EXMO. SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA SEGUNDA REGIAOQ.

Processo TRT/SP n® 20399200700002009

O SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAQO
PAULO, Suscitante, e o SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS
CONTABEIS E DAS EMPRESAS DE ASSESSORAMENTO, PERICIAS,
INFORMAGOES E PESQUISAS NO ESTADO DE SAO PAULO, Suscitado, por
seus representantes legais infra assinados, nos autos do processo de DISSIDIO
COLETIVO supra, vém & presenca de V.Exa. apresentar o ACORDO celebrado
entre si, cujas cldusulas e condigdes sdo as seguintes:

1%) REAJUSTAMENTO SALARIAL E AUMENTO REAL

Os salarios dos empregados abrangidos por este Acordo Judicial,
serdo corrigidos nas mesmas épocas e com a aplicagdo de idénticos percentuais
de correcdo salarial, bem como de aumento real ou produtividade que forem
estabelecidos na norma coletiva referente & categoria profissional preponderante
nas respectivas empresas em que prestem especificamente seus servigos.



2°) COMPENSAGOES DE REAJUSTAMENTO, ADMITIDOS APOS
A DATA-BASE, HORAS EXTRAS, ADICIONAL POR TEMPO DE
SERVIGO, GRATIFICAGAO DE FERIAS, DSR E FERIADOS,
ADICIONAL NOTURNO, CLAUSULAS REFERENTES A AVISO
PREVIO, PROMOGOES, VALE-REFEIGAO, VALE-TRANSPORTE,
GESTANTE, AFASTAMENTO POR DOENGA OU ACIDENTE DE
TRABALHO, EMPREGADO EM VIAS DE APOSENTADORIA,
AUXILIO-CRECHE, ADIANTAMENTO DO 13° SALARIC,
DIRIGENTES SINDICAIS E AUXILIO FUNERAL.

As eventuais clausulas e respectivos beneficios alusivos aos
beneficios ou garantias supra citadas, serdo deferidas aos empregados
representados pelo Sindicato dos Contabilistas de S&o Paulo, desde que tenham
sido concedidas e constem das normas coletivas de trabalho da categoria
profissional predominante, nas respectivas empresas em que prestem servicos e
que estejam em vigor em 01/12/2007. Neste caso, tais beneficios ou garantias
serdo estendidos a categoria profissional ora acordante, nos exatos e precisos
termos das correspondentes clausulas eventualmente aplicaveis a categoria
profissional preponderante nas empresas isoladamente consideradas, nas quais
prestem 0s seus servigos, respeitada, porém, a data-base propria da categoria
representada pelo Sindicato dos Contabilistas de S&o Paulo, qual seja
01/12f2007.

3%) SALARIO NORMATIVO OU DE INGRESSO

Fica assegurado, para os empregados abrangidos por este Acordo,
que possuam mais de um ano na mesma empresa ou fungdo, um saldrio
normativo no valor de R$ 1.163,00 (Um mil, cento e sessenta e trés reais).

Paragrafo Primeiro - Para os empregados abrangidos por este Acordo, com
menos de um ano de empresalfungdo ou ingresso, fica garantido o salério
normativo de 80% (oitenta por cento) do salario normativo fixado no caput da
presente clausula.

Paragrafo Segundo - O prazo previsto no Paragrafo Primeiro ficara reduzido
para 8 (oito) meses, desde que o empregado apresente certificado de freqléncia
e aproveitamento emitido por Escritério Modelo para treinamento ministrado ou
supervisionado por entidades da Classe Contabil.






