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GRUPQ IFRS...ceeeeeeeee ettt et ettt ettt ettt ettt e ettt et e ettt e st e et e e st e et e e st e eabse e ateesteenneeennes 108
S QUINTAS FRIMAS: . urureeiviteveteesetieseetsaseseeteteteseseseses s sssseseeseseteses et et ssesssasa s e st et et et et et s s s s sesasteaeteses et et st s s ssanestetetatsansensnanas 108

Nota: Todos os anexos e textos aqui ndo publicados na integra estdo disponiveis na versao eletronica
desta manchete, alguns através de links.

“Um homem que ndo tem tempo para cuidar da saude é como um mecanico que nao tem tempo
para cuidar das ferramentas”.

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br



24 SINDCONT-SP

Y7/ "
‘/(/ SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

Provérbio Espanhol

1.00 ASSUNTOS FEDERAIS

1.01 LEGISLACAO TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

LEI N° 13.670, DE 30 DE MAIO DE 2018 - (DOU de 30.05.2018 - Edigao Extra)

Altera as Leis n°s 12.546, de 14 de dezembro de 2011, quanto a contribui¢cdo previdenciaria
sobre a receita bruta, 8.212, de 24 de julho de 1991, 8.218, de 29 de agosto de 1991, 9.430,
de 27 de dezembro de 1996, 10.833, de 29 de dezembro de 2003, 10.865, de 30 de abril de
2004, e 11.457, de 16 de margo de 2007, e o Decreto-Lei n° 1.593, de 21 de dezembro de
1977.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° A Lei n° 12.546, de 14 de dezembro de 2011, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

"Art. 7° Até 31 de dezembro de 2020, poderado contribuir sobre o valor da receita bruta, excluidos as
vendas canceladas e os descontos incondicionais concedidos, em substituicdo as contribuicées
previstas nos incisos | e lll do caput do art. 22 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991

..." (NR)

"Art. 8° Até 31 de dezembro de 2020, poderao contribuir sobre o valor da receita bruta, excluidos as
vendas canceladas e os descontos incondicionais concedidos, em substituicdo as contribuicées
previstas nos incisos | e lll do caput do art. 22 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991:

VI - as empresas jornalisticas e de radiodifusdo sonora e de sons e imagens de que trata a Lei n°
10.610, de 20 de dezembro de 2002, enquadradas nas classes 1811-3, 5811-5, 5812-3, 5813-1, 5822-
1, 5823-9, 6010-1, 6021-7 e 6319-4 da CNAE 2.0;

VIl - (VETADO);

VIII - as empresas que fabriquem os produtos classificados na Tipi nos cédigos:

a) 3926.20.00, 40.15, 42.03, 43.03, 4818.50.00, 6505.00, 6812.91.00, 8804.00.00, e nos capitulos 61 a
63;

b) 64.01 a 64.06;

c) 41.04, 41.05, 41.06, 41.07 e 41.14;

d) 8308.10.00, 8308.20.00, 96.06 e 96.07;

e) 87.02, exceto 8702.90.10, e 87.07;

f) (VETADO);

g) 4016.93.00; 7303.00.00; 7304.11.00; 7304.19.00; 7304.22.00; 7304.23.10; 7304.23.90; 7304.24.00;
7304.29.10; 7304.29.31; 7304.29.39; 7304.29.90; 7305.11.00; 7305.12.00; 7305.19.00; 7305.20.00;
7306.11.00; 7306.19.00; 7306.21.00; 7306.29.00; 7308.20.00; 7308.40.00; 7309.00.10; 7309.00.90;
7311.00.00; 7315.11.00; 7315.12.10; 7315.12.90; 7315.19.00; 7315.20.00; 7315.81.00; 7315.82.00;
7315.89.00; 7315.90.00; 8307.10.10; 8401; 8402; 8403; 8404; 8405; 8406; 8407; 8408; 8410; 8439;
8454; 8412 (exceto 8412.2, 8412.30.00, 8412.40, 8412.50, 8418.69.30, 8418.69.40); 8413; 8414;
8415; 8416; 8417; 8418; 8419; 8420; 8421; 8422 (exceto 8422.11.90 e 8422.19.00); 8423; 8424;
8425; 8426; 8427; 8428; 8429; 8430; 8431; 8432; 8433; 8434; 8435; 8436; 8437; 8438; 8439; 8440;
8441; 8442; 8443; 8444; 8445; 8446; 8447; 8448; 8449; 8452; 8453; 8454; 8455; 8456; 8457; 8458;
8459; 8460; 8461; 8462; 8463; 8464; 8465; 8466; 8467; 8468; 8470.50.90; 8470.90.10; 8470.90.90;
8472; 8474; 8475; 8476; 8477; 8478; 8479; 8480; 8481; 8482; 8483; 8484; 8485; 8486; 8487; 8501;

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guagu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires, : :
Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br 5


http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/11/lei12546_2011.php
http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/11/lei12546_2011.php#art7
http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/ant/lei8212_1991.asp#art22_i
http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/ant/lei8212_1991.asp#art22_iii
http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/ant/lei8212_1991.asp#art22
http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/ant/lei8212_1991.asp
http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/11/lei12546_2011.php#art8
http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/ant/lei8212_1991.asp#art22_i
http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/ant/lei8212_1991.asp#art22_iii
http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/ant/lei8212_1991.asp#art22
http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/ant/lei8212_1991.asp
http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/02/lei10610_2002.asp
http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/02/lei10610_2002.asp

SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

8502; 8503; 8505; 8514; 8515; 8543; 8701.10.00; 8701.30.00; 8701.94.10; 8701.95.10; 8704.10.10;
8704.10.90; 8705.10.10; 8705.10.90; 8705.20.00; 8705.30.00; 8705.40.00; 8705.90.10; 8705.90.90;
8706.00.20; 8707.90.10; 8708.29.11; 8708.29.12; 8708.29.13; 8708.29.14; 8708.29.19; 8708.30.11;
8708.40.11; 8708.40.19; 8708.50.11; 8708.50.12; 8708.50.19; 8708.50.91; 8708.70.10; 8708.94.11;
8708.94.12; 8708.94.13; 8709.11.00; 8709.19.00; 8709.90.00; 8716.20.00; 8716.31.00; 8716.39.00;
9015; 9016; 9017; 9022; 9024; 9025; 9026; 9027; 9028; 9029; 9031; 9032; 9506.91.00; e 9620.00.00;
h) (VETADO);

i) (VETADO);

j) 02.03, 0206.30.00, 0206.4, 02.07, 02.09, 0210.1, 0210.99.00, 1601.00.00, 1602.3, 1602.4, 03.03,
03.04 e 03.02, exceto 03.02.90.00;

k) 5004.00.00, 5005.00.00, 5006.00.00, 50.07, 5104.00.00, 51.05, 51.06, 51.07, 51.08, 51.09,
5110.00.00, 51.11, 51.12, 5113.00, 5203.00.00, 52.04, 52.05, 52.06, 52.07, 52.08, 52.09, 52.10, 52.11,
52.12, 53.06, 53.07, 53.08, 53.09, 53.10, 5311.00.00, no capitulo 54, exceto os codigos 5402.46.00,
5402.47.00 e 5402.33.10, e nos capitulos 55 a 60;

) (VETADO);

m) (VETADO);

IX - as empresas de transporte rodovidrio de cargas, enquadradas na classe 4930-2 da CNAE 2.0;

X - (VETADO);

XI - (VETADO);

Xl - (VETADO);

Xl - (VETADO);

XIV - (VETADO).

..." (NR)

"Art. 8°-A A aliquota da contribui¢do sobre a receita bruta prevista no art. 8° desta Lei serd de 2,5%
(dois inteiros e cinco décimos por cento), exceto para as empresas referidas nos incisos VI, IX, X e XI
do caput do referido artigo e para as empresas que fabricam os produtos classificados na Tipi nos
codigos 6309.00, 64.01 a 64.06 e 87.02, exceto 8702.90.10, que contribuirdo a aliquota de 1,5% (um
inteiro e cinco décimos por cento), e para as empresas que fabricam os produtos classificados na Tipi
nos codigos 02.03, 0206.30.00, 0206.4, 02.07, 02.09, 0210.1, 0210.99.00, 1601.00.00, 1602.3, 1602.4,
03.03 e 03.04, que contribuirdo a aliquota de 1% (um por cento)." (NR)

"Art. 9° ...

VIl - para as sociedades cooperativas, a metodologia adotada para a contribuigdo sobre a receita
bruta, em substituicdo as contribui¢des previstas nos incisos | e Il do caput do art. 22 da Lei n° 8.212,
de 24 de julho de 1991, limita-se as previsdes constantes do art. 8° desta Lei e somente as atividades
abrangidas pelos cédigos nele referidos;

g§1°..

Il- ao disposto noart. 22dalei n° 8212, de 24 de julho de 1991, reduzindo-se o valor da
contribuicdo dos incisos | e Il do caput do referido artigo ao percentual resultante da razao entre a
receita bruta de atividades nao relacionadas aos servicos de que tratam o caput do art. 7° desta Lei
ou a fabricacdo dos produtos de que tratam os incisos VIl e VIIl do caput do art. 8 desta Lei e a
receita bruta total.

... (NR)
Art. 2°0 8§ 21 do art. 8°da Lei n° 10.865, de 30 de abril de 2004, passa a vigorar com a seguinte
redagao:
"Art. 8° ...
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§ 21. Até 31 de dezembro de 2020, as aliquotas da Cofins-Importacdo de que trata este artigo ficam
acrescidas de um ponto percentual na hipdtese de importacdo dos bens classificados na Tipi,
aprovada pelo Decreto n° 8.950, de 29 de dezembro de 2016, nos cédigos:

VII - 3926.20.00, 40.15, 42.03, 43.03, 4818.50.00, 6505.00, 6812.91.00, 8804.00.00, capitulos 61 a 63;
VIl - 64.01 a 64.06;

IX-41.04,41.05, 41.06, 41.07 e 41.14;

X -8308.10.00, 8308.20.00, 96.06 e 96.07;

Xl - (VETADO);
Xl - 87.02, exceto 8702.90.10, e 87.07;
XIll - (VETADO);

X1V - 7308.20.00; 7309.00.10; 7309.00.90; 7310.29.90; 7311.00.00; 7315.12.10; 7316.00.00; 84.02;
84.03; 84.04; 84.05; 84.06; 84.07, 84.08; 84.09 (exceto o cédigo 8409.10.00); 84.10. 84.11; 84.12;
84.13; 8414.10.00; 8414.30.19; 8414.30.91; 8414.30.99; 8414.40.10; 8414.40.20; 8414.40.90;
8414.59.90; 8414.80.11; 8414.80.12; 8414.80.13; 8414.80.19; 8414.80.22; 8414.80.29; 8414.80.31;
8414.80.32; 8414.80.33; 8414.80.38; 8414.80.39; 8414.90.31; 8414.90.33; 8414.90.34; 8414.90.39;
84.16; 84.17; 84.19; 84.20; 8421.11.10; 8421.11.90; 8421.19.10; 8421.19.90; 8421.21.00; 8421.22.00;
8421.23.00; 8421.29.20; 8421.29.30; 8421.29.90; 8421.91.91; 8421.91.99; 8421.99.10; 8421.99.91;
8421.99.99; 84.22 (exceto o coédigo 8422.11.00); 84.23 (exceto o codigo 8423.10.00); 84.24 (exceto
os codigos 8424.10.00, 8424.20.00, 8424.89.10 e 8424.90.00); 84.25; 84.26; 84.27; 84.28; 84.29;
84.30; 84.31; 84.32; 84.33; 84.34; 84.35; 84.36; 84.37; 84.38; 84.39; 84.40; 84.41; 84.42; 8443.11.10;
8443.11.90; 8443.12.00; 8443.13.10; 8443.13.21; 8443.13.29; 8443.13.90; 8443.14.00; 8443.15.00;
8443.16.00; 8443.17.10; 8443.17.90; 8443.19.10; 8443.19.90; 8443.39.10; 8443.39.21; 8443.39.28;
8443.39.29; 8443.39.30; 8443.39.90; 84.44; 84.45;, 84.46; 84.47; 84.48; 84.49; 8450.11.00;
8450.19.00; 8450.20.90; 8450.20; 8450.90.90; 84.51 (exceto cédigo 8451.21.00); 84.52 (exceto os
codigos 8452.10.00, 8452.90.20 e 8452.90.8); 84.53; 84.54; 84.55; 84.56; 84.57; 84.58; 84.59; 84.60;
84.61; 84.62; 84.63; 84.64; 84.65; 84.66; 8467.11.10; 8467.11.90; 8467.19.00; 8467.29.91;
8468.20.00; 8468.80.10; 8468.80.90; 84.74; 84.75; 84.77, 8478.10.10; 8478.10.90; 84.79; 8480.20.00;
8480.30.00; 8480.4; 8480.50.00; 8480.60.00; 8480.7; 8481.10.00; 8481.30.00; 8481.40.00;
8481.80.11; 8481.80.19; 8481.80.21; 8481.80.29; 8481.80.39; 8481.80.92; 8481.80.93; 8481.80.94;
8481.80.95; 8481.80.96; 8481.80.97; 8481.80.99; 84.83; 84.84; 84.86; 84.87; 8501.33.10; 8501.33.20;
8501.34.11; 8501.34.19; 8501.34.20; 8501.51.10; 8501.51.20. 8501.51.90; 8501.52.10; 8501.52.20;
8501.52.90; 8501.53.10; 8501.53.20; 8501.53.30; 8501.53.90; 8501.61.00; 8501.62.00; 8501.63.00;
8501.64.00; 85.02; 8503.00.10; 8503.00.90; 8504.21.00; 8504.22.00; 8504.23.00; 8504.33.00;
8504.34.00; 8504.40.30; 8504.40.40; 8504.40.50; 8504.40.90; 8504.90.30; 8504.90.40; 8505.90.90;
8508.60.00; 8514.10.10; 8514.10.90; 8514.20.11; 8514.20.19; 8514.20.20; 8514.30.11; 8514.30.19;
8514.30.21; 8514.30.29; 8514.30.90; 8514.40.00; 8515.11.00; 8515.19.00; 8515.21.00; 8515.29.00;
8515.31.10; 8515.31.90; 8515.39.00; 8515.80.10; 8515.80.90; 8543.30.00; 8601.10.00; 8602.10.00;
8604.00.90; 8701.10.00; 8701.30.00; 8701.90.10; 8701.90.90; 8705.10.10; 8705.10.90; 8705.20.00;
8705.30.00; 8705.40.00; 8705.90.10; 8705.90.90; 8716.20.00; 9017.30.10; 9017.30.20; 9017.30.90;
9024.10.10; 9024.10.20; 9024.10.90; 9024.80.11; 9024.80.19; 9024.80.21; 9024.80.29; 9024.80.90;
9024.90.00; 9025.19.10; 9025.19.90; 9025.80.00; 9025.90.10; 9025.90.90; 9026.10.19; 9026.10.21;
9026.10.29; 9026.20.10; 9026.20.90; 9026.80.00; 9026.90.10; 9026.90.20; 9026.90.90; 9027.10.00;
9027.20.11; 9027.20.12; 9027.20.19; 9027.20.21; 9027.20.29; 9027.30.11; 9027.30.19; 9027.30.20;
9027.50.10; 9027.50.20; 9027.50.30; 9027.50.40; 9027.50.50; 9027.50.90; 9027.80.11; 9027.80.12;
9027.80.13; 9027.80.14; 9027.80.20; 9027.80.30; 9027.80.91; 9027.80.99; 9027.90.10; 9027.90.91;
9027.90.93; 9027.90.99; 9031.10.00; 9031.20.10; 9031.20.90; 9031.41.00; 9031.49.10; 9031.49.20;
9031.49.90; 9031.80.11; 9031.80.12; 9031.80.20; 9031.80.30; 9031.80.40; 9031.80.50; 9031.80.60;
9031.80.91; 9031.80.99; 9031.90.10; 9031.90.90; 9032.10.10; 9032.10.90; 9032.20.00; 9032.81.00;
9032.89.11; 9032.89.29; 9032.89.8; 9032.89.90; 9032.90.10; 9032.90.99; 9033.00.00; 9506.91.00;
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XV - (VETADO);

XVI - (VETADO);

XVII - 02.03, 0206.30.00, 0206.4, 02.07, 02.09, 0210.1, 0210.99.00, 1601.00.00, 1602.3, 1602.4,
03.03, 03.04, 03.02, exceto 03.02.90.00;

XVIII - 5004.00.00, 5005.00.00, 5006.00.00, 50.07, 5104.00.00, 51.05, 51.06, 51.07, 51.08, 51.09,
5110.00.00, 51.11, 51.12, 5113.00, 5203.00.00, 52.04, 52.05, 52.06, 52.07, 52.08, 52.09, 52.10, 52.11,
52.12, 53.06, 53.07, 53.08, 53.09, 53.10, 5311.00.00, no capitulo 54, exceto os cddigos 5402.46.00,
5402.47.00 e 5402.33.10, e nos capitulos 55 a 60;

XIX - (VETADO);

XX - (VETADO).

... (NR)

Art. 3° Os valores das contribuicGes previstas nos incisos | e lll do caput do art. 22 da Lei n° 8.212, de
24 de julho de 1991, recolhidos em decorréncia da impossibilidade de opgao pela contribuicao
patronal sobre o valor da receita bruta determinada pela Medida Proviséria n° 774, de 30 de margo
de 2017, no periodo de sua vigéncia, na parte em que excederem o que seria devido em virtude da
opcao efetuada pela tributacdo substitutiva, conforme dispdem os 88§ 13, 14, 15 e 16 do art. 9° da Lei
n° 12.546, de 14 de dezembro de 2011, serdo considerados pagamentos indevidos e poderdo ser
compensados com futuros débitos de contribuicdo previdencidria patronal do mesmo contribuinte,
ou a ele restituidos nos termos da legislagao vigente.

Pardgrafo Unico. Sdo remitidos os créditos tributarios, constituidos ou ndo, inscritos ou ndo em divida
ativa, bem como anistiados os respectivos encargos legais, multas e juros de mora, quando
relacionados a diferencas de tributos mencionadas no caput deste artigo eventualmente nao
recolhidas.

Art. 4° A Lei n° 8.218, de 29 de agosto de 1991, passa a vigorar com as seguintes alteragses:

"Art. 12. ...

| - multa equivalente a 0,5% (meio por cento) do valor da receita bruta da pessoa juridica no periodo
a que se refere a escrituragdo aos que ndo atenderem aos requisitos para a apresentagdo dos
registros e respectivos arquivos;

Il - multa equivalente a 5% (cinco por cento) sobre o valor da operagdo correspondente, limitada a
1% (um por cento) do valor da receita bruta da pessoa juridica no periodo a que se refere a
escrituracdo, aos que omitirem ou prestarem incorretamente as informacGes referentes aos registros
e respectivos arquivos; e

Il - multa equivalente a 0,02% (dois centésimos por cento) por dia de atraso, calculada sobre a
receita bruta da pessoa juridica no periodo a que se refere a escrituragdo, limitada a 1% (um por
cento) desta, aos que ndo cumprirem o prazo estabelecido para apresentagdo dos registros e
respectivos arquivos.

Paragrafo Unico. Para as pessoas juridicas que utilizarem o Sistema Publico de Escrituragao Digital, as
multas de que tratam o caput deste artigo serdo reduzidas:

| - a metade, quando a obriga¢do for cumprida apds o prazo, mas antes de qualquer procedimento
de oficio; e

Il - a 75% (setenta e cinco por cento), se a obrigacdo for cumprida no prazo fixado em intimagdo."
(NR)

Art. 5° A Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

"Art. 89. ...

8 12. O disposto no § 10 deste artigo ndo se aplica a compensagdo efetuada nos termos do art.
74 da Lei n° 9.430, de 27 de dezembro de 1996."(NR)

Art. 6° A Lei n° 9.430, de 27 de dezembro de 1996, passa a vigorar com as seguintes alterac¢des:

"Art. 74. ...
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§3°..

V - 0 débito que ja tenha sido objeto de compensac¢do ndo homologada, ainda que a compensacgao se
encontre pendente de decisdo definitiva na esfera administrativa;

VI- o valor objeto de pedido de restituicdo ou de ressarcimento ja indeferido pela autoridade
competente da Secretaria da Receita Federal do Brasil, ainda que o pedido se encontre pendente de
decisdo definitiva na esfera administrativa;

VII - o crédito objeto de pedido de restituicdo ou ressarcimento e o crédito informado em declaragdo
de compensacdo cuja confirmacado de liquidez e certeza esteja sob procedimento fiscal;

VIII - os valores de quotas de saldrio-familia e salario-maternidade; e

IX - os débitos relativos ao recolhimento mensal por estimativa do Imposto sobre a Renda das
Pessoas Juridicas (IRPJ) e da Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL) apurados na forma do
art. 2° desta Lei.

... (NR)

Art. 7° A Lei n° 10.833, de 29 de dezembro de 2003, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

"Art. 18. ...

§ 6° O disposto neste artigo aplica-se, inclusive, a compensacdo de que trata o inciso | do caput
do art. 26-A da Lei n° 11.457, de 16 de marco de 2007." (NR)

Art. 8° A Lei n° 11.457, de 16 de marco de 2007, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

"Art. 26. O valor correspondente a compensacdo de débitos relativos as contribuicdes de que trata o
art. 2° desta Lei sera repassado ao Fundo do Regime Geral de Previdéncia Social no prazo maximo de
30 (trinta) dias uteis, contado da data em que ela for promovida de oficio ou em que for apresentada
a declaracdo de compensacao.

Paragrafo Unico. (Revogado)." (NR)

"Art. 26-A. O disposto no art. 74 da Lei n° 9.430, de 27 de dezembro de 1996:

| - aplica-se a compensacdo das contribuicGes a que se referem os arts. 2° e 3° desta Lei efetuada
pelo sujeito passivo que utilizar o Sistema de Escrituracdo Digital das ObrigacGes Fiscais,
Previdencidrias e Trabalhistas (eSocial), para apuracdo das referidas contribuicGes, observado o
disposto no § 1° deste artigo;

Il - ndo se aplica a compensacdo das contribuicbes a que se referem os arts. 2° e 3° desta Lei
efetuada pelos demais sujeitos passivos; e

Il - ndo se aplica ao regime unificado de pagamento de tributos, de contribuicdes e dos demais
encargos do empregador doméstico (Simples Doméstico).

8§ 1° N3o poderao ser objeto da compensac¢do de que trata o inciso | do caput deste artigo:

| - o débito das contribui¢cbes a que se referem os arts. 2° e 3° desta Lei:

a) relativo a periodo de apuracdo anterior a utilizacdo do eSocial para a apuragdo das referidas
contribuicdes; e

b) relativo a periodo de apuragdo posterior a utilizagdo do eSocial com crédito dos demais tributos
administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil concernente a periodo de apuragdo
anterior a utilizagdo do eSocial para apuragao das referidas contribuicdes; e

Il - o débito dos demais tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil:

a) relativo a periodo de apuragdo anterior a utilizagdo do eSocial para apura¢do de tributos com
crédito concernente as contribuicdes a que se referem os arts. 2° e 3° desta Lei; e

b) com crédito das contribuicdes a que se referem os arts. 2° e 3° desta Lei relativo a periodo de
apuracdo anterior a utilizacdo do eSocial para apuracdo das referidas contribuicdes.

§ 2° A Secretaria da Receita Federal do Brasil disciplinard o disposto neste artigo."

Art. 9° O art. 12 do Decreto-Lei n° 1.593, de 21 de dezembro de 1977, passa a vigorar com a seguinte
redagao:
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"Art. 12. Os cigarros destinados a exportacdo nao poderao ser vendidos nem expostos a venda no
Pais e deverao ser marcados, nas embalagens de cada maco ou carteira, pelos equipamentos de que
trata o art. 27 da Lei n° 11.488, de 15 de junho de 2007, com cddigos que possibilitem identificar sua
legitima origem e reprimir a introducdo clandestina desses produtos no territdrio nacional.

.."(NR)

Art. 10. (VETADO).

Art. 11. Esta Lei entra em vigor:

| - no primeiro dia do quarto més subsequente ao de sua publicagdo, quanto aos arts. 1° e 2°, e ao
inciso Il do caput do art. 12; e

Il - na data de sua publicacdo, quanto aos demais dispositivos.

Art. 12. Ficam revogados:

|- 082°do art. 25 da Lei n° 11.457, de 16 de marco de 2007; e

Il - os seguintes dispositivos da Lei n° 12.546, de 14 de dezembro de 2011:

a) o inciso Il do caput do art. 7°;

b) as alineas "b" e "c" do inciso Il do § 1°, 0s 88 3°a9°e o0 § 11 do art. 8% e

c) os Anexos | e Il.

Brasilia, 30 de maio de 2018; 197° da Independéncia e 130° da Republica.

MICHEL TEMER

EDUARDO REFINETTI GUARDIA

PORTARIA MF N° 023, DE 25 DE MAIO DE 2018 - (DOU de 28.05.2018)

VALOR MEDIO DA RENDA MENSAL DO TOTAL DE BENEFICIOS INSS PARA O MES DE MAIO
DE 2018

O SECRETARIO DE PREVIDENCIA DO MINISTERIO DA FAZENDA, no uso das atribuicées que lhe foram
delegadas pelo art. 1°, inciso |, da Portaria n° 38 de 29 de janeiro de 2018 do Ministério da Fazenda e
tendo em vista no disposto no § 2° do art. 25 daPortaria n° 6.209 do Ministério da Previdéncia Social,
de 16 de dezembro de 1999,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer que, para o més de maio de 2018, o valor médio da renda mensal do total de
beneficios pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS é de RS 1.229,36 (um mil e duzentos
e vinte e nove reais e trinta e seis centavos).

Art. 2° O INSS e a Empresa de Tecnologia e Informagdes da Previdéncia - DATAPREV adotardo as
providéncias necessarias ao cumprimento do disposto nesta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MARCELO ABI-RAMIA CAETANO

1.02 OUTROS ASSUNTOS FEDERAIS

LEI N° 13.668, DE 28 DE MAIO DE 2018 - (DOU de 29.05.2018)

Altera as Leis n°s 11.516, de 28 de agosto de 2007, 7.957, de 20 de dezembro de 1989, e
9.985, de 18 de julho de 2000, para dispor sobre a destinacao e a aplicagao dos recursos de
compensacao ambiental e sobre a contratacao de pessoal por tempo determinado pelo
Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis (lbama) e pelo
Instituto Chico Mendes de Conservacgdo da Biodiversidade (Instituto Chico Mendes).

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
LEI:

Art. 1° A Lei n® 11.516, de 28 de agosto de 2007, passa a vigorar acrescida dos seguintes arts. 14-A,
14-B e 14-C:
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"Art. 14-A. Fica o Instituto Chico Mendes autorizado a selecionar instituicdo financeira oficial,
dispensada a licitacdo, para criar e administrar fundo privado a ser integralizado com recursos
oriundos da compensacdao ambiental de que trata o art. 36 da Lei n° 9.985, de 18 de julho de 2000,
destinados as unidades de conservacdo instituidas pela Unido.

§ 1° A instituicdo financeira oficial de que trata o caput deste artigo sera responsavel pela execugao,
direta ou indireta, e pela gestdo centralizada dos recursos de compensa¢do ambiental destinados as
unidades de conservacgao instituidas pela Unido e poderd, para a execugdo indireta, firmar contrato
com institui¢cdes financeiras oficiais regionais.

§ 2° O depdsito integral do valor fixado pelo 6rgdo licenciador desonera o empreendedor das
obrigacdes relacionadas a compensagao ambiental.

§ 3° A instituicdo financeira oficial de que trata o caput deste artigo fica autorizada a promover as
desapropriacdes dos iméveis privados indicados pelo Instituto Chico Mendes que estejam inseridos
na unidade de conservacdo destinataria dos recursos de compensacdao ambiental.

§ 4° O regulamento e o regimento interno do fundo observardo os critérios, as politicas e as
diretrizes definidas em ato do Instituto Chico Mendes.

§ 5° A autorizacdo prevista no caput deste artigo estende-se aos 6rgdos executores do Sistema
Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza."

"Art. 14-B. Os valores devidos a titulo de compensacdo ambiental, nos termos do art. 36 da Lei n°
9.985, de 18 de julho de 2000, serdo atualizados pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo Especial (IPCA-E) a partir da data de fixacdo da compensacdo ambiental pelo o6rgdo
licenciador."

"Art. 14-C. Poderdo ser concedidos servicos, areas ou instalacées de unidades de conservacao
federais para a exploracdo de atividades de visitagdo voltadas a educacdo ambiental, a preservagao e
conservagdao do meio ambiente, ao turismo ecolégico, a interpretacdo ambiental e a recreacdao em
contato com a natureza, precedidos ou ndo da execucdo de obras de infraestrutura, mediante
procedimento licitatério regido pela Lei n° 8.987, de 13 de fevereiro de 1995.

§ 1° O edital da licitagdo podera prever o custeio pelo contratado de acGes e servicos de apoio a
conservagao, a protecdo e a gestdo da unidade de conservacdo, além do fornecimento de nimero
predefinido de gratuidades ao Instituto Chico Mendes e de encargos acessorios, desde que os custos
decorrentes dos encargos previstos no edital sejam considerados nos estudos elaborados para aferir
a viabilidade econdmica do modelo de uso publico pretendido.

§ 2° As gratuidades definidas em edital deverdo ser utilizadas com o objetivo de promover a
universalizacdo do acesso as unidades de conservagdo, incentivar a educagdao ambiental e integrar as
populagdes locais a unidade de conservagao.

§ 3° Serd dispensado o chamamento publico para celebragdo de parcerias, nos termos da Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014, com associagbes representativas das populagdes tradicionais
beneficidrias de unidades de conservagcdao para a exploragdo de atividades relacionadas ao uso
publico, cujos recursos auferidos terao sua reparti¢cdo definida no instrumento de parceria.

§ 4° O ato autorizativo exarado pelo 6rgdo gestor da unidade de conservagdo para a instalagdo e
operacgado das atividades de que trata o caput deste artigo dispensa, com a anuéncia do Ibama, outras
licengas e autorizagOes relacionadas ao controle ambiental a cargo de outros érgdos integrantes do
Sistema Nacional de Meio Ambiente (Sisnama), exceto quando os impactos ambientais decorrentes
dessas atividades forem considerados significativos ou ultrapassarem os limites territoriais da zona
de amortecimento."

Art. 2° 0 art. 12 da Lei n° 7.957, de 20 de dezembro de 1989, passa a vigorar com as seguintes
alteragodes:

"Art. 12. O lbama e o Instituto Chico Mendes de Conservacdo da Biodiversidade (Instituto Chico
Mendes) ficam autorizados a contratar pessoal por tempo determinado, ndo superior a 2 (dois) anos,
admitida a prorrogacdo dos contratos por até 1 (um) ano, vedada a recontratacdo pelo periodo de 2
(dois) anos, para atender os seguintes casos:
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| - prevencgdo, controle e combate de incéndios florestais;

lll - controle e combate de fontes poluidoras imprevistas e que possam afetar a vida humana, a
qualidade do ar e da agua, a flora e a fauna;

IV - apoio em agbes de conservagdao, manejo e pesquisa de espécies ameagadas ou que possuam
Plano de A¢do Nacional, em carater auxiliar;

V - apoio a projetos de preservagao, uso sustentdvel, protecdo e apoio operacional a gestdo das
unidades de conservacgdo, em carater auxiliar;

VI - apoio a identificagdo, a demarcacgdo e a consolidagao territorial de unidades de conservacdo; e
VIl - apoio a a¢Oes de uso sustentavel, monitoramento, manejo e pesquisa de espécies nativas de
interesse econdmico, em carater auxiliar." (NR)

Art. 3° O art. 36 da Lei n° 9.985, de 18 de julho de 2000, passa a vigorar acrescido do seguinte § 4°:
Y £ T U UUUURNt

8§ 4° A obrigacdo de que trata o caput deste artigo poderd, em virtude do interesse publico, ser
cumprida em unidades de conservacdo de posse e dominio publicos do grupo de Uso Sustentdvel,
especialmente as localizadas na Amazonia Legal." (NR)

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 28 de maio de 2018; 197° da Independéncia e 130° da Republica.

MICHEL TEMER

CLAUDENIR BRITO PEREIRA

EDSON GONCALVES DUARTE

MEDIDA PROVISORIA N° 831, DE 27 DE MAIO DE 2018 - (DOU de 27.05.2018 -
Edicao Extra)

Altera a Lei n° 8.029, de 12 de abril de 1990, que dispGe sobre a extingao e dissolugao de
entidades da administragao publica federal.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribui¢do que Ihe confere o art. 62 da Constituicdo, adota a
seguinte Medida Provisdria, com forga de

LEI:

Art. 1° A Lei n° 8.029, de 12 de abril de 1990, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

"Art. 19-A. A Companhia Nacional de Abastecimento - Conab contratard transporte rodovidrio de
cargas com dispensado procedimento licitatdrio para até trinta por cento da demanda anual de frete
da Companhia, obedecidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - o contratado seja:

a) cooperativa de transportadores autbnomos de cargas instituida na forma prevista na Lei n° 5.764,
de 16 de dezembro 1971;

b) entidade sindical de transportadores autbnomos de cargas; ou

c) associacdo de transportadores autbnomos de cargas constituida nos termos previstos no art.
53 ao art. 61 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Cédigo Civil, que tenham, no minimo, trés
anos de funcionamento;

Il - o preco contratado ndo exceda o praticado nas tabelas referenciais utilizadas pela Conab; e

lll - o contratado atenda aos requisitos estabelecidos no regulamento para contratacdo de servicos
de transportes da Conab, aprovado em ato do Ministro de Estado da Agricultura, Pecudria e
Abastecimento.

Paragrafo Gnico. A Conab podera deixar de observar o disposto no caput na hipdtese de a oferta de
servico de transporte de cargas pelas entidades mencionadas no inciso | do caput ndo ser suficiente
para suprir a demanda da Companhia." (NR)
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Art. 2° Esta Medida Provisdria entra em vigor na data de sua publicacao.
Brasilia, 27 de maio de 2018; 197° da Independéncia e 130° da Republica.
MICHEL TEMER

BLAIRO MAGGI

ELISEU PADILHA

MEDIDA PROVISORIA N° 832, DE 27 DE MAIO DE 2018 - (DOU de 27.05.2018 -
Edigdo Extra)
Institui a Politica de Pre¢os Minimos do Transporte Rodoviario de Cargas.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribui¢do que Ihe confere o art. 62 da Constituicdo, adota a
seguinte Medida Proviséria, com forca de lei:

Art. 1° Fica instituida a Politica de Pregcos Minimos do Transporte Rodoviario de Cargas.

Art. 2° A Politica de Precos Minimos do Transporte Rodoviario de Cargas tem a finalidade de
promover condi¢des razodveis a realizacdo de fretes no territdrio nacional, de forma a proporcionar
a adequada retribuicdo ao servico prestado.

Art. 3° Para fins do disposto nesta Medida Provisdria, entende-se por:

| - carga geral - a carga embarcada e transportada com acondicionamento, com marca de
identificacdo e com contagem de unidades;

Il - carga a granel - a carga liquida ou seca embarcada e transportada sem acondicionamento, sem
marca de identificacdo e sem contagem de unidades;

lll - carga frigorificada - a carga que necessita ser refrigerada ou congelada para conservar as
gualidades essenciais do produto transportado;

IV - carga perigosa - a carga passivel de provocar acidentes, ocasionar ou potencializar riscos,
danificar cargas ou meios de transporte e gerar perigo as pessoas que a manipulem; e

V - carga neogranel - a carga formada por conglomerados homogéneos de mercadorias, de carga
geral, sem acondicionamento especifico e cujo volume ou quantidade possibilite o transporte em
lotes, em um Unico embarque.

Art. 4° O transporte rodovidrio de cargas, em ambito nacional, obedecera aos pregos fixados com
base nesta Medida Proviséria.

Art. 5° Para a execugdo da Politica de Precos Minimos do Transporte Rodoviario de Cargas, a Agéncia
Nacional de Transportes Terrestres - ANTT publicard tabela com os pregos minimos referentes ao
quilémetro rodado na realizagao de fretes, por eixo carregado, consideradas as especificidades das
cargas definidas no art. 3°.

§ 1° A publicacdo da tabela a que se refere o caput ocorrerd até os dias 20 de janeiro e 20 de julho de
cada ano e a tabela sera vélida para o semestre em que for editada.

§ 2° Na hipétese da tabela a que se refere o caput ndo ser publicada nos prazos estabelecidos no §
1°, a tabela anterior continuara valida e seus valores ser3o atualizados pelo indice Nacional de Precos
ao Consumidor Amplo - IPCA, ou por outro que o substitua, no periodo acumulado.

§ 3° A ANTT publicarad a primeira tabela a que se refere o caput, a qual vigerd até 20 de janeiro de
2019, no prazo de cinco dias, contado da data de publicacdo desta Medida Provisodria.

§ 4° Os precos fixados na tabela a que se refere o caput tém natureza vinculativa e a sua ndo
observancia sujeitara o infrator a indenizar o transportador em valor equivalente ao dobro do que
seria devido, descontado o valor ja pago.

Art. 6° O processo de fixagdao dos pregcos minimos contard com a participacao dos representantes das
cooperativas de transporte de cargas e dos sindicatos de empresas de transportes e de
transportadores autbnomos de cargas.

Art. 7° Para a fixacdo dos pregos minimos, serdo considerados, prioritariamente, os custos do 6leo
diesel e dos pedagios.
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Art. 8° Esta Medida Provisdria entra em vigor na data de sua publicacao.
Brasilia, 27 de maio de 2018; 197° da Independéncia e 130° da Republica.
MICHEL TEMER

VALTER CASIMIRO SILVEIRA

ELISEU PADILHA

MEDIDA PROVISORIA N° 833, DE 27 DE MAIO DE 2018 - (DOU de 27.05.2018 -
Edigdo Extra)

Altera a Lei n° 13.103, de 2 de margo de 2015, para prever que, em todo o territério
nacional, os veiculos de transporte de cargas que circularem vazios nas vias terrestres
federais, estaduais, distritais e municipais ficarao isentos da cobranga de peddgio sobre os
eixos que mantiverem suspensos.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribui¢do que Ihe confere o art. 62 da Constituicdo, adota a
seguinte Medida Proviséria, com forca de

LEI:

Art. 1° A Lei n° 13.103, de 2 de marco de 2015, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

"Art. 17. Em todo o territério nacional, os veiculos de transporte de cargas que circularem vazios
ficardo isentos da cobranca de pedagio sobre os eixos que mantiverem suspensos.

8 1° O disposto no caput abrange as vias terrestres federais, estaduais, distritais e municipais,
inclusive as concedidas.

§ 2°0Os Orgdos e as entidades competentes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios dispordo sobre as medidas técnicas e operacionais para viabilizar a isencdo de que trata o
caput.

§ 3° Até a implementacdo das medidas a que se refere o § 2°, consideram-se vazios os veiculos de
transporte de carga que transpuserem as pragas de pedagio com um ou mais eixos que mantiverem
suspensos, assegurada a fiscalizacdo da condicdo pela autoridade com circunscricdo sobre a via ou
pelo seu agente designado na forma prevista no § 4° do art. 280 da Lei n° 9.503, de 1997 - Cddigo de
Transito Brasileiro.

8§ 4° Para as vias rodoviarias federais concedidas, podera ser adotada a regulamentagao da Agéncia
Nacional de Transportes Terrestres - ANTT.

8 5° Ficam sujeitos a penalidade prevista no art. 209 do Cédigo de Transito Brasileiro os veiculos de
transporte de cargas que circularem com eixos indevidamente suspensos."(NR)

Art. 2° Esta Medida Provisdria entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 27 de maio de 2018; 197° da Independéncia e 130° da Republica.

MICHEL TEMER

VALTER CASIMIRO SILVEIRA

ELISEU PADILHA

MEDIDA PROVISORIA N° 834, DE 29 DE MAIO DE 2018 - (DOU de 30.05.2018)
Altera a Lei n° 13.606, de 9 de janeiro de 2018, para prorrogar o prazo de adesdo ao
Programa de Regularizagao Tributaria Rural para 30 de outubro de 2018.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuigdo que lhe confere o art. 62 da Constituicdo, adota a
seguinte Medida Provisdria, com forga de

LEI:

Art. 1° A Lei n° 13.606, de 9 de janeiro de 2018, passa a vigorar com as seguintes altera¢des:

"Art. 1° ...
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§ 2° A adesdo ao PRR ocorrerd por meio de requerimento a ser efetuado até 30 de outubro de 2018
e abrangera os débitos indicados pelo sujeito passivo, na condi¢do de contribuinte ou de sub-rogado.
..." (NR)

Art. 2° Esta Medida Provisdria entra em vigor na data de sua publicacado.

Brasilia, 29 de maio de 2018; 197° da Independéncia e 130° da Republica.

MICHEL TEMER

EDUARDO REFINETTI GUARDIA

MEDIDA PROVISORIA N° 836, DE 30 DE MAIO DE 2018 - (DOU de 30.05.2018 -
Edicdo Extra)

Revoga dispositivos da Lei n° 10.865, de 30 de abril de 2004, e da Lei n° 11.196, de 21 de
novembro de 2005, referentes a tributagdo especial da Contribui¢cdo para o PIS/Pasep, da
Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social - Cofins, da Contribui¢do para o
PIS/Pasep-Importa¢do e da Cofins-Importacdo relativa a nafta e a outros produtos
destinados a centrais petroquimicas.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribui¢do que Ihe confere o art. 62 da Constituicdo, adota a
seguinte Medida Proviséria, com forca de

LEI:

Art. 1° Ficam revogados:

|-os 815,816 e 8 23 do art. 8° da Lei n° 10.865, de 30 de abril de 2004; e

Il - o art. 56 ao art. 57-B da Lei n° 11.196, de 21 de novembro de 2005.

Art. 2° Esta Medida Provisdria entra em vigor no primeiro dia do quarto més subsequente ao da sua
publicacao.

Brasilia, 30 de maio de 2018; 197° da Independéncia e 130° da Republica.

MICHEL TEMER

EDUARDO REFINETTI GUARDIA

MEDIDA PROVISORIA N° 838, DE 30 DE MAIO DE 2018 - (DOU de 30.05.2018 -
Edicdo Extra)
DispGe sobre a concessdo de subvengdao econémica a comercializagdo de éleo diesel.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribui¢do que Ihe confere o art. 62 da Constituicdo, adota a
seguinte Medida Provisdria, com forca de

LEI:

Art. 1° Fica concedida, pela Unido, subvengdo econémica na comercializacdo de dleo diesel no
territério nacional, sob a forma de equalizacdo de parte dos custos a que estdo sujeitos os
produtores e os importadores de 6leo diesel, no valor de:

| - RS 0,07 (sete centavos de real) por litro, até o dia 7 de junho de 2018; e

Il - até RS 0,30 (trinta centavos de real) por litro, a partir de 8 de junho de 2018, limitado a 31 de
dezembro de 2018 e observado o disposto no paragrafo Unico do art. 5°.

Art. 2° A subveng¢do econdmica de que trata o inciso | do caput do art. 1° serd apurada de acordo com
a formula de calculo constante do Anexo |, desde que o beneficiario comercialize o produto em prego
médio inferior ou igual ao preco estabelecido inicialmente em ato do Poder Executivo federal.

Art. 3° A subvencdo econGmica de que trata o inciso |l do caput do art. 1° serd apurada de acordo
com a féormula de cdlculo constante do Anexo Il, desde que o beneficiario comercialize o produto em
preco médio inferior ou igual ao prego definido em ato do Poder Executivo federal (PC).
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§ 1° O cdlculo do preco de referéncia para o importador considerara o imposto de importacao.

§ 2° O preco de referéncia para a comercializacdo de 6leo diesel e o pre¢co de comercializacdo para a
distribuidora poderao ser fixados em bases regionais.

Art. 4° A periodicidade de apuragdo da subvengdo econOmica de que trata o art. 1° serd de, no
maximo, trinta dias.

§ 1° Sera estabelecida, por meio de conta grafica, sistematica de apuracdo da subvenc¢do econémica
que possibilite, no periodo de que trata o caput, a compensacdao das diferengas positivas ou
negativas entre o preco de comercializacdo para a distribuidora e o preco de referéncia para a
comercializacdo de dleo diesel, facultada a incorporacdo de residuos do periodo imediatamente
anterior ndo considerados por ocasido da definicdo do prego de comercializagdo para a distribuidora.
§ 2° A conta grafica sera acrescida de eventuais custos remanescentes ao final do periodo de
concessao da subvencdo relacionados com as contribuicGes para o Programa de Integracao Social -
PIS e para o Financiamento da Seguridade Social - Cofins incidentes sobre a receita de subvencao
econdmica.

§ 3° Na hipétese de, ao final do periodo de concessdo da subvencdo econOmica, haver crédito para a
Unido em decorréncia da aplicacdo da metodologia prevista no § 1°, os beneficidrios deverdo
recolher a Unido o valor apurado, no prazo e na forma previstos em regulamento.

Art. 5° A subvencdo econémica de que trata o art. 1° ficara limitada ao valor total de RS
9.500.000.000,00 (nove bilhGes e quinhentos milhGes de reais).

Pardgrafo unico. Na hipétese de o valor total de pagamento da subvencdo econdomica atingir o
montante estabelecido no caput antes do dia 31 de dezembro de 2018, havera publicacdo de termo
de encerramento da subvencao prevista nesta Medida Proviséria.

Art. 6° Ato do Poder Executivo federal regulamentara o disposto nesta Medida Proviséria, no prazo
de dez dias, contado da data de sua publicacdo, incluidas:

| - as condi¢Ges relativas a habilitagcdo dos beneficidrios, ao pagamento e ao controle do beneficio; e

Il - as demais condi¢Ges necessarias a concessao da subvencdo de que trata o art. 1°

§ 1° Fica autorizado o pagamento retroativo da subvencdo econdmica de que trata o art. 1° a partir
da data de publicacdo desta Medida Proviséria, na forma do regulamento de que trata o caput.

§ 2° Para estar habilitado ao recebimento da subvencdo econémica, o beneficiario devera autorizar a
Agéncia Nacional do Petréleo, Gas Natural e Biocombustiveis - ANP a obter as suas informacdes
fiscais relativas a comercializagdo e a importacdo de dleo diesel junto a Secretaria da Receita Federal
do Brasil do Ministério da Fazenda, restrita a referida autorizagdao as informagdes necessarias a
apuragdo do valor devido pela Unido.

Art. 7° Fica a ANP responsavel pela implementag¢do e pela execu¢dao do disposto nesta Medida
Provisoria.

Art. 8° Esta Medida Provisdria entra em vigor na data da sua publicagao.

Brasilia, 30 de maio de 2018; 197° da Independéncia e 130° da Republica.

MICHEL TEMER

EDUARDO REFINETTI GUARDIA

W. MOREIRA FRANCO

ANEXO |
CALCULO DA SUBVENGAO ECONOMICA AO OLEO DIESEL ATE O DIA 7 DE JUNHO DE 2018

S=Vx0,07;

Onde:

S = subvencdo medida em reais;

V = volume de éleo diesel comercializado para a distribuidora em litros.

ANEXO Il
CALCULO DA SUBVENGAO ECONOMICA AO OLEO DIESEL NO PERIODO DE 8 DE JUNHO DE 2018 A 31
DE DEZEMBRO DE 2018

S=Vx(PR-PC);
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Onde:

S = subvencdo medida em Reais;

V = volume de éleo diesel comercializado para a distribuidora em litros;

PR = preco de referéncia para a comercializacdo de éleo diesel, estipulado conforme metodologia
estabelecida pela Agéncia Nacional do Petréleo, Gas Natural e Biocombustiveis, em reais, por litro,
qgue podera considerar o Preco de Paridade de Importacao (PPI) e a margem para remuneragao dos
riscos inerentes a operagdo, observados os pardametros de mercado; e

PC = preco de comercializagdo para a distribuidora, em reais, por litro, a ser definido pelo Poder
Executivo federal.

RESOLUCAO CFF N° 656, DE 24 DE MAIO DE 2018 (*)- (DOU de 28.05.2018)
Da nova redagao aos artigos 1°, 2° e 3° da Resolucdo/CFF n° 486/08, estabelecendo
critérios para a atuac¢ao do farmacéutico em radiofarmacia.

O Plendrio do Conselho Federal de Farmacia, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelo artigo 6°, alineas "g" e "m"da Lei Federal n° 3.820, de 11 de novembro de 1960 e,
CONSIDERANDO o artigo 2° do Decreto Federal n° 20.377/31, que aprova a regulamentacdo do
exercicio da profissdo farmacéutica no Brasil;

CONSIDERANDO o artigo 2°, inciso |, letra “f" do Decreto Federal n° 85.878/81, que estabelece normas
para execucao da Lei Federal n° 3.820, de 11 de novembro de 1960, dispondo sobre o exercicio da
profissdo de farmacéutico e da outras providéncias;

CONSIDERANDO os artigos 2°, 4°, 5° e 58 da Lei Federal n° 5.991/73, que dispde sobre o controle
sanitario do comércio de drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos, e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO o artigo 1°, letras "a" e "b" da Lei Federal n° 1.234/50, que confere direitos e
vantagens a servidores que operam com Raios X e substancias radioativas;

CONSIDERANDO o artigo 1°, alineas "a" e "b", do Decreto Federal n° 81.384/78, que disp&e sobre a
concessao de gratificacdo por atividades com Raios X ou substancias radioativas e outras vantagens,
previstas na Lei Federal n° 1.234/50 e da outras providéncias;

CONSIDERANDO as legislagdes sanitarias em vigor, em especial as que legislam sobre radiofarmacia e
radiofarmacos;

CONSIDERANDO a Resolucdo/CFF n° 585, de 29 de agosto de 2013, que regulamenta as atribui¢des
clinicas do farmacéutico e dda outras providéncias;

CONSIDERANDO a Resolugado/CFF n° 638, de 24 de marco de 2017, que dispde sobre a inscrigdo, o
registro, o cancelamento, a baixa e a averbacdo nos Conselhos Regionais de Farmacia, além de outras
providéncias;

CONSIDERANDO as normas da Comissdo Nacional de Energia Nuclear (CNEN) quanto aos quesitos de
protecdo radioldgica e tratamento de rejeitos radioativos;

CONSIDERANDO ser a radiofarmacia um campo destinado a utilizacdo de radionuclideos e/ou
radioisétopos na preparacao de radiofarmacos para uso diagndstico ou terapéuticos, em humanos e
animais,

RESOLVE:

Art. 1° Os artigos 1°, 2° e 3° da Resolucdo/CFF n° 486, de 23 de setembro de 2008, publicada no
Didrio Oficial da Unido de 3 de outubro de 2008, Sec¢do 1, pagina 133, que dispbe sobre as atribui¢des
do farmacéutico na area de radiofarmdcia e da outras providéncias, passam a vigorar com a seguinte
redagdo:

"Art. 1° S3o atribui¢cdes do farmacéutico na area de radiofarmdcia:

a) aquisicdo e controle dos insumos utilizados na preparagao dos radiofarmacos;

b) realizacdo das preparacGes farmacéuticas nas suas diversas apresentagdes;
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¢) manipulagdo de radiofdarmacos em hospitais, clinicas, centros de medicina nuclear, centros de
imagem e radiofarmacias centralizadas;

d) producdo de radiofdrmacos na industria;

e) controle de qualidade de radiofarmacos (radionuclidico, radioquimico, bioldgico, microbioldgico e
farmacoldgico) em industrias, hospitais, clinicas, centros de medicina nuclear, centros de imagem e
radiofarmacias centralizadas;

f) garantia da qualidade em indUstrias, hospitais, c
imagem e radiofarmacias centralizadas;

g) fracionamento de radiofdrmacos em doses unitarias ou individualizadas;

h) armazenamento, distribuicdo e dispensacao de radiofarmacos por meio do sistema coletivo ou de
doses individualizadas e unitarias;

i) controle farmacocinético e farmacodindmico de formas e de sistemas de liberacdo de
radiofarmacos;

j) ensaios de equivaléncia farmacéutica e bioequivaléncia com radiofarmacos genéricos e similares;

k) monitorizagao terapéutica de pacientes em uso de radiofarmacos;

[) pesquisa e desenvolvimento de novos radiofarmacos;

m) desenvolvimento e participagao na elaboragdo de protocolos clinicos de radiofarmacos;

n) gerenciamento de residuos e rejeitos radioativos relacionados a radiofarmacos;

0) dire¢do, assessoramento e chefia técnica em industrias, hospitais, clinicas, centros de medicina
nuclear, centros de imagem e radiofarmacias centralizadas;

p) responsabilidade técnica e desempenho de fungdes especializadas em empresas de produgao,
comercializacdo, importacado, exportacao, distribuicdo ou em instituicdes de pesquisa que produzam
radiofarmacos;

g) desempenho de atividades em radiofarmacia, no ambito da farmacia clinica, relativas ao cuidado a
saude individual e coletiva.

Paragrafo Unico. As atribuices descritas nas alineas "b", "c", "e", "f", "g", "h", "j", "p" e "q" sdo
privativas do farmacéutico.

Art. 2° Para o exercicio de atividades de preparo dos radiofarmacos, devera o farmacéutico atender a
pelo menos um dos seguintes critérios, validado pelo Conselho Regional de Farmacia de sua
jurisdicao:

a) ser egresso de programa de pds-graduacdo lato sensu e/ou strictu sensu reconhecido pelo
Ministério da Educagdo (MEC) relacionado a radiofarmacia;

b) ser egresso de curso livre de formagao profissional em radiofarmacia, reconhecido pelo Conselho
Federal de Farmacia (CFF), de acordo com os referenciais minimos definidos em nota técnica
especifica, disponivel no sitio eletrénico do CFF (www.cff.org.br);

c) ter atuado por 3 (trés) anos ou mais na area de radiofarmacia, o que deve ser comprovado por
meio da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou de contrato e declaragdo do servigo, com
a devida descrigao das atividades realizadas e do periodo de atuagdo;

Paragrafo Gnico. Aos farmacéuticos que atuam e aos que estdo interessados em atuar nesta drea
dar-se-a o prazo de 36 (trinta e seis) meses para adequagdo de curriculo e titulagdo, no que se refere
ao caput deste artigo, a partir da publicagao dessa resolucao.

Art. 3° A carga hordria maxima permitida para farmacéuticos que trabalham com substancias
radioativas e/ou préximos a fontes de radiacdo deve obedecer aos termos da Lei n° 1.234/50, ou
outra que vier substitui-la".

Art. 2° Esta resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicGes em
contrario.

WALTER DA SILVA JORGE JOAO

Presidente do Conselho

(*) Retificado no DOU de 29.05.2018, por ter saido com incorre¢des no original.

inicas, centros de medicina nuclear, centros de
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DECRETO N° 9.391, DE 30 DE MAIO DE 2018 - (DOU de 30.05.2018 - Edigao Extra)
Altera o Decreto n° 5.060, de 30 de abril de 2004, que reduz as aliquotas da Contribuicao
de Intervengdo no Dominio Econdmico incidente sobre a importacao e a comercializagao
de petrdleo e seus derivados, gas natural e seus derivados, e alcool etilico combustivel, e o
Decreto n° 5.059, de 30 de abril de 2004, que reduz as aliquotas da Contribuicao para o
PIS/Pasep e da Cofins incidentes sobre a importa¢do e a comercializagdo de gasolina, 6leo
diesel, gas liquefeito de petrdoleo e querosene de aviagao.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicio que lhe confere o art. 84, caput, inciso 1V,
da Constituicdo, tendo em vista o disposto no art. 9° da Lei n° 10.336, de 19 de dezembro de 2001, e
no art. 23, caput e 8 5°, da Lei n° 10.865, de 30 de abril de 2004,

DECRETA:

Art. 1° O Decreto n° 5.060, de 30 de abril de 2004, passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

"AIE 10 e

V - gas liquefeito de petrdleo, inclusive o derivado de gas natural e de nafta;

VI - &lcool etilico combustivel; e

VII - 6leo diesel e suas correntes.” (NR)

Art. 2° O Decreto n° 5.059, de 30 de abril de 2004, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:
PANE. L2 e

Il - R$ 62,61 (sessenta e dois reais e sessenta e um centavos) e R$ 288,89 (duzentos e oitenta e oito
reais e oitenta e nove centavos) por metro cubico de éleo diesel e suas correntes;

Art. 3° Fica revogado o inciso Il do caput do art. 1° do Decreto n° 5.060, de 2004.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Brasilia, 30 de maio de 2018; 197° da Independéncia e 130° da Republica.
MICHEL TEMER

EDUARDO REFINETTI GUARDIA

DECRETO N° 9.392, DE 30 DE MAIO DE 2018 - (DOU de 30.05.2018 - Edigao Extra)
Regulamenta o inciso | do caput do art. 1° da Medida Provisdria n° 838, de 30 de maio de
2018, que dispOe sobre a concessao de subvencdo econdmica a comercializagdo de déleo
diesel.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuicdes que lhe confere oart. 84, caput, incisos
IV e VI, alinea "a", daConstituicdo, e tendo em vista o disposto no art. 1°, caput, inciso I, e no art.
5° da Medida Proviséria n° 838, de 30 de maio de 2018,

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto regulamenta a concessdo de subven¢do econémica a comercializagdo de éleo
diesel no territério nacional por produtores e importadores, a ser concedida pela Unido, no valor de
RS 0,07 (sete centavos de real) por litro, até o dia 7 de junho de 2018, nos termos do disposto
no inciso | do caput do art. 1° da Medida Provisoria n° 838, de 30 de maio de 2018.

Art. 2° Fica fixado, para fins do disposto no art. 2° da Medida Proviséria n° 838, de 2018, o preco de
RS 2,0316 (dois reais e trezentos e dezesseis décimos de milésimos) por litro, sem tributos.
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§ 1° A concessao da subvencdo econdmica fica condicionada a comprovacdo pelo beneficidrio da
comercializacdo a preco médio aritmético, a ser apurado em base diaria, inferior ou igual ao preco
estabelecido no caput.

§ 2° O produtor ou o importador publicard em seu sitio eletrénico, em destaque, o preco médio
aritmético didrio, na condicdo de pagamento a vista e sem tributos, do dleo diesel por ele
comercializado no territério nacional.

Art. 3° O valor a ser pago pela Unido, a titulo de subvencdo econémica, serd apurado conforme o
disposto no art. 2° da Medida Proviséria n° 838, de 2018.

Art. 4° Para fins de verificagdo da conformidade e do pagamento da subvencdo economica, o
beneficidrio informard a Agencia Nacional do Petrdleo, Gas Natural e Biocombustiveis - ANP, por
meio das Notas Fiscais Eletrénicas, os seus pregos e os volumes comercializados, discriminados por
Municipio de realizacdo de venda, até o dia 12 de junho de 2018.

§ 1° A conformidade a que se refere o caput compreende o atendimento das condi¢des estabelecidas
neste Decreto e a exatidao dos valores a pagar.

§ 2°A ANP se manifestard sobre a conformidade da subvencdo econémica por meio de
correspondéncia eletronica e realizard o pagamento no prazo de até nove dias Uteis, contado do dia
seguinte a data do recebimento das informacdes a que se refere o caput.

§ 3° Na hipdtese de ajuste ou correcdo nos documentos comprobatérios de que trata o caput, o
prazo estabelecido no § 2° serd reiniciado a partir da data de reapresentacdo dos referidos
documentos.

§ 4° Fica estabelecida a atualizacdo do valor da subvencdo econémica pela taxa referencial do
Sistema Especial de Liquidacdo e de Custddia - Selic, entre o ultimo dia do prazo estabelecido nos §
2° e § 3° e a data do pagamento efetivo.

§ 5° O pagamento pela ANP ocorrera por Ordem Bancaria do tipo Reserva - OBR, com marcacdo de
"D+0" por parte da Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda e o agente financeiro
fard o repasse ao beneficiario na data da emissdo da OBR.

Art. 5° A definicdo do preco de comercializacdo a que se refere o art. 3° da Medida Proviséria n° 838,
de 2018, considerard as ContribuicGes para o Programa de Integracdao Social - PIS e para o
Financiamento da Seguridade Social - Cofins incidentes sobre a receita da subvencdo econémica de
que trata este Decreto.

Art. 6° O beneficidrio da subvencdo econGmica fica obrigado a manter disponivel, pelo prazo de cinco
anos, contado da data de pagamento da subveng¢do econémica pela Unido, os registros financeiros e
contabeis e os demonstrativos financeiros referentes aos recursos transferidos por esse instrumento.
Art. 7° O produtor ou o importador de diesel interessado na concessdo da subven¢do econémica
solicitara o beneficio por meio de termo de adesdo entregue a ANP.

§ 1° O termo de adesdo a que se refere o caput produzird efeitos a partir do dia 30 de maio de 2018
para os interessados que o entregarem até o dia 4 de junho de 2018, desde que cumprido o disposto
neste Decreto e na Medida Proviséria n° 838, de 2018.

§ 2° Os efeitos da concessdao da subvengao econdmica para os interessados que se habilitarem a
partir do dia 5 de junho de 2018 serdo imediatos.

§ 3° Para estar habilitado ao recebimento da subveng¢ao econémica, o beneficidrio devera autorizar a
ANP a obter as suas informacdes fiscais relativas a comercializacdo e a importacdo de dleo diesel
junto a Secretaria da Receita Federal do Brasil do Ministério da Fazenda, restrita a referida
autorizacgdo as informacGes necessarias a apuracdo do valor devido pela Unido.

Art. 8° Compete a ANPeditar as normas complementares necessarias ao cumprimento do disposto
neste Decreto.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 30 de maio de 2018; 197° da Independéncia e 130° da Republica.

MICHEL TEMER

EDUARDO REFINETTI GUARDIA
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W. MOREIRA FRANCO

DECRETO N° 9.393, DE 30 DE MAIO DE 2018 - (DOU de 30.05.2018 - Edigao Extra)
Altera o Decreto n° 8.415, de 27 de fevereiro de 2015, que regulamenta a aplicacdao do
Regime Especial de Reintegracao de Valores Tributdrios para as Empresas Exportadoras -
Reintegra.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, caput, inciso 1V,
da Constituicéo, e tendo em vista o disposto no art. 29 da Lei n° 13.043, de 13 de novembro de 2014,
DECRETA:

Art. 1° O Decreto n° 8.415, de 27 de fevereiro de 2015, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

Il - um décimo por cento, entre 1° de dezembro de 2015 e 31 de dezembro de 2016;
Il - dois por cento, entre 1° de janeiro de 2017 e 31 de maio de 2018; e
IV - um décimo por cento, a partir de 1° de junho de 2018.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Brasilia, 30 de maio de 2018; 197° da Independéncia e 130° da Republica.
MICHEL TEMER

EDUARDO REFINETTI GUARDIA

MARCOS JORGE

DECRETO N° 9.394, DE 30 DE MAIO DE 2018 - (DOU de 30.05.2018 - Edi¢ao Extra)
Altera a Tabela de Incidéncia do Imposto sobre Produtos Industrializados - TIPI, aprovada
pelo Decreto n° 8.950, de 29 de dezembro de 2016.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, caput, inciso IV,
da Constituicéo, e tendo em vista o disposto no art. 4°, caput, incisos | e Il, do Decreto-Lei n° 1.199,
de 27 de dezembro de 1971,

DECRETA:

Art. 1° A Tabela de Incidéncia do Imposto sobre Produtos Industrializados - TIPI, aprovada
pelo Decreto n° 8.950, de 29 de dezembro de 2016, passa a vigorar com a aliquota do Imposto sobre
Produtos Industrializados - IPI incidente sobre os produtos classificados no codigo 2106.90.10 Ex
01 alterada para quatro por cento.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 30 de maio de 2018; 197° da Independéncia e 130° da Republica.

MICHEL TEMER

EDUARDO REFINETTI GUARDIA

DECRETO N° 9.395, DE 30 DE MAIO DE 2018 - (DOU de 30.05.2018 - Edigao Extra)
Prorroga o prazo de inscricdo ao Cadastro Ambiental Rural - CAR.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, caput, inciso 1V,
da Constituicéo, e tendo em vista o disposto no art. 29, § 3°, da Lei n° 12.651, de 25 de maio de 2012,
DECRETA:
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Art. 1° Fica prorrogado até 31 de dezembro de 2018 o prazo para requerer a inscricdo no Cadastro
Ambiental Rural - CAR, conforme previsto no § 3° do art. 29 da Lei n° 12.651, de 25 de maio de 2012.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 30 de maio de 2018; 197° da Independéncia e 130° da Republica.

MICHEL TEMER

EDSON GONCALVES DUARTE

INSTRUCAO NORMATIVA DREI N° 046, DE 25 DE MAIO DE 2018 - (DOU de
28.05.2018)
Altera a Instru¢ao Normativa DREI n° 45, de 7 de margo de 2018.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE REGISTRO EMPRESARIAL E INTEGRACAO - DREI, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 4° da Lei n° 8.934, de 18 de novembro de 1994, o art. 4° do Decreto
n° 1.800, de 30 de janeiro de 1996, e o art. 33 do Decreto n° 9.260, de 29 de dezembro de 2017
RESOLVE:

Art. 1° A Instrucdo Normativa DREI n° 45, de 7 de margo de 2018, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

B N TR

Il - legado é o conjunto de empresarios e de sociedades empresarias inscritos no Registro Publico de
Empresas Mercantis durante a vigéncia do art. 72 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro
de 2006, e cujo nome empresarial foi formado em conformidade com este dispositivo legal. (NR)

Art. 2° A partir de 1° de janeiro de 2018, ndo é passivel de registro o nome empresarial que traga
designacdo de porte ao seu final ou, quando do uso de denominacdo, que ndo informe o objeto
social. (NR)

Art. 3° Para o legado, somente quando o ato a ser arquivado contemplar expressamente alteracdo do
nome empresarial é admissivel a formulagdo de exigéncia para:

| - exclusdo da designagao de porte; ou

Il - inclusdo do objeto da sociedade, quando do uso de denominagdo. (NR)

Paragrafo Unico. As Juntas Comerciais poderao sugerir, preferencialmente por divulgagdo em seus
sitios eletrénicos, que os empresdrios e sociedades empresdrias promovam alteragdo no nome
empresarial. (NR)"

Art. 2° Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacado.

CONRADO VITOR LOPES FERNANDES

ATO DECLARATORIO EXECUTIVO CODAC N° 007, DE 28 DE MAIO DE 2018 -
(Disponibilizado na pagina da Receita Federal, em “Agenda Tributaria”)
Divulga a Agenda Tributaria do més de junho de 2018.

O COORDENADOR-GERAL DE ARRECADACAO E COBRANCA, no uso da atribuicdao que lhe confere
oinciso Il do art. 334do Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado
pela Portaria MF n° 430, de 9 de outubro de 2017,

DECLARA:

Art. 1° Os vencimentos dos prazos para pagamento dos tributos administrados pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e para apresentacdo das principais declaracées, demonstrativos e
documentos exigidos por esse drgdo, definidas em legislacdo especifica, no més de maio de 2018,
s30 os constantes do Anexo Unico a este Ato Declaratdrio Executivo (ADE).
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§ 1° Em caso de feriados estaduais e municipais, 0os vencimentos constantes do Anexo Unico a este
ADE deverao ser antecipados ou prorrogados de acordo com a legislacao de regéncia.

§ 2° O pagamento referido no caput devera ser efetuado por meio de:

| - Guia da Previdéncia Social (GPS), no caso das contribui¢cdes sociais previstas nas alineas
“a”, “b” e “c” do paragrafo Unico doart. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, das contribui¢des
instituidas a titulo de substituicdo e das contribuicGes devidas, por lei, a terceiros; ou

Il - Documento de Arrecadacdo de Receitas Federais (Darf), no caso dos demais tributos
administrados pela RFB.

§ 3° A Agenda Tributdria sera disponibilizada na pdagina da RFB na Internet no endereco eletrénico
<http://rfb.gov.br>.

Art. 2° As referéncias a "Entidades financeiras e equiparadas", contidas nas discriminacdes da
Contribuicdo para o PIS/Pasep e da Cofins, dizem respeito as pessoas juridicas de que trata o §
1° do art. 22 da Lein® 8.212, de 24 de julho de 1991.

Art. 3° Ocorrendo evento de extingdo, incorporacdo, fusdao ou cisdo de pessoa juridica em atividade
no ano do evento, a pessoa juridica extinta, incorporadora, incorporada, fusionada ou cindida deverd
apresentar a Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais Mensal (DCTF Mensal) até o 15°
(décimo quinto) dia util do 2° (segundo) més subseqiiente ao do evento.

Pardgrafo Unico. A obrigatoriedade de apresentacdo da DCTF Mensal, na forma prevista no caput,
ndo se aplica a incorporadora nos casos em que as pessoas juridicas, incorporadora e incorporada,
estejam sob o mesmo controle societario desde o ano-calendario anterior ao do evento.

Art. 4° Ocorrendo evento de extingdo, incorporacdo, fusdao ou cisdo de pessoa juridica em atividade
no ano do evento, a pessoa juridica extinta, incorporadora, incorporada, fusionada ou cindida deverd
apresentar o Demonstrativo do Crédito Presumido do IPI (DCP) até o ultimo dia util:

| - do més de margo, para eventos ocorridos no més de janeiro do respectivo ano-calendario; ou

Il - do més subseqliente ao do evento, para eventos ocorridos no periodo de 1° de fevereiro a 31 de
dezembro;

Art. 5° No caso de extin¢do, decorrente de liquidagdo, incorporagao, fusdo ou cisdo total, a pessoa
juridica extinta devera apresentar a Declaracdo do Imposto de Renda Retido na Fonte (Dirf), relativa
ao respectivo ano-calendario, até o ultimo dia util do més subseqiiente ao da ocorréncia do evento.
Paragrafo unico. A Dirf, de que trata o caput, devera ser entregue até o ultimo dia util do més de
margo quando o evento ocorrer no més de janeiro do respectivo ano-calenddrio.

Art. 6° Na hipdtese de saida definitiva do Pais ou de encerramento de espdlio, a Dirf de fonte
pagadora pessoa fisica, relativa ao respectivo ano-calendario, devera ser apresentada:

| - no caso de saida definitiva do Brasil, até:

a) a data da saida do Pais, em cardter permanente; ou

b) 30 (trinta) dias contados da data em que a pessoa fisica declarante completar 12 (doze) meses
consecutivos de auséncia, no caso de saida do Pais em carater temporario;

Il - no caso de encerramento de espdlio, no mesmo prazo previsto para a entrega, pelos demais
declarantes, da Dirf relativa ao ano-calendario.

Art. 7° A Declaragdo Final de Espdlio deve ser apresentada até o ultimo dia Gtil do més de abril do
ano-calendario subseqiente ao:

| - da decisdo judicial da partilha, sobrepartilha ou adjudicacdo dos bens inventariados, que tenha
transitado em julgado até o ultimo dia do més de fevereiro do ano-calendario subseqiiente ao da
decisao judicial;

Il - da lavratura da escritura publica de inventario e partilha;

Il - do transito em julgado, quando este ocorrer a partir de 1° de marco do ano-calendario
subsequente ao da decisao judicial da partilha, sobrepartilha ou adjudicacdao dos bens inventariados.
Art. 8° A Declaragdo de Saida Definitiva do Pais, relativa ao periodo em que tenha permanecido na
condicdo de residente no Brasil, devera ser apresentada:
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| - no ano-calenddrio da saida, até o ultimo dia util do més de abril do ano-calendario subsequente ao
da saida definitiva, bem como as declaracdes correspondentes a anos-calendario anteriores, se
obrigatdrias e ainda ndo entregues;

Il - no ano-calendario da caracterizagao da condi¢do de ndo-residente, até o ultimo dia Util do més de
abril do ano-calendario subsequente ao da caracterizacgdo.

Paragrafo Unico. A pessoa fisica residente no Brasil que se retire do territdrio nacional devera
apresentar também a Comunicagao de Saida Definitiva do Pais:

| - a partir da data da saida e até o Ultimo dia do més de fevereiro do ano-calendario subsequente, se
esta ocorreu em cardter permanente; ou

Il - a partir da data da caracteriza¢cdo da condicdo de nao-residente e até o ultimo dia do més de
fevereiro do ano-calendario subsequente, se a saida ocorreu em carater temporario.

Art. 9° No caso de incorporacgdo, fusao, cisdo parcial ou total, extincdo decorrente de liquidacdo, a
pessoa juridica deverd apresentar a Declaracdo sobre a Opcdao de Tributacdo de Planos
Previdenciarios (DPREV), contendo os dados do préprio ano-calendario e do ano-calendario anterior,
até o ultimo dia util do més subseqiiente ao de ocorréncia do evento.

Art. 10. Nos casos de exting¢do, fusao, incorporacao e cisdo total da pessoa juridica, a Declaracao de
Informacdes sobre Atividades Imobiliarias (Dimob) de Situa¢do Especial deverd ser apresentada até o
ultimo dia util do més subseqiiente a ocorréncia do evento.

Art. 11. No recolhimento das contribuicdes previdencidrias decorrentes de Reclamatdria Trabalhista
sob os cédigos 1708, 2801, 2810, 2909 e 2917, deve-se considerar como més de apuracdo o més da
prestacdo do servico e como vencimento a data de vencimento do tributo na época de ocorréncia do
fato gerador, havendo sempre a incidéncia de acréscimos legais.

§ 1° Na hipdtese de ndo reconhecimento de vinculo, e quando ndo fizer parte da sentenca
condenatdria ou do acordo homologado a indicagdo do periodo em que foram prestados os servigos
aos quais se refere o valor pactuado, serd adotada a competéncia referente, respectivamente, a data
da sentenca ou da homologacdo do acordo, ou a data do pagamento, se este anteceder aquelas.

§ 2° O recolhimento das contribui¢Bes sociais devidas deve ser efetuado no mesmo prazo em que
devam ser pagos os créditos encontrados em liquidacdo de sentenga ou em acordo homologado,
sendo que nesse ultimo caso o recolhimento serd feito em tantas parcelas quantas as previstas no
acordo, nas mesmas datas em que sejam exigiveis e proporcionalmente a cada uma.

§ 3° Caso a sentenca condenatdria ou o acordo homologado seja silente quanto ao prazo em que
devam ser pagos os créditos neles previstos, o recolhimento das contribui¢des sociais devidas deverd
ser efetuado até o dia 20 do més seguinte ao da liquida¢do da sentenga ou da homologagdao do
acordo ou de cada parcela prevista no acordo, ou no dia util imediatamente anterior, caso ndo haja
expediente bancario no dia 20.

Art. 12. Nos casos de extingdo, cisdo total, cisdo parcial, fusdo ou incorporagdo, a Declaragdo de
Informagdes Socioecondmicas e Fiscais (Defis) devera ser entregue até o ultimo dia do més
subseqliente ao do evento, exceto nos casos em que essas situagdes especiais ocorram no 1°
(primeiro) quadrimestre do ano-calendario, hipotese em que a declaragdo devera ser entregue até o
ultimo dia do més de junho.

Paragrafo Unico. Com relagdo ao ano-calenddrio de exclusdo da Microempresa (ME) ou Empresa de
Pequeno Porte (EPP) do Simples Nacional, esta devera entregar a Defis, abrangendo os fatos
geradores ocorridos no periodo em que esteve na condicdo de optante, até o uUltimo dia do més de
marc¢o do ano-calendario subseqliente ao de ocorréncia dos fatos geradores.

Art. 13. Nos casos de extingdo, cisdo parcial, cisdo total, fusdo ou incorporacdo, a Escrituracdo
Contabil Digital (ECD) deverd ser entregue pelas pessoas juridicas extintas, cindidas, fusionadas,
incorporadas e incorporadoras até o ultimo dia util do més subseqiiente ao do evento.

§ 1° A obrigatoriedade de entrega da ECD, na forma prevista no caput, ndo se aplica a incorporadora
nos casos em que as pessoas juridicas, incorporadora e incorporada, estejam sob o mesmo controle
societdrio desde o ano-calenddrio anterior ao do evento.
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§ 2° Nos casos de extincdo, cisdo parcial, cisdo total, fusdo ou incorporacao, ocorridos de janeiro a
abril do ano da entrega da ECD para situagcbes normais, o prazo de que trata o caput sera até o
ultimo dia util do més de maio do referido ano.

Art. 14. Nas hipdteses em que o empresdrio individual tenha sido extinto, a Declaracdo Anual
Simplificada para o Microempreendedor Individual (DASN-SIMEI) relativa a situacdo especial deverd
ser entregue até:

| - o Ultimo dia do més de junho, quando o evento ocorrer no 1° (primeiro) quadrimestre do ano-
calendario;

Il - o dltimo dia do més subsequente ao do evento, nos demais casos.

Art. 15. A EFD-Contribui¢cbes serd transmitida mensalmente ao Sistema Publico de Escrituragdo
Digital (Sped) até o 10° (décimo) dia util do 2° (segundo) més subsequente ao que se refira a
escrituracdo, inclusive nos casos de exting¢do, incorporagao, fusdo e cisdo total ou parcial.

Art. 16. A Escrituracdo Contabil Fiscal (ECF) sera transmitida anualmente ao Sped até o ultimo dia util
do més de julho do ano seguinte ao ano-calendario a que se refira.

§ 1° Nos casos de extincdo, cisdo parcial, cisdo total, fusdo ou incorporacdo, a ECF devera ser
entregue pelas pessoas juridicas extintas, cindidas, fusionadas, incorporadas e incorporadoras, até o
Gltimo dia util do 3° (terceiro) més subsequente ao do evento.

§ 2° A obrigatoriedade de entrega da ECF, na forma prevista no § 1°, ndo se aplica a incorporadora,
nos casos em que as pessoas juridicas, incorporadora e incorporada, estejam sob o mesmo controle
societario desde o ano-calenddrio anterior ao do evento.

§ 3° Nos casos de extincdo, cisdo parcial, cisdo total, fusdo ou incorporacao, ocorridos de janeiro a
abril do ano-calendario, o prazo de que trata o § 1° serd até o ultimo dia atil do més de julho do
referido

Art. 17. Este Ato Declaratdrio Executivo entra em vigor na data de sua publicacdo na Internet.
Assinatura digital

FREDERICO IGOR LEITE FABER

ANEXO UNICO

ATO DECLARATORIO CONFAZ N° 012, DE 25 DE MAIO DE 2018 - (DOU de

28.05.2018)
Ratifica os Convénios ICMS aprovados na 3012 Reunidao Extraordinaria do CONFAZ,
realizada no dia 09.05.2018 e publicados no DOU em 10.05.2018.

O SECRETARIO EXECUTIVO DO CONSELHO NACIONAL DE POLITICA FAZENDARIA - CONFAZ, com fulcro
no art. 5° da Lei Complementar 24, de 7 de janeiro de 1975, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo inciso X, do art. 5°, e pelo pardgrafo Unico do art. 37 do Regimento desse Conselho,
declara ratificados os Convénios ICMS a seguir identificados, celebrados na 3012 Reunido
Extraordinaria do CONFAZ, realizada no dia 9 de maio de 2018:

Convénio ICMS 39/18 - Autoriza a concessao de dilagdo do prazo para pagamento do ICMS devido
nas operacgdes realizadas nas feiras Vitéria Stone Fair e Cachoeiro Stone Fair;

Convénio ICMS 40/18 - Autoriza a concessao de dilagdo do prazo para pagamento do ICMS devido
nas operacgdes realizadas na Super Feira Acaps Panshow 2018;

Convénio ICMS 41/18 - Altera o Convénio 188/17, que dispde sobre beneficios fiscais do ICMS nas
operacdes e prestagdes relacionadas a construcgdo, instalacdo e operagao de Centro Internacional de
Conexdes de Voos - HUB, e de aquisicdo de querosene de aviagao.

BRUNO PESSANHA NEGRIS
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ATO COTEPE/PMPF N° 010, DE 28 DE MAIO DE 2018 - (DOU de 29.05.2018)
Pre¢co médio ponderado ao consumidor final (PMPF) de combustiveis.

O SECRETARIO EXECUTIVO DO CONSELHO NACIONAL DE POLITICA FAZENDARIA -
CONFAZ, no uso das atribuicées que Ihe sdo conferidas pelo inciso IX, do art. 5° do Regimento desse
Conselho e

CONSIDERANDO o disposto nos Convénios ICMS 138/06, de 15 de dezembro de 2006 e 110/07, de
28 de setembro de 2007, respectivamente, divulga que as unidades federadas indicadas na tabela a
seguir adotardo, a partir de 1° de junho de 2018, o seguinte preco médio ponderado ao consumidor
final (PMPF) para os combustiveis referidos nos convénios supra:

PRECO MEDIO PONDERADO AO CONSUMIDOR FINAL

DIESEL OLEO GLP OLEO
UE GAC GAP S10 DIESEL (P13) GLP QAV AEHC GNV GNI COMBUSTIVEL
(R$/ (R$/ (R$/ (R$/ (R$/ (R$/ (R$/ (R$/ (Rs/ (R$/ (R$/ (R$/
litro) litro) litro) litro) kg) kg) litro) litro) m3) m3) litro) kg)
4,88 4,88 6,01 6,01 4,08
AC 46 6 4,3382 4,2665 22 22 - 16 - - - -
4,49 4,56 4,91 2,32 3,55 2,77
AL 34 54 392231 38705| - 07 00 82 45
4,52 4,52 5,49 3,60 2,15 1,69
AM 02 02 3,7217 3,5933 61 35 31 79
*A
* * * * * * * * * * * *
p
*B * * * * * * * * * * * *
A
DE 4,59 5,90 * « 5,35 5,35 ) 3,46 3,29 ) ) )
60 20 62 62 40 90
*ES * * * * * * * * * * * *
GO 4,50 6,57 " " 5,64 5,64 ) 2,69 i ) ) )
05 49 77 77 45
3,92 5,70 " " 5,27 3,52
MA 10 00 84 00
*M * * * * * * * * * * * *
G
MS 4,21 5,69 **3,78 **3,65 5,47 5,47 2,81 3,29 2,56 ) ) )
69 80 76 90 78 78 03 94 57
*M
* * * * * * * * * * * *
T
*P * * * * * * * * * * * *
A
4,25 7,30 5,08 2,32 3,23 3,20 1,96 1,96
PB 7 ’ 74 7 - 7 7 ’ 7 _ ’ ’
37 00 3,65 3,568 95 46 76 05 00 00
PE 4,25 4,25 ¥ " 4,79 4,79 ) 3,28 ) ) ) )
50 50 69 69 00
**3,05 *%2,95
* * ’ 4 * * - * - - - -
PR 00 00
4,73 5,26 5,34 2,44 3,68 2,48
Rl 40 50 3,7670 3,6300 44 56 80 10
RN 4,44 6,99 " N 4,85 4,85 ) 3,50 3,02 ) 1,69 1,69
00 00 23 23 90 90 00 00
*R
* * * * * * * * * * * *
()
*R * * * * * * * * * * * *
R
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*RS * * * * * * * * * * * *
*SC * * * * * * * * * * * *
*SE * * * * * * * * * * * *
p 4,03 4,03 **3,12 **3,00 5,04 5,36 ) 2,61 ) ) ) )
20 20 70 60 31 29 30
4,49 6,39 6,40 6,40 3,73 3,55
TO 00 00 3,6200 3,5400 00 00 00 00

Notas Explicativas:

a) * mantém os valores informados no Ato COTEPE/PMPF 09/18, de 09 de maio de 2018, publicado
no DOU de 10 de maio de 2018;

b) ** reduz os valores - Mato Grosso do Sul: RS 0,25; Parand: RS 0,25; S3o Paulo: RS 0,46;

BRUNO PESSANHA NEGRIS

ATO COTEPE/MVA N° 010, DE 29 DE MAIO DE 2018 - (DOU de 30.05.2018)

Altera as Tabelas I, II, 1, 1V, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, Xll, XIll e XIV anexas ao ATO
COTEPE/ICMS 42/13, que divulga as margens de valor agregado a que se refere a clausula
oitava do Convénio ICMS 110/07, que dispde sobre o regime de substituicdo tributaria nas
operacdes com combustiveis e lubrificantes, derivados ou ndo de petréleo, e com outros
produtos.

O SECRETARIO EXECUTIVO DO CONSELHO NACIONAL DE POLITICA FAZENDARIA - CONFAZ, no uso de
suas atribuicoes e

CONSIDERANDO o disposto na clausula oitava do Convénio ICMS 110/07, de 28 de setembro de
2007, torna publico que o Estado de Sdo Paulo, a partir de 1° de junho de 2018, adotard as margens
de valor agregado, a seguir indicadas nas Tabelas

LIL WL 1V, V, VL VI VL I, X, X, X, X e XIV do Ato COTEPE/ICMS 42/13, de 20 de setembro de
2013.

BRUNO PESSANHA NEGRIS

ANEXO |

OPERACOES REALIZADAS PELAS DISTRIBUIDORAS E DEMAIS REMETENTES DE OUTRAS UNIDADES DA FEDERACAO
(Art. 1°,1,"a", 1 - regra geral)

Gasolina
(?'asollna Automotlva e Automotlva Alcool hidratado Gleo Combustivel GaF Natural
Alcool Anidro Premium e Alcool Veicular
Anidro
UF Interestaduais
s Originad Intere Intere
Intern Interestadu Inter Intern . . riginado Intern S Intern s
. estadua Aliquot Aliquot de
as ais nas . as as tadua as tadua
is a7% al2% Importag s is
do 4%
*S 67,41 67,41 122,36 23,34 32,62 40,15 10,48 34,73
K 122 369 s ) ) ) A 28 479 , )
P % ,36% % % % % % 8,47% % %
ANEXO Il
OPERACOES REALIZADAS POR PRODUTOR NACIONAL DE COMBUSTIVEIS
(Art. 1°,1,"b", 1 - regra geral)
Gasolina 2 A
Gasolina a Oleo Diesel Oleo Gas Natural
Al i leo Diesel LP (P1 LP
Automotiva UtOTOtNa U S10 GLP (P13) S Combustivel Veicular
Premium
E Inte Inter Inte Inter Inte Inter Inte Inter Inter Inte Inter Inte Inter Inte Inter
- esta - esta - esta - esta Inte esta - esta — esta — esta
duai duai duai duai rnas duai duai duai duai
s s s s s s s
s s s s s s s s
*
9 zi' 122, zi’ 122, 3;’ 48,5 Zi’ 51,4 124, 155, 22’ 115,
A % 36% % 36% % 2% % 2% 56% 18% % 50%
ANEXO Il
OPERACOES REALIZADAS POR IMPORTADORES DE COMBUSTIVEIS
(Art. 1°,1,"c", 1 - regra geral)
U| Gasolina | Gasolina | Oleo Diesel | Oleo Diesel | GLP (P13) | GLP | QAV Alcool
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F Automotiva Automotiva S10 Hidratado
Comum Premium
Inte Inte Inte Inte Inte Inte Inte Inte
Inte res- Inte res- Inte res- Inte res- Inte res- Inte res- Inte res- Inte res-
rnas tadu rnas tadu rnas tad rnas tad rnas tadu rnas tadu rnas tad rnas tad
ais ais uais. uais. ais ais uais| uais|
*
S 67,4 122, 67,4 122, 31,0 :i’ 33,6 i;’ 124, 155, 89,6 115, 40,7| 2;' 23,3 ZE;'
P 1% 36% 1% 36% 8% % 4% % 56% 18% 4% 50% 6% % 4% %
ANEXO IV

OPERACOES REALIZADAS PELAS DISTRIBUIDORAS E DEMAIS REMETENTES DE OUTRAS UNIDADES DA FEDERACAO
(Art. 1°,1,"a", 2 - CIDE ndo computada no prego pelo produtor nacional)

Gasolina Automotiva Comum e Alcool Gasolina Automotiva Premium e Alcool . a
X - Oleo Combustivel
UF Anidro Anidro
Internas Interestaduais Internas Interestaduais Internas Interestaduais
*SP 74,34% 131,69% 74,34% 131,69% 18,73% 44,80%
ANEXO V
OPERAGOES REALIZADAS POR PRODUTOR NACIONAL DE COMBUSTIVEIS
(Art. 1°,1,"b", 2 - CIDE ndo computada no prego pelo produtor nacional
Gasolina Gasolina Sleo
Automotiva Automotiva Oleo Diesel Oleo Diesel 510 GLP (P13) GLP .
. Combustivel
U Comum Premium
F Inter Inter Inter Inter Inter Inter Inter
Inter es- Inter es- Inter es- Inter es- Inter es- Inter es- Inter es-
nas tadua nas tadua nas tadu nas tadu nas tadua nas tadua nas tadu
is is ais ais is is ais
*
S 74,34 131,6 74,34 131,6 33,99 51,8 36,54 54,7 124,5 155,1 89,64 115,5 . .
p % 9% % 9% % 9% % 9% 6% 8% % 0%
ANEXO VI

OPERACOES REALIZADAS PELAS DISTRIBUIDORAS E DEMAIS REMETENTES DE OUTRAS UNIDADES DA FEDERACAO
(Art. 1°,1,"a", 3 - PIS/PASEP e COFINS ndo computadas no prego pelo produtor nacional)

Gasolina Automotiva Comum e Alcool Gasolina Automotiva Premium e Alcool . P
X - Oleo Combustivel
Anidro Anidro
UF
Internas Interestaduais Internas Interestaduais Internas Interestaduais
*SP 145,72% 226,55% 145,72% 226,55% 19,11% 45,25%
ANEXO VI
OPERACOES REALIZADAS POR PRODUTOR NACIONAL DE COMBUSTIVEIS
(Art. 1°,1,"b", 3 - PIS/PASEP e COFINS n3o computadas no prego pelo produtor nacional)
Gasolina Gasolina Gleo
Automotiva Automotiva Oleo Diesel Oleo Diesel 510 GLP (P13) GLP .
i Combustivel
u Comum Premium
F Inter Inter Inter Inter Inter Inter Inter
Inter es- Inter es- Inter es- Inter es- Inter es- Inter es- Inter es-
nas tadua nas tadua nas tadu nas tadu nas tadua nas tadua nas tadu
is is ais ais is is ais
*
s 145,7 226,5 145,7 226,5 64,84 86,8 67,20 89,5 145,3 155,1 103,3 131,0 . .
P 2% 5% 2% 5% % 6% % 4% 8% 8% 4% 7%
ANEXO VI

OPERACC)ES REALIZADAS PELAS DISTRIBUIDORAS E DEMAIS REMETENTES DE OUTRAS UNIDADES DA FEDERACAO
(Art. 1°,1,"a", 4 - PIS/PASEP, COFINS e CIDE ndo computadas no preco pelo produtor nacional)

Gasolina Automotiva Comum e Alcool Gasolina Automotiva Premium e Alcool . 7
: " Oleo Combustivel
UF Anidro Anidro
Internas Interestaduais Internas Interestaduais Internas| Interestaduais
*SP 161,17% 247,07% 161,17% 247,07% 24,26% 51,54%
ANEXO IX
OPERAGOES REALIZADAS POR PRODUTOR NACIONAL DE COMBUSTIVEIS
(Art. 1°,1,"b", 4 - PIS/PASEP, COFINS e CIDE n3o computadas no prec¢o pelo produtor nacional)
Gasolina Gasolina Gleo
Automotiva Automotiva Oleo Diesel Oleo Diesel 510 GLP (P13) GLP .
. Combustivel
U Comum Premium
F Inter Inter Inter Inter Inter Inter Inter
Inter es- Inter es- Inter es- Inter es- Inter es- Inter es- Inter es-
nas tadua nas tadua nas tadu nas tadu nas tadua nas tadua nas tadu
is is ais ais is is ais
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*
s 161,1 247,0 161,1 247,0 69,58 92,2 71,88 94,8 145,3 155,1 103,3 131,0 B
P 7% 7% 7% 7% % 4% % 5% 8% 8% 4% 7%
ANEXO X
OPERAGOES REALIZADAS POR IMPORTADOR DE COMBUSTIVEIS
(Art.1°,1,"c", 2 - exigibilidade suspensa ou sem pagamento de CIDE pelo importador)
Gasolina Gasolina . . .
Automotiva Automotiva Oleo Diesel Yo oleed GLP (P13) GLP QAV A!cool
R S10 Hidratado
U Comum Premium
E Inte Inte Inte Inte Inte Inte Inte Inte
Inte res- Inte res- Inte res- Inte res- Inte res- Inte res- Inte res- Inte res-
rnas tadu rnas tadu rnas tad rnas tad rnas tadu rnas tadu rnas tad rnas tad
ais ais uais: uais. ais ais uais| uais|
*
s 74,3 131, 74,3 131, 33,9 ;;' 36,5 gg' 124, 155, 89,6 115, 47,6 gg' 23,3 1213,
P 4% 69% 4% 69% 9% % 4% % 56% 18% 4% 50% 9% % 4% %
ANEXO XI
OPERAGOES REALIZADAS POR IMPORTADOR DE COMBUSTIVEIS
(Art. 1°,1,"c", 3 - exigibilidade suspensa ou sem pagamento de PIS/PASEP e COFINS pelo importador)
TRl TRl Oleo Diesel Alcool
Automotiva Automotiva Oleo Diesel GLP (P13) GLP QAV .
. S10 Hidratado
Comum Premium
U
. i@ i@ Inte| Inte| Tifie Tifie Inte| Inte
res- res- res- res-
Inte res- Inte res- Inte Inte Inte res- Inte res- Inte Inte
tad tad tad tad
rnas tad rnas tad rnas ) rnas ) rnas tad rnas tad rnas; R rnas; .
. ) uai uai . . uai uai
uais uais uais uais
s s s s
*
3 145, 226, 145, 226, 64, Zg' 67, ii' 145, 155, 103, 131, 47, 2;' 23, i?'
P 72% 55% 72% 55% 84% % 20% % 38% 18% 34% 07% 97% % 34% %
ANEXO Xl
OPERACOES REALIZADAS POR IMPORTADOR DE COMBUSTIVEIS
(Art. 1°,1,"c", 4 - exigibilidade suspensa ou sem pagamento de PIS/PASEP, COFINS e CIDE pelo Importador)
Gasolina Gasolina a . P
Automotiva Automotiva Oleo Diesel Qleobicee! GLP (P13) GLP QAV AI.COOI
A S10 Hidratado
Comum Premium
U Int Int Int
E Inte Inte Tt ere Tt ere Inte Inte e Inte e ere
Inte res- Inte res- na s- na s- Inte res- Inte res- rna res- rna 53
rnas tad rnas tad s tad s tad rnas tad rnas tad s tad s tad
uais uais uai uai uais uais uais uai
s s s
*
s 161, 247, 161, 247, 69, ";Zl' 71, gg' 145, 155, 103, 131, 55, 107, 23, 1213'
17% 07% 17% 07% 58%| 88% 38% 18% 34% 07% 25% 00% 34%)
P % % %
ANEXO Xl
OPERACC)ES REALIZADAS PELAS DISTRIBUIDORAS E DEMAIS REMETENTES DE OUTRAS UNIDADES DA FEDERACAO
(Art. 1°,1,"a", 5 - PIS/PASEP e COFINS ndo computadas no prego pela distribuidora de combustiveis)
Alcool hidratado
Interestaduais
UE Originado
Internas
7% 12% de N
Importacgao,
4%
*SP 23,34% - 40,15% -
ANEXO XIV

OPERAGOES REALIZADAS POR DISTRIBUIDORAS DE COMBUSTIVEIS, PRODUTOR NACIONAL DE LUBRIFICANTES,

IMPORTADOR DE LUBRIFICANTES E DEMAIS REMETENTES DE OUTRAS
UNIDADES DA FEDERACAO
(Art. 1°, Il - lubrificantes)

Lubrificantes Derivados de Petréleo

Lubrificantes Ndo Derivados de Petrdleo

UF . Interestaduais
Internas Interestaduais Internas o =
7% 12% Originado de Importagdo 4%
SP 61,31% 96,72% 61,31% - 73,12% 88,85%

BRUNO PESSANHA NEGRIS
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ATO COTEPE/ICMS N° 033, DE 29 DE MAIO DE 2018 - (DOU de 30.05.2018)

Altera o Ato COTEPE/ICMS 27/18, que divulga relagdo das empresas nacionais que
produzem, comercializam e importam materiais aeronduticos, beneficidrias de reducao de
base de calculo do ICMS.

O SECRETARIO-EXECUTIVO DO CONSELHO NACIONAL DE POLITICA FAZENDARIA - CONFAZ, no uso de
suas atribuicdes que lhe confere o art. 12, Xlll, do Regimento da Comissdao Técnica Permanente do
ICMS - COTEPE/ICMS, de 12 de dezembro de 1997, por este ato, com base no § 1° da clausula
primeira-B do Convénio ICMS 75/91, de 5 de dezembro de 1991, torna publico:

Art. 1° Fica incluida no anexo Unico do Ato COTEPE/ICMS 27/18, de 27 de abril de 2018, no campo
referente ao Estado do Rio de Janeiro, a seguinte empresa:

G TRADING COMERCIO EXTERIOR HQ LTDA

CNPJ: 04.504.200/0002-13 I.E: 78.668.679

RODOVIA PRESIDENTE DUTRA, 10501, UNIDADE

17, CONJUNTO 201, PARTE, BNH

CEP: 26.574-751 Mesquita (RJ)

Art. 2° Este ato entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido.

BRUNO PESSANHA NEGRIS

PORTARIA PGFN N° 042, DE 25 DE MAIO DE 2018 - (DOU de 28.05.2018)

Altera a Portaria PGFN n° 33, de 08 de fevereiro de 2018, que regulamenta os arts. 20-B e
20-C da Lei n° 10.522, de 19 de julho de 2002 e disciplina os procedimentos para o
encaminhamento de débitos para fins de inscricdo em divida ativa da Unido, bem como
estabelece os critérios para apresentacdao de pedidos de revisao de divida inscrita, para
oferta antecipada de bens e direitos a penhora e para o ajuizamento seletivo de execugodes
fiscais

O PROCURADOR-GERAL DA FAZENDA NACIONAL, no uso das atribuicdes que lhe conferem o art. 20-
E da Lei n° 10.522, de 19 de julho de 2002, o art. 10, inciso |, do Decreto-Lei n° 147, de 3 de fevereiro
de 1967, e o art. 82, incisos XlII, XVIIl e XXI, do Regimento Interno da Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), aprovado pela Portaria MF n° 36, de 24 de janeiro de 2014, resolve:

Art. 1° Os arts. 3°,5°, 6°, 50 e 52 da Portaria PGFN n° 33, de 08 de fevereiro de 2018, passam a
vigorar com as seguintes alteracoes:

PAIE 3% e

8 6° A PGFN, por intermédio da Coordenagdo-Geral de Estratégias de Recuperagdo de Créditos (CGR),
fard relatdrios periédicos com o objetivo de monitorar o cumprimento do disposto no caput.

X - os débitos cuja constituicdo esteja fundada em matérias decididas de modo favoravel ao
contribuinte pelo Tribunal Superior do Trabalho em sede de julgamento realizado nos termos do art.
896-C do Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, com excec¢do daquelas que ainda possam ser
objeto de apreciagao pelo Supremo Tribunal Federal;

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guagu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, S3o Bernardo do Campo, S3o Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br

30


http://www.econeteditora.com.br/bdi/bc/ant/1991/cv075_91.php#cl1b_p1
http://www.econeteditora.com.br/bdi/bc/ant/1991/cv075_91.php#cl1b
http://www.econeteditora.com.br/bdi/bc/ant/1991/cv075_91.php#cl1b
http://www.econeteditora.com.br/bdi/bc/ant/1991/cv075_91.php
http://www.econeteditora.com.br/bdi/ats/18/ato_cotepe_icms_027_2018.php#anx
http://www.econeteditora.com.br/bdi/ats/18/ato_cotepe_icms_027_2018.php
http://www.econeteditora.com.br/bdi/ats/18/ato_cotepe_icms_027_2018.php#rj
http://www.econeteditora.com.br/bdi/ats/18/ato_cotepe_icms_027_2018.php#G_TRADING_COM%C3%89RCIO_EXTERIOR_HQ_LTDA
http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/02/lei10522_2002.asp#art20e
http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/02/lei10522_2002.asp#art20e
http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/02/lei10522_2002.asp
http://www.econeteditora.com.br/bdi/port/p18/portaria_pgfn_033_2018.php#art3
http://www.econeteditora.com.br/bdi/port/p18/portaria_pgfn_033_2018.php#art5
http://www.econeteditora.com.br/bdi/port/p18/portaria_pgfn_033_2018.php#art6
http://www.econeteditora.com.br/bdi/port/p18/portaria_pgfn_033_2018.php#art50
http://www.econeteditora.com.br/bdi/port/p18/portaria_pgfn_033_2018.php#art52
http://www.econeteditora.com.br/bdi/port/p18/portaria_pgfn_033_2018.php
http://www.econeteditora.com.br/bdi/port/p18/portaria_pgfn_033_2018.php#art3
http://www.econeteditora.com.br/bdi/port/p18/portaria_pgfn_033_2018.php#art3_p6
http://www.econeteditora.com.br/bdi/port/p18/portaria_pgfn_033_2018.php#art5
http://www.econeteditora.com.br/bdi/port/p18/portaria_pgfn_033_2018.php#art5_p1
http://www.econeteditora.com.br/bdi/port/p18/portaria_pgfn_033_2018.php#art5_p1_x
http://www.econeteditora.com.br/clt/artigos/clt_799_902.php#art896c
http://www.econeteditora.com.br/clt/artigos/clt_799_902.php#art896c
http://www.econeteditora.com.br/bdi/d/ant/dl5452_1943.asp

%2y SINDCONT-SP

Y7/ "
‘/(/ SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

§ 2° A aplicacdo do § 1° deste artigo deverd observar o disposto na Portaria PGFN n° 502, de 12 de
maio de 2016, ficando a negativa de inscricdo, nas hipoteses dos incisos VIII a XI do paragrafo
anterior, condicionada a prévia inclusdo do tema na lista de dispensa de contestar e recorrer,
disponivel no sitio da PGFN na internet.

"Art. 50. O disposto no art. 7°, lll, desta Portaria somente se aplica aos devedores inscritos em divida
ativa da Unido apds 1° de outubro de 2018." (NR).

"Art. 52. Esta Portaria entra em vigor a partir de 1° de outubro de 2018." (NR)

Art. 2° Os arts. 2° e 15 da Portaria PGFN n° 33, de 2018, passam a vigorar acrescidos dos seguintes
paragrafos:

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo afeta as competéncias privativas dos 6rgdos de
constituicdo de créditos cobrados, nem implica revisdo do lancamento tributario pela PGFN."

PAME 15, oo e

8 3° A analise do PRDI pela PGFN observara o disposto no art. 2° desta Portaria."

Art. 3° O art. 23 da Portaria PGFN n° 33, de 2018, passa a vigorar acrescido do seguinte inciso:

PAIE. 23 e

Ill - a pequena propriedade rural, o bem de familia e demais bens considerados impenhoraveis, nos
termos das respectivas leis de regéncia."

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

FABRICIO DA SOLLER

PORTARIA CFF N° 049, DE 24 DE MAIO DE 2018 - (DOU de 28.05.2018)
ESTABELECE REQUISITOS PARA O CREDENCIAMENTO NO CURSO DE FORMACAO
COMPLEMENTAR DOS FARMACEUTICOS

O Presidente do Conselho Federal de Farmacia (CFF), no uso de suas atribuicGes legais e regimentais
previstas na Lei Federal n° 3.820/60, com as alteracdes da Lei Federal n°9.120/95 e,

CONSIDERANDO a Resolugdo da Diretoria Colegiada (RDC), da Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitdria (Anvisa) n° 197, de 26 de dezembro de 2017, que dispde sobre os requisitos minimos para o
funcionamento dos servicos de vacinagdo humana;

CONSIDERANDO a Portaria da Fundacdo Nacional de Saude n° 950, de 28 de fevereiro de 2018, que
revogou a Portaria Conjunta Anvisa/Funasa n° 01, de 22 de fevereiro de 2000, que estabelecia as
exigéncias para o funcionamento de estabelecimentos privados de vacina¢do, seu licenciamento,
fiscalizacdo e controle, e dava outras providéncias;

CONSIDERANDO os termos da Resolucdo/CFF n° 654, de 22 de fevereiro de 2018, publicada no
Didrio Oficial da Unido de 27 de fevereiro de 2018, Sec¢do 1, paginas 78 e 79, que dispde sobre os
requisitos necessarios a prestacdo do servico de vacinagdao pelo farmacéutico e dd outras
providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer fluxo para credenciamento de cursos de formagdo
complementar em servigos de vacinagao pelo farmacéutico;

CONSIDERANDO a necessidade estabelecer fluxos para averbag¢do da atividade profissional pelos
Conselhos Regionais de Farmacia;
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CONSIDERANDO a necessidade de definir quem poderd promover o curso de formacao
complementar em servicos de vacinacao pelo farmacéutico,

RESOLVE:

Art. 1° O credenciamento para o curso de formagdo complementar de acordo com o que estabelece
o artigo 8°, daResolucdo/CFF n° 654, de 22 de fevereiro de 2018, deverd atender os seguintes
requisitos:

a) ser ofertado por sociedade, organizacdo, associacdo ou outra instituicdo de natureza cientifica,
técnica ou profissional que congregue farmacéuticos;

b) ser ofertado por instituicdo ndo educacional que certifica competéncias no dmbito profissional
sem carater académico.

§ 1° A instituicdo interessada devera protocolar requerimento para credenciamento no Conselho
Regional de Farmacia (CRF) de sua jurisdicdo que o remeterd ao CFF.

§ 2° O CFF tera o prazo de 90 (noventa) dias, a partir do registro da solicitacdo de credenciamento,
para emitir o parecer realizado por sua comissao de ensino e encaminha-lo ao solicitante.

§ 3° O interessado no credenciamento devera apresentar os seguintes documentos:

| - estatuto, regimento interno ou contrato social devidamente registrado;

Il - comprovante de sua natureza cientifica, técnica ou profissional;

Il - plano pedagdgico e os critérios para a aprovagao no curso.

§ 4° Os cursos ofertados por instituicGes de ensino superior reconhecidas pelo Ministério da
Educacdo (MEC) ou pelo Programa Nacional de Imunizagdo (PNI) sdo dispensados de credenciamento
pelo CFF.

Art. 2° A confirmagao do cumprimento dos requisitos minimos previstos na Resolucdo/CFF n°
654/2018, nos cursos ofertados por instituicdes de Ensino Superior, PNI e cursos de pds-graduacdo
caberd aos Conselhos Regionais de Farmacia.

Art. 3° A confirmacdo da experiéncia de, no minimo, 12 (doze) meses de atuacdo em servicos de
vacinagdo, de que trata o paragrafo Gnico do artigo 8° da Resolugdo/CFF n° 654/2018, sera realizada
pelo Conselho Regional de Farmacia de sua jurisdicao.

Paragrafo Unico. E de responsabilidade do farmacéutico apresentar os documentos comprobatdrios
gue atestem sua experiéncia.

Art. 4° De acordo com o que estabelece 0 8 1°, do artigo 7°, da Resolu¢do/CFF n° 654/2018, os
cursos de formacdo complementar em servicos de vacinacdo deverdo cumprir uma carga horaria
total minima de 40 (quarenta) horas, sendo, no minimo, 20 (vinte) horas exclusivamente presenciais,
Art. 5° Esta portaria retroage seus efeitos a data de publicagdo da Portaria/CFF n° 23 no Didrio Oficial
da Unido de 12 de marg¢o de 2018, Se¢do 1, pagina 105, revogando-se as disposicdes em contrario.
Publique-se

WALTER DA SILVA JORGE JOAO

CONVENIO ICMS N° 048, DE 29 DE MAIO DE 2018 - (DOU de 30.05.2018 - Edi¢do
Extra)

Autoriza o Estado do Amapa a conceder redugao da base de cdlculo do ICMS nas operagoes
com oOleo diesel e lubrificantes.

O CONSELHO NACIONAL DE POLITICA FAZENDARIA - CONFAZ, na sua 3042 Reunido Extraordindria,
realizada em Brasilia, DF, no dia 29 de maio de 2018, tendo em vista o disposto na Lei Complementar
n° 24, de 7 de janeiro de 1975, resolve celebrar o seguinte

CONVENIO

Clausula primeira Fica o Estado do Amapa autorizado a reduzir a base de cdlculo do ICMS nas
operacgdles internas com 6leo diesel e lubrificantes, de forma que sua aplicagdo resulte numa carga
tributaria de 17% (dezessete por cento).
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Clausula segunda Este convénio entra em vigor na data da publicacdo de sua ratificacdo nacional no
Diario Oficial da Uniao.

Presidente do CONFAZ, Ana Paula Vitali Janes Vescovi, em exercicio; Acre - Joaquim Manoel Mansour
Macédo, Alagoas - George André Palermo Santoro, Amapa - Josenildo Santos Abrantes, Amazonas -
Alfredo Paes dos Santos, Bahia - Manoel Vitério da Silva Filho, Ceara - Jodo Marcos Maia, Distrito
Federal - Wilson José de Paula, Espirito Santo - Bruno Funchal, Goids - Manoel Xavier Ferreira Filho,
Maranhdo - Marcellus Ribeiro Alves, Mato Grosso - Rogério Luiz Gallo, Mato Grosso do Sul - Guaraci
Luiz Fontana, Minas Gerais - José Afonso Bicalho Beltrdo da Silva, Para - Nilo Emanoel Rendeiro de
Noronha, Paraiba - Marconi Marques Frazdao, Parand - José Luiz Bovo, Pernambuco - Marcelo
Andrade Bezerra Barros, Piaui - Rafael Tajra Fonteles, Rio de Janeiro - Luiz Cldudio Fernandes
Lourenco Gomes, Rio Grande do Norte - André Horta Melo, Rio Grande do Sul - Luiz Ant6nio Bins,
Rondonia - Franco Maegaki Ono, Roraima - Kleber Coutinho Josua, Santa Catarina - Paulo Eli, Sdo
Paulo - Luiz Cladudio Rodrigues de Carvalho, Sergipe - Ademario Alves de Jesus, Tocantins - Sandro
Henrique Armando.

BRUNO PESSANHA NEGRIS

2.00 ASSUNTOS ESTADUAIS

2.01 OUTROS ASSUNTOS ESTADUAIS

PORTARIA CAT N° 043, DE 30 DE MAIO DE 2018 - (DOE de 31.05.2018)

Disciplina os procedimentos para o controle e a contabilizacdo do repasse financeiro das

receitas acolhidas por meio do Documento de Arrecadacao de Receitas Estaduais -
DARE/SP.

O COORDENADOR DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA, tendo em vista a expansdo da utilizagdo do
Documento de Arrecadacdo de Receitas Estaduais - DARE/SP para o recolhimento do Imposto Sobre
Operacdes Relativas a Circulacdo de Mercadorias e Sobre Prestacdes de Servicos de Transporte
Interestadual, Intermunicipal e de Comunicacdo - ICMS e do Imposto Sobre Transmissdo Causa
Mortis e Doagdes - ITCMD, num unico fluxo de repasse financeiro juntamente com as taxas e Demais
Receitas - DR, expede a seguinte

PORTARIA:

Artigo 1° O Sistema Ambiente de Pagamentos permitira ao contribuinte efetuar o recolhimento de
ICMS, ITCMD, taxas e DR - Demais Receitas num Unico documento DARE/SP, com a geracdo dos
correspondentes Documentos Detalhe para cada receita escolhida, nos termos da Portaria CAT-
125/11, de 09-09-2011.

Paragrafo Unico. O repasse financeiro dos valores oriundos da arrecadacdo do DARE/SP, serd
realizado pelos bancos contratados pela Secretaria da Fazenda no fluxo do Ambiente de Pagamentos,
conforme definido no Manual de Repasse SPB - Sistema de Pagamentos Brasileiro, segundo
estabelece o paragrafo Unico do artigo 22 da Portaria CAT-126/11, de 16-09-2011.

Artigo 2° Para promover o controle didrio da Arrecadagdo, o Sistema Ambiente de Pagamentos
devera gerar diariamente, dentre outros, os seguintes relatérios destinados ao controle da
arrecadacdo e do repasse financeiro:

| - Arrecadacdo do DARE/SP por fluxo de receita;

Il - Boletim Financeiro de Repasse do DARE/SP.

§ 1° O relatdrio de que trata o inciso |, ora também denominado de pré-boletim financeiro, trata da
expectativa de receita originada a partir do processamento dos arquivos de prestacdo de contas
(denominados “rajadas”, “log” e eventuais Contingéncias Manuais), transmitidos diariamente para a
Secretaria da Fazenda pelos bancos contratados, devera contemplar as informacGes dos valores
recebidos no DARE/SP discriminados pelos tipos de receitas, chamadas de rubrica, que permitam a
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segregacdo necessaria para atendimento das vinculagdes constitucionais e legais, bem como para
controle.

§ 2° O relatdrio previsto no inciso |l, originado a partir do valor repassado conforme definido no
paragrafo Unico do artigo 1°, devera apresentar as informagGes totalizadas para cada uma das
rubricas previstas no § 1°.

§ 3° As rubricas referidas nos paragrafos anteriores poderao ser definidas e alteradas de acordo com
o interesse da Administragao.

Artigo 3° A distribuicdo dos valores do repasse financeiro contemplada no relatério “Boletim
Financeiro de Repasse do DARE/SP” devera ser realizada com base nas informagdes obtidas no
relatdrio “Arrecadagdo do DARE/SP por tipo de receita”, segundo as regras dos artigos 4°, 5°, 6° e 7°,
e depois langado nos sistemas contabeis conforme artigo 8°.

Artigo 4° As informacdes constantes do relatério “Arrecadagdo do DARE/SP por fluxo de receita”
deverdo ser compativeis com os valores apresentados no respectivo repasse financeiro, compondo
de forma coesa o relatério “Boletim Financeiro de Repasse do DARE/SP”, entretanto nos casos em
que forem divergentes o valor do repasse financeiro efetivamente realizado na Conta Tesouro do
Estado pelo Agente Centralizador do Estado e o montante apurado no relatério “Arrecadacdo do
DARE/SP por Fluxo de Receita”, o relatério “Boletim Financeiro de Repasse do DARE/SP” devera ser
ajustado. A situacdo divergente podera ser de trés tipos:

| - repasse financeiro em valor inferior as informacdes processadas constantes do relatdrio
“Arrecadacdo do DARE/SP por fluxo de receita”;

Il - repasse financeiro em valor superior as informacdes processadas constantes do relatdrio
“Arrecadacdo do DARE/SP por fluxo de receita”;

Il - falta de informagdes no relatério “Arrecadacdo do DARE/SP por fluxo de receita”, devido a falha
no recebimento dos arquivos de prestacdo de contas.

Artigo 5° A composicdo do relatério “Boletim Financeiro de Repasse do DARE/SP” devera observar
uma ordem de precedéncia de rubricas, conforme estipulado pela Diretoria de Arrecadacao.

§ 1° Na situacdo prevista no inciso | do artigo 4°, o relatdrio “Boletim Financeiro de Repasse do
DARE/SP” deverd observar a ordem de precedéncia das rubricas que trata o caput e cobrir o
montante das rubricas até o limite disponivel, sendo que se houver excedente deve ser classificado
na rubrica Receitas a Classificar.

§ 2° Nas situacdes previstas nos incisos Il e Il do artigo 4°, o excesso de repasse financeiro devera ser
classificado na rubrica Receitas a Classificar.

Artigo 6° O valor do fluxo Ambiente de Pagamentos apresentado pelo Agente Centralizador no
arquivo de repasse do SPB deverd ser consistido com o valor efetivamente depositado na “Conta
Unica - Tesouro”.

Artigo 7° As regularizagdes dos saldos em aberto serdo realizadas segundo as informagdes passadas
pelas Instituicdes Bancarias, conforme forem sendo processados os arquivos de prestagdo de contas
(Log, Rajada e eventuais Contingéncias Manuais) e os arquivos de repasse (SPB e eventuais
contingéncias manuais de repasse).

Artigo 8° De posse do relatério “Boletim Financeiro de Repasse do DARE/SP”, o Nucleo de Apoio ao
Controle e Saneamento da Diretoria de Arrecadacdo - DA/NACS promoverd o langamento dos valores
nele constantes, nos seguintes sistemas:

| - “SIAFEM” na rubrica “Ambiente de Pagamentos - Controle Arrecadacdo” - conta contabil
214930909;

Il - “Controle da Arrecadac¢do”, por tipo de receita: ICMS, ITCMD, DR - Demais Receitas e Receitas a
Classificar, visando abastecer os relatérios de arrecadacdo disponiveis na INTRANET.

Artigo 9° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacgdo.

PORTARIA CAT N° 044, DE 30 DE MAIO DE 2018 - (DOE de 31.05.2018)
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Altera a Portaria CAT-147/09, de 27-07-2009, que disciplina os procedimentos a serem
adotados para fins da Escrituragao Fiscal Digital - EFD pelos contribuintes do ICMS.

O COORDENADOR DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA, tendo em vista o disposto no artigo 250-A do
Regulamento do Imposto sobre Operacdes Relativas a Circulacdo de Mercadorias e sobre Prestacdes
de Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagdo - RICMS, aprovado
pelo Decreto 45.490, de 30-11-2000, expede a seguinte

PORTARIA:

Artigo 1° Passam a vigorar, com a redagdo que se segue, os dispositivos adiante indicados da Portaria
CAT-147/09, de 27-07-2009:

| - 0 “caput” do artigo 9°:

“Artigo 9° O arquivo digital da EFD, cuja geracdo é de responsabilidade do contribuinte, devera ser
submetido a validacdo de consisténcia de leiaute mediante uso do Programa de Validacdo e
Assinatura da Escrituracdo Fiscal Digital - PVA-EFD, disponibilizado por meio de “download” no
ambiente nacional do Sistema Publico de Escrituracgdo Digital - SPED, o qual poderd ser acessado por
meio da Internet, no endereco eletronico http://sped.rfb.gov.br.” (NR);

Il - o item 2 do § 4° do artigo 15, mantidas as suas alineas “a” e “b”:

“2-  solicitar  autorizacdo para retificacdo da EFD no endereco eletrénico
https://portal.fazenda.sp.gov.br/servicos/sped/Paginas/Sobre.aspx, opcdo “Retificacdo”, mediante
os seguintes procedimentos:” (NR).

Artigo 2° Fica revogada a alinea “c” do item 2 do § 4° do artigo 15 da Portaria CAT-147/09, de 27-07-
20009.

Artigo 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

COMUNICADO CAT N° 007, DE 25 DE MAIO DE 2018 - (DOE de 26.05.2018)
Fixa as datas para cumprimento das obrigacdes principais e acessorias para o més de junho
de 2018.

O COORDENADOR DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA declara que as datas fixadas para cumprimento
das OBRIGACOES PRINCIPAIS E ACESSORIAS, do més de JUNHO de 2018, sdo as constantes da Agenda
Tributdria Paulista anexa.

AGENDA TRIBUTARIA PAULISTA N° 346

MES DE JUNHO DE 2018

DATAS PARA RECOLHIMENTO DO ICMS PARA ESTABELECIMENTOS SUJEITOS AO REGIME PERIODICO DE APURAGAO

CODIGO DE
CLASSIFICAGCAO DE ATIVIDADE ECONOMICA PRAZO DE EECEIL\'A";MENTO
RECOLHIMENTO|
REFERENCIA
—— e MAIO/2018
DIA DO
VENCIMENTO
19217, 19225, 19322; 35115, 35123, 35131, 35140, 35204; 46818, 46826; 1031 s
53105, 53202.
63119, 63194; 73122. 1100 11
60101, 61108, 61205, 61302, 61418, 61426, 61434, 61906. 1150 15

01113, 01121, 01130, 01148, 01156, 01164, 01199, 01211, 01229, 01318,
01326, 01334, 01342, 01351, 01393, 01415, 01423, 01512, 01521, 01539,
01547, 01555, 01598, 01610, 01628, 01636, 01709, 02101, 02209, 02306,
03116, 03124, 03213, 03221, 05003, 06000, 07103, 07219, 07227, 07235, 1200 20
07243, 07251, 07294, 08100, 08916, 08924, 08932, 08991,09106, 09904;
10333, 10538, 11119, 11127, 11135, 11216, 11224, 12107, 12204, 17109,
17214, 17222,17311, 17320, 17338, 17419, 17427, 17494, 19101,

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires, : :
Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br 35


http://www.econeteditora.com.br/icms_sao_paulo/livro1-art1a259.asp#art250a
http://www.econeteditora.com.br/icms_sao_paulo/leg-sp/leg00/dec_00/decreto45490_2000.asp
http://www.econeteditora.com.br/icms_sao_paulo/leg-sp/leg09/port/portaria147_cat_2009.php
http://www.econeteditora.com.br/icms_sao_paulo/leg-sp/leg09/port/portaria147_cat_2009.php
http://www.econeteditora.com.br/icms_sao_paulo/leg-sp/leg09/port/portaria147_cat_2009.php#art9
http://www.econeteditora.com.br/icms_sao_paulo/leg-sp/leg09/port/portaria147_cat_2009.php#art9
http://www.econeteditora.com.br/icms_sao_paulo/leg-sp/leg09/port/portaria147_cat_2009.php#art15_p4_2
http://www.econeteditora.com.br/icms_sao_paulo/leg-sp/leg09/port/portaria147_cat_2009.php#art15_p4
http://www.econeteditora.com.br/icms_sao_paulo/leg-sp/leg09/port/portaria147_cat_2009.php#art15
http://www.econeteditora.com.br/icms_sao_paulo/leg-sp/leg09/port/portaria147_cat_2009.php#art15_p4_2_a
http://www.econeteditora.com.br/icms_sao_paulo/leg-sp/leg09/port/portaria147_cat_2009.php#art15_p4_2_b
http://www.econeteditora.com.br/icms_sao_paulo/leg-sp/leg09/port/portaria147_cat_2009.php#art15_p4_2
http://www.econeteditora.com.br/icms_sao_paulo/leg-sp/leg09/port/portaria147_cat_2009.php#art15_p4_2_c
http://www.econeteditora.com.br/icms_sao_paulo/leg-sp/leg09/port/portaria147_cat_2009.php#art15_p4_2
http://www.econeteditora.com.br/icms_sao_paulo/leg-sp/leg09/port/portaria147_cat_2009.php#art15_p4
http://www.econeteditora.com.br/icms_sao_paulo/leg-sp/leg09/port/portaria147_cat_2009.php#art15
http://www.econeteditora.com.br/icms_sao_paulo/leg-sp/leg09/port/portaria147_cat_2009.php
http://www.econeteditora.com.br/icms_sao_paulo/leg-sp/leg09/port/portaria147_cat_2009.php

SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

20118, 20126, 20134, 20142, 20193, 20215, 20223, 20291, 20312, 20321,
20339, 20401, 20517, 20525, 20614, 20622, 20631, 20711, 20720, 20738,
20916, 20924, 20932, 20941, 20991, 21106, 21211, 21220, 21238, 22218,
22226, 22234, 22293, 23206, 23915, 23923, 24113, 24121, 24211, 24229,
24237, 24245, 24318, 24393, 24415, 24431, 24491, 24512, 24521, 25110,
25128, 25136, 25217, 25314, 25322, 25390, 25411, 25420, 25438, 25501,
25918, 25926, 25934, 25993, 26108, 26213, 26221, 26311, 26329, 26400,
26515, 26523, 26604, 26701, 26809, 27104, 27210, 27317, 27325, 27333,
27511, 27597, 27902, 28135, 28151, 28232, 28241, 28518, 28526, 28534,
28542, 29107, 29204, 29506

30113, 30121, 30318, 30504, 30911, 32124, 32205, 32302, 32400, 32507,
32914, 33112, 33121, 33139, 33147, 33155, 33163, 33171, 33198, 33210,
35301, 36006, 37011, 37029, 38114, 38122, 38211, 38220, 39005;

- CNAE -

- CPR

MAIO/2018

DIA

41107, 41204, 42111, 42120, 42138, 42219, 42227, 42235, 42910, 42928, 42995, 43118,
43126, 43134, 43193, 43215, 43223, 43291, 43304, 43916, 43991, 45111, 45129, 45200,
45307, 45412, 45421, 45439, 46117, 46125, 46133, 46141, 46150, 46168, 46176, 46184,
46192, 46214, 46222, 46231, 46311, 46320, 46338, 46346, 46354, 46362, 46371, 46397,
46419, 46427, 46435, 46443, 46451, 46460, 46478, 46494, 46516, 46524, 46613, 46621,
46630, 46648, 46656, 46699, 46711, 46729, 46737, 46745, 46796, 46834, 46842, 46851,
46869, 46877, 46893, 46915, 46923, 46931, 47113, 47121, 47130, 47229, 47237, 47245,
47296, 47318, 47326, 47415, 47423, 47431, 47440, 47512, 47521, 47539, 47547, 47555,
47563, 47571, 47598, 47610, 47628, 47636, 47717, 47725, 47733, 47741, 47814, 47822,
47831, 47849, 47857, 47890, 49116, 49124, 49400, 49507

50114, 50122, 50211, 50220, 50301, 50912, 50998, 51111, 51129, 51200, 51307, 52117,
52125, 52214, 52222, 52231, 52290, 52311, 52320, 52397, 52401, 52508, 55108, 55906,
56112, 56121, 56201, 59111, 59120, 59138, 59146;

60217, 60225, 62015, 62023, 62031, 62040, 62091, 63917, 63992, 64107, 64212, 64221,
64239, 64247, 64310, 64328, 64336, 64344, 64352, 64361, 64379, 64409, 64506, 64611,
64620, 64638, 64701, 64913, 64921, 64930, 64999, 65111, 65120, 65201, 65308, 65413,
65421, 65502, 66118, 66126, 66134, 66193, 66215, 66223, 66291, 66304, 68102, 63218,
68226, 69117, 69125, 69206;

70204, 71111, 71120, 71197, 71201, 72100, 72207, 73114, 73190, 73203, 74102, 74200,
74901, 75001, 77110, 77195, 77217, 77225, 77233, 77292, 77314, 77322, 77331, 77390,
77403, 78108, 78205, 78302, 79112, 79121, 79902;

80111, 80129, 80200, 80307, 81117, 81125, 81214, 81222, 81290, 81303, 82113, 82199,
82202, 82300, 82911, 82920, 82997, 84116, 84124, 84132, 84213, 84221, 84230, 84248,
84256, 84302, 85112, 85121, 85139, 85201, 85317, 85325, 85333, 85414, 85422, 85503,
85911, 85929, 85937, 85996, 86101, 86216, 86224, 86305, 86402, 86500, 86607, 86909,
87115, 87123, 87204, 87301, 88006;

90019, 90027, 90035, 91015, 91023, 91031, 92003, 93115, 93123, 93131, 93191, 93212,
93298, 94111, 94120, 94201, 94308, 94910, 94928, 94936, 94995, 95118, 95126, 95215,
95291, 96017, 96025, 96033, 96092, 97005, 99008

1200

20

- CNAE -

- CPR -

MAIO/2018

DIA

10112, 10121, 10139, 10201, 10317, 10325, 10414, 10422, 10431, 10511, 10520, 10619,
10627, 10635, 10643, 10651, 10660, 10694, 10716, 10724, 10813, 10821, 10911, 10929,
10937, 10945, 10953, 10961, 10996, 15106, 15211, 15297, 16102, 16218, 16226, 16234,
16293, 18113, 18121, 18130, 18211, 18229, 18300, 19314;

22111, 22129, 22196, 23117, 23125, 23192, 23303, 23494, 23991, 24423, 25225, 27228,
27406, 28119, 28127, 28143, 28216, 28224, 28259, 28291, 28313, 28321, 28330, 28402,
28615, 28623, 28631, 28640, 28658, 28666, 28691, 29301, 29417, 29425, 29433, 29441,
29450, 29492

30326, 30920, 30997, 31012, 31021, 31039, 31047, 32116, 33295, 38319, 38327, 38394;
47211, 49213, 49221, 49230, 49248, 49299, 49302; 58115, 58123, 58131, 58191, 58212,
58221, 58239, 58298, 59201

1250

25

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro

Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP

tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390
sindcontsp@sindcontsp.org.br

Séo Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br

Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos,
Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,
Rio Grande da Serra, Sao Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul,

36



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

ABRIL/2018

- CNAE - -CPR - DIA

13111, 13120, 13138, 13146, 13219, 13227, 13235, 13308, 13405, 13511, 13529, 13537,
13545, 13596, 14118, 14126, 14134, 14142, 14215, 14223, 15319, 15327, 15335, 15394,
15408;

23419, 23427,

30415, 30423, 32922, 32990.

+ atividade preponderante de fabricagdo de telefone celular, de latas de chapa de
aluminio ou de painéis de madeira MDF, independente do cddigo CNAE em que estiver
enquadrado

2100 11

OBSERVACOES:

1) O Decreto 45.490, de 30-11-2000 - D.O. de 01-12-2000, que aprovou o RICMS, estabeleceu em
seu Anexo |V os prazos do recolhimento do imposto em relacao as ClassificacOes de Atividades
EconOmicas ali indicadas.

O nao recolhimento do imposto até o dia indicado sujeitara o contribuinte ao seu pagamento com
juros estabelecidos pela Lei 10.175, de 30-12-1998, D.O. 31-12-1998, e demais acréscimos legais.

2) O Decreto 59.967, de 17-12-2013 - D.O. 18-12-2013, com as altera¢ées do Decreto 61.217, de 16-
04-2015 - D.O. 17-04-2015, amplia o prazo de recolhimento para contribuintes optantes pelo
Simples Nacional, relativamente ao imposto devido por substituicdo tributdria e nas entradas
interestaduais - diferencial de aliquota e antecipacao.

3) APAS 2018 - O Decreto 63.374, de 03-05-2018 - D.O. 04-05-2018, prorrogou, nas formas e
condicdes nele estabelecidas, o prazo para o recolhimento do ICMS incidente nas saidas de
mercadorias decorrentes de negdcios firmados durante a realizacdo do evento APAS-2018 - 34°
Congresso de Gestdo e Feira Internacional de Negdcios em Supermercados, realizado no periodo de
7 a9 de maio de 2018 na cidade de S3o Paulo

SUBSTITUICAO TRIBUTARIA:

SUBSTITUICAO TRIBUTARIA
REFERENCIA
MERCADORIA CPR MAIO/2018
DIA VENC.
- energia elétrica (Convénio ICMS-83/00, cldusula terceira) 1090
- alcool anidro, demais combustiveis e lubrificantes derivados de petréleo (Convénio 1100 11
ICMS-110/07)
- demais mercadorias, exceto as abrangidas pelos §§ 3° e 5° do artigo 3° do Anexo IV do
RICMS/00 (vide abaixo: alinea “b” do item observagdes em relagdo ao ICMS devido por 1200 20
ST)

OBSERVACOES EM RELACAO AO ICMS DEVIDO POR ST:

a) O estabelecimento enquadrado em cddigo de CNAE que ndo identifique a mercadoria a que se
refere a sujeigao passiva por substituicao, devera recolher o imposto retido antecipadamente por
sujei¢ado passiva por substituicao até o dia 20 do més subsequente ao da retengdo, correspondente
ao CPR 1200. (Anexo IV, art. 3°, § 2° do RICMS/00, aprovado pelo Decreto 45.490, de 30-11-2000,
D.O. de 01-12-2000; com alteracdo do Decreto 59.967, de 17-12-2013, D.O. 18-12-2013).

b) Em relagdo ao estabelecimento refinador de petréleo e suas bases, observar-se-a o que segue (88
3° e 5° do artigo 3° doAnexo IV do RICMS/00):

1) no que se refere ao imposto retido, na qualidade de sujeito passivo por substituicdo tributaria,
80% do seu montante serd recolhido até o 3° dia util do més subsequente ao da ocorréncia do fato
gerador - CPR 1031 e o restante, até o dia 10 (dez) do correspondente més - CPR 1100;

2) no que se refere ao imposto decorrente das operagdes proprias, 95% sera recolhido até o 3° dia
util do més subsequente ao da ocorréncia do fato gerador - CPR 1031 e o restante, até o dia 10 (dez)
do correspondente més - CPR 1100.
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3) no que se refere ao imposto repassado a este Estado por estabelecimento localizado em outra
unidade federada, o recolhimento deverd ser efetuado até o dia 10 de cada més subsequente ao da
ocorréncia do fato gerador - CPR 1100.

EMENDA CONSTITUCIONAL 87/15 - DIFAL:

O estabelecimento localizado em outra unidade federada inscrito no Cadastro de Contribuintes do
ICMS deste Estado que realizou operagdes ou prestagdes destinadas a ndo contribuinte do imposto
localizado neste Estado durante o més de maio de 2018 deverd preencher e entregar a GIA ST
Nacional para este Estado até o dia 10-06-2018 e recolher o imposto devido até o dia 15 de junho,
por meio de GNRE (cddigo 10008-0 - ICMS Recolhimentos Especiais). (Convénio ICMS

93/15, clausulas quarta e quinta; artigo 109, artigo 115, XV-B, XV-C e § 9°, artigo 254, paragrafo
Gnico e artigo 3°, 8 6° do Anexo IV, todos do RICMS/00).

SIMPLES NACIONAL:

DATA PARA RECOLHIMENTO DO ICMS PARA ESTABELECIMENTOS SUJEITOS AO REGIME DO “SIMPLES NACIONAL”
REFERENCIA
DESCRICAO ABRIL/2018
DIA DO
VENCIMENTO
Diferencial de Aliquota nos termos do Artigo 115, inciso XV-A, do RICMS (Portaria CAT-75/08) * 02/07
Substituicdo Tributdria, nos termos do § 2° do Artigo 268 do RICMS*

* NOTA: Para fatos geradores a partir de 01-01-2014, o imposto devido pela entrada, em
estabelecimento de contribuinte sujeito as normas do Regime Especial Unificado de Arrecadacdo de
Tributos e ContribuicGes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - “Simples
Nacional”, de mercadorias, oriundas de outro Estado ou do Distrito Federal, deve ser recolhido até o
ultimo dia do segundo més subsequente ao da entrada.

O prazo para o pagamento do DAS referente ao periodo de apuracdo de maio de 2018 encontra-se
disponivel no portal do Simples Nacional (http://www8.receita.fazenda.gov.br/SimplesNacional/) por
meio do link Agenda do Simples Nacional.

OUTRAS OBRIGACOES ACESSORIAS:

OUTRAS OBRIGAGOES ACESSORIAS

A GIA, mediante transmissdo eletrdnica, deverd ser apresentada até os dias a seguir glr;al Dia
indicados de acordo com o ultimo digito do nimero de inscri¢do estadual do 1 16
estabelecimento. (art. 254 do RICMS, aprovado pelo decreto 45.490, de 30-11-2000, >3

GIA DOE 01-12-2000 - Portaria CAT-92/98, de 23-12-1998, Anexo IV, artigo 20 com alteragédo el4 17
da Portaria CAT 49/01, de 26-06-2001, DOE 27-06-2001).
Caso o dia do vencimento para apresentagdo indicado recair em dia ndo util, a > 6 18
transmissdo poderd ser efetuada por meio da Internet no enderego e’
http://www.fazenda.sp.gov.br ou http://pfe.fazenda.sp.gov.br . g e 19

O contribuinte de outra unidade federada obrigado a entrega das informagdes na GIA-
ST, em relagdo ao imposto apurado no més demaio de 2018, devera apresenta-la até
GIA-ST essa data, na forma prevista no Anexo V da Portaria CAT 92, de 23-12-98 acrescentado Dia 10
pela Portaria CAT 89, de 22-11-2000, DOE de 23-11-2000 (art. 254, paragrafo Unico do
RICMS, aprovado pelo Decreto 45.490, de 30-11-2000, DOE de 01-12-2000).

Os contribuintes sujeitos ao registro eletronico de documentos fiscais devem efetud-lo nos prazos a
seguir indicados, conforme o 8° digito de seu nimero de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas - CNPJ (12.345.678/xxxx-yy).(Portaria CAT - 85, de 04-09-2007 - DOE 05-09-2007)
8° digito 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Dia do més subseqliente a
emissdo
OBS.: Na hipdtese de Nota Fiscal, modelo 1 ou 1-A, emitida por contribuinte sujeito ao Regime
Periddico de Apuragdo - RPA, de que trata o artigo 87 do Regulamento do ICMS, cujo campo
"destinatario" indique pessoa juridica, ou entidade equiparada, inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas - CNPJ, e cujo campo "valor total da nota" indique valor igual ou superior a RS
1.000,00 (mil reais), o registro eletronico devera ser efetuado em até 4 (quatro) dias contados da
emissdo do documento fiscal. (Portaria CAT-127/07, de 21-12-2007; DOE 22-12-2007).

10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

REDF
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SINTEGRA:
Os contribuintes usuarios de sistema eletrénico de processamento de dados remeterdo
até essa data as Secretarias de Fazenda, Finangas ou Tributagdo das unidades da

Arquivo Federagdo, utilizando o programa TED (Transmissdo Eletronica de Dados), arquivo

Com magnético com registro fiscal das operagGes e prestacbes interestaduais efetuadas no .

. o . Dia 15

Registro més de maio de 2018.

Fiscal O contribuinte notificado pela Secretaria da Fazenda a enviar mensalmente arquivo
magnético com registro fiscal da totalidade das operagGes e prestagdes fica dispensado
do cumprimento desta obrigacdo (art. 10 da Portaria CAT 32/96 de 28-03-1996, DOE de
29-03-1996).
O contribuinte obrigado a EFD devera transmitir o arquivo digital nos termos

EFD da Portaria CAT 147, de 27-07-20009. A lista dos contribuintes obrigados encontra-se Dia 20
em: http://www.fazenda.sp.gov.br/sped/obrigados/comunicados.asp

OBSERVACAO:

A Portaria CAT13/2018, de 21-02-2018, acrescentou o artigo 19-A ao Capitulo IX da Portaria CAT
147/2009, de 27-07-2009, o qual prorroga para 20-05-2018, o prazo para envio dos arquivos digitais
da EFD dos periodos de referéncia janeiro, fevereiro e marco de 2018, pelos contribuintes
enquadrados no Regime Periédico de Apuracdo a partir do exercicio de 2018 em razdo da
ultrapassagem do sublimite de receita bruta previsto no artigo 13-A da Lei Complementar 123, de 14-
12-2006.

NOTAS GERAIS:

1) Unidade Fiscal do Estado de Sdo Paulo - UFESP: O valor da UFESP para o periodo de 01-01-2018 a
31-12-2018 serd de RS 25,70 (Comunicado DA-96, de 20-12-2017, D.O. 21-12-2017).

2) Nota Fiscal de Venda a Consumidor: No periodo de 01-01-2018 a 31-12-2018, na operagao de
saida a titulo de venda a consumidor final com valor inferior a RS 13,00 e em n3o sendo obrigatéria a
emissdo do Cupom Fiscal, a emissdo da Nota Fiscal de Venda a Consumidor (NFVC) é facultativa,
cabendo a opgdo ao consumidor (RICMS/SP art. 132-A e 134 eComunicado DA-97, de 20-12-2017,
D.0O. 21-12-2017).

O Limite maximo de valor para emissdo de Cupom Fiscal e Nota Fiscal de Venda a Consumidor (NFVC)
é de RS 10.000,00, a partir do qual deve ser emitida Nota Fiscal Eletrénica (modelo 55) ou Nota Fiscal
(modelo 1) para contribuinte ndo obrigado a emissdo de Nota Fiscal Eletrénica ou, quando nao se
tratar de operagGes com veiculos sujeitos a licenciamento por drgao oficial, Nota Fiscal de
Consumidor Eletrénica (modelo 65) (RICMS/SP art. 132-A, Paragrafo Unico e 135, § 7°).

3) Esta Agenda Tributaria foi elaborada com base na legislacdo vigente em 23-05-2018.

4) A Agenda Tributaria encontra-se disponivel no site da Secretaria da Fazenda
(https://portal.fazenda.sp.gov.br) no mddulo Legislacdo Tributaria.

COMUNICADO DA N° 036, DE 30 DE MAIO DE 2018 - (DOE de 31.05.2018)
Divulga a Tabela Pratica para Calculo dos Juros de Mora aplicaveis até 29-06-2018 para os
débitos de ITCMD e de IPVA.

A DIRETORA DE ARRECADACAO,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1° da Lei 10.175, de 30/12/98, divulga a Tabela Pratica para
Calculo dos Juros de Mora anexa a este comunicado.

TABELA PRATICA PARA CALCULO DOS JUROS DE MORA - ITCMD e IPVA - APLICAVEIS ATE 29-06-2018,
ANEXA AO COMUNICADO DA-36/18

MES/
gzo 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
LAVR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ATUR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1
A DO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6 7 8
AllM
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de vencimento do débito.

Quando o vencimento do débito ocorrer no ultimo dia util do més, aplicar o coeficiente

correspondente ao més do vencimento, deduzindo-se 0,0100.

ESTA TABELA NAO SE APLICA AO ICMS.
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COMUNICADO DA N° 037, DE 30 DE MAIO DE 2018 - (DOE de 31.05.2018)

té 29-06-2018 para os

s

icaveis a

Divulga a Tabela Pratica para Calculo dos Juros de Mora apl

débitos de Multas Infracionais do IPVA e do ITCMD.

A DIRETORA DE ARRECADACAO,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1° da Lei 10.175, de 30/12/98, divulga a Tabela Pratica para

Calculo dos Juros de Mora anexa a este comunicado.

TABELA PRATICA PARA CALCULO DOS JUROS DE MORA SOBRE A MULTA INFRACIONAL - ITCMD e

-06-2018, ANEXA AO COMUNICADO DA-37/18

IPVA - APLICAVEIS ATE 29

MES/
ANO
DA

-010 - Sao Paulo/SP

Praga Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Si

CEP 01037

(11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390
sindcontsp@sindcontsp.org.br

www.SINDCONTSP.org.br

tel.:

42

o o

o

7

LAVR
ATUR

A DO
AllM

Janei
ro

Fever|
eiro

Marg

Abril

Maio

Junh

Julho

Agost]

Sete

Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu,
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos,

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,
Rio Grande da Serra, Sao Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul,

Sdo Paulo e Tabodo da Serra.


http://www.econeteditora.com.br/icms_sao_paulo/leg-sp/leg98/leis_98/lei10175_1998.asp#art1
http://www.econeteditora.com.br/icms_sao_paulo/leg-sp/leg98/leis_98/lei10175_1998.asp

o
v
-
=
o
O
a
=
-
)]

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

<

-

Outu
bro

Deze

OBS.: Para débitos vencidos a partir de 01/01/99, aplicar o coeficiente de juros correspondente ao

mbro
més

és,

de vencimento do débito. Quando o vencimento do débito ocorrer no ultimo dia util do m

aplicar o coeficiente correspondente ao més do vencimento, deduzindo-se 0,0100.

ESTA TABELA NAO SE APLICA AO ICMS.
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COMUNICADO DA N° 038, DE 30 DE MAIO DE 2018 - (DOE de 31.05.2018)
Divulga a Tabela Pratica para Calculo dos Juros de Mora aplicaveis até 29-06-2018 para os
débitos de Taxas.

A DIRETORA DE ARRECADACAO,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 13, inciso |l, da Lei 15.266, de 26-12-2013, divulga a Tabela
Pratica para Cdlculo dos Juros de Mora, aplicdvel as Taxas, anexa a este comunicado.

TABELA PRATICA PARA CALCULO DOS JUROS DE MORA - TAXAS - APLICAVEIS ATE 29-06-2018, ANEXA
AO COMUNICADO DA-38/18

MES/ANO DO VENCIMENTO 2014 2015 2016 2017 2018
Janeiro - 0,4418 0,3128 0,1805 0,0600
Fevereiro - 0,4318 0,3028 0,1705 0,0500
Marc¢o 0,5418 0,4214 0,2912 0,1600 0,0400
Abril 0,5318 0,4114 0,2806 0,1500 0,0300
Maio 0,5218 0,4014 0,2695 0,1400 0,0200
Junho 0,5118 0,3907 0,2579 0,1300 0,0100
Julho 0,5018 0,3789 0,2468 0,1200

Agosto 0,4918 0,3678 0,2346 0,1100

Setembro 0,4818 0,3567 0,2235 0,1000

Outubro 0,4718 0,3456 0,2130 0,0900

Novembro 0,4618 0,3350 0,2026 0,0800

Dezembro 0,4518 0,3234 0,1914 0,0700

OBS.: Quando o vencimento do débito ocorrer no Ultimo dia atil do més, aplicar o coeficiente
correspondente ao més do vencimento, deduzindo-se 0,0100.

ESTA TABELA NAO SE APLICA AO ICMS, IPVA e ITCMD.

Os valores das taxas de juros, utilizados para a elaboracdo desta tabela pratica, sdo os abaixo
indicados:

MES/ANO DO VENCIMENTO 2014 2015 2016 2017 2018
Janeiro - 0,0100 0,0106 0,0109 0,0100
Fevereiro - 0,0100 0,0100 0,0100 0,0100
Margo 0,0100 0,0104 0,0116 0,0105 0,0100
Abril 0,0100 0,0100 0,0106 0,0100 0,0100
Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
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Maio 0,0100 0,0100 0,0111 0,0100 0,0100
Junho 0,0100 0,0107 0,0116 0,0100 0,0100
Julho 0,0100 0,0118 0,0111 0,0100
Agosto 0,0100 0,0111 0,0122 0,0100
Setembro 0,0100 0,0111 0,0111 0,0100
Outubro 0,0100 0,0111 0,0105 0,0100
Novembro 0,0100 0,0106 0,0104 0,0100
Dezembro 0,0100 0,0116 0,0112 0,0100

COMUNICADO DA N° 039, DE 30 DE MAIO DE 2018 - (DOE de 31.05.2018)
Divulga a Tabela Pratica para Calculo dos Juros de Mora aplicaveis até 29-06-2018 para os

débitos de Multas Infracionais de Taxas.

A DIRETORA DE ARRECADAGAO,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 13, inciso |l, da Lei 15.266, de 26-12-2013, divulga a Tabela
Pratica para Calculo dos Juros de Mora, aplicavel as Taxas, anexa a este comunicado.

TABELA PRATICA PARA CALCULO DOS JUROS DE MORA SOBRE A MULTA INFRACIONAL APLICAVEIS
ATE 29-06-2018, ANEXA AO COMUNICADO DA-39/18

MES/ANO DA LAVRATURA DO AllM 2014 2015 2016 2017 2018
Janeiro - 0,4218 0,2928 0,1605 0,0400
Fevereiro - 0,4114 0,2812 0,1500 0,0300
Marco 0,5218 0,4014 0,2706 0,1400 0,0200
Abril 0,5118 0,3914 0,2595 0,1300 0,0100
Maio 0,5018 0,3807 0,2479 0,1200

Junho 0,4918 0,3689 0,2368 0,1100

Julho 0,4818 0,3578 0,2246 0,1000

Agosto 0,4718 0,3467 0,2135 0,0900

Setembro 0,4618 0,3356 0,2030 0,0800

Outubro 0,4518 0,3250 0,1926 0,0700

Novembro 0,4418 0,3134 0,1814 0,0600

Dezembro 0,4318 0,3028 0,1705 0,0500

ESTA TABELA NAO SE APLICA AO ICMS, IPVA e ITCMD.
Os valores das taxas de juros, utilizados para a elaboragdo desta tabela prdtica, sdo os abaixo

indicados:

MES/ANO DA LAVRATURA DO AlIM 2014 2015 2016 2017 2018
Janeiro - 0,0100 0,0106 0,0109 0,0100
Fevereiro - 0,0100 0,0100 0,0100 0,0100
Margo - 0,0104 0,0116 0,0105 0,0100
Abril - 0,0100 0,0106 0,0100 0,0100
Maio 0,0100 0,0100 0,0111 0,0100 0,0100
Junho 0,0100 0,0107 0,0116 0,0100 0,0100
Julho 0,0100 0,0118 0,0111 0,0100

Agosto 0,0100 0,0111 0,0122 0,0100

Setembro 0,0100 0,0111 0,0111 0,0100

Outubro 0,0100 0,0111 0,0105 0,0100

Novembro 0,0100 0,0106 0,0104 0,0100

Dezembro 0,0100 0,0116 0,0112 0,0100

COMUNICADO DA N° 040, DE 30 DE MAIO DE 2018 - (DOE de 31.05.2018)
Divulga a Tabela Pratica para Calculo dos Juros de Mora aplicaveis até 29-06-2018 para os

débitos de ICMS.

A DIRETORA DE ARRECADAGAO,

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo
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CONSIDERANDO o disposto no artigo 1° da Lei 10.175, de 30/12/98, o artigo 96, § 1° da lei 6.374/89,
com a redacdo dada pela Lei 16.497/17, de 18/07/17, divulga que:

| - a Tabela Pratica para Cdlculo dos Juros de Mora anexa a este Comunicado é aplicavel de 01-06-
2018 a 29-06-2018 aos débitos de ICMS;

Il - a Tabela anexa a este Comunicado ndo se aplica aos débitos de IPVA e de ITCMD.

TABELA PRATICA PARA CALCULO DOS JUROS DE MORA — ICMS — ANEXA AO COMUNICADO DA-40/18
Fatores para vencimentos anteriores ao dia 22/12/2009

MES/ANO DO
VENCIMENTO 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
JANEIRO 3,6375 3,5057| 3,2827| 3,1227| 2,9593| 2,7783| 2,5737| 2,4212| 2,2451] 2,1072] 11,9864 1,8608
FEVEREIRO 3,6275 3,4819] 13,2682 3,1125| 2,9468 2,7600 2,5629| 2,409 2,2336| 2,0972| 11,9764 1,8508
MARCO 3,6175 3,4486] 3,2537| 3,0999] 2,9331] 2,7422| 2,5491 2,3937| 2,2194 2,0867] 11,9664 1,8408
ABRIL 3,6075 3,4251] 3,2407| 3,0880| 2,9183| 2,7235| 2,5373| 12,3796 12,2086 2,0767] 11,9564 1,8308
MAIO 3,5975 3,4049| 3,2258] 3,0746| 2,9042| 2,7038] 2,5250| 2,3646| 2,1958] 2,0664] 1,9464] 1,8208
JUNHO 3,5875 3,3882] 3,2119] 3,0619 2,8909] 12,6852 2,5127| 2,3487| 2,1840, 12,0564 1,9364] 1,8108
JULHO 3,5775 3,3716] 3,1988( 3,0469] 2,8755| 2,6644] 2,4998 2,3336| 2,1723| 2,0464 1,9257| 1,8008
AGOSTO 3,5675 3,3559| 3,1847| 13,0309 12,8611 2,6467| 12,4869 2,317 2,1597|  2,0364| 11,9155 1,7908
SETEMBRO 3,5575 3,3410| 3,1725| 3,0177| 2,8473| 2,6299 2,4744] 2,302 2,1491]  2,0264] 11,9045 1,7808
OUTUBRO 3,5475 3,3272| 3,1596] 3,0024] 2,8308] 2,6135| 2,4623| 2,2879| 2,1382 2,0164 11,8927 1,7708
NOVEMBRO 3,5375 3,3133| 3,1474 2,9885| 2,8154] 2,6001 2,4498 2,2741 2,1280, 12,0064 11,8825 1,7608
DEZEMBRO 3,5275 3,2973| 3,1354] 2,9746| 2,7980] 2,5864] 2,4350] 2,2594| 2,1180, 11,9964 11,8713 1,7508
Fatores para vencimentos de 22/12/2009 até 31/10/2017
9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22
1,7408
7| sab. dom. 1,7157| 1,7147| 1,7137 1,7127| 1,7117| séb. dom. 1,7087| 1,7077| 1,7067| 1,7057| 1,7047
7 1,6867 1,6857 1,6847 1,6837 sab. dom. feriado| feriado 1,6787 1,6777 1,6767 sab. dom. 1,6737
7| 1,6587| 11,6577 1,6567| 1,6557| séb. dom. 1,6527| 1,6517| 1,6507| 1,6497| 1,6487| sab. dom. 1,6457
7| 1,6277| sab. dom. 1,6247| 11,6237 1,6227| 1,6217| 1,6207| sab. dom. 1,6177| 1,6167| feriado| 1,6147
dom. 1,5967 1,5957 1,5947 1,5937 1,5927 sab. dom. 1,5897 1,5887 1,5877 1,5867 1,5857 sab.
1,5667| 1,5657| 1,5647| sab. dom. 1,5617| 1,5607| 1,5597| 1,5587| 1,5577| sab. dom. 1,5547| 11,5537
7| feriado|  sab. dom. 1,5337| 11,5327 1,5317| 1,5307| 1,5297| sab. dom. 1,5267| 1,5257| 1,5247| 1,5237
1,5057| 11,5047 1,5037| 1,5027| 1,5017| sab. dom. 1,4987| 1,4977| 1,4967| 1,4957| 11,4947 sab. dom.
7| 1,4747| 1,4737] sab. dom. 1,4707| 1,4697| 1,4687| 1,4677| 1,4667| sab. dom. 1,4637| 1,4627| 1,4617
7| séb. dom. 1,4427| feriado| 1,4407| 1,4397| 11,4387 sab. dom. 1,4357| 1,4347| 1,4337| 1,4327| 11,4317
7| 1,4137| 11,4127 1,4117| 1,4107| sab. dom. feriado| 1,4067| 1,4057| 1,4047| 1,4037| sab. dom. 1,4007
7| 1,3837| 1,3827] sab. dom. 1,3797| 1,3787| 1,3777| 1,3767| 1,3757| sab. dom. 1,3727| 1,3717| 11,3707
dom. 1,3517] 1,3507| 1,3497| 1,3487| 1,3477| sab. dom. 1,3447| 1,3437| 1,3427| 1,3417| 11,3407 sab.
7| 1,3217| 1,3207| 1,3197| sdb. dom. 1,3167| 1,3157| 1,3147| 1,3137| 11,3127 sab. dom. 1,3097| 11,3087
o| 1,2937| 1,2927| 11,2917 sab. dom. 1,2887| 1,2877| 1,2867| 1,2857| 11,2847 sab. dom. 1,2817| 11,2807
7| sab. dom. 1,2607| 1,2597| 1,2587| 1,2577| 1,2567| sab. dom. 1,2537| 1,2527| 11,2517 feriado| feriado
1,2318| 1,2307] 1,2296| 11,2285 11,2274  sab. dom. 1,2241| 1,223 1,2219| 1,2208| 1,2197| sab. dom.
8| 1,1977| 1,1966] sab. dom. 1,1933| 1,1922 11,1911 1,19 1,1889|  sab. dom. 1,1856| 11,1845 11,1834
8| feriado| dom. 1,1625| 1,1614| 1,1603] 11,1592 1,1581| sab. dom. 1,1548| 1,1537| 1,1526| 1,1515| 1,1504
5/ 1,1315( 1,1305 11,1295 1,1285| sab. dom. 1,1255) 1,1245| 1,1235| 1,1225| 1,1215| sdb. dom. 1,1185
5/  1,1005| sdb. dom. 1,0975| 1,0965] 1,0955| 1,0945| 11,0935 sab. dom. 1,0905| 1,0895| 11,0885 11,0875
dom. 1,0695 1,0685| feriado| 1,0665] 1,0655| sab. dom. 1,0625| 1,0615| 1,0605) 1,0595| 11,0585 sab.
1,0395| 11,0385 11,0375 sab. dom. 1,0345| feriado| 1,0325| 11,0315 11,0305 sab. dom. 1,0275|  1,0265
1,0095|  sab. dom. 1,0065| 1,0055 11,0045 1,0035| 1,0025| sab. dom. 0,9995| 0,9985| 0,9975| 0,9965
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0,9785 0,9775 0,9765 0,9755 0,9745 sab. dom. 0,9715 0,9705 0,9695 0,9685 0,9675 sab. dom.
0,9475 0,9465 sab. dom. 0,9435 0,9425 0,9415 0,9405 0,9395 sab. dom. feriado| feriado| 0,9345
0,9194 sab. dom. 0,9167 0,9158| 0,9149 0,914 0,9131 sab. dom. 0,9104 0,9095 0,9086 0,9077
0,8906 0,8896 0,8886 0,8876 0,8866 sab. dom. 0,8836 0,8826 0,8816 0,8806 0,8796 feriado dom.

4 0,866 0,8656 0,8652 sab. dom. 0,864 0,8636 0,8632 0,8628 0,8624 sab. dom. 0,8612 0,8608

8 sab. dom. 0,8539 0,8536 0,8533 0,853 0,8527 sab. dom. 0,8518 0,8515 0,8512 0,8509 0,8506
feriado 0,8452 0,8449 0,8446 0,8443 sab. dom. 0,8434 0,8431 0,8428 0,8425 0,8422 sab. dom.

5 0,8362 0,8359 sab. dom. 0,835 0,8347 0,8344 0,8341 0,8338 sab. dom. 0,8329 0,8326 0,8323
dom. 0,8266 0,8263 0,826 0,8257 0,8254 sab. dom. 0,8245 0,8242 0,8239 0,8236 0,8233 sab.
0,8179 0,8176 0,8173 feriado sab. dom. 0,8161 0,8158 0,8155 0,8152 0,8149 sab. dom. 0,814
0,8086 sab. dom. 0,8077 0,8074 0,8071 feriado 0,8065 sab. dom. 0,8056 0,8053 0,805 0,8047
dom. 0,7993 0,799 0,7987 0,7984 0,7981 sab. dom. 0,7972 0,7969 0,7966 0,7963 0,796 sab.

6 0,7903 0,79 0,7897 sab. dom. 0,7888 0,7885 0,7882 0,7879 0,7876 sab. dom. 0,7867 0,7864

3 sab. dom. feriado feriado 0,7798 0,7795 0,7792 sab. dom. 0,7783 0,778 0,7777 0,7774 0,7771

9 sab. dom. 0,772 0,7717 0,7714 0,7711 0,7708 sab. dom. 0,7699 0,7696 0,7693 0,769 0,7687

6 0,7633 0,763 0,7627 0,7624 sab. dom. 0,7615 0,7612 0,7609 0,7606 0,7603 sab. feriado|  0,7594

6 0,7543 0,754 sab. dom. 0,7531] 0,7528 0,7525 0,7522 0,7519 sab. dom. 0,751 0,7507 0,7504
dom. 0,7447 0,7444 0,7441 0,7438| 0,7435 sab. dom. 0,7426 0,7423 0,742 0,7417 0,7414 sab.

3 feriado| 0,7357| 0,7354 0,7351 sab. dom. 0,7342 0,7339 0,7336 0,7333 0,733 sab. dom. 0,7321
0,7267 sab. dom. 0,7258 0,7255 0,7252 0,7249 0,7246 sab. dom. 0,7237 0,7234 0,7231 0,7228
0,7174 0,7171 0,7168 0,7165 0,7162 sab. dom. 0,7153 0,715 0,7147 0,7144 0,7141 sab. dom.

7 0,7084 0,7081  0,7078 sab. dom. 0,7069 0,7066 0,7063 0,706 0,7057 sab. dom. 0,7048 0,7045

4 sab. dom. 0,6985 0,6982 0,6979 0,6976 feriado sab. dom. 0,6964 0,6961 0,6958 0,6955 0,6952
0,6901| 10,6808 0,6895| 10,6892 0,6889 sab. dom. 0,688 0,6877| 0,6874] 10,6871 0,6868| sab. dom.

3 0,6799 0,6795 sab. dom. 0,6783 0,6779 0,6775 0,6771 0,6767 sab. dom. 0,6755 0,6751 0,6747
dom. 0,6671 0,6667 0,6663 0,6659 0,6655 sab. dom. 0,6643 0,6639 0,6635 0,6631 0,6627 sab.
dom. 0,6559 0,6555 0,6551 0,6547 0,6543 sab. dom. 0,6531 0,6527 0,6523 0,6519 0,6515 sab.
0,6439 0,6435 0,6431 sab. dom. 0,6419 0,6415 0,6411 0,6407 feriado sab. dom. feriado 0,6387
0,6319 sab. dom. 0,6307 0,6303 0,6299 0,6295 0,6291 sab. dom. 0,6279 0,6275 0,6271 0,6267
0,6195 0,6191 0,6187 0,6183 0,6179 sab. dom. 0,6167 0,6163 0,6159 feriado 0,6151 sab. dom.

9 feriado 0,6071 0,6067 sab. dom. 0,6055 0,6051 0,6047 0,6043 0,6039 sab. dom. 0,6027 0,6023

5 sab. dom. 0,5943 0,5939 0,5935 0,5931 0,5927 sab. dom. 0,5915 0,5911 0,5907 0,5903 0,5899

1 0,5827 0,5823 0,5819 0,5815 sab. dom. 0,5803 0,5799 0,5795 0,5791 0,5787 sab. dom. 0,5775

1 0,5707 0,5703 sab. feriado 0,5691 0,5687 0,5683 0,5679 0,5675 sab. dom. 0,5663 0,5659 0,5655
dom. 0,5579| 0,5575| 0,5571| 0,5567| feriado| dom. 0,5555| 0,5551| 0,5547| 0,5543| 0,5539| sab. dom.

7| 0,5463| 0,5459] 0,5455| 0,5451| sab. dom. 0,5439| 0,5435| 0,5431| 0,5427| 0,5423| sab. dom. 0,5411

3 0,5339 sab. dom. 0,5327 0,5323 0,5319 0,5315 0,5311 sab. dom. 0,5299 0,5295 0,5291 0,5287
0,5215 0,5211 0,5207 0,5203 0,5199 sab. dom. feriado feriado 0,5179 0,5175 0,5171 sab. dom.
0,5103 0,5099 0,5095 0,5091 0,5087 sab. dom. 0,5075 0,5071 0,5067 0,5063 0,5059 sab. dom.

3 0,4979 0,4975 sab. dom. 0,4963 0,4959 0,4955 0,4951 0,4947 sab. dom. 0,4935 feriado 0,4927

3 sab. dom. 0,4851 0,4847 0,4843 0,4839 0,4835 sab. dom. 0,4823 0,4819 0,4815 0,4811 0,4807

9 0,4735 0,4731 0,4727 0,4723 sab. dom. 0,4711 0,4707 0,4703 0,4699 0,4695 sab. dom. 0,4683

1 feriado|  0,4601]  sab. dom. 0,4586| 0,4581 0,4576 0,4571 0,4566 sab. dom. 0,4551 0,4546 0,4541
dom. 0,4446| 0,4441 0,4436 0,4431] 0,4426 sab. dom. 0,4411 0,4406 0,4401 0,4396 0,4391 sab.

1 0,4296 0,4291] 0,4286 sab. dom. 0,4271 0,4266 0,4261 0,4256 0,4251 sab. dom. 0,4236 0,4231

1 0,4146 sab. dom. feriado| 0,4126( 0,4121 0,4116 0,4111 sab. dom. 0,4096 0,4091 0,4086 0,4081
0,3991 0,3986 0,3981 0,3976 0,3971|  sab. feriado]  0,3956 0,3951 0,3946 0,3941 0,3936 sab. dom.

6 0,3841 0,3836 0,3831 sab. dom. 0,3816 0,3811 0,3806 0,3801 0,3796 sab. dom. 0,3781 0,3776

1 sab. dom. 0,3676 0,3671 0,3666| 0,3661 0,3656 sab. dom. 0,3641 0,3636 0,3631 0,3626 0,3621

o] feriado| 0,3526( 0,3521 0,3516 sab. dom. 0,3501 0,3496 0,3491 0,3486 0,3481 sab. dom. 0,3466

1 0,3386 0,3381] 0,3376 sab. dom. 0,3361 0,3356 0,3351 0,3346 0,3341 sab. dom. 0,3326 0,3321

6 sab. dom. 0,3221 0,3216 0,3211f 0,3206 0,3201 sab. dom. 0,3186 0,3181 0,3176 feriado] 0,3166
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0,3081| 10,3076 0,3071] 0,3066] 0,3061 séb. dom. 0,3046| 0,3041| 0,3036] 0,3031] 0,3026| séb. dom.
1| 0,2926| 0,2921f sab. dom. 0,2906] 0,2901| 0,2896| 0,2891| 0,2886| séb. dom. 0,2871| 0,2866| 0,2861
1| feriado| dom. 0,2766] 0,2761| 0,2756] 0,2751| 0,2746| séb. dom. 0,2731| 0,2726] 0,2721] 0,2716] 0,2711
6| 0,2621| 0,2616] 0,2611| 0,2606| sab. dom. 0,2591| 0,2586| 0,2581| 0,2576] 0,2571| séb. dom. 0,2556
1| 02466 sab. dom. 0,2451| 0,2446| 0,2441| 0,2436| 0,2431| séb. dom. 0,2416| 0,2411| 0,2406| 0,2401
dom. 0,2311] 0,2306| feriado| 10,2296 0,2291| séb. dom. 0,2276] 0,2271| 0,2266] 0,2261| 0,2256| sab.
6| 0,2161| 0,2156 0,2151| séb. dom. 0,2136| feriado| 0,2126] 0,2121| 0,2116| sab. dom. 0,2101|  0,2096
6| 0,2011| séb. dom. 0,1996| 10,1991 0,1986| 0,1981| 0,1976| séb. dom. 0,1961| 0,1956| 0,1951| 0,1946
0,1856| 10,1851 0,1846| 0,1841| 10,1836 séb. dom. 0,1821| 0,1816| 0,1811| 0,1806| 0,1801| séb. dom.
6| 0,1701| 0,1696] sab. dom. 0,1681 0,1676| 0,1671| 0,1666| 0,1661| séb. dom. 0,1646| 0,1641| 0,1636
6| 0,1561| 0,1556] sab. dom. 0,1541 0,1536| 0,1531| 0,1526] 0,1521| sébh. dom. 0,1506] 0,1501| 0,1496
dom. 0,1401 0,1396| 0,1391| 0,1386| feriado|  séb. dom. 0,1366| 0,1361| 10,1356 0,1351| feriado| sab.
0,1256] 0,1251] 0,1246] 0,1241| séb. dom. 0,1226| 0,1221| 0,1216] 0,1211| 0,1206| séb. dom. 0,1191
0,1101|  séb. dom. 0,1086| 10,1081 0,1076| feriado| 0,1066|  séab. dom. 0,1051| 0,1046| 0,1041| 0,1036
feriado| 0,0946] 0,0941] 0,0936] 0,0931] 0,0926| séb. dom. 0,0911| 0,0906| 0,0901| 0,0896| 0,0891| sab.
9 0,0805 0,0801 0,0797 sab. dom. 0,0785 0,0781 0,0777 0,0773 0,0769 sab. dom. 0,0757 0,0753
5 sab. dom. 0,0673 0,0669 0,0665 0,0661 0,0657 sab. dom. 0,0645 0,0641 0,0637 0,0633 0,0629
0,0561 0,0557 0,0553 feriado 0,0545 sab. dom. 0,0533 0,0529 0,0525 0,0521 0,0517 sab. dom.
Fatores para vencimentos a partir do més de novembro/2017
ANO / MES
\E/)(E)NCIMENT Jan Fev Mar Abr Mai Jun :u ﬁg fe i)u Nov Dez
(0)
1 4
2017 2’05 (2)'0 6
2018 0,040 0,035 0,030 0,025| 0,020( 0,010
4 7 4 2 0 0

OBS.: Para débitos vencidos a partir de 01/01/99, aplicar o coeficiente de juros correspondente ao
més de vencimento do débito. Para débitos vencidos a partir de jan/99 até nov/09 e a partir de
nov/17, quando o vencimento do débito ocorrer no dltimo dia util do més, aplicar o coeficiente
correspondente ao més do vencimento, deduzindo-se 0,0100.

COMUNICADO DA N° 041, DE 30 DE MAIO DE 2018 - (DOE de 31.05.2018)
Divulga a Tabela Pratica para Calculo dos Juros de Mora aplicaveis até 29-06-2018 para os
débitos de Multas Infracionais do ICMS.

A DIRETORA DE ARRECADACAO,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1° da Lei 10.175, de 30/12/98, o artigo 96, § 1° da Lei 6.374/89,
com a redagdo dada pelalei 16.497/17, de 18/07/17, divulga a Tabela Pratica para Calculo dos Juros de
Mora, anexa a este Comunicado, aplicaveis de 01-06-2018 a 29-06-2018 aos débitos de Multas
Infracionais do ICMS.

TABELA PRATICA PARA CALCULO DOS JUROS DE MORA SOBRE A MULTA INFRACIONAL DO ICMS,
ANEXA AO COMUNICADO DA-41/18

MES/
SQC) 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
oo @ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1
e . 1 2 3 4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6
AllM

2

0
2017 "

8
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DECRETO N° 58.255, DE 30 DE MAIO DE 2018 - (DOM de 31.05.2018)

Declara ponto facultativo nas reparti¢6es publicas municipais no dia 1° de junho de 2018.
BRUNO COVAS, PREFEITO DO MUNICiPIO DE SAO PAULO, no uso das atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado ponto facultativo na Administracdao Publica Municipal Direta, Autarquica e
Fundacional no dia 1° de junho de 2018.

§ 1° Deverdo funcionar as unidades cujas atividades ndo possam sofrer solucao de continuidade.

§ 2° Nas demais unidades, a critério dos titulares dos respectivos 6érgaos, poderd ser instituido
plantdo nos casos julgados necessarios.

Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publica¢do

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 30 de maio de 2018, 465° da fundacdo de S3o Paulo.
BRUNO COVAS

Prefeito

WAGNER LENHART

Secretario Municipal de Gestado - Substituto

RUBENS NAMAN RIZEK JUNIOR

Secretario Municipal de Justica

JULIO FRANCISCO SEMEGHINI NETO

Secretario do Governo Municipal

EDUARDO TUMA

Secretdrio Municipal da Casa Civil

Publicado na Casa Civil, em 30 de maio de 2018.

PORTARIA SF/SUREM N° 031, 29 DE MAIO DE 2018 - (DOM de 30.05.2018)
Dispoe sobre o sorteio de prémios para tomador de servigo identificado na NFS-e.

O SUBSECRETARIO DA RECEITA MUNICIPAL, no uso das atribui¢des que lhe s3o conferidas por lei, e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 3°-A da Lei n° 14.097/2005, e no artigo 8°, 1, “a@”, da Instrucao
Normativa SF/SUREM n° 09, de 01 de agosto de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° Para o sorteio numero 82 do Programa Nota Fiscal Paulistana, foram gerados 1.786.160
bilhetes eletrébnicos, os quais podem ser consultados no endereco eletrbnico
http://notadomilhao.prefeitura.sp.gov.br.

Paragrafo Unico. Com o objetivo de assegurar a integridade do arquivo eletrénico que contém a
relacdo de todos os numeros dos bilhetes e seus respectivos titulares, foi gerado o “hash”
47c97d0f2e59¢109f2079915ec975479.

Art. 2° O cddigo “hash” mencionado no artigo 1° refere-se a codificacdo gerada pelo algoritmo
publico denominado “Message Digest Algorithm 5 - MD5”.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo.

4.00 ASSUNTOS DIVERSOS
4.01 CEDFC--ARTIGOS / COMENTARIOS
Cadastro no eSocial é até julho

Médios, pequenos e microempresarios e até condominios com faturamento inferior a RS 78 milhdes,
gue representam 20 milhdes de pessoas juridicas no Brasil, tém até o dia 12 de julho para aderir a
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primeira fase do eSocial, que sera implantada gradualmente até janeiro de 2019. O programa do
governo federal que unificard as informag¢des do universo trabalhista, porém, ainda é pouco
conhecido. De acordo com pesquisa realizada pela multinacional Sage com empresas de pequeno
porte, duas em cada trés companhias (66,33%) ainda ndo sabem e sequer tém informacdes sobre o
novo sistema.

E o caso da empresaria Heloisa Moura, proprietdria de uma loja de artesanato e produtos para o lar
em Nova Lima, na regido metropolitana de Belo Horizonte. Prestes a contratar a primeira
funcionaria, ela ja pensa em consultar um contador para saber dos novos procedimentos a serem
adotados.

“Acho que faltam muitas informa¢Ges sobre tudo. Se ndo estamos bem-informados, fazemos
besteiras sem saber, e isso é muito ruim. Fico bem apreensiva, pois sdo muitas informac¢des que ndo
tenho. E as pesquisas que faco sobre o assunto ndo sao tao claras quanto poderiam ser”, pontua.

As mesmas dulvidas também assolam Samuel Gongalves, proprietdrio da Projetar Estruturas
Metdlicas, em Belo Horizonte. Microempreendedor e com funciondrios de maneira esporadica, ele
mesmo cuida da contabilidade. “Nao fiquei sabendo sobre o eSocial, ele vai substituir o MEI?”,
guestiona. “Se sim, deveria ser melhor explicado”, completa.

Em pratos limpos. O eSocial é um projeto conjunto do governo federal que integra Ministério do
Trabalho, Caixa Econdmica Federal, Secretaria de Previdéncia, INSS e Receita Federal. J4 estd valendo
para grandes empresas. A plataforma digital reunira informacdes de todos os trabalhadores do pais,
cerca de 44 milhdes, dos setores publico e privado, em um Unico sistema. Para transmitir as
informacBes ao novo sistema é preciso, ainda, utilizar um certificado digital — uma assinatura com
validade juridica que garante protecdo as transacgdes eletrdnicas.

A baixa adesado, de fato, pode ser explicada pela incompreensdo do programa. “Muitos empresarios
ainda ndo entenderam a complexidade do eSocial. Um sé cadastro, em alguns casos, tem 2.596
campos a serem preenchidos. Uma grande parte ndo estava preparada, e alguns ainda acham que a
responsabilidade de fornecer as informagdes ao novo sistema é apenas do contador. A
responsabilidade, a partir de agora, é do empresario, que deve passar tudo de uma maneira clara e
rapida”, diz Milena Santos, gerente de conteudo regulatério juridico da Sage Brasil.

Recém-implantado. Quem ja conhece o novo sistema avisa: entendé-lo é uma tarefa delicada. Dados
como CPF e o Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) devem ser duplamente verificados,
com muita cautela, para que ndo haja nenhum tipo de incorre¢do na hora do preenchimento. O
contador Alisson Silva explica que o rigor e a agilidade das informag¢des mudam muito com o novo
sistema. “Atualmente, tudo funciona offline, e s6 em determinados periodos do ano as empresas
prestam as informagdes ao governo. Com o advento do eSocial, tudo muda. E preciso prestar muita
atenc¢do a todos os campos, todos os novos critérios. Tudo precisa ser online, conforme os prazos
estabelecidos para a situagao”, finaliza.

Na ativa. O eSocial j& é obrigatério no pais desde janeiro deste ano para as empresas com
faturamento anual superior a RS 78 milhdes. No dia 12 de julho, passara a valer para os demais
empregadores.

Calendario

Saiba o que serd cobrado dos empresarios que faturam menos de RS 78 milhdes por ano a partir de
12 de julho:
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Jul/2018. S3o obrigatdrias as informacdes relativas as empresas, ou seja, cadastros de empregador e
tabelas.

Set/2018. Serda cobrado o envio de dados relativos aos trabalhadores e seus vinculos com as
empresas, como admissGes e afastamentos.

Nov/2018. Torna-se obrigatério o envio das folhas de pagamento.

Jan/2019. Serd cobrada a substituicdo da guia de informacGes a Previdéncia e a compensagao
cruzada. Deverdo ser enviados os dados sobre seguranca e saude do trabalhador.

Empregado de prédio é incumbéncia do sindico

Condominios com empregados também serdo obrigados a aderir em julho ao eSocial. E o sindico é
guem sera o responsdvel por acompanhar todas as exigéncias do sistema e manter as informacdes
dos funciondrios contratados — direta ou indiretamente — em dia.

Mas é fato que ainda tem muita gente “boiando” na histdria. Para tentar colocar todo mundo dentro
do barco, a sindica profissional Rosely Schwartz comecou a ministrar cursos online em que busca
esclarecer todas as duvidas sobre o eSocial. “A responsabilidade pelo envio correto das informacdes
serd do sindico. Por exemplo, um funciondrio que apresentar um documento de identificacdo
duplicado sera pego no sistema. O sindico terd que ter ainda mais cuidado na hora de contratar”,
explica.

Ela também frisa que quem ndo se preparar com antecedéncia ird encontrar dificuldades. “O sindico,
mais do que nunca, tera essa missdao de administrar também a contabilidade e o compromisso de
prestar essas informagdes, até mesmo quando ha uma empresa terceirizada. Se o porteiro se
machucar, serd o sindico que deverd informar de prontidao, e o sistema exige isso”.

Fonte: O Tempo
Técnicas e ferramentas de coaching para melhorar o autoconhecimento

Com a correria da vida moderna e os problemas que ela ocasiona, muitas vezes ficamos tdo
preocupados com as nossas tarefas que esquecemos de olhar para nés mesmos.

A falta de autoconhecimento gera diversos conflitos internos, como indecisdo, falta de foco e
dificuldade em relaxar e tomar decisdes mais racionais. Hd também os conflitos externos que podem
ser potencializados pela falta de uma nogao melhor do que somos, como, por exemplo, brigas com
pais, filhos e companheiros.

Para que possamos definir nossas metas, objetivos e tragar uma rota objetiva que nos levara do
estado atual até o nosso estado desejado, podemos contar com a ajuda da metodologia do coaching.

Um coach pode ajudar na melhora do autoconhecimento, na potencializacdo das qualidades do
individuo, bem como na elimina¢do ou reducdo das suas dificuldades. O profissional de coaching
também tem o papel de aliar o autoconhecimento do seu cliente (coachee) com a melhora da sua
motivacdo e com o seu poder de aumentar o foco e a produtividade, dentre varios outros beneficios.
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Neste artigo vocé sabera mais sobre como o coaching melhora o autoconhecimento, ajudando no
desenvolvimento pessoal e profissional do individuo.

Por que é tdo importante trabalhar o autoconhecimento?

Tudo comega com o conhecimento de nés mesmos, das nossas qualidades, defeitos, emoc¢des, como
lidamos com nossa propria realidade e o modo como enxergamos o mundo.

Muitas pessoas ndo conseguem encontrar motivacdo para fazer, até mesmo, as tarefas mais simples
do cotidiano porque ndo conseguem analisar o que estd acontecendo de fato com a sua vida.

E muito comum, também, encontrar pessoas que ndo conseguem descobrir qual é o seu propésito de
vida, o que as move e o que poderia torna-las mais realizadas e felizes.

A falta de um autoconhecimento profundo pode causar diversos problemas como a ansiedade por
querer fazer mais e ndo saber o qué ou como fazer, estresse, depressdao e conflitos com outras
pessoas.

Um dos principais objetivos do coaching é trabalhar o autoconhecimento dos coachees para que a
sua evolucdo seja a mais proveitosa possivel. Entenda abaixo como isso funciona na pratica.

Como isso funciona dentro do coaching?

O coaching usa diversas metodologias e abordagens, mas, em qualquer caso, o processo é baseado
em perguntas poderosas, dividido em sessGes para melhor aproveitamento dos coachees.

Durantes as sessOes, o coach aplica técnicas e ferramentas com perguntas simples que tem o
objetivo geral de aproximar o seu cliente do seu estado desejado.

O coach pode fazer a opcdo de abordar aspectos diferentes em cada sessdo, mas, sempre
comecando com o autoconhecimento do seu coachee, ja que, como vimos, ele é a base de todo o
processo de coaching.

Entdo, o processo de coaching comec¢a com a aplicagdo de uma determinada técnica ou ferramenta
escolhida pelo coach, levando em conta o estado atual e também o objetivo especifico do seu
cliente.

Quais técnicas de coaching podem ser aplicadas?

As técnicas podem ser aplicadas para melhorar o autoconhecimento dos coachees de forma isolada
ou dentro de ferramentas pré-estabelecidas. Alguns exemplos de técnicas para aumentar o
autoconhecimento sdo:

Técnica “o que mais?”

Quando alguém demonstra ndo conhecer bem a si mesmo, costuma ter dificuldade em responder
perguntas sobre a sua personalidade, seu comportamento e seu cotidiano. A técnica da pergunta “o
gue mais?” serve para estimular o raciocinio do coachee de forma com que ele se esforce para
buscar respostas mais completas dentro de si mesmo.
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Exemplo: digamos que um coach de emagrecimento pergunta ao seu cliente sobre o porqué de ele
exagerar nas refeicOes e ele responde algo como “elas me satisfazem” ou “a comida me conforta”.
Essas respostas sao bastante vagas e pedir que o coachee diga o que mais sente certamente farad com
gue se descubra seus reais impulsos para comer demais.

Técnica do “e se...?”

Essa técnica tem o mesmo objetivo da anterior, ou seja, estimular o coachee a fornecer mais
informacgdes sobre ele mesmo.

A aplicacdo da técnica “e se...?” também é semelhante a da técnica “o que mais?”, podendo ser
usada sempre que o coach receber uma resposta incompleta ou que mereca ser melhor detalhada.

Exemplo: um coach de emagrecimento pergunta ao seu coachee sobre os seus exercicios fisicos e ele
responde que ndo consegue praticar. O coach poderia perguntar, entdo: “e se vocé tivesse que fazer
por uma obrigacdo?” para que o seu cliente encontre suas razdes para rejeitar e também os motivos
para se esforgar em se exercitar.

Quais ferramentas podem ser usadas?

Diversas ferramentas podem ser usadas para melhorar o autoconhecimento dos coachees, vamos
colocar duas delas como exemplo pratico.

Ferramenta roda da vida

E uma das ferramentas de coaching mais usadas, principalmente durante a primeira sessdo com o
cliente. Os coaches costumam usa-la porque ela, além de ser uma ferramenta de autoconhecimento,
também ajuda a mostrar o cendrio ou estado atual em que o coachee se encontra.

A ferramenta é composta por um grafico redondo dividido em fatias e niveis. Cada fatia corresponde
a uma area da vida como relacionamento amoroso, familia, espiritualidade, saude, trabalho, etc.

O coachee deve preencher os niveis de cada fatia de acordo com a sua satisfagdo em cada quesito.
Ao final, ele analisara junto com o seu coach a sua situagdo geral e podera refletir sobre como esta
conduzindo a sua vida.

Ferramenta valores

E uma ferramenta também de simples aplicacdo, com o objetivo de aumentar o conhecimento do
coachee sobre os seus valores, tanto pessoais quanto profissionais.

O coach apresentara uma listagem de diversos valores como honestidade, realizagdo profissional,
fama, dinheiro, vida social e etc. Os valores podem parecer algo positivo ou negativo, dependendo
de quem os vé.

E importante ressaltar que o coachee n3o deve fazer autojulgamento ao definir o que é um valor
para ele, é importante escolher os valores com sinceridade, sem pensar em aprovacdo social ou
sobre o que gostaria de ser mas ndo é. Entdo o coachee devera escolher aqueles que ele considera
seus valores e depois coloca-los em ordem de importancia.
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Dessa forma o individuo podera descobrir alguns valores e prioridades em sua vida que talvez nunca
tivesse percebido. O coachee podera, também, entender melhor as suas decisdes de acordo com os
seus valores e até mesmo pensar se o que escolheu estad coerente com os seus objetivos.

Jaison Veneri — CEO da SistemizeCoach
Fonte: Administradores

A Justica do Trabalho bem mais préxima da realidade
Por: Adalberto Pimentel Diniz de Souza

Se a reforma trabalhista favorecerd algum lado da relagdo do trabalho ou se efetivamente merecera
ajustes, ainda ndo sabemos.

Se de um lado o empregado pretende ganhar mais e trabalhar menos, de outro os interesses do
patrdo sdo exatamente inversos. Na pratica, essa inegdvel tensdo de interesses opostos extrapola os
limites da relacdo de trabalho e é claramente notada nos conflitos trabalhistas, que sofreram grande
impacto com a entrada em vigor da reforma trabalhista (lei 13.467/17) em novembro de 2017.

A primeira grande repercussao havida com a reforma trabalhista foi a queda vertiginosa do nimero
de reclamacoes trabalhistas.

Isto porque agora o trabalhador que ingressar com a acdo em juizo deve arcar com os honordrios do
perito e, se perder a acao, também com os honorarios do advogado do empregador, além do risco de
penalidade se agir de ma-fé.

Assim, se antes da Reforma era comum a pretensdo em juizo de valores vultosos, muitas vezes sem
lastro e inconsequentes, formulados ja com vistas a barganha, agora os pedidos tendem a se
aproximar do que pode ser confirmado, sob pena de o reclamante sentir no bolso os 6nus de
eventual aventura.

Além disso, com a reforma trabalhista passou a ser possivel o acordo extrajudicial entre patrdo e
empregado, que se revelou enorme desentrave que se presta a acabar com a chamada "casadinha",
estratagema ilicito previamente combinado entre os envolvidos por meio do qual é ajuizada a
reclamacdo trabalhista com vistas a celebracdo de um acordo em juizo.

E dentre os pontos abordados na reforma trabalhista, também é digna de nota a possibilidade de as
partes resolverem o litigio por meio de arbitragem, o que pode ser previsto ja de antemdo por meio
de clausula compromisséria inserta no contrato de trabalho.

Se a reforma trabalhista favorecera algum lado da relagdo do trabalho ou se efetivamente merecera
ajustes, ainda ndo sabemos, até porque, por conta do pouco tempo em vigor, ainda n3ao ha
jurisprudéncia sedimentada sobre os diversos aspectos tratados pela referida Reforma, mas é certo
qgue hoje a legislacdo trabalhista tende a seguranga juridica, o que representa a grande vantagem em
beneficio de todos, porque inibe a propositura de a¢des descabidas e favorece a composicdo de
interesses independentemente da tutela do Poder Judiciario.

*Adalberto Pimentel Diniz de Souza é advogado no escritério Manesco, Ramires, Perez, Azevedo
Marques Sociedade de Advogados.
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http://www.migalhas.com.br/dePeso/16,M1280054,41046-
A+Justica+do+Trabalho+bem+mais+proxima+da+realidade

eSocial — GRUPO 2, Fase 1: Como cumprir o prazo do escalonamento (faseamento)?

Antes de tratar do prazo entenda quais empresas pertencem ao Grupo 2?

Traduzindo, em poucas palavras, sdo todas as Pessoa Fisicas (exceto domésticas, que continuam com
o portal manual), mais as empresas que possuem Natureza Juridica que inicia com 2, que nao se
enquadraram no primeiro Grupo, ou seja, com faturamento em 2016 inferior a 78 milhdes.

O que precisam entregar e até que prazo?
Pelo menos os eventos S-1000 e S-1005 entre 17/07/2018 e 31/08/2018.

Entrega s isto, e depois deita nas cordas aguardando a Fase 27?

N3o, pois a segunda fase, que é aquela de envio dos trabalhadores, atestados, aviso prévio,
rescisdes, etc., é bem mais complexa e possui prazos internos muito curtos. No dia 10 de junho
faremos um posto esclarecendo os prazos internos.

Assim, para ndo correr riscos é preciso preparar a base de forma antecipada revisando empregados,
qualificando os dados, além de enviar os demais eventos de tabela para ndo perder nas préximas
etapas.

Esclarecendo:

Os eventos de tabela, exceto o S-1000 (empresa) e S-1005 (estabelecimentos), ndo possuem um
prazo estanque e especifico, eles devem ser enviados antes de serem utilizados.

Vamos entender:

A obrigatoriedade de envio do evento S-1000 (empresa), conforme destacado na pagina 63 do MOS
2.4, é “no inicio da utilizagdo do eSocial e toda vez que ocorra alguma alteracdo nas informacdes
relacionadas aos campos envolvidos nesse evento”. Portanto, o prazo a ser cumprido é o
estabelecido para a fase 1 de cada grupo. Desta forma, este evento deveria ter sido enviado, na
integra, entre as datas definidas na Resolu¢do n2 3, do Comité Diretivo do eSocial, ou seja, entre
08/01 e 28/02/2018.

Na mesma linha ha, para o evento S-1005 (estabelecimentos), as defini¢bes contidas na pagina 64 do
MOS, primeiro em relagdo a obrigatoriedade, destacando que o envio deve ocorrer “toda vez que
for criado um estabelecimento ou obra, ou ainda, quando for alterada uma determinada informagao
sobre um estabelecimento/obra“. Em relagdo ao prazo o destaque é que “esse evento deve ser
enviado antes do evento “S-2200 — Cadastramento Inicial do Vinculo de Admissdo/Ingresso do
Trabalhador” e do evento “S-1200 — Remuneracdo do Trabalhador”.

Analisado exclusivamente o prazo de envio destacado no MOS, seria possivel interpretar que este
evento ndo precisaria ter sido enviado entre janeiro e fevereiro, porém, por forca da resolugdo,
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considerando uma interpretacdo mais conservadora, entendemos que ele deveria sim ter sido
enviado entre 08/01 e 28/02/2018 em razdo da proposicdo da obrigatoriedade.

Em relagdo aos demais eventos de tabela, o MOS destaca os seguintes prazos:

S-1010

“O evento Tabela de Rubricas deve ser enviado antes dos eventos relacionados a remuneragdo do
trabalhador, quais sejam, os eventos “S-1200 — Remuneragdo de Trabalhador vinculado ao Regime
Geral de Previdéncia Social”, “S-1202 — Remunerac¢do de servidor vinculado a Regime Préprio de
Previdéncia Social”, “S-1207 — Beneficios previdencidrios — RPPS”, bem como antes dos eventos “S-
2299 — Desligamento” e “S-2399 — Trabalhador sem Vinculo de Emprego/Estatutario — Término”, que
referenciam rubricas pagas na rescisdo.”.

S-1020
“O evento Tabela de LotagOes deve ser enviado antes dos eventos que utilizem essa informacdo.”.

S-1030
“O evento Tabela de Cargos deve ser enviado antes dos eventos “S-2200 — Cadastramento Inicial do
Vinculo e Admissdo/Ingresso do Trabalhador” e/ou “S-2300 — Trabalhador Sem Vinculo de

nn

Emprego/Estatutario — Inicio””.

S-1035, S-1040, S-1050
“O evento ... deve ser enviado antes do evento “S-2200 — Cadastramento Inicial do Vinculo de
Admissdo/Ingresso do Trabalhador”...”.

S-1070:
“Deve ser transmitido até o dia 07 do més subsequente ao do més de referéncia informado no
evento ou antes do envio de qualquer evento de remuneracdo que a decisdo venha afetar.”

Por tanto, se a empresa, participante do Grupo 1, realizou o envio completo dos eventos S-1000 e S-
1005, bem como dos principais registros dos demais eventos de tabela, ela atendeu o prazo da
primeira fase conforme apregoado na Resolugdo n2 3.

O envio adicional ou retificagdo (alteracdo) de eventos S-1010 ao S-1070, ndo caracteriza atraso ou
penalidade.

O que caracteriza a penalidade é o atraso da entrega do evento que dependa de um evento de tabela
guando houver falta de protocoliza¢dao antecipada e o saneamento ndo ocorra antes de transcorrido
o prazo legal.

Por exemplo:

A funcdo “1-Gerente”, ndo foi enviada.

Um colaborador é admitido para esta fungao.

Ao realizar o envio do evento S-2200 (admissdo), no dia anterior a admissdo, e este retorna com erro
pela falta do S-1040.

A correc¢do nao consegue ser realizada no dia da admissao.

O saneamento pelo envio do evento S-1040 é realizada somente no dia seguinte ao inicio da
atividade do trabalhador para entdo proceder o reenvio da admissdo. Entdo, neste caso, ha atraso e
penalidade, mas nao pelo falta de envio do evento da fun¢do, mas pelo envio atrasado da admissao.
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Leia mais em https://blog.jbsoft.com.br.

Elisabete Jussara Bach — Diretora Executiva — CEO JB Software, Técnica Contabil CRC SC-017489/0,
Bacharel em Direito, Bacharel em Sistemas de Informacao, Especialista em Direito Tributario e MBA
em Marketing pela FGV/RJ.

Comissao aprova prazo para extingao de registros de empresas

A Comissdao de Desenvolvimento Econdmico, Industria, Comércio e Servicos da Camara dos
Deputados aprovou projeto que da o prazo de cinco dias Uteis, apds a baixa da empresa, para que
todos os registros dela sejam extintos da Rede Nacional para a Simplificacdo do Registro e da
Legalizacdo de Empresas e Negdcios (Redesim). A proposta é de autoria do senador Hélio José (Pros-
DF).

O Projeto de Lei 8239/17 altera a lei que criou a Redesim (11.598/07), um sistema integrado,
envolvendo as trés esferas administrativas do servico publico (Unido, estados e municipios), que
possibilita ao empresdrio dar entrada a todos os documentos necessdrios para abrir, alterar ou
fechar a empresa em um Unico local (junta comercial do estado).

A rede foi criada para melhorar o ambiente de negécios no Pais. Sem ela, por exemplo, uma pessoa
que deseje abrir uma empresa de venda de mercadorias precisa obter registro em 6rgdos diferentes
como a Junta Comercial (registro legal), Receita Federal (CNPJ) e Secretaria Estadual da Fazenda
(inscricdo estadual).

A lei ja obriga a baixa da empresa solicitante em todos os drgdos da Redesim, mas sem impor um
limite temporal. Segundo o relator do projeto, deputado Helder Salomao (PT-ES), a auséncia desse
limite “pode tornar [0 empresario] refém da lentiddo burocrdtica ainda presente em muitos érgaos
administrativos”.

“A proposta prevé a extincdo de qualquer registro do empresario, ndo dando margens a
interminaveis demandas administrativas que solicitem ao empresario a comprovagao de sua efetiva
baixa”, acrescentou Salomao.

Tramitagao
A matéria tramita em carater conclusivo e serd analisada ainda pela Comissdo de Constituicdo e

Justica e de Cidadania.

INTEGRA DA PROPOSTA: PL-8239/2017
Fonte: Agéncia Camara

Contabilidade e era da revolugao digital

Por Francisco Sant'Anna - Artigo

Pesquisa inédita do Instituto dos Auditores Independentes do Brasil (Ibracon) revelou, dentre outros
dados sobre o perfil do setor, que as firmas associadas a entidade investem, em média, 8% do

faturamento em tecnologia e as ndo associadas, 6%.

Isso demonstra que os profissionais da Contabilidade, em todas as fun¢des que exercem e
independentemente do porte das organizagbes nas quais atuam como sdcios, executivos e
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colaboradores, buscam preparar-se para as transformacdes vindas da digitalizacdo dos sistemas e
avancos como big data, robotizacao e inteligéncia artificial.

O mais relevante serd a automatizagdo de processos repetitivos, sendo que a atuacgdo intelectual do
profissional dar-se-a na execucdo de tarefas que requerem avalia¢des e julgamento. Um relatério
gue necessitava dias e diversas pessoas para ser gerado podera ser feito em minutos.

As novas possibilidades valorizardo ainda mais a missdo do profissional da Contabilidade, cuja
profissdo, portanto, ndo perdera relevancia, ao contrario do que, as vezes, se cogita de modo
equivocado. Ele agregara, ao seu ja significativo papel como executor de operagdes e balancos
contabeis, um perfil mais proximo do conselheiro e — por que ndo? gestor.

Em artigo recém-publicado em The CPA Journal, editado pela Associagao de Contadores do Estado de
Nova York, os professores Deniz Appelbaum, Alexander Kogan e Miklos A. Vasarhelyi, da Rutgers
Business School de New Jersey, uma das principais faculdades de negécios dos EUA, observam que o
mundo da contabilidade e auditoria esta mudando.

A tecnologia transformou o trabalho, propiciando o processamento de grande quantidade de dados
Uteis, o que aumenta a capacidade de andlise por parte dos profissionais.

Os mestres, incluidos entre as mais renomadas autoridades mundiais no tema, proferirdo palestras
na 82 Conferéncia Brasileira de Contabilidade e Auditoria Independente, promovida pelo Ibracon, em
11 e 12 de junho, em S3o Paulo. O evento terd uma grade consistente quanto a tecnologia e as
mudancas no trabalho por ela induzidas e propiciadas.

E crucial o aporte de todas as inovagdes por parte dos profissionais da Contabilidade, pois, como
bem observam os docentes, ndo se trata de moda passageira. Estamos diante de um fenébmeno real,
num cenario no qual contadores e auditores precisam avangar muito. A profissdo inevitavelmente
terd de modernizar procedimentos.

No contexto desse movimento disruptivo, contudo, ha algo que precede a tecnologia: a inteligéncia
profissional, que abrange o conhecimento académico e pratico, a experiéncia, o discernimento, a
capacidade de andlise, o ceticismo profissional e a ética.

A robdtica, a cibernética e aplicativos inteligentes sdo ferramentas a servigo desses insubstituiveis
valores humanos, oferecendo-lhes cada vez mais tempo e espago para se manifestarem e agregarem
diferenciais e valor aos servigos dos profissionais da contabilidade!

Francisco Sant"Anna é presidente do Ibracon

Fonte: Jornal DCI - 23/05/2018

NF-e versao 4.0 sera obrigatdria a partir de 2 de julho; saiba o que muda

Se vocé vende produtos (bens e mercadorias), precisa se adaptar as alteragcdes do documento.
Apesar da obrigatoriedade do novo layout ter sido prorrogada para julho deste ano (o prazo inicial

era abril de 2018), desde novembro de 2017 ja estava aberto o ambiente de homologacdo para
testes e em 4 de dezembro comecou a funcionar na pratica o ambiente 4.0. O arquivo XML da nota
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fiscal eletrénica passard a ter uma nova organizagao e sera necessario ter um sistema preparado para
a alteracao.

Mesmo com a proximidade do prazo, muitos profissionais tém duvidas sobre as principais mudancas.
E necessario ficar atento as novas regulamentacdes e migrar em definitivo para o novo layout, a fim
de ndo perder o prazo com notas fora do padrao.

A previsdo, até o momento, é que o modelo antigo serd desativado e ndo mais aceito pelos érgaos
do governo (Sefaz) a partir de 2 de julho.

A Nota Técnica 2016.002 que trata sobre o layout NF-e 4.0 foi divulgada em novembro de 2016 pela
Encat (Coordenacdo Técnica do Encontro Nacional de Coordenadores e Administradores Tributdrios
Estaduais).

Principais mudancas
Listamos as principais modificacOes, ou seja, aquelas que vao trazer, de inicio, impacto no dia a dia

dos profissionais da contabilidade:

— A partir da obrigatoriedade, o protocolo SSL ndo serd mais o padrdao na comunicacgao. Serd usado o
protocolo TLS 1.2 ou superior, que deve proporcionar mais seguranca para as empresas.

— Os campos relativos ao Fundo de Combate a Pobreza (FCP) para operagdes internas ou
interestaduais com substituicdo tributaria também terdo novidades. O novo layout permitird
identificar o valor referente ao percentual de ICMS.

— O campo indicador de pagamento também muda e passa a integrar o Grupo de Informagdes de
Pagamento. Nele, ha a previsdao do preenchimento de dados com os valores de troco, além de ser
preciso informar a forma de pagamento — cartdo (débito ou crédito), dinheiro, cheque ou vale-
alimentacgado.

Outras mudancas que também precisam ser consideradas:

— No Grupo de Identificagdo da NF-e, o campo indicador de presenca (indPres) pode ser preenchido
com a opgao 5.

— O Grupo X (Informagdes do Transporte da NF-e) foi alterado para a inclusdo de novas modalidades
de frete (id X02)

— Ha um novo grupo chamado “Rastreabilidade de produto” (Grupo 180) que permitira rastrear
produtos sujeitos a restri¢des sanitarias.

— No caso de medicamentos, o cddigo da Anvisa deve ser informado sempre em campo especifico.
Fonte — FENACON

Plano de Negdcios para MEI
MEI é uma empresa com obrigagdes empresariais iguais a outra qualquer

Com obrigacgdes fiscais de acordo com o seu tamanho e movimentacao.

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires, : :
Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br

60



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

Primeiramente temos que admitir que um MEI, é uma empresa. Uma empresa com obrigacdes
empresariais iguais a outra qualquer. Com obrigacdes fiscais de acordo com o seu tamanho e
movimentac¢do. Existem diversas pesquisas de grandes participantes do Mercado como Sebrae,
AssociacOes de Classe, Fenacon e IBGE demonstrando que no Brasil mais fecha do que abre
empresas, sendo que cerca de 2.000 negécios fecham por dia por falta de informacao e gestao.

Isso significa que se uma empresa normal precisa de planejamento, com o MEI ndo é diferente, como
outra empresa qualquer.

Um Plano de negdcio ou um modelo de negécio é um ferramenta que auxilia a iniciar bem um
empreendimento. Hoje em dia as startups utilizam bastante um instrumento chamado Canvas, uma
ferramenta desenvolvida pelo suico Alex Osterwalder para facilitar o entendimento completo de um
negécio, com o objetivo de descrever todos os elementos e fases que compdem um
empreendimento, proporcionando a integracao da organizacao.

Ao proporcionar uma visualizacdo completa dos processos da organizacdo, o Modelo de Negdcio
possibilita inovar, estabelecendo uma proposta de valor Unica para o empreendimento. O principal
beneficio do modelo é a sua simplicidade e rapida implementacao.

Na era da informacdo a inovacao é a chave do sucesso. Desenhar o seu modelo de negdcio possibilita
ao empreendedor a enxergar possiveis inovagdes e estrategicamente aumentar a competitividade da
sua empresa. O Modelo de Negdcio é uma maneira de incrementar as atividades e funcionamento da
gestdo da empresa, o que leva necessariamente a melhores resultados, inclusive financeiros.

Alguns erros de principiantes podem ser evitados com essa simples a¢do, ndo correndo o risco de
falta de identificacdo do projeto com a ideia inicia, corrigir e alinhar uma boa comunicagdo com o
cliente ou observar técnicas de gestao.

E comum o primeiro negdcio ser permeado por muito romantismo e pouca realidade pratica. Isso
pode gerar falta de visdo ou atencdo sobre a operacdo ou complicacdes do dia a dia de uma
empresa. Ter os seus numeros na ponta do lapis e quais agdes sdao necessarias pode funcionar como
uma armadura de prote¢do para guiar o empreendedor, ao invés de ser guiado somente pela paixao
e entusiasmo que costuma ser excessivamente otimista.

Se vocé nao fizer, talvez aprenda bem rdpido tudo isso, mas a custos financeiros e emocionais bem
altos, e se ja puder antever os riscos as suas chances aumentam. Num pais onde empreender muitas
vezes é encarado como talento ou sorte ter um Plano pode ser um diferencial ter o planejamento
desde o seu DNA.

Escolher parceiros ou sdcios pode ser um tiro no pé, mas se isso ja estiver claro desde o inicio a
clara convic¢do do quem agrega e de como deve ser essas parcerias as torna bem mais assertivas e
produtivas.

Outro risco muito comum de quem ndo planeja antes de comecar, é ndo olhar para o mercado, ndo
entender como o seu negdcio funciona. Entende o seu produto, sabe fazer, produzir, mas ndo tem
ideia como o seu cliente compra ou a concorréncia se comporta e tudo isso pode ser amenizado.

E se vocé quer comegar um negdcio para crescer e ndao somente angariar alguns trocados ou passar o
seu tempo, o Plano de negdcio ou o modelo de negdcio é sé o ponto de partida, preprare-se ! essa
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aventura esta s6 comecando, pela frente vem muito estudo, leitura, relacionamento e muitas
emocoes, e € bom que vocé esteja bem preparado!!
Fenacon

8 pontos essenciais para uma negociacao coletiva bem-sucedida

Empresas e empregados agora tém mais seguranca para definir as rotinas e condi¢Ges de trabalho de
acordo com as prdprias realidades. A Agéncia CNI de Noticias fez uma lista com os principais pontos
que devem ser seguidos para que os ganhos sejam o0s maiores possiveis, para empregado e
empregador

Negociar é uma arte. Saber negociar nas rela¢ées do trabalho, por sua vez, merece um capitulo a
parte. Nessa arena, o que esta em questdo sdo direitos e deveres, concessdes e beneficios, um jogo
de ofertas e concessdes com impacto direto no dia a dia de todos no ambiente do trabalho. Ainda
assim, é a melhor oportunidade para empresas, trabalhadores e seus sindicatos de encontrarem e
definirem solucdes que sejam mutuamente benéficas.

A negociac¢do coletiva esta na Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) desde 1943, mas foi com a
nova legislacdo trabalhista que este poderoso instrumento ganhou novo félego. Empresas e
empregados agora tém mais seguranca para definir as rotinas e condicdes de trabalho de acordo
com as proprias realidades. Com mais voz e poder de decisdao ha, portanto, mais responsabilidade
envolvida no processo.

Com isso em mente, a Confederacdo Nacional da Industria (CNI) langou um manual para auxiliar os
atores do mundo do trabalho a aplicarem a nova lei da forma mais adequada e eficaz. Seguem os
principais pontos que devem ser seguidos para que os ganhos sejam os maiores possiveis, para
empregado e empregador.

1. Com grandes poderes vém grandes responsabilidades

A nova lei do trabalho abriu um vasto leque de possibilidades de negocia¢do. Jornadas flexiveis,
home office, troca do dia do feriado, férias em até trés periodos, muito é possivel. Mas ndo se
esqueca: tudo deve ser feito com o consentimento do trabalhador.

2. Discutindo a relacdo

Ter boa relagdo ndo quer dizer que se concorda sobre tudo. Respeito e confianca sdo requisitos
fundamentais para se estabelecer um clima de confianga e didlogo na busca por solugbes que
agradem a todos. Afinal, ndo ha negociagao sem que faga uma concessao aqui ou ali.

3. Saiba o que tem para oferecer... e no que pode ceder

Ninguém chega numa mesa de negociagao sem saber até onde pode ceder. Tampouco se senta para
negociar sem se ter o que oferecer. Saber que concessdes podem ser feitas e o que se quer pedir em
troca é parte da arte da negociagdo. E isso vale para empresas e trabalhadores, igualmente.

4. Nada é para sempre

Um acordo coletivo ou uma convencao coletiva tém prazo de validade: no maximo dois anos. Isso
ndo é a toa. Em tempos de bonanca, as conquistas sempre serdo maiores. Mas em época de crise, é
justo a possibilidade de se rediscutir os termos da relacdo que permite se fazer ajustes para se
adequar aos novos tempos.
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5. Se esta na Constituicdo, ndo mexa

Ndo adianta ser criativo ou bem-intencionado. O que esta na Constituicdo é intocdvel. Nunca inclua
numa negociacao reduzir os 30 dias de férias, trabalhar mais de 44 horas semanais ou ndo pagar
FGTS ou INSS. Aproveite o universo de possiblidades que a lei oferece, tendo a Carta Maior como
ponto de partida.

6. Temos quérum?

Cada sindicato traz em seu estatuto as regras para convocac¢do de assembleias e o nimero de votos
necessdrios para aprovar um instrumento coletivo. Se ndo tiver quérum na hora da votacdo,
qualquer decisdo aprovada é invalida e podera ser questionada na Justica.

7. Nao escreveu, ndo aconteceu

Ndo se esquega que um instrumento coletivo é um ato formal. Se ndo estiver no papel tudo que foi
acordado — direitos e deveres, beneficios e regras para o dia a dia — e devidamente assinado pelas
partes, ele ndo tem validade. E poderd ser questionado na Justica.

8. Etica é tudo

Nunca é demais lembrar, mas boa fé e ética sdo os pilares da confiancga, tanto nas rela¢des pessoais
como nas relacdes do trabalho. Uma postura integra ao longo do processo de negociacdo é
fundamental para um melhor clima organizacional.

Por Agéncia CNI de Noticias

http://www.contabilidadenatv.com.br/2018/05/8-pontos-essenciais-para-uma-negociacao-coletiva-
bem-sucedida/

Habitos que vocé deve abandonar no trabalho
Atrasos, demonstracGes de cansaco, excesso de tempo no celular sdo algumas dicas

Ha certos habitos problematicos que muitas pessoas praticam. Embora eles possam ser
interpretados como um sinal de dedicacdo, interesse e empenho, na verdade, mandam a mensagem
de que vocé estd sobrecarregado e perdeu o controle.

De muitas maneiras, esses habitos sdo reag¢Ges automaticas a intensidade da vida no mundo dos
negdcios que, frequentemente, desviam vocé do seu foco e prejudicam sua credibilidade.

1. Atrasar-se

Quando vocé se atrasa e faz disso um habito, ndo passa a impressdo de alguém ocupado, mas parece
uma pessoa que nao consegue administrar o préprio tempo. Respeite vocé mesmo, seus parceiros e
colegas ao ser pontual e controlar seu tempo.

2. Nao prestar atengdo na maneira como se comunica

Falar muito rapido e tentar encurtar cada reunido para economizar alguns minutos também passa a
impressdo de que vocé esta sobrecarregado e ndo da conta de sua carga de trabalho atual. Quando
fala com clareza e respeita o seu tempo para transmitir uma mensagem, gera um impacto muito
maior e passa mais confianca em sua visdo e no seu plano.
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3. Demonstrar cansago

Ficar cansado é algo inevitavel na vida moderna. Expressar essa fadiga por meio de sua postura,
entretanto, prejudica vocé. Essa atitude tira o foco de sua mensagem.

4. Mexer no celular

Ficar com o celular na sua frente durante reunides, mesmo com a tela virada para baixo, mostra as
pessoas que vocé ndo consegue distinguir o que é urgente e o que é importante. Saber no que focar
e conseguir se comprometer é o que separa os lideres do resto das pessoas.

5. Desculpar-se ou se gabar

Desculpar-se constantemente (por estar atrasado, distraido ou cansado) apenas chama atencdo para
o problema. Além disso, sinaliza que vocé reconhece suas falhas, mas ndo consegue superd-las. Por
outro lado, gabar-se, repetidamente, pelas suas conquistas expde os seus pontos cegos como um
empreendedor e passa a impressdao de alguém pouco preparado para lidar com a realidade do
mundo dos negdcios. Existe uma linha ténue entre afirmar e celebrar suas conquistas. Um bom lider
sabe distinguir isso.

6- Ndo fazer contato visual

Olhar alguém nos olhos é a maneira mais facil de ganhar confianga e respeito. Isso mostra que vocé
leva os compromissos a sério e entende o que diz. Um contato visual adequado ird ajuda-lo com
investidores e parceiros e a extrair o melhor da sua equipe. Por mais que possa parecer estranho no
comeco, é importante praticar até isso se tornar um habito.

Fonte: http://forbes.uol.com.br

Receita Federal usa Inteligéncia Artificial para analisar XMLs de NFes

Em 2018, a Receita Federal anunciou o uso de Inteligéncia Artificial para acelerar andamento de
milhares de processos tributdrios a espera de julgamento na primeira instancia, assim também é
possivel garantir mais eficiéncia na arrecadacao.

Em 2018, a Receita Federal anunciou o uso de Inteligéncia Artificial para acelerar andamento de
milhares de processos tributdrios a espera de julgamento na primeira instancia, assim também é
possivel garantir mais eficiéncia na arrecadagao.

Estes processos ao fim de 2017, corresponderam ao valor de RS 227 bilhdes.

Esse valor é referente a disputas menores, que representam cerca de 60% do total e chegam a RS
20.000,00, também serdo resolvidas com relativa rapidez. E de interesse da Receita Federal que seus
auditores foquem esforgos em anélises de processos de quantias elevadas, acima de RS 15 milhdes.

Como o Fisco possui o cruzamento das informacdes contabeis e fiscais em tempo real através do
SPED, é preciso tomar bastante cuidado para ndo cair na malha fina. Para evitar esta situacdo, é
necessdrio evitar o input manual de informacGes na entrega de escrituragGes. A solucdo é contar
com plataformas que facam a automacdo de consulta de NFe, conferéncia de SPED, entre outras
funcodes.

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br

64


http://forbes.uol.com.br/

SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

Veja abaixo o histdrico de mudancas e projetos da Receita Federal para elevar a qualidade de suas
autuacgoes:

A qualidade das autuagGes da Receita Federal

Desde de 2010, a secretaria de fiscalizacdo da Receita criou equipes regionais de auditores
especializados em identificar indicios de infracdo tributdria. Essas equipes obtiveram excelentes
resultados e entdo, a partir de 2015, iniciou-se o processo de regionalizacdo da selecdo.

O grau de acerto na selegdo passou de 83,3% em 2010, para 91,5% em 2016. Sem duvidas a Receita
atualmente tem poder de andlise assertiva o suficiente para fiscalizar e autuar contribuintes que
estejam agindo em desacordo com a legislagao.

No primeiro semestre de 2017, foi divulgado o relatério de balanco da fiscalizacdo da Receita
Federal, foram cerca de RS 73 bilhdes de créditos tributérios recolhidos. Isto porque a Receita ja
apostava em mudancas na qualidade da fiscalizacao.

Em 2018, o uso de Inteligéncia Artificial comecou a ser colocado em prética.

Leia mais sobre o assunto: https://arquivei.com.br/blog/autuacoes-receita-federal-indicam-
aumento/

O que muda com a Inteligéncia Artificial
No momento, com esses dados em maos, fica claro que é necessario estar de acordo com as leis.

No ano de 2016, as autua¢des concentraram-se no segmento industrial, com lancamento de RS 55,35
bilhdes, logo em seguida vem o setor de prestacdo de servigos, com RS 15,96 bilhdes, e depois as
atividades de servigos financeiros, com RS 10,52 bilhdes.

E importante seguir algumas medidas para que as empresas estejam longe da malha fina. Uma
dessas medidas é a revisdo de processos contdbeis, pois com a padronizagao de processos é possivel
manter a organizacao fiscal para evitar buracos no SPED.

O Compliance Fiscal também necessario para que a empresa adote a preven¢ao a violagao das leis
gue disciplinam a sua atividade econémica ou, no caso de constatar alguma violagao, identificar sua
origem e corrigi-la a tempo.

E, por fim, a automacgdo de atividades e processos manuais. Uma falha comum nos processos
contabeis esta relacionada ao input incorreto das informagdes necessarias para a validagdo e entrega
das escrituragoes.

Para conseguir contornar esse erro, é preciso eliminar digitacGes incorretas e outras operacdes
manuais que podem ser feitas com maior agilidade e confiabilidade a partir da automatizacdo, por
isso ha a necessidade de ferramentas.

Uma ferramenta que possa auxiliar na consulta de Notas Fiscais, sem a necessidade de digitacdo da
chave de acesso, ou o captcha, por exemplo, direto da Secretaria da Fazenda, com a autorizacdo de
uso, como o Arquivei, ja torna esse documento pronto para escrituragao.
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Um exemplo pratico disso é a Conferéncia automadtica de SPED: com uma plataforma como o
Arquivei é possivel conferir se todas as notas necessarias para o SPED mensal estdo realmente dentro
do seu arquivo, para que ndo falte nenhuma durante a entrega.

Quando a empresa automatiza atividades importantes como essas, os resultados apresentam-se
diferentes e mais consistentes perante ao Fisco.

Empresas do Simples Tém Direito a Dupla Visita em Fiscalizacao

A fiscalizacdo das empresas optantes pelo Simples Nacional, no que se refere aos aspectos
trabalhista, metrolégico, sanitdrio, ambiental, de seguranca e de uso e ocupac¢do do solo das
microempresas e empresas de pequeno porte devera ter natureza

A fiscalizacdo das empresas optantes pelo Simples Nacional, no que se refere aos aspectos
trabalhista, metrolégico, sanitario, ambiental, de seguranca e de uso e ocupacdo do solo das
microempresas e empresas de pequeno porte devera ter natureza prioritariamente orientadora,
guando a atividade ou situacdo, por sua natureza, comportar grau de risco compativel com esse
procedimento.

Serd observado o critério de dupla visita para lavratura de autos de infracdo, salvo quando for
constatada infracdo por falta de registro de empregado ou anotacdo da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS, ou, ainda, na ocorréncia de reincidéncia, fraude, resisténcia ou embaraco a
fiscalizacao.

A inobservancia do critério de dupla visita implica nulidade do auto de infracdo lavrado sem
cumprimento ao disposto neste artigo, independentemente da natureza principal ou acesséria da
obrigacdo.

Base: art. 55 e paragrafos da Lei Complementar 123/2006 (na redac¢do dada pela Lei Complementar
147/2014).

Fonte: Portal de Contabilidade

Contabilidade on-line abre novas possibilidades de negocios
Ha cerca de cinco anos, um modelo contabil ganhou notoriedade e popularidade.

O servigo de contabilidade on-line, que ja vem sendo oferecido por escritérios, também representa
uma possibilidade de negdcio para contadores que desejam empreender sem ter de investir em uma
sede fisica e arcar com os custos atrelados a isso.

As primeiras incidéncias de empresas de contabilidade on-line, recorda o palestrante e mentor de
empresdrios contdbeis, Roberto Dias Duarte, comegou nos Estados Unidos e na Europa. Hoje,
segundo o especialista, esse movimento sem volta ja chegou a todo o mundo, incluindo, é claro,
Brasil.
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Muito comum na moda e na decoracdo de interiores, o modo de producdo Faca vocé mesmo, em
inglés Do it yourself (DIY), chegou a outros ramos de atividade com forca e o surgimento e
crescimento da contabilidade on-line é, talvez, o maior exemplo disso.

Na Contabilidade Fa¢a vocé mesmo, como chama Duarte, o empresario é responsavel por incluir em
um sistema interligado ao empresdrio ou profissional contabil todas as informacdes.

Cabe ao contribuinte saber quais os documentos necessarios e preencher os dados em sistemas
interligados a empresa contdbil. Ao contador, cabe, resumidamente, capturar os dados preenchidos
pelos préprios clientes em um portal desenvolvido pela empresa de servigos contabeis, e através de
programas de transformacao de dados, converté-los em inputs para geracao dos arquivos fiscais.

Os servicos contdbeis tradicionais, como abertura de empresas, geracao de arquivos fiscais federais,
estaduais, municipais, sdo prestados de forma remota através do meio virtual, sem contato fisico
com os clientes.

Os principais diferenciais deste modelo de negdcio, explica a fundadora do Nucont e criadora do
Movimento contabilidade sem chatice, Fernanda Rocha, sdo o baixo custo para o empresdrio e a
concentracdo de todo o servico e o relacionamento com o cliente através de uma plataforma na
nuvem.

Entre as vantagens, diz Fernanda, estd o fato de que o contador "consegue resolver de forma
econdmica e tecnoldgica a dor de um mercado que demanda da contabilidade apenas
conformidades legais". "Acredito também que a chegada desse modelo de negdcio no Brasil ajudou a
tirar a classe contabil inteira da sua zona de conforto, que estava hd muitos anos prestando o mesmo
servico sem percepcao de valor para o empresario, e buscar formas de se reinventar e se diferenciar
no mercado", complementa a contadora.

Contudo, ha desvantagens. Ela reforca a imagem do contador "mal necessario”, ou seja, aquele
profissional que se resume apenas a cuidar da burocracia. "Eu costumo dizer que a contabilidade on-
line ndo é a evolucdo das Ciéncias Contabeis, porque defendo que a verdadeira contabilidade, que é
a ciéncia que cuida da saude das empresas, ndo é sobre apenas entregar guia e folha de pagamento
de forma mais tecnoldgica e barata", sustenta Fernanda.

Basta fazer uma busca na internet que uma infinidade de empresas sdo ofertadas. Porém, alguns
cuidados bdsicos podem garantir que os contribuintes ndo contratem uma empresa irresponsavel e
tenham problemas futuramente.

O primeiro passo é verificar se a empresa é registrada, se o profissional responsdvel é habilitado a
exercer a profissdo.

Em seguida, os especialistas recomendam que seja feita uma busca em sites que recebem
reclamagdes na internet. Em terceiro lugar, é indicado que a empresa mantenha o cuidado com
todas as informacGes prestadas, verifique se a plataforma virtual utilizada é realmente segura e
preencha todos os campos com total aten¢do, sempre buscando estar informado sobre que dados
estdo sendo pedidos.

Escritdrios devem definir o nicho de clientes para competir
O surgimento das contabilidades on-line a baixo custo elevou a um nivel desproporcional a
competicdo pela contratacdo de servicos para a entrega das obrigacGes ao Fisco. O desafio dos
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empresarios contabeis e contadores deve ir além de estabelecer o preco mais baixo, diz o
especialista Roberto Dias Duarte, mas estabelecer em que nicho de mercado ird atuar e quais
servicos devem ser realizados para manter esses clientes.

O primeiro nivel, basico, é o de conformidade legal - compliance. Neste caso, sdo oferecidos apenas
calculos de obrigac¢Oes, de impostos e transmissdao das obriga¢des. "Este nivel faz parte do que eu
chamo de oceano vermelho, onde hd muita gente competindo por pouco e a disputa é baseada em
precos. A automacao é extrema e os servigcos, impessoais", explica Duarte.

No nivel dois estd o prestador de servicos que tém proposta de valor diferente e, em contrapartida,
oferece a melhoria no desempenho da empresa. "Aqui, o contador aprimora custos de estoque,
verifica se o fluxo de caixa esta correto, realiza anélises mais sofisticadas. Ndo basta ter automac3o. E
importante que haja relacionamento interpessoal e inteligéncia criativa", reflete o especialista.

Por ultimo, no nivel trés, estdo os servicos de aconselhamento estratégico, que auxiliam na tomada
de decisdes de longo prazo. Cobrando um valor mais alto, esse contador oferece servicos para
fusdes, aquisicdes, planejamento de longo prazo, planejamento tributdrio. "Este trabalho depende
ainda mais de relacionamento interpessoal e de criatividade", salienta.

Para Duarte, a competicdo deve se dar com as armas certas. "Ndo adianta querer igualar os precos,
pois o escritério no modelo tradicional ndo conseguira prestar um servico de qualidade em larga
escala e, consequentemente, ndo resistira no médio e longo prazos", explica o especialista.

Para Dias Duarte, a Unica escapatdria para os pequenos empresarios, localizados no nivel um, para
competir com a contabilidade on-line é se fortalecendo e atuando em parceria, seja prospectando
em conjunto em segmentos estratégicos ou aderindo ao modelo de franquia.

A maioria dos contadores se encontra na fase em que o seu papel é auxiliar o cliente com o
cumprimento de obrigacdes fiscais e tributarias. Este é o nivel onde a robotizacdo caminha de forma
acelerada.

Nele ha menor aplicagdo da inteligéncia criativa e social. Duarte recorda que um estudo da Oxford
University apontou que a probabilidade das atividades profissionais do contador e do auditor serem
substituidas por sistemas de inteligéncia artificial é de 94%. Mas ndo sdao todos os contadores e
auditores. Apenas aqueles que nao estiverem agregando valor ao seu trabalho.

A tendéncia é que muitos trabalhos repetitivos e baseados em processos previsiveis se tornem
obsoletos - como é o caso do langamento de notas, emissao de guias, pagamento de impostos. Isso
porque a tecnologia ja é capaz de fazer essa conexdo entre as informagdes e, em poucos segundos
realizar essas tarefas. "E preciso compreender como a inovacdo na contabilidade pode trazer
beneficios para o seu escritério. As maquinas ndo sao capazes de substituir as habilidades intrinsecas
dos seres humanos, que envolvem a comunica¢do, empatia e capacidade de negocia¢do", indica
Duarte.

Formato é recomendado a organizacGes com poucas obrigacdes
Duarte alerta necessidade de atencdo para possiveis pontos de vulnerabilidade inerentes ao
autosservigo

Duarte alerta necessidade de atencdo para possiveis pontos de vulnerabilidade inerentes ao
autosservigo

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br

68



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

A contabilidade on-line é direcionada, principalmente, para microempreendedores individuais (MEIs)
e micro e pequenos empresarios, que ndo tém tantas obrigacdes acessoérias. Por isso, "como todo
autosservico, ha pontos de vulnerabilidade. S3o caracteristicas inerentes do autosservico e ndo da
contabilidade", ressalta o especialista Roberto Dias Duarte.

O contador e conselheiro do Conselho Regional do Contabilidade (CRCRS), Paulo Roberto da Silva,
lembra que o modelo foi copiado de paises em que a legislacdo contdbil e fiscal &€ muito mais simples
do que a brasileira. "Estes paises ndo tém o conceito de nota fiscal e sim de billing document, que é
muito mais simples, nem as centenas de obrigacOes acessdrias que sao utilizadas no Brasil. O Brasil
tem legislacdo tributdria bastante complexa e, neste caso, o risco de tais operagGes virtuais é muito
maior", alerta Silva.

Contudo, mesmo sendo uma empresa pequena, O risco é bastante grande ao assumir a
responsabilidade de repassar as informacdes de forma virtual. A relacdo é muito diferente daquela
estabelecida com um profissional contabil em contato direto e mais proximo da organizagao.

"Pouco ou nenhum trabalho de conferéncia de qualidade de dados é efetuado pela empresa de
servicos contdbeis. A responsabilidade pela qualidade dos dados é da empresa que os digitou, ou
seja, da contratante.

Esta empresa contratante em geral usa a contabilidade virtual porque ndo tem foco, recursos,
conhecimento em contabilidade e apenas digita os dados para cumprir a obrigacdo tributaria. O risco
de erros nesta operacdo virtual é grande", enfatiza o especialista. Silva explica que o profissional
contabil remoto, que pode estar em qualquer unidade da federacdo, e legalmente habilitado, assina
0s arquivos e um robo transmite os mesmos para o Fisco e envia os dados de volta a empresa
contratante.

Basta fazer uma busca na internet que uma infinidade de empresas sdo ofertadas. Porém, alguns
cuidados basicos podem garantir que os contribuintes ndo contratem uma empresa irresponsavel e
tenham problemas futuramente.

Segundo especialista, profissionais contdbeis devem tirar proveito das novas tecnologias
Fernanda é criadora do Movimento contabilidade sem chatice

Fernanda é criadora do Movimento contabilidade sem chatice

Ao mesmo tempo em que preocupam, as novas tecnologias também abrem possibilidades para o
exercicio da profissdao contdbil. As novas ferramentas tecnoldgicas conferem agilidade ao trabalho e
transformaram a forma como as pessoas e empresas se relacionam.

Na contabilidade nao seria diferente. Ela precisa estar préxima, acessivel e falar a lingua do cliente,
ressalta a fundadora do Nucont e criadora do Movimento contabilidade sem chatice, Fernanda
Rocha. Para ela, o uso da tecnologia aproxima os contadores de seus clientes de duas formas bem
complementares. "A primeira, permitindo que processos internos que ndo geram valor para o
empresario possam ser automatizados.

Com isso, o contador ganha mais tempo e produtividade para se dedicar ao relacionamento com o
cliente. A segunda, facilitando a comunicacdo com o cliente, de forma a traduzir a linguagem contabil
em algo que o empresario tenha mais facilidade de entender e de acompanhar os resultados da sua
empresa", descreve Fernanda.
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No entanto, o especialista Roberto Dias Duarte, alerta para um lado negativo. Respaldadas pelos
altos investimentos em tecnologia e marketing, algumas empresas conseguiram reunir milhares de
clientes com o forte argumento de que cobrariam menos de RS 60,00 por algo que n3o custaria
menos de RS 300,00 no modelo tradicional, revela Duarte. Sem conseguir igualar tais condicdes,
muitos escritdrios contdbeis sofrem com a fuga de clientes e, em alguns casos, tiveram até mesmo
de fechar as portas.

Porém, destaca o especialista, a contabilidade online ndo é a grande vila.

O pano de fundo desta competicdo é a transformacdo digital nos servicos de contabilidade e a
necessidade de adaptar-se as novas dinamicas sociais, ferramentas e obriga¢des. Conforme Duarte,
ha trés niveis basicos de tipos de servicos no mercado.

http://jcrs.uol.com.br/_conteudo/2018/05/cadernos/jc_contabilidade/626611-contabilidade-on-
line-abre-novas-possibilidades-de-
negocios.html?utm_source=akna&utm_medium=email&utm_campaign=Press+Clipping+FENACON+-
+16+de+maio+de+2018+%26%23128240%3B

Micro e Pequenas Empresas Precisam Realizar a Qualificagdo Cadastral Para o
eSocial

As Micro e Pequenas empresas do pais estardo obrigadas ao envio das informacdes trabalhistas e
previdenciarias através do eSocial ja a partir de julho de 2018. Estdo inclusas nesta lista as empresas
enquadradas no Simples Nacional e os Microempreendedores individuais que tenham ao menos um
empregado.

Existe a expectativa que este publico possa ter acesso a uma plataforma simplificada para facilitar o
cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias, a exemplo do que ja acontece com o
eSocial Doméstico. Porém até o momento o Comité do eSocial ndo trouxe qualquer informagdo
sobre como ou quando esta plataforma estara disponivel para testes.

Pequenas Empresas Devem se Preparar

Os pequenos empreendedores devem se preparar com antecedéncia, independentemente dos
problemas no atraso da versao simplificada. O principal ponto que destacamos é a necessidade da
realizacdo da Qualificacdo cadastral dos funciondrios da empresa, que consiste na checagem dos
dados cadastrais dos trabalhadores, procedimento fundamental para o eSocial.

Como Realizar a Consulta Cadastral

Foi  disponibilizada no  Portal do eSocial, através do endereco eletrbnico:
http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-cadastral, a consulta cadastral com o
objetivo de identificar possiveis divergéncias associadas ao nome da pessoa, a data de nascimento,
ao CPF e ao Numero de Inscri¢do Social (NIS).

Nos espagos especificados, o empregador deve digitar a data de nascimento, o CPF, o nome
completo e o NIS/PIS/PASEP. Ha dois tipos de mddulos para a consulta:

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro

Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP

Embu-Guagu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires, : :
sindcontsp@sindcontsp.org.br

Rio Grande da Serra, Sao Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul,
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br

70


http://jcrs.uol.com.br/_conteudo/2018/05/cadernos/jc_contabilidade/626611-contabilidade-on-line-abre-novas-possibilidades-de-negocios.html?utm_source=akna&utm_medium=email&utm_campaign=Press+Clipping+FENACON+-+16+de+maio+de+2018+%26%23128240%3B
http://jcrs.uol.com.br/_conteudo/2018/05/cadernos/jc_contabilidade/626611-contabilidade-on-line-abre-novas-possibilidades-de-negocios.html?utm_source=akna&utm_medium=email&utm_campaign=Press+Clipping+FENACON+-+16+de+maio+de+2018+%26%23128240%3B
http://jcrs.uol.com.br/_conteudo/2018/05/cadernos/jc_contabilidade/626611-contabilidade-on-line-abre-novas-possibilidades-de-negocios.html?utm_source=akna&utm_medium=email&utm_campaign=Press+Clipping+FENACON+-+16+de+maio+de+2018+%26%23128240%3B
http://jcrs.uol.com.br/_conteudo/2018/05/cadernos/jc_contabilidade/626611-contabilidade-on-line-abre-novas-possibilidades-de-negocios.html?utm_source=akna&utm_medium=email&utm_campaign=Press+Clipping+FENACON+-+16+de+maio+de+2018+%26%23128240%3B

SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

Modulo web: Envio de dados de até 10 colaboradores simultaneamente. Op¢cao mais adequada para
pequenas empresas.

Moédulo lote: Encaminhamento de um arquivo do tipo .txt com a documentagdo de varios
profissionais, tendo retorno em até dois dias. Essa op¢ao é mais vantajosa no caso de organizacdes
com equipes muito grandes, por exemplo.

Feita a consulta, o sistema informa o resultado, afirmando que os dados estdo corretos ou que ha
alguma inconsisténcia, como estar suspenso o CPF ou discrepancias nos dados cadastrais.

Ocorrendo a necessidade de correcao, a empresa deve providencia-la o mais brevemente possivel.

Os cadastros que ficarem com alguma pendéncia no eSocial impedirdo a geracdao de qualquer
solicitacdo referente a admissdo, ao cdlculo de férias, a rescisdo, a folha, aos encargos, aos
afastamentos, entre outros.

Instru¢do Normativa SIT N2 144 DE 18/05/2018

DispGe sobre a fiscalizacdo do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS e das Contribuicdes
Sociais instituidas pela Lei Complementar n2 110, de 29 de junho de 2001.

A Secretdria de Inspecdo do Trabalho, no exercicio da competéncia prevista no art. 18, incisos |, Il e
VI do Anexo | do Decreto n? 8.894, de 3 de novembro de 2016, no inciso |, Il e VI, do art. 12 do Anexo
IX da Portaria 1.153, de 30 de outubro de 2017, e tendo em vista o disposto no art. 12 da Lei n2
8.844, de 20 de janeiro de 1994, art. 23 da Lei n2 8.036, de 11 de maio de 1990, art. 54 do Decreto n?
99.684, de 8 de novembro de 1990, art. 32 da Lei Complementar n? 110, de 29 de junho de 2001, no
art. 62 do Decreto n? 3.914, de 11 de setembro de 2001, no art. 31 da Lei n2 9.491, de 9 de setembro
de 1997 e no art. 92 do Decreto n? 2.430, de 17 de dezembro de 1997,

Resolve:

Art. 12 O Auditor-Fiscal do Trabalho na fiscalizacdo do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS
- e das ContribuicGes Sociais instituidas pela Lei Complementar n2 110, de 29 de junho de 2001 deve
observar o disposto nesta instru¢do normativa.

CAPITULO | DA FISCALIZAGAO

Art. 22 Cabe a Secretaria de Inspec¢do do Trabalho - SIT definir as atividades e projetos nos quais deve
ser obrigatdria, em todas as agGes fiscais, a inclusdao dos atributos relacionados a verificagao de
regularidade dos recolhimentos do FGTS, das contribui¢cdes sociais e da formalizagdo do vinculo de
emprego nas ordens de servigo.

§ 19 O periodo minimo a ser fiscalizado deve ter como inicio e término, respectivamente, a primeira
competéncia ndo inspecionada e a ultima competéncia exigivel, definida por ocasido do inicio da
acao fiscal.

§ 22 Se a acdo fiscal se estender por mais de 3 (trés) meses, a Ultima competéncia exigivel sera
aquela exigivel no momento do encerramento da agao fiscal.
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§ 32 Se durante a acdo fiscal o Auditor-Fiscal do Trabalho constatar indicio de débito nao notificado,
a fiscalizacao deve retroagir a outros periodos, para fins de levantamento de débito.

§ 42 Na fiscalizacdo na modalidade indireta, o periodo minimo a ser fiscalizado pode ter como inicio a
competéncia mais antiga com indicio de débito apurado nos sistemas informatizados, limitando a
competéncia final a existéncia de documentos ou de informagdes nas bases de dados
disponibilizadas a fiscalizacao.

§ 52 Na modalidade dirigida, a competéncia final podera ser limitada a existéncia de documentos ou
de informacgdes nas bases de dados disponibilizadas a fiscalizagao.

Art. 32 O Auditor-Fiscal do Trabalho deve notificar o empregador para apresentar livros e
documentos necessarios ao desenvolvimento da agdo fiscal, inclusive a apresentagdo em midia em
formatos acessiveis a fiscalizacdo, arquivos digitais, em meio magnético ou eletrénico, quando
mantidos pelo empregador e quando entender serem necessdrios ao exercicio de suas atribuicdes
legais.

§ 12 A notificacdo de que trata o caput podera ser realizada por meio de domicilio fiscal trabalhista
eletrbnico.

§ 292 A existéncia de declaracdo de fato gerador ou de base de calculo do FGTS como eSocial,
SEFIP.RE, GRRF.RE ou GFIP ou outro documento que venha a substitui-los, disponivel a fiscalizacdo
trabalhista nos sistemas informatizados do Ministério do Trabalho, desobriga o Auditor-Fiscal do
Trabalho do procedimento previsto no caput, para a finalidade de apuracdo de débitos de FGTS e
Contribuicdo Social, devendo ser observado o critério da dupla visita para a lavratura de autos de
infracdo.

§ 32 Se o Unico documento eletrénico disponivel a fiscalizacdo do trabalho for o Relatdrio Anual de
Informacdes Sociais - RAIS, o empregador deve ser notificado para apresentar documentos na forma
do caput.

§ 42 Frustrada a notificagdo pessoal ou via postal nos moldes do caput no endere¢o do empregador
constante das bases de dados da Receita Federal, o Auditor-Fiscal do Trabalho deve levantar o débito
de FGTS e Contribuicao Social e lavrar Notificagdo de Débito do FGTS e da Contribui¢do Social - NDFC
com as informagdes disponiveis em bancos de dados do Ministério do Trabalho, na forma dos
capitulos IV e V desta Instrugdo Normativa, situacdo que deverd ser descrita no relatério
circunstanciado.

§ 52 O Auditor-Fiscal do Trabalho deve observar o critério da dupla visita para a lavratura de autos de
infracdao, na forma do art. 627 da Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-lei
n? 5.452, de 12 de maio de 1943, do art. 62, § 32, da Lei n? 7.855, de 24 de outubro de 1989, e do art.
55, § 19, da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006, ndo se aplicando este critério
para a emissdo das notificacGes de débito.

§ 62 Entende-se por empregador a pessoa fisica ou a pessoa juridica de direito privado ou de direito
publico, da administracdo publica direta, indireta ou fundacional de qualquer dos Poderes da Uniao,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, que admitir trabalhadores a seu servigco, bem
assim aquele que, regido por legislacdo especial, encontrar-se nessa condi¢cdo ou figurar como
fornecedor ou tomador de mdo de obra, independentemente da responsabilidade solidaria ou
subsidiaria a que eventualmente venha obrigar- se.
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Art. 42 O Auditor-Fiscal do Trabalho pode examinar livros contdbeis, fiscais e outros documentos de
suporte a escrituracdo das empresas, assim como apreender documentos, arquivos digitais,
materiais, livros e assemelhados, para a verificacdo da existéncia de fraudes e irregularidades,
mediante termo lavrado de acordo com a Instru¢do Normativa n2 89, de 2 de marco de 2011.

Paragrafo Unico. Caso constate indicios de fraude, o Auditor-Fiscal do Trabalho, sem prejuizo da acdo
fiscal, deve informa-los a chefia imediata, por meio de relatério.

Art. 52 Na fiscalizacdo do FGTS, desde que presentes os requisitos constantes do art. 28 do
Regulamento da Inspecdo do Trabalho, aprovado pelo Decreto n2 4.552, de 27 de dezembro de 2002,
é cabivel a instauracdo de procedimento especial para agao fiscal.

Pardgrafo Unico. O termo de compromisso porventura lavrado durante o procedimento especial para
acao fiscal deve ser elaborado em sistema informatizado competente para tal e conter o débito do

empregador individualizado por competéncia e por empregado.

CAPITULO Il DO FGTS E DA CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE A REMUNERACAO MENSAL DO
TRABALHADOR

Secado | Do Procedimento de Verificacdo do Recolhimento

Art. 62 O Auditor-Fiscal do Trabalho deve verificar o recolhimento do FGTS e das contribuicGes sociais
incidentes sobre a remuneracdo paga ou devida aos trabalhadores, nos seguintes percentuais,
estabelecidos em lei:

| - FGTS, a aliquota de oito por cento;

Il - Contribuicdo Social prevista no art. 22 da Lei Complementar n2 110, de 2001, a aliquota de cinco
décimos por cento.

§ 12 Na verificagdo do recolhimento do FGTS, o Auditor-Fiscal do Trabalho deve observar ainda os
seguintes percentuais:

| - nos contratos de aprendizagem previstos no art. 428 da CLT, o percentual de dois por cento;

Il - no periodo de fevereiro de 1998 a janeiro de 2003, o percentual de dois por cento a oito por
cento nos contratos por prazo determinado instituidos pela Lei n2 9.601, de 21 de janeiro de 1998.

§ 22 E devido o depdsito do FGTS, excluida a indenizagdo compensatdria, na conta vinculada do
trabalhador, cujo contrato de trabalho seja declarado nulo, nos termos do art. 37, § 29, da
Constituicdo Federal, quando reconhecido o direito a percep¢ao do saldrio.

Art. 72 A verificacdo a que se refere o art. 52 deve ser realizada inclusive nas hipdteses em que o
trabalhador se afaste do servico, por forca de lei ou de acordo, mas continue percebendo

remuneragdo ou contando o tempo de afastamento como de servigo efetivo, tais como:

| - servico militar obrigatério;
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Il - primeiros 15 (quinze) dias de licenga para tratamento de saude, exceto no caso de concessao de
novo beneficio decorrente da mesma doenca, dentro de 60 (sessenta) dias contados da cessacdo do
beneficio anterior, de acordo com o previsto no § 32 do art. 75 do Decreto n? 3.048, de 6 de maio de
1999;

Il - licenga por acidente de trabalho;

IV - licenga-maternidade;

V - licenca-paternidade;

VI - gozo de férias;

VIl - exercicio de cargo de confianca; e

VIII - demais casos de auséncias remuneradas.

Art. 82 Para verificacdo da contribuicdo social mensal, deve ser considerado o periodo de janeiro de
2002 a dezembro de 2006, observando-se ainda as hipdteses de isencado previstas no § 12 do art. 22
da Lei Complementar n2 110, de 2001.

§ 19 Para a apuracdao do beneficio da isencdo previsto no inciso | do § 12 do art. 22 da Lei
Complementar n2 110, de 2001, deve ser considerado o limite de um milhdo e duzentos mil reais de
faturamento anual, independentemente da receita bruta exigida para inscrigdo no Sistema Integrado
de Pagamento de Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte -

SIMPLES.

§ 29 Descaracteriza a isencdo qualquer documentacdo que comprove faturamento superior ao limite
estabelecido no § 19.

Secdo Il Da Identificacdo da Base de Calculo

Art. 92 Consideram-se de natureza salarial para fins do disposto no art. 62, as seguintes parcelas,
além de outras identificadas pelo carater de contraprestagdo do trabalho:

| - o saldrio-base, inclusive as prestag¢des in natura;

Il - as horas extras;

Il - os adicionais de insalubridade, periculosidade, penosidade e do trabalho noturno;
IV - 0 adicional por tempo de servico;

V - o adicional por transferéncia de localidade de trabalho;

VI - o salario-familia, no que exceder o valor legal obrigatério;

VIl - o abono ou gratificacdo de férias, desde que excedente a 20 (vinte) dias do salario, concedido
em virtude de cldusula contratual, de regulamento da empresa, ou de convencgdo ou acordo coletivo;
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VIl - o valor de um terco do abono constitucional das férias;
IX - as comissoes;

X - as didrias para viagem, pelo seu valor global, desde que ndo haja prestacdo de contas do
montante gasto;

XI - as etapas, no caso dos maritimos;

XIl - as gorjetas;

XIll - a gratificacdo de natal, seu valor proporcional e sua parcela devida sobre o aviso prévio
indenizado, inclusive na extincdo de contrato a prazo certo e de safra, e a gratificacdo periddica

contratual, pelo seu duodécimo;

XIV - as gratificacbes legais, as de funcdo e as que tiverem natureza de contraprestacdo pelo
trabalho;

XV - ajuda de custo, quando paga mensalmente, pelo seu valor global, se ultrapassar o limite de
cinquenta por cento da remuneragao mensal, mesmo que recebida exclusivamente em decorréncia

de mudanca de localidade de trabalho do empregado, na forma do art. 470 da CLT;

XVI - as gratificacGes incorporadas em razdo do exercicio de cargo de confianca, antes de 11 de
novembro de 2017, data de inicio da vigéncia da Lei n? 13.467/2017;

XVII - as retiradas de diretores ndo empregados, quando haja deliberacdo da empresa, garantindo-
lhes os direitos decorrentes do contrato de trabalho;

XVIII - o valor a titulo de licenca-prémio;
XIX - o valor pelo repouso semanal remunerado;

XX - o valor pelos domingos e feriados civis e religiosos trabalhados, bem como o valor relativo a
dobra em razao de feriados trabalhados, nao compensados;

XXI - o valor a titulo de aviso prévio, trabalhado ou indenizado, proporcional ao tempo de servigo;

XXIl - o valor ndo o pago a titulo de aviso prévio indenizado, nos casos da extingdo de contrato de
trabalho por acordo, previsto no art. 484-A da CLT;

XXIII - o valor a titulo de quebra de caixa;

XXIV - o valor do tempo de reserva, nos termos do § 62 do art. 235-E da CLT, originados antes de 11
de novembro de 2017, data de inicio da vigéncia da Lei n® 13.467/2017;

XXV - prémios concedidos pelo empregador com natureza de contraprestacdo, originados antes de
11 de novembro de 2017, data de inicio da vigéncia da Lei n2 13.467/2017;

XXVI - abonos concedidos pelo empregador com natureza de contraprestacao, originados antes de
11 de novembro de 2017, data de inicio da vigéncia da Lei n2 13.467/2017;
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XXVII - valor relativo ao periodo integral do intervalo intrajornada, quando ndo concedido em seu
periodo minimo antes de 11 de novembro de 2017, data de inicio da vigéncia da Lei n? 13.467/2017;

XXVIII - parcela a qual, por for¢ca de convengao ou acordo coletivo de trabalho, for atribuida natureza
salarial.

Paragrafo Unico. As contribuicdes mencionadas no art. 62 também incidirdo sobre:

| - o valor contratual mensal da remuneracdo do empregado afastado na forma do art. 72 desta IN,
inclusive sobre a parte varidvel, calculada segundo os critérios previstos na CLT e na legislacdo
esparsa, atualizada sempre que ocorrer aumento geral na empresa ou para a categoria;

Il - o valor da remuneracao paga pela entidade de classe ao empregado licenciado para desempenho
de mandato sindical, idéntico ao que perceberia caso ndo licenciado, inclusive com as varia¢des
salariais ocorridas durante o licenciamento, obrigatoriamente informadas pelo empregador a
respectiva entidade.

lll - o salario contratual e o adicional de transferéncia devido ao empregado contratado no Brasil
transferido para prestar servico no exterior;

IV - a remuneracdo percebida pelo empregado ao passar a exercer cargo de diretoria, geréncia ou
outro cargo de confianga imediata do empregador, salvo se a do cargo efetivo for maior;

V - remuneracdo paga a empregado estrangeiro, em atividade no Brasil, independentemente do local
em que for realizado o pagamento.

VI - os valores pagos ao trabalhador intermitente, no periodo mensal, conforme o § 62, do art. 452-A
da CLT.

Art. 10. Nao integram a remuneracao, para fins do disposto no art. 62:

| - participagdao do empregado nos lucros ou resultados da empresa, quando paga ou creditada de
acordo com a Lei n210.101, de 19 de dezembro de 2000;

Il - abono correspondente a conversdo de um ter¢o das férias em pecunia e seu respectivo adicional
constitucional;

[l - abono ou gratificagao de férias, concedido em virtude de contrato de trabalho, de regulamento
da empresa, de convengdo ou acordo coletivo de trabalho, cujo valor ndo exceda a 20 (vinte) dias do

salario;

IV - o valor correspondente ao pagamento da dobra da remuneracdo de férias concedidas apds o
prazo legal;

V - importancias recebidas a titulo de férias indenizadas e o respectivo adicional constitucional;

VI - indenizagao por tempo de servico anterior a 05 de outubro de 1988, de empregado nao-optante
pelo FGTS;
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VIl - indenizacédo relativa a dispensa de empregado no periodo de 30 (trinta) dias que antecede sua
data-base, de acordo com o disposto no art. 92 da Lei n2 7.238, de 29 de outubro de 1984;

VIII - indenizagdo por despedida sem justa causa do empregado nos contratos com termo estipulado
de que trata o art. 479 da CLT, bem como na indenizacdo prevista na alinea "f" do art. 12 da Lei n2
6.019, de 03 de janeiro de 1974,

IX - indenizacdo do tempo de servico do safrista, quando do término normal do contrato de que trata
o art. 14 da Lei n2 5.889, de 8 de junho de 1973;

X - indenizacdo recebida a titulo de incentivo a demissao;

Xl - indenizagao rescisoria do FGTS sobre o montante de todos os depdsitos realizados na conta
vinculada do trabalhador, de que trata o art. 18 da Lei n2 8.036, de 11 de maio de 1990;

XII - indenizacdo relativa a licenca-prémio;

XIIlI - ajuda de custo, em parcela Unica, recebida exclusivamente em decorréncia de mudanca de
localidade de trabalho do empregado, na forma do art. 470 da CLT;

XIV - ajuda de custo, quando paga mensalmente, limitada a cinquenta por cento da remuneracao
mensal, recebida exclusivamente em decorréncia de mudanca de localidade de trabalho do
empregado, na forma do art. 470 da CLT;

XV - ajuda de custo, em caso de transferéncia permanente, e o adicional mensal, em caso de
transferéncia provisodria, recebidos pelo aeronauta nos termos da Lei n2 5.929, de 30 de outubro de
1973;

XVI - didrias para viagem, desde que comprovada sua natureza indenizatdria;
XVII - valor da bolsa de aprendizagem, garantida ao adolescente até quatorze anos de idade, de
acordo com o disposto no art. 64 da Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990, vigente até 15 de

dezembro de 1998, em face da promulga¢do da Emenda Constitucional n2 20;

XVIII - valor da bolsa ou outra forma de contraprestacao, quando paga ao estagidrio nos termos da
Lei n? 11.788, de 25 de setembro de 2008;

XIX - cotas do salario-familia e demais beneficios pagos pela Previdéncia Social, nos termos e limites
legais, salvo o salario maternidade e o auxilio doenga decorrente de acidente do trabalho;

XX - parcela in natura recebida de acordo com o Programa de Alimentagdo do Trabalhador - PAT,
instituido pela Lei n2 6.321, de 14 de abril de 1976;

XXI - vale-transporte, nos termos e limites legais, bem como transporte fornecido pelo empregador
para deslocamento ao trabalho e retorno, em percurso servido ou ndo por transporte publico;

XXIl - valor da multa paga ao trabalhador em decorréncia do atraso na quitacdo das parcelas
rescisorias;
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XXIII - importancias recebidas a titulo de ganhos eventuais e abonos expressamente desvinculados
do salario por forca de lei;

XXIV - abono do Programa de Integracao Social - PIS e do Programa de Assisténcia ao Servidor
Publico - PASEP;

XXV - valores correspondentes a transporte, alimentagao e habitacdo fornecidos pelo empregador ao
empregado contratado para trabalhar em localidade distante de sua residéncia, em canteiro de obras
ou local que, por forca da atividade, exija deslocamento e estada, observadas as normas de protecdo
estabelecidas pelo Ministério do Trabalho;

XXVI - importancia paga ao empregado a titulo de complementacdo ao valor do auxilio-doenga,
desde que este direito seja extensivo a totalidade dos empregados da empresa;

XXVII - parcelas destinadas a assisténcia ao empregado da agroindustria canavieira, de que tratava o
art. 36 da Lei n? 4.870, de 12 de dezembro de 1965;

XXVIII - prémios, pagos até duas vezes ao ano, compreendidos como parcelas pagas por liberalidade
e em razao de desempenho superior ao ordinariamente esperado no exercicio das atividades do
empregado, originados a partir de 11 de novembro de 2017, data de inicio da vigéncia da Lei n?
13.467/2017;

XXIX - abonos originados a partir de 11 de novembro de 2017, data de inicio da vigéncia da Lei n2
13.467/2017, desde que ndo sejam pagos como contraprestacdo pelo trabalho;

XXX - pagamento do periodo suprimido do intervalo intrajornada, ndo concedido em seu periodo
minimo, quando o fato gerador for originado a partir de 11 de novembro de 2017, data de inicio da
vigéncia da Lei n? 13.467/2017;

XXXI - valor das contribuicGes efetivamente pagas pelo empregador a titulo de previdéncia privada;

XXXII - valor relativo a assisténcia médica, hospitalar e odontoldgica, prestada diretamente pelo
empregador ou mediante seguro- saude;

XXXl - valor correspondente a vestudrios, equipamentos e outros acessorios fornecidos ao
empregado e utilizados no local de trabalho para prestagao dos servigos;

XXXIV - ressarcimento de despesas pelo uso de veiculo do empregado, quando devidamente
comprovadas;

XXXV - valor relativo a concessdo de educag¢do, em estabelecimento de ensino do empregador ou de
terceiros, compreendendo valores relativos a matricula, mensalidade, anuidade, livros e material
didatico;

XXXVI - valores recebidos em decorréncia da cessdo de direitos autorais;

XXXVII - auxilio-creche pago em conformidade com a legislacdo trabalhista, para ressarcimento de
despesas devidamente comprovadas com criangas de até 6 (seis) anos de idade;
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XXXVIIl - auxilio-babd, limitado ao salario minimo, pago em conformidade com a legislacdo
trabalhista e condicionado a comprovacdo do registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -
CTPS, para ressarcimento de despesas de remuneracgdo e contribuicdo previdencidria de empregado
gue cuide de criancgas de até 6 (seis) anos de idade;

XXXIX - valor das contribuicdes efetivamente pagas pelo empregador a titulo de prémio de seguro de
vida e de acidentes pessoais;

XL - o valor do tempo de espera, nos termos do § 92 do art. 235-C da CLT; e

XLl - o valor, pago ao empregado a titulo de multa, correspondente a um trinta avos da média da
gorjeta por dia de atraso.

Secdo Il Da Forma e Prazo do Recolhimento

Art. 11. Na verificacdo a que se refere o art. 62, o Auditor-Fiscal do Trabalho deve observar se o
recolhimento foi efetuado até o dia 07 (sete) do més subsequente ao da competéncia devida, em
conta vinculada do empregado, por meio de guia ou procedimento especifico estabelecido pela Caixa
Econdmica Federal - CAIXA.

§ 12 Quando o vencimento do prazo mencionado no caput ocorrer em dia ndo util, o recolhimento
deve ser efetuado no dia util imediatamente anterior.

§ 22 Considera-se competéncia devida dos recolhimentos previstos no art. 52:
| - o més e o0 ano a que se refere a remuneragdo;
Il - o periodo de gozo das férias, observada a proporcionalidade do nimero de dias em cada més;

Ill - o més e 0 ano em que é paga ou devida cada parcela da gratificacdo natalina, como também o
més e o ano da complementacdo da gratificacdo, para efeito de recolhimento complementar.

Art. 12. O Auditor-Fiscal do Trabalho deve observar que, na vigéncia de legislagdo anterior, o
recolhimento do FGTS estava sujeito aos seguintes prazos:

| - até o ultimo dia do més subsequente ao vencido, no periodo de 12 de janeiro de 1967 a 20 de
junho de 1989, de acordo com a Lei n2 5.107, de 13 de setembro de 1966;

Il - até o ultimo dia do expediente bancdrio do primeiro decéndio de cada més, referente ao més
anterior, no periodo de 21 de junho de 1989 a 12 de outubro de 1989, nos termos da Lei n2 7.794, de
10 de julho de 1989;

Il - até o quinto dia util do més subsequente ao vencido, no periodo de 13 de outubro de 1989 a 13
de maio de 1990, conforme previsto na Lei n? 7.839, de 12 de outubro de 1989, considerado o
sabado como dia util para efeito de contagem, a partir da vigéncia da Instrucdo Normativa n? 01, de
07 de novembro de 1989.

CAPITULO 11l DO FGTS E DA CONTRIBUICAO SOCIAL NA RESCISAO OU EXTINCAO DO CONTRATO DE
TRABALHO
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Secdo | Da Verificacdo de Recolhimento e da Identificacdo da Base de Calculo

Art. 13. No caso de despedida sem justa causa, rescisdo indireta do contrato de trabalho, rescisdo
antecipada de contrato a termo por iniciativa do empregador, inclusive do contrato de trabalho
tempordrio, o Auditor-Fiscal do Trabalho deve verificar o recolhimento da multa rescisdria do FGTS,
prevista no § 19, art. 18, da Lei 8.036 de 1990, e da contribuicdo social prevista no art. 12 da Lei
Complementar n2 110, de 2001, incidentes sobre o montante de todos os depdsitos devidos ao FGTS
na vigéncia do contrato de trabalho, atualizados monetariamente e acrescidos dos respectivos juros
remuneratdrios, nao se deduzindo, para este fim, os saques ocorridos:

§ 12 A Contribuicdo Social ndo sera exigida nos casos de extincdo por acordo entre empregador e
empregado e na extingdo do contrato de trabalho intermitente.

§ 22 A multa resciséria do FGTS sera de 20 (vinte) por cento na ocorréncia de despedida por culpa
reciproca ou forgca maior, reconhecidas pela Justica do Trabalho, e nos casos de extingdo por acordo
entre empregador e empregado.

§ 32 Os empregadores domésticos estdo isentos da contribuicdo social.

§ 42 A multa resciséria do FGTS ndo se aplica aos contratos celebrados de acordo com a Lei n2 9.601,
de 1998, exceto se convencionado pelas partes.

§ 52 Ocorrendo despedida sem justa causa, ainda que indireta, extingdo por acordo entre empregado
e empregador, com culpa reciproca, por forca maior, extincdo normal ou antecipada do contrato de
trabalho a termo, inclusive a do trabalhador temporario e do trabalhador intermitente e daquele
contratado na forma da Lei n? 9.601, de 1998, o Auditor-Fiscal do Trabalho deve verificar o
recolhimento do FGTS e da contribuicdo social, referente ao més da rescisdo e ao imediatamente
anterior.

§ 62 A multa resciséria do FGTS e a contribui¢cdo social ndo se aplicam a distribuicdo de parte do
resultado positivo auferido pelo FGTS, mediante crédito nas contas vinculadas de titularidade dos
trabalhadores, acrescido de juros e atualizagdo monetaria.

Art. 14. Integram a base de cdlculo das contribuigdes mencionadas no art. 13 os valores dos
recolhimentos relativos ao més da rescisdo e ao imediatamente anterior, bem como o complemento
da atualizagdo monetdria devido na data da rescisdo contratual, previsto no art. 42 da Lei
Complementar n? 110, de 2001.

Secdo Il Da Forma e Prazo de Recolhimento

Art. 15. Na verificagdo do valor devido na rescisdo contratual, o Auditor-Fiscal do Trabalho deve
observar se o depésito foi efetuado em conta vinculada do trabalhador, por meio de guia ou
procedimento especifico estabelecido pela Caixa Econémica Federal, nos seguintes prazos:

| - até o primeiro dia util imediato ao término do contrato ou do efetivo desligamento do empregado
dispensado sem justa causa e com aviso prévio trabalhado, antes de 11 de novembro de 2017, data
de inicio da vigéncia da Lei n? 13.467/2017;

Il - até o décimo dia corrido, a contar do dia imediatamente posterior ao término do contrato ou do
efetivo desligamento do empregado:
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a) ao do término do contrato por prazo determinado, ou ao do término do aviso prévio trabalhado,
na dispensa sem justa causa, na extincao por acordo entre empregado e empregador, inclusive do
trabalhador intermitente, a partir de 11 de novembro de 2017, data de inicio da vigéncia da Lei n2
13.467/2017;

b) quando o aviso prévio for indenizado ou houver dispensa de seu cumprimento, na dispensa sem
justa causa e na extingdo por acordo entre empregado e empregador e na rescisdo antecipada de
contrato de trabalho por prazo determinado, inclusive do trabalho temporério e do trabalhador
intermitente;

§ 12 O recolhimento incidente sobre a remuneragdo do més anterior e do més da rescisdo do
contrato deve ser efetuado na forma do art. 11, caso o prazo ali previsto seja anterior aos
consignados neste artigo.

§ 22 No caso de rescisdo antecipada de contrato de trabalho por prazo determinado, ocorrida antes
de 11 de novembro de 2017, data de inicio da vigéncia da Lei n? 13.467/2017, e nos dez dias que

antecederem ao término regular do contrato, deve ser observado o prazo previsto no inciso |.

Art. 16. Nos casos em que ha termo de quitacdo anual, de conformidade com o art. 507-B da CLT, o
Auditor-Fiscal do Trabalho deve efetuar o levantamento de débito do FGTS com base:

| - nas parcelas remuneratérias constantes das folhas de pagamento ou de qualquer outro
documento que contenha tal informacdo, nas competéncias originalmente pagas ou devidas,
deduzindo os valores depositados na conta vinculada do empregado; e

Il - nas parcelas remuneratdrias reconhecidas somente no termo de quitacdao anual.

Paragrafo unico. Na hipétese do inciso Il, os valores deverdo ser langados nas competéncias em que
ocorreu o fato gerador.

Art. 17. Nos termos do art. 611-B da CLT, o valor devido a titulo de FGTS mensal, rescisério e da
indenizagdo compensatdria do FGTS é direito indisponivel.

Secdo Il Da Sistematica para Distribuicdo de Valor Rescisério Recolhido a Menor

Art. 18. Ao verificar que o valor recolhido é menor que a soma das parcelas declaradas na guia de
recolhimento rescisério, o Auditor-Fiscal do Trabalho deve adotar a sistematica de distribuicdo de
valores de acordo com a seguinte ordem de prioridade:

| - percentual devido a titulo de contribui¢do para o FGTS relativo a:

a) multa rescisoria;

b) percentual incidente sobre o aviso prévio indenizado;

c) percentual incidente sobre a remuneracdo do més da rescisao; e

d) percentual incidente sobre a remuneragdo do més anterior ao da rescisao;
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Fenk

Il - juros e atualizagdo monetdria - JAM devidos na conta vinculada do empregado, relativos aos
percentuais incidentes sobre as parcelas seguintes, em ordem de prioridade:

a) remuneracado do més anterior ao da rescisdo;
b) remunera¢do do més da rescisao;

c) aviso prévio indenizado; e

d) multa rescisoria.

Il - aliquota de cinco décimos por cento devida a titulo de contribuicdo social mensal, observando-se
a ordem de prioridade do inciso Il, exceto alinea "d";

IV - aliquota de dez por cento, devida na rescisao, a titulo de contribuicdo social resciséria;

V - parcela resultante da diferenca entre os acréscimos legais e o JAM, observando-se a ordem de
prioridade do inciso Il;

By

VI - parcela relativa aos acréscimos legais referentes a contribuicdo mencionada no inciso lll,
observando-se a ordem de prioridade do inciso Il, exceto alinea "d";

VII - parcela relativa aos acréscimos legais referentes a contribuicdo mencionada no inciso IV.
Paragrafo Unico. Para efeito do disposto neste artigo, considera-se:

| - JAM: a soma dos valores devidos pela aplicagdo dos juros remuneratérios da conta vinculada do
empregado com atualiza¢do pela taxa referencial - TR, na forma da lei;

Il - acréscimos legais: a soma da atualiza¢do pela TR com os juros de mora e multa de mora, na forma
dalei.

Art. 19. Apods a aplicagao do disposto no art. 18, o Auditor - Fiscal do Trabalho, a fim de apurar o
débito, deve confrontar os valores distribuidos com os valores devidos pelo empregador.

CAPITULO IV DO LEVANTAMENTO DE DEBITO

Art. 20. Ao constatar irregularidade, o Auditor-Fiscal do Trabalho deve proceder ao levantamento do
débito, individualizado por empregado, e emitir a notificacdo de débito respectiva para que o
empregador recolha a importancia devida.

Paragrafo unico. Os sistemas informatizados a disposicdo da fiscalizacdo do trabalho devem ser
utilizados para a verificacdo da regularidade dos recolhimentos de FGTS e CS.

Secao | Do Procedimento em Empregadores com Estabelecimentos Filiais

Art. 21. Nos empregadores com mais de um estabelecimento, localizados em diferentes estados, o
levantamento do débito do FGTS e das contribuicGes sociais, relativo a todos os estabelecimentos,
deve ser efetuado preferencialmente pela Superintendéncia com competéncia sobre a localidade da
matriz do empregador.
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Art. 22. Ao constatar a existéncia de débito em estabelecimento filial ou equivalente, localizado fora
do estado da matriz, o Auditor-Fiscal do Trabalho deve comunica-la a chefia imediata e solicitar a
Superintendéncia competente, ou seja, em cuja circunscri¢cao esteja localizada a matriz, por meio do
Sistema Federal de Inspecdo do Trabalho - SFITWEB, autoriza¢do para o levantamento do débito na
forma do art. 21.

§ 12 As chefias imediatas das Superintendéncias envolvidas devem informar aos coordenadores dos
projetos do FGTS a existéncia de débito, para fins de inclusdo no planejamento da fiscalizagdo.

§ 22 O levantamento efetuado na forma centralizada deve conter demonstrativo do débito
discriminado por estabelecimento.

§ 32 Recebida a solicitacado referida no caput, a Superintendéncia competente deve langar o Relatério
de Inspecgdo centralizado em 10 (dez) dias.

§ 42 No caso de autorizacdo ou omissdo da Superintendéncia competente, a competéncia para
apurar o débito passa obrigatoriamente a Superintendéncia solicitante.

Art. 23. Para o levantamento do débito, a chefia competente, ou quem esta designar, deve
programar a acdo fiscal considerando a complexidade da apuracdo, tais como, o porte do
empregador, a distribuicdo geografica dos estabelecimentos envolvidos, além de outros fatores que
entender como relevantes, podendo para tanto designar mais de um Auditor-Fiscal do Trabalho.

Art. 24. Independentemente da solicitacdo prevista no art. 22, o Auditor-Fiscal do Trabalho deve
emitir notificacdo de débito quando este for originado de remuneracdo paga a empregados sem
registro, parcelas ndo declaradas, ou decorrentes de irregularidades especificas do estabelecimento
fiscalizado.

Art. 25. Caso a fiscalizagdo ndo se inicie nos prazos estabelecidos no art. 22 e ndo havendo outra
solicitacdo em andamento, a Secretaria de Inspec¢do do Trabalho pode indicar a Superintendéncia
gue procederd ao levantamento centralizado, podendo, inclusive, designar Auditor-Fiscal do
Trabalho de outros estados.

Art. 26. No levantamento de débito para empresa com todos os estabelecimentos localizados no
mesmo estado aplicam-se, no que couber, as disposi¢gdes dos art. 21 a 24, devendo a solicitagao ser
dirigida ao chefe de fiscalizagao da Superintendéncia.

Art. 27. A agdo fiscal para o levantamento do débito na forma do art. 21 ndo impede a lavratura de
autos de infragao por irregularidades constatadas em quaisquer dos estabelecimentos fiscalizados.

Secao Il Do Procedimento em Caso de Prestacdo de Servigos

Art. 28. Ao constatar irregularidade na prestacdao de servicos que descaracterize o contrato,
atribuindo-se ao contratante do servico a responsabilidade pelo vinculo empregaticio dos
trabalhadores, o Auditor-Fiscal do Trabalho deve expedir a notificacdo de débito de FGTS e
contribuicdo social contra o contratante.
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Pardgrafo Unico. Os depdsitos de FGTS e contribuicdo social eventualmente realizados pelo prestador
de servicos, decorrentes dos contratos de trabalho a que se refere o caput, devem ser abatidos do
débito apurado.

Secdo lll Do procedimento em casos de sucessao
Art. 29. Nos casos de alteracdo contratual subjetiva, nos termos dos art. 10 e 448 da CLT, por:
| - Sucessdo, fusdo e incorporagao, o sujeito passivo serd a empresa sucessora;

Il - Cisdo, com a extingdo da empresa cindida, o sujeito passivo serd a empresa cindenda
inspecionada e o Auditor-Fiscal do Trabalho deverd lavrar notificacdo de débito em separado para a
apuragao:

a) do débito relativo aos seus empregados, incluidos aqueles para ela transferidos, relativo a todo o
contrato de trabalho;

b) do débito relativo aos empregados com contrato extinto antes da cisdo, considerando-se as
demais empresas cindendas como devedoras soliddrias pelo débito de FGTS da empresa extinta;

Il - Cisdo, sem a extincdo da empresa cindida, cada uma das empresas serd responsavel pelo débito
relativo a todo o contrato de trabalho dos seus respectivos empregados.

§ 12 Nos casos de sucessdo, fusdo, cisdo e incorporacdo, todas as empresas responderdo
solidariamente quando ficar comprovada fraude na transferéncia, podendo constar como sujeito
passivo qualquer um dos empregadores.

§ 22 O levantamento efetuado nos moldes previstos nesse artigo deve conter demonstrativo do
débito por empregador envolvido.

Secdo IV Do Procedimento em Grupos Econémicos

Art. 30. Para fins de fiscalizagdo de FGTS, entende-se por grupo econdmico o conjunto de empresas
gue atuam de modo subordinado ou coordenado.

Art. 31. Forma-se grupo econ0mico por coordenagdo, quando, preservada a autonomia entre as
empresas, hd demonstracdo de interesse integrado, efetiva comunhdo de interesses e atuagdo
conjunta dos integrantes, sem relagao de dominagdo, conforme previsto nos §§ 22 e 32 do art. 22 da
CLT.

Art. 32. Forma-se grupo econémico por subordinagdo, quando o comando é centralizado em uma das
sociedades integrantes, denominada controladora ou dominante, mediante controle interno ou
dependéncia econémica.

§ 12 O controle interno caracteriza-se pela participacdo societaria decisiva no capital das sociedades
agrupadas ou pelo controle gerencial ou administrativo.

§ 22 A dependéncia econGmica é caracterizada na relacdo vertical entre a empresa dominante e a
subordinada, quando:
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| - a empresa subordinada tiver vendido ou consignado a dominante, no ano anterior, mais de vinte
por cento do seu volume das vendas, no caso de distribuicdo com exclusividade em determinada
area do territdrio nacional, e mais de cinquenta por cento do volume total das vendas, nos demais
casos; ou

Il - a empresa dominante, por qualquer forma ou titulo, for a Unica adquirente de um ou mais
produtos ou servicos fornecidos pela subordinada, ainda quando a exclusividade se refira a
padronagem, marca ou tipo do produto.

Art. 33. Para fins de levantamento de débito de FGTS e contribuicdo social nos casos de grupos
econdmicos por coordenagdo ou subordinacdo, atribui-se a responsabilidade solidaria passiva as
empresas integrantes do grupo, as quais devem ser incluidas no relatério circunstanciado.

§ 12 O débito mensal deve ser apurado em cada empresa integrante do grupo para a qual o
trabalhador prestou servicos, referente ao periodo trabalhado em cada uma delas, emitindo-se uma
notificacdo de débito para cada empregador e os correspondentes autos de infracado.

§ 22 Nas hipdteses de transferéncia, em caso de rescisdo do contrato de trabalho na empresa
fiscalizada, a apuracao do débito rescisério devera apropriar as informacées de todo periodo laboral
do empregado, o FGTS pago ou devido de todo contrato de trabalho, abrangendo todas as empresas
envolvidas nas transferéncias.

Art. 34. Para fins de levantamento de FGTS, constatando a existéncia de débito em empresas do
grupo econémico, o Auditor-Fiscal do Trabalho deverd lavrar tantas notificacbes quantas sejam as
empresas com débito, quando a matriz dessas estiver localizada dentro do estado onde foi realizada
a inspecao.

§ 12 Os depdsitos eventualmente realizados em outros estabelecimentos devem ser considerados
para computo do saldo para fins rescisorios.

§ 29 Se, em razdo do procedimento descrito no caput, for constatada a existéncia de débito de FGTS
e contribuicdo social em empresa integrante do grupo econdmico com matriz localizada fora do
estado onde foi realizada a inspegdo e:

| - Sem estabelecimento no estado onde foi realizada a inspe¢ao, o Auditor-Fiscal do Trabalho deve
gerar uma demanda no SFITWEB informando os fatos, para comunicagdo a Superintendéncia
competente para a devida apuragao;

Il - Com estabelecimento no estado onde foi realizada a inspegdo, o Auditor-Fiscal do Trabalho deve
comunicar a chefia e solicitar a Superintendéncia em cuja circunscri¢ao estiver localizada a matriz,
autorizagdo para o levantamento do débito.

§ 32 Quando a matriz de uma das empresas do grupo econémico estiver localizada dentro do estado
onde foi realizada a inspecdo e ndo possuir estabelecimento na circunscricio onde foi iniciada a

inspecdo, a chefia estadual da fiscalizagdo emitird ordem de servico.

Sec3o V Do Procedimento em Orgdos Publicos
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Art. 35. O Auditor-Fiscal do Trabalho deve verificar o recolhimento das contribuicdes mencionadas
nos art. 52 e 13 relativamente aos empregados de pessoa juridica de direito publico, notificando-a na
forma do art. 32 desta instrugdo normativa.

§ 12 Quando for constatada a inexisténcia de documentos que possibilitem o levantamento, o débito
deve ser levantado na forma prevista nos art. 38 e 39.

§ 292 Caso a pessoa juridica de direito publico ndo apresente os documentos solicitados, sem
justificativa legal, o Auditor-Fiscal do Trabalho deve informar a chefia imediata, para fins de
comunicac¢do ao Tribunal de Contas, ao Ministério Publico Federal, ao Ministério Publico Estadual, ao
Ministério Publico do Trabalho, sem prejuizo da lavratura da notificacdo de débito do FGTS e dos
respectivos autos de infracdo.

Art. 36. O prazo prescricional para apuracdo do FGTS em pessoa juridica de direito publico é
quinquenal.

Secdo VI Do Procedimento Frente a ConfissOes de Divida na Caixa Econémica Federal
Art. 37. A confissdo de débito apresentada pelo empregador perante a Caixa EconOmica Federal ou
seu parcelamento, antes ou durante a acao fiscal, ndo prejudica a emissao da notificacdo de débito

nem a lavratura dos autos de infracdo correspondentes.

Paragrafo Unico. Na notificacdo deve ser incluido todo o débito existente na data da apuracao,
independentemente da existéncia de confissdo de débito ou de parcelamento concedido.

Secdo VII Dos Procedimentos Especiais

Art. 38. Havendo documentac¢do que, embora incompleta, propicie a identificacdo de empregados
em situacdo irregular, proceder-se-d ao levantamento por recomposicdo da base de calculo,
utilizando-se dados declarados em sistemas informatizados.

Art. 39. Na auséncia de dados declarados em sistemas informatizados disponiveis a fiscalizag¢do, o
levantamento do débito sera efetuado, optando-se pelo critério mais favoravel ao empregado,
dentre os quais:

| - a remuneragdo paga ao empregado em meses anteriores ou posteriores;

Il - a remuneragdo paga a outros empregados do mesmo empregador que exergam ou exerciam
fungdo equivalente ou semelhante;

Il - o piso salarial da categoria profissional;
IV - o salario profissional;
V - 0 piso salarial previsto na Lei Complementar n? 103, de 14 de julho de 2000;

VI - o saldrio minimo nacional.
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Art. 40. Considera-se ndao quitado o FGTS pago diretamente ao empregado, a excecao dos
pagamentos efetuados até 15 de fevereiro de 1998, relativos ao més da rescisdo, ao imediatamente
anterior e a indenizagdo compensatéria.

Art. 41. No periodo de vigéncia da Unidade Real de Valor - URV, de mar¢o de 1994 a junho de 1994, o
valor apurado devera ser convertido em Cruzeiro Real, com base na URV do dia cinco do més
subsequente ao da competéncia, se recolhido no prazo, ou na URV do dia sete do més subsequente,
se recolhido fora do prazo, conforme determina o paragrafo Unico do art. 32 da Lei n? 8.880, de 27
de maio de 1994.

Art. 42. Caso o empregador ndo esteja inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, a
identificacdo se fara pelo Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, cabendo, em ambos os casos, informar o

Cadastro Especifico do INSS - CEl, caso existente.

Art. 43. A individualizacdo do valor devido ou recolhido de FGTS na conta vinculada do empregado é
obrigacdao do empregador.

Art. 44, A apresentacdo de Certificado de Regularidade do FGTS - CRF pelo empregador ndo inibe o
levantamento e a emissdo da notificacdo de débito.

Pardgrafo Unico. Ao constatar débito relativo ao periodo abrangido pelo Certificado de Regularidade
do FGTS, o Auditor-Fiscal do Trabalho deve comunicar o fato a chefia imediata, que deve dar ciéncia
do fato a Caixa EconOGmica Federal.

CAPITULO V DA NOTIFICAGCAO DE DEBITO DO FUNDO DE GARANTIA E DA CONTRIBUICAO SOCIAL

Art. 45. O Auditor-Fiscal do Trabalho deve emitir Notificagdo de Débito do Fundo de Garantia Por
Tempo de Servico e da Contribuicdo Social - NDFC, quando for constatado débito por falta de
recolhimento ou recolhimento a menor das contribuicdes mencionadas nos art. 62 e 13.

Paragrafo Unico. O valor do débito deve ser atualizado pela Taxa Referencial até a data da emissdo da
NDFC e representado na moeda atual, com especificagdo dos valores histéricos devidos, segundo os
padrdes monetarios a época vigentes.

Art. 46. Integram a NDFC os seguintes relatérios:

| - Relatdrio inicial que discrimina o débito total notificado, correspondente a totalizagdao dos débitos
de recolhimento mensal e rescisorio;

Il - Débito Mensal do FGTS por Competéncia;
Il - Débito Mensal do FGTS por Empregado;
IV - Débito Mensal de Contribuicdo Social;

V - Débito Rescisorio por Data de Vencimento;
VI - Débito Rescisério por Empregado;

VIl - Recomposicdo do Saldo Rescisério;
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VIII - Guias de Recolhimento Analisadas;
IX - Relagdo de Empregados; e
X - Relatdrio Circunstanciado.

§ 12 Na inexisténcia de dados para sua composic¢do, alguns relatdrios relacionados no caput podem
ser suprimidos.

§ 22 O Relatério Circunstanciado deve conter as seguintes informacgOes, além de outras que
propiciem a reconstituicdo do débito a qualquer tempo:

| - indicacdo do periodo auditado, devendo incluir todas as competéncias verificadas;
Il - indicacdo de débito original ou débito complementar aos valores anteriormente notificados;

lll - indicacdo da forma do levantamento de débito, centralizado ou n3o, nos termos do art. 21 e
seguintes;

IV - relacdo dos estabelecimentos envolvidos na auditoria, a saber: matriz e todas as filiais,
tomadores de servico, CEl vinculado, inclusive aqueles em que ndo se constatou débito;

V - narragdo da caracterizacdo da sucessdo trabalhista, fusdo, cisdo e incorporacdo ou do grupo
econdmico, bem como a relagdo de todos os devedores solidarios;

VI - relagdo dos documentos examinados, das fontes de consulta a sistemas informatizados, inclusive
manifestacdo expressa do Auditor-Fiscal do Trabalho a respeito da obtencdo de informag¢des do
empregador por meio magnético ou digital;

VIl - descricdo dos procedimentos utilizados para o levantamento do débito e demais ocorréncias,
tais como recomposic¢do e arbitramento de bases de incidéncia;

VIII - identificagdo dos corresponsdveis existentes na data da emissao da NDFC, com nome, enderego
completo e numero do CPF, incluindo os demais responsdveis do periodo abrangido pela notificagdo
de débito, devendo neste campo ser citadas as pessoas juridicas componentes do grupo econémico
constatado, se for o caso;

IX - indicagdo da capitulagdo dos autos de infragdo correlatos com o débito notificado, incluindo os
lavrados por afronta ao art. 630 da CLT; e

X - relato de que o empregador exerce suas atividades em endereco diverso do que consta do
cadastro oficial, que ndo seja o local de prestacdo de servicos a tomadores.

§ 32 Quanto aos débitos do FGTS decorrentes da rescisdo contratual de empregados cujos contratos
foram extintos até 15 de fevereiro de 1998:

| - os relativos ao més da rescisdo e ao imediatamente anterior, quando vencidos antes do prazo de
pagamento das verbas rescisorias, deverdo ser notificados; e
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Il - os relativos a multa resciséria, ao més da rescisdo e ao imediatamente anterior, quando vencidos
no prazo da rescisao, ndo serao objeto de notificacdo de débito.

Secdo | Dos Procedimentos Gerais

Art. 47. Para o levantamento do débito, o Auditor-Fiscal do Trabalho deve lancar no sistema
AUDITOR todos os recolhimentos quitados pelo empregador, estejam eles individualizados ou nao.

§ 12 A liquidez dos valores notificados sera definida na data de apuragdo indicada pelo Auditor-Fiscal
do Trabalho que lavrou a notificagdo de débito.

§ 29 O intersticio entre a data da apuracdo, definida pelo Auditor-Fiscal do Trabalho que lavrou a
notificacdo de débito, e a data da emissao da notificacdo ndo pode ser superior a sessenta dias.

§ 32 Ndo serdo considerados, para fins de abatimento no débito, os recolhimentos efetuados sem a
necessdria individualizagao.

§ 42 O FGTS depositado na conta vinculada do trabalhador em decorréncia de dissidio coletivo,
reclamatdria trabalhista, conciliacdo em comissdo de conciliagdo prévia e termo de arbitragem deve
ser considerado para fins de abatimento no débito se:

| - comprovado pelo empregador a origem da base de cdlculo e a individualizacdo por empregado e
competéncia; e

Il - os valores que originaram o recolhimento foram contemplados na base de calculo do débito a ser
levantado.

§ 52 A contribuicdo social rescisdria, quando depositada por meio de guia que informe o trabalhador
e o fato gerador, devera ser abatida do débito apurado.

§ 62 A contribuicdo social rescisdria, quando depositada por meio de guia Unica, sem informacdo do
trabalhador e do fato gerador a qual se refere deve ser considerada para fins de abatimento no
débito se:

| - comprovado pelo empregador a origem da base de calculo e a individualizagdo por empregado e
competéncia; e

Il - os valores que deram origem ao recolhimento foram contemplados na base de calculo do débito a
ser levantado.

Art. 48. O débito de FGTS ou das contribuigdes sociais apurado na forma dos art. 62 e 13, resultante
da incidéncia sobre parcela de remuneracdo que ndo conste em folha de pagamento, ou nao
declarada como base de célculo, deve ensejar a emissdo de notificacdo de débito em separado.

Art. 49. Os documentos que serviram de base para o levantamento do débito do FGTS e das
contribuicdes sociais devem ser datados e rubricados pelo Auditor-Fiscal do Trabalho, salvo os
oficiais e aqueles em que, pela sua forma, tal providéncia ndo seja possivel.

Paragrafo unico. As guias de recolhimento do FGTS e das contribuicdes sociais devem ser
relacionadas na notificacdo de débito, dispensando-se o procedimento previsto no caput.
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Art. 50. O levantamento de débito do FGTS e das contribui¢cdes sociais pode ser feito, a critério do
Auditor-Fiscal do Trabalho, no local que oferecer melhores condi¢Ges para a execugdo da acgao fiscal.

Art. 51. A notificacdo de débito deve ser expedida em trés vias, com a seguinte destinagado:
| - primeira via: instauracdo do processo;

Il - segunda via: empregador; e

Il - terceira via: Auditor-Fiscal do Trabalho.

§ 12 A primeira via deve ser protocolizada na unidade de exercicio do Auditor-Fiscal do Trabalho
dentro de quarenta e oito horas contadas da data da entrega ao empregador, salvo nos casos de
fiscalizacdo fora de sua unidade de exercicio, hipdétese em que deve ser protocolizada quando o
Auditor-Fiscal do Trabalho a ela retornar.

§ 22 O Auditor-Fiscal do Trabalho deve entregar a notificacdo de débito ao empregador ou ao seu
preposto, assim entendido como aquele que apresenta carta de preposicdo ou que atende a
fiscalizacdo, prestando informacdes ou apresentando documentos, mediante recibo na pagina inicial,
com identificacdo legivel do recebedor.

§ 32 Os documentos anexos que porventura acompanhem a notificacdo de débito devem conter a
comprovacgao de recebimento pelo empregador ou seu preposto.

§ 42 A notificacdo de débito pode ser entregue em arquivo digital, mediante termo de recebimento
gerado obrigatoriamente pelo sistema AUDITOR.

§ 52 Na hipdtese do paragrafo anterior, o relatério inicial da notificacdo de débito e o Termo de
Recebimento, necessariamente impressos e assinados, devem acompanhar cada via da notificacdo
de débito.

§ 62 O Termo de Recebimento, formalizado nos termos do § 42, comprova que o empregador foi
notificado, para todos os efeitos legais.

§ 72 O processo deve ser formado pelo relatério inicial, pelo termo de recebimento e pela notificagao
de débito em midia ndo regravavel ou impressa.

§ 82 O Termo de Recebimento deve conter a identificagdao do notificado, as caracteristicas do arquivo
digital, o local, a data do recebimento, as assinaturas do Auditor-Fiscal do Trabalho notificante e do
empregador notificado ou seu preposto e as informagdes que possibilitem o download do arquivo
digital pela internet.

§ 92 A notificacdo de débito serd preferencialmente entregue pelo Auditor-Fiscal do Trabalho ao
empregador ou preposto, podendo ser enviados por via postal com comprovante de recebimento.

§ 10. No caso de entrega pessoal, havendo recusa no recebimento da notificacdo de débito, a
segunda via deve ser entregue, com a devida informacgdo, juntamente com a primeira, ao setor
responsavel, a fim de que o empregador seja notificado por meio de publicacdo oficial.
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Secdo Il Do Termo de Retificacao

Art. 52. Para inclusdo, exclusdo ou alteracdo de dados ou valores na notificacdo de débito, deve ser
emitido Termo de Retificagdo - TRET pelo Auditor-Fiscal do Trabalho que emitiu a notificagao.

§ 12 O Termo de Retificagdo pode ser emitido até o momento da remessa do processo para analise,
ou quando o processo for encaminhado ao Auditor-Fiscal do Trabalho para esse fim, o que pode
ocorrer em qualquer fase do processo, mediante requerimento fundamentado.

§ 22 O débito retificado deve ser atualizado até a data da emissdo da notificagcdo de débito que lhe
deu origem, sendo vedada a deducdo de depdsitos do FGTS e contribui¢des sociais quando efetuados
apods essa data, bem como a inclusdao de competéncias fora do periodo auditado.

§ 32 Do Termo de Retificacdo deve constar a informacao de reabertura do prazo legal para defesa do
notificado, salvo se emitido em razao de encaminhamento da unidade competente pela tramitacao
do processo e ndo resultar em majoracao do débito total notificado, insercao de novas competéncias
e/ou empregados envolvidos, hipdteses em que o trdmite do processo retomara a partir da fase em
que se encontrava.

§ 42 O Termo de Retificacdo deve ser expedido em trés vias, com a seguinte destinacao:

| - primeira via: juntada ao respectivo processo de notificacdo de débito, ndo originando novo
processo administrativo;

Il - segunda via: empregador, podendo ser entregue ao setor competente para remessa via postal;
Il - terceira via: Auditor-Fiscal do Trabalho.

§ 52 O Termo de Retificacdo deve ser emitido quando a correc¢do:

| - alterar a identificacdo ou qualificacdo dos corresponsaveis e estabelecimentos envolvidos; ou

Il - alterar dados ou valores que impliquem na modificagao do débito.

§ 62 As corregdes que nao envolvam as situagdes referidas no § 52 devem constar de documento
juntado ao processo, prescindindo da emissao do Termo de Retificagdo.

§ 72 O Termo de Retificagdao pode ser expedido em arquivo digital, aplicando-se as regras do art. 51.

§ 82 Recebida proposta de elaboragdo de Termo de Retificacao durante a fase processual, o chefe da
unidade de multas e recursos devera encaminhar o processo ao chefe imediato do Auditor Fiscal do
Trabalho que emitiu a notificacdo.

§ 92 Nos casos previstos no art. 53, o processo sera encaminhado ao chefe local da fiscalizagdo, que
designara outro Auditor Fiscal do Trabalho para emissdo do Termo de Retificacao.

§ 10. No prazo de 30 (trinta) dias contados do recebimento do processo para elaboracdo de Termo
de Retificacdo, o chefe responsavel deverd encaminhar o processo ao Auditor-Fiscal do Trabalho
designado para emissdo de Termo de Retificacdo de Débito e emitir turnos de Ordem de Servico
Administrativa - OSADs em quantidade suficiente para a realizacdo do trabalho, levando em
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consideracao a complexidade da retificacdo a ser promovida e mediante prazo para conclusao dos
trabalhos, que ndo podera ultrapassar 60 (sessenta) dias.

§ 11. Concluida a retificagdo, o Auditor Fiscal do Trabalho devolvera o processo ao seu chefe que, ato
continuo, remeterd os autos a unidade de multas e recursos para seguimento do contencioso.

§ 12. Caso a retificacdo da notificacdo de débito repercuta nos processos correlatos de autos de
infracdo, o Auditor Fiscal do Trabalho deverd prestar informacdo em cada um dos processos
afetados, devolvendo-os ao seu chefe juntamente com o processo da notificagdo de débito
retificado.

§ 13. Os procedimentos previstos nos §§ 82 ao 112 aplicamse aos pedidos de manifestacdo de
Auditores Fiscais do Trabalho em processos de autos de infracdo, mesmo que nao vinculados ao
FGTS, devendo, nesses casos, o Auditor Fiscal do Trabalho se manifestar no prazo de 20 dias.

§ 14. Constatadas novas infra¢Oes relativas a eventuais erros nas informacdes oficiais prestadas
inicialmente pelo empregador, o Auditor-Fiscal do Trabalho notificante podera solicitar ordem de
servico - OS para a eventual lavratura de autos de infracao.

§ 15. Tendo o empregador apresentado defesa contra NDFC lavrada nos termos dos §§ 22 e 42 do
art. 32 desta IN que importe inclusdo, exclusdo ou alteracdo de dados ou valores, devera ser emitido
TRET.

§ 16. Nas andlises de notificacdo de débito do FGTS e da Contribuicdo Social em apreciacdo de
recurso na Coordenacgdo-Geral de Recursos, o préprio Auditor-Fiscal do Trabalho analista podera
emitir TRET para correcdao de valores lancados com evidente equivoco, quando restar indubitavel
ponto a ser retificado.

Art. 53. A chefia imediata deve designar outro Auditor-Fiscal do Trabalho para emissdo do Termo de
Retificacdo, se ocorrer a impossibilidade ou impedimento de emissdo pelo Auditor-Fiscal do Trabalho
gue emitiu a notificacdo de débito, decorrentes dos seguintes motivos:

| - aposentadoria;

I - falecimento;

[l - exoneragao;

IV - remogao;

V - afastamento legal superior a noventa dias;

VI - outras situacGes devidamente justificadas.

Art. 54. O Termo de Retificacdo referente a notificacdo de débito mensal ou rescisério, emitida antes
da vigéncia da Instru¢cdo Normativa n2 99, de 23 de agosto de 2012, deve ser elaborado nos moldes

da notificacdo de origem e ndo pode ser utilizada a forma digital do art. 51, § 49.

Secdo lll Do Termo de Alteracdo do Débito
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Art. 55. O Termo de Alteragdo de Débito - TAD deve ser emitido pelo Auditor-Fiscal do Trabalho
analista quando constatar erro de interpretacdo da norma trabalhista sobre as hipdteses de
incidéncia de FGTS e contribuig¢do social, bem como nas ocorréncias de prescri¢gdo ou decadéncia.

§ 12 O TAD esta sujeito a revisdo de oficio, exceto quando emitido para suprimir valores atingidos
pela prescricdo ou decadéncia.

§ 22 Quando, a critério do Auditor-Fiscal do Trabalho analista, os elementos constantes dos autos
forem insuficientes para a emissdo do TAD, o processo deve ser remetido ao Auditor-Fiscal do
Trabalho que emitiu a notificacdo de débito para que este preste as informacgdes solicitadas.

§ 32 A constatacdo de recolhimentos devidamente individualizados até o dia anterior a data de
apuracao e que nao foram considerados pelo Auditor-Fiscal do Trabalho que emitiu a notificacdo de
débito ensejard a remessa do processo para emissao de Termo de Retificacdo, apds o que o tramite
do processo retornard a fase em que se encontrava.

§ 42 Na ocorréncia simultanea das hipdteses previstas no caput e no § 22, o Termo de Retificacao
precedera a emissao do TAD.

§ 52 A emissdo do TAD ndo renovara o prazo para defesa nem pode majorar o débito total notificado,
sendo vedada a inser¢do de novas competéncias e/ou empregados envolvidos, hipdteses em que se
procedera na forma do art. 52.

§ 62 O débito alterado sera atualizado até a data da emissdo da notificacdo de débito que lhe deu
origem, sendo vedada a deducdo de depdsitos do FGTS e contribui¢es sociais, quando efetuados a
partir da data da apuracdo do débito.

§ 72 O TAD acompanhard necessariamente o relatério de andlise que fundamentard a decisdo,
devendo ser juntado ao respectivo processo de notificacdo de débito.

§ 892 Quando restarem comprovados equivocos que ndo envolvam valores, a alteracdo constara
apenas do relatério de andlise, ndo ensejando a emissdao de TAD.

§ 92 O TAD pode ser expedido em arquivo digital, hipdtese em que o analista deve disponibilizar as
vias para o processo e para remessa ao empregador, aplicando-se, no que couber, as regras do art.
51.

Art. 56. Ndo se aplica o disposto no art. 55 na ocorréncia de erro quanto a identificacdo do
empregador notificado, devendo a notificagdo de débito ser arquivada por nulidade.

Paragrafo unico. O erro de indicagdo da pessoa a que se referir a notificagao de débito nao viciara a
notificagdo quando, por seu contexto e pelas circunstancias, se puder identificar a pessoa cogitada,
hipdtese em que sera possivel alterar nome e o CNPJ, mediante emissdo de Termo de Retificacdo.
Art. 57. Aplica-se ao TAD o disposto no art. 54.

Secao IV Do Procedimento para Apuracdo de Mora do FGTS

Art. 58. O Auditor-Fiscal do Trabalho deve apresentar a sua chefia o relatdrio circunstanciado de que
trata o art. 52 da Portaria n2 1.061, de 12 de novembro de 1996, para dar cumprimento ao disposto
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no Decreto-lei n2 368, de 19 de dezembro de 1968, e no art. 22, § 12, da Lei n? 8.036, de 1990
sempre que constatar débito de FGTS, por periodo:

| - igual ou superior a 03 (trés) meses, independentemente da comprovacdo de retiradas pelos
sacios;

Il - inferior a 03 (trés) meses, quando comprovada retirada pelos sdcios.

Paragrafo Unico. O procedimento de apuracdo de mora do FGTS deve ser instaurado quando a acao
fiscal decorrer de denuncia de empregado ou de entidade sindical da respectiva categoria
profissional.

CAPITULO VI DA LAVRATURA DOS AUTOS DE INFRAGAO

Art. 59. As infracdes as obrigacdes relativas ao recolhimento do FGTS e das contribuicdes sociais
ensejam a lavratura de autos de infracdo distintos.

Art. 60. Os autos de infracdo lavrados pelo ndo recolhimento das contribuicdes sociais, ou seu
recolhimento apds o vencimento do prazo sem os acréscimos legais, deverao ser capitulados como a
seguir:

| - rescisoria: Art. 12 da Lei Complementar n2 110, de 2001;
Il - mensal: Art. 22 da Lei Complementar n2 110, de 2001.

Paragrafo Unico. Os autos de infracdo lavrados nos termos do caput devem conter, no histérico, o
valor atualizado do débito das contribuicdes sociais notificadas e o nimero da respectiva notificacdo
de débito.

CAPITULO VII DA FISCALIZACAO DIRIGIDA

Art. 61. Caso o empregador, regularmente notificado, ndo apresente documentos, o Auditor-Fiscal
do Trabalho deve lavrar auto de infracdo capitulado no art. 630, §§ 32 ou 49, da CLT e adotar
procedimento visando a apurag¢do dos débitos do FGTS e a emissdo de correspondente notificagao de
débito e auto de infragdo, podendo observar o § 42 do art. 22 desta instrugdao normativa.

Art. 62. Se o empregador ndo for encontrado no domicilio fiscal e for constatado indicio de débito de
FGTS nos sistemas disponibilizados a fiscalizagdo, o Auditor-Fiscal do Trabalho pode proceder ao
levantamento do débito e a lavratura da NDFC nos termos do § 42 do art. 39, situagao que devera ser
descrita no relatério circunstanciado.

CAPITULO VIII DA FISCALIZACAO INDIRETA

Art. 63. Sem prejuizo da fiscalizacdo direta, pode ser adotado o procedimento de fiscalizagdo indireta
previsto na Instrucdo Normativa n? 105, de 15 de abril de 2014, visando a verificacdo dos
recolhimentos do FGTS e da contribuicdo social.

Paragrafo Unico. O cruzamento e andlise de dados declarados pelo empregador em programa de
tratamento das informagGes deve abranger, no minimo, os ultimos cinco anos, observada a data da
ultima fiscalizacdo realizada no atributo FGTS, se mais recente.
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Art. 64. A fiscalizacdo indireta eletronica deve atingir, preferencialmente, empregadores com indicio
de débito estabelecidos em localidades menos atingidas pela fiscalizagdo direta.

Art. 65. Na fiscalizacdo indireta eletrénica devem ser notificados, por meio de Notificacdo para
Comprovacdo do Cumprimento de ObrigacGes Trabalhistas - NCO, os empregadores com indicio de
débito para que comprovem a regularidade do recolhimento do FGTS e da contribui¢do social no
prazo estabelecido na notificagdo.

Art. 66. A notificacdo emitida deve ser encaminhada via postal com Aviso de Recebimento - AR, ou
outro meio que assegure a comprovagdo do recebimento, e conter, necessariamente:

| - a identificacdo do empregador;
Il - os documentos necessarios a verificacdo de regularidade do FGTS, mensal e rescisério;
Il - a indicagao do periodo a ser fiscalizado.

§ 12 Na fiscalizacdo indireta presencial a Notificacdo para Apresentacdao de Documentos - NAD deve
conter, ainda, a data, hora e local para comparecimento.

§ 22 Na fiscalizagdo indireta eletronica a NCO deve conter, ainda:
| - 0 prazo final para o cumprimento da notificacdo.

Il - a indicagdo do correio eletronico institucional a ser utilizado pelo empregador para informar as
datas de quitacdo do FGTS e da contribuicdo social e para prestar outros esclarecimentos.

Il - a solicitagdo, no minimo, dos seguintes documentos: folhas de pagamento analiticas em meio
digital das competéncias com indicio de débito, preferencialmente, no formato texto, bem como os
arquivos "SEFIP.RE" e "GRRF.RE", caso a informacgdo ndo esteja disponivel eletronicamente.

IV - informacdo de que os documentos digitais enviados somente serdo considerados recebidos se
houver uma confirmacgdo de recebimento do érgao fiscalizador.

Art. 67. Na fiscalizagdo indireta eletrénica, se houver a quitacdo integral do débito do FGTS e da
contribuicdo social no prazo estabelecido para cumprimento da notificacdo, o empregador fica
dispensado de exibir documentos digitais a fiscalizagdo, devendo informar apenas a data da quita¢do
dos débitos.

Art. 68. Constatando-se que ndo houve a quitagdo, o Auditor-Fiscal do Trabalho devera emitir a
notificacdo de débito e lavrar os autos de infracdo, adotando, como base de apuracdo, os valores
constantes dos documentos apresentados e, na sua auséncia ou inexatiddo, os dados declarados em
sistemas informatizados, como RAIS ou guias declaratérias do FGTS, na forma prevista nesta
instrucao normativa.

Paragrafo Unico. O relatério circunstanciado da NDFC conterd a informacdo de todos os eventos que
motivaram sua lavratura, em especial os relacionados ao cumprimento da notificacdo.
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Art. 69. Devem ser observadas as disposi¢cdes contidas na Instrucdo Normativa n2 105, de 15 de abril
de 2014, quando aplicaveis.

Art. 70. Caso o empregador, regularmente notificado, ndo compareca no dia e hora determinados, o
Auditor-Fiscal do Trabalho deve lavrar auto de infracdo capitulado no art. 630, §§ 32 ou 49, da CLT, e
adotar procedimento visando a apurac¢do dos débitos e a emissdo de correspondente notificacdo de
débito, se for o caso, conforme planejamento da fiscalizacdo.

§ 12 Considera-se notificado o empregador cuja correspondéncia tenha sido recebida no seu
domicilio fiscal, conforme comprovante dos correios.

Art. 71. Frustrada a notificacdo via postal, deve ser observado o procedimento descrito no § 42 do
art. 3¢, visando a apuracao dos débitos do FGTS e a emissdo de correspondente notificacdo de débito
e auto de infracdo, podendo observar os §§ 32 e 42 do art. 22 desta instrucdo normativa.

Art. 72. Considera-se fiscalizacdo indireta, ainda, a decorrente de comunicacao emitida para que o
empregador efetue a regularizacdo de indicio de débito apurado pelos sistemas informatizados
disponiveis, sem necessidade de haver o comparecimento da empresa as unidades descentralizadas
do Ministério do Trabalho.

Pardgrafo Unico. Confirmado o recebimento da comunicacdo, nos termos do art. 65, e ndo sendo
constatada a regularizacdo até o prazo estipulado, deve ser adotado procedimento visando a
apuracdo dos débitos e a emissdo de correspondente notificacdo de débito, se for o caso, conforme
planejamento da fiscalizacdo.

CAPITULO IX DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

Art. 73. Os documentos apresentados em fase de defesa ou recurso devem ser apreciados pela
autoridade competente apenas no momento da decisdo, independentemente do nimero de vezes
gue o notificado se manifestar no processo.

§ 12 A quitagdo ou individualizagdo operada a partir da data da apuragdo do débito, prevista no art.
47, serd apreciada pela Caixa Econdmica Federal, cabendo ao Ministério do Trabalho apreciar apenas
aquela ocorrida em data anterior a data de apuragao.

§ 22 Para efeito do paragrafo anterior, entende-se que a guia estd individualizada na data em que
houve o processamento do depdsito na conta vinculada do empregado.

Art. 74. Os recolhimentos que impliguem quitagdo integral do débito e a confissdo ou o
parcelamento que abranjam integralmente a notificagdo de débito, ocorridos a partir da data de
apura¢do da notificacdo de débito, confirmam sua procedéncia, operando o encerramento do
contencioso administrativo.

Art. 75. Previamente ao envio dos autos para andlise, em etapa de saneamento, bem como nas
outras fases do procedimento administrativo, o Auditor-Fiscal do Trabalho que emitiu a notificacdo
de débito pode determinar diligéncias complementares a fim de prestar informacGes ou corrigir a
notificacdo de débito, mediante Termo de Retificacao.
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§ 12 Na etapa de saneamento prévio a andlise, a unidade de multas e recursos deve verificar, dentre
outros aspectos formais, o atendimento da composicao estrutural da notificacdo de débito, prevista
no art. 46, nao dispensando a futura analise dessa verificacdo.

Art. 76. O planejamento da fiscalizagcdo deve priorizar o andamento das fiscalizagbes e dos processos
administrativos de empregadores em fase de faléncia, liquidagao judicial ou extrajudicial.

Art. 77. Encerrada a tramitacdo administrativa no ambito do Ministério do Trabalho, o processo deve
ser remetido para cobranca do débito, podendo ser reapreciado somente em caso de nulidade, erro
material ou apresentacao de provas de quitagcdo operada em data anterior a da apuragao do débito,
prevista no art. 47, § 19.

CAPITULO X DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 78. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Inspecdo do Trabalho, mediante
provocagao.

Art. 79. As disposicOes desta instrucdo aplicam-se as microempresas e empresas de pequeno porte
naquilo em que nado forem incompativeis com as disposi¢des legais especiais.

Art. 80. Fica revogada a Instrucdo Normativa n2 99, de 23 de agosto de 2012.

Art. 81. Esta instrucdo normativa entra em vigor na data de sua publicacdo.
MARIA TERESA PACHECO JENSEN

Incide IR sobre auxilio-alimentagao pago em dinheiro a celetista, define TRF-4

Incide Imposto de Renda sobre auxilio-alimentagdo ou auxilio-almoco pago em dinheiro a empregado
celetista, em razdo de sua natureza remuneratdria. Esse é o entendimento da Turma Regional de
Uniformizagado dos Juizados Especiais Federais da 42 Regido.

O incidente de uniformizacdo foi interposto pela Unido contra acérddo proferido pela 32 Turma
Recursal de Santa Catarina, que entendia pela ndo incidéncia do tributo. Conforme a Fazenda
Nacional, o auxilio-almocgo tem natureza salarial e ndo indenizatédria, sendo tributavel.

Segundo o relator, juiz federal Gerson Luiz Rocha, a Turma Nacional de Uniformizacdo (TNU) ja
firmou o entendimento conforme requer a Unido. “Considerando a uniformizacdao da matéria em
ambito nacional, cumpre a este Colegiado acompanhar o entendimento estabelecido”, concluiu o
magistrado.

Com informagdes da Assessoria de Imprensa do TRF-4.

Processo 5016764-72.2016.4.04.7208/TRU

https://www.conjur.com.br/2018-mai-24/incide-ir-auxilio-alimentacao-pago-dinheiro-celetista

Contratagao de menor aprendiz se tornou imprescindivel com o eSocial
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Com o eSocial unificando e agilizando o envio das informagdes, a fiscalizagdao ficou mais agil e
certeira

Com o intuito de dar oportunidades aos jovens estudantes no mercado de trabalho, a contratacdo de
menor ou jovem aprendiz estd presente na Lei 10.097/00, que define um percentual de jovens
contratados de acordo com o numero de funciondrios da empresa e fungées dentro dela.

Torna-se obrigatéria a contratacdo de aprendiz em empresas que possuam mais de sete
funcionarios, correspondendo em geral de 5% a 15% do seu quadro de funciondrios. Excluindo as
empresas ME, EPP e optantes pelo Simples Nacional.

Atualmente, com o eSocial as fiscalizagGes sdo muito mais rdpidas e certeiras, sendo assim, é preciso
gue empresas estejam em dia com as contratacdes.

De acordo com o art. 434 da CLT, empresas que ndao cumprirem as cotas solicitadas estdo sujeitas a
multa equivalente a um salario minimo regional, aplicadas no mesmo nuimero de menores
empregados em desacordo com a lei, ndo podendo exceder cinco vezes o salario-minimo.

MENOR APRENDIZ
Para se enquadrar no programa é necessario ter idade entre 14 e 24 anos, matriculado em cursos de
educagao bdsica ou com ensino médio completo.

A remuneracdo basica calculada no manual do aprendiz, da direito a 132 e férias, concedidas
juntamente com as férias escolares.

Os depdsitos referentes ao FGTS do aprendiz serdo de 2% e ndo terd multa ou aviso prévio em caso
de rescisao.

Periodo maximo do contrato é de dois anos, e durante esse tempo o menor aprendiz serd capacitado
pela empresa e colégio, unindo formacao tedrica e pratica.

A contratagdo pode ser feita através de instituicdes qualificadas, como SENAI, SENAC, SANAR, SENAT
e SESCOOP, escolas técnicas e entidades sem fins lucrativos que contem com cursos de formagao
profissional em sua grade devidamente registradas aos érgdos de Prote¢do e Desenvolvimento da
Crianga e do Adolescente.

https://blogskill.com.br/contratacao-de-menor-aprendiz-se-tornou-imprescindivel-com-o-
esocial/?utm_source=Comunidade+Skill&utm_campaign=d8dc28d898-
RSS_EMAIL_CAMPAIGN&utm_medium=email&utm_term=0_b66f220518-d8dc28d898-
109539733#.WwgNbxZv-aM

Prémios isentos de encargos apos a reforma trabalhista

A edicdo da lei que instituiu a reforma trabalhista (Lei n2 13.467, de 13 de julho de 2017) e
subsequente alteracdo promovida pela ja caducada Medida Provisdria (MP) n2 808, de 14 de
novembro de 2017, trouxeram novas regras de impacto na analise de alternativas para bonificacdo
de colaboradores.
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A Lei n2 13.467/17 estabeleceu que “prémios”, ainda que habituais, pagos pelo empregador aos seus
empregados ndo integram a base de calculo das contribuicdes previdencidrias e de encargos
trabalhistas.

O texto também trouxe uma definicdo expressa do que seria este prémio: “consideram-se prémios as
liberalidades concedidas pelo empregador em forma de bens, servicos ou valor em dinheiro a
empregado ou a grupo de empregados, em razdo de desempenho superior ao ordinariamente
esperado no exercicio de suas atividades”1.

A nova lei também excluiu da base de calculo de contribui¢cdes previdencidrias os prémios pagos a
contribuintes individuais, como diretores e administradores ndo celetistas2. No entanto, ficou a
duvida se a definicdo de prémio se estende também a eles, ja que fez referéncia apenas aqueles
pagos a empregados.

Em 14 de novembro de 2017, apenas trés dias apds o inicio da vigéncia da Lei n? 13.467/173, foi
editada a MP n2 808/17, que, dentre outras altera¢des, trouxe nova definicdo para prémio sem
revogar expressamente a da Lei n? 13.467/17. De acordo com a MP, “consideram-se prémios as
liberalidades concedidas pelo empregador, até duas vezes ao ano, em forma de bens, servicos ou
valor em dinheiro, a empregado, grupo de empregados ou terceiros vinculados a sua atividade
econémica em razdao de desempenho superior ao ordinariamente esperado no exercicio de suas

atividades”.

Além de estender a possibilidade de pagamento a terceiros vinculados a atividade da empresa, a
nova definicdo limitou seu pagamento a até duas vezes ao ano.

A MP n2 808/17 deveria ter sido convertida em lei até o Ultimo dia 23 de abril, 0 que ndo ocorreu,
razdo pela qual suas disposicGes perderam a eficacia. Assim, deixa de existir a expressa limitacdo a
guantidade de prémios que podera ser paga durante o ano, bem como a previsdo de que os prémios
podem ser pagos a terceiros vinculados a atividade da empresa.

Neste cenario, se por um lado ha maior seguranca quanto a frequéncia do pagamento desonerado
(jd que ndo ha mais exigéncia de eventualidade), a definicdio de prémio podera motivar novas
discussOes entre Fisco e contribuintes, ndo sé quanto a extensdo da definicdo aos contribuintes
individuais para fins de desoneragdo previdencidria, mas também pela falta de clareza quanto ao que
significa “desempenho superior ao ordinariamente esperado” e “liberalidade” do empregador,
cabendo diversas interpretagdes.

A nosso ver, a interpretacdo que melhor harmoniza a exigéncia de desempenho superior ao
ordinariamente esperado com a de liberalidade do empregador é aquela segundo a qual:

1. o desempenho ordindrio seria remunerado pelo saldrio fixo;

2. a remuneracdo varidvel, ndo exigida pela legislacdo, retribui o desempenho superior ao
ordinariamente esperado.

3. A remuneracao variavel do item ii) pode ser de duas espécies:

a. pré-ajustada, paga em razdo do atingimento de metas pré-determinadas, e ndo por liberalidade do
empregador, e portanto sujeita a contribui¢cdes previdencidrias; ou
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b. prémio nao pré-ajustado e ndo condicionado ao cumprimento de metas pré-estabelecidas, sobre o
qual ndo incidem contribuicdes previdencidrias.

A diferenga entre as duas formas de remuneragao variavel é que na pré-ajustada o pagamento é
previsivel e obrigatério aos que cumprem as metas, conflitando com a exigéncia de liberalidade da
empresa para que haja a exoneragao, no caso do prémio.

Espera-se que outra norma seja editada para esclarecer as duvidas deixadas pela Lei n? 13.467/17,
com o fim de evitar interpreta¢Oes divergentes e o surgimento de novos conflitos entre Receita e
contribuintes.

1 Art. 457, 8§49, da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), na redac¢do da Lei n2 13.467/17.
2 Alinea “z” do §99, do art. 28 da Lei n2 8.212/91, acrescentada pela Lei n® 13.467/17.
3 De acordo com o art. 62 da Lei n2 13.467/17, a lei entrou em vigor 120 dias apds a sua publicagdo.

(*) Isabela Schenberg Frascino e Felipe Rufalco Medaglia sdo sécios de Levy & Salom&o Advogados.
Fonte: JOTA, por Isabela Schenberg Frascino e Felipe Rufalco Medaglia

7

Quem trabalha como “socio” é empregado da empresa?

Empregado e socio sdo figuras distintas. Empregado é a pessoa fisica que presta servico para outra
pessoa, denominada empregador, de forma habitual, com o recebimento de um salario, sem poder
se fazer substituir por outro trabalhador e mediante subordinacdo — o que significa que ele tem seu
trabalho dirigido por outra pessoa.

J4 a sociedade é caracterizada pela unido de pessoas que assumem o compromisso de contribuir
mutuamente, seja com bens ou servicos, para uma atividade econdmica comum e a partilharem
entre si os resultados. Assim, os sdcios compartilham entre si tanto o risco da atividade econémica
quanto seus lucros.

Além disso, enquanto o empregado ndo assume os riscos da atividade e presta servico mediante
subordinacdo (por exemplo, cumprindo horarios, recebendo ordens de superiores e tendo seu
trabalho fiscalizado por um superior hierdrquico), os sdcios trabalham em funcdo de um objetivo
comum, sem se subordinarem mutuamente e assumindo os riscos do negdcio.

Ocorre que, por vezes, um trabalhador é inserido formalmente no quadro social da empresa, mas, na
pratica, se comporta como um empregado. Deve-se ressaltar que a mera presenca formal de alguém
como sécio no contrato social ndo elimina, por si s6, a possibilidade dessa pessoa ser considerada
empregada. No Direito do Trabalho prevalece o principio da primazia da realidade, segundo o qual, a
realidade do “fato concreto” prevalece sobre o que estiver disposto em contrato.

Assim, ainda que o trabalhador formalmente conste como sécio da empresa, caso apresente os
elementos de uma relagdo de emprego, sera considerado empregado e ndo sécio. Para isso, é
importante verificar, principalmente, se ele trabalha mediante subordinacdo, conforme ja
explicamos, ou possui certa autonomia.

Fonte: Exame.com
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Modernizacdo trabalhista prevé acordo verbal para compensacao de horas dentro do préprio més

Se tudo der certo para o Brasil na Copa do Mundo da Russia e a sele¢do for até a final, pelo menos
guatro jogos deverdo ocorrer em dias Uteis, no meio do expediente da maioria dos trabalhadores
brasileiros.

A boa noticia é que a moderniza¢do trabalhista, que flexibilizou vdrias regras, também facilitou a
negociacdo entre empregadores e empregados para folgas e compensacgao de horas.

Copa do Mundo da Russia

A auditora-fiscal do Trabalho da Coordenacdo Geral de Fiscalizagdo do Ministério do Trabalho, Erika
Medina Stancioli, explica que, como os dias de jogos ndo serdo considerados feriado no Brasil, sera
prerrogativa das empresas decidirem se liberam ou ndo seus empregados para assistirem as partidas.
No caso de liberacdo com compensacao posterior de horas, empresas e trabalhadores devem chegar
a acordo sobre a questdo.

“De acordo com o paragrafo 62 do artigo 59 da CLT [Consolidacdo das Leis do Trabalho], a partir da
reforma trabalhista, se a compensacdo ocorrer no mesmo més da liberacdo para os jogos, esse
acordo podera ser tacito e individual, sem necessidade de documento escrito ou de validacdo do
sindicato”, explica.

Se a compensacdo de horas ocorrer em outro més, as regras mudam. Caso a compensagdo ocorra em
até seis meses, o acordo deve ser feito por escrito. Se for em um ano, precisa passar pelo sindicato
de trabalhadores da categoria.

Os acordos também devem garantir que o trabalhador ndo tenha prejuizo financeiro. Ou seja, se a
folga nos horarios de jogos, previamente acertada com a empresa, for compensada conforme o
combinado, o trabalhador ndo tera a auséncia descontada do salario.

“Mas é importante deixar claro que esse acordo entre a empresa e os seus funcionarios precisa
ocorrer. Se o trabalhador decidir faltar para assistir aos jogos deliberadamente, a empresa podera
considerar falta e descontar, além desse dia, também os dias de feriado e de repouso”, esclarece
Erika.

O QUE DIZ A LEI

Lei N2 13.467, de 13 de julho de 2017.

Art. 59 — A duragdo didria do trabalho poderd ser acrescida de horas extras, em nimero ndo
excedente de duas, por acordo individual, convencdo coletiva ou acordo coletivo de trabalho.

§ 52 — O banco de horas de que trata o § 20 deste artigo podera ser pactuado por acordo individual
escrito, desde que a compensacdo ocorra no periodo maximo de seis meses.

§ 62 — E licito o regime de compensacdo de jornada estabelecido por acordo individual, tacito ou
escrito, para a compensacao no mesmo més. (NR)
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Art. 59-A — Em excecdo ao disposto no art. 59 desta Consolidacdo, é facultado as partes, mediante
acordo individual escrito, convencgao coletiva ou acordo coletivo de trabalho, estabelecer horario de
trabalho de doze horas seguidas por trinta e seis horas ininterruptas de descanso, observados ou
indenizados os intervalos para repouso e alimentacgao.

Paragrafo Unico — A remuneracdo mensal pactuada pelo hordrio previsto no caput deste artigo
abrange os pagamentos devidos pelo descanso semanal remunerado e pelo descanso em feriados, e
serdo considerados compensados os feriados e as prorrogacdes de trabalho noturno, quando
houver, de que tratam o art. 70 e 0 § 52 do art. 73 desta Consolidagao.

Art. 59-B — O ndo atendimento das exigéncias legais para compensacao de jornada, inclusive quando
estabelecida mediante acordo tacito, ndo implica a repeticdo do pagamento das horas excedentes a
jornada normal didria se ndo ultrapassada a duracdo mdxima semanal, sendo devido apenas o
respectivo adicional.

Pardgrafo uUnico — A prestacdo de horas extras habituais ndo descaracteriza o acordo de
compensacdo de jornada e o banco de horas.

Fonte: Ministério do Trabalho

Comité Gestor reconsolida o Regulamento do Simples Nacional

A reconsolidagdao promove a simplificacdao tributdria ao reunir em um Unico ato normativo os
dispositivos a serem observados pelas empresas optantes por esse regime tributdrio.

Foi publicada, no Diario Oficial da Unido , a Resolugdo CGSN n? 140, de 2018, que reconsolida o
Regulamento do Simples Nacional.

A publicacdo decorreu de intenso trabalho da Secretaria-Executiva do Comité Gestor do Simples
Nacional (CGSN), com revisdo formal por parte da area de tributacdo da Receita Federal.

A reconsolidacdo do Regulamento do Regime Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos e
ContribuicGes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional) visa
promover a simplificacdo tributdria, na medida em que, em um Unico ato normativo, estdo contidos
todos os dispositivos a serem seguidos pelas empresas optantes, bem como pelas administragdes
tributarias da Unido, Distrito Federal, Estados e Municipios.

Foram revogadas trinta resolugdes na integra, e duas resolugdes parcialmente.

A nova resolugdo produzira efeitos a partir de 12 de agosto de 2018, exceto quanto ao art. 144, que
tera vigéncia imediata.

O art. 144 determina que o contribuinte poderd apresentar um pedido de parcelamento
convencional por ano-calendario. Esse limite fica alterado para dois durante o periodo previsto para
a opcdo pelo parcelamento de que trata a Lei Complementar n? 162, de 6 de abril de 2018 (PERT-SN).
A alteracdo excepcional desse limite decorre da eventual necessidade de incluir, em parcelamento
convencional, débitos tributarios do Simples Nacional a partir da competéncia de dezembro de 2017,
nao alcangados pelo PERT-SN.
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Os acordos extrajudiciais e a reforma trabalhista

Desde novembro de 2017 esta em vigor a lei 13.467 (lei da reforma trabalhista). A caducidade da MP
808 nao retirou a legitimidade da norma; as regras nela contidas, que esclareciam alguns pontos da
reforma trabalhista, deixaram de ter vigéncia. No entanto, a nova lei estd produzindo efeitos e
aplica-se as relagdes de trabalho em curso.

Em meio as inovagoes legislativas, as quais representam mais de cem altera¢Ges, merece destaque a
possibilidade de realizagdo de acordos extrajudiciais para prevencao de litigios trabalhistas, segundo
dispGe o artigo 652 da CLT, que encarta, dentre as competéncias da Justica do Trabalho, a
homologacao das transagGes extrajudiciais em matéria de competéncia laboral.

Constam do artigo 855 (B e E) da CLT as regras que norteiam a jurisdi¢cdo voluntdria trabalhista para a
homologacao dos acordos extrajudiciais.

Aludidas transa¢des ndo eram admitidas antes da reforma trabalhista. Os fundamentos para a recusa
e, por conseguinte, nulidade das negociagdes (vicio de consentimento), eram a hipossuficiéncia do
trabalhador e a irrenunciabilidade dos créditos trabalhistas.

Vale trazer a discussdo, a possibilidade de extincgdo do contrato de trabalho por mutuo
consentimento entre empregador e empregado, previsto no artigo 484 (A) da CLT, que ajusta o
pagamento das verbas trabalhistas, entdo devidas, em razdo do interesse comum no ato da rescisao
do contrato de trabalho.

E certo que os acordos extrajudiciais previstos na reforma trabalhista ndo retiram do trabalhador o
direito de acdo, ou seja, de socorrer-se ao judicidrio e postular o que entender de direito, mas
apenas se propdem a sanar e agilizar a solugdo de conflitos entre empregador e trabalhador, de
forma célere e com seguranca juridica, evitando assim a judicializacdo de conflitos passiveis de serem
sanados no ambiente negocial.

Nesta modalidade negocial, o empregado da quitacdo dos titulos objeto da transacdo, a qual pode
ser, inclusive, revista pelo judicidrio trabalhista na hipdtese de vicio de consentimento.

A celebracdo de acordo extrajudicial, com base no que dispdem as citadas inovagGes legislativas,
deve ser submetida a homologacdo da Justica do Trabalho, devendo o empregado estar
representado por advogado, que ndao pode ser comum as partes.

Ha de ressaltar, ainda, que os direitos minimos do empregado ndo serdo objeto de supressdo na
referida modalidade, sob pena de nulidade.

As inovacg0es trazidas pela reforma trabalhista sdo vdlidas e oportunas, pois favorecem o ambiente
negocial amplamente utilizada no ordenamento juridico e amenizam a visdo global acerca do Brasil:
de que somos trabalhadores adeptos ao litigio. Flexibilizar as normas trabalhistas e fomentar a
negociacdo, entre empregado e empregador, como medida preventiva a judicializagdo de conflitos,
certamente da ao Brasil espago competitivo no cendrio mundial.

*Simony Braga é advogada e especialista na drea de Direito do Trabalho e Relag¢bes Sindicais do
escritério da Fonte, Advogados.
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http://m.migalhas.com.br/depeso/280637/o0s-acordos-extrajudiciais-e-a-reforma-trabalhista
Publicada Nota Técnica EFD-Contribuigoes n2 007, de 23 de maio de 2018

Dispbe sobre os procedimentos a serem adotados pelas pessoas juridicas optantes pelo
recolhimento da Contribuicdo Previdencidria sobre a Receita Bruta (CPRB), sujeitas ao cronograma de
obrigatoriedade da Escrituracdo Fiscal Digital de Retengbes e Outras Informacgdes Fiscais (EFD-Reinf)
e da Escrituracdo Fiscal Digital da Contribuicio para o PIS/Pasep, da Contribuicdo para o
Financiamento da Seguridade Social (Cofins) e da Contribuicdo Previdencidria sobre a Receita (EFD-
Contribuicdes).

Clique aqui para acessar a Nota Técnica EFD-Contribui¢cdes n2 007/2018.
Por Portal Sped / RFB.

Diferencas entre Nag¢des Pobres e Ricas nao é a Idade da Nagao

Essas diferencas podem ser demonstradas por paises como a India e o Egito, que t&ém mais de
2.000 anos e ainda continuam sendo paises pobres.

Por outro lado, Canadd, Austrdlia e Nova Zelandia que ha 150 anos atrds eram insignificantes, hoje
sdo paises desenvolvidos e ricos.

As diferencas entre as nagdes pobres e ricas, também ndo dependem dos recursos naturais
disponiveis.

O Japdo, por exemplo, tem um territdrio bastante limitado, sendo 80% montanhoso, inadequado
para a agricultura ou agropecuaria, no entanto é a segunda economia do mundo.

O pais é como uma imensa fabrica flutuante, importando matérias-primas de todo o mundo e
exportando produtos manufaturados.

Segundo exemplo é a Suica, onde ndo cresce cacau, mas produz os melhores chocolates do
mundo.

Em seu pequeno territério ela cuida de suas vacas e cultiva a terra apenas por quatro
meses ao ano, ndo obstante, fabricam os melhores produtos derivados do leite.

Um pequeno pais que é uma imagem de seguranga e que se tornaram os banqueiros mais fortes do
mundo.

Executivos de paises ricos que interagem com os seus homédlogos dos paises pobres ndo mostram
nenhuma diferenca intelectual significativa.

Os fatores raciais ou de cor, também, ndo tém importancia: imigrantes fortemente preguicosos em
seus paises de origem, sdo altamente produtivos em paises ricos da Europa.

Entdo, qual é a diferenga?
As principais diferencas sdo as atitudes das pessoas, moldadas durante muitos anos pela
educacao e cultura.
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Quando analisamos o comportamento das pessoas dos paises ricos e desenvolvidos, observa-se que
uma maioria das pessoas respeitam os seguintes principios de vida e convivéncia social, tendo
atitudes corretas:

PRINCIPIOS E VALORES DA VIDA SOCIAL:

. Etica, como principio basico;

. Integridade pessoal;

. Responsabilidade;

. O respeito pela legislagdo e regulamentacao;

. O respeito da maioria dos cidadaos pelos direitos dos outros;
. O amor ao trabalho;

. O esforgo para poupar e investir;

. A vontade de ser produtivo;

. A pontualidade;

10. O orgulho de cumprir com o seu dever.

Nos paises pobres, uma pequena minoria segue esses principios basicos em sua vida diaria.

OO NOOULLEA, WN R

N3ao somos pobres porque nos faltam recursos naturais ou porque a natureza foi cruel conosco.
Somos pobres porque nos faltam atitudes.

Falta nos a vontade de seguir e ensinar esses principios de funcionamento das sociedades
ricas e desenvolvidas.

ESTAMOS NESTE ESTADO DE POBRESA, PORQUE QUEREMOS LEVAR VANTAGEM SOBRE TODOS E
SOBRE TUDO.

ESTAMOS NESTE ESTADO, PORQUE VEMOS ALGO FEITO DE FORMA ERRADA E DIZEMOS: “NAO E
MEU PROBLEMA”.

DEVERIAMOS LER MAIS E AGIR MAIS! SO ENTAO SEREMOS CAPAZES DE MUDAR O NOSSO
ESTADO PRESENTE.

Se vocé ndo encaminhar esta mensagem nada vai acontecer com vocé. Mas, se vocé ama
verdadeiramente o seu PAIS, tente fazer circular esta mensagem para que o maximo possivel de
brasileiros possam refletir sobre isso.

E ASSIM, EM BEM MENOS DE 150 ANQS, TAMBEM PODEREMOS SER UM PAIS
DESENVOLVIDO E RICO, ORGULHOSOS DE TERMOS CUMPRIDO COM O NOSSO DEVER.
Noboru Koike

4.02 COMUNICADOS

CONSULTORIA JURIDICA

Consultoria Contabil, Trabalhista e Tributaria

O Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo conta com profissionais especializados em diversas areas
juridicas, com o intuito de oferecer consultoria e suporte a realizagao das atividades dos profissionais
da Contabilidade, que vao desde direitos trabalhistas até a elaboragdo de estatutos sociais para
entidades do terceiro setor.
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A consultoria juridica é realizada de 22 a 62 feira, na sede social do Sindcont-SP, sendo considerada
um dos mais importantes e significativos beneficios que a Entidade disponibiliza aos seus associados.
O trabalho realizado pelos advogados especializados em diversas areas juridicas consiste em orientar
os profissionais da Contabilidade quanto as solu¢des para os problemas que envolvam assuntos
pertinentes a legislacdao, como:

¢ Consultoria Juridica Tributaria Federal, Estadual e Municipal: IRPF, IRPJ, PIS, Cofins, CSLL, Simples,
ISS, ICMS, e outros

¢ Consultoria Trabalhista e Previdenciaria: beneficios, fiscalizagdo, parcelamento, fundo de garantia,
direitos trabalhistas, entre outros

e Consultoria do Terceiro Setor: assessoria sobre entidades sem fins lucrativos e beneficentes,
analise de estatuto social, atas e outros

¢ Consultoria Societdria e Contratual: orientacdes técnicas, andlises e vistos de contratos em geral

e Consultoria Contabil: orientagGes e esclarecimentos sobre normas e procedimentos contabeis
Confira os horarios de atendimento dos profissionais, de acordo com a drea de juridica desejada:
Tributarista

Telefone: (11) 3224-5134 -

E-mail: juridico@sindcontsp.org.br
Dr. Henri Romani Paganini - OAB n2 SP 166.661 32 e 62 feira das 9h as 13h
22 42 e 52 fejra das 14h as 18h

Trabalhista
Telefone: (11) 3224-5133 -
E-mail: juridico3@sindcontsp.org.br

32 e 52 feira das 9h as 13h
22, 42 e 62 feira das 14h as 18h

Dr. Benedito de Jesus Cavalheiro - OAB n2 SP 134.366

Terceiro setor
Telefone: (11) 3224-5141 -
E-mail: juridicoA@sindcontsp.org.b

22,52 e 62 feira das 9h as 13h
32 e 42 feira das 14h as 18h

Dr. Alberto Batista da Silva Junior - OAB N2 SP 255.606

4.03 ASSUNTOS SOCIAIS

FUTEBOL

Hordrio: sdbados as 11:00hs as 12:30hs.

Sport Gaucho — Unidade | Limao — quadra 5.

link: http://sportgaucho.com.br/unidade-i-limao/

Enderego: Rua Coronel Mario de Azevedo, 151 — Limdo — Sdo Paulo, SP CEP: 02710-020 ou Rua
Professor Celestino Bourroul, 753 — Limdo — Sdo Paulo, SP CEP: 02710-001, ATRAS DA IGREJA
CATOLICA DO LIMAO.

5.00 ASSUNTOS DE APOIO

5.01 CURSOS CEPAEC
PROGRAMAGAO DE CURSOS

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires, : :
Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br 106


http://sportgaucho.com.br/unidade-i-limao/

SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

~ . NAO
DATA DESCRICAO HORARIO - 2 C/H PROFESSOR
¢ socto socio ¢/
~ . - 09h00 as R$ .
08 sexta Alteragoes Contratuais na Pratica 18h00 250,00 R$ 500,00 8 Francisco Motta
Ressarcimento de ICMS - ST - P.CAT 14h00 as R$ Antonio Sérgio de
11 segunda 158/2015 18h00 12500 R¥$250,00 4 Oliveira
. . . 09h00 as R$ .
12 terca Analista/Assistente Fiscal 18h00 250,00 R$ 500,00 8 Wagner Camilo
Contabilidade Geral — com Foco parao  09h00 as R$ Braulino José dos
13 quarta Exame do CRC 18h00 250,00 R¥ 500,00 8 Santos
Reforma Trabalhista e suas
13,14 quartaa Consequéncias para a Empresa e 19h00 as R$ R$ 563,00 9 Valéria de Souza
el5 sexta Departamento Pessoal (LEI N° 22h00 282,00 ! Telles
13.467/17 E MP N° 808/17)
. o 09h00 as R$
15 sexta ECF — Escrituracao Fiscal 18h00 250,00 R$ 500,00 8 Wagner Mendes
ca: 09h00 as R$ .
18 segunda Encerramento de Empresas na Pratica 18h00 250,00 R$ 500,00 8 Francisco Motta
Intensivo de Reforma Trabalhista -
19e tercae Mudancas Provocadas pela Lei N© 09h00 as R$ R$ 1.000,00 16 Valéria de Souza
20 quarta 13.467/17 E MP N° 808/17 e suas 18h00 500,00 b ’ Telles
Consequéncias
. P 09h00 as R$ .
21 quinta Classificagao Fiscal - NCM e CEST 18h00 250,00 R$ 500,00 8 Wagner Camilo
09h00 as R$ Antonio Sérgio de
25 segunda Bloco K 13h00 125,00 R$ 250,00 4 Oliveira
29 sexta ISS para Tomadores e Prestadores de 09h00 as R$ R$ 500,00 8 Wagner Camilo

Servigos e Retengao na Fonte

*Programacdo sujeita as alteracdes

** Pontuacdo na Educacgao Continuada

www.SINDCONTSP.org.br
(11) 3224-5124 ] 3224-5100
cursos2@sindcontsp.org.br

18h00 250,00

5.02 GRUPOS DE ESTUDOS

CEDFC Virtual migra para grupo no Facebook

Para ampliar as possibilidades de troca de informagdes e experiéncias, o Sindicato dos Contabilistas
de Sao Paulo — Sindcont-SP migrou o Centro de Estudos e Debates Fisco-Contabeis Virtual para um
grupo fechado no Facebook, em 2014. O espaco é um férum de discussdes, esclarecimento de
duvidas e questdes ligadas a Contabilidade e amplia ainda mais o raio de acdo dos Centros de
Estudos, tornando suas reunides ainda mais produtivas e dindmicas ao dar continuidade as suas

reunioes.

O objetivo é fazer uma extensdo online das reuniGes realizadas semanalmente. Essa interatividade
agrega ainda mais valor as reunides, dando calor e vida aos debates com um nimero ainda maior de
participantes, acrescentando inovacdo, informacdo e conhecimento.

Visite a pagina do Centro de Estudos e Debates Fisco-Contabeis Virtual no Facebook.

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo

Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu,
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos,
Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,
Rio Grande da Serra, Sao Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul,

Sdo Paulo e Tabodo da Serra.

Praga Ramos de Azevedo, 202 - Centro
CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP

tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390
sindcontsp@sindcontsp.org.br
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https://www.facebook.com/groups/1431282423776301/

GRUPO ICMS e DEMAIS IMPOSTOS

As Tercas Feiras:

Das 19h as 21h, na sede social do SINDCONT-SP, localizada a Praca Ramos de Azevedo, 202 — Centro
de S&o Paulo/SP. Informacdes: (11) 3224-5100.

GRUPO IFRS

As Quintas Feiras:

Das 19h as 21h, na sede social do SINDCONT-SP, localizada a Praca Ramos de Azevedo, 202 — Centro
de S&o Paulo/SP. Informacdes: (11) 3224-5100.
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