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“Um homem que ndo tem tempo para cuidar da salde é como um mecanico que ndo tem tempo
para cuidar das ferramentas”.

Provérbio Espanhol

1.00 ASSUNTOS CONTABEIS

RESOLUCAO CFC N° 1.574, DE 08 DE AGOSTO DE 2019 - (DOU de 15.08.2019)

Alterar os §§ 1° e 2° do Art. 5° e 0 anexo Unico da Resolugdo CFC n° 1.439/2013, que regula
o acesso a informacdes previsto na Lei n° 12.527/2011, no ambito do Sistema CFC/CRCs.

O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
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RESOLVE:

Art. 1° Os §§ 1° e 2° do Art. 5° da Resolugdo CFC n° 1.439/2013, publicada no Diario Oficial da Unido
em 25/4/2013, Secdo 1, paginas 99-101, passam a vigorar com a seguinte redagdo:

Art.5° [..]

§ 1° Na divulgacdo a que se refere o caput, deverdo constar, no minimo, os seguintes médulos de
informacdes:

| - estrutura organizacional do Conselho de Contabilidade;

Il - atos normativos;

Il - calendario de reunides e atas das reunides Plenarias;

IV - programas, projetos, metas e resultados;

V - execucdo orcamentdria das receitas e despesas;

VI - informagdes concernentes a procedimentos licitatérios, inclusive os respectivos editais e
resultados;

VII - contratos, atas de registro de precos, convénios, acordos, ajustes e atos congéneres celebrados;
VIII - didrias e passagens por projeto e de forma nominal;

IX - informagdes concernentes a concurso publico, inclusive os respectivos editais e resultados;

X - quadro de pessoal, folha de pagamento e tabela salarial;

Xl - demonstracdes contdbeis e prestacGes de contas, inclusive relatérios de gestdo, de auditoria e
pareceres;

XII - dados estatisticos;

XIII - perguntas e respostas; e

XIV - documentos referentes a Lei n® 12.527/2011.

§ 2° 0 detalhamento dos incisos de | a XIV do § 1° deste artigo sera definido no Anexo Unico -
Discriminacdo dos Conteudos e dos Prazos de Atualizacdes dos Médulos de Informacgdes do Portal da
Transparéncia e Acesso a Informagao.

Art. 2° O Anexo Unico da Resolucdo CFC n° 1.439/2013 passa a vigorar com a seguinte redac3o:

Descrigcao Periodicidade

| - Estrutura Organizacional do Conselho de
Contabilidade

a) organograma;

b) composicdo da gestdo atual;

c) delegacias e escritdrios regionais; Sempre que ocorrerem mudangas
d) regimento interno;

e) enderecos e telefones das respectivas
unidades e hordrios de atendimento ao
publico.

Il - Atos Normativos

a) resolugdes;

b) portarias com impacto social;

c) outros a critério do Conselho de
Contabilidade.

Resolugdes, apds publicagdo no Didrio Oficial,
e portarias, apds assinatura

Il - Calenddrio de Reunides e Atas das
Reunides Plenarias
a) calendario de reunides regimentais;

- o o Mensal

b) calendario de reuniGes das comissGes de

trabalho;

c) atas das reunides plendrias.

IV - Programas, Projetos, Metas e Resultados Carta de servicos, sempre que ocorrerem
a) Carta de Servigos ao Usuario; mudancas, proposta org¢amentdria, anual,
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b) planejamento da proposta orcamentdria;

c) dados gerais para o acompanhamento de
programas, projetos, metas e resultados;

d) resultados do Sistema de Gestdo por
Indicadores (SGl).

programas e projetos, mensal, e indicadores
de gestdo, anual

V - Execucdo Orcamentdria das Receitas e
Despesas

a) execugdo orgamentaria da receita;

b) execucdo orcamentaria da despesa;

c) pagamentos efetuados com valores de
empenho, liguidacao, pagamento,
beneficiario, objeto da despesa, data e
numero do processo.

Mensal

\ - Informagdes Concernentes a
Procedimentos Licitatérios, Inclusive os
Respectivos Editais e Resultados

a) identificacdo do Conselho de Contabilidade;
b) nimero da licitacdo e do processo;

c) modalidade;

d) objeto;
e) data,
propostas;
f) edital;
g) situacdo do processo;

h) homologacdo do resultado.

hora e local da abertura das

No lancamento do edital, nas fases da
licitacdo e no resultado da licitacdo

VIl - Contratos, Atas de Registro de Precos,
Convénios, Acordos, Ajustes e Atos
Congéneres Celebrados

a) identificacdo do Conselho de Contabilidade;
b) objeto;

c) favorecido e CNPJ;

d) ndmero do contrato/convénio e do
processo administrativo;

e) valor;

f) empenho;

g) periodo de vigéncia;

h) documento digitalizado e disponivel para
download.

Apds assinatura ou publicagdo no Diario
Oficial

VIl - Diarias e Passagens por Projeto e de
Forma Nominal

a) diarias e passagens por projeto;

b) diadrias e passagens de forma nominal com
guantidades, valores, data de ida e volta,
beneficidrio, origem, destino e motivo da
viagem.

Mensal

IX - Informagdes Concernentes a Concurso
Publico, inclusive os Respectivos Editais e
Resultados

a) edital de abertura do concurso publico;

No lancamento do edital, nas fases do
concurso, na homologacao e nas convocacgdes
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b) homologacdo do resultado;
c) convocagdes.

X - Quadro de Pessoal, Folha de Pagamento e
Tabela Salarial

a) relagdo de funciondrios com o cargo, data
de admissdo, nivel salarial, cargo
comissionado/funcdo gratificada;

b) folha de pagamento dos funciondrios de
forma nominal, integral e detalhada;

c) tabela salarial classificada por nivel.

A cada atualizacdo da relacdo de funciondrios
e/ou tabela salarial; e folha de pagamento
mensal

XI - Demonstracdes Contdbeis e Prestacdes de
Contas, inclusive Relatérios de Gestdo, de
Auditoria e Pareceres

a) balancete patrimonial;

b) balancete financeiro;

c¢) demonstracbes contabeis -
encerrados;

d) relatério de gestdo: instrumento que
apresenta ao publico e, em particular, aos
6rgdos de controle, as acdes desenvolvidas
pelo Conselho de Contabilidade ao final de
cada exercicio em comparacdo as metas
estabelecidas;

e) relatério de auditoria e pareceres
(certificado de  auditoria, parecer ¢
deliberacdo da Camara de Controle Interno do
CFC sobre as contas anuais).

exercicios|

Balancetes, mensal apds aprovacdo pelo
Plenario do Conselho de Contabilidade.
Relatdrio de gestdo, anual, no minimo, apds
julgamento das contas pelo Plendrio do CFC ¢
no maximo, apds 30 (trinta) dias contados da
publicacdo do relatério de gestdo pela
unidade técnica do Tribunal ou pelo sistema
e-Contas.

Demais documentos, anual apés julgamento
das contas pelo Plendrio do CFC.

Xl - Dados Estatisticos

a) registro;

b) fiscalizacao;

c) acessos ao portal da transparéncia;

d) outros a critério do Conselho de
Contabilidade.

Mensal

Xlll - Perguntas e Respostas

a) documento com as perguntas mais|
frequentes referentes ao Portal da
Transparéncia e Acesso a Informagdo e as
atividades desenvolvidas pelo Conselho de
Contabilidade.

Sempre que ocorrerem mudangas

XIV - Documentos Referentes alei n°
12.527/2011

a) Resolugdo CFC que regula o acesso a
informagbes previsto nalei n° 12.527 no
ambito do Sistema CFC / CRCs;

b) Regimento Interno da
Permanente de Transparéncia;

c) Termo de Classificacdo de Informacao (TCl);

d) Rol das informacBes que tenham sido

Comissao

desclassificadas nos ultimos 12 (doze) meses;

Sempre que ocorrerem mudangas
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| e) Autoridade de Monitoramento. |

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
ZULMIR IVANIO BREDA

Presidente do Conselho

NORMA BRASILEIRA DE CONTABILIDADE - NBC CTR N° 001 (R1), DE 08 DE AGOSTO
DE 2019 - (DOU de 14.08.2019)
DA nova redagao ao CTR 01 - Relatério de Revisdo sobre as Informagdes Trimestrais (ITR).

O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no exercicio de suas atribuicGes legais e regimentais e
com fundamento no disposto na alinea "f" do Art. 6° do Decreto-Lei n° 9.295/1946, alterado pela Lei
n° 12.249/2010, faz saber que foi aprovada em seu Plendrio a seguinte Norma Brasileira de
Contabilidade (NBC):

CTR 01 (R1) - RELATORIO DE REVISAO SOBRE AS INFORMAGCOES TRIMESTRAIS (ITR)

Sumario ltem
OBIJETIVO 1
ANTECEDENTES 2-13
NBC TG 21 - Demonstracdo Intermedidria 2-7
Oficio-Circular/CVM/SNC/SEP n° 003/2011 8-9
10 -
Normas de revisdao de demonstracdes contabeis 102
Responsabilidade do auditor por outras informacdes que acompanham as 13
informacdes contabeis intermediarias
ENTENDIMENTO E ORIENTACAO 112_
L. - . N . . 16 -
Modelo de relatdrio de revisao das informacdes trimestrais 19
VIGENCIA -
APENDICES 1 e 2 -
OBIJETIVO

1. Este Comunicado Técnico tem por objetivo orientar os auditores independentes na emissao de
relatdrio de revisdo das Informagdes Trimestrais (ITR), a partir de 2011, para atendimento as normas
da Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM).

ANTECEDENTES

NBC TG 21 - Demonstra¢do Intermedidria

2. A NBC TG 21, que trata das demonstracées intermedidrias, foi emitida em 2009 pelo Conselho
Federal de Contabilidade (CFC).

3. A NBC TG 21 esta correlacionada com a norma internacional de contabilidade IAS 34 e, dessa
forma, as citacGes referentes a NBC TG 21 se aplicam também a IAS 34.

4. O item 5 da NBC TG 21 faz referéncia a NBC TG 26 - Apresentacdo das Demonstragdes Contdbeisl,
qgue define o conjunto completo de demonstracdes contabeis, diferenciando-o das demonstracées
intermediarias, chamadas de condensadas. Além dessa diferenciacdo, é importante destacar neste
Comunicado os itens 6 e 7 da NBC TG 21.

1 DemonstragOes contabeis ou demonstragdes financeiras possuem o mesmo significado. As normas
do CFC utilizam a expressdao demonstracdes contabeis, enquanto que os normativos da CVM utilizam
demonstragdes financeiras.
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e ltem 6 - Pelo interesse de tempestividade e consideragdes de custos, bem como para evitar
repeticdes de informacgbes previamente divulgadas, a entidade pode ser requerida a divulgar menos
informacgdes nos periodos intermediarios do que em suas demonstragdes contdbeis anuais. Esta
Norma define o conteddo minimo da demonstracdo contabil intermediaria como sendo
demonstracdes contabeis condensadas e notas explicativas selecionadas. A demonstracdo contabil
intermedidria tem como objetivo prover atualizacdo com base nas ultimas demonstracdes contdbeis
anuais completas. Portanto, elas focam em novas atividades, eventos e circunstancias e nao
duplicam informacdes previamente reportadas.

e [tem 7 - Esta Norma ndo proibe ou desencoraja as entidades de divulgarem ou publicarem o
conjunto completo de demonstracdes contabeis (como descrito na NBC TG 26 - Apresentacdo das
Demonstragdes Contabeis) nos seus relatérios intermediarios, em vez das demonstragdes contdbeis
condensadas e das notas explicativas selecionadas. Esta Norma também ndo proibe ou desencoraja
as entidades de incluirem nas demonstragdes contabeis condensadas mais do que os itens minimos
ou notas explicativas selecionadas de acordo com esta Norma. As orientagdes de reconhecimento e
mensuracdo desta Norma também se aplicam as demonstra¢des contdbeis completas que sejam
apresentadas para os periodos intermedidrios, e tais demonstracGes devem incluir todas as
divulgacBGes requeridas por esta Norma (particularmente as notas explicativas de divulgacdo
selecionadas do item 16A), assim como também aquelas requeridas por outras normas.

5. Por sua vez, o item 16A da NBC TG 21 destaca quais sdo as notas explicativas selecionadas
(informagGes minimas) que devem ser apresentadas com as demonstragées intermediarias e no item
19 a declaragdo sobre a observancia especifica dessa norma.

6. E importante consignar que, ao observar os preceitos da NBC TG 21, a declara¢do de conformidade
é diferente daquela referente as demonstracGes contdbeis anuais (completas), uma vez que, no caso
das demonstracées completas, a declaracdo envolve a aplicacdo de todas as normas do CFC na
elaboracdo das demonstracGes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil ou
de todas as normas internacionais de relatdrio financeiro (IFRS), quando essa for a estrutura de
relatdrio financeiro aplicdvel, como no caso das demonstracdes consolidadas anuais.

7. Em linha com o item 7 da NBC TG 21, reproduzido no item 4 deste Comunicado, a CVM requer que
determinadas informacdes, consideradas relevantes, sejam divulgadas pelas companhias abertas em
suas InformacgGes Trimestrais (ITR), em adigdo as informagdes minimas requeridas pela referida NBC
TG 21. Assim, a CVM manifestou entendimento, por intermédio do Oficio-Circular/CVM/SNC/SEP n°
003/2011, a seguir tratado.

OFICIO-CIRCULAR/CVM/SNC/SEP N° 003/2011

8. Esse Oficio-Circular reproduz trechos importantes da NBC TG 21, destacando, no item 4 do Oficio,
gue quando a opcdo da companhia aberta for pela apresentacdo das demonstracdes contdbeis
completas, a NBC TG 26 deve ser observada, enquanto que nos casos em que a opc¢do seja pela
apresentacdo das Informagdes Trimestrais com menor nivel de informacdo em relagdo as
demonstragdes contdbeis completas, o item 12 do Oficio-Circular esclarece que o ITR deve conter
todas as informacGes relevantes para periodo intermedidrio. Em seus itens seguintes, o Oficio-
Circular detalha como atingir esse objetivo.

9. Reproduz-se a seguir, em sua integra, as orientacdes da CVM incluidas nos itens 12 a 16 do
referido Oficio-Circular:

12. Quanto ao conteldo das notas explicativas, deve-se destacar que o Formulario ITR deve conter
todas as informagdes que sejam relevantes ao entendimento da posi¢do financeira e do desempenho
da entidade durante o periodo intermedidrio.

13. Compete a administragcdao da companhia, observada a materialidade, estipulada com relagdo as
informacgdes do periodo intermediario, e de posse de informagdes mais amplas sobre o desempenho,
exercer o julgamento quanto as informacgdes a serem divulgadas em notas explicativas.
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14. O entendimento acima exposto ndo implica na conclusdo de que essas notas explicativas devam
necessariamente, em todos os seus aspectos, conter o mesmo grau de detalhamento das notas
integrantes as demonstragdes financeiras de encerramento de exercicio.

15. Em vista disso, considerando (i) o objetivo que se busca de divulgacdo tempestiva das
informacdes, (ii) a necessaria avaliacdo dos custos de sua gera¢do em face do beneficio da divulgacédo
e, em especial, (iii) a necessidade de evitar repeticdes de informacdes previamente divulgadas, as
companhias podem, alternativamente a divulgacdo de notas com a inclusdao de todas as informacoes
previstas no CPC 262 (itens 112 a 138), apresentar as notas explicativas incluidas nos Formularios
ITRs, observando os seguintes critérios:

2 O CPC 26 corresponde a NBC TG 26.

a. incluir todos os titulos constantes das notas explicativas apresentadas nas demonstracdes
financeiras anuais mais recentes. Caso ndo haja alteracdo em relacdo as informacdes constantes
dessas ultimas notas explicativas, ndo ha a necessidade de repeticdo das mesmas informacdes no
ITR. No caso de altera¢Oes relevantes, em relagcdo ao contido nas demonstragdes financeiras anuais,
dos elementos constantes das notas explicativas, ressaltar as modificagdes ocorridas e seu respectivo
impacto na situagdo patrimonial da companhia;

b. nesses casos em que nao houver preenchimento completo da nota explicativa por razdo de
redundancia em relagdo ao apresentado nas demonstragdes anuais, indicar a exata localizacdo da
nota explicativa completa na demonstra¢do anual;

c. incluir todos os quadros analiticos que detalhem ou expliquem a composicdo de elementos
constantes das demonstragdes financeiras ou que atendam a regulamentacdo especifica (ex. quadro
demonstrativo de andlise de sensibilidade) e que tenham sido apresentados nas demonstracées
financeiras anuais, salvo se imateriais;

d. sem prejuizo do disposto nos itens anteriores, considerando os comentérios constantes do OFICIO-
CIRCULAR/CVM/SEP/N°02/2011, especial atencdo deve ser dada para as informacdes relativas a: (i)
partes relacionadas, inclusive a remuneragdo do pessoal-chave da administragdo (CPC 05)3; (ii)
evidenciacOes relativas a instrumentos financeiros, considerando, inclusive, o disposto na Instrucdo
CVM 475 (CPC 40)4; (iii) Reducdo ao Valor Recuperavel de Ativos (CPC 01)5; (iv) ProvisGes, Passivos
Contingentes e Ativos Contingentes (CPC 25)6; (v) Ajuste a Valor Presente (CPC 12)7, além (vi) dos
pontos mencionados no item 6°, “b” acima; e

3 O CPC 05 corresponde a NBC TG 05.

4 O CPC 40 corresponde a NBC TG 40.

5 O CPC 01 corresponde a NBC TG 01.

6 O CPC 25 corresponde a NBC TG 25.

7 O CPC 12 corresponde a NBC TG 12.

e. incluir quaisquer outras informacGes de natureza econGmico-financeira julgadas relevantes pela
administragdo da companhia, observado o disposto no item 24 do CPC 21.

16. Caso sejam atendidos os requisitos acima, entende-se cumprido o disposto no artigo 29 da
Instrucdo CVM n° 480/09.

Normas de revisdo de demonstragdes contabeis

10. Em 22 de janeiro de 2010, o CFC aprovou a NBC TR 2410- Revisdo de Informagdes
Intermedidarias8 Executada pelo Auditor da Entidade, elaborada de acordo com a sua equivalente
internacional ISRE 2410, cuja aplicacdo é requerida para as informag¢des intermedidrias de periodos
gue se findam em, ou a partir de, 31 de dezembro de 2010.

8 A NBC TG 21 utiliza a expressdo “demonstragdes intermedidrias” com a sua derivagdo
demonstragdes intermedidrias condensadas para diferenciar das demonstragdes contdbeis
completas, enquanto que a NBC TR 2410 utiliza “informacgdes intermedidrias”. Para uniformizar o uso
dessas expressodes para os casos das InformacgGes Trimestrais (ITR), doravante, inclusive nos modelos
de relatdrios, estdo sendo utilizadas as seguintes expressdes: informagdes contabeis intermedidrias
para as demonstragdes contdbeis individuais intermedidrias da controladora e informagdes contdbeis
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intermedidrias consolidadas para as demonstracdes contdbeis intermedidrias consolidadas da
controladora e suas controladas.

11. O item 43 da NBC TR 2410 trata do conteudo do relatdrio emitido pelo auditor independente em
conexdao com a revisdo das informacGes intermediarias, destacando-se as alineas (i) e (j), que
diferenciam a redacao da conclusado, dependendo da estrutura de relatério envolvida:

(i) se as informacdes intermedidrias contém o conjunto completo de demonstra¢des contdbeis para
fins gerais e forem elaboradas de acordo com uma estrutura de relatério financeiro planejada para
obter uma apresentacdao adequada, uma conclusdo quanto a se o auditor tomou conhecimento de
algum fato que o leve a acreditar que as informacdes intermedidrias ndo foram apresentadas
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, de acordo com a estrutura de relatdrio financeiro
aplicavel (incluindo uma referéncia a jurisdicdo ou ao pais de origem da estrutura de relatério
financeiro quando a estrutura de relatério financeiro usada ndo for as praticas contdbeis adotadas no
Brasil, conforme definido na NBC TG 26 - Apresentacao das Demonstracdes Contdbeis, aprovada pelo
CFC);

(j) em outras circunstancias, uma conclusdo quanto a se o auditor tomou conhecimento de algum
fato que o leve a acreditar que as informacdes intermedidrias ndo foram elaboradas, em todos os
aspectos relevantes, de acordo com a estrutura de relatdrio financeiro aplicavel (incluindo uma
referéncia a jurisdicdo ou ao pais de origem da estrutura de relatdrio financeiro quando a estrutura
de relatédrio financeiro usada ndo for a NBC TG ESTRUTURA CONCEITUAL - Estrutura Conceitual para
a Elaboracdo e Apresentacao das Demonstragdes Contabeis, aprovada pelo CFC). (grifo nosso)

12. A forma de expressao descrita noitem 43(j) da NBC TR 2410 esta alinhada a estrutura de
conformidade (compliance) e deve ser utilizada para se referir a estrutura de relatério financeiro que
exija a conformidade com as exigéncias dessa estrutura. Adicionalmente, com o objetivo de buscar a
padronizacdo dos relatérios dos auditores independentes para as revisdes das ITRs e também para
facilitar o entendimento dos usudrios, a referida conclusdo descrita no item 43 (j) deve ser utilizada.
Responsabilidade do auditor por outras informacdes que acompanham as informacdes contabeis
intermedidrias

13. No que tange as outras informacdes apresentadas juntamente com as informacdes
intermediarias, os itens 36 e 37 da NBC TR 2410 destacam:

¢ ltem 36. O auditor deve ler as outras informagdes que acompanham as informagdes intermediarias
para considerar se algumas dessas informagBes sdo inconsistentes de forma relevante com as
informacgdes intermedidrias. Se o auditor identificar inconsisténcia relevante, ele considera se as
informacgdes intermedidrias ou as outras informacgGes precisam ser alteradas. Se for necessdria a
alteracdo das informacdes intermediarias e a administracdo se recusar a fazé-la, o auditor considera
as implicagOes para o relatdrio de revisdo. Se for necessaria a alteragdo nas outras informacgdes e a
administracdo se recusar a fazé-la, o auditor considera a inclusdo no relatdrio de revisdo de
paragrafo adicional que descreva a inconsisténcia relevante ou toma outras acdes, como, por
exemplo, reter a emissdao do relatorio de revisdo ou retirar-se do trabalho. Por exemplo, a
administragdo pode apresentar medidas alternativas de resultados que retratam o desempenho de
suas operacgbes de forma mais positiva do que as informacGes intermediarias e é dada excessiva
proeminéncia a essas medidas alternativas, que ndo estdo claramente definidas ou ndo estdo
claramente conciliadas com as informacbes intermedidrias, de forma que elas sdo confusas e
potencialmente enganosas.

e ltem 37. Se o auditor tomar conhecimento de assunto que o leve a acreditar que as outras
informagdes parecem incluir distor¢do relevante de um fato, o auditor deve discutir o assunto com a
administracdo da entidade. Durante a leitura das outras informacgdes, para fins de identificar
inconsisténcias relevantes, o auditor pode tomar conhecimento de uma aparente distorgao relevante
de um fato (isto é, informagBes nao relacionadas com assuntos que aparecem nas informacgdes
intermedidrias que estdo demonstradas ou apresentadas incorretamente). Durante a discussdo do
assunto com a administracao da entidade, o auditor considera a validade das outras informacgdes e as
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respostas da administracdo as indagacOes do auditor, se ha diferencas validas de opinido ou
julgamento e se deve solicitar a administracdo consulta com terceiro qualificado para resolver a
distorcdo aparente de um fato. Se for necessdria alteracao para corrigir distor¢ao relevante de um
fato e a administracdo se recusar a fazer a alteracdo, o auditor considera a tomada de medidas
adicionais, conforme apropriado, como, por exemplo, a notificacdo dos responsaveis pela
governanca e a obtencdo de consultoria juridica.

ENTENDIMENTO E ORIENTACAO

14. O item 9 do Oficio-Circular/CVM/SNC/SEP n° 003/2011, ao se referir ao Art. 29 da Instrucdo CVM
n° 480, dispde "que o Formuldrio ITR deve ser um documento completo com todos os seus quadros
devidamente preenchidos, independentemente da definicdko do conteldo minimo das
demonstracdes condensadas". Em seguida, apresenta a forma da apresentacdo das notas
explicativas requeridas pela CVM, como abordado no item 9 deste Comunicado. Assim, e
considerando o mencionado nos itens 11 e 12 deste Comunicado, o tipo de conclusdo a ser incluida
no relatério de revisdo do auditor independente sobre as informagGes contdbeis contidas no
Formulario de Informacgdes Trimestrais (ITR) serd de acordo com a estrutura de conformidade.

15. Nesse sentido, a conclusdo expressa pelo auditor independente em seu relatdrio de revisdo é que
ele ndo tomou conhecimento de algum assunto que o levou a acreditar que as informacgdes
contabeis intermediarias (individuais e/ou consolidadas, conforme for o caso) ndo foram elaboradas,
em todos os aspectos relevantes, de acordo com a estrutura contabil da NBC TG 21 e IAS 34
aplicaveis as InformacgGes Trimestrais (ITR) e apresentadas de forma condizente com as normas
expedidas pela Comissdo de Valores Mobiliarios.

Modelo de relatério de revisdo das informacgées trimestrais

16. Para que se consiga uma desejada consisténcia na emissao dos relatérios por parte dos auditores
independentes, os Apéndices 1 e 2 deste Comunicado incluem modelos do relatério sem
modificacles a ser emitido nas revisdes do Formulédrio de InformacgGes Trimestrais (ITR) contendo
informacgdes contdbeis intermediarias.

17. Importante destacar que os modelos constantes nos Apéndices 1 e 2 se aplicam as companhias
abertas que declararem em nota explicativa o atendimento as normas contidas na NBC TG 21 e sua
equivalente IAS 34, com a apresentacdo de informacdes contdbeis intermedidrias nos termos
previstos pelas normas da CVM (itens 8 e 9).

18. AdaptagBes sdo necessdrias para situagbes em que o auditor concluir que um relatério sem
ressalvas ndo é apropriado. Nesse caso, o auditor deve seguir as orientagdes contidas na NBC TR
2410 e, caso julgue necessario, fazer a modificagdo em seu relatério de revisdo sobre as informacoes
intermediarias.

19. Em relacdo ao comentdrio sobre o desempenho da companhia aberta apresentado nas
informacdes trimestrais, sob o titulo de relatdrio de desempenho, tratado como informacdo que
acompanha as informacGes contdbeis intermedidrias, ndo cabe citacdo ao comentdrio de
desempenho no relatério do auditor independente, exceto quando identificadas eventuais
inconsisténcias entre as informagGes do comentario de desempenho com aquelas contidas nas
informacBes contdbeis. Nesse caso, seguindo a orientacdo do item 13 deste Comunicado, o auditor
deve incluir um paragrafo de "outros assuntos", conforme sugerido, o qual deve ser adaptado para
cada situacdo especifica:

Outros assuntos

O relatdrio de desempenho elaborado pela administragdo da Companhia ABC inclui informacgdes
sobre indices de liquidez, solvéncia e rentabilidade que estdo inconsistentes com os valores que
figuram nas informagdes intermedidrias, que foram por nds revisadas, e que deveriam ter sido
utilizados como base para a elaboragdo dessas informacgées. De acordo com essas informacgdes
intermediarias, os seguintes indices estdo inconsistentes:

(listar os indices e/ou sua localizacdo no relatério de desempenho).
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Este Comunicado entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando a Resolu¢gdo CFC n°
1.345/2011, o Art. 2° daResolugdo CFC n° 1.407/2012 e a Resolugdo CFC n°® 1.410/2012, publicadas
no DOU, Secdo 1, de 26/5/2011, 25/9/2012 e 1°/11/2012, respectivamente.

Brasilia (DF), 8 de agosto de 2019.

Contador ZULMIR IVANIO BREDA

Presidente

Ata CFC n° 1.053.

APENDICE 1
MODELO DE RELATORIO SOBRE REVISAO DAS ITRs, CONTENDO INFORMACOES CONTABEIS
INTERMEDIARIAS INDIVIDUAIS DA CONTROLADORA, ELABORADAS DE ACORDO COM A NBC TG 21, E
INFORMACOES CONSOLIDADAS, ELABORADAS DE ACORDO COM A NBC TG 21 E IAS 34.

RELATORIO SOBRE A REVISAO DE INFORMACOES TRIMESTRAIS

(Destinatario apropriado)

Introducdo

Revisamos as informacgGes contabeis intermediarias, individuais e consolidadas, da Companhia ABC
(Companhia), contidas no Formuldrio de InformacgGes Trimestrais (ITR) referente ao trimestre findo
em XX de XXXX de 20X1, que compreendem o balanco patrimonial em XX de XXXX_ de 20X1 e as
respectivas demonstragoes do resultado e do resultado abrangente [incluir quando aplicavel] para o
periodo de trés [e seis ou nove - quando aplicadvel] meses findo naquela data e das mutag¢des do
patrimonio liquido e dos fluxos de caixa para o periodo de trés [e seis ou nove] meses findo naquela
data, incluindo as notas explicativas.

A administracdo é responsavel pela elaboracdo das informacgdes contabeis intermediarias individuais
de acordo com a NBC TG 21 - Demonstracdo Intermedidria e das informagdes contdbeis
intermediarias consolidadas de acordo com a NBC TG 21 e com a norma internacional IAS 34 -
Interim Financial Reporting, emitida pelo International Accounting Standards Board (lasb), assim
como pela apresentacao dessas informacdes de forma condizente com as normas expedidas pela
Comissdo de Valores Mobilidrios, aplicaveis a elaboragdo das Informacdes Trimestrais (ITR). Nossa
responsabilidade é a de expressar uma conclusdo sobre essas informacgdes contabeis intermediarias
com base em nossa revisdo.

Alcance da revisdo

Conduzimos nossa revisdo de acordo com as normas brasileiras e internacionais de revisdo de
informacgdes intermedidrias (NBC TR 2410 - Revisdo de Informagdes Intermedidrias Executada pelo
Auditor da Entidade e ISRE 2410 - Review of Interim Financial Information Performed by the
Independent Auditor of the Entity, respectivamente). A revisdo de informacdes intermediarias
consiste na realizacdo de indagacOes, principalmente as pessoas responsdveis pelos assuntos
financeiros e contdbeis e na aplicacdo de procedimentos analiticos e de outros procedimentos de
revisdo. O alcance de uma revisdo é significativamente menor do que o de uma auditoria conduzida
de acordo com as normas de auditoria e, consequentemente, ndo nos permitiu obter seguranca de
gue tomamos conhecimento de todos os assuntos significativos que poderiam ser identificados em
uma auditoria. Portanto, ndo expressamos uma opinidao de auditoria.

Conclusdo sobre as informacgdes intermediarias individuais

Com base em nossa revisdo, ndo temos conhecimento de nenhum fato que nos leve a acreditar que
as informagdes contabeis intermediarias individuais incluidas nas informagdes trimestrais acima
referidas ndo foram elaboradas, em todos os aspectos relevantes, de acordo com a NBC TG 21
aplicavel a elaboragdo de Informagdes Trimestrais (ITR), e apresentadas de forma condizente com as
normas expedidas pela Comissdo de Valores Mobilidrios.

Conclusdo sobre as informagdes intermediarias consolidadas

Com base em nossa revisdo, ndo temos conhecimento de nenhum fato que nos leve a acreditar que
as informagdes contdbeis intermediarias consolidadas incluidas nas informagdes trimestrais acima
referidas ndo foram elaboradas, em todos os aspectos relevantes, de acordo com a NBC TG 21 e a IAS
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34 aplicaveis a elaboracdo de Informagdes Trimestrais (ITR), e apresentadas de forma condizente
com as normas expedidas pela Comissdo de Valores Mobiliarios.

Outros assuntos

Demonstragdes do valor adicionado

As informacgdes trimestrais acima referidas incluem as demonstracGes do valor adicionado (DVA),
individuais e consolidadas, referentes ao periodo de trés [e seis ou nove] meses findo em XX de XXXX
de 20X1, elaboradas sob a responsabilidade da administracdo da Companhia e apresentadas como
informacao suplementar para fins de IAS 34. Essas demonstragdes foram submetidas a
procedimentos de revisdao executados em conjunto com a revisao das informacdes trimestrais, com o
objetivo de concluir se elas estdo conciliadas com as informacdes contdbeis intermediarias e
registros contabeis, conforme aplicavel, e se sua forma e conteldo estdo de acordo com os critérios
definidos na NBC TG 09 - Demonstragdo do Valor Adicionado. Com base em nossa revisao, ndo temos
conhecimento de nenhum fato que nos leve a acreditar que essas demonstracdes do valor
adicionado ndo foram elaboradas, em todos os aspectos relevantes, segundo os critérios definidos
nessa Norma e de forma consistente em relacdo as informacdes contabeis intermediarias individuais
e consolidadas tomadas em conjunto.

Local (localidade do escritdrio de auditoria que emitiu o relatdrio) e data do relatério do auditor
independente

Nome do auditor independente (pessoa fisica ou juridica)

Nome do profissional (sécio ou responsdvel técnico, no caso de o auditor ser pessoa juridica)
Numeros de registro no CRC da firma de auditoria e do profissional que assina o relatério e sua
categoria profissional de contador

Assinatura do auditor independente

APENDICE 2
MODELO DE RELATORIO SOBRE REVISAO DAS ITRs, CONTENDO INFORMACOES CONTABEIS
INTERMEDIARIAS INDIVIDUAIS E CONSOLIDADAS, AMBAS ELABORADAS DE ACORDO COM A NBC TG
21 E IAS 34, APRESENTADAS EM CONJUNTO.

RELATORIO SOBRE A REVISAO DE INFORMACOES TRIMESTRAIS

(Destinatario apropriado)

Introdugdo

Revisamos as informagdes contabeis intermediarias, individuais e consolidadas, da Companhia ABC
(Companhia), contidas no Formulario de InformagGes Trimestrais (ITR) referente ao trimestre findo
em XX de XXXX de 20X1, que compreendem o balango patrimonial em XX de XXXX de 20X1 e as
respectivas demonstragdes do resultado e do resultado abrangente [incluir quando aplicavel] para o
periodo de trés [e seis ou nove - quando aplicavel] meses findo naquela data e das mutag¢des do
patrimonio liquido e dos fluxos de caixa para o periodo de trés [e seis ou nove] meses findo naquela
data, incluindo as notas explicativas.

A administracdo é responsavel pela elaboracdo das informagdes contabeis intermediarias individuais
e consolidadas de acordo com a NBC TG 21 - Demonstragdo Intermedidria e com a norma
internacional 1AS 34 - Interim Financial Reporting, emitida pelo International Accounting Standards
Board (lasb), assim como pela apresentacdo dessas informacdes de forma condizente com as normas
expedidas pela Comissdo de Valores Mobiliarios, aplicaveis a elaboracdo das Informacdes Trimestrais
(ITR). Nossa responsabilidade é a de expressar uma conclusdo sobre essas informagGes contabeis
intermedidrias com base em nossa revisao.

Alcance da revisao

Conduzimos nossa revisao de acordo com as normas brasileiras e internacionais de revisdo de
informagdes intermedidrias (NBC TR 2410 - Revisdo de InformacgGes Intermediarias Executada pelo
Auditor da Entidade e ISRE 2410 - Review of Interim Financial Information Performed by the
Independent Auditor of the Entity, respectivamente). A revisdo de informagdes intermediarias
consiste na realizacdo de indagagdes, principalmente as pessoas responsdveis pelos assuntos
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financeiros e contdbeis e na aplicacdo de procedimentos analiticos e de outros procedimentos de
revisdo. O alcance de uma revisdo é significativamente menor do que o de uma auditoria conduzida
de acordo com as normas de auditoria e, consequentemente, ndo nos permitiu obter seguranca de
gue tomamos conhecimento de todos os assuntos significativos que poderiam ser identificados em
uma auditoria. Portanto, ndo expressamos uma opinido de auditoria.

Conclusao sobre as informacdes intermedidrias individuais e consolidadas

Com base em nossa revisao, ndo temos conhecimento de nenhum fato que nos leve a acreditar que
as informacgbes contdbeis intermedidrias, individuais e consolidadas, incluidas nas informacdes
trimestrais acima referidas ndo foram elaboradas, em todos os aspectos relevantes, de acordo com a
NBC TG 21 e a IAS 34 aplicaveis a elaboracdo de Informacdes Trimestrais (ITR), e apresentadas de
forma condizente com as normas expedidas pela Comissao de Valores Mobilidrios.

Outros assuntos

Demonstragdes do valor adicionado

As informacgdes trimestrais acima referidas incluem as demonstracées do valor adicionado (DVA),
individuais e consolidadas, referentes ao periodo de trés [seis ou nove] meses findo em XX de XXXX
de 20X1, elaboradas sob a responsabilidade da administracdo da Companhia e apresentadas como
informacdo suplementar para fins de IAS 34. Essas demonstracbes foram submetidas a
procedimentos de revisdo executados em conjunto com a revisdo das informacdes trimestrais, com o
objetivo de concluir se elas estdo conciliadas com as informacGes contdbeis intermedidrias e
registros contdbeis, conforme aplicavel, e se sua forma e conteudo estdao de acordo com os critérios
definidos na NBC TG 09 - Demonstracdo do Valor Adicionado. Com base em nossa revisdo, ndo temos
conhecimento de nenhum fato que nos leve a acreditar que essas demonstra¢cdes do valor
adicionado ndo foram elaboradas, em todos os aspectos relevantes, segundo os critérios definidos
nessa Norma e de forma consistente em relagdo as informacdes contdbeis intermediarias individuais
e consolidadas tomadas em conjunto.

Local (localidade do escritdrio de auditoria que emitiu o relatério) e data do relatério do auditor
independente

Nome do auditor independente (pessoa fisica ou juridica)

Nome do profissional (sécio ou responsavel técnico, no caso de o auditor ser pessoa juridica)
Numeros de registro no CRC da firma de auditoria e do profissional que assina o relatério e sua
categoria profissional de contador

Assinatura do auditor independente

2.00 ASSUNTOS FEDERAIS
2.01 IMPOSTO SOBRE PRODUTOS INDUSTRIALIZADOS
DECRETO N° 9.971, DE 14 DE AGOSTO DE 2019 - (DOU de 15.08.2019)

Altera a Tabela de Incidéncia do Imposto sobre Produtos Industrializados - TIPI, aprovada
pelo Decreto n° 8.950, de 29 de dezembro de 2016.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que |he confere o art. 84, caput, inciso 1V,
da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no art. 4°, caput, incisos | e I, do Decreto-Lei n° 1.199,
de 27 de dezembro de 1971,

DECRETA:

Art. 1° Ficam alteradas as aliquotas do Imposto sobre Produtos Industrializados - IPI incidentes sobre
os produtos classificados nos cédigos relacionados no Anexo a este Decreto, conforme a Tabela de
Incidéncia do Imposto sobre Produtos Industrializados - TIPI, aprovada pelo Decreto n°® 8.950, de 29
de dezembro de 2016.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagado.

Brasilia, 14 de agosto de 2019; 198° da Independéncia e 131° da Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO
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PAULO GUEDES

ANEXO
CODIGO TIPI ALIQUOTA (%)
9504.50.00 40
9504.50.00 Ex 01 32
9504.50.00 Ex 02 16

2.02 FGTS e GEFIP
INSTRUGAO NORMATIVA INSS/PRES N° 102, DE 14 DE AGOSTO DE 2019 - (DOU de

15.08.2019)
Altera a Instrucdo Normativa n° 77/PRES/INSS, de 21 de janeiro de 2015.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Decreto n° 9.746, de 8 de abril de 2019, e considerando o contido na Lei n° 8.213, de 24 de
julho de 1991, e no Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999, bem como o que consta no Processo
Administrativo n° 00695.000878/2019-92,

RESOLVE:

Art. 1° A Instrugdo Normativa n° 77/PRES/INSS, de 2015, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:
PATE. B78. oottt a e e

§ 7° Esgotado o prazo para cumprimento da exigéncia sem que os documentos solicitados pelo INSS
tenham sido apresentados pelo segurado requerente, e em havendo elementos suficientes ao
reconhecimento do direito, o processo sera decidido neste sentido, observado o disposto neste
Capitulo.

§ 8° Na hipétese do pardgrafo anterior, ndo havendo elementos que permitam o reconhecimento do
direito ao segurado, o requerimento sera encerrado sem andlise do mérito, por desisténcia do
pedido, apds decorridos 75 (setenta e cinco) dias da ciéncia da referida exigéncia.

§ 9° O encerramento do processo sem analise do mérito, por desisténcia do pedido, ndo prejudica a
apresentacdo de novo requerimento pelo interessado, que tera efeitos a partir da data da nova
solicitacdo.

§ 10. Ndo caberd o recurso de que trata a Se¢do VIl do Capitulo IX desta Instru¢do Normativa nos
casos em que restar caracterizada a desisténcia do requerimento sem analise do mérito de que trata
o paragrafo anterior.

§ 11. Caso o requerente declare formalmente nao possuir os documentos solicitados na carta de
exigéncia emitida pelo servidor, o requerimento podera ser decidido de imediato." (NR)

Art. 2° Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo.

RENATO RODRIGUES VIEIRA

RESOLUGAO CCFGTS N° 930, DE 30 DE JULHO DE 2019 - (DOU de 09.08.2019)

Propoe alterar o prazo de apresentacao da proposta de orcamento para a contratagao do
Projeto FGTS Digital, de que trata a Resolugdao n° 926, de 28 de maio de 2019.

O CONSELHO CURADOR DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO, no uso da competéncia
que lhe atribuem osincisos |, V, VIII, IX e X do art. 5° da Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990, e do art.
64 do Decreto n° 99.684, de 8 de novembro de 1990, e do art. 12 do Decreto n° 5.916, de 28 de
setembro de 2006, e
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CONSIDERANDO a Resolucéo n° 926, de 28 de maio de 2019, aprovou o desenvolvimento do Projeto
FGTS - Digital, autorizando a Subsecretaria de Inspec¢do do Trabalho - SIT do Ministério da Economia a
elaborar o estudo técnico preliminar da contratacdo e o respectivo termo de referéncia.
CONSIDERANDO que a Resolucao n° 926, de 28 de maio de 2019, definiu que a apresentagao de
proposta de orcamento para contratacdo do Projeto FGTS Digital ocorresse na 1712 reunido
ordinaria.

CONSIDERANDO a apresentacao de proposta comercial da Empresa de Tecnologia e Informacdes da
Previdéncia Social (Dataprev) no ultimo dia 19 de julho de 2019.

CONSIDERANDO a necessidade de andlise pela equipe técnica da SIT, para verificar se os parametros
de volumetria e todos os demais requisitos técnicos de sistemas foram considerados na proposta.
CONSIDERANDO que o Governo brasileiro estd promovendo medidas que alteram o processo de
movimentag¢do das contas vinculadas.

CONSIDERANDO que tais modificacdes resultam em impactos no projeto e precisam ser
devidamente analisadas.

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o art. 3° da Resolugdo n° 926, de 28 de maio de 2019, que passa a vigorar com a
seguinte redacao:

"Art. 3° A Subsecretaria de Inspecdo do Trabalho do Ministério da Economia deverda apresentar até a
1722 Reunido Ordinaria deste Conselho a proposta de orgamento para a contratagdo do Projeto FGTS
Digital. (NR)"

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

IGOR VILAS BOAS DE FREITAS

Presidente do Conselho

PORTARIA SPREV/ME N° 955, DE 12 DE AGOSTO DE 2019 - (DOU de 13.08.2019)

O SECRETARIO ESPECIAL DE PREVIDENCIA E TRABALHO DO MINISTERIO DA ECONOMIA, no
uso de suas atribuicdes e tendo em vista a delegacdo de competéncia de que trata a
Portaria GME n° 117, de 26 de mar¢o de 2019, publicada no DOU de 27 de margo de 2019,
sec¢ao 1, pagina 9,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer que, para o més de agosto de 2019, os fatores de atualizagao:

| - das contribui¢Oes vertidas de janeiro de 1967 a junho de 1975, para fins de calculo do peculio
(dupla cota) correspondente, serdo apurados mediante a aplicagdo do indice de reajustamento de
1,000000 - utilizando-se a Taxa Referencial-TR do més de julho de 2019;

Il - das contribui¢cdes vertidas de julho de 1975 a julho de 1991, para fins de cdlculo de peculio
(simples), serdo apurados mediante a aplicacdo do indice de reajustamento de 1,003300 - utilizando-
se a Taxa Referencial-TR do més de julho de 2019 mais juros;

Il - das contribuicGes vertidas a partir de agosto de 1991, para fins de calculo de peculio (novo),
serdo apurados mediante a aplicagdo do indice de reajustamento de 1,000000 - utilizando-se a Taxa
Referencial-TR do més de julho de 2019; e

IV - dos saldrios-de-contribuicdo, para fins de concessdo de beneficios no ambito de Acordos
Internacionais, serdo apurados mediante a aplica¢do do indice de 1,001000.

Art. 2° A atualizacdo monetaria dos saldrios-de-contribuicdo para a apuragdo do salario-de-beneficio,
de que trata o art. 33 do Regulamento da Previdéncia Social - RPS, aprovado pelo Decreto n° 3.048,
de 6 de maio de 1999, e a atualizagdo monetdria das parcelas relativas aos beneficios pagos com
atraso, de que trata o art. 175 do referido Regulamento, no més de agosto de 2019, sera efetuada
mediante a aplica¢cdo do indice de 1,001000.
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Art. 3° A atualizagdo de que tratam os 88 2° a 5° do art. 154 do RPS, sera efetuada com base no
mesmo indice a que se refere o art. 2°.

Art. 4° Se apés a atualizacdo monetdria dos valores de que tratam os 88 2°a5°do art. 154 e o art.
175 do RPS, os valores devidos forem inferiores ao valor original da divida, deverdao ser mantidos os
valores originais.

Art. 5° As respectivas tabelas com os fatores de atualizacdo, més a més, encontram-se na rede
mundial de computadores, no sitio http://www.previdencia.gov.br, pagina "Legislacdo".

Art. 6° O Ministério da Economia, o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e a Empresa de
Tecnologia e Informacdes da Previdéncia - DATAPREV adotardo as providéncias necessarias ao
cumprimento do disposto nesta Portaria.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

ROGERIO MARINHO

2.03 OUTROS ASSUNTOS FEDERAIS

LEI N° 13.865, DE 08 DE AGOSTO DE 2019 - (DOU de 09.08.2019)

Altera a Lei n° 6.015, de 31 de dezembro de 1973 (Lei de Registros Publicos), para
dispensar o habite-se na averbac¢ao de construc¢ao residencial urbana unifamiliar de um sé
pavimento finalizada ha mais de 5 (cinco) anos em area ocupada predominantemente por
populagcdo de baixa renda.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° ALei n° 6.015, de 31 de dezembro de 1973 (Lei de Registros Publicos), passa a vigorar
acrescida do seguinte art. 247-A:

"Art. 247-A. E dispensado o habite-se expedido pela prefeitura municipal para a averbacdo de
construgdo residencial urbana unifamiliar de um sé pavimento finalizada ha mais de 5 (cinco) anos
em drea ocupada predominantemente por populacdo de baixa renda, inclusive para o fim de registro
ou averbagao decorrente de financiamento a moradia."

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagado.

Brasilia, 8 de agosto de 2019; 198° da Independéncia e 131° da Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO

SERGIO MORO

DAMARES REGINA ALVES

DECRETO N° 9.966, DE 08 DE AGOSTO DE 2019 - (DOU de 09.08.2019)
Promulga o Protocolo Alterando a Convengao entre o Governo da Republica Federativa do
Brasil e 0 Governo do Reino da Noruega Destinada a Evitar a Dupla Tributagao e Prevenir a
Evasdo Fiscal em Matéria de Impostos sobre a Renda e o Capital, Celebrada em Brasilia,
em 21 de Agosto de 1980, firmado em Brasilia, em 20 de fevereiro de 2014.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, caput, inciso 1V,
da Constituicao, e

CONSIDERANDO que o Protocolo Alterando a Convencdo entre o Governo da Republica Federativa
do Brasil e o Governo do Reino da Noruega Destinada a Evitar a Dupla Tributacdo e Prevenir a Evasao
Fiscal em Matéria de Impostos sobre a Renda e o Capital, Celebrada em Brasilia, em 21 de Agosto de
1980 foi firmado em Brasilia, em 20 de fevereiro de 2014;
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CONSIDERANDO que o Congresso Nacional aprovou o Protocolo por meio do Decreto Legislativo n°
133, de 30 de maio de 2018;

CONSIDERANDO que o Protocolo entrou em vigor para a Republica Federativa do Brasil, no plano
juridico externo, em 18 de julho de 2018, nos termos do seu Artigo Il;

DECRETA:

Art. 1° Fica promulgado o Protocolo Alterando a Convengao entre o Governo da Republica Federativa
do Brasil e o Governo do Reino da Noruega Destinada a Evitar a Dupla Tributacdo e Prevenir a Evasao
Fiscal em Matéria de Impostos sobre a Renda e o Capital, Celebrada em Brasilia, em 21 de Agosto de
1980, firmado em Brasilia, em 20 de fevereiro de 2014, anexo a este Decreto.

Art. 2° S3o sujeitos a aprovacdo do Congresso Nacional atos que possam resultar em revisdao do
referido Protocolo e ajustes complementares que acarretem encargos ou Compromissos gravosos ao
patrimdnio nacional, nos termos do inciso | do caput do art. 49 da Constituicao.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 8 de agosto de 2019; 198° da Independéncia e 131° da Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO

ERNESTO HENRIQUE FRAGA ARAUJO

PROTOCOLO ALTERANDO A CONVENGCAO ENTRE O GOVERNO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
E O GOVERNO DO REINO DA NORUEGA DESTINADA A EVITAR A DUPLA TRIBUTAGAO E PREVENIR A
EVASAO FISCAL EM MATERIA DE IMPOSTOS SOBRE A RENDA E O CAPITAL, CELEBRADA EM BRASILIA
EM 21 DE AGOSTO DE 1980

PREAMBULO

O Governo da Republica Federativa do Brasil

e

O Governo do Reino da Noruega,

DESEJANDO alterar a Convencdo destinada a evitar a dupla tributacdo e prevenir a evasao fiscal em
matéria de impostos sobre a renda e o capital, celebrada em Brasilia em 21 de agosto de 1980
(doravante denominada "a Convencgédo"),

ACORDARAM o seguinte:

ARTIGO |

O Artigo 27 da Convengao sera suprimido e substituido pelo seguinte:

"Artigo 27
Troca de informagdes

1. As autoridades competentes dos Estados Contratantes trocardo entre si as informacGes
previsivelmente relevantes para a aplicacdo das disposicGes da presente Convencdo ou para a
administragcdo ou cumprimento da legislacdo interna relativa aos impostos de qualquer espécie e
descricdo exigidos por conta dos Estados Contratantes, nos niveis nacional ou federal, na medida em
que a tributacdo nela prevista ndo seja contrdria a Convencdo. A troca de informagGes ndo estd
limitada pelos Artigos 1 e 2.

2. Quaisquer informagGes recebidas na forma do paragrafo 1 por um Estado Contratante serdo
consideradas secretas da mesma maneira que as informacgdes obtidas sob a legislacdo interna desse
Estado e serdo comunicadas apenas as pessoas ou autoridades (incluindo tribunais e érgdos
administrativos) encarregadas do lancamento ou cobranga dos impostos referidos no paragrafo 1, da
execug¢ao ou instauragdo de processos relativos a infragdes concernentes a esses impostos, da
apreciacdo de recursos a eles correspondentes, ou da supervisdo das atividades precedentes. Essas
pessoas ou autoridades utilizardo as informagdes somente para esses fins. Elas poderao revelar as
informagdes em procedimentos publicos nos tribunais ou em decisdes judiciais.

3. Em nenhum caso as disposi¢cdes dos paragrafos 1 e 2 serdo interpretadas no sentido de impor a
um Estado Contratante a obrigacdo de:

a) tomar medidas administrativas contrarias as suas leis e praticas administrativas ou as do outro
Estado Contratante;
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b) fornecer informagdes que ndo possam ser obtidas com base na sua legislagdo ou no curso normal
de suas praticas administrativas ou na legislagdo ou no curso normal das praticas administrativas do
outro Estado Contratante;

c) fornecer informacg&es que revelariam qualquer segredo negocial, empresarial, industrial, comercial
ou profissional, ou processo comercial, ou informacdes cuja revelacdo seria contraria a ordem
publica (ordre public).

4. Se as informacdes forem solicitadas por um Estado Contratante de acordo com o presente Artigo,
o outro Estado Contratante utilizard os meios de que dispde para obter as informacgdes solicitadas,
ainda que esse outro Estado ndo necessite de tais informacdes para seus préprios fins fiscais. A
obrigacdo constante do periodo precedente estd sujeita as limitacdes do pardgrafo 3, mas em
nenhum caso tais limitacdes serdo interpretadas no sentido de permitir que um Estado Contratante
se recuse a prestar as informac¢des somente porque essas informagdes ndo sejam de seu interesse no
ambito interno.

5. Em nenhum caso as disposicdes do paragrafo 3 serdo interpretadas no sentido de permitir que um
Estado Contratante se recuse a prestar as informagdes somente porque tais informacdes sdo detidas
por um banco, outra instituicdo financeira, mandatario ou pessoa que atue na qualidade de agente
ou fiducidrio, ou porque estdo relacionadas com direitos de participacdo na propriedade de uma
pessoa."

ARTIGO Il

Cada Estado Contratante notificard ao outro por escrito, por via diplomatica, o cumprimento dos
procedimentos exigidos por sua legislacdo para a entrada em vigor do presente Protocolo. O
Protocolo entrard em vigor trinta (30) dias apds a data de recebimento da ultima dessas notificaces
e suas disposicdes terdo eficacia naquela data.

ARTIGO 11l

O presente Protocolo, que constituird parte integrante da Convencdo, permanecerd em vigor
enquanto a Convencdo permanecer em vigor e serd aplicdvel enquanto a prépria Convencao for
aplicavel. As disposicdes deste Protocolo aplicar-se-do também, em seus termos, a informacdes que
pré-datem sua entrada em vigor.

EM TESTEMUNHO DO QUE os abaixo assinados, devidamente autorizados para tanto, assinaram o
presente Protocolo.

FEITO em duplicata em Brasilia, em 20 de fevereiro de 2014, nas linguas portuguesa, norueguesa e
inglesa, sendo os trés textos igualmente auténticos. Em caso de divergéncia de interpretagdo,
prevalecerd o texto em inglés.

PELO GOVERNO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CARLOS ALBERTO FREITAS BARRETO

Secretario da Receita Federal

PELO GOVERNO DO REINO DA NORUEGA

AUD MARIT WIIG

Embaixadora

INSTRUCAO NORMATIVA RFB N° 1.906, DE 14 DE AGOSTO DE 2019 - (DOU de
15.08.2019)
Altera a Instru¢ao Normativa RFB n° 1.787, de 7 de fevereiro de 2018, que dispde sobre a

declaracido de Débitos e Créditos Tributdrios Federais Previdenciarios e de Outras
entidades e Fundos (DC TFWeb).

O SECRETARIO ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL, SUBSTITUTO, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o inciso Il do art. 327 do Regimento Interno da Secretaria Especial da Receita Federal do
Brasil, aprovado pela Portaria MF n° 430, de 9 de outubro de 2017, e tendo em vista o disposto
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no inciso IV e nos 88 2° e 9° do art. 32 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, e no art. 16 da Lei n°
9.779, de 19 de janeiro de 1999,

RESOLVE:

Art. 1° A Instrucdo Normativa RFB n° 1.787, de 7 de fevereiro de 2018, passa a vigorar com as
seguintes alteracoes:

PAIE. L3, ooeeiiiiiiee e ettt e e et e e e ettt e e e e e tte e e e e et abe e e e e eatbaeeeeaataaeaeeataaaeeeatbaeaeeaanraeaeeanns

Il - em data a ser estabelecida em norma especifica, para os contribuintes ndo enquadrados nos
casos de obrigatoriedade previstos nos incisos | e Il deste paragrafo e no § 3°.

Art. 2° Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial da Uniao.
JOAO PAULO RAMOS FACHADA MARTINS DA SILVA

INSTRUGAO NORMATIVA RFB N° 1.907, DE 14 DE AGOSTO DE 2019 - (DOU de

15.08.2019)

Altera a Instru¢ao Normativa RFB n° 1.828, de 10 de setembro de 2018, que dispde sobre o
Cadastro de Atividade Econdmica da Pessoa Fisica (CAEPF).

O SECRETARIO ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL, SUBSTITUTO, no uso da atribuicdo que lhe
confere o inciso Ill do art. 327 do Regimento Interno da Secretaria Especial da Receita Federal do
Brasil, aprovado pela Portaria MF n° 430, de 9 de outubro de 2017, resolve, e tendo em vista o
disposto na Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991,

RESOLVE:

Art. 1° O art. 4° da Instrucdo Normativa RFB n°® 1.828, de 10 de setembro de 2018, passam a vigorar
com a seguinte redacdo:

c) titular de cartério, caso em que a matricula sera emitida no nome do titular, ainda que a respectiva
serventia seja registrada no CNPJ;

d) pessoa fisica ndo produtor rural que adquire produgdo rural para venda, no varejo, a consumidor
pessoa fisica, nos termos do inciso Il do § 7° do art. 200 do Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999 -
Regulamento da Previdéncia Social (RPS); e

e) perito aduaneiro.

Art. 2° O art. 6° da Instrucdo Normativa RFB n°® 1.828, de 10 de setembro de 2018, passam a vigorar
com a seguinte redagao:

"Art. 6° Para efeitos do disposto nesta Instrucdo Normativa, considera-se segurado especial o
definido na Lei n® 8.212, de 1991"

Art. 3° Esta Instrugcdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Uniao.
JOAO PAULO RAMOS FACHADA MARTINS DA SILVA

ATO COTEPE/ICMS N° 042, DE 09 DE AGOSTO DE 2019 - (DOU de 12.08.2019)
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Altera o Anexo Unico do Ato COTEPE/ICMS 32/19, que divulga relagio das empresas
nacionais que produzem, comercializam e importam materiais aeronduticos, beneficiarias
de reducao de base de cdlculo do ICMS.

O DIRETOR DO CONSELHO NACIONAL DE POLITICA FAZENDARIA - CONFAZ, no uso de suas
atribui¢cdes que lhe confere o inciso Xlll do art. 12 do Regimento da Comissao Técnica Permanente do
ICMS - COTEPE/ICMS, de 12 de dezembro de 1997, por este ato, com base no § 1° da clausula
primeira-B do Convénio ICMS 75/91, de 5 de dezembro de 1991,

CONSIDERANDO que as referidas empresas encontram-se relacionadas em listas encaminhadas pelo
Comando da Aerondutica do Ministério da Defesa por meio dos Oficios n° 83/CDI-SE/2038, de 18 de
julho de 2019, e n° 85/CDI-SE/2073, de 22 de julho de 2019;

CONSIDERANDO as manifestacdes dos Estados do Amazonas, Bahia, Espirito Santo, Minas Gerais,
Parana, Rio de Janeiro, Santa Catarina e S3do Paulo registradas no processo SElI n°
12004.100202/2019-18, torna publico:

Art. 1° Ficam incluidos no Anexo Unico do Ato COTEPE/ICMS 32/19, de 28 de junho de 2019, os
itens relacionados no Anexo Unico deste ato.

Art. 2° Este ato entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido, produzindo
efeitos até 31 de dezembro de 2019.

RENATA LARISSA SILVESTRE

Substituta

ANEXO UNICO

AMAZONAS

KEYSIGHT TECHNOLOGIES MEDIGAO BRASIL LTDA
18, CNPJ:19.651.511/0002-82
I.E:05.357.322-6 NL

BAHIA

LIDER TAXI AEREO S.A. - AIR BRASIL
25| CNPJ:17.162.579/0029-92
I.E:101.825.887

ESPIRITO SANTO

VILA PORTO INTERNATIONAL BUSINESS S/A
39. CNPJ:05.762.820/0001-34
I.E:082.226.17-2

M

NAS GERAIS

FENNER - AVIACAO AGRICOLA LTDA
56, CNPJ:03.343.541/0001-00
1.E:001076442.00-20

PARANA

ESCOLA PARANAENSE DE AVIAGAO LTDA
47. CNPJ:75.263.921/0001-46
1.E:90536143-00

THORUS TAXI AEREO - AERO SERVICE EIRELI
48] CNPJ:13.750.170/0001-35
1.E:90560851-70

RIO DE JANEIRO

FLY ESCOLA DE AVIACAO CIVIL EIRELLI EPP
83. CNPJ:03.975.867/0001-50
I.E:79.546.577

DS AIR TAXI AEREO LTDA|
84| CNPJ:36.177.426/0001-62
I.E:84.088.951

SANTA CATARINA

POWER TRADE IMPORTS IMPORTAGAO E EXPORTAGAO LTDA
59. CNPJ:12.745.039/0001-17
I.E:256.236.674

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires, : :
Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br 23
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SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

SAO PAULO

BMSS COMERCIO
CNPJ:22.242.437/0001-74
I.E:144.474.940.118

INTERNACIONAL EIRELI EPP

534.

AEROALCOOL
CNPJ:05.326.248/0001-60
I.E:310.386.109.114

TECNOLOGIA EIRELI

535.

CAF COMPANHIA AEREA TAXI AEREO

CNPJ:09.640.718/0001-17
1.E:119.033.926.112

DE LTDA.

FRETAMENTOS,
536.

HAIMER DO BRASIL
CNPJ:18.247.393/0001-06
I.E:795.947.381.110

COMERCIO DE FERRAMENTAS INDUSTRIAIS LTDA

537.

KEYSIGHT TECHNOLOGIES
CNPJ:19.651.511/0001-00
I.E:206.336.420.110

MEDICAO BRASIL LTDA

538,

MARTE
CNPJ:17.820.639/0001-16
1.E:142.226.443.113

UPDATES AVIONICS EIRELI

539.

SAFRAN
CNPJ:03.361.189/0001-36
1.E:392.201.924.113

CABIN BRAZIL LTDA

540.

ATO COTEPE/MVA N° 015, DE 09 DE AGOSTO DE 2019 - (DOU de 12.08.2019)

Altera as Tabelas I, II, Ill, 1V, V, VI, VII, VII, IX, X, XI, XIl, XIll e XIV anexas ao ATO
COTEPE/ICMS 42/13, que divulga as margens de valor agregado a que se refere a clausula
oitava do Convénio ICMS 110/07, que dispde sobre o regime de substituigdo tributaria nas
operagdes com combustiveis e lubrificantes, derivados ou ndo de petréleo, e com outros
produtos.

O DIRETOR DO CONSELHO NACIONAL DE POLITICA FAZENDARIA - CONFAZ, no uso de suas
atribuicdes,

CONSIDERANDO o disposto nas clausulas oitava e décima do Convénio ICMS 110/07, de 28 de
setembro de 2007; e

CONSIDERANDO as informagdes recebidas das unidades federadas, constantes no processo SEl
n°12004.100844/2019-17,

TORNA PUBLICO que o Estado de S3o Paulo, a partir de 16 de agosto de 2019, adotard as margens de
valor agregado, a seguir indicadas nas Tabelas |, II, lll, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XlIl e XIV do Ato
COTEPE/ICMS 42/13, de 20 de setembro de 2013.

ANEXO |
OPERACOES REALIZADAS PELAS DISTRIBUIDORAS E DEMAIS REMETENTES DE OUTRAS UNIDADES DA
FEDERACAO
(Art. 1°,1,"a", 1 - regra geral)
Gasolina ceellie
Automotiva €| Automot|va Alcool Hidratado Oleo , Ga.s Natural
< . Premium e Combustivel Veicular
U  Alcool Anidro ‘ .
. Alcool Anidro
Int Inter- Int Inter- Int Int-erestaduais Int Inter- Int Inter-
ern estadua| ern estadua| ern 7% 12 Originado  de| ern estadua| ern estadua
as is as is as ’ % Importagdo 4% as is as is
a1, o4 o1 1| 23] 30, . 10, wl .
d 66 87,95% 66 87,95% 55 18 17 19,33% 48 34,73%

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo

Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu,
Embu-Guagu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos,
Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,
Rio Grande da Serra, Sao Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul,

Sao Paulo e Tabodo da Serra.

Praga Ramos de Azevedo, 202 - Centro
CEP 01037-010 - S3o Paulo/SP

tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390
sindcontsp@sindcontsp.org.br

www.SINDCONTSP.org.br
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ANEXO 1
OPERACOES REALIZADAS POR PRODUTOR NACIONAL DE COMBUSTIVEIS
(Art. 1°,1,"b", 1 - regra geral)
Gasolina Gasolina leo Diesel Oleo Gas
Automotiv Automotiv Oleo Diesel 510 GLP (P13) GLP Combustiv Natural
a Comum a Premium el Veicular
In In In In In In In
t t t t t t t
Inter Inter Inter Inter In Inter Inter Inter Inter
e : e : e i e ) - } e } e : e :
r r r r r r r
esta esta esta esta rn esta esta esta esta
n . n . n . n . . n . n . n .
duais| duais| duais| duais| as duais| duais| duais| duais|
a a a a a a a
3 3 3 3 S S S
4 4 2 3 1 8
é’ 87,9 ;’ 87,9 i' 45,0 3' 48,0 2, 141, i’ 106, ) ) ) )
5% 5% 5% 3% 5 53% 17%
6 6 2 5 4 3
% % % % % %
ANEXO 11
OPERACOES REALIZADAS POR IMPORTADORES DE COMBUSTIVEIS
(Art. 1°,1,"c", 1 - regra geral)
Gasolina Gasolina z - <
. . Oleo Oleo Alcool
Automotiva Automotlva Diesel Diesel S10 GLP (P13) GLP QAV Hidratado
Comum Premium
| | | | |
n n In n n n
Inter Inter Inter Inter Inter Inter
In In t t te t t t
te Inter- te Inter- o - e - ; - e - e - o -
estad estad esta esta esta esta esta esta
rn . m . r . r . n . r . r . r .
uais uais duai duai duai duai duai duai
as as n n a n n n
s s s s s s
a a s a a a
s s s s s
1
4 4 2 3 1 8 4 1
é’ 87,95 615’ 87,95 i’ 45,0 S' 48,0 2, 141, i’ 106, 3’ 87,6 :' 19,3
6 % 6 % ) 5% 5 3% 45; 53% 3 17% 6 9% 5 3%
% % % % % % % %
0
ANEXO \Y
OPERACC)ES REALIZADAS PELAS DISTRIBUIDORAS E DEMAIS REMETENTES DE OUTRAS UNIDADES DA FEDERACAO
(Art. 1°,1,"a", 2 - CIDE ndo computada no prego pelo produtor nacional)
Gasolina Automotiva Comum ¢ Gasolina Automotiva Premium e Oleo Combustivel
UF Alcool Anidro Alcool Anidro
Internas Inter-estaduais Internas Inter-estaduais Internas Inter-estaduais|
*SP) 46,35% 94,48% 46,35% 94,48% 18,73% 44,80%
ANEXO \Y
OPERACOES REALIZADAS POR PRODUTOR NACIONAL DE COMBUSTIVEIS
(Art. 1°,1,"b", 2 - CIDE ndo computada no preco pelo produtor nacional)
Gasolina Gasolina z . .
Automotiva Automotiva Oleo Diesel Olew iz GLP (P13) GLP Ol ,
. S10 Combustivel
[ Comum Premium
Int Int Int Int Int Int Int
f or Inter- or Inter- or Inter- or Inter- or Inter- or Inter- er Inter-
estad estad estad estad estad estad estad
na . na . na . na . na . na . na .
uais uais uais uais uais uais uais
3 3 S S s s 3
A
d 436 94,48 26 94,48 297 45,05 350 48,03 ;1 141,5 841 106,1
b ’ 0, ’ 0, ’ 0, ’ 0, ’ 0, ’ 0, - -
i 5 % 5 % 5 % 3 % 54 3% 3 7%

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo

Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu,
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos,

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sao Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul,
Sdo Paulo e Tabodo da Serra.

Praga Ramos de Azevedo, 202 - Centro
CEP 01037-010 - S3o Paulo/SP

tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

sindcontsp@sindcontsp.org.br
www.SINDCONTSP.org.br
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ANEXO \
OPERACOES REALIZADAS PELAS DISTRIBUIDORAS E DEMAIS REMETENTES DE OUTRAS UNIDADES DA FEDERACAO
(Art. 1°,1,"a", 3 - PIS/PASEP e COFINS n3do computadas no preco pelo produtor nacional)

Gasolina Automotiva Comum ¢ Gasolina Automotiva Premium e Oleo Combustivel
UF Alcool Anidro Alcool Anidro
Internas Inter-estaduais Internas Inter-estaduais Internas Inter-estaduais|
*SP) 92,76% 156,17% 92,76% 156,17% 19,11% 45,25%
ANEXO VII
OPERACOES REALIZADAS POR PRODUTOR NACIONAL DE COMBUSTIVEIS
(Art. 1°,1, "b", 3 - PIS/PASEP e COFINS n3do computadas no preco pelo produtor nacional)
Gasolina Gasolina p . .
Automotiva | Automotiva |  Oleo Diesel Oleo  Diesell ¢, (pq3) GLP Oleo
. S10 Combustivel
[ Comum Premium
| Int Int Int Int Int Int Int
f or Inter- or Inter- or Inter- or Inter- or Inter- er Inter- or Inter-
estad estad estad estad estad estad estad
na . na . na . na . na . na ) na .
uais uais uais uais uais uais uais
S S S S S S S
| 92 92 47 50 15 11
{ /7 156,1 7 156,1 ,8 67,57 ,5 70,61 1, 161,9 1, 140,4 ) )
i 6 7% 6 7% 2 % 0 % 85 1% 59 4%
% % % % % %
ANEXO VIII

OPERACOES REALIZADAS PELAS DISTRIBUIDORAS E DEMAIS REMETENTES DE OUTRAS UNIDADES DA FEDERACAO
(Art. 1°,1,"a", 4 - PIS/PASEP, COFINS e CIDE ndo computadas no prego pelo produtor nacional)

Gasolina Automotiva Comum ¢ Gasolina Automotiva Premium e Oleo Combustivel
UF Alcool Anidro Alcool Anidro
Internas Inter-estaduais Internas Inter-estaduais Internas Inter-estaduais|
*SP) 102,01% 168,46% 102,01% 168,46% 24,26% 51,54%
ANEXO IX
OPERACOES REALIZADAS POR PRODUTOR NACIONAL DE COMBUSTIVEIS
(Art. 1°,1,"b", 4 - PIS/PASEP, COFINS e CIDE ndo computadas no prego pelo produtor nacional)
Gasolina Gasolina 2 .
. . 2 . Oleo Diesel Oleo
Automotiva Automotiva Oleo Diesel : GLP (P13) GLP ,
. S10 Combustivel
[ Comum Premium
Int Int Int Int Int Int Int
[ or Inter- or Inter- or Inter- or Inter- or Inter- or Inter- or Inter-
estad estad estad estad estad estad estad
na . na . na . na . na . na . na .
uais uais uais uais uais uais uais
s s S S S S S
J 10 10 4 50 15 11
2, 168,4 2, 168,4 7, 67,57 ,5 70,61 1, 161,9 1, 140,4 ) )
i 01 6% 01 6% 82 % 0 % 85 1% 59 4%
% % % % % %
ANEXO X
OPERACOES REALIZADAS POR IMPORTADOR DE COMBUSTIVEIS
(Art. 1°,1,"c", 2 - exigibilidade suspensa ou sem pagamento de CIDE pelo importador)
Gasolina Gasolina 2 2 «
. . Ol Oleo Diesel Alcool
Automotiv|  Automotiv o COVIESEl  Gp(P13) | aLp QAV coo
. Diesel S10 Hidratado
a Comum a Premium
In In In In In In In
t t t t t t t
Inter Inter Inter Inter In Inter Inter Inter Inter
e e e e e e e
- - esta - te - - - -
r r r . r r r r
n esta n esta n duai n esta rn esta n esta n esta n Esta
duais duais s duais as| duais duais duais duais
a a a a a a a
S S S S S S S
2 94,4 : 94,4 i 45,0 (3) 48,0 1 141, 21; 106, 3 96,9 411 19,3
’ 0, ’ 0, ’ 0, ’ 0, 0, 4 () ’ 0, ’ 0,
3 8% 3 8% 9 5% 5 3% 2 53% 4 17% 6 2% 5 3%
Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guagu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390
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5 5 5 8 5 3 9 5
% % % % 4 % % %
%
ANEXO Xl
OPERACOES REALIZADAS POR IMPORTADOR DE COMBUSTIVEIS
(Art. 1°,1,"c", 3 - exigibilidade suspensa ou sem pagamento de PIS/PASEP e COFINS pelo importador)
Gasolina Gasolina b . <
Automotiv|  Automotiv| Oleo Diesel| '€ Pl Gipp13) | arp QAV Alcool
. S10 Hidratado
a Comum a Premium
In In In In In In
t Inter t Inter t Inter t Inter In Inter In Inter t Inter t Inter
e - e - e - e - - - - - e - e -
r esta r esta r esta r esta esta esta r esta r esta
n duai n duai n duai n duai ;: duai ;: duai n duai n duai
a s a s a s a s s s a S a s
s s s s s S
9 9 4 5 ; 1 4 1
2, 2, 7, 0, 7, 4,
7 156, 7 156, 3 67,5 5 70,6 1, 161, 1, 140, 9 97,2 5 19,3
17% 17% 7% 1% 8 91% 5 44% 9% 3%
6 6 2 0 5 9 7 5
% % % % % % % %
ANEXO Xl
OPERACC)ES REALIZADAS POR IMPORTADOR DE COMBUSTIVEIS
(Art. 1°,1,"c", 4 - exigibilidade suspensa ou sem pagamento de PIS/PASEP, COFINS e CIDE pelo Importador)
Gasolina Gasolina < < p
. . Oleo Oleo Alcool
Automotiv AutomQtlv Diesel Diesel $10 GLP (P13) GLP QAV Hidratado
a Comum a Premium
In In In In
In Inter In Inter t Inter t Inter In Inter In Inter t Inter t Inter
te| - te - e - e - te - te - e - e -
r esta r esta r esta r esta r esta r esta r esta r esta
duai n duai n duai n duai n duai n duai n duai n duai
as| s as| s a s a s as| s as| s a s a s
s s S S
! ! 4 5 ! ! 5 1
0 0 7 0 > ! 5 4
2, 168, 2, 168, 8' 67,5 5' 70,6 1, 161, 1, 140, 2' 107, 5' 19,3
0 46% 0 46% 5 7% 0 1% 8 91% 5 44% 5 00% 5 3%
; DlA’ % % ; ; % %
ANEXO Xl

OPERACC)ES REALIZADAS PELAS DISTRIBUIDORAS E DEMAIS REMETENTES DE OUTRAS UNIDADES DA FEDERACAO
(Art. 1°,1,"a", 5 - PIS/PASEP e COFINS ndo computadas no prego pela distribuidora de combustiveis)

Alcool Hidratado
UF Internas Interestaduais
7% 12% Originado de Importagdo 4%
*SP 14,55% - 30,17% -
ANEXO XIV

OPERACOES REALIZADAS POR DISTRIBUIDORAS DE COMBUSTIVEIS, PRODUTOR NACIONAL DE LUBRIFICANTES,
IMPORTADOR DE LUBRIFICANTES E DEMAIS REMETENTES DE OUTRAS UNIDADES DA FEDERACAO
(Art. 1°, Il - lubrificantes)

Lubrificantes Derivados de Petréleo Lubrificantes Nao Derivados de Petréleo
UF Interestaduais
Internas Interestaduais Internas 7% 12% Originado de Importagdo 4%
*SP 61,31% 96,72% 61,31% - 73,12% 88,85%
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ATO COTEPE/PMPF N° 018, DE 09 DE AGOSTO DE 2019 - (DOU de 12.08.2019)
Pre¢o médio ponderado ao consumidor final (PMPF) de combustiveis.
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O DIRETOR DO CONSELHO NACIONAL DE POLITICA FAZENDARIA - CONFAZ, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo inciso IX, do art. 5° do Regimento do CON FA Z;
CONSIDERANDO o disposto na clausula décima do Convénio ICMS 110/07, de 28 de setembro de

2007; e

CONSIDERANDO as informacGes recebidas das unidades federadas, constantes no processo SEI n°
12004.100834/2019-81,
TORNA PUBLICO que os Estados e o Distrito Federal adotardo, a partir de 16 de agosto de 2019, o
seguinte preco médio ponderado ao consumidor final (PMPF) para os combustiveis referidos no
convénio supra:

PRECO MEDIO PONDERADO AO CONSUMIDOR FINAL

OLE
DIES o GLP OLEO
EL DIES| (P13 GN| COMBUS
GAC GAP $10 EL ) GLP QAV| AEHC GNV| | TIVEL
(RS (R (R
/ /| S/
(RS/ (R$/| (R$/| (RS/| (RS/| (RS/| (RS/| (RS/ (RS/ m?| litr| Kg
UF litro) litro) litro) litro) kg) kg) litro) litro) m3) ) o) )
4,85 4,42 4,47 6,44 6,44
A 48562 , , , , , ) ) i i i
¢ 856 62 67 83 85 85 3,8383
AL *%4,5213(  **4, **3 **3 - *4,5 *2,7 **3 836 **3 - - -
6350| 8347| 7782 127 308 4 5012
1,4
4,58 3,84 3,72 5,68 2,21 ’
AM 4 ’ ’ ' - . - 4004 ’ 27 - -
2885 85 25 30 07 3,400 88 6
**3 *4,6 4,12 *5,8 *5,8
* % ’ ’ ’ ’ ’ _ - - - -
AP 388001 ge00| 180 00 985 985 3,7000
*5,2 3,65 3,55 4,78 4,85 2,44
BA 4,5900 000 00 90 00 00 3,5000 00
4,60 3,65 3,58 4,93 4,93
CE 4,6000 00 28 5y 00 00 3,5345
**g **3 **3 *5,4 *5,4 **3 094 3,79
* ’ ’ ’ ’ ’ - ’ ’ - - -
DF 4,2020 2210 7820 6380 654 654 0 90
= *%4 5193  **p, *3,7 **3 5,07 5,07 - **3 116 ] ] ] ]
1608 430 5237| 63 63 5
*%5 *%3 *%3 *55 *55 **2 674
**4 14 ’ ’ ’ ’ ’ _ ’ _ _ _ _
Go 31461 07| s791|  as07| 185 185 9
5,70 *3,6 **3 **g **3 639
EX 3 ’ ’ ’ ~ ’ _ ’ _ _ _ _
A 432501 49 620 5400 2946 0
6,40 3,80 3,69 5,44 6,30 5,10
MG 4,9205 93 27 51 58 14 60 3,0106
6,29 3,73 3,62 5,59 5,59 2,96 2,93
M 4 1 ’ ’ ’ ’ ’ ’ 7 ’ - _ _
S 3156 55 00 15 10 10 83 3,3705 74
2,2
*6,5 *%4 *3,9 **7 **7 *%4 2,69 ’
* ’ ’ ’ ’ ’ ’ * ’ _ _
MT 4,5569 687 0100 068 4113| 4113| 8147 2,5394 90 80
%k k * %k * %k * 3k * 3k * 3k
4, 4, 3, 3, 5, 5,0 r+36810| - ] ] ]
4 5250 5250/ 8620 8870| 8569| 8569
2,9
H 449 7,99 3,66 3,59 5,37 3,71 ’
75 g 31 1 - o1 2,9457 3,6050 99 - 2,9500 (5)0
H 460| 4,60 3,60 3,60 5,07 5,07
g 11 11 01 01 15 15 ) 3,4910 ) ) ) )
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H 471 471 3,76 | 3,68| 4,64 464
| oo 00 00 00 13 13 3,5543 3,5200 ) ) ) )
H  **4, 577 337 3,28| 504 5,04
H 1400 00 00 00 00 00 2,8000
H  **4, #¥5, 3,68| 3,55 *%4, x *31
J| 8180 6953 80 70 gg1s| 440 372101 435
R 1,6
4, 7,39 *3,7 #*3, *5,2 *5,2 *35
" 41200 00 850 6150 740 740 ) 3,6720 470 1,6900 go
**4[ **4’ **3’ **3’ **6’ o
q 4430 4430 8540/ 7920 0730 3,8000 2,9656
H 415 4,19| 3,70 3,65 6,33
| A 20 20 20 2,099 3,7440 3,7040 - - - -
F **4[ **6’ **3’ **3’ *5'7 **5’ i **4 0115 *3[4 i i i
9q 5501 5971 4840| 4036 107 9106 ’ 023
q 4,10| 5,85 338 3,28 536 536 36200 2,86 ] ]
q o0 00 00 00 00 00 ’ 00
q 438 441 3,62 354 455| 4,55 3,72
7 ’ ’ ’ ’ ’ 7 7 ’ _ _ -
§ 70 80 20 40 00 00 3,0870 3,5780 00
q  **4, *%4, #%3, #¥3, *51 5,58 .
H 0830 0830 5380 4140 762 04 2,5860
1 469| 736| 3,63 356| 6,20 6,20
, , , , , , 4 i i i i
q 70 00 26 10 00 00 ,9000 3,6500

Notas Explicativas:

a) *valores alterados de PMPF; e

b) **valores alterados de PMPF que apresentam redugao.
BRUNO PESSANHA NEGRIS

ATO DECLARATORIO EXECUTIVO COGEA N° 006, DE 05 DE JULHO DE 2019 - (DOU de
12.08.2019)

Revoga o inciso XVI do art. 1° do Ato declaratério Executivo Cogea n° 1, de 13 de margo de
2019.

O COORDENADOR-GERAL DE ATENDIMENTO, no uso das atribuicbes que lhe confere o art. 79 e
osincs. Il e lll do art. 334 do Regimento Interno da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil -
RFB, aprovado pela Portaria MF n° 430, de 9 de outubro de 2017, e nos termos do disposto nos arts.
16 daIN RFB n° 1782 e 5° da IN RFB n° 1783, e tendo em vista a uniformizagdo dos procedimentos de
atendimento ao contribuinte,

DECLARA:

Art. 1° Revoga-se o inciso XVI do art. 1° do Ato declaratério Executivo Cogea n° 1, de 13 de marco de
2019.

Art. 2° Este Ato declaratdrio Executivo entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da
Unido.

JOSE HUMBERTO VALENTINO VIEIRA

AJUSTE SINIEF N° 015, DE 12 DE AGOSTO DE 2019 - (DOU de 13.08.2019)
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Altera o Ajuste SINIEF 11/19, que altera o Convénio S/N°, de 1970, que instituiu o Sistema
Nacional Integrado de Informagdes Economico-Fiscais - SINIEF, relativamente ao Cdédigo
Fiscal de Operagoes e Prestagdes - CFOP.

O CONSELHO NACIONAL DE POLITICA FAZENDARIA - CONFAZ E A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL
DO BRASIL, na 3162 Reunido Extraordinaria do CONFAZ, realizada em Brasilia, DF, no dia 12 de agosto
de 2019, tendo em vista o disposto no art. 199 do Cédigo Tributario Nacional (Lei n° 5.172, de 25 de
outubro de 1966), resolvem celebrar o seguinte

AJUSTE

Clausula primeira Fica alterado o inciso | da cldusula quarta do Ajuste SINIEF 11/19, de 5 de julho de
2019, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

"I - de 1° de janeiro de 2022, em relagao aos incisos | e Ill da cldusula primeira e ao inciso Il da
clausula segunda deste ajuste;".

Clausula terceira Este ajuste entra em vigor na data da sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.
Presidente do CONFAZ, Waldery Rodrigues Junior, em exercicio; Secretdrio Especial da Receita
Federal do Brasil - Marcos Cintra, Acre - Semirames Maria Placido Dias, Alagoas - George André
Palermo Santoro, Amapa - Josenildo Santos Abrantes, Amazonas - Alex Del Giglio, Bahia - Manoel
Vitério da Silva Filho, Ceara - Fernanda Mara de Oliveira Macedo Carneiro Pacobahyba, Distrito
Federal - André Clemente Lara de Oliveira, Espirito Santo - Rogelio Pegoretti Caetano Amorim, Goias -
Cristiane Alkmin Junqueira Schmidt, Maranhdo - Marcellus Ribeiro Alves, Mato Grosso - Rogério Luiz
Gallo, Mato Grosso do Sul - Felipe Mattos de Lima Ribeiro, Minas Gerais - Gustavo de Oliveira
Barbosa, Para - René de Oliveira e Sousa Junior, Paraiba - Marialvo Laureano dos Santos Filho, Parana
- René de Oliveira Garcia Junior, Pernambuco - Décio José Padilha da Cruz, Piaui - Rafael Tajra
Fonteles, Rio de Janeiro - Luiz Claudio Rodrigues de Carvalho, Rio Grande do Norte - Carlos Eduardo
Xavier, Rio Grande do Sul - Marco Aurelio Santos Cardoso, Rondoénia - Luiz Fernando Pereira da Silva,
Roraima - Marco Antbnio Alves, Santa Catarina - Paulo Eli, Sdo Paulo - Henrique de Campos Meirelles,
Sergipe - Marco Antdnio Queiroz, Tocantins - Sandro Henrique Armando.

RENATA LARISSA SILVESTRE

Substituta

CONVENIO ICMS N° 135, DE 12 DE AGOSTO DE 2019 - (DOU de 13.08.2019)

Altera o Convénio ICMS 24/12, que autoriza o Estado de Sdo Paulo a conceder isenc¢do do
ICMS nas saidas internas de mercadorias promovidas pela entidade assistencial Obra
Social Nossa Senhora da Gloria - Fazenda Esperancga e da outra providéncia.

O CONSELHO NACIONAL DE POLITICA FAZENDARIA - CONFAZ, na sua 3162 Reunido Extraordinaria,
realizada em Brasilia, DF, no dia 12 de agosto de 2019, tendo em vista o disposto na Lei
Complementar n° 24, de 7 de janeiro de 1975, resolve celebrar o seguinte

CONVENIO

Clausula primeira Fica acrescido o § 1°-A acldusula primeira do Convénio ICMS 24/12, de 30 de
mar¢o de 2012, com a seguinte redacao:

"§ 1°-A O beneficio aplica-se também as saidas internas das seguintes mercadorias, promovidas pela
entidade mencionada no caput desta cldusula, desde que tenham sido produzidas pela aludida
entidade, ainda que estejam sujeitas ao regime juridico da substituicdo tributdria, ndo se aplicando a
vedacdo prevista no § 1°:
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| - doces, geleias, marmeladas, purés e pastas de banana, obtidos por cozimento, com ou sem adi¢cdo
de aglcar ou de outros edulcorantes, classificados no cddigo 2007 da Nomenclatura Comum do
Mercosul/Sistema Harmonizado - NCM/SH;

Il - 4gua sanitaria, classificada no cédigo 2828.90.11 da Nomenclatura Comum do Mercosul/Sistema
Harmonizado - NCM/SH.".

Clausula segunda Fica o Estado de S3ao Paulo autorizado a ndo exigir os créditos tributdrios,
constituidos ou ndo, decorrentes das operagbes previstas na cldusula primeira deste convénio,
realizadas até a data da publicacdo da ratificacdo nacional deste convénio.

Paradgrafo Unico. O disposto neste convénio ndo autoriza a restituicdo ou a compensacao de
importancias ja recolhidas.

Clausula terceira Este convénio entra em vigor na data da publicacdo no Didrio Oficial da Unido de
sua ratificacdo nacional.

Presidente do CONFAZ, Waldery Rodrigues Junior, em exercicio; Acre - Semirames Maria Placido
Dias, Alagoas - George André Palermo Santoro, Amapa - Josenildo Santos Abrantes, Amazonas - Alex
Del Giglio, Bahia - Manoel Vitério da Silva Filho, Ceara - Fernanda Mara de Oliveira Macedo Carneiro
Pacobahyba, Distrito Federal - André Clemente Lara de Oliveira, Espirito Santo - Rogelio Pegoretti
Caetano Amorim, Goias - Cristiane Alkmin Junqueira Schmidt, Maranhdo - Marcellus Ribeiro Alves,
Mato Grosso - Rogério Luiz Gallo, Mato Grosso do Sul - Felipe Mattos de Lima Ribeiro, Minas Gerais -
Gustavo de Oliveira Barbosa, Para - René de Oliveira e Sousa Junior, Paraiba - Marialvo Laureano dos
Santos Filho, Parana - René de Oliveira Garcia Junior, Pernambuco - Décio José Padilha da Cruz, Piaui
- Rafael Tajra Fonteles, Rio de Janeiro - Luiz Cldudio Rodrigues de Carvalho, Rio Grande do Norte -
Carlos Eduardo Xavier, Rio Grande do Sul - Marco Aurelio Santos Cardoso, Rondo6nia - Luiz Fernando
Pereira da Silva, Roraima - Marco Antonio Alves, Santa Catarina - Paulo Eli, Sdo Paulo - Henrique de
Campos Meirelles, Sergipe - Marco Anténio Queiroz, Tocantins - Sandro Henrique Armando.

RENATA LARISSA SILVESTRE

Substituta

CONVENIO ICMS N° 136, DE 12 DE AGOSTO DE 2019 - (DOU de 13.08.2019)

Altera o Convénio ICMS 190/17, que dispde, nos termos autorizados na Lei Complementar
n° 160, de 7 de agosto de 2017, sobre a remissao de créditos tributdrios, constituidos ou
ndo, decorrentes das iseng¢des, dos incentivos e dos beneficios fiscais ou financeiro-fiscais
instituidos em desacordo com o disposto na alinea "g" do inciso Xll do § 2° do art. 155 da
Constituicao Federal, bem como sobre as correspondentes reinstitui¢coes.

O CONSELHO NACIONAL DE POLITICA FAZENDARIA - CONFAZ, na sua 3162 Reunido Extraordinéria,
realizada em Brasilia, DF, no dia 12 de agosto de 2019, tendo em vista o disposto na Lei
Complementar n°® 24, de 7 de janeiro de 1975, e nalLei Complementar n° 160, de 7 de agosto de 2017,
resolve celebrar o seguinte

CONVENIO

Clausula primeira Ficam alterados os dispositivos a seguir indicados do Convénio ICMS 190/17, de 15
de dezembro de 2017, que passam a vigorar com as seguintes redagdes:

| - o paragrafo Unico da clausula terceira:

"Paragrafo Unico. O CONFAZ pode, em casos especificos, observado o quérum de maioria simples,
autorizar que o cumprimento da exigéncia prevista no caput desta cldusula seja feita até 31 de
outubro de 2019, devendo o pedido da unidade federada requerente se fazer acompanhar da
identificacdo dos atos normativos objeto da solicitagdo, na forma do modelo constante no Anexo
Unico deste convénio.";

Il - 0 § 4° a clausula oitava
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"§ 4° Relativamente aos Estados do Acre, Alagoas, Amapd, Amazonas, Bahia, Ceara, Goids,
Maranh3do, Mato Grosso do Sul, Para, Paraiba, Parana, Pernambuco, Piaui, Rio de Janeiro, Rio Grande
do Sul, Rondbnia, Santa Catarina, Sdo Paulo e Tocantins e ao Distrito Federal a data da reinstituicdo
de que trata o inciso Il do § 1° desta clausula sera 31 de dezembro de 2019.";

Il - o § 4° a clausula nona:

"§ 4° Relativamente aos Estados do Acre, Alagoas, Amapd, Amazonas, Bahia, Ceard, Goias,
Maranh3do, Mato Grosso do Sul, Pard, Paraiba, Parand, Pernambuco, Piaui, Rio de Janeiro, Rio Grande
do Sul, Rondobnia, Santa Catarina, S3o Paulo e Tocantins e ao Distrito Federal, no que tange aos
beneficios fiscais enquadrados nos incisos | a IV da cldusula décima, as datas limites para
reinstituicdo e para a revogacdo previstas, respectivamente, no caput e no § 2° desta cldusula, serao
31 de dezembro de 2019.".

Clausula segunda As Resolucbes que autorizam a publicacao de atos normativos de que trata o inciso
| da clausula segundado Convénio ICMS 190/17 ja concedidas pelo CONFAZ com base no paragrafo
Unico da clausula terceira do referido convénio ficam com os prazos prorrogados até 31 de outubro
de 20109.

Clausula terceira Este convénio entra em vigor na data da publicacdo no Diario Oficial da Unido de
sua ratificacdo nacional, exceto quanto aos incisos Il e lll da clausula primeira, que produzirdo efeitos
a partir de 1° de setembro de 2019.

Presidente do CONFAZ, Waldery Rodrigues Junior, em exercicio; Acre - Semirames Maria Placido
Dias, Alagoas - George André Palermo Santoro, Amapa - Josenildo Santos Abrantes, Amazonas - Alex
Del Giglio, Bahia - Manoel Vitério da Silva Filho, Ceara - Fernanda Mara de Oliveira Macedo Carneiro
Pacobahyba, Distrito Federal - André Clemente Lara de Oliveira, Espirito Santo - Rogelio Pegoretti
Caetano Amorim, Goias - Cristiane Alkmin Junqueira Schmidt, Maranhdo - Marcellus Ribeiro Alves,
Mato Grosso - Rogério Luiz Gallo, Mato Grosso do Sul - Felipe Mattos de Lima Ribeiro, Minas Gerais -
Gustavo de Oliveira Barbosa, Pard - René de Oliveira e Sousa Junior, Paraiba - Marialvo Laureano dos
Santos Filho, Paranéa - René de Oliveira Garcia Junior, Pernambuco - Décio José Padilha da Cruz, Piaui
- Rafael Tajra Fonteles, Rio de Janeiro - Luiz Cldudio Rodrigues de Carvalho, Rio Grande do Norte -
Carlos Eduardo Xavier, Rio Grande do Sul - Marco Aurelio Santos Cardoso, Rondénia - Luiz Fernando
Pereira da Silva, Roraima - Marco Antbnio Alves, Santa Catarina - Paulo Eli, S3o Paulo - Henrique de
Campos Meirelles, Sergipe - Marco Anténio Queiroz, Tocantins - Sandro Henrique Armando.

RENATA LARISSA SILVESTRE

Substituta

CONVENIO ICMS N° 137, DE 12 DE AGOSTO DE 201 - (DOU de 13.08.2019)
Altera o Convénio ICMS 59/12, que autoriza a concessdo de parcelamento de débitos,
tributdrios e nao tributdrios, das empresas em processo de recuperagao judicial.

O CONSELHO NACIONAL DE POLITICA FAZENDARIA - CONFAZ, na sua 3162 Reunido Extraordinéria,
realizada em Brasilia, DF, no dia 12 de agosto de 2019, tendo em vista o disposto na Lei
Complementar n° 24, de 7 de janeiro de 1975, resolve celebrar o seguinte

CONVENIO

Clausula primeira Fica acrescido o § 3° a clausula sexta do Convénio ICMS 59/12, de 22 de junho de
2012, com a seguinte redagao:

"§ 3° Fica o Estado de Alagoas autorizado a permitir o reingresso no parcelamento, desde que as
parcelas vencidas sejam pagas integralmente, de uma so vez, até 31 de dezembro de 2019, na forma
da legislacdo estadual.".
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Clausula segunda Este convénio entra em vigor na data da publicagcdo no Diario Oficial da Unido da
sua ratificacdo nacional.

Presidente do CONFAZ, Waldery Rodrigues Junior, em exercicio; Acre - Semirames Maria Placido
Dias, Alagoas - George André Palermo Santoro, Amapa - Josenildo Santos Abrantes, Amazonas - Alex
Del Giglio, Bahia - Manoel Vitério da Silva Filho, Ceara - Fernanda Mara de Oliveira Macedo Carneiro
Pacobahyba, Distrito Federal - André Clemente Lara de Oliveira, Espirito Santo - Rogelio Pegoretti
Caetano Amorim, Goids - Cristiane Alkmin Junqueira Schmidt, Maranhdo - Marcellus Ribeiro Alves,
Mato Grosso - Rogério Luiz Gallo, Mato Grosso do Sul - Felipe Mattos de Lima Ribeiro, Minas Gerais -
Gustavo de Oliveira Barbosa, Pard - René de Oliveira e Sousa Junior, Paraiba - Marialvo Laureano dos
Santos Filho, Parand - René de Oliveira Garcia Junior, Pernambuco - Décio José Padilha da Cruz, Piaui
- Rafael Tajra Fonteles, Rio de Janeiro - Luiz Cldudio Rodrigues de Carvalho, Rio Grande do Norte -
Carlos Eduardo Xavier, Rio Grande do Sul - Marco Aurelio Santos Cardoso, Rondénia - Luiz Fernando
Pereira da Silva, Roraima - Marco Antbnio Alves, Santa Catarina - Paulo Eli, S3o Paulo - Henrique de
Campos Meirelles, Sergipe - Marco Anténio Queiroz, Tocantins - Sandro Henrique Armando.

RENATA LARISSA SILVESTRE

Substituta

CONVENIO ICMS N° 138, DE 12 DE AGOSTO DE 2019 - (DOU de 13.08.2019)

Dispoe sobre a adesdo do Estado do Espirito Santo ao Convénio ICMS 122/19, que altera o
Convénio ICMS 190/17, que dispde, nos termos autorizados na Lei Complementar n° 160,
de 7 de agosto de 2017, sobre a remissdao de créditos tributdrios, constituidos ou nao,
decorrentes das isengdes, dos incentivos e dos beneficios fiscais ou financeiro-fiscais
instituidos em desacordo com o disposto na alinea "g" do inciso Xll do § 2° do art. 155 da
Constituicao Federal, bem como sobre as correspondentes reinstituigoes.

O CONSELHO NACIONAL DE POLITICA FAZENDARIA - CONFAZ, na sua 3162 Reunido Extraordinaria,
realizada em Brasilia, DF, no dia 12 de agosto de 2019, tendo em vista o disposto na Lei
Complementar n° 24, de 7 de janeiro de 1975, e na Lei Complementar n° 160, de 7 de agosto de
2017, resolve celebrar o seguinte

CONVENIO

Clausula primeiraFica o Estado do Espirito Santo incluido nosincisos e Il daclausula
primeira do Convénio ICMS 122/19, de 5 de julho de 2019.

Clausula segunda Este convénio entra em vigor na data da publicacdo no Diario Oficial da Unido de
sua ratificacdo nacional.

Presidente do CONFAZ, Waldery Rodrigues Junior, em exercicio; Acre - Semirames Maria Placido
Dias, Alagoas - George André Palermo Santoro, Amapa - Josenildo Santos Abrantes, Amazonas - Alex
Del Giglio, Bahia - Manoel Vitério da Silva Filho, Cearda - Fernanda Mara de Oliveira Macedo Carneiro
Pacobahyba, Distrito Federal - André Clemente Lara de Oliveira, Espirito Santo - Rogelio Pegoretti
Caetano Amorim, Goias - Cristiane Alkmin Junqueira Schmidt, Maranhdo - Marcellus Ribeiro Alves,
Mato Grosso - Rogério Luiz Gallo, Mato Grosso do Sul - Felipe Mattos de Lima Ribeiro, Minas Gerais -
Gustavo de Oliveira Barbosa, Pard - René de Oliveira e Sousa Junior, Paraiba - Marialvo Laureano dos
Santos Filho, Parana - René de Oliveira Garcia Junior, Pernambuco - Décio José Padilha da Cruz, Piaui
- Rafael Tajra Fonteles, Rio de Janeiro - Luiz Cldudio Rodrigues de Carvalho, Rio Grande do Norte -
Carlos Eduardo Xavier, Rio Grande do Sul - Marco Aurelio Santos Cardoso, Rondénia - Luiz Fernando
Pereira da Silva, Roraima - Marco Antonio Alves, Santa Catarina - Paulo Eli, Sdo Paulo - Henrique de
Campos Meirelles, Sergipe - Marco Anténio Queiroz, Tocantins - Sandro Henrique Armando.

RENATA LARISSA SILVESTRE
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PROTOCOLO ICMS N° 046, DE 13 DE AGOSTO DE 2019 -(DOU de 14.08.2019)
Altera o Protocolo ICMS 63/13, que dispde sobre a substituicdo tributaria nas operagées
com bebidas quentes.

Os Estados de Santa Catarina e Sdo Paulo, neste ato representados por seus respectivos Secretarios
de Fazenda,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 102 e 199 do Cddigo Tributario Nacional (Lei n° 5.172, de 25 de
outubro de 1966) e no art. 9° da Lei Complementar n° 87/96, de 13 de setembro de 1996, resolvem
celebrar o seguinte

PROTOCOLO

Clausula primeira Fica acrescido o inciso V ao caput da clausula segunda do Protocolo ICMS 63/13, de
27 de junho de 2013, com a seguinte redacao:

"V - as operacgdes interestaduais com bens e mercadorias classificados no CEST 02.024.00."

Clausula segunda Este protocolo entra em vigor na data da sua publicacdo no Didrio Oficial da Uniao,
produzindo efeitos a partir de 1° de outubro de 2019.

Santa Catarina - Paulo Eli, S3o Paulo - Henrique de Campos Meirelles.

RENATA LARISSA SILVESTRE

Substituta

2.04 SOLUCAO CONSULTA

SOLUCAO DE CONSULTA N2 2.011, DE 19 DE JUNHO DE 2019 - DOU de 09/08/2019
(n2 153, Secdo 1, pag. 65)

Assunto: Simples Nacional - BASE DE CALCULO. RECEITA BRUTA. SERVICO DE
INTERMEDIAGCAO DO SERVICO DE TAXI.

A base de calculo a ser oferecida a tributacdo, pelas empresas que realizam a intermediacdo do
servico de taxi (Radio Taxi), é o valor efetivamente recebido por elas pelo servico de intermediagéo
prestado, desde que ndo haja qualquer tipo de ingeréncia da pessoa juridica intermediadora em
relacdo ao servico prestado pelo taxista (transporte do passageiro) e que o motorista, autorizado a
prestar o servico de taxi pelo 6rgdo publico competente, seja um prestador de servigo autdénomo.

Os valores recebidos de pessoas juridicas contratantes serdo tratados como receita, caso decorram
de servigos prestados pela entidade recebedora, em seu nome e sob sua responsabilidade.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SC COSIT N2 239, de 2017, e SC COSIT N2 251, de 2017.
Dispositivos Legais: Lei Complementar n2 123, de 2006, arts. 32 e 18; Resolu¢dao do Comité Gestor do
Simples Nacional n2 94, de 2011, arts. 22 e 16; Decreto- Lei 1.598, de 1977, art. 12.

Assunto: Processo Administrativo Fiscal

PROCESSO DE CONSULTA. INEFICACIA.

E ineficaz a consulta sobre matéria estranha a legislacdo tributaria de competéncia da RFB.
Dispositivos Legais: IN RFB n2 1.396, de 16 de setembro de 2013.

ALDENIR BRAGA CHRISTO Chefe

SOLUCAO DE CONSULTA N2 2.012, DE 21 DE JUNHO DE 2019 - DOU de 09/08/2019
(n2 153, Secdo 1, pag. 65)

Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa Fisica — IRPF - RATEIO DE PERDAS ENTRE
COOPERADOS. LIVRO CAIXA. DEDUTIBILIDADE.

O valor correspondente ao rateio de perdas liquidas da cooperativa podera ser deduzido, a titulo de
despesa de custeio necessdria a percep¢do do respectivo rendimento bruto, no livro caixa do
cooperado, profissional autbnomo, respeitadas as condig¢des e limitacdes legais.
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Dispositivos Legais: Lei n2 5.764, de 1971, arts. 39, 79, 85, 86, 87 e 89; Decreto n? 9.580, de 2018,
artigos 68, Il e 69; Lei n2 8.134, de 1990, art. 82.
ALDENIR BRAGA CHRISTO Chefe

SOLUCAO DE CONSULTA N¢2 2.013, DE 21 DE JUNHO DE 2019 - DOU de 09/08/2019
(n2 153, Secdo 1, pag. 66)

Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa Fisica — IRPF - RATEIO DE PERDAS ENTRE
COOPERADOS. LIVRO CAIXA. DEDUTIBILIDADE.

O valor correspondente ao rateio de perdas liquidas da cooperativa podera ser deduzido, a titulo de
despesa de custeio necessdria a percepcao do respectivo rendimento bruto, no livro caixa do
cooperado, profissional autbnomo, respeitadas as condic¢des e limitacdes legais.

Dispositivos Legais: Lei n? 5.764, de 1971, arts. 39, 79, 85, 86, 87 e 89; Decreto n? 9.580, de 2018,
artigos 68, lll e 69; Lei n2 8.134, de 1990, art. 82.

ALDENIR BRAGA CHRISTO Chefe

SOLUCAO DE CONSULTA N2 2.014, DE 27 DE JUNHO DE 2019 - DOU de 09/08/2019
(n2 153, Secdo 1, pag. 66)

Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa Fisica — IRPF - COOPERATIVA. PERDAS
LIQUIDAS. RATEIO ENTRE OS COOPERADOS. DESPESA NECESSARIA. DEDUTIBILIDADE.
LIVRO CAIXA. DIRPF.

E admissivel que um profissional auténomo deduza, em seu livro caixa, o valor correspondente ao
rateio de perdas liquidas de cooperativa da qual seja associado, a TITULO DE DESPESA DE CUSTEIO
NECESSARIA A PERCEPCZ\O DO SEU RESPECTIVO RENDIMENTO BRUTO E A MANUTENCAO DA FONTE
PRODUTORA, DESDE QUE: (A) ESSA DEDUCAO SE DE MEDIANTE O confronto entre despesas e
receitas relacionadas a atividade desempenhada pelo profissional auténomo; (b) haja receita mensal
suficiente para custear a respectiva dedugao; ou, ndo havendo, a despesa em excesso de um més
seja utilizada nos meses seguintes, até o término do ano-calendario, ndo podendo tal excesso ser
transposto para o ano seguinte; e (c) observadas as demais condi¢des legalmente estabelecidas.

A deducdo assim admitida repercute na elaboracdo da declaracdo de Ajuste Anual do Imposto sobre
a Renda da Pessoa Fisica (DIRPF) correspondente.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT - N2 518, DE 12 DE NOVENBRO
DE 2017

Dispositivos Legais: Lei n2 5.764, de 16 dezembro de 1971, arts. 39, 79, 85, 86, 87 e 89; Lei n? 8.134,
de 27 de dezembro de 1990, art. 62; Lei n? 9.250, de 26 de dezembro de 1995, art. 82; Decreto n2
9.580, de 22 de novembro de 2018, arts. 68 e 69.

ALDENIR BRAGA CHRISTO Chefe

SOLUCAO DE CONSULTA N2 2.015, DE 4 DE JULHO DE 2019 - DOU de 09/08/2019 (n2
153, Secdo 1, pag. 66)

Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa Fisica — IRPF - RATEIO DE PERDAS ENTRE OS
COOPERADOS. LIVRO CAIXA. DEDUTIBILIDADE.
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O valor correspondente ao rateio de perdas liquidas da cooperativa podera ser deduzido, a titulo de
despesa de custeio necessdria a percepcdao do respectivo rendimento bruto, no livro caixa do
cooperado, profissional autbnomo, respeitadas as condic¢des e limitacdes legais.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N2 518, DE 1 DE NOVEMBRO
DE 2017.

Dispositivos Legais: Lei n2 5.764, de 16 dezembro de 1971, arts. 3¢, 79, 85, 86, 87 e 89; Decreto n?
9.580, de 22 de novembro de 2018, arts. 68 e 69; e Lei n2 8.134, de 27 de dezembro de 1990, arts.
69, § 32 89,

Assunto: Normas Gerais de Direito Tributario

PROCESSO DE CONSULTA. INEFICACIA PARCIAL.

E ineficaz a consulta quando o fato questionado estiver definido ou declarado em disposic3o literal
de lei.

Consulta parcialmente ineficaz.

Dispositivos Legais: Instrucdo Normativa n2 1.396 de 2013.

ALDENIR BRAGA CHRISTO Chefe

SOLUCAO DE CONSULTA N2 2.016, DE 9 DE JULHO DE 2019 - DOU de 09/08/2019 (n2
153, Secdo 1, pag. 66)

Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa Juridica — IRPJ - LUCRO PRESUMIDO.
ATIVIDADE LABORATORIAL. ANATOMIA PATOLOGICA E CITOLOGICA. PERCENTUAL.
REQUISITOS.

A pessoa juridica prestadora de servicos laboratoriais de anadlises clinicas, desde que se mantenha
organizada (de fato e de direito) como sociedade empresaria e observe as normas da Anvisa, podera
aplicar o percentual de 8% (oito por cento), para determinacdo do lucro presumido proveniente da
atividade.

CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N2 7, DE 7 DE JANEIRO DE 2014.
Dispositivos Legais: Lei n2 9.249, de 1995, art. 15, caput e § 19, lll, "a", modificado pelo art. 29 da Lei
n2 11.727, de 2008; Lei n? 11.727, de 2008, art. 41, VI; Lei n? 10.406, de 2002, artigos 966 e 982; e
Instrugdo Normativa RFB n2 1.234, de 2008, artigos 31 e 38.

Assunto: Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido - CSLL

LUCRO PRESUMIDO. ATIVIDADE LABORATORIAL. ANATOMIA PATOLOGICA E CITOLOGICA.
PERCENTUAL. REQUISITOS.

A pessoa juridica prestadora de servigcos laboratoriais de andlises clinicas, desde que se mantenha
organizada (de fato e de direito) como sociedade empresaria e observe as normas da Anvisa, poder3,
na determinagdo da base de calculo da CSLL, aplicar o percentual de 12% (doze por cento) sobre a
receita proveniente da atividade.

CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N2 7, DE 7 DE JANEIRO DE 2014.
Dispositivos Legais: Lei n2 9.249, de 1995, art. 15, caput e § 19, I, "a", modificado pelo art. 29 da Lei
n2 11.727, de 2008, e art. 20; Lei n2 11.727, de 2008, art. 41, VI; Lei n2 10.406, de 2002, artigos 966 e
982; e Instrucao Normativa RFB n2 1.234, de 2008, artigos 31 e 38.

ALDENIR BRAGA CHRISTO Chefe

SOLUCAO DE CONSULTA N2 229, DE 2 DE JULHO DE 2019 - DOU de 12/08/2019 (n2
154, Secao 1, pag. 29)
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Assunto: Normas Gerais de Direito Tributdrio - ASSOCIACAO SEM FINS LUCRATIVOS.
PRATICA DE TURFE E APOSTAS DE CORRIDAS DE CAVALO. TRIBUTAGCAO

Os beneficios fiscais previstos no art. 11, § 39, da Lei n? 7.291, de 1984, destinados as entidades
turfisticas, foram revogados pelo art. 41, § 19, do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitdrias
(ADCT), que extinguiu, apds dois anos da promulgacdo da Carta Magna, todos os incentivos fiscais
qgue nao fossem confirmados por lei posterior.

Na auséncia de lei superveniente, a benesse fiscal do art. 11, § 39, da Lei n? 7.291, de 1984, foi
extinta em 5 de outubro de 1990.

As associacoes sem fins lucrativos que se dediquem a atividade turfistica, serdo tributadas pela regra
geral aplicavel as demais entidades sem fins lucrativos.

Dispositivos Legais: Lei n2 7.291, de 1984, art. 11, § 32; ADCT, art. 41, § 1¢.

ASSUNTO: PROCESSO ADMINISTRATIVO FISCAL

E ineficaz a consulta nos pontos que versam sobre procedimentos de contabilizacdo de receitas (IN
RFB n? 1.396, de 2013, art. 18, inciso Xlll), que ndo identifica o dispositivo da legislacdo tributaria
sobre cuja aplicacdo haja duvida (IN RFB n2 1.396, de 2013, art. 18, inc. ll), e, dada a generalidade do
guestionamento, implique em prestacdo de assessoria juridica (IN RFB n2 1.396, art. 18, inc. XIV).
Dispositivos Legais: Decreto n? 70.235, de 1972, art. 52, |, c¢/c art. 46; IN RFB n2 1.396, de 2013, art.
18, incisos Il, Xlll e XIV.

FERNANDO MOMBELLI Coordenador-Geral

SOLUCAO DE CONSULTA N2 6.027, DE 5 DE AGOSTO DE 2019 - DOU de 13/08/2019
(n2 155, Secdo 1, pag. 26)

Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa Fisica — IRPF - RATEIO DE PERDAS ENTRE OS
COOPERADOS. LIVRO CAIXA. DEDUTIBILIDADE.

O valor correspondente ao rateio de perdas liquidas da cooperativa podera ser deduzido, a titulo de
despesa de custeio necessdria a percep¢dao do respectivo rendimento bruto, no livro caixa do
cooperado, profissional autbnomo, respeitadas as condigdes e limitagdes legais.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N2 518, DE 12 DE NOVEMBRO
DE 2017.

Dispositivos Legais: Lei n2 5.764/1971, arts. 32, 79, 85, 86, 87 e 89; Decreto n? 9.580/2018, arts. 68 e
69; e Lei n2 8.134/1990, art. 892.

MARIO HERMES SOARES CAMPOS Chefe

SOLUCAO DE CONSULTA N2 7.042, DE 12 DE JULHO DE 2019 - DOU de 13/08/2019
(n2 155, Secdo 1, pag. 27)

Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa Fisica — IRPF - RATEIO DE PERDAS ENTRE OS
COOPERADOS. LIVRO CAIXA. DEDUTIBILIDADE.

O valor correspondente ao rateio de perdas liquidas da cooperativa podera ser deduzido, a titulo de
despesa de custeio necessdria a percep¢dao do respectivo rendimento bruto, no livro caixa do
cooperado, profissional autbnomo, respeitadas as condig¢des e limita¢des legais.
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SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N2 518, DE 12 DE NOVEMBRO
DE 2017.

Dispositivos Legais: Lei n? 5.764, de 16 dezembro de 1971, arts. 32, 79, 85, 86, 87 e 89; Decreto n?
3.000, de 26 de marco de 1999, artigos 75 e 76; e Lei n2 8.134, de 27 de dezembro de 1990, art. 82.
JOSE CARLOS SABINO ALVES Chefe

SOLUCAO DE CONSULTA N2 7.043, DE 2 DE JULHO DE 2019 - DOU de 13/08/2019 (n®
155, Secao 1, pag. 27)
Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa Fisica — IRPF

PERITOS DE ASSISTENCIA TECNICA. AGENCIA ESPECIALIZADA DA ONU.

A Receita Federal do Brasil esta impedida de constituir ou exigir créditos tributdrios relativos a
incidéncia do IRPF sobre os rendimentos do trabalho recebidos por peritos de assisténcia técnica,
contratados no Brasil para atuarem como consultores da ONU ou de suas Agéncias Especializadas,
nem inscrevé-los em Divida Ativa da Unido, devendo, ainda, rever de oficio os langamentos e as
inscricGes ja efetuadas, respeitados os prazos que limitam o exercicio de direitos por parte dos
contribuintes, em razdo das disposi¢cGes expressas no REsp n? 1.306.393/DF, julgado pelo STJ na
sistematica prevista no Art. 543-C- do Cédigo de Processo Civil (CPC), e tendo em vista a Nota
PGFN/CRJ n2 1.549, de 2012.

A condicdo de perito, segundo se extrai da decisdo no referido recurso especial, deriva de um
contrato temporario com periodo pré-fixado ou por meio de empreitada a ser realizada
(apresentacdo ou execucgdo de projeto e/ou consultoria).

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N2 64, DE 7 DE MARCO DE
2014, EA SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N2 194, DE 5 DE AGOSTO DE 2015.

Dispositivos Legais: Decreto n? 59.308, de 23 de setembro de 1966; Decreto n? 52.288, de 24 de
junho de 1963; Decreto n2 27.784, de 16 de fevereiro de 1950; Nota PGFN/CRJ n2 1.549, de 3 de
dezembro de 2012.

JOSE CARLOS SABINO ALVES Chefe

SOLUCAO DE CONSULTA N2 10.006, DE 14 DE MAIO DE 2019 - DOU de 12/08/2019
(n2 154, Secdo 1, pag. 29)

Assunto: Normas de Administragao Tributaria BENS DE ORIGEM ESTRANGEIRA. BAGAGEM
ACOMPANHADA. ISENCAO. - ENTRADA NO PAIS. Declarag3o.

Bens adquiridos pelo viajante, no exterior, para utilizacdo durante a viagem, em compatibilidade com
as circunstancias desta e destinados ao seu uso ou consumo pessoal, e que pela sua quantidade,
natureza ou variedade, ndo permitirem presumir importagdo com fins comerciais ou industriais
enquadram-se no conceito de bens de uso ou consumo pessoal para fins de fruicdo da isengao de
carater geral.

Ao ingressar no Pais, o viajante procedente do exterior esta dispensado de dirigir-se ao canal "bens a
declarar" quando trouxer bens enquadrados no conceito de bens de uso ou consumo pessoal,
guando o valor global para outros bens ndo ultrapassar o limite de isen¢do para a via de transporte
ou ainda quando os outros bens ndo excederem limite quantitativo para fruicdo da isencdo de
carater geral.
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SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N2 181, DE 17 DE MARCO DE
2017.

Dispositivos Legais: Instrucao Normativa RFB n2 1.059, de 2 de agosto de 2010, arts. 29, 39, 3-A, 69,
32 e 33; Instrucdao Normativa RFB n2 1.396, de 16 de setembro de 2013, art. 22.

Assunto: Processo Administrativo Fiscal

CONSULTA SOBRE A INTERPRETACAO DA LEGISLACAO TRIBUTARIA.

Nao produz efeitos a consulta que ndo preencher os requisitos para sua apresentagao.

Dispositivos Legais: Decreto n2 70.235, de 6 de margo de 1972, art. 52, inciso V; Decreto n2 7.574, de
29 de setembro de 2011, art. 94, inciso V; Instrucdo Normativa RFB n2 1.396, de 2013, art. 18, inciso
VII.

IOLANDA MARIA BINS PERIN Chefe

SOLUCAO DE CONSULTA N2 10.007, DE 13 DE JUNHO DE 2019 - DOU de 12/08/2019
(n2 154, Secdo 1, pag. 29)

Assunto: Obrigacdes Acessorias - SISCOSERV. REGISTRO. PESSOA JURIDICA CONTRATADA
PARA PROMOVER O SERVICO DE TRANSPORTE INTERNACIONAL DE CARGA.
CONHECIMENTO DE CARGA. HOUSE.

Na aquisicdo do servico de transporte internacional de carga em que ha a operagdo de consolidagdo
da carga e, consequentemente, a emissdo de dois conhecimentos de carga, quais sejam, o "genérico
ou master" e o "agregado, house ou filhote", a pessoa juridica domiciliada no Brasil, que é contratada
para promover o servico de transporte internacional de mercadoria adquirida no exterior por outra
pessoa juridica, a importadora das mercadorias, também domiciliada no Brasil, ndo esta obrigada a
registrar no Siscoserv as informacdes relativas ao servico de transporte constantes do conhecimento
de carga classificado como house, emitido pelo prestador do servico (transportador contratual -
NVOCC), residente ou domiciliado no exterior, e tendo como consignatdria a pessoa juridica
importadora domiciliada no Brasil (tomadora do servigo).

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA AS SOLUCOES DE CONSULTA COSIT N¢ 257, DE 26 DE
SETEMBRO DE 2014 E N2 81, DE 26 DE JUNHO DE 2018.

Dispositivos Legais: Decreto-Lei n2 37, de 18 de novembro de 1966, art. 37, § 12; Lei n? 10.406, de 10
de janeiro de 2002 (Codigo Civil), arts. 730 e 744; Instru¢do Normativa RFB n2 800, de 27 de
dezembro de 2007, art. 29, inciso Il, § 19, inciso IV, alineas "d" e "e", e inciso V, alineas "b" e "c", e
art. 39; Instrucdo Normativa RFB n2 1.277, de 28 de junho de 2012, art. 12; Instru¢cdo Normativa RFB
n? 1.396, de 16 de setembro de 2013, art. 22.

Assunto: Processo Administrativo Fiscal

CONSULTA SOBRE A INTERPRETACAO DA LEGISLACAO TRIBUTARIA.

Ndo produz efeitos a consulta que ndo preencher os requisitos para sua apresentacgao.

Dispositivos Legais: Decreto n2 70.235, de 6 de marg¢o de 1972, arts. 46, caput, e 52, inciso |; Decreto
n2 7.574, de 29 de setembro de 2011, arts. 88, caput, e 942, inciso |; Instrucdo Normativa RFB n2
1.396, de 16 de setembro de 2013, arts. 39, § 22, incisos lll e IV, e 18, incisos |, Il e XIV.

IOLANDA MARIA BINS PERIN Chefe

SOLUCAO DE CONSULTA N2 10.008, DE 13 DE JUNHO DE 2019 - DOU de 12/08/2019
(n2 154, Secao 1, pag. 29)

Assunto: Obrigagdes Acessorias - SISCOSERV. SERVICOS. OBRIGACAO DE PRESTAR
INFORMAGOES.
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Surge a obrigacdo de prestacdo de informagBes no Siscoserv sempre que a transacdo entre
residentes ou domciliados no Brasil e residentes ou domiciliados no exterior compreenda servigos, os
quais estdo todos abrangidos pela Nomenclatura Brasileira de Servigos, Intangiveis e outras
Operagdes que Produzam Variagdes no Patrimonio (NBS). Caso o prestador ou tomador do servigo
residente ou domiciliado no Brasil tenha duvidas acerca da correta classificagdo do servico na NBS,
ele poderd apresentar consulta a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, na forma da
Instrucdao Normativa RFB n2 1.396, de 16 de setembro de 2013.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N2 105, DE 22 DE ABRIL DE
2015.

Dispositivos Legais: Lei n? 12.546, de 14 de dezembro de 2011, art. 25; Instrucdo Normativa RFB n2
1.277, de 28 de junho de 2012, art. 12; Portarias Conjuntas RFB/SCS n2 1.908, de 19 de julho de 2012,
e n2 2.066, de 21 de dezembro de 2018; Instrucdao Normativa RFB n2 1.396, de 16 de setembro de
2013, art. 22.

Assunto: Processo Administrativo Fiscal

CONSULTA SOBRE A INTERPRETACAO DA LEGISLACAO TRIBUTARIA.

Nao produz efeitos a consulta que ndo preencher os requisitos para sua apresentagdo.

Dispositivos Legais: Decreto n? 70.235, de 6 de marco de 1972, art. 52, inciso VIII; Decreto n2 7.574,
de 29 de setembro de 2011, art. 94, inciso VIII; Instru¢do Normativa RFB n2 1.396, de 16 de setembro
de 2013, arts. 39, § 29, inciso Ill, e 18, incisos | e XI.

IOLANDA MARIA BINS PERIN Chefe

3.00 ASSUNTOS ESTADUAIS

3.01 IMPOSTO SOBRE CIRCULACAO DE MERCADORIAS E SERVICOS

DECRETO N° 64.391, DE 14 DE AGOSTO DE 2019 - (DOE de 15.08.2019)

Introduz alteracdo no Regulamento do Imposto sobre Operag¢oes Relativas a Circulagdo de
Mercadorias e sobre Presta¢oes de Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e
de Comunicag¢ao — RICMS

JOAO DORIA, GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribuicdes legais e tendo
em vista o disposto naclausula segunda do Convénio ICMS 28/19, de 5 de abril de 2019,

DECRETA:

Artigo 1° Passa a vigorar, com a redagao que se segue, o item 2 do § 1° do artigo 41 do Anexo | do
Regulamento do Imposto sobre Operacgdes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre PrestacGes
de Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicacdo - RICMS, aprovado
pelo Decreto 45.490, de 30 de novembro de 2000:

“2 - o beneficio aplica-se, ainda, a ragdo animal preparada em estabelecimento produtor, na
transferéncia a outro estabelecimento produtor do mesmo titular ou na remessa a outro
estabelecimento produtor em relacdo ao qual o titular remetente mantiver contrato de producdo
integrada.” (NR).

Artigo 2° Fica acrescentado, com a redagdo que se segue, o item 3 ao § 1° do artigo 41 do Anexo | do
Regulamento do Imposto sobre Operag¢des Relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestagdes
de Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagao - RICMS, aprovado
pelo Decreto 45.490, de 30 de novembro de 2000:

“3 - na hipdtese do item 2, ndo se exigird o estorno do crédito do imposto relativo as aquisicdes de
milho e soja utilizados na preparacao da ragdo, desde que a saida do animal a que ela se destinou
seja tributada ou, se isenta ou ndo incidente, haja expressa previsdo de manutengado do crédito.”
(NR).
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Artigo 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a partir de 1° de
agosto de 2019.

Palacio dos Bandeirantes, 14 de agosto de 2019

JOAO DORIA

HENRIQUE DE CAMPQOS MEIRELLES

Secretdrio da Fazenda e Planejamento

GUSTAVO DINIZ JUNQUEIRA

Secretdrio de Agricultura e Abastecimento

ANTONIO CARLOS RIZEQUE MALUFE

Secretdrio Executivo, Respondendo pelo Expediente da Casa Civil
RODRIGO GARCIA

Secretdario de Governo

Publicado na Secretaria de Governo, aos 14 de agosto de 2019

DECRETO N° 64.392, DE 14 DE AGOSTO DE 2019 - (DOE de 15.08.2019)

Isenta do Imposto sobre Operacdes Relativas a Circulacdo de Mercadorias e sobre
PrestacOes de Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagao -
ICMS a comercializacdo de sanduiches denominados “Big Mac” efetuada durante o evento
“McDia Feliz”

JOAO DORIA, GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribui¢des legais e tendo
em vista o disposto no Convénio ICMS-106/10, de 9 de julho de 2010,

DECRETA:

Artigo 1° Fica isenta do ICMS a comercializagdo do sanduiche “Big Mac” efetuada pelos integrantes
da Rede McDonald’s (lojas proprias e franqueadas) estabelecidos em territério paulista que
participarem do evento “McDia Feliz” e que destinarem, integralmente, a renda proveniente da
venda do referido sanduiche, apds dedugdo de outros tributos, as entidades de assisténcia social,
sem fins lucrativos, indicadas no § 2°.

§ 1° O beneficio previsto neste artigo:

1 - aplica-se as vendas do sanduiche “Big Mac” ocorridas em 24 de agosto de 2019, dia do evento
“McDia Feliz”;

2 - fica condicionado a comprovagdo, junto a Secretaria da Fazenda e Planejamento, pelos
participantes do evento, da doag¢do do total da receita liquida auferida com a venda dos sanduiches
“Big Mac” isentos do ICMS as entidades indicadas no § 2°.

§ 2° Poderdo ser beneficiadas pelo disposto neste artigo as entidades de assisténcia social, sem fins
lucrativos, a seguir indicadas, desde que possuam o Certificado de Regularidade Cadastral de
Entidade - CRCE, de que trata o Decreto n° 57.501, de 8 de novembro de 2011:

1 - Fundagéo Pio XIl, CNPJ 49.150.352/0001-12;

2 - Associac¢do Bauruense de Combate ao Cancer, CNPJ 50.830.231/0001-09;

3 - Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar, CNPJ 46.230.439/0001-01;

4 - Associacdo de Pais e Amigos da Crianga com Cancer e Hemopatias, CNPJ 67.994.103/0001-95;

5 - Centro Infantil de Investigacdo Hematoldgica Dr. Domingos A. Boldrini, CNPJ 50.046.887/0001-27;
6 - Fundacdo Santa Casa de Misericérdia de Franca, CNPJ 47.969.134/0003-40;

7 - Associacdo Casa de Apoio Infantil Maria Augusta do Amaral Cesarino, CNPJ 13.665.784/0001-19;

8 - Grupo em Defesa da Crianga com Cancer - GRENDACC, CNPJ 00.797.397/0001-94;

9 - Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Marilia, CNPJ 52.049.244/0001-62;

10 - Associacdo de Apoio ao Portador de Cancer de Presidente Prudente, CNPJ 02.505.973/0001-08;
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11 - Grupo de Apoio a Crianga com Cancer, CNPJ 60.253.473/0001-22;

12 - Rede Feminina de Combate ao Cancer de Sta Barbara D’oeste, CNPJ 04.257.862/0001-55;
13 - Associagdo Projeto Crescer do ABC, CNPJ 74.341.124/0001-77;

14 - TUCCA - Associac¢do para Criancas e Adolescentes com Cancer , CNPJ 03.092.662/0001-27;
15 - Fundac3o Crianga, CNPJ 00.462.613/0001-40;

16 - Sociedade Brasileira de Oncologia Pediatrica, CNPJ 46.828.406/0001-68;

17 - Associacdo Casa da Familia, CNPJ 08.608.749/0001-28;

18 - Grupo de Apoio ao Adolescente e a Crianga com Cancer - GRAACC, CNPJ 67.185.694/0001-50;
19 - Grupo de Pesquisa e Assisténcia ao Cancer Infantil, CNPJ 50.819.523/0001-32;

20 - Instituto Ayrton Senna, CNPJ 00.328.072/0001-62.

Artigo 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio dos Bandeirantes, 14 de agosto de 2019

JOAO DORIA

HENRIQUE DE CAMPQOS MEIRELLES

Secretario da Fazenda e Planejamento

ANTONIO CARLOS RIZEQUE MALUFE

Secretario Executivo, Respondendo pelo Expediente da Casa Civil

RODRIGO GARCIA

Secretario de Governo

Publicado na Secretaria de Governo, aos 14 de agosto de 2019.

RESOLUGAO CONJUNTA SFP/PGE N° 003, DE 13 DE AGOSTO DE 2019 - (DOE de

14.08.2019)

Dispoe sobre o parcelamento de débitos fiscais relacionados com o Imposto sobre
Operagoes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestagdes de Servigos de
Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicag¢do - ICMS devidos a titulo de
sujeicao passiva por substituicao tributaria

O SECRETARIO DA FAZENDA E PLANEJAMENTO E A PROCURADORA GERAL DO ESTADO,
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 570 a 583 do Regulamento do Imposto sobre Operagdes
Relativas a Circulagdo de Mercadorias e Prestagdes de Servicos de Transporte Interestadual e
Intermunicipal e de Comunicagdo - RICMS, aprovado peloDecreto 45.490, de 30-11-2000,

RESOLVEM:

Artigo 1° Os débitos fiscais relacionados com o Imposto sobre Operagbes Relativas a Circulagdo de
Mercadorias e sobre Prestagdes de Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de
Comunicagdo - ICMS devidos a titulo de sujeicdo passiva por substituicdo tributdria, cujos fatos
geradores tenham ocorrido até a data final de adesdo ao parcelamento estabelecida no § 1° deste
artigo, constituidos ou nao, inscritos ou ndo em divida ativa, ajuizados ou ndo, poderdo ser
recolhidos, excepcionalmente, em até 60 (sessenta) parcelas mensais, nos termos desta resolugao.

§ 1° Os parcelamentos nos termos desta resolucdo poderao ser requeridos até 31-12-2019.

§ 2° Ndo havera restricdes quanto a quantidade de parcelamentos a serem requeridos, desde que
protocolizados no prazo indicado no § 1°.

§ 3°Poderdo ser parcelados débitos fiscais relacionados com o ICMS devido por substituicdo
tributaria:

1 - declarados pelo contribuinte e nao pagos;
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2 - exigidos por meio de Auto de Infracdo e Imposicao de Multa - AllM;

3 - decorrentes de procedimento de autorregularizacdo no ambito do programa “Nos Conformes”,
instituido pela Lei Complementar 1.320, de 06-04-2018.

§ 4° Para fins do disposto nesta resolugdo:

1 - considera-se débito fiscal a soma do imposto, das multas e demais acréscimos, calculados até a
data do deferimento do pedido de parcelamento, ressalvado o disposto no § 1° do artigo 528 do
Regulamento do ICMS - RICMS;

2 - deverdo ser atendidas as condigdes estabelecidas nos artigos 570 a 583 do Regulamento do ICMS
- RICMS.

Artigo 2° O pedido de parcelamento, nos termos desta resolugdo, de débitos fiscais ndo inscritos em
divida ativa, deverd ser efetuado:

| - no caso de débitos fiscais declarados, de valor original cuja soma seja igual ou inferior a RS
50.000.000,00, por meio do Posto Fiscal Eletronico - PFE, no endereco eletrénico
http://pfe.fazenda.sp.gov.br;

Il - mediante preenchimento do formulario, modelo 1 ou 2, que se encontra disponivel para
“download” no Posto Fiscal Eletronico - PFE, no enderego eletronico http://pfe.fazenda.sp.gov.br, o
qual devera ser protocolizado no Posto Fiscal de vinculagao do contribuinte:

a) no caso de débitos fiscais declarados, de valor original cuja soma seja superior a RS 50.000.000,00;
b) no caso de débitos fiscais apurados de oficio pelo fisco;

¢) nos demais casos, inclusive quando houver impossibilidade técnica para o procedimento previsto
no inciso I.

Artigo 3° Tratando-se de débitos inscritos em divida ativa, ajuizados ou ndo, o pedido de
parcelamento devera ser efetuado pelo representante legal do contribuinte, no endereco eletrénico
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br.

Artigo 4° S3o competentes para deferir os pedidos de parcelamento:

| - efetuados por meio de formuldrio, nos termos do inciso Il do artigo 2°, relativamente a débitos
ndo inscritos na divida ativa:

a) o Secretdrio da Fazenda e Planejamento, quando se tratar de débitos cuja soma dos valores
originais for igual ou superior a RS 50.000.000,00;

b) o Diretor de Arrecadagdo, Cobranca e Recuperagdo de Divida, quando se tratar de débitos cuja
soma dos valores originais for igual ou superior a RS 30.000.000,00 e inferior a RS 50.000.000,00;

c) o Delegado Regional Tributédrio, quando se tratar de débitos cuja soma dos valores originais for
igual ou superior a RS 10.000.000,00 e inferior a RS 30.000.000,00;

d) o Chefe do Nucleo Fiscal de Cobranca, quando se tratar de débitos cuja soma dos valores originais
for inferior a RS 10.000.000,00;

Il - de débitos fiscais inscritos em divida ativa, ajuizados ou nao, o Procurador Geral do Estado.
Paragrafo Unico. Entende-se por valor original do débito fiscal aquele relativo ao imposto, declarado
ou denunciado pelo contribuinte ou apurado pelo fisco, bem como a multa punitiva.

Artigo 5° O valor de cada parcela serd obtido:

| - para parcelamentos em até 20 (vinte) parcelas mensais, mediante a divisdo do valor do débito
fiscal a ser parcelado pelo numero de parcelas.

Il - para parcelamentos em até 60 (sessenta) parcelas mensais:

a) quanto a primeira parcela, mediante a aplicagdo do percentual de 5% ao valor do débito a ser
parcelado;

b) quanto as demais parcelas, mediante a divisdo do valor do débito remanescente pelo nimero de
parcelas restantes.

§ 1°Serdo acrescidos ao valor de cada parcela, por ocasido de seu recolhimento, juros, ndo
capitalizaveis, equivalentes:
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1 - a taxa referencial do Sistema de Liquidacdo e de custddia - SELIC, acumulada mensalmente,
calculados a partir do més subsequente ao do deferimento do pedido de parcelamento até o més
anterior ao do recolhimento da parcela;

2 - a 1%, relativamente ao més em que ocorrer o recolhimento da parcela.

§ 2° Fica fixado em RS 500,00 o valor minimo da parcela nos casos disciplinados por esta resolucio.

§ 3° No caso de execucdo fiscal ajuizada, o parcelamento devera abranger todas as Certiddes de
Divida Ativa e observar as regras desta Resolucao.

Artigo 6° O vencimento das parcelas sera, relativamente aos pedidos de parcelamento deferidos:

| - entre os dias 1° e 15 (quinze) do més:

a) no dia 10 (dez) do més subsequente, para a primeira parcela;

b) no ultimo dia util de cada més, para as demais parcelas;

Il - entre o dia 16 (dezesseis) e o ultimo dia do més:

a) no dia 25 (vinte e cinco) do més subsequente, para a primeira parcela;

b) no ultimo dia util de cada més, para as demais parcelas.

§ 1° Na ocorréncia de atraso superior a 90 (noventa) dias, contados da data do vencimento, no
recolhimento do valor integral de qualquer das parcelas subsequentes a primeira, considerar-se-a
rompido o parcelamento.

§ 2° O rompimento do parcelamento acarretara:

1 - ainscricdo e o ajuizamento da execucao fiscal, apds decorrido o prazo previsto no artigo 8°, inciso
I, alinea “a”, tratando-se de débito ndo inscrito na divida ativa;

2 - o imediato prosseguimento da execucao fiscal, tratando-se de débito inscrito e ajuizado.

Artigo 7° Para fins de recolhimento das parcelas, observar-se-a o que se segue:

| - a primeira parcela devera ser recolhida por Guia de Arrecadacdo Estadual - GARE-ICMS, emitida
no:

a) Posto Fiscal Eletronico - PFE, no endereco eletrénico http://pfe.fazenda.sp.gov.br, quando se
tratar de parcelamento de débitos ndo inscritos em divida ativa;

b) no endereco eletrdnico http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br, quando se tratar de parcelamento
de débitos inscritos em divida ativa, inclusive os ajuizados;

Il - o recolhimento das parcelas subsequentes a primeira devera ocorrer por meio de débito
automatico em conta corrente mantida pelo contribuinte em instituicdo bancaria conveniada com a
Secretaria da Fazenda.

§ 1° O recolhimento da primeira parcela, pelo seu valor integral, até a data de vencimento, é
condicdo necessaria para se considerar celebrado o parcelamento.

§ 2° Para o recolhimento das parcelas subsequentes a primeira por meio de débito automatico,
conforme disposto no inciso Il, o contribuinte devera encaminhar a instituicdo bancaria, no prazo
maximo de 5 (cinco) dias contados da data de vencimento da primeira parcela, o formulario de
autorizagdo de débito em conta corrente bancaria, em 2 (duas) vias, das quais uma sera devolvida ao
contribuinte como comprovante, sendo que o referido formuldrio encontra-se disponivel:

1 - no Posto Fiscal Eletronico - PFE, no endereco eletronico http://pfe.fazenda.sp.gov.br, quando se
tratar de parcelamento de débitos ndo inscritos em divida ativa;

2 - no endereco eletronico http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br, quando se tratar de parcelamento
de débitos inscritos em divida ativa, inclusive os ajuizados.

§ 3° Na hipdtese de ndo efetivagdo, por qualquer motivo, do débito automdtico em conta corrente, o
contribuinte deverd proceder ao recolhimento da parcela ndo debitada por meio de Guia de
Arrecadacgdo Estadual - GARE-ICMS, a ser emitida conforme alinea “a” ou “b” do inciso |.

§ 4° A Guia de Arrecadac¢do Estadual - GARE-ICMS refe-rida no § 3° devera ser recolhida, sem prejuizo
dos acréscimos financeiros cabiveis e com observancia do prazo maximo de 90 (noventa) dias, sob
pena de rompimento do parcelamento, conforme previsto no § 1° do artigo 6°.
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§ 5° No caso de alteracdo da instituicdo bancdria ou da conta corrente inicialmente autorizada para
efetivar o débito automatico das parcelas, o contribuinte devera adotar os mesmos procedimentos
descritos no § 2° deste artigo.

Artigo 8° Aos parcelamentos de débitos fiscais celebrados nos termos desta resolugdo:

| - ndo serd concedida a postergacao de parcelas;

Il - podera ser concedido o reparcelamento do saldo de parcelamento rompido, uma Unica vez, desde
que seja:

a) requerido no prazo de 30 (trinta) dias contados da data do rompimento;

b) reincorporada ao saldo remanescente, se for o caso, a reducdo da multa aplicada pelo
descumprimento de obrigagdes tributdrias, conforme previsto no 8§ 2°doartigo 574-Ado
Regulamento do ICMS;

c) apresentada garantia nos termos do artigo 10 ou se for recolhido, como primeira parcela do
reparcelamento, o valor correspondente a, no minimo, 15% do saldo remanescente.

Artigo 9° Os parcelamentos de débitos fiscais ndo inscritos em divida ativa decorrentes de operagdes
ou prestacées de contribuinte que ndo esteja em situacdo regular perante o fisco, nos termos do item
4do 8§ 1°doartigo 59 do Regulamento do ICMS, somente serdo concedidos se for apresentada
garantia nos termos do artigo 10.

Artigo 10. A garantia, para fins de concessdo de parcelamento de débitos fiscais ndo inscritos em
divida ativa, devera:

| - ser prestada por meio de fianca bancaria ou seguro de obrigacdes contratuais;

Il - garantir o débito fiscal integralmente e ser irrevogavel no transcorrer do periodo da garantia;

Il - oferecer cobertura pelo periodo em que durar o parcelamento, acrescido de 4 (quatro) meses.
Paragrafo Unico. O rompimento do parcelamento, para o qual tenha sido exigida a garantia, implicara
a imediata execucdo da garantia para liquidar o saldo remanescente, atualizado até o momento da
liguidagao.

Artigo 11. Na hipdtese de alteragdao do valor do débito fiscal declarado pelo contribuinte, em
decorréncia de substituicdo da Guia de Informacdo e Apuracdo - GIA efetuada posteriormente a
concessao do parcelamento desse débito, observar-se-a o que segue:

| - tratando-se de débito fiscal ndo inscrito em divida ativa:

a) se houver majoragdo no valor do débito, o contribuinte podera solicitar o parcelamento do valor
acrescido, desde que observado o disposto no § 1° do artigo 1°;

b) se houver redugdo no valor do débito, serd efetuado, mediante solicitacdo do contribuinte, o
ajuste no parcelamento, mantendo-se o prazo e recalculando-se, para menor, o valor das parcelas
remanescentes, devendo, para tanto, ser observado o valor minimo da parcela previsto no § 2° do
artigo 5°, o que eventualmente acarretara a diminuicdo do nimero de parcelas restantes.

Il - tratando-se de débito fiscal inscrito na divida ativa, ajuizado ou ndo, se houver redugdo no valor
do débito, o ajuste no parcelamento serd efetuado pela Procuradoria Geral do Estado.

Paragrafo Unico. Se a substituicdo da Guia de Informacdo e Apuragao - GIA implicar reducdo no valor
do débito incluido em parcelamento rompido, o saldo remanescente sera reduzido, mediante
solicitacdo do contribuinte.

Artigo 12. A imputacdo de qualquer valor recolhido relativamente a parcelamento de débitos fiscais
nao inscritos em divida ativa, desde que ndo rompido, serd realizada de modo a liquidar, total ou
parcialmente, suas parcelas na ordem cronolégica de seus vencimentos.

Artigo 13. A celebrac¢do do parcelamento nos termos desta resolugao:

| - implica:

a) confissdo irrevogavel e irretratavel do débito fiscal;

b) expressa renlncia a qualquer defesa ou recurso administrativo ou judicial, bem como desisténcia
dos ja interpostos, relativos aos débitos fiscais incluidos no parcelamento;
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Il - embora autorizado pelo fisco, ndo importa presuncdo de corre¢dao dos valores recolhidos ou
parcelados, ficando resguardado o direito de a fiscalizacdo exigir eventuais diferencas apuradas
posteriormente.

Pardgrafo Unico. A desisténcia das acles judiciais e dos embargos a execucao fiscal deverd ser
requerida judicialmente, no prazo de 60 (sessenta) dias contados da data do recolhimento da
primeira parcela, sob pena de rompimento do parcelamento.

Artigo 14. Aplica-se subsidiariamente ao parcelamento de que trata esta resolucdo, as disposicoes
relativas ao parcelamento do ICMS.

Artigo 15. Caberd ao Secretario da Fazenda e Planejamento e a Procuradora Geral do Estado, no
ambito de suas competéncias, decidir sobre os casos omissos.

Artigo 16. Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

3.02 OUTROS ASSUNTOS ESTADUAIS

DECRETO N° 64.386, DE 14 DE AGOSTO DE 2019 - (DOE de 15.08.2019)

Altera o artigo 3° do Decreto n° 55.764, de 3 de maio de 2010, que institui o Forum
Estadual das Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte e da providéncias
correlatas

JOAO DORIA, GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Artigo 1° O artigo 3° do Decreto n° 55.764, de 3 de maio de 2010, alterado pelo Decreto n° 58.053, de
17 de maio de 2012, passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“Artigo 3° O Férum Estadual das Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte sera presidido
pelo Secretdrio de Desenvolvimento Econdmico e tera a seguinte composicao:

| - Secretarios de Estado:

a) da Fazenda e Planejamento;

b) de Infraestrutura e Meio Ambiente;

c) de Agricultura e Abastecimento;

d) de Desenvolvimento Regional;

Il - o Presidente da Junta Comercial do Estado de S3o Paulo - JUCESP;

Ill - o Presidente da Agéncia Paulista de Promocdo de Investimentos e Competitividade - INVESTE
SAO PAULO;

IV - o Presidente da DESENVOLVE SP - Agéncia de Fomento do Estado de Sdo Paulo S.A.;

V - como convidados:

a) o Presidente do Sindicato das Empresas de Servigcos Contabeis e das Empresas de Assessoramento,
Pericias, Informacdes e Pesquisa do Estado de Sdo Paulo - SESCON/SP;

b) o Presidente da Federacdo do Comércio do Estado de Sao Paulo - FECOMERCIO;

c) o Presidente da Federacdo das Associacdes Comerciais do Estado de S3do Paulo - FACESP;

d) o Presidente da Federagdo das Industrias do Estado de S3o Paulo - FIESP;

e) o Diretor Superintendente do SEBRAE-SP - Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas de Sdo
Paulo.

§ 1° 0O Presidente do Férum, em suas faltas e impedimentos, serd substituido pelo Secretario
Executivo da Secretaria de Desenvolvimento Econémico.

§ 2° 0 Foérum contard com uma Secretaria Executiva para o fornecimento do apoio institucional e
técnico-administrativo necessario ao desempenho de suas atribuicdes, cabendo a Secretaria de
Desenvolvimento EconGmico prover-lhe a estrutura necessaria.

§ 3° Os membros referidos nos incisos | a V deste artigo deverdo indicar até 2 (dois) suplentes, em
ato dirigido ao Secretario de Desenvolvimento Econémico.
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§ 4° O Presidente do Férum poderd convidar representantes de organizacdes da sociedade civil que,
por seus conhecimentos e experiéncia profissional, possam contribuir para o desenvolvimento dos
trabalhos.”. (NR)

Artigo 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio dos Bandeirantes, 14 de agosto de 2019

JOAO DORIA

HENRIQUE DE CAMPOS MEIRELLES

Secretario da Fazenda e Planejamento

MARCOS RODRIGUES PENIDO

Secretario de Infraestrutura e Meio Ambiente

GUSTAVO DINIZ JUNQUEIRA

Secretdrio de Agricultura e Abastecimento

MARCO ANTONIO SCARASATI VINHOLI

Secretdrio de Desenvolvimento Regional

ANTONIO CARLOS RIZEQUE MALUFE

Secretario Executivo, Respondendo pelo Expediente da Casa Civil

RODRIGO GARCIA

Secretario de Governo

Publicado na Secretaria de Governo, aos 14 de agosto de 2019.

4.00 ASSUNTOS MUNICIPAIS

4.01 OUTROS ASSUNTOS MUNICIPAIS

DECRETO N° 58.907, DE 09 DE AGOSTO DE 2019 - (DOM de 10.08.2019)

Regulamenta os servigos de compartilhamento de patinetes elétricas acionadas por meio
de plataformas digitais.

BRUNO COVAS, PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei, em especial pelo artigo 24, incisos lell, daLei Federal n° 9.503, de 23 de
setembro de 1997 (Cédigo de Transito Brasileiro), pelo artigo 18, inciso I, da Lei Federal, n° 12.587,
de 3 de janeiro de 2012 (Politica Nacional de Mobilidade Urbana), pelo artigo 229, caput, da Lei n°
16.050, de 31 de julho de 2014 (Plano Diretor Estratégico do Municipio de Sdo Paulo), pelo artigo
3°daLei n° 16.673, de 13 de junho de 2017 (Estatuto do Pedestre), e pelas ResolugGes n° 315 e 465
do CONTRAN e suas alteragdes posteriores,

DECRETA:

CAPITULO I
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° Este decreto regulamenta o servico de compartilhamento de patinetes elétricas acionadas por
meio de plataformas digitais, nas vias do Municipio de Sdo Paulo.

§ 1°Para os fins deste decreto patinete elétrica é o equipamento de mobilidade individual
autopropelido destinado ao transporte de uma pessoa, que atenda as seguintes caracteristicas
estabelecidas nas ResolugcGes n° 315 e 465 do CONTRAN e suas alteracGes posteriores:

| - velocidade maxima de 20km/h (vinte quilémetros por hora) em ciclovias e ciclo faixas;

Il - uso de indicador de velocidade, campainha e sinalizagdo noturna, dianteira, traseira e lateral,
incorporados ao equipamento;

Il - dimensdes de largura e comprimento iguais ou inferiores as de uma cadeira de rodas,
especificadas pela Norma Brasileira NBR 9050/2004.

§ 2° Os equipamentos sdo destinados somente para o uso individual sendo vedada a conduc¢do de
passageiros, animais e cargas acima de 5kg (cinco quilogramas).
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CAPITULO ]
DO SERVICO

Art. 2° O servico de compartilhamento por plataforma digital de patinetes elétricas sera prestado
apenas por pessoa juridica previamente credenciada perante a Prefeitura de Sao Paulo como
Operadora de Tecnologia de Micromobilidade - OTM.

Paragrafo unico. A exploracdo deste servico serd realizada por meio de plataforma digital gerida pela
OTM, assegurado o acesso e a ndao discriminacdo de usuarios, salvo nos casos expressos neste
decreto.

Art. 3° Ato do Poder Executivo fixard o preco publico a ser cobrado das OTM pela utilizacdo do vidrio
na prestacdo do servico, com periodicidade mensal, por patinete, acionamento ou distancia
percorrida, conforme critérios que serdo propostos por Resolucdo do Comité Municipal de Uso do
Vidrio - CMUV.

Art. 4° S3o condig¢des para o inicio da operacado do servigo pela OTM:

| - estar devidamente credenciada;

Il - ter obtido a autorizacdo para estacionar as patinetes nos locais estabelecidos pelo Municipio, na
forma disciplinada pelo CMUV.

CAPITULO m
DO CREDENCIAMENTO

Art. 5° Para o credenciamento a OTM devera apresentar a Secretaria Municipal de Mobilidade e
Transportes - SMT requerimento conforme modelo aprovado pelo CMUV, acompanhado dos
seguintes documentos:

| - cOpia de seus atos constitutivos perante os drgdos de registro competentes;

Il - inscricdo Municipal no Cadastro de Contribuintes Mobilidrios e Certiddo Negativa de Tributos
Municipais;

Il - comprovante da contratacdo de seguro de responsabilidade civil para cobrir eventuais danos aos
usuarios e causados a terceiros, inclusive ao patrimobnio publico, decorrentes do uso dos
equipamentos de mobilidade individual conforme parametros fixados pelo CMUV;

IV - plano inicial de implantagdo do servigo de compartilhamento de patinetes elétricas.

§ 1° O plano inicial de implantagdao do servico de compartilhamento de patinetes elétricas, a ser
apresentado para fins de credenciamento devera conter:

a) descrigdo técnica e desenho da patinete elétrica, aptos a demonstrar que possui os equipamentos
e acessorios obrigatorios e que observa a identificagdo visual, nos termos da legislacao aplicavel;

b) nimero de patinetes elétricas a serem disponibilizadas por area da Cidade, observado o nimero
maximo estabelecido pelo CMUV;

c) proposta dos locais de disponibilizacdo das patinetes elétricas, incluindo mapa detalhado e a
planilha de enderecos propostos, bem como a indicacdo do local pretendido para a instalagdo das
respectivas estagdes;

d) cronograma de implantacdo do servico;

e) descricdo da interface da plataforma digital utilizada para disponibilizacdo do servico aos usudrios;
f) detalhamento do médulo de acesso, em tempo real, a ser disponibilizado aos érgdos do Municipio
responsaveis pela fiscalizacdo dos servicos;

g) forma de disponibilizacdo ao Municipio dos dados georreferenciados relativos as patinetes,
viagens realizadas e locais de retirada e devolugdo das patinetes, localizagdo das esta¢des, atualizada
diariamente, conforme disciplina a ser estabelecida pelo CMUV;

h) plano para implementagdo e operacionalizagdo do sistema de logistica reversa de que trata o art.
33 da Lei Federal n° 12.305, de 2 de agosto de 2010.

§ 2° Caberd a SMT, por meio do Departamento de Operac¢do do Sistema Vidrio - DSV, a andlise e a
aprovacdo do plano inicial de que trata o § 1° deste artigo.

§ 3° A SMT poderd solicitar outros documentos e informa¢Ges da empresa requerente para o
julgamento do pedido de credenciamento.
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Art. 6° O requerimento devera ser encaminhado a Secretaria Municipal de Mobilidade e Transportes
- SMT na forma estabelecida pelo CMUV.

§ 1° Caberd a SMT a analise e julgamento do pedido de credenciamento.

§ 2° O julgamento do pedido de credenciamento sera publicado no Diario Oficial da Cidade de Sao
Paulo.

§ 3° O deferimento do credenciamento tem carater precdrio e ndo confere a OTM direito adquirido a
regime juridico, prevalecendo as regras fixadas por decreto, regulamento ou portaria em vigor na
data da prestacao do servico.

Art. 7° O credenciamento nao gera direito ao estacionamento ou a instalacdo de estacdes em vias e
logradouros publicos que serdo objeto de autorizacdo especifica a ser concedida pela Secretaria
Municipal das Subprefeituras - SMSUB, por meio de pagamento do Termo de Permissao de Uso,
observados os critérios estabelecidos por CMUV.

Paragrafo unico. Para fins do disposto no “caput” deste artigo considera-se:

| - estacionamentos: locais de permanéncia transitéria de patinetes, de utilizacgdo comum por todas
as OTM, nos quais as patinetes ndo poderdo permanecer por longo tempo, sob pena de apreensdo e
multa prevista no Termo de Credenciamento;

Il - estagOes: locais de retirada e devolugdo de patinetes, de utilizacdo por OTM especifica.

CAPITULO v
DAS REGRAS DE CIRCULAGAO E ESTACIONAMENTO

Art. 8° Compete ao Departamento de Operacao do Sistema Viario - DSV, 6rgdo executivo de transito
na Cidade de S3o Paulo, estabelecer as regras de circulacdo das patinetes elétricas nas vias publicas
do Municipio de Sao Paulo, observadas, no minimo, as seguintes disposic¢oes:

| - a circulagdo dos equipamentos somente serd permitida:

a) nas ciclovias e ciclofaixas;

b) nas vias com velocidade maxima permitida de até 40 km/h, nos termos do artigo 58 do Cédigo de
Transito Brasileiro;

c) nas ruas destinadas para lazer previstas no Programa Ruas Abertas, regulamentado pelo Decreto
n° 57.086, de 24 de junho de 2016;

Il - a velocidade maxima permitida da patinete é de 20 km/h, sendo que nas primeiras 10 (dez)
corridas de cada usuario, a velocidade maxima permitida devera ser de 15 km/h (quinze quilémetros
por hora);

Il - fica vedada a utilizagdo das patinetes por usudrios com idade inferior a 18 anos.

§ 1° Fica vedada a circulacdo da patinete em qualquer outra via, que ndo as previstas no inciso | do
“caput” deste artigo, em especial nas calcadas, calcadGes, passeios, ilhas, refugios, pista,
canaliza¢Ges, acostamentos, demais partes das vias destinadas a pedestres e veiculos automotores.

§ 2° O DSV estabelecera também as regras de circulagdo para o uso de patinetes elétricas prdprias ou
de terceiros que ndo foram locadas por meio de OTM, aplicando-se as disposi¢des do caput, no que
couber.

§ 3° O CMUV estabelecera as regras quanto a utilizacdo de capacete pelos usuarios.

Art. 9° As OTM disponibilizardo as patinetes nas estacGes, na forma definida no art. 7° deste decreto,
localizadas em vias e logradouros publicos, devidamente georreferenciadas e previamente
cadastradas e aprovadas pela SMSUB, nos termos dos critérios estabelecidos por CMUV,
observando-se ainda as seguintes condicdes:

| - ndo serd permitida aos usuadrios a livre devolugdo das patinetes elétricas fora das esta¢des ou fora
dos pontos de estacionamento;

Il - serd vedado o estacionamento ou depdsito dos dispositivos e equipamentos nas vias publicas,
seja nas ciclovias e ciclofaixas, nos calcaddes, calgcadas, passeios, ilhas, refigios, pistas, canteiros
centrais e laterais, canalizagdes, acostamentos, pistas e demais partes das vias.

CAPITULO Vv
DOS DEVERES DAS OTM
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Art. 10. S3o obrigacGes das OTM:

| - promover campanhas educativas a respeito das normas de seguranga para o correto uso da
patinete e circulacdo nas vias e logradouros publicos;

Il - fornecer aos usuarios ou condutores aplicativo/programa (software) para celulares com finalidade
de utilizar o servico;

Il - disponibilizar no aplicativo oferecido ao usuario as informacdes sobre a conducdo segura dos
equipamentos;

IV - disponibilizar no aplicativo oferecido ao usuario as coberturas estipuladas na apdlice do seguro
contratado e demais esclarecimentos a respeito da responsabilidade civil;

V - disponibilizar no aplicativo oferecido ao usudrio a adverténcia dos riscos da atividade caso ndo
utilize os equipamentos de protecao, em especial, se ndo utilizar capacete;

VI - emitir comprovante eletrénico para o usuario, contendo a origem e destino da viagem, seu
tempo total e a especificagdo dos itens do preco total pago;

VIl - permitir o cadastramento somente para usudrios com idade minima de 18 anos;

VIII - indicar aos usudrios apenas os pontos georreferenciados de locacdo publicos e particulares que
ja foram aprovados pelo Municipio na forma do artigo 9°;

IX - fornecer ao usudrio, antes da disponibilizacdo do equipamento, informacGes sobre os
parametros de preco a ser cobrado;

X - manter a confidencialidade dos dados dos usuarios;

Xl - recolher as patinetes que estiverem nos estacionamentos referidos no inciso | do paragrafo Unico
do art. 7° deste decreto;

XIl - responsabilizar-se pelos danos e san¢Ges administrativas decorrentes da prestacdo do servico,
ainda que gerados por caso fortuito, forca maior, dolo ou culpa de usuarios;

XIII - adotar mecanismo de avaliacdo da qualidade do servico pelos usudrios;

XIV - locar equipamentos dotados dos dispositivos de seguranca que possibilitem a limitacdo da
velocidade maxima da patinete a 20km/h (vinte quildbmetros por hora), ou a 15km/h (quinze
quildbmetros por hora) nas 10 (dez) primeiras corridas de cada usuario;

XV - explorar o servico observando a quantidade maxima de patinetes aprovada pelo CMUV;

XVI - disponibilizar acesso, em tempo real, aos 6rgaos do Municipio responsaveis pela fiscalizacdo
dos servigos ao sistema de gerenciamento da prestagao dos servigos;

XVII - disponibilizar ao Municipio os dados georreferenciados relativos as patinetes, viagens
realizadas e locais de retirada e devolugdo das patinetes, localizagdo das estagbes, atualizada
diariamente, conforme disciplina a ser estabelecida pelo CMUV;

XVIII - prestar informacgGes acerca do quantitativo de usuarios e dos registros de acidentes, conforme
disciplina a ser estabelecida pelo CMUV;

IXX - apresentar outros dados para o controle e a regulacdo de politicas publicas do sistema,
conforme disciplina a ser estabelecida pelo CMUV;

XX - disponibilizar canal de atendimento ao usuario;

XXI - promover a identificagdo de cada patinete elétrica, conforme padronizagdo a ser especificada
pelo CMUV.

CAPITULO Vi
DO COMITE MUNICIPAL DE USO DO VIARIO - CMUV

Art. 11. Compete ao Comité Municipal de Uso do Vidrio - CMUV, instituido pelo Decreto n° 56.981,
de 10 de maio de 2016:

| - fixar a quantidade maxima de patinetes a ser disponibilizada por OTM, de acordo com analise de
impacto vidrio produzido;

Il - propor os critérios para fixagao do prego publico a ser cobrado das OTM e outras contrapartidas,
eventuais ou ndo;

[l - definir a padroniza¢do da identificagdo das patinetes;

IV - definir como sera integragcdao com as demais redes de transporte publico coletivo;
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V - definir como sera a integracdo a rede ciclovidria estrutural, priorizando os locais préximos a essa
infraestrutura;

VI - definir a forma da expansdo com o objetivo de manter uma operacgdo equilibrada e sustentavel,
de forma a atender a todas as regides da cidade, cuja demanda e condi¢des de infra-estrutura a
justifiquem;

VIl - estabelecer a forma de disponibilizacdo ao Municipio dos dados georreferenciados relativos as
viagens realizadas, bem como do mddulo de acesso, em tempo real, a ser disponibilizado aos 6rgaos
do Municipio responsaveis pela fiscalizacao dos servicos;

VIl - definir critérios para localizacdo das estacbes e estacionamentos de patinetes, bem como
definir o prazo maximo de estacionamento a que se refere o inciso | do pardgrafo Unico do artigo 7°
deste decreto;

IX - estabelecer as regras quanto ao fornecimento pelas OTM e utilizacdo pelos usuarios dos
equipamentos de seguranca, inclusive capacete;

X - estabelecer o modelo de requerimento destinado ao credenciamento de OTM, inclusive com a
previsdo de multas pelo descumprimento das obrigacGes estabelecidas no Termo de
Credenciamento.

CAPITULO Vil
DAS SANCOES

Art. 12. A infragdo a qualquer disposicdo deste decreto ou de regulamento enseja a aplicacdo das
san¢Oes previstas na legislacdo em vigor, sem prejuizo de outras previstas no Termo de
Credenciamento.

Art. 13. As patinetes disponibilizadas por empresa ndo credenciada nos termos deste decreto serdo
objeto de apreensdo e aplicacdo de multa, na forma do artigo 160 da Lei n° 13.478, de 30 de
dezembro de 2002.

Paragrafo unico. Incorre na mesma penalidade referida no “caput” deste artigo as patinetes
estacionadas em local ndo autorizado, observado o disposto no inciso Xll do artigo 10 deste decreto.
CAPITULO Vil
DA FISCALIZACAO

Art. 14. Compete aos servidores ocupantes de cargos efetivos das Secretarias Municipais de
Mobilidade e Transportes e das Subprefeituras a fiscalizagdo quanto ao atendimento dos dispositivos
deste decreto, nas suas respectivas competéncias.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. Os condutores ou usuarios de patinetes que desrespeitarem a legislacdo e o presente
regulamento serdo responsabilizados civil, penal e administrativamente por qualquer dano moral,
fisico ou material causado, sujeitando-se ainda a apreensdo do equipamento, sem prejuizo da
responsabilidade objetiva das OTM, nos termos da legislacdo federal.

Art. 16. As atuais operadoras credenciadas terdo o prazo de até 60 (sessenta) dias, a contar da
entrada em vigor deste decreto, para se adaptarem a nova regulamentacao.

Art. 17. Este decreto entrard em vigor no dia 10 de agosto de 2019, mantidas as disposi¢cOes previstas
no Decreto n° 58.750, de 13 de maio de 2019, para as empresas ja credenciadas sob sua égide pelo
prazo maximo estabelecido no artigo 16 deste decreto.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 9 de agosto de 2019, 466° da fundac¢do de Sdo
Paulo.

BRUNO COVAS,

Prefeito

EDSON CARAM,

Secretdrio Municipal de Mobilidade e Transportes

ALEXANDRE MODONEZI,

Secretario Municipal das Subprefeituras
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JOAO JORGE DE SOUZA,

Secretdrio Municipal da Casa Civil

RUBENS NAMAN RIZEK JUNIOR,

Secretario Municipal de Justica

MAURO RICARDO MACHADO COSTA,

Secretario do Governo Municipal

Publicado na Casa Civil, em 9 de agosto de 2019.

5.00 ASSUNTOS DIVERSOS
5.01 CEDFC--ARTIGOS / COMENTARIOS
Centenario do Sindcont-SP.

Sindicato é um dos baluartes da Contabilidade no Brasil

Antonio Eugenio Cecchinato*

No dia 19 de julho, o Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo (Sindcont-SP) completou os seus 100
anos de existéncia, sendo uma das entidades contabeis mais antigas do Estado de S3do Paulo e a
segunda mais longinqua do Brasil, ficando atrds somente do Sindicato dos Contabilistas do Municipio
do Rio de Janeiro (Sindicont-Rio), fundado em 20 de setembro de 1916, com o titulo de ‘Instituto
Brasileiro de Contabilidade — IBC’, para atender a um antigo desejo da classe.

Por sua vez, o nosso Sindcont-SP é a continuidade do Instituto Paulista de Contabilidade (IPC),
fundado no dia 19 de julho de 1919, por 11 jovens contabilistas, liderados pelo professor Francisco D’
Auria, um dos maiores pensadores da Contabilidade brasileira e que foi, inclusive, agraciado com o
titulo de membro da The Econometric Society [Sociedade Econométrica], de New Haven, nos Estados
Unidos, a qual, na pratica, € uma sociedade internacional que contribui para o avanco da teoria
econ6mica em relacdo a estatistica, matemadtica e Contabilidade, desde 1930.

Este célebre pensador, que escreveu 23 livros sobre as Ciéncias Contdbeis, também foi sécio
correspondente da Societé de Comptabilité de France [Sociedade Contabil da Frangal, criada em
1881, e que se manteve até a criacdo da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, a qual tinha por
objetivo zelar pela reputacdo da Contabilidade propriamente dita, incluindo em seu rol de
representados tanto os assalariados quanto os profissionais liberais.

Na pratica, a ideia de D’Auria, h4 exatos 100 anos, era promover o aprendizado na drea contabil e
criar uma instituicdo que representasse todas as pessoas fisicas do ramo contabil na capital paulista e
na grande Sao Paulo. Seu intuito foi tdo assertivo que hoje o Sindcont-SP, com a maturidade de um
ancido, mas com a vitalidade, forca e dinamismo de um jovem menino, estd erguido na sociedade
contabil paulistana, e ouso dizer de todo o Brasil, de forma geral, como um representante dos
interesses sociais, politicos, econémicos e, principalmente, contdbeis, dos profissionais que formam
uma das profissGes mais antigas do mundo.

E, assim, ao longo dessas dez décadas, o Sindcont-SP, comandado pelos mais notaveis e experientes
nomes da Contabilidade, vem cumprindo sua missdo de promover a educagdo profissional
continuada, por meio da realizacdo de palestras, cursos, atividades complementares, congressos,
semindrios e vdrios outros eventos, bem como de atuar na defesa dos interesses dos profissionais da
Contabilidade, seja nas negociagGes dos dissidios coletivos, ou na interferéncia junto aos érgaos
publicos e arrecadadores, buscando melhores condi¢cdes para o exercicio da profissdo e o
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atendimento pleno as empresas publicas, privadas e do terceiro setor, sempre representando,
integrando e fortalecendo a classe contabil.

Assim, em nome da Diretoria do Sindcont-SP que nos acompanha neste ano do centendrio, a qual
tem demonstrado total empenho e dedicacdo as causas de nossa entidade, parabenizamos a todas
as Diretorias que nos antecederam e que s3do responsaveis pela maravilhosa conducdo deste
Sindicato nos ultimos 100 anos.

De igual maneira rendemos nossas homenagens aos associados e representados, que sao a razao da
existéncia desta entidade e das suas lutas pelo bem comum, a fim de que se mantenham unidos,
fortalecendo o associativismo, para que possamos prestar sempre melhores servicos a sociedade.

De igual maneira, agradecemos aos parceiros e patrocinadores, cujo apoio nos sustentou nestes 100
anos, e esperamos que continuem acreditando em nosso trabalho e iniciativas para o fortalecimento
da Contabilidade na Grande Sdo Paulo com reflexos positivos em todo o pais.

Esta marca dos 100 anos do Sindcont-SP é de extrema importancia para todos nés porque nos
permite um olhar ao passado para verificar o quanto ja foi feito pelos profissionais e pela classe e, ao
mesmo tempo, nos convida a uma reflexdo sobre o futuro, onde vislumbramos inimeros desafios e
oportunidades, os quais devemos enfrentar com a mesma galhardia e disposicdo dos contabilistas
pioneiros.

Assim, estamos convictos de que este centendrio, que ora comemoramos, ndo é uma reta de
chegada, mas sim, um ponto de partida.

* Presidente do Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo (Sindcont-SP).

Foco!
Ter esta habilidade pode determinar o sucesso da sua carreira

Vocé sabe qual é a diferenga entre uma carreira de sucesso e uma vida profissional padrdao? Muitos
ainda acreditam que a dedicag¢do é o fator que faz a diferenca. Sera?

Ha milhares de profissionais que dedicam suas vidas hd anos em uma empresa e ndo conseguem
alavancar suas carreiras, entdo, qual é o segredo da realizagdo?

Vocé ja ouviu falar do Mindfulness? Esta técnica de meditagdo tem conquistado o mercado de
trabalho, pois comprovadamente eleva a produtividade dos funcionarios.

Mindfulness é traduzido como ‘Atencdo Plena’ ou ‘Consciéncia Plena’. Logo, ele convida os
participantes a meditaram focando no momento presente, seja prestando atencdo em um objeto,
parte do corpo ou na prépria respiracdo por certo periodo de tempo.

Uma pesquisa da Universidade de Lyon, na Franga, revelou que passamos 70% do nosso tempo
pensando no passado e 25% pensando e ansiando pelo futuro. Ou seja, apenas 5% do nosso tempo
sdo usados para estar presente. Como esse comportamento afeta a sua carreira?
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Acontece que a todo o instante vocé perde o foco e se distrai. O Mindfulness, além oferecer siléncio
mental, treina o cérebro para aprender a prestar atengdo novamente. E é o foco o responsavel por
definir se vocé vai ser apenas mais um funciondrio em meio a tantos, ou um profissional de
destaque.

Minha jornada, de recepcionista de uma clinica médica a empreendedora, caminhou entre
conquistas e escorregdes, mas mesmo nos momentos de duvidas e desafios pessoais, eu mantive a
atencdo, eu sabia onde queria chegar — e principalmente, foquei em construir esse caminho. E eu
ndo sou nenhuma super-heroina, com poderes distantes do que vocé tem dentro de si, a Unica coisa
que vocé precisa é parar de se distrair.

Afinal, como construir habitos de foco?

Treino! Vocé ndo nasceu andando, vocé descobriu pouco a pouco como se apoiar nos objetos, como
usar sua coluna, as pernas e entdo, os primeiros passos! Apds alguns, muitos, tombos vocé estava 13,
correndo pela casa.

Hoje, esse artigo chega como um convite para uma mudanga de postura. Convido vocé a focar na sua
carreira de modo consciente.

Apds chegar do trabalho, foque e coloque no papel: Quais sdo os meus objetivos? Qual é o meu
propdsito? Como posso usar os meus talentos a favor da minha vida pessoal e da minha carreira? O
gue vou fazer a partir de agora para construir caminhos reais em dire¢do aos meus objetivos?

Que cursos preciso fazer? Que talentos preciso desenvolver? Eu preciso de mentoria, um consultor
de carreira ou de psicoterapia para me ajudar nesse caminho? Analise, investigue, questione, faca e
refaca essa lista quantas vezes sentir ser necessdario, mas hoje, foque em terminar ela e crie um plano
de acdo. O que, como e quando colocar em pratica.

Mas ndo se esquega, para sustentar tudo isso, é essencial que vocé também liste tudo que vocé
acredita roubar o seu foco. Celular? Webséries? Discussdes sobre temas irrelevantes?
Procrastinacao? Medo? O que faz esquecer que vocé merece ser um profissional de sucesso? Como
melhorar nesses aspectos?

Organize suas horas de lazer na semana para momentos de dcio criativo, esse tempo é muito
importante, principalmente para estar com a familia e amigos. Mas também separe momentos para
investir na sua lista e lembre-se de criar metas reais, para nao se frustrar e se distrair novamente.
Diariamente leia sua lista antes de ir para o trabalho, leia ao voltar do almoco e ao chegar em casa.
Treine o seu cérebro para focar na sua trajetoria profissional e faca por merecer! Tenho certeza que
VOCé é capaz.

Boa jornadal!

Fonte: Exame — Sofia Esteves.

Ensino publico: o rico deve pagar.

E injusto que o pobre financie o curso superior dos mais abastados
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Por: Mailson da Nébrega

O Brasil tem 8 milhdes de universitarios. Trés quartos frequentam escolas privadas e pagam por seus
estudos.

O restante cursa universidades publicas, gratuitamente.

O aluno rico estuda de graca nessas universidades, mas o filho do motorista da familia paga para
obter o diploma de curso superior.

Vocé acha isso justo?

Na verdade, ndo existe educacdo gratuita. As universidades federais e estaduais sao financiadas por
impostos pagos por todos, inclusive os pobres. Os menos favorecidos contribuem com uma
propor¢do maior de sua renda do que os ricos. Além de pagarem pelo estudo de seus filhos, os
pobres arcam proporcionalmente mais do que os ricos com impostos para financiar as instituicdes de
ensino publicas. Vocé acha isso justo?

Trata-se de grande injustica neste pais de desigualdades, mas segmentos da esquerda e corporagoes
de professores acham tudo isso muito natural e se opéem a cobranca de mensalidade no ensino
superior. Esgrimem argumentos que a maioria aceita sem perceber que apoia privilégios dos ricos.

Dizem que nenhum pais financia as universidades publicas apenas com mensalidades. Procede. Em
nacdes ricas, as mensalidades costumam cobrir 15% das despesas. O restante vem do governo, de
parcerias com o setor privado e de rendimentos decorrentes de um fundo patrimonial. Cobrar dos
ricos tem a ver com justica social, e ndo com financiamento integral do ensino superior publico.

Outro argumento: a cobranca de mensalidade dos ricos criaria uma ldgica perversa. “Se eu pago, eu
posso definir o que vou aprender e estudar”. O interesse particular prevaleceria sobre o publico.

Assim fosse, universidades de alta qualidade que cobram mensalidade, como a Fundagdo Getulio
Vargas e as Pontificias Universidades Catdlicas, ndo teriam autonomia para definir seus curriculos.

“Nao existe educacdo gratuita. As universidades federais sdo financiadas pelos impostos de todos”

As universidades publicas respondem por cerca de 90% da pesquisa basica. Isso é razdo para que
continuem a receber recursos do governo, ndo para eximi-las de cobrar mensalidade de quem pode

pagar.

Na China, pais comunista, as universidades publicas cobram mensalidade. L3, estudantes de familias
de menor renda recebem bolsas de estudos do Estado. Cerca de 25 milhdes de alunos chineses
pagam por seus cursos em universidades publicas e privadas.

A Universidade Harvard, privada, tem 22000 estudantes, mas 55% dos alunos de cursos de
graduagcdo ganham bolsa de estudos. Aproximadamente 20% dos pais com renda anual inferior a
65 000 ddlares nada pagam.

As familias mais abastadas contribuem mais do que as pobres. Ex--alunos, seus pais e outros
doadores contribuem generosamente para reforgar o fundo patrimonial da instituicdo — o maior do
mundo, diga--se. E um bom exemplo.
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Estima-se que médicos e engenheiros, em sua maioria formados por universidades publicas,
ganhardo, em sua vida profissional, quinze a vinte vezes mais do que a média nacional.

Em menor grau, isso acontece em outras profissdes. Também por isso é regressivo e socialmente
injusto que os ricos estudem de graca.

Publicado em VEJA de 7 de agosto de 2019, edicao n2 2646

Secretaria da Fazenda e Planejamento expande projeto de eliminagdao da GIA e
inclui cerca de 35 mil contribuintes.

A Secretaria da Fazenda e Planejamento ampliou o niumero de contribuintes que participam do
projeto de Eliminacdo da Guia de Informacdo e Apuracado do ICMS — GIA. A medida tem o objetivo de
reduzir custos e redundancias associados as obrigacdes acessorias junto ao governo estadual.

Nesta etapa, o Fisco paulista incluiu mais de 33 mil contribuintes dos setores de combustivel,
eletroeletronicos e madaquinas e equipamentos, além de todas as inscricbes estaduais de
estabelecimentos do municipio de Sdo Bernardo do Campo. Em novembro do ano passado, 1.200
contribuintes de 14 escritérios de contabilidade ja haviam sido incluidos na fase piloto do projeto. Os
cerca de 35.000 participantes da nova fase representam cerca de 10% dos contribuintes do Regime
Periddico de Apuracdo (RPA).

Atualmente, os contribuintes do RPA precisam entregar mensalmente a GIA e a Escrituragdo Fiscal
Digital (EFD), arquivo digital com os livros fiscais e registros de apuragdo de ICMS referentes as
operacdes. Esse modelo gera uma dupla obrigacdo para as empresas, visto que as informacdes da
GIA ja constam na EFD.

Embora o objetivo do projeto seja a completa eliminagdo da dupla obrigagao, durante toda a fase de
transicdo do projeto, as empresas continuarao entregando a GIA e a EFD.

A novidade é que, para os contribuintes participantes, a partir da EFD, a prdpria Secretaria da
Fazenda e Planejamento ira gerar uma GIA virtual, denominada "GIA da EFD", permitindo ao
contribuinte comparar os documentos e eventualmente corrigir diferengas nas informagdes
prestadas ao Fisco.

Os contribuintes selecionados receberdo uma mensagem via Domicilio Eletrénico do Contribuinte
(DEC) informando sobre sua inclusdo na Fase de Transi¢cdo do projeto, bem como serdo informados
sobre todas as divergéncias e inconsisténcias detectadas pela Fazenda.

Esta é uma oportunidade para os contribuintes regularizarem possiveis erros em suas declaragdes e
para a Secretaria da Fazenda e Planejamento mitigar eventuais problemas na geracao da GIA virtual.

Contribuintes adicionais serdo incluidos paulatinamente no sistema durante os proximos meses, de
modo a alcancar toda a base de contribuintes do ICMS sob o Regime Periédico de Apuracgdo até o
final de 2019.
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Para o Fisco, além de eliminar os potenciais conflitos de informagdes provenientes de redundancias,
o novo modelo também evitara alarmes falsos de fraudes advindos do cruzamento de dados, uma
vez que a apuracgdo sera totalmente baseada na EFD. Isso resultard em melhor aplicacdo de recursos,
otimizando a arrecadacao tributdria.

O Projeto de Eliminacdao da GIA é parte integrante do Programa de Estimulo a Conformidade — Nos
Conformes. Instituido pela Lei Complementar n2 1.320/2018, o programa promove uma mudanca
cultural e estabelece um novo relacionamento com o contribuinte. S3o pilares da nova lei a
orientacdo, o atendimento, a autorregularizacdo, a conformidade, o controle, o aprimoramento dos
trabalhos de fiscalizacdo e a reducdo de litigiosidade.

O projeto de eliminacdo da GIA, foi um pleito do SESCON-SP, ao qual estamos participando
ativamente, inclusive na indicagdo das empresas contabeis para o projeto piloto.
Sescon

EFD-Reinf — Disponibilizada Minuta dos Leiautes da EFD-Reinf Versao 3.0 e seus
Anexos.

Estdo sujeitos a EFD-Reinf todas aquelas empresas (ou pessoas fisicas) que creditaram rendimentos
ou efetuou retencgbes de impostos de terceiros (de acordo com o o art. 22 da Instrucdo Normativa
1.701/2017) decorrentes de uma prestagdo de servigos, por exemplo, bem como aquelas empresas
gue sofreram retencdes e compensou estas retengdes no total de tributos que tinha obrigacdo de

pagar.

Foram disponibilizadas as Minutas dos Leiautes da EFD-Reinf versdo 3.0 e seus anexos, conforme
abaixo:

Minuta Leiautes EFD-Reinf v. 3.0;
Minuta Leiautes da EFD-Reinf v3.0 — Anexo | — Tabelas;
Minuta Leiautes EFD-Reinf v. 3.0 — Anexo Il — Regras.

De acordo com a Instrugdo Normativa RFB 1.900/2019 (que altera a Instrucdo Normativa RFB
1.701/2017), a obrigatoriedade da EFD-Reinf para os grupos do eSocial ficou assim estabelecida:

Grupo 1

A partir de 12 de Maio de 2018 — art. 22, § 19, inciso | da Instru¢do Normativa RFB 1.701/2017,
(alterada pelas IN RFB 1.767/2017 e IN RFB 1.842/2018);
Grupo 2

A partir de 10 de janeiro de 2019 — art. 29, § 19, inciso Il da Instru¢do Normativa RFB 1.701/2017,
(alterada pelas IN RFB 1.767/2017 e IN RFB 1.842/2018), exceto as optante pelo Simples Nacional em
12 de julho de 2018;

Para saber se a empresa do Simples esta obrigada a cumprir o prazo da entrega da EFD-Reinf prevista
no 22 Grupo ou no 32 Grupo, basta verificar a data de corte (op¢do pelo Simples Nacional em
01/07/2018), conforme abaixo:
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- Se em 01/07/2018 a empresa NAO constava no CNPJ como Simples Nacional (era do Lucro
Presumido), o prazo da obrigatoriedade da EFD-Reinf é o do 22 Grupo (Janeiro/2019);

- Se em 01/07/2018 a empresa constava no CNPJ como Simples Nacional, o prazo da
obrigatoriedade da EFD-Reinf é o do 32 Grupo (Julho/2019).

Grupo 3

A partir de 10 de janeiro de 2020 — art. 29, § 19, inciso Il da Instrucdo Normativa RFB 1.701/2017,
(alterada pelas IN RFB 1.767/2017, IN RFB 1.842/2018 e Instru¢do Normativa RFB 1.900/2019);
Grupo 4

A ser fixada oportunamente — art. 29, § 19, inciso IV da Instrucdo Normativa RFB 1.701/2017,
(alterada pelas IN RFB 1.767/2017 e IN RFB 1.842/2018).

Fonte: Sped —01.08.2019 — Adaptado pelo Guia Trabalhista.

Fonte: Blog Guia Trabalhistalink: https://trabalhista.blog/2019/08/05/efd-reinf-disponibilizada-
minuta-dos-leiautes-da-efd-reinf-versao-3-0-e-seus-anexos/

Guia Trabalhista Online/Noticias
Saiba como fugir do golpe do FGTS no WhatsApp e no email.
Desde que a Caixa anunciou a liberac¢do de até RS 500 das contas do fundo, golpistas estdo agindo.

Quem se animou com a liberacdo parcial do saldo das contas do FGTS, prevista para setembro, tem
agora um motivo para se preocupar.

Desde o final de julho, circulam nas redes mensagens falsas atribuidas a Caixa ou ao governo e cujo
intuito é roubar dados dos usudrios.

O conteldo, que é enviado via WhatsApp, SMS ou email, tem promessas como saque imediato do
FGTS ou, ainda, traz avisos de que o usuario tem mais de duas contas para serem sacadas e que, por

isso, o sistema unificou o saldo de ambas.

Ao clicar nos links indicados, na maioria dos casos, o usudrio tem os dados de acesso a Caixa
roubados.

Email fraudulento com golpe do FGTS
Exemplo de email fraudulento com golpe do FGTS: quem cai na armadilha pode ter dados roubados

Os criminosos usam os dados para acessar o Cartdao Cidadao e, assim, poder alterar o endereco do
beneficidrio e, por exemplo, solicitar um novo cartdo, que vai para a casa do fraudador.

No caso do email fraudulento, o usudrio é levado a baixar um arquivo que contém um virus, que
rouba dados bancdrios.
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Fenk

Emilio Simoni, diretor da dfndr lab, drea de seguranca da PSafe, empresa de protecdo virtual e
privacidade mobile, diz que quem caiu no golpe precisa ter cuidado.

“Entre em contato com a Caixa, informe o ocorrido e rode no computador ou aparelho a verificacao
completa do antivirus”, orienta.

Ele também explica que quem ja foi vitima de fraude deve acionar o servico de telefonia.
“Nesse caso, sera preciso pedir a retirada do nimero de celular da base de dados dos criminosos.”

A Caixa Econdmica Federal informa que nao envia links nem pede confirmacgdes de dados ou acesso a
conta por email, SMS ou WhatsApp.

Para informacgGes seguras sobre seu FGTS, o trabalhador deve acessar o aplicativo FGTS ou o site
fgts.caixa.gov.br.

Minha Folha
Liberacdo do Fundo de Garantia | Fuja dos golpes

- Desde que o governo anunciou, em julho, a liberacdo do saque parcial das contas ativas e inativas
do FGTS, comegaram a circular nas redes sociais diversos tipos de golpes

- A maioria deles ocorre via WhatsApp, mas também ha registros de fraudes por SMS (mensagem de
texto) e por email.

Como funciona?

- Geralmente, o golpista se passa pela Caixa EconOmica Federal, gestora do Fundo de Garantia, pelo
Ministério da Economia ou pelo Ministério do Trabalho

- Promessas falsas de saque imediato do dinheiro e consulta ao fundo s3o frequentes, mas a grana sé
comega a ser liberada em dezembro

- Perguntas como "Deseja sacar todo seu FGTS?" e solicitacdo de senhas também sdo recorrentes

- Na maioria dos casos, os criminosos roubam as credenciais de acesso a Caixa para ter dados do
Cartao Cidadao

- Com isso, da para alterar o enderecgo do usudrio, por exemplo, e solicitar um cartdo novo, que ira
para a casa do fraudador

- O email fraudulento pede para o usuario baixar um link, com um virus que rouba credenciais
bancarias.

Como evitar?
1 - Ndo clique - Nunca dé um clique em links enviados por remetentes que vocé ndo conhega

2 - Verifique a veracidade do link - Também ndo clique em links que paregam estranhos, como os
enderegos com muitos caracteres e nUmeros e mensagens com erros de portugués, entre outros

3 - Nao fornec¢a dados - Nunca fornega senhas ou informagdes pessoais

4 - Tenha um antivirus - E primordial instalar um programa de antivirus no celular, além do
computador
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Saiba quando é permitido usar o FGTS

O FGTS (Fundo de Garantia do Tempo de Servico) foi criado para servir como uma protecdo ao
trabalhador em caso de demissdao sem justa causa, conforme explicacao da Caixa Econdmica Federal.
Além de situacdes de demissdao sem justa causa, o dinheiro do FGTS pode ser acessado por outras
forma

Orientacdes da Caixa

- A Caixa informa que ndo envia links e ndo pede confirmacao de dispositivos ou acesso a conta por
email, SMS ou WhatsApp.

- Para que o trabalhador consiga informagdes seguras sobre sua conta do FGTS e procedimentos
sobre o saque, ele pode acessar o aplicativo FGTS ou o endereco fgts.caixa.gov.br.

- Quem ficar com duvidas pode ainda entrar em contato pelo telefone 0800-7260207

Correntista da Caixa pode antecipar saque do FGTS
Além dos poupadores da Caixa, os trabalhadores que possuem conta-corrente no banco aberta até
24 de julho deste ano poder3o antecipar os saques de até RS 500 das suas contas de FGTS.

Os correntistas que optarem até o dia 25 de agosto pelo crédito do valor do chamado saque
imediato nas suas contas da Caixa receberdo o crédito de acordo com o mesmo calenddrio previsto
para os créditos para titulares de contas-poupanca, que serdo depositados em trés lotes distribuidos
entre os dias 13 de setembro e 9 de outubro.

Quem pedir o saque apds o dia 25 receberd o crédito na conta indicada a partir de 12 datas
distribuidas entre 18 de outubro deste ano e 6 de margo de 2020. (CC)

https://agora.folha.uol.com.br/grana/2019/08/saiba-como-fugir-do-golpe-do-fgts-no-whatsapp-e-
no-email.shtml

MP restringe a internet publicag6es ordenadas pela Lei das S/A.

A Medida Proviséria 892/19 determina que as empresas constituidas como sociedades andnimas
publiqguem apenas na internet os documentos exigidos pela Lei das S/A (Lei 6.404/76), como
convocagao de assembleias, avisos aos acionistas, relatdrios da administracdo e demonstragdes
financeiras.

Os documentos serdo disponibilizados no site da companhia, e nos enderecos da Comissdo de
Valores Mobilidrios (CVM) e da bolsa de valores onde as a¢Ges sdo negociadas, estes dois ultimos
sem cobranca de nenhum valor. As publicacGes deverao ter certificacdo digital de autenticidade.

MP revoga lei anterior que exigia a publicacdo apenas em versao resumida

Antes da mudancga, a lei exigia que os documentos fossem divulgados na imprensa oficial e em jornal
de grande circulagdo, o que acarretava um custo para as companhias.
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A CVM regulamentara as publicaces sob sua competéncia.

J4 o Ministério da Economia vai disciplinar, em ato, a forma de publicacdo e de divulgacdo dos atos
relativos as companhias fechadas (cujas agdes ndo sdo negociadas em bolsa).

Em abril passado entrou em vigor a Lei 13.818/19, que limitava a publicacdo dos documentos
ordenados pela Lei das S/A, a partir de 2022, a jornais de grande circula¢do, e em versdo resumida. A
MP 892/19 revoga esse dispositivo, ja que a regra geral agora serd a publicacdo somente pela
internet.

A medida proviséria produzira efeito no primeiro dia do més seguinte a data de publicacdo dos atos
do Ministério da Economia e da CVM disciplinando as mudangas na Lei das S/A.

Tramitagao

A MP 892/19 sera analisada inicialmente em uma comissdo mista. O presidente do colegiado serd um
deputado e o relator, um senador, ainda a serem definidos.

O relatdrio aprovado na comissdo serd analisado posteriormente nos plenarios da Camara dos
Deputados e do Senado.

https://www.camara.leg.br/noticias/566457-mp-restringe-a-internet-publicacoes-ordenadas-pela-
lei-das-s-a/?utm_source=akna&utm_medium=email&utm_campaign=Press+Clipping+FENACON+-
+07+de+agosto+de+2019

Secretaria da Fazenda e Planejamento lang¢a novo Portal de Legislagao Tributaria.

Ferramenta simplifica consulta as normas dos tributos estaduais, reduz burocracia e aperfeicoa
comunicagao entre Fisco e sociedade

A Secretaria da Fazenda e Planejamento langa nesta segunda-feira (5) o novo Portal de Legislagdo
Tributaria, ferramenta de busca e consulta digital que redne todas as normas relativas aos tributos
estaduais.

Esse é um importante mecanismo de consulta e pesquisa para o dia a dia de trabalho de
contabilistas, contadores, associacdes de classe empresariais, contribuintes (sejam pessoas fisicas ou
juridicas) e de toda a comunidade juridica.

“0O langamento do novo Portal de Legislagcdo Tributdria é uma iniciativa inovadora que simplifica a
consulta as normas relativas aos tributos estaduais, reduz burocracia e aperfeicoa a comunicac¢do
entre o Fisco e a sociedade”, destacou o secretdrio da Fazenda e Planejamento, Henrique Meirelles.

Com navegacdo intuitiva, o Portal conta com ferramenta de busca moderna e eficiente, que
simplifica o acesso de todos as informacdes atualizadas.

Também com a finalidade de facilitar a navegacdo e a pesquisa por parte dos usudrios, estdo
destacados os atos legislativos mais acessados, os recém-publicados, atalhos de acesso a portais
externos e as principais normas por tributo.
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No Portal também estdo disponibilizadas as Respostas as Consultas Tributarias, que expressam o
entendimento da Secretaria da Fazenda e Planejamento frente a duvidas de interpretacdo,
promovendo a uniformizacao e a transparéncia na aplica¢do da legislacdo tributdria.

O Portal de Legislacao Tributaria traz mais seguranca e praticidade a manutencao das informacoes
publicadas, gerando economia de recursos publicos. Além disso, o sistema permite a interacdo com
redes sociais (como o Facebook, Linkedin, Twitter e Google +) e sua utilizagdo por meio de
dispositivos moveis.

Com mais essa iniciativa, a Secretaria da Fazenda e Planejamento reafirma o seu compromisso na
colaboracao para a melhoria do ambiente de negécios, estimulando o cumprimento espontaneo da
legislacdo tributaria (Compliance — Programa Nos Conformes), aperfeicoando a comunicagdo entre o

Fisco e a sociedade e reduzindo a burocracia, garantindo seguranca juridica aqueles que promovem
investimento no Estado.

http://www.saopaulo.sp.gov.br/spnoticias/secretaria-da-fazenda-e-planejamento-lanca-novo-portal-
de-legislacao-tributaria/

INSS oferece cursos gratuitos sobre Auxilios-Doenga, Acidente e Reclusao, Pensao
por Morte e Assistenciais.

No site da Escola Virtual do PEP (Programa de Educacdo Previdencidria), é possivel encontrar cursos
gratuitos a distancia.

Trés cursos estdo com inscricdes abertas até 10 de agosto. Confira:Auxilios (doencga, acidente e
reclusdo) Beneficio de Prestagdo Continuada -BPC/LOAS (assistenciais) Pensdo por Morte

Como se inscrever

Para se inscrever, basta acessar o site da Escola Virtual do PEP, realizar o cadastro em “acessar”, no
canto superior direito da pagina, e fazer a inscri¢do no curso desejado.

Para tirar duvidas sobre os cursos, basta enviar mensagem para o pep@inss.gov.br.

PEP

O Programa de Educagdo Previdenciaria (PEP), desenvolvido pelo INSS, é um programa social do
Governo Federal que atua com o objetivo de informar e orientar a sociedade acerca de seus direitos
e deveres em relacgdo a Previdéncia Social.

O Programa conta com equipes em todo o Brasil.

Essas equipes atuam por meio de a¢Ges como orientacdo e informacdo, palestras, cursos presenciais,
cursos a distancia, midias (radio, web radio e televisdo), informacdo pela internet e reunides.

O PEP também realiza acGes em escolas, entidades, associacGes, participa de eventos, faz parcerias e
promove capacita¢des direcionadas.
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Fonte: www.inss.gov.br
Simples Nacional inclui motorista de aplicativo entre profissdes do MEI.
No caso dos motoristas de aplicativo, ndo havera cobranca de ICMS

MARCO QUINTANA/IC

Estaddo Conteldo

O Comité Gestor do Simples Nacional publicou no Diario Oficial da Unido (DOU) desta quinta-feira (8)
a Resolucdo 148 que inclui a profissdao de Motorista de Aplicativo Independente entre as ocupacdes
que podem se inscrever no Microempreendedor Individual (MEI).

Ao optar pelo MEI, o profissional passa a contribuir para o INSS, com aliquota de 5% sobre o valor do
salario minimo. Além disso, deve pagar o ISS para o municipio, no caso de atividades de prestacdo de
servicos e transportes municipal.

No caso dos motoristas de aplicativo, ndo havera cobranca do ICMS, que no caso do MEI é devido
apenas para atividades de industria, comércio e transportes de cargas interestadual.

SOFTWARE CUSTOMIZADO E TRIBUTADO EM 32%, DIZ RECEITA FEDERAL.

J4 os programas de prateleira podem ser tributados em 8%, mesmo que sejam feitas pequenas
modifica¢cGes para atender o cliente

A venda de software de prateleira, mas adaptado a necessidade do cliente, sera tributado em 8% de
IRPJ na modalidade lucro presumido.

Nesse caso, a Receita Federal entende que as adaptagdes feitas no produto pronto para cada cliente,
representam meros ajustes no programa, permitindo que o software (que ja existia antes da relacdo
juridica) possa atender as necessidades daquele cliente. Tais adapta¢des ndo configuram verdadeira
encomenda de um programa.

A tributacdo na modalidade Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), o software vendido nas
mesmas condi¢bes serd de 12%.

Porém, caso se verifigue que essas adaptagBes representem, em verdade, o prdprio
desenvolvimento de um programa aderente as necessidades do cliente e impliquem nova versao do
produto ou sejam significativas ao ponto de n3ao se enquadrarem como os meros ajustes
mencionados, configurada estara a prestagao de um servi¢co, o que sujeita a receita decorrente ao
percentual de presungdo de 32%, para os dois tipos de tributagao.

A Receita destaca que, restando caracterizado que o software seja um sistema gerenciador de banco
de dados e o ajuste e a adequacgdo as necessidades do cliente representem o desenvolvimento de um
banco de dados relacional (obrigacdo de fazer), a atividade deve ser classificada como prestacdo de
servigo, cujo percentual é também de 32%, nas duas modalidades de tributagdo.

A manifestacdo da Receita Federal foi publicada nesta quarta-feira, 7, no Diario Oficial da Unido, em
resposta a consultas.

RFB
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Alteradas as Normas sobre deferimento pela Junta Comercial da sede dos atos relativos a abertura,
alteracdo, transferéncia e extingao de filial em outra Unidade da Federagao

A Instrucao Normativa DREI n2 66, de 6 de agosto de 2019, altera Instru¢des no que diz respeito ao
deferimento, pela Junta Comercial da sede, dos atos relativos a Abertura, Alteracado, Transferéncia e
Extingao de Filial em outra Unidade da Federagao.

Veja o texto completo no link abaixo:

Instrucdo Normativa Drei n2 66, de 6 de agosto de 2019

RESOLUGCAO DA RECEITA FEDERAL SOBRE CUSTOMIZAGCAO DE SOFTWARE PODE
GERAR PROCESSOS JUDICIAIS.

A avaliacdo é do diretor juridico da Abes, que vé dificuldade em provar se programa foi adequado ou
totalmente alterado para se ajustar as necessidades do cliente

A aliquota de 32% para software feitos sob encomenda, como publicada nesta quarta-feira, pela
Receita Federal, ndo é novidade, afirma o diretor juridico da Associacdo Brasileira de Empresas de
Softwares (Abes), Manoel Antonio Alves.

Segundo ele, a inovagdo é a diferenciacdo entre o programa padrao, que pode sofrer alteracGes para
ajustar ao que pede o cliente, e aquele que passa por mudangas substanciais, a ponto de ser
caracterizado como um produto novo.

O software com adequagdes é taxado em 8%, na opgdo pela tributagdo com base no lucro
presumido. Para Alves, essa diferenciacdo pode se tornar um novo motivo de atrito entre as
empresas do setor e o fisco. Isto porque, os pardmetros para diferenciagdo entre um software
adequado e um totalmente customizado ndo existem e dependera, em grande parte, do
entendimento do fiscal.

Alves lembra que ha um outro ponto de controvérsia entre a Receita e empresas do setor.

Até 2016, por exemplo, as empresas distribuidoras de software computavam o pagamento a
produtora como despesas, depois disso, o fisco entendeu que esse repasse sao royalties, o que
requer uma outra contabilidade. Segundo ele, algumas dessas distribuidoras foram sancionadas em
valores altissimos, que estdo hoje na justica, onde também devem parar os embates sobre
adequacao versus customizagdo total dos softwares.

ASSESPRO

Em nota, a Federacdo Assespro afirma que a distincdo entre “software de prateleira” e software
desenvolvido sob encomenda ndo se justifica para fins de tributacdo. Trata-se de uma interpretagdo
erronea do nosso ordenamento juridico.

A Solucdo de Consulta 3.037/19 n3o alterou o entendimento ja manifestado pela Receita Federal
desde a Solu¢do de Consulta 123/2014.
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Na realidade a Solu¢do de Consulta 3.037/19 apenas detalha a aplicacdo do conceito que ja constava
da Solucdo de Consulta 123/2014” , mas ndo afeta negativamente o setor de Tl, afirma.

ABES: No lucro presumido do software é obrigatério apurar os 32% da Receita
Federal.

De uma maneira geral, a resposta consulta publicada pela Receita Federal no Diario Oficial da Uniao,
nesta quarta-feira, 07/08, e que define regras para aliquotas de software, impacta pouco o mercado
uma vez que sao diretrizes voltadas para as empresas que optam pelo lucro presumido, observa o
diretor Juridico da Associa¢do Brasileira de Software, Manoel Ant6énio dos Santos.

Mas, de forma distinta a consulta semelhante feita em 2014, a resposta em 2019 trouxe uma terceira
avaliacao sobre software customizados e adequados as empresas para a analise tributario.

Do ponto de vista pratico, esses software sdo, conforme o Fisco determina, obrigados a pagar a
aliquota de 32%. A ABES vai além: essa aliquota tem de ser a usada por todas as empresas que fazem
software para evitar um desnecessario conflito tributario.

"A atividade de software é de prestacdo de servicos de informdtica, o que significa que os tributos a
serem pagos sao: ISS e ndo o ICMS.

A apuragdo do lucro deve se na aliquota de 32%, até porque decisdo do Supremo Tribunal Federal,
de 1989 e ainda prevalecente, estabelece que software de prateleira é somente aquele vendido em
midia fisica.

O software na nuvem n3o é reconhecido como de prateleira. E é preciso pagar o PIS/Cofins de forma
ndo cumulativa, ou seja, pagar 3,65%", recomenda o diretor juridico da ABES.

Em entrevista ao portal Convergéncia Digital, Manoel Anténio dos Santos, lembra que as grandes
empresas - com faturamento acima de RS 87 milhdes ndo sdo contempladas na regra, assim como, as
gue estdo no regime do simples nacional.

Ainda assim, insiste o especialista, para quem esta no lucro presumido, a orientagao é - se decidir
bancar a aliquota de 8% para pagamento de imposto, reunir o maximo possivel de evidéncias para
num possivel conflito tributario como o Fisco ter elementos para argumentacao.

"A grande questdo é definir se uma adequagdo custa ou ndo. Quantas linhas foram mexidas? Um
software de ERP ou de CRM sempre é customizada a empresa que compra, mas essa adequagdo é
suficiente ou ndo para mudar muito o software? Quem vai responder? Eu, dono do software posso
dizer que nao.

O Fisco pode, por sua vez, vai dizer que sim, houve mudancas e um desenvolvimento. Insistimos:
software é atividade de prestacdo de servigo e deve pagar os 32% se for lucro presumido”, completa
o diretor Juridico da ABES.

https://www.convergenciadigital.com.br/cgi/cgilua.exe/sys/start.htm?UserActiveTemplate=site&inf
0id=51397&sid=5&&utm_source=akna&utm_medium=email&utm_campaign=Press+Clipping+FENAC
ON+-+09+de+agosto+de+2019
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Registro do Comércio - Revogada norma que disciplinava o arquivamento nas
juntas comerciais de procuragdoes publicas que outorgassem poderes de
administragao.

A Instrucdo Normativa Drei n? 65/2019 revogou a Instrucdo Normativa Drei n? 28/2014, que
disciplinava e uniformizava o procedimento a ser adotado, no ambito das Juntas Comerciais, para o
arquivamento de procuragdes publicas que outorgassem poderes de administracao, de geréncia dos
negdbcios e/ou de movimentagdo de conta-corrente vinculada de empresario individual, de empresa
individual de responsabilidade limitada, de sociedade empresdria ou de cooperativa, utilizando ato e
evento préprios para tal finalidade, encaminhadas pelos tabelionatos de notas.

(Instrugdo Normativa Drei n2 65/2019 - DOU 1 de 07.08.2019)

Fonte: Editorial IOB

Previdéncia: Veja quantos anos vocé tera de trabalhar e qual a melhor regra de transicao

Nova calculadora do Estaddo e da Onze Invest mostra a melhor opcdo de aposentadoria para
servidores publicos e trabalhadores da iniciativa privada; ferramenta avalia género, tempo de
contribuicdo e tipo de ocupacao

Calcule sua aposentadoria com base nas regras de transicao Iniciar Cdlculo

https://www.estadao.com.br/infograficos/economia,previdencia-veja-quantos-anos-voce-tera-de-
trabalhar-e-qual-a-melhor-regra-de-transicao, 1022168

Etica Na Profissdo Contabil, As Contabilidades On-Line e a Concorréncia Desleal.

A Etica trata da moral, daquilo que podemos fazer e que ndo devemos fazer, e é t3o importante para
a nossa profissdo, que temos um cédigo de ética

Etica Na Profissdo Contabil, As Contabilidades On-Line e a Concorréncia Desleal

A Etica trata da moral, daquilo que podemos fazer e que ndo devemos fazer, e é t3o importante para
a nossa profissdo, que temos um cédigo de ética e o mesmo é até uma das matérias que o aspirante
a contador tem de estudar para prestar o Exame de Suficiéncia do Conselho Federal de Contabilidade
para que possa receber o seu CRC e exercer sua profissdao como Contador.

No6s Contadores devemos observar os Principios de Contabilidade e as Normas de Contabilidade, e
isto esta previsto em nosso Coédigo de Etica. Nem sempre podemos satisfazer as necessidades do

contratante, temos de seguir nosso Cédigo de Etica a risca.

Em nosso Cédigo de Etica em seu Capitulo I, Artigo 22, constam os deveres do contalibilista do qual
vou citar os trés primeiros itens apenas como exemplo:

Sao deveres do contabilista:
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Exercer a profissdao com zelo, diligéncia e honestidade, observada a legislacdo vigente e resguardados
os interesses de seus clientes e/ou empregadores, sem prejuizo da dignidade e independéncia
profissionais;

Guardar sigilo sobre o que souber em razao do exercicio profissional licito, inclusive no ambito do
servico publico, ressalvados os casos previstos em lei ou quando solicitado por autoridades
competentes, entre estas os Conselhos Regionais de Contabilidade;

lll. Zelar pela sua competéncia exclusiva na orientacdo técnica dos servicos a seu cargo.

Ao lermos apenas esses trés primeiros itens, vemos o quao é importante a honestidade e
responsabilidade que temos de ter em nossa, profissdo, além das contabilizacdes, nds temos de levar
em conta a legislacdo para que os negdcios sejam licitos e que nossos clientes ou outros 6rgaos e
usuarios da Contabilidade, tenham acesso a uma informacao clara e verdadeira, auxiliando assim no
crescimento dos negdcios em nosso Pais.

Outro detalhe, do quao importante é a ética em nossa Profissdo, é que somos solidarios a nossos
clientes por quaisquer informacdes que registrarmos na Contabilidade, portanto devemos fazer tudo
correto e de acordo com a Legislacao.

Apds um breve conceito do que é a ética na profissdo contdbil, um tema, que se tem bastante
discutido em reunides, da nossa classe contabil, sdo o surgimento das chamadas “Contabilidades on-
line” as quais, ndo vou citar o nome (por ética) neste artigo, mas ja existem varias no mercado.

As Contabilidades On-line sdo criticadas principalmente por tornar publico um valor irrisério para
prestarem um servico contdbil, em seus sites, e configurando assim, uma concorréncia desleal, com
os demais Escritorios Contabeis fisicos existentes em nosso Pais.

E se ja ndo eram criticadas por esse motivo, agora se juntam a instituicdes bancdrias e oferecem
servico contabil juntamente com a abertura de uma conta-corrente, agora o céu é o limite!

Serd que essas Contabilidades on-line ndo estariam faltando com a ética?

As entidades Contdbeis tentam se organizar, mas nem tudo é conseguido apesar de ja ter se
conseguido barrar alguns absurdos que tentaram colocar em pratica.

Conclusao:

As Contabilidades On-line sdo hoje uma tendéncia de mercado, até porque vivemos o evento do
Mundo Digital, e ha publico para isso, existe um nicho de mercado que estd em expansdo, fora que
todos os servicos como Receita Federal, Prefeitura etc... j4 nem possuem mais atendimentos
presenciais, somente se houver um caso especifico...caso ndo o atendimento é on-line.

A concorréncia desleal fere a ética, mas o que fere mais ainda é se essa prestacdo de servigo on-line
realmente vai atender de forma ética, plena, responsavel a todas as necessidades dos usudrios de
servicos contdbeis, ja existem casos de clientes que migraram para esse tipo de servico terem
voltado a procurar seus antigos contadores por ndo terem um servigo eficiente.

As Contabilidades on-line ndo irdo deixar de existir, elas precisam ser reguladas e fiscalizadas pelos
Conselhos e em contrapartida € um novo nicho de mercado para nds contadores talvez nos
aventurarmos.
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Por curiosidade fiz uma pesquisa em um site de Contabilidade on-line para verificar se estavam
oferecendo vagas para contador em seu “trabalhe conosco” e em alguns estados havia de analista
contabil e fiscal.

A Etica de nossa Profissdo, que tem a cada ano ficado cada vez mais importante e imprescindivel em
nosso Pais. O Profissional Contabil nunca pode deixar de estudar pois a todo momento nossa
legislagdo tem mudado e os cruzamentos dos dados, tem ficado mais frequentes com o Sped. O
Cédigo de Etica do Contabilista é livro de cabeceira de todo Contador, é importante estuda-lo e o
mais importante ainda, pratica-lo.

Escrito Por

DENIS DE MENDONCA

DENIS DE MENDONCA; ESCREVENTE-CONTADOR DO 32 OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS DE SAO
PAULO; CRC/SP 1SP-322329/0-3; 42 SECRETARIO DO CENTRO DE ESTUDOS FISCO-CONTABEIS DO
SINDCONT SP; Contador e MBA EM CONTROLADORIA

Simplificagdo do eSocial: Nota Conjunta SEPRT/RFB/SED n2 1/2019.
Simplificagdo do eSocial: Comentarios Especialista RODRIGO D. NAPIER

A presente Nota trata da Simplificacdo da Escrituragdo Digital das Obrigac¢Oes Fiscais, Previdenciarias
e Trabalhistas — eSocial.

" Para o Especialista Previdenciario e Instrutor das Escrituragdes Fiscais digitais: eSocial e EFD - Reinf
Rodrigo Domingues Napier, a Nota Conjunta SEPRT/RFB/SED n2 1/2019 publicada hoje 08/08/19 no
site do SPED vai de encontro que todos esperavam! Segundo os Secretarios Especial de Previdéncia e
Trabalho, da Receita e de Desburocratizacdo, Gestdao e Governo Digital confirmaram o que
esperavamos! Os trabalhos para a implantacdo do eSocial e da Efd Reinf devem continuar pessoal,
por mais que a MP 881/19, que trata da liberdade econémica e extingue o eSocial que devera ser
votada até o final de agosto/19 referida MP certamente ndo acabard com eSocial e a EFD Reinf e sim
simplificardo os trabalhos."

"Importante frisar que milhdes de trabalhadores brasileiros e empregadores foram impactados
direta ou indiretamente com o eSocial, seja com investimentos ou com treinamentos ou no
desenvolvimento de softwares, para o empresario, consultor e instrutor de empresas Rodrigo D.
Napier seria um retrocesso do governo acabar com tudo que ja foi feito até hoje, aguardaremos dia
30/09/2.019 a extin¢do das obrigacdes acessorias e declaragdes abaixo!

Forte abrago aos leitores e favor citar a fonte e autoria Rodrigo D. Napier - 08.08.2.019!

2. O Decreto n2 8.373 de 11 de dezembro de 2014 instituiu eSocial como instrumento de unificacdo
da prestacdo das informacGes referentes a escrituracdo das obrigacbes fiscais, previdenciarias e
trabalhistas, assegurando tratamento diferenciado as micro e pequenas empresas.

3. 0 eSocial ja é uma realidade, no entanto, esta passando por um processo de simplificacdo a fim de
tornar a sua utilizagdo mais intuitiva e amigdvel nas plataformas web destinadas ao uso pelo
empregador doméstico e pelas pequenas empresas.
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4. No mesmo sentido, estdo sendo eliminados ou simplificados diversos campos do leiaute relativos
as informacoes trabalhistas a fim de tornar menos oneroso o preenchimento pelas empresas, o que
ndo implicard a perda de investimentos aplicados pelo setor publico nem tampouco pelo setor
privado. Esse processo estd sob gestdo da Secretaria Especial da Previdéncia e Trabalho.

5. As obrigacdes comuns decorrentes da folha de pagamento com repercussdes trabalhistas,
previdenciarias e tributarias, inclusive relativas aos érgaos publicos, continuarao a ser transmitidas
para o ambiente uUnico nacional, disciplinado em ato conjunto da Secretaria Especial da Previdéncia e
Trabalho e da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil.

6. As informacGes de natureza tributdria, inclusive para o financiamento da previdéncia social, serao
tratadas na Escrituracdo Fiscal Digital de Retencdes e Outras Informacdes Fiscais, modulo do Sistema
Publico de Escrituracao Digital, instituido pelo Decreto n2 6.022, de 22 de janeiro de 2007.

7. Com o intuito de garantir a seguranca juridica e a previsibilidade no ambiente de negdcios das
empresas, a Secretaria Especial da Previdéncia e Trabalho e a Secretaria Especial da Receita Federal
editardo no prazo de até 30 de setembro de 2019, ato normativo conjunto que disciplinara a forma
de envio das informacGes ao ambiente Unico nacional, bem como o cronograma de substituicdo ou
eliminacdo das seguintes obrigacdes:

a) GFIP - Guia de Recolhimento do FGTS e de InformacgGes a Previdéncia Social;

b) CAGED - Cadastro Geral de Empregados e Desempregados para controlar as admissGes e
demissbes de empregados sob o regime da CLT;

c) RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais;

d) LRE - Livro de Registro de Empregados;

e) CAT - Comunicagdo de Acidente de Trabalho;

f) CD - Comunicacgdo de Dispensa; g) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
h) PPP - Perfil Profissiografico Previdencidrio;

i) DIRF - Declaragdo do Imposto de Renda Retido na Fonte;

j) DCTF - Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais;

k) QHT — Quadro de Horario de Trabalho;

I) MANAD — Manual Normativo de Arquivos Digitais;

m) Folha de pagamento; n) GRF — Guia de Recolhimento do FGTS; e

0) GPS — Guia da Previdéncia Social

Rogério Simonetti Marinho - Secretdrio Especial de Previdéncia e Trabalho

Marcos Cintra Cavalcanti de Albuquerque - Secretario Especial da Receita Federal do Brasil
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Fenk

Paulo Antonio Spencer Uebel - Secretario Especial de Desburocratiza¢do, Gestdo e Governo Digital

Fonte: site SPED - 08.08.2019

Departamento fiscal: 3 tendéncias de gestao para inovar.
Como tornar seu escritério mais produtivo e deixar seus liderados mais motivados

No atual contexto do mercado, uma das convic¢cdes que o gestor fiscal tem é que mudanca é a
palavra de ordem. Os processos, as estratégias e dindamicas de mercado se transformam na
velocidade do digital.

Ao conhecer as melhores praticas de organizagao, vocé pode implementa-las e testar sua eficdcia na
pratica, melhorando a agilidade do departamento, a motivacdo dos funcionarios e, claro, os
resultados do escritério.

Veja quatro tendéncias de gestdo fiscal que podem impactar ndo sé no dia a dia dos profissionais do
seu time, mas também em projetos estratégicos como no planejamento tributdrio.

1 Migragdo para a nuvem

A tecnologia trouxe um universo de novas possibilidades. Para o gestor fiscal, obter um desempenho
superior no seu departamento e se apropriar das novas ferramentas é fundamental.

A gestdo de dados em nuvem, por exemplo, traz uma série de beneficios para a organizagdo. Os
profissionais ganham praticidade e os processos sdao otimizados. Além disso, as informacées ficam
acessiveis a qualquer hora e de qualquer lugar.

Uma boa plataforma de gestdo também fornece informagdes importantes para rotinas fiscais e
dados estratégicos para a construgao de planejamento tributario. Em suma, um software em nuvem
torna a rotina mais simples.

2 Automacgdo de processos

Mais uma vez, a tecnologia se revela como uma grande aliada do gestor fiscal. Ao automatizar os
processos e torna-los sistemdticos e continuos, o profissional tem condi¢des de focar seu tempo e
sua energia em tarefas mais praticas.

A automacgdo impacta tanto na redugdo de custos, como também no aperfeicoamento de processos,
evitando erros que acarretam multas. E possivel, por exemplo, automatizar o recebimento de notas

fiscais eletronicas simplificando as rotinas do departamento para fechamento do més.

A maioria das tarefas burocraticas e recorrentes pode ser automatizadas, melhorando muito a
performance do seu time.

Colaboragdo em alta
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O mundo estd, cada vez mais, adotando plataformas colaborativas. Esse conceito pode ser replicado
no seu setor: ao invés de fomentar um senso de competitividade, agora é a vez de construir um
ambiente colaborativo.

Quando os profissionais ganham vez, voz e mais possibilidades de interacdo, eles se apropriam desta
autonomia. Em conjunto, aprendem a lidar com determinadas situacdes, buscam solucdes e sentem-
se motivados para seguir em frente. Afinal, tudo fica mais leve quando vocé sabe que nao esta
sozinho na jornada. A colaboracdo agrega valor ao trabalho, ao planejamento tributdrio e aos
resultados da equipe.

Diante de um problema técnico, por exemplo, se o analista contar com o apoio dos seus colegas, na
certa, eles chegardo a uma solucdo vidvel e eficiente mais rapido. Afinal, varias cabecas pensam
melhor que uma. O ambiente colaborativo simplifica os processos e melhora os resultados.

Por exemplo: hoje é muito comum assistirmos webinarios e baixarmos ebooks sobre assuntos
relacionados a area de atuacdo, que tal promover compartilhamento de conhecimento através de
rodas de conversa?

Tendéncias podem pautar crescimento

Ao conhecer as tendéncias do novo mercado, o gestor fiscal ganha embasamento para identificar e
avaliar as possibilidades de inovagao e reestruturagdo do modelo de negdcios da area. As novidades
sdo muitas e as alternativas também. Agora é o momento de analisar o que cabe na realidade do
setor (ou do escritdrio como um todo) e, a partir do que foi selecionado, desenhar um plano para a
implementacdo das novas estratégias.

Lembre-se: o investimento em uma ou mais tendéncias impacta diretamente na rotina e nos
resultados do escritério. Dai a importancia de planejar, cuidadosamente, as novas iniciativas.

Inspire-se nas tendéncias, execute as mudangas e contribua para o crescimento do escritério.
Fonte: Contabeis.com

INSS: E possivel se aposentar sem ter contribuido?
Governo disponibiliza auxilio para pessoas que querem se aposentar e nao contribuiram com o INSS.

Todos os brasileiros tém direito a se aposentar. Inclusive, os que nunca contribuiram para o INSS.
Muitos ndo sabem, mas o Governo Federal disponibiliza um auxilio no valor de um salario minimo,
cerca de RS 998, para as pessoas de familias com baixa renda.

Trata-se do BPC - Beneficio de Prestacdo Continuada - que é instituido pela LOAS - Lei Organica da
Assisténcia Social. Se assemelha a uma aposentadoria ou pensao, a diferenca é que este beneficio
nao da direito ao décimo terceiro salario.

Quem tem direito a receber
Tem direito a receber o BPC as pessoas que se identificarem em um dos requisitos abaixo:

Pessoas que tém mais de 65 anos de idade;
Pessoas de qualquer idade que tiveram alguma incapacidade de longa duragdo;
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Pessoas com renda familiar baixa;

Como solicitar o BPC
Para ter direito ao beneficio, é preciso que um assistente social faca uma avaliacdao sobre a renda
familiar. Esse trabalho é denominado Estudo Social.

Para isso, é preciso solicitar a visita do assistente social ao CRAS - Centro de Referéncia de Assistente
Social. Toda cidade tem pelo menos uma unidade, clique aqui para encontrar a mais préoxima.

Vale lembrar que a familia deve estar inscrita e atualizada no CadUnico - Cadastro Unico de
Programas Sociais do Governo Federal antes da apresentacdo de requerimento a unidade do INSS.

Sé entdo, com o documento em maos, o interessado pode comparecer ao INSS para dar andamento
ao pedido da BPC.

BPC negado
O beneficio pode ser negado nas seguintes situagoes:

Quando a pessoa ndo tem a idade minima;

Quando ndo prova a incapacidade;

Quando entende-se que a familia ndo é de baixa renda;

Se a negativa for por que nao ficou comprovada a incapacidade, é preciso questionar a pericia feita
pela Previdéncia Social.

Ja se o pedido for negado devido a renda familiar, deve-se ter o cuidado de apontar todas as
despesas que a familia tem com a pessoa deficiente ou idosa, para que o INSS leve isso em
consideracao.

BPC suspenso

Também é possivel que o beneficio seja suspenso. Isso ocorre quando a COINP - Coordenagdo-Geral
de Inteligéncia Previdenciaria identifica alguma mudanga nos requisitos obrigatérios que dao direito
ao BPC.

Ja aconteceu, por exemplo, da COINP cortar o BPC ao identificar viagens do beneficidrio exterior ou
localizar que ele tem titulos como automdveis ou comércios em seu nome.

Inclusive, o INSS pode utilizar provas de redes sociais para que os beneficios sejam suspensos.

Enviado Por DANIELLE NADER

Solugdo de Consulta COSIT N2 230 DE 09/07/2019

CONTRIBUICOES  SOCIAIS  PREVIDENCIARIAS. SEGURADO  CONTRIBUINTE
INDIVIDUAL. OPGAO PELO REGIME DE TRIBUTAGAO. CABIMENTO. FORMALIZAGAO.
DIREITOS PREVIDENCIARIOS.

O segurado contribuinte individual que trabalhe por conta prépria, sem relacdo de trabalho com
empresa ou equiparada, pode optar pela forma de recolhimento prevista no paragrafo 22 do artigo
21 da Lein28.212, de 1991, independentemente do valor do seu saldrio-de-contribuicdo, ou seja, do
valor que possa auferir no més a titulo de remuneracédo, todavia, exercendo essa opcdo, ndo sera
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titular do direito ao beneficio da aposentadoria por tempo de contribuicdo, salvo se efetuar a
complementacgao de recolhimento prevista no paragrafo 32 do artigo 21 da Lei n2 8.212, de 1991.

A opcao é formalizada pelo recolhimento da contribuicdo sob o cddigo de pagamento especifico para
a "opcdo: aposentadoria apenas por idade". Enquanto tal op¢do nao for exercida, o contribuinte
individual estara sujeito a contribuicdo de 20% sobre o respectivo saldrio-de-contribuicao.

Sendo assim, ndo ha fundamento para deferimento de pedido que intente restituicdo dos valores
pagos sob a aliquota de 20% no periodo anterior a opcdo pela exclusdo do direito ao beneficio da
aposentadoria por tempo de contribuicao.

SOLUGAO DE CONSULTA PARCIALMENTE VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA N2 133 - COSIT, DE
1° DE JUNHO DE 2015.

Dispositivos Legais: Constituicdo Federal, de 1988, art. 201, §§ 12 e 13; Lei Complementar n? 123, de
2006, art. 80; Lei n2 8.212, de 1991, art. 12, inciso V, alinea "h" e paragrafo 49, art. 18, paragrafo 29,
art. 21, §§ 22 e 39, e art. 28, inciso lll, § 32; Lei n2 8.213, de 14 de julho de 1991, artigo 18, paragrafo
29; Lei n2 12.470, de 2011, art. 12; Decreto n? 3.048, de 1999, art. 99, § 19, inciso V, alinea "I", art.
173 e art. 199- A, inciso |, §§ 12 e 29; Instrucdo Normativa RFB n2 971, de 2009, art. 54, § 12, inciso I,
e art. 65, §§ 69, 72 e 99; Instrucdo Normativa RFB n2 1.265, de 2012, art. 42, inciso Xlll; e Ato
Declaratério Executivo Codac n2 46, de 11 de julho de 2013 (retificado no DOU de 14 de novembro
de 2014).

FERNANDO MOMBELLI
Coordenador-Geral da Cosit

Consultoria juridica por negligéncia em ag¢des trabalhistas do cliente.
Por Tabata Viapiana

Uma empresa de consultoria juridica foi condenado por cometer falhas em agdes trabalhistas, que
resultaram em prejuizo de RS 1,3 milhdo a um grupo empresarial.

Segundo decisdo do juiz Guilherme Santini Teodoro, da 302 Vara Civel de S3o Paulo, hd nexo causal
direto entre a conduta culposa na prestacdao dos servigos advocaticios e o prejuizo sofrido pela
empresa.

Pericia anexada aos autos identificou falhas na atuacdo da consultoria “seja por ndo regularizacdo da
representacdo processual em tempo habil, seja pela juntada de preparo recursal despido de
identificacdo do processo correlato, bem como por ndo apresentacdo de defesa em prazo assinado
em audiéncia, cuja responsabilidade pela conducdo do feito ainda era do escritdrio réu, uma vez
inexistente renuncia”.

Em um dos casos, a empresa alega prejuizo de RS 750 mil em raz3do de a consultoria ter deixado de
apresentar a defesa no prazo estipulado em audiéncia. Segundo a pericia, a responsabilidade neste
caso foi apenas do escritdrio. Para o juiz, “a perda do prazo para resposta em uma das reclamagdes
trabalhistas, na forma claramente determinada pelo Juizo, ainda que sem respaldo legal, foi grave”.
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Foram identificadas, ainda, falhas na representagao processual em recurso ordinario e nos requisitos
para preenchimento de guias de recolhimento de custas. “A ré foi negligente quanto aos requisitos
sobre representa¢do processual e preparo em recurso ordinario, atraindo para si as consequéncias
do julgamento desfavoravel para a autora, com a correlata obrigacdo de ressarcir os prejuizos
apurados nos respectivos processos trabalhistas”, afirmou o magistrado.

A consultoria juridica questionou a pericia que embasou a decisdo judicial. Porém, Guilherme Santini
Teodoro nao viu “elementos contrdrios suficientes para ilidir a eficacia da prova pericial” e disse
ainda que o perito judicial “é advogado qualificado e imparcial, que goza da confianca do Juizo”.

Pela decisdo, a consultoria terd que ressarcir a empresa em RS 1,3 milhdo, com corre¢do monetdria.

*Texto editado as 21h42: a noticia dava a entender que um escritério de advocacia havia sido
condenada, quando na verdade se trata de uma empresa de consultoria juridica.

Clique aqui para ler a sentenca.
1084301-58.2017.8.26.010

Tdabata Viapiana é repdrter da revista Consultor Juridico

Revista Consultor Juridico

ISS SP - Nao imunidade de composi¢cao grafica em livros, jornais e periodicos Art.
150 CF, viI, "d".

Parecer Normativo SF n2 1/2019 - DOM S3o Paulo de 02.08.2019.

N3o se aplica a imunidade prevista no artigo 150, VI, "d", da Constituicdo Federal , na prestacdo de
servico de composicdo grafica, descrito no subitem 13.04 da lista de servico constante no art. 12 da
Lei n© 13.701, de 24 de dezembro de 2003, de livros, jornais e periddicos executada por terceiros.
Historico:

CF DAS LIMITAC@ES DO PODER DE TRIBUTAR

Art. 150. Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, é vedado a Unido, aos
Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios:

VI - instituir impostos sobre:

d) livros, jornais, periddicos e o papel destinado a sua impressao.

Complementando: Sumula - Supremo Tribunal Federal n2 657

A imunidade prevista no art. 150, VI, d, da CF abrange os filmes e papéis fotograficos necessarios a

publicacdo de jornais e periddicos.

Lei 16.757/2017 ISS SP:
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13.04 - Composicdo grafica, inclusive confeccdo de impressos graficos, fotocomposicao, clicheria,
zincografia, litografia e fotolitografia, exceto se destinados a posterior opera¢cdo de comercializagdo
ou industrializagdo, ainda que incorporados, de qualquer forma, a outra mercadoria que deva ser
objeto de posterior circulacdo, tais como bulas, rétulos, etiquetas, caixas, cartuchos, embalagens e
manuais técnicos e de instrucdo, quando ficardo sujeitos ao ICMS.

integra do Ato:
Parecer Normativo SF n2 1, de 07.2019 - DOM Sao Paulo de 02.08.2019

Fixa interpretacdo quanto a ndo aplicacdo da imunidade prevista no artigo 150, VI, "d", da
Constituicdo Federal, no caso de prestacdo de servico de composicao grafica de livros, jornais e
periddicos executada por terceiros.

O Secretario Municipal da Fazenda, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando a necessidade de uniformizar o entendimento quanto a aplicabilidade da imunidade
prevista no artigo 150, VI, "d", daConstituicio Federal , no caso de prestacdo de servico de
composicdo grafica de livros, jornais e periddicos executada por terceiros; e

Considerando a necessidade de garantir aos agentes administrativos e contribuintes a necessaria
seguranca juridica para a consecucgao de suas atividades,

Resolve:

Art. 12 N3o se aplica a imunidade prevista no artigo 150, VI, "d", da Constituicdo Federal , na
prestacdo de servico de composicao grafica, descrito no subitem 13.04 da lista de servico constante
no art. 12 da Lei n2 13.701 , de 24 de dezembro de 2003, de livros, jornais e peridédicos executada por
terceiros.

Art. 22 Apés a publicagdo da Lei n? 16.757 , de 14 de novembro de 2017, o Imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza - ISS passou a nao incidir sobre a prestacdo de servico de composicao grafica
guando o produto resultante for destinado a posterior comercializagdo ou industrializagdo.

Art. 32 Este parecer normativo, de carater interpretativo, é impositivo e vinculante para todos os
orgdos hierarquizados desta Secretaria, e revoga as disposicdes em contrario bem como as solugées
de consulta emitidas antes da publicacdo deste ato e com ele em desacordo, independentemente de
comunicag¢do aos consulentes.

Comegam a surgir os cargos divididos e a semana de quatro dias.

Empresas experimentam novas modalidades de trabalho para quem quer ter mais tempo livre.

Carolina Mazziero e Liana Fecarotta, ambas diretoras de recursos humanos da Unilever, estdo
trabalhando somente trés dias por semana— ao invés dos tradicionais cinco — desde abril.

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br 75



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

Assim como a jornada, o salario das duas profissionais também foi reduzido, e agora elas recebem
60% do que ganhavam antes. “Trabalhando 60% do tempo, as duas recebem 60% do salario e os
beneficios seguem a mesma ldgica”, explica Luciana Paganato, vice-presidente de recursos humanos
da multinacional.

N3do se trata de uma reducdo forcada da jornada em fun¢do de um corte de custos da empresa.
Trabalhar menos foi uma escolha das duas executivas, que agora compartilham o mesmo cargo e se
dividem entre as tarefas da fungdo, em um modelo que a Unilever estda chamando de “job sharing”
ou cargo compartilhado.

Pela organizagdo feita, nenhuma das duas trabalha as sextas-feiras e ha dois dias na semana em que
Carolina e Liana estdo simultaneamente na companhia para alinhar o trabalho e fazer reunides
presenciais com a equipe.

A ideia do “job sharing” surgiu de uma conversa entre as duas diretoras. Elas estavam passando por
um momento de vida em que gostariam de ter mais tempo para se dedicarem aos filhos e aos
estudos.

Carolina, que tem dois filhos, estava prestes a voltar de licenca-maternidade, e Liana, também mae
de dois, gostaria de ter mais tempo para a familia e os estudos.

Juntas, comecaram a imaginar como seria dividir a mesma funcdo e trabalhar menos. “Nods ja
haviamos tido contato com profissionais da companhia em outros paises que faziam “job sharing” e
sabiamos que era possivel. Entdo, quando elas me trouxeram a ideia, recebi a sugestdo
positivamente”, diz Luciana. “Fizemos algumas consultas internas para pensar em como estruturar o
novo modelo, montei a proposta, apresentei para o ‘board’ e eles aprovaram.”

A experiéncia do cargo compartilhado esta relacionada a vontade da Unilever de ter novos formatos
de trabalho, segundo Luciana. “O modelo é uma evolucdo das iniciativas de flexibilidade ja
existentes, como hordrio flexivel e home office, e atende ao anseio de jovens talentos e profissionais
gue desejam um modelo mais colaborativo, inovador e diverso”, diz a executiva.

“Enquanto os funcionarios ganham flexibilidade para acomodar demandas pessoais, sem abandonar
suas respectivas carreiras, a companhia ganha em produtividade e inovagdo.”

Operagdes da Unilever em outros paises, como Inglaterra, Holanda e Australia, ja praticam o “job
sharing” ha mais tempo e a intencdo é que a modalidade possa seja ampliada. “Como é a primeira
vez que a Unilever Brasil experimenta esse formato, tudo ainda é novo, mas a intencdo é oferecer
essa possibilidade para outros funcionarios”, explica Luciana. “Apds seis meses vamos avaliar os
aprendizados, as oportunidades e os proximos passos.”

Outra multinacional que tem algo semelhante é a Bosch, com mais de 8 mil funcionarios no Brasil.
Além de oferecer home office, a empresa tem a modalidade de jornada parcial, que permite ao
funciondrio exercer suas atividades em uma carga hordria semanal reduzida de até 30 horas.

Paula Pessoa, gerente de recursos humanos da Bosch América Latina, explica que a empresa ndo tem
formalmente em sua politica a modalidade “job sharing”, mas afirma que ela é possivel caso existam
duas pessoas com jornada parcial cumprindo uma atividade complementar.
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“A jornada reduzida é uma possibilidade para todos os colaboradores das areas administrativas e a
carga hordria semanal de até 30 horas pode ser distribuida conforme a necessidade do funcionario e
da empresa. E importante que haja interesse do colaborador e a validagio do gestor para que os
resultados sejam positivos para todos”, diz a executiva.

Para ela, novas formas de trabalho estdo alinhadas com as mudancas nas relagdes entre empregador
e empregado. “Além de oferecer ao colaborador mais qualidade de vida, a jornada flexivel traz
impactos positivos no clima organizacional, deixa o profissional mais motivado e possibilita que a
empresa conte com pessoas qualificadas que, por vezes, ndo tém disponibilidade para trabalhar em
jornada integral ou 100% presencial na empresa”, diz Paula.

Desde que a companhia comegou a implementar a jornada flexivel, em 2013, foram observados
impactos positivos na gestdo por resultado, na pratica da autonomia, na delegacdo, na confianca nas
equipes e na atragdo de talentos.

A semana de trabalho reduzida, ainda bastante incipiente, vem ganhando espaco nos debates de
recursos humanos. Em janeiro deste ano, o tema chegou a Davos, durante o Féorum Econémico
Mundial. A justificativa é que trabalhar menos poderia trazer uma série de beneficios aos
trabalhadores e as empresas.

“Nds temos boas experiéncias mostrando que, ao reduzir o numero de horas de trabalho, as pessoas
sdo capazes de focar sua atengdo com mais eficiéncia, produzindo com mais qualidade e criatividade.
As pessoas também sdo mais leais as organiza¢bes dispostas a oferecer flexibilidade, por se
preocuparem com os funciondrios fora do trabalho”, disse Adam Grant, psicdlogo organizacional da
Wharton School, escola de negdcios da Universidade da Pensilvania, durante o Férum.

O ponto de vista de Grant é amparado em pesquisas e experimentos que mostram que a semana de
trabalho mais curta pode deixar as pessoas mais felizes e produtivas.

Na Nova Zelandia, a empresa Perpetual Guardian se submeteu ao teste de retirar um dia inteiro da
semana de trabalho. Em margo e abril do ano passado, a empresa pediu aos seus 240 funcionarios
qgue trabalhassem quatro dias por semana — ao invés de cinco — com a mesma remuneragao e
pacote de beneficios. A jornada semanal teria, entdo, 30 horas, e a quantidade de trabalho seria a
mesma de uma semana normal.

Pesquisadores da Universidade de Auckland entrevistaram os funciondrios antes e depois do
experimento e constataram um aumento no engajamento da equipe. O comprometimento passou
de 68% (antes do teste) para 88% (depois), enquanto que a motivagado subiu de 66% para 84%.

A experiéncia também gerou uma percepc¢ao melhor sobre o equilibrio entre vida pessoal e trabalho,
com o indice passando de 54% para 78%, enquanto o nivel de estresse caiu sete pontos percentuais.

Ao mesmo tempo, a lideranga da companhia informou que a produtividade se manteve, com ligeira
melhora na maioria das equipes. Com o resultado da experiéncia, a empresa neozelandesa decidiu
adotar a semana de trabalho de quatro dias de forma permanente.

Apesar de existirem casos pontuais ja implementados de redugdo da jornada de trabalho e de a
discussdo vir a tona entre profissionais e pesquisadores, ha uma barreira cultural impedindo que o
assunto avance. “A ldgica da vigilancia e do controle do trabalho ainda é muito forte”, afirma
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Vanessa Cepellos, professora e pesquisadora do Nucleo de Estudos em Organiza¢Oes e Pessoas da
Escola de Administracdao de Empresas de Sdo Paulo da Fundagao Getulio Vargas (FGV Eaesp).

“Em muitos lugares ainda é mais importante estar presente fisicamente oito horas no escritério,
mesmo que o funciondrio ndo esteja produzindo. E uma rotina que acaba sendo mais importante do
que a producado em si.” Ela reforca, no entanto, que o trabalho flexivel é, sim, uma tendéncia. “Faz
parte de uma ideia de futuro do trabalho, considerando o contexto dinamico que a gente vive.”

Coordenador do Programa de Estudos em Gestdo de Pessoas (Progep) da FIA (Fundacgdo Instituto de
Administracdo), Joel Dutra corrobora o pensamento da professora. “A flexibilizacdo do trabalho é
uma tendéncia muito forte, e ndo sé em termos de jornada, mas inclusive em relagdo ao tipo de
vinculo empregaticio”, afirma.

Mas ele também pontua a questdo cultural como entrave. “Ha resisténcias culturais por parte das
liderancas. Somente empresas mais modernas em termos de gestdo partem para a total
flexibilizagdo.”

Fabio Affonso, professor de comportamento organizacional do Ibmec SP, vé com bons olhos a pratica
e ndo acredita que ela possa gerar uma sobrecarga de trabalho.

“E uma resposta ao mundo estressado que vivemos. Se bem estruturada, a pratica ndo vai gerar mais
trabalho, mas ha o desafio de lidar com o comportamento egdico dos gestores. Quando um deles
toma decisdo, o outro precisa aceitar. A sintonia disso é o desafio.”

Dados da Organizacdo Internacional do Trabalho mostram que, ainda hoje, um terco da forca de
trabalho global trabalha mais do que 48 horas por semana, apesar de a instituicdo ter observado
progresso substancial na reducdo de horas trabalhadas em muitos paises desde a adocdo da
Convencdo Numero 1, de 1919, que definiu a jornada de oito horas diarias e 48 semanais.

No estudo “Expediente e o Futuro do Trabalho”, publicado em 2018, a OIT afirma que ha diversas
razoes para se considerar a redug¢do da jornada. “Horas de trabalho mais curtas sdo positivamente
associadas a uma maior produtividade devido a redu¢do da fadiga, motivacao do trabalhador,
diminuicdo do absenteismo, menores riscos de erros e acidentes de trabalho e a reducdo da
rotatividade.

Jornadas mais curtas também tendem a reduzir problemas de sadde ocupacional e custos associados
a assisténcia médica, além de melhorar o equilibrio entre trabalho e vida pessoal”, pontua o estudo.

Cerca de trés anos atrds, a industria automobilistica adotou a semana reduzida de trabalho, mas por
outro motivo: a crise. Com a produgdo de veiculos em queda, essa foi uma das solu¢Ges encontradas
pelas empresas do setor para segurar as demissdes. Com a retomada das vendas, a jornada de cinco

dias retornou.

Fonte: Valor Econ6mico, por Adriana Fonseca

CFC discute pauta conjunta com a Receita Federal.

Por Rafaella Feliciano com informagdes de Fabricio Santos e Maristela Girotto
Comunicagao CFC
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O presidente do Conselho Federal de Contabilidade, Zulmir Breda, acompanhado dos vice-
presidentes de Politica Institucional, Joaquim Bezerra, e da Area Técnica, Idésio Coelho,
participaram, nesta quarta-feira (7), de uma reunido com o subsecretario de Fiscalizacdo da Receita
Federal, lagaro Jung Martins, para tratar de assuntos de interesse da classe contdbil.

CFC e RFB discutem acdes de interesse da classe contabil
eSocial

Questionado sobre o futuro do Sistema de Escrituracdo Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdencidrias
e Trabalhistas (e-Social), Jung Martins informou que a coordenagdo do processo de gestdo pertence
agora a Secretaria Especial da Previdéncia e Trabalho, mas que o controle sobre a arrecadacao
continua sendo da Receita através das estruturas EFD Reinf e DCTFWeb. “A medida foi tomada
porque 83% das informagdes contidas no e-Social sdo relacionadas a drea do trabalho, enquanto que
apenas 17% estdo ligadas a Receita”, afirmou.

De acordo com a nota técnica publicada pelo Ministério da Economia, nesta quinta-feira (8), com o
intuito de garantir a seguranca juridica e a previsibilidade no ambiente de negdcios das empresas, a
Secretaria Especial da Previdéncia e Trabalho e a Secretaria Especial da Receita Federal editardo no
prazo de até 30 de setembro de 2019, ato normativo conjunto que disciplinard a forma de envio das
informaces ao ambiente Unico nacional, bem como o cronograma de substituicdo ou eliminacédo de
algumas obrigacoes (Leia a integra da nota aqui).

Ainda durante o encontro, o presidente do CFC, Zulmir Breda, destacou a realizacdo do 12 Férum
Nacional de Assuntos Tributarios (Fonat), realizado no Conselho, que discutiu o planejamento e a
identificacdo de solucdes em face das novas obrigacbes acessdrias e das exigéncias a serem
requeridas pela Receita Federal. Profissionais da contabilidade, além de representantes de empresas
contabeis, de softwares e do Sistema CFC/CRCs, participaram da apresentacdo da nova estrutura da
EFD Reinf, pelo auditor fiscal da Receita Federal do Brasil, Samuel Kruger.

Desde o inicio do ano, o Conselho Federal de Contabilidade tem trabalhado, de forma intensa, na
discussdo sobre as mudancgas no eSocial com técnicos especialistas, representantes do governo e
empresdarios de softwares e das organizacGes contabeis.

Em julho, o secretdrio especial de Previdéncia e Trabalho, Rogério Marinho, anunciou que o eSocial
serd substituido por dois sistemas a partir de 2020. Segundo ele, em vez de transmitir todos os
eventos para o mesmo ambiente, as informacdes trabalhistas e previdenciarias passardo a compor
um sistema e as informac0des tributdrias, outro. Essa discussdo sobre o programa ganhou forca com a
edicdo da Medida Proviséria n? 881/2019, que dispde sobre a Liberdade Econémica. No relatério
especial da comissdo, designada para aprovar o texto dessa medida, consta um artigo que prevé a
extingcdo do eSocial.

CFC apresenta reivindicagles a Receita Federal
Reestruturagdo da Receita Federal

Outro assunto levantado pelos representantes do CFC foi sobre as consequéncias da reestruturagdo
da RFB que encontra-se em andamento. De acordo com a proposta, as mudangas preveem a
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automacado dos setores e, como consequéncia, a diminuicdao do nimero de regides fiscais, delegacias,
agéncias e superintendéncias fisicas.

Segundo o vice-presidente de Politica Institucional do CFC, Joaquim Bezerra, alguns estados ja
sentem o impacto das alteracdes, j4 que a reducdo tem prejudicado o atendimento dos
contribuintes, principalmente daqueles que estao situados distantes dos centros urbanos do Pais.

O subsecretdrio ldagaro Jung Martins justificou as razées do projeto fundamentado na forte reducao
do quadro de Recursos Humanos e nos investimentos de tecnologia nos ultimos anos, mas colocou a
equipe técnica da area de coordenacdo de atendimento ao contribuinte para analisar as situacoes
mais criticas que estdo ocorrendo.

Medida Proviséria 892/2019

Outro assunto tratado durante a reunido diz respeito a Medida Proviséria 892/2019, que altera a Lei
das S. As n? 6.404/1976, permitindo que as empresas divulguem seus balancos e demais documentos
de publicacdo obrigatéria nos sites da Comissdo de Valores Mobilidrios (CMV), da propria empresa e
da bolsa de valores onde sdo negociadas suas agoes.

O CFC manifestou interesse em participar da regulamentagdo da publicidade dos atos das
companhias fechadas, disponibilizando sua estrutura para isto, inclusive para fins de fiscalizacdo. A
MP 892/19 ja encontra-se no Congresso Nacional e aguarda a designa¢do dos membros da comissdo
mista para analisar a proposta.

IRPJ — lucro real com base no resultado fiscal

Na ocasido, o presidente Zulmir Breda informou que o Sistema CFC/CRCs ndo concorda com a
proposta da Receita Federal sobre a nova visdao para o Imposto de Renda de Pessoa Juridica que
propde o cdlculo do lucro real com base no resultado fiscal, tendo em visto que a medida implicara
em uma nova estrutura de controles, paralelos a contabilidade impondo maiores custos as empresas.

Para Breda, a ideia pode representar um retrocesso ao desconsiderar, para fins tributdrios, o
resultado contdbil e a prépria contabilidade elaborada com base nas normas técnicas, desprezando
todo o processo de convergéncia as normas internacionais de contabilidade, as IFRS (sigla em
inglés), adotadas no Brasil ha mais de 10 anos.

“A adocdo das IFRS pelas empresas contribuiu com o aumento da relevancia da informacdo contabil,
impactando positivamente a qualidade da tomada de decisdo de investidores quanto aos recursos
aplicados no mercado de capitais”, destacou Breda.

De acordo com o vice-presidente Técnico do Conselho, Idésio Coelho, outros efeitos positivos da
adocdo das normas internacionais sdo: maior transparéncia; melhor compreensao e comparabilidade
dos dados contabeis entre paises; a troca de informagdes e a redugao do risco para o investidor; e a
andlise comparativa de resultados em nivel mundial; o favorecimento das transa¢ées internacionais;
e a contribuicdo com o desenvolvimento do mercado interno. Ganhos que, segundo ele, “ndo podem
ser desqualificados”.

Mais de 100 paises ja utilizam o modelo IFRS no mundo. No Brasil, 0 ano de 2010 marcou o auge do
processo, quando as empresas listadas na Bolsa de Valores tiveram que apresentar seus balangos no
novo padrdo o que trouxe transparéncia internacional de regras e informagdes contdbeis que

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br 80



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

passaram a ser observadas por todas as companhias abertas e pelas empresas de grande porte,
guando da elaboragdo de suas demonstragdes contdbeis.

“Acreditamos que a contabilidade deva ser a Unica fonte de avaliagao da renda de uma entidade,
para todos os fins, a nivel universal. Os padrdes de contabilidade adotados no Brasil, convergidos aos
padrdes internacionais, as IFRS, sdo base também para a convergéncia da contabilidade brasileira
aplicavel a administragdo publica, as IPSAS. Nao faz sentido a administragao publica utilizar os
mesmos padrdes contabeis usados internacionalmente para administrar as contas publicas e a
Receita Federal ndo aceitar que o contribuinte apure o resultado tributdvel utilizando a
contabilidade. Dois pesos, duas medidas", disse Idésio Coelho.

O subsecretario lagaro Jung Martins reconhece o interesse da Receita na proposta, mas disse que o
assunto ainda estd em fase de estudos e que pretende ouvir as partes envolvidas no tema.

Outros assuntos tratados na reunido abordaram a Central de Balancos, e, também, o Livro Caixa
Digital do Produtor Rural (LCDPR).Também participaram da reunido o Chefe da Assessoria Especial de
Cooperacdo e Integracdo Fiscal, Altemir Linhares de Melo; o auditor-fiscal José Jayme Moraes Junior;
a diretora executiva do CFC, Elys Tevania; e a coordenadora de Politica Institucional do CFC, Ludmila
Mello.

Fotos: Eduardo Tadeu

A reproducdo deste material é permitida desde que a fonte seja citada.
Carf mantém multa bilionaria contra a Ambev.

Camara Superior analisou incorporacdo da empresa de bebidas belga Interbrew, que gerou o grupo
InBev

A 12 Turma da Camara Superior do Conselho Administrativo de Recursos Fiscais (Carf) manteve, na
ultima quarta-feira (07/08), parte de uma multa contra a cervejaria Ambev, por conta da
incorporagdo com a belga Interbrew. O valor abatido por conta do julgamento ndo foi confirmado
pelas partes, mas a maior parte da penalidade, de cerca de RS 2 bilhdes, foi mantida pelo voto de
qualidade, dada pela presidente do érgao.

A multa qualificada, na aliquota de 150%, foi a Unica questdo apreciada pela turma. A parte principal
do processo, a cobranca do agio amortizado pela Ambev, esta suspensa no Carf porque o tema foi
levado ao Judicidrio pela cervejaria.

Apds a aquisicdo da participacdo da Interbrew em 2004, a Ambev amortizou o equivalente a RS 8,6
bilhGes em agio, entre os anos de 2006 a 2010, das bases de calculo do Imposto de Renda Pessoa
Juridica (IRPJ) e da Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL). A Receita Federal considerou a
amortizagdo ilegal, cobrando os tributos e aplicando uma multa de 150%.

Em 2014, ao analisar a operacdo, uma turma ordindria da 12 Secdo do Carf manteve parte da
cobranga, relativa a uma das duas operagdes de agio, e afastou a multa qualificada. A turma, nessa
guarta, analisou apenas parte da cobranc¢a original, uma vez que o caso foi desmembrado em
outubro de 2018.
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A Ambev e a Interbrew promoveram uma série de operagdes que geraram duas amortiza¢des de
agio, sendo a primeira realizada durante Oferta Publica de A¢des (OPA) no momento da compra das
acoes da Ambev pela Inbev Brasil. Um segundo agio teria ocorrido quando a Inbev transferiu acGes
da Ambev a outra empresa do grupo, a lIBV.

Ambas as partes se manifestaram na sessao de julho. Segundo a PGFN, a empresa se apropriou
indevidamente do montante de 4gio no primeiro caso. “A Inbev BR sequer tinha como registrar seu
agio como seu, uma vez que o 3agio foi feito nao por ela, mas por sua controladora”, pontuou o
procurador do caso, Marco Aurélio Zortea Marques, na ocasido. A real controladora, apontou, seria a
Inbev SA, empresa sob o controle da Interbrew na Bélgica. Haveria, portanto, a formacdo de um agio
interno, que nao permitira a amortizacao nas bases de cdlculo do IRPJ e da CSLL.

De acordo com a contribuinte, a operacdo foi feita de boa-fé, e as seguidas operac¢des de aquisicao
de ac¢Ges, pagas em dinheiro ou permuta, importaram em sacrificio patrimonial das partes — como a
cessdo da cervejaria canadense Labatt, cujo controle foi transferido da Interbrew para a Ambev.
“Neste caso ndo esta se falando em 4&gio interno”, asseverou o patrono da Ambev no Carf, o
tributarista Ricardo Krakowiak. O tributarista ainda questionou, “agio interno onde, se [as operacdes]
foram pagas em dinheiro?”

A turma, na sessdo de julho, ja tinha definido ndo haver concomitancia entre o caso analisado no
Judicidrio e o processo administrativo. A turma conheceu apenas a questdo do agio interno, que
representa a maior parte da cobranca, ndo conhecendo a questdao da oferta publica de a¢des. Em
julho, o caso havia sido suspenso com dois votos desfavoraveis a companhia, dados pela relatora e
pelo conselheiro André Mendes de Moura.

Nesta sessdo, Moura recapitulou seus motivos: “por tudo o que foi apresentado, ndo vejo nenhum
reparo a fazer, no sentido de que foi uma construcdo para concentrar agdes deste investimento, para
depois se realizar esta confusdo patrimonial. Ndo parece que o agio foi uma mera interpretacao da
legislagdo, mas sim algo a mais”.

Autora de voto-vista, a conselheira representante dos contribuintes Cristiane Silva Costa divergiu do
entendimento dos fazendarios. “Olhando o filme todo, é uma operagdo entre duas partes
independentes”, pontuou. A divergéncia também foi encampada pelos outros trés conselheiros
representante dos contribuintes.

Com o caso empatado em quatro votos a quatro coube a presidente da Sec¢do e do Carf, Adriana
Gomes Régo, desempatar a questdo em prol da Fazenda Nacional. Ao fim, a Ambev devera recolher a
multa de 150% sobre o agio interno, mas a multa em relagdo a oferta publica de agdes sera apenas
de 75%, conforme decidido pela turma ordinaria do Carf.

Por meio de sua assessoria de imprensa a Ambev afirmou que ndo comentaria o caso.

Processo citado na matéria:

16561.720087/2011-81

Fazenda Nacional x Companhia de Bebidas das Américas — Ambev

GUILHERME MENDES — Reporter

CRIPTOATIVOS — PRESTAGAO DE INFORMAGOES.
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1 - INTRODUCAO

Através da Instrucdao Normativa RFB n2 1888, de 03 de maio de 2019, com alteracdo da Instrucao
Normativa RFB n2 1899, de 10 de julho de 2019, a Receita Federal institui e disciplinou a
obrigatoriedade de prestacdo de informacgdes relativas as operacdes realizadas com criptoativos a

Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil (RFB).

A obrigatoriedade alcanca as pessoas fisicas e juridicas e o primeiro conjunto de informacdes a ser
entregue em setembro de 2019 sera referente as operacgdes realizadas em agosto de 2019.

2 — COLETA NACIONAL — DEFINICAO DO LEIAUTE

Art. 22 As informacgOes a que se refere o art. 12 deverdo ser prestadas com a utilizacdo do sistema
Coleta Nacional, disponibilizado por meio do Centro Virtual de Atendimento (e-CAC) da RFB, em
leiaute a ser definido em Ato Declaratério Executivo (ADE) da Coordenacdo-Geral de Programacdo e
Estudos (Copes), a ser publicado no prazo de até 60 (sessenta) dias, contado a partir da data de

publicacdo da Instrucdo Normativa.

Paragrafo Unico. A Copes deverd também editar e divulgar o manual de orientacdo do sistema Coleta
Nacional no prazo a que se refere o caput.

Instrucdo Normativa RFB n2 1888, de 03 de maio de 2019, art. 29.

3 — ASSINATURA DIGITAL

Art. 32 O conjunto de informacdes enviado de forma eletronica devera ser assinado digitalmente
mediante o uso de certificado digital valido, emitido por entidade credenciada pela Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), sempre que for exigido no portal e-CAC da RFB.

Instrugdo Normativa RFB n2 1888, de 03 de maio de 2019, art. 39.

4 — CONVERSAO DA MOEDA ESTRANGEIRA

Art. 42 Para os efeitos da norma e para fins de conversdo de valores em Reais, o valor expresso em
moeda estrangeira deve ser convertido:

| — em ddlar dos Estados Unidos da América; e

Il — em moeda nacional.

A conversdo sera feita pela cotagdo do délar dos Estados Unidos da América fixada, para venda, pelo
Banco Central do Brasil (BCB) para a data da operagdo ou saldo, extraida do boletim de fechamento
PTAX divulgado pelo BCB.

Instrugdo Normativa RFB n2 1888, de 03 de maio de 2019, art. 49,

5 — DEFINIGOES DA RECEITA FEDERAL

Art. 52 Para fins de atendimento as normas dispostas na referia Instrugdo Normativa, considera-se:
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| — CRIPTOATIVO: a representacdo digital de valor denominada em sua prépria unidade de conta,
cujo pregco pode ser expresso em moeda soberana local ou estrangeira, transacionado
eletronicamente com a utilizacdo de criptografia e de tecnologias de registros distribuidos, que pode
ser utilizado como forma de investimento, instrumento de transferéncia de valores ou acesso a
servicos, e que nao constitui moeda de curso legal; e

Il — EXCHANGE DE CRIPTOATIVO: a pessoa juridica, ainda que nao financeira, que oferece servicos
referentes a operacdes realizadas com criptoativos, inclusive intermediacdo, negociacao ou custddia,
e que pode aceitar quaisquer meios de pagamento, inclusive outros criptoativos.

Nota:

Incluem-se no conceito de intermediacdio de operacdes realizadas com criptoativos, a
disponibilizacdo de ambientes para a realizacdo das operacdes de compra e venda de criptoativo
realizadas entre os prdprios usudrios de seus servigos.

Instrucdo Normativa RFB n2 1888, de 03 de maio de 2019, art. 59.

6 — OBRIGATORIEDADE DE PRESTACAO DE INFORMACOES

Art. 62 A obrigatoriedade de prestacdo das informacd&es alacanca:

| — a exchange de criptoativos domiciliada para fins tributarios no Brasil;

Il — a pessoa fisica ou juridica residente ou domiciliada no Brasil quando:

a) as operacGes forem realizadas em exchange domiciliada no exterior; ou

b) as operagGes nao forem realizadas em exchange.

Nota:

Nota 1: No caso previsto no item Il acima, as informacdes deverdo ser prestadas sempre que o valor
mensal das operacdes, isolado ou conjuntamente, ultrapassar RS 30.000,00 (trinta mil reais).

Nota 2: A obrigatoriedade de prestar informacgGes aplica-se a pessoa fisica ou juridica que realizar
guaisquer das operagdes com criptoativos relacionadas a seguir:

| — compra e venda;

Il — permuta;

Il — doagao;

IV — transferéncia de criptoativo para a exchange;
V —retirada de criptoativo da exchange;

VI — cessdo tempordria (aluguel);
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VIl — dagdo em pagamento;

VIIl — emissao; e

IX — outras operacdes que impliquem em transferéncia de criptoativos.
Instrucdao Normativa RFB n2 1888, de 03 de maio de 2019, art. 62.

7 — AS INFORMAGCOES SOBRE 0OS CRIPTOATIVOS

Para cada operacao, deverao ser informados

| — nos casos previstos no inciso | e na alinea “b”, inciso Il do item 6, acima
a) a data da operacdo;

b) o tipo da operagdo;

c) os titulares da operacao;

d) os criptoativos usados na operacao;

e) a quantidade de criptoativos negociados, em unidades, até a décima casa decimal;

f) o valor da operacdo, em reais, excluidas as taxas de servigco cobradas para a execugdo da operacdo,
quando houver;

g) o valor das taxas de servigos cobradas para a execugdo da operac¢do, em reais, quando houver.
Il — no caso operagdes forem realizadas em exchange domiciliada no exterior:

a) a identificagcdo da exchange;

b) a data da operacéo;

c) o tipo de operacdo,

d) os criptoativos usados na operacao;

e) a quantidade de criptoativos negociados, em unidades, até a décima casa decimal;

f) o valor da operacgdo, em reais, excluidas as taxas de servi¢o cobradas para a execugdo da operagao,
guando houver;

g) o valor das taxas de servicos cobradas para a execug¢do da operagdo, em reais, quando houver.
7.1 - INFORMACOES SOBRE OS TITULARES DA INFORMACAO

Em relagdo aos titulares da operagdo, devem constar das informagdes a que se refere este artigo:
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| — o nome da pessoa fisica ou juridica;

Il — o endereco;

Il — o domicilio fiscal;

IV — o nimero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ), conforme o caso, ou o Numero de ldentificacdo Fiscal (NIF) no exterior, quando
houver, no caso de residentes ou domiciliados no exterior; e

V — as demais informacgdes cadastrais.

Titulares das operacgdes residentes ou domiciliados no Brasil

A prestacdo da informacdo relativa ao nimero de inscricdo no CPF ou no CNPJ, conforme o caso, é
obrigatdria a partir da data da entrega do primeiro conjunto de informacgdes, prevista no § 12 do art.
89,

Titulares das operacées residentes ou domiciliados no exterior

A prestacdo das informacgbes relativas ao pais do domicilio fiscal, endereco e NIF no exterior é
obrigatdria a partir da entrega de informagdes a ser efetuada em janeiro de 2020, referentes as
operacoes realizadas em dezembro de 2019.

Nota: § 42 A entrega das informacodes relativas ao endereco da wallet de remessa e de recebimento,
se houver, é obrigatdria apenas na hipdtese de recebimento de intimacdo efetuada no curso de

procedimento fiscal.

Instrugdo Normativa RFB n2 1888, de 03 de maio de 2019, art. 79.

8 — PRAZO PARA PRESTACAO DAS INFORMACOES

As informag0es deverdo ser transmitidas a RFB mensalmente até as 23h59min59s (vinte e trés horas,
cinquenta e nove minutos e cinquenta e nove segundos), hordrio de Brasilia, do ultimo dia util do:

| — més-calendario subsequente aquele em que ocorreu o conjunto de operacbes realizadas com
criptoativos, quanto as obrigacdes em relacdo as disposi¢ées do item 7, acima.

Il — més de janeiro do ano-calenddrio subsequente, quanto a obrigacdo relativa as exchange de
criptoativos.

O primeiro conjunto de informagdes a ser entregue em setembro de 2019 serd referente as
operacdes realizadas em agosto de 2019.

A transmissao das informagdes ndo dispensa o declarante da obrigacdo de guardar os documentos e
manter os sistemas de onde elas foram extraidas.
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A prestacdao das informacgdes relativas ao pais do domicilio fiscal, endereco e NIF no exterior é
obrigatdria a partir da entrega de informagdes a ser efetuada em janeiro de 2020, referentes as
operacdes realizadas em dezembro de 2019.

Instrucao Normativa RFB n2 1888, de 03 de maio de 2019, art. 82.
9 — EXCHANGE DE CRIPTOATIVOS COM ENDERECO FISCAL NO BRASIL

A exchange de criptoativos domiciliada para fins tributarios no Brasil deverd prestar também,
relativamente a cada usudrio de seus servicos, as seguintes informacdes relativas a 31 de dezembro
de cada ano:

| — 0 saldo de moedas fiduciarias, em reais;
Il — o saldo de cada espécie de criptoativos, em unidade dos respectivos criptoativos; e

Ill — o custo, em reais, de obtencdo de cada espécie de criptoativo, declarado pelo usuario de seus
servigos, se houver.

Nota: As informacgGes acima deverdo ser incluidas no conjunto de informacgGes prestadas nos citados
acima, item 7.

Instrucdo Normativa RFB n2 1888, de 03 de maio de 2019, art. 99.
10 — PENALIDADES PREVISTAS

Art. 10. A pessoa fisica ou juridica que deixar de prestar as informacdes a que estiver obrigada, nos
termos do art. 62, ou que presta-las fora dos prazos fixados no art. 82, ou que omitir informacdes ou
prestar informacgdes inexatas, incompletas ou incorretas, ficard sujeita as seguintes multas, conforme
0 caso:

| — Pela prestagcdo extemporanea:

a) RS 500,00 (quinhentos reais) por més ou fragdo de més, se o declarante for pessoa juridica em
inicio de atividade, imune ou isenta, optante pelo Simples Nacional, instituido pela LC n2 123/2006,
ou que na ultima declaracdo apresentada tenha apurado o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica
(IRPJ) com base no lucro presumido; b) RS 1.500,00 (mil e quinhentos reais) por més ou fra¢do de
més, se o declarante for pessoa juridica n3o incluida na alinea “a”; ou c) RS 100,00 (cem reais) por
més ou fracdo, se pessoa fisica;

Il — Pela prestacdo com informacGes inexatas, incompletas ou incorretas ou com omissdo de
informacao:

a) 3% (trés por cento) do valor da operacdo a que se refere a informagdo omitida, inexata, incorreta
ou incompleta, ndo inferior a RS 100,00 (cem reais), se o declarante for pessoa juridica; ou b) 1,5%
(um inteiro e cinco décimos por cento) do valor da operagdo a que se refere a informagdo omitida,
inexata, incorreta ou incompleta, se o declarante for pessoa fisica; e

Notas:
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Nota 1: Nos casos de ndo cumprimento a intimagdao da RFB para cumprir obrigacdo acesséria ou para
prestar esclarecimentos nos prazos estipulados pela autoridade fiscal, o valor de RS 500,00
(quinhentos reais) por més-calendario;

Nota 2: A multa prevista na alinea “a” do item Il acima, (3% — trés por cento ), sera reduzida em 70%
(setenta por cento) se o declarante for pessoa juridica optante pelo Simples Nacional.

Nota 3: A multa prevista na alinea “b” do item | acima, serd aplicada também, em caso de
apresentacdo das informagdes fora do prazo, a pessoa juridica que na ultima declaracdo tenha
utilizado mais de uma forma de apuracdo do lucro ou tenha realizado operacdo de reorganizacao
societdria.

Nota 4: A multa prevista no item | acima, serd reduzida a metade nos casos em que a obrigacao
acessdria for cumprida antes de qualquer procedimento de oficio.

Nota 5: Sem prejuizo da aplicacdo da multa prevista no item |l acima, podera ser formalizada
comunicacdo ao Ministério Publico Federal, quando houver indicios da ocorréncia dos crimes
previstos no art. 12 da Lei n2 9.613, de 3 de marco de 1998.

Instrucdo Normativa RFB n2 1888, de 03 de maio de 2019, arts. 10 e 11.
11 — RETIFICACAO DAS INFORMACOES

Caso a pessoa fisica ou juridica constate que as informacdes prestadas contém erros, inexatiddes ou
omissdes, podera corrigi-los ou supri-las, conforme o caso, mediante apresentacdao de retificacao,
neste sentido devem ser observadas as orientagdes sobre Coletor Nacional e Assinatura Digital.

N3o incidird multa relativamente aos erros, inexatidoes e omissdes, desde que sejam corrigidos ou
supridas antes de iniciado qualquer procedimento de oficio.

Instrugdo Normativa RFB n2 1888, de 03 de maio de 2019, art. 12.

Fonte: LegisWeb

TST desobriga empregadores de controlar jornada de trabalhador.

42 Turma aceita acordos que preveem o registro apenas de exce¢des, como hora extra. Nessa
modalidade, o trabalhador fica dispensado de fazer um controle formal dos horarios de entrada e
saida.

Assunto polémico da Medida Provisoria da Liberdade Econémica (MP n2 881, de 2019), a
possibilidade de trabalhadores deixarem de bater o ponto para controle de jornada e so registrarem
situagdes excepcionais, como horas extras, comecou a ser aceita pelo Tribunal Superior do Trabalho
(TST). Ha pelo menos duas decisGes da 42 Turma que admitem o chamado controle de ponto por
excecdo, desde que previsto em acordo coletivo.

Nessa modalidade, o trabalhador fica dispensado de fazer um controle formal dos horarios de
entrada e saida. Apenas registra as situagdes excepcionais — além das horas extras, afastamentos,
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atrasos, saidas antecipadas e férias. A alternativa, porém, normalmente ndo é aceita nas demais
turmas do TST.

O controle de jornada é exigido pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT). Pelo artigo 74,
paragrafo 22, nas empresas com mais de dez trabalhadores é obrigatéria a anotacdo da hora de
entrada e de saida, em registro manual, mecanico ou eletrénico.

O registro de ponto, segundo advogados de trabalhadores, tem por objetivo fiscalizar o meio de
trabalho, impedindo que empregados figuem sem ganhar pelas horas extras exercidas. Jd as
empresas entendem ndo ser necessario esse controle. Para elas, sé as situacOes excepcionais
precisariam ser anotadas.

Na 42 Turma do TST, esse modelo tem sido aceito. Em decisdo contra a qual ndo cabe mais recurso
desde abril (transitada em julgado), os ministros consideraram valida uma norma coletiva que
estabeleceu o controle de ponto por exce¢do para uma empresa de software e outra empresa de
tecnologia da informacao.

O TST reformou decisdo do Tribunal Regional do Trabalho de Sdo Paulo, que havia anulado o acordo
firmado pelos trabalhadores. No acdérdado, os desembargadores citam precedentes de turmas do TST
(128, 22, 32 e 72) e da Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais (SDI-1).

Em seu voto, o relator do caso no TST, ministro Alexandre Luiz Ramos, destaca que a Constitui¢cdo, no
artigo 79, inciso XXVI, é clara ao reconhecer a validade das convencGes coletivas e que as clausulas
“ndo podem ser analisadas de forma atomizada, pois cada uma se vincula ao equilibrio da
negociacdo coletiva”. Ele foi seguido pelos demais integrantes da 42 Turma, ministros Ives Gandra
Martins Filho e Guilherme Augusto Caputo Bastos.

Em outro julgado unanime, o colegiado manteve o chamado controle de ponto por excecdo em uma
empresa de tabacos. O relator, ministro Caputo Bastos, destaca, em seu voto, que a negociagdo
coletiva é um instrumento valioso para regulamentar as relagdes do trabalho, reconhecida pela
Constituicdo, e que o controle de jornada ndo estd no rol de direitos indisponiveis. “De modo que
ndo ha nenhum débice na negociagao”, acrescenta.

Ele lembra ainda que a reforma trabalhista (Lei n? 13.467, de 2017) autoriza a prevaléncia do
negociado sobre o legislado e ndo ha nada que impeca a negociacdo. Com esse entendimento, os
ministros negaram o pagamento de horas extras para um trabalhador. A decisdo ja transitou em
julgado.

Segundo o advogado Daniel Chiode, do Chiode Minicucci Advogados, as decisGes que admitem o
ponto por excecdo exigem a previsao em acordo coletivo. Contudo, acrescenta, se a MP da Liberdade
EconOmica for aprovada, as empresas ficariam liberadas do controle de jornada e, por um lado, os
funcionarios perderiam essa moeda de troca nas negocia¢des.” Por outro lado, deixa mais pratica a
entrada e saida dos empregados”, diz Chiode.

O modelo alternativo, de acordo com Chiode, surgiu para suprir as necessidades de grandes obras e
de grandes fabricas. “Imagine uma obra com 20 mil pessoas batendo ponto? Itaipu, por exemplo,
teve esse problema. Entdo criaram o ponto por excegao para que sé batesse ponto quem chegou
mais tarde ou saiu mais cedo”, afirma o advogado.
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Para ele, no entanto, a liberdade econémica ndo pode ser confundida com liberdade de fraude. “O
empregador ndo pode, em absoluto, impedir que o empregado anote corretamente as excecgdes.
Nesses casos, pode responder por crime contra a organizacdo do trabalho.”

José Eymard Loguércio, do LBS Advogados, que defende trabalhadores, afirma que a MP, ao
possibilitar o ponto de excecao por meio de acordo individual, “fragiliza mais uma vez a importancia
da negociacdo coletiva e isso é ruim”. Ele entende, porém, que os conflitos judiciais ndo acabariam.
“Continuardo a ser levados ao Judiciario. Acho mais seguro a marcacdo correta, inclusive para a
empresa.”

Ja tem ocorrido uma certa flexibilizacdo da jornada de trabalho, segundo o advogado Leonardo
Mazzillo, do W Faria Advogados. Ele cita como exemplo um funciondrio que prefere trabalhar dez
horas por quatro dias da semana e folgar trés dias. “A tendéncia é que existam jornadas cada vez
mais flexiveis. Ja é uma realidade o banco de horas e a negociagao entre empregado e empregador”,
afirma.

Mazzillo ressalta que, mesmo em caso de ser impedido de anotar horas extras, por exemplo, o
trabalhador continuara a ter outros meios para comprovar que trabalhou além de sua jornada. Ele
pode usar, de acordo como advogado, provas testemunhais, e-mails trocados fora do horario de
expediente e logins nos sistemas da empresa, entre outros.

Hoje, pela Simula n? 338 do TST, a empresa é obrigada nos processos a comprovar que existia
controle de ponto e ndo houve o cumprimento de horas extras. Porém, afirma Mazzillo, essa sumula
ndo poderia ser aplicada nos casos em que as empresas deixaram de ser obrigadas a controlar a
jornada. “O Judiciario ndo podera cobrar essa prova”, diz.

Fonte: Valor Econdmico, por Adriana Aguiar
Medida Provisdria prevé folga aos domingos apenas a cada 7 semanas.

Nova versao do texto batizado de MP da Liberdade Econdmica aumenta o nimero permitido de
domingos trabalhados em sequéncia.

Com a Medida Provisdria n.2 881, batizada de MP da Liberdade EconOGmica, perdendo a validade no
fim do més, o deputado Jerénimo Goergen (PP-RS), relator da medida, enviou nesta sexta-feira, 9,
aos lideres um novo texto.

Entre as mudancas esta a possibilidade de que empregados trabalhem aos domingos, desde que seja
dada uma folga nesse dia a cada sete semanas.

Acordado com o governo, a intencdo do presidente da Camara dos Deputados, Rodrigo Maia, é votar
essa versdo no plendrio da Casa na proxima terca-feira.

A nova redacdo, obtida pelo Estaddo/Broadcast, manteve alteraces na legislacdo trabalhista feitas
por Goergen ainda na Comissdo Especial que analisou a matéria, como a permissdo de trabalho em
domingos e feriados.
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No relatdrio aprovado na Comissdo Especial era obrigatdria uma folga no domingo a cada quatro
semanas. O novo texto prevé que esse repouso se dé nesse dia pelo menos uma vez a cada sete
semanas.

Outra alteracdo incluida no novo texto é a criacdo de um documento Unico para operacao de
transportes, que conterd todos os dados tributarios, logisticos, sanitarios e outros — o chamado
Documento Eletronico de Transporte. A unificagdo dos documentos havia sido prometida pelo
ministro da Infraestrutura, Tarcisio Freitas, em negociacdo com caminhoneiros.

A emenda redigida agora por Goergen retirou pontos que criaram polémica e que haviam sido
incluidos por ele em seu relatdrio ainda na Comissao Especial, que apreciou o texto em julho.

Deixou de fora, por exemplo, artigo que desobrigava empresas ou locais de obras com menos de 20
trabalhadores de constituir Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA). Essa era uma das
principais reclamacgdes da oposicado.

Também sairam do texto o fim do adicional de periculosidade para motoboys, a ampliacdo de
receitas com corridas de cavalo e a possibilidade de termo de compromisso lavrado por autoridade
trabalhista ter precedéncia sobre ajuste de conduta como os firmados pelo Ministério Publico.

“0 presidente Rodrigo Maia pediu para fazermos alteracdes. Foram detalhes que trariam um pesado
debate em plendrio e poderiam inviabilizar a votagdo da MP”, afirmou Goergen.

Em entrevista ao Estaddo/Broadcast na quarta-feira, o secretdario especial de Desburocratizacdo e
Gestdo do Ministério da Economia, Paulo Uebel, havia antecipado que esses pontos deveriam ficar
de fora.

Também foi retirada do texto a previsao de anistia de multas por descumprimento a tabela do frete.
De acordo com Georgen, isso foi acordado com o governo, que esta negociado um acordo com
caminhoneiros e se comprometeu a resolver as questdes da multa nessa negociagao.

Foram mantidas ainda alteragdes feitas pelo relator como a possibilidade de bancos abrirem aos
sabados e de, apds acordo, os trabalhadores baterem ponto “por exce¢do”, marcando apenas
horarios de entrada e saida fora do habitual.

A nova emenda enxugou o texto e manteve a redagdo mais préxima a original, enviada pelo governo.
Foram preservados pontos dos quais o governo disse ndo abrir mdo, como artigos da “declaracdo de
direitos da liberdade econ6mica”, que preveem, por exemplo, o fim da necessidade de licencas e
alvaras para negdcios de baixo risco, e a proibicdo do “abuso regulatério”, como a criacdo de regras
para leis para reserva de mercado ou controle de prego.

Fonte: O Estado de Sdo Paulo, por Lorenna Rodrigues
Previdéncia: Entenda o sistema de capitaliza¢cdao que o governo quer implementar.
Pelo modelo, cada trabalhador é responsavel pela prépria aposentadoria.

Nas préximas semanas, o governo encaminhard ao Congresso uma nova Proposta de Emenda a
Constituicdo (PEC) para implementar um sistema de capitalizagdo na Previdéncia. Segundo o
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ministro da Casa Civil, Onyx Lorenzoni, informou neste sdbado, a proposta, que estd sendo
preparada pela equipe econémica do ministro Paulo Guedes, sera mais ampla e detalhada do que a
prevista no texto-base da reforma da Previdéncia .

A proposta com a capitalizacdo é reequilibrar o sistema atual mais rapidamente, ja que sé em 2018 o
déficit da Previdéncia (incluindo INSS e regime dos servidores publicos) foi de RS 195,2 bilhdes, e
dar inicio a um novo regime em que o trabalhador é responsavel pela prépia poupanga.

Entenda o que é capitalizacao
Como funciona hoje?

Atualmente, o Brasil adota o regime de reparticdo. Ha solidariedade entre geracdes. O trabalhador
atual recolhe uma contribui¢do para a Previdéncia, assim como seu empregador. Essas contribuicGes
— do trabalhdor e a patronal — financiam o pagamento de aposentadorias e pensdes dos mais
velhos ou viluvos. Os recursos sdo geridos pelo Estado, que cobre eventual déficit.

Como funciona a capitaliza¢do?

Neste regime, cada trabalhador faz uma poupanca individual, administrada por empresas privadas,
qgue no futuro vai financiar sua prépria aposentadoria. O valor do beneficio a receber na velhice
depende da capacidade do trabalhador de poupar e do retorno do investimento. Ha o risco de o
beneficio ficar abaixo do esperado. Quem poupar muito, por outro lado, pode se aposentar antes ou
por um valor maior.

Como seria feita a transi¢ao?

Este é o principal desafio para a migracao de um modelo para outro. Na transicdo, as contribuicdes
de quem esta atualmente no mercado de trabalho ou de quem estd entrando deixam de alimentar o
sistema publico e o governo assume as pensdes dos aposentados da reparticao. Ha estimativas de
que este custo pode chegar a até 100% do PIB, ou cerca de RS 6,6 trilhdes, ao longo de muitos anos.
No Chile, pioneiro a adotar o regime na América Latina, em 1981, este custo foi de 5% do PIB por
ano, em média, ao longo de duas décadas.

Como funciona em outros paises:
Chile

Primeiro pais da América Latina a adotar o regime de capitaliza¢gdo, em 1981, no governo do ditador
Augusto Pinochet, o Chile tem contas individuais para os trabalhadores, administradas por entidades
privadas. O desconto obrigatério é de 10% sobre a renda mensal, além da taxa paga as gestoras. O
percentual incide sobre um teto de cerca de USS 3 mil. Quem ganha mais pode contribuir com
valores adicionais voluntariamente. Nao hd contribui¢do patronal.

As falhas do modelo ficaram claras quando houve a primeira gera¢do de aposentados sob as novas
regras: 79% das aposentadorias e pensdes pagas entre 2007 e 2014 eram menores que o salario
minimo do pais. Apds muitos protestos, foi feita uma reforma da reforma em 2008, que instituiu um
pilar solidario: um fundo estatal passou a bancar aposentadorias dos 60% mais pobres. O Estado
também garante pensdo minima aos que contribuiram por 20 anos e ndao conseguiram acumular
recursos suficientes para obter o beneficio. O pais discute uma nova reforma.
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México

Os mexicanos que ingressaram no mercado de trabalho a partir de 12 de julho de 1997 foram
obrigados a aderir ao regime de capitalizacdo. Quem contribuia pelo regime de reparticao,
abandonado por completo, teve reconhecido seu direito a uma parcela da aposentadoria sob as
regras antigas. O novo sistema, entretanto, ja da sinais de insustentabilidade. Uma das criticas é a
aliquota de contribuicdo, de apenas 6,5%, distribuida entre trabalhadores, empregadores e o Estado.
E uma das mais baixas entre os paises da OCDE (Organizacdo para a Cooperacdo e Desenvolvimento
Econémico).

Ela incide sobre teto de cerca de USS 3 mil. Quem ganha acima disso pode contribuir mais,
voluntariamente. Por causa da alta informalidade, a cobertura do sistema previdencidrio é baixa.
Estima-se que, de cada 100 trabalhadores, entre 25 e 30 contribuam para a Previdéncia. O Estado
garante renda minima a quem preenche os requisitos para aposentadoria, mas nao conseguiu
poupar o suficiente. Hd também programas assistenciais para idosos que nao contribuiram.

Colombia

O novo modelo de Previdéncia instituido na Colémbia em 1994 é baseado em trés pilares. O primeiro
assegura beneficio, a cada dois meses, a maiores de 65 anos que nao contribuiram. No segundo,
coexistem os regimes de reparticdo e capitalizagdo. Os colombianos podem escolher a qual aderir e
mudar de ideia a cada cinco anos. Em 2017, 70% das pessoas que contribuiam para a Previdéncia
estavam associadas ao regime de capitalizacdo. Em ambos a aliquota de contribuicdo é de 16%,
distribuida entre empregadores e trabalhadores.

A diferenca é que, na capitalizacdo, o dinheiro vai para contas individuais, geridas por empresas
privadas, e o valor final do beneficio depende da poupanca de cada um e do rendimento do
investimento. Quem ndo consegue o suficiente recebe complemento do Estado. No regime de
reparticdo, o valor final é definido conforme a quantia média de contribuigdo, e o Estado subsidia
eventuais déficits. Ha ainda o terceiro pilar, de contribui¢des voluntdrias no regime de capitalizagao.

Reino Unido

No Reino Unido, coexistem dois modelos de Previdéncia obrigatérios: um publico, de contribuicGes
definidas e limitadas a um teto que, na época da reforma, em 2012, era de 144 libras (USS 188)
semanais, e um privado, oferecido pelas empresas a seus empregados ou feito pelos trabalhadores
individualmente junto a seguradoras e outras entidades privadas de previdéncia.

Neste ultimo, ha uma enorme variedade de planos. Um dos diferenciais do sistema britanico é que
companhias com mais de cinco funciondrios sdo obrigadas a manter planos de previdéncia privada.
Os trabalhadores podem ainda fazer contribui¢cdes voluntarias dentro do regime de capitalizagdo,
complementando a renda dos planos obrigatdrios. O Estado garante beneficio de cerca de USS 1 mil
aos maiores de 65 anos de baixa renda e que ndo contribuiram para a Previdéncia. A reforma
também contemplou novos parametros para se ter direito a aposentadoria, como idade minima de
67 anos e 35 anos de contribuicdo.

Argentina
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Nos ultimos 25 anos, a Previdéncia argentina passou por uma sucessao de mudangas e experiéncias
fracassadas, e, ainda hoje, o sistema é considerado insustentdvel no médio e longo prazos por
economistas locais.

A reforma aprovada pelo Congresso por iniciativa do governo Mauricio Macri em dezembro de 2017,
em meio a manifestagdes que deixaram quase 200 feridos, é vista como insuficiente. Analistas como
Rafael Flores, ex-presidente da ONG Associacdo Argentina de Orcamento, lembram que o pais gasta
quatro vezes mais com aposentados do que com as criancas. Existe, ainda, o problema da
informalidade, na qual vivem cerca de 35% dos trabalhadores argentinos.

Na década de 1990, o governo Carlos Menem (1989-1999) privatizou a Previdéncia, adotando um
sistema de capitalizacdo similar ao chileno, com as chamadas AFJPs. O que parecia ser a solugao
terminou em desastre com a crise econémica, financeira e social de 2001. Com o kirchnerismo,
vieram a reestatizacdo e uma moratdria que ampliou o nimero de aposentados de quatro para oito
milhGes.

Em 2018, a expectativa, segundo Flores, eram de gastos de 1,3 bilhdo de pesos (USS 35 milhdes) em
aposentadorias e, em 2019, de 1,8 bilhdo de pesos (USS 48,6 milhdes).

A capitalizacdo, segundo o analista argentino, foi “um fracasso absoluto, em grande medida, porque
as AFJPs cobravam comissdes altissimas dos contribuintes e acabaram sendo prejudicadas pelo
calote da divida publica”:

— Parte dos recursos foi investida em bonus do governo e acées. Foi um horror e, de alguma
maneira, levou a reestatizacdo implementada pelos governos Kirchner (2003-2015).

Em 2018, a aposentadoria minima na Argentina era de 9.600 pesos (USS 260). A nova férmula de
calculo das aposentadorias e pensGes (com base em inflagcdo e salarios e ndo mais na arrecadacdo)
foi um pequeno alivio, mas ndo uma solucdo definitiva, na avaliacdo do analista.

Com a antiga fédrmula, as aposentadorias e pensdes tiveram aumento de 950% entre 2008 e 2017. No
mesmo periodo, a inflagdo atingiu 762%. Macri ndo alterou a idade minima e incluiu apenas a
possibilidade de uma aposentadoria voluntaria aos 70 anos — hoje, mulheres se aposentam com 60,
e homens, com 65.

Fonte: O Globo

Ainda vale a pena contribuir para o INSS? Para especialistas, ele ainda é o melhor
seguro.

Beneficio vai além da aposentadoria. Por isso, especialistas aconselham conciliar contribui¢des com
previdéncia privada.

A reforma da Previdéncia deixou uma questdo na cabeca de muita gente, particularmente quem
trabalha sem carteira assinada: ainda vale a pena contribuir para o INSS? Empregados formais ndo
tém escolha, mas para os 24 milhGes de brasileiros que trabalham por conta prépria, como
autébnomos ou consultores, a resposta precisa levar em consideragdo que o INSS ndo garante apenas
a aposentadoria.
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Além da parte previdencidria, o INSS também é um seguro para o trabalhador. Dessa forma, em caso
de um acidente que impossibilite o exercicio da atividade remunerada, por exemplo, o profissional
em dia com o INSS pode contar com uma renda durante sua recuperacao.

As mulheres também tém o beneficio para gozar de uma licenca maternidade remunerada. E, em
caso de falecimento do trabalhador, seus dependentes tém direito a pensao.

Por isso, os especialistas sdao unanimes: ainda que se possa investir em previdéncia privada,
continuar a contribuir com o INSS é o melhor negécio.

— Na reforma, as atengdes estao focadas nos beneficios programados e na idade minima e tempo de
contribuicdo para a aposentadoria. Mas o INSS também tem a parte dos beneficios de risco, que
representam uma seguranca muito importante para o trabalhador, principalmente para aqueles que,
caso estejam parados, ficam sem renda — diz Luis Eduardo Afonso, especialista em Previdéncia da
USP.

Para encarar imprevistos

Quem contribui para a Previdéncia publica, mesmo sem vinculo empregaticio, tem direito a
beneficios dos empregados formais como saldrio-maternidade, auxilio-doenca, auxilio doenca
acidentario (que garante uma renda em caso de acidente de trabalho) e aposentadoria por invalidez,
além da pensdo por morte, paga aos familiares.

O autdbnomo pode optar pelo recolhimento mensal simplificado. Paga, por meio de carné ou boleto
obtido pela internet, o equivalente a 11% de sua renda (mesmo que ganhe menos, precisa pagar 11%
sobre um saldrio-minimo pelo menos).

— A partir dos 16 anos, o brasileiro pode se cadastrar no sistema da Previdéncia e comecar a
contribuir. A importancia de manter os pagamentos é porque o INSS garante beneficios para
imprevistos, que podem surgir ao longo da vida. Ninguém sabe o momento em que vai ficar doente,
e se esse mal vai impedir o trabalhador de voltar ao posto — diz Marcia Eliza de Souza, diretora de
Beneficios do INSS.

O periodo de caréncia para ter direito aos beneficios é pequeno, destacam os especialistas. Para que
a mulher tenha direito ao auxilio-maternidade, por exemplo, precisa ter feito ao menos dez
contribuicoes.

Nos casos de auxilio-doenca e aposentadoria por invalidez, a exigéncia é de 12 meses antes do
diagndstico da enfermidade que impede o profissional de trabalhar. Apds 18 meses de pagamento, o
seguro garante pensdo a familia em caso de morte do trabalhador.

Custo X beneficio

Para os especialistas, o melhor é conciliar contribui¢des para o INSS com o pagamento de um plano
de previdéncia complementar.

— Sdo dois beneficios diferentes, de modo que um nao invalida o outro — pondera Gilson Oliveira,

professor do MBA em Finangas do Ibmec/Rl. — A melhor alternativa é contribuir para os dois
sistemas.
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Ele também destaca a parte securitaria do sistema publico:

— Se analisarmos todos os beneficios que o INSS fornece, e quais seriam os custos individuais de
cada um, ele pode ser considerado um seguro completo e barato. Pensando apenas no valor da

aposentadoria, o INSS dd pouco retorno. Por isso, também é importante contribuir para a
previdéncia complementar.

Auténomos podem ligar para o servico 135 ou se cadastrar no sitewww.inss.gov.br , na aba
“inscreva-se”.

Fonte: O Globo, por Gabriel Martins

TST autoriza Magazine Luiza a contratar em regime intermitente.

Previsto na reforma trabalhista, o chamado trabalho intermitente garante direitos bdsicos ao
trabalhador e dd seguranca juridica ao empregador. Com esse entendimento, a 42 Turma do Tribunal
Superior do Trabalho autorizou que a varejista Magazine Luiza contrate funcionarios nesse regime.

A decisdo reforma o entendimento do Tribunal Regional do Trabalho de Minas Gerais que anulou o
contrato ao questionar a aplicagdo da modalidade. O tribunal havia entendido que, embora licita, a
contratacdo do intermitente deveria ter cardter excepcional, “ante a precarizacdo dos direitos do
trabalhador”.

De acordo com o relator do recurso, ministro lves Gandra, esse tipo de regime foi introduzido para
garantir direitos bdsicos aos trabalhadores “que se encontravam na informalidade (quase 50% da
forca de trabalho do pais), vivendo de ‘bicos’, sem carteira assinada e sem garantia de direitos
trabalhistas fundamentais”.

“Nao gera precarizagdo, mas seguranca juridica a trabalhadores e empregadores, com regras claras,
gue estimulam a criagdo de novos postos de trabalho]”, defendeu o ministro, considerando ainda
gue a medida combate o desemprego.

O contrato intermitente foi introduzido com a reforma trabalhista. Na modalidade, o trabalhador
tem a carteira assinada mas nao jornada de trabalho definida. Ele s6 recebe durante o periodo que
efetivamente trabalha, quando convocado pela empresa.

Clique aqui para ler a decisao.

(10454-06.2018.5.03.0097)

Fonte: Revista Consultor Juridico, por Fernanda Valente

Plataformas digitais nao podem cobrar percentual de trabalhadores intermediados.

Convencdo 181 da OIT e outros dispositivos proibem cobranca de qualquer quantia pela prestacdo de
servicos de colocacdao no mercado.

A divulgacdo das condicBes de trabalho as quais os trabalhadores vém sendo submetidos traz
visibilidade aqueles que antes estavam escondidos no transito frenético ou nos pordes e senzalas

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires, : :
Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br 9%



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

digitais. Filmes e reportagens, no Brasil e ao redor do mundo, apresentam a todos que tenham olhos
para ver o quadro precdrio que estd oculto atras da tecnologia.

O que se apresenta como milagre tecnolédgico — a prestacdo de servicos barata e eficiente por
intermédio de avancados algoritmos aplicados a internet — mostra-se cada vez mais ao publico como
técnica aplicada a gestdao de uma multiddo de seres humanos que trabalham em condicGes precdrias,
mal remunerados e desprovidos de qualquer protecao.

Por outro lado, as empresas por trds dos aplicativos, inundadas por capital de risco bilionario, sao
desencantadas, ora pelos comportamentos abusivos corporativos, ora pelo estilo de vida de riqueza
ostensiva e injustificada perante a miséria dos trabalhadores que fazem possivel a sua existéncia.

No campo juridico, a discussao também se aquece: qual a natureza da relagdo entre os trabalhadores
e as empresas por trds das plataformas?

As corporagGes por detrds dos aplicativos se apresentam como responsaveis por solugdes
tecnoldgicas que realizam a aproximacgdo entre, de um lado, trabalhadores, que seriam prestadores
de servicos autdbnomos, e do outro lado, os clientes ou usuarios finais.

Com base na verificacdo da realidade em detrimento do discurso e formas contratuais, formou-se
uma outra versdo que busca observar o real servico prestado (transporte de pessoas, transporte de
mercadorias, entrega de comida, servico doméstico, ou até mesmo, em alguns casos minoritarios,
mera aproximacao entre clientes e trabalhadores auténomos), identificando a existéncia de controle
do trabalho, seja ele realizado de forma pessoal por intermédio de mensagens, por meio de
programacao algoritmica ou pelo comando psicoldgico denominado “nudge”, o que, em qualquer
dos casos, acarretaria a presenca da relacdo de emprego. Alguns outro veem a presenca dos
elementos que identificam a natureza de trabalho avulso.

No caso da existéncia da relacdo de emprego — ou mesmo da condicdo de trabalhador avulso, no
caso brasileiro — aplica-se a proteg¢do trabalhista em sua totalidade.

A busca por esses direitos no Judicidrio vem sendo realizada em todo o mundo, com resultados bem
diversos.

Alguns juizos reconhecem a relacdo de emprego, outros tribunais reconhecem uma relacdo de
trabalho intermedidria e garantem a aplicacdo de certos direitos trabalhistas, ha casos de julgados
gue negam a existéncia da relagdo de emprego e a aplicacdo dos dispositivos de protecdo trabalhista,
e as vezes ha decisdes judiciais que entendem inexistente a relacdo de emprego, mas reconhecem a
aplicacdo de todos os direitos trabalhistas.

Recentemente, tivemos na Holanda decisdo de uma corte com resultado até entdo inédito: o
trabalhador de plataforma de intermediagdo de trabalhadores domésticos nao foi reconhecido como
empregado, mas a empresa foi proibida de cobrar comissdo dos trabalhadores pelo servico de
colocagcdo em vagas de trabalho, por entender que a empresa realiza a intermediacdo de um
trabalho para o cliente final, o que atrairia a vedag¢dao de cobranca de valores dos trabalhadores
conforme a legislagdo local (Waadi — (Wet allocatie arbeidskrachten door intermediairs — Lei de
afetacdo de mao de obra por intermediarios).

Sem levar em consideragdo a justeza ou ndo da decisdo em relagdo a declara¢do de inexisténcia de
relacdo de emprego — contra a qual temos grandes reservas em relagdo a leitura da realidade — para
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os fins deste artigo importa somente a consequéncia da caracterizacdo da plataforma como mera
mediadora de trabalhador, mesmo que considerado como autonomo ou independente, a clientes.

A Holanda é signatdria da Convencdao n?2 181 da Organizacdo Internacional do Trabalho. Essa
Convencao estipula logo em seu art. 12 que sera considerada como “agéncia de emprego privada”
qualquer pessoa singular ou coletiva que preste “a) servigos que visam a aproximacdo entre ofertas e
procuras de emprego, sem que a agéncia de emprego privada se torne parte nas relagdes de
trabalho que dai possam decorrer”; ou “b) Servicos que consistem em empregar trabalhadores com
o fim de os po6r a disposicdo de uma terceira pessoa, singular ou coletiva (adiante designada
«empresa utilizadora»), que determina as suas tarefas e supervisiona a sua execugdo.”

A Convencao se aplica expressamente a todas as categorias de trabalhadores e setores da atividade
econdémica, exceto em relacdo aos maritimos (art. 22). A proibicdo de cobranca de quaisquer
guantias dos trabalhadores esta no art. 72: “as agéncias de emprego privadas ndo devem impor aos
trabalhadores, direta ou indiretamente, no todo ou em parte, o pagamento de honorarios ou outros
encargos.”

A Convencao foi ratificada por 34 paises, ndo sendo até agora apreciada pelo governo brasileiro. No
entanto, como ndo had regulamentacdo sobre a questdo no pais, vigoram os dispositivos da
Convencado por aplicacdo do art. 82 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, que dispGe que na falta de
normas nacionais aplica-se o direito comparado. Essa é a interpretacdo que vem sendo dada pelos
tribunais.

Em relacdo aos servicos domésticos prestados por aplicativo, a Convencdo n? 189, ratificada pelo
Brasil e em vigor desde janeiro de 2019, em seu artigo 15, impde que os estados devem garantir que
as taxas cobradas por agéncias privadas de emprego ndo sejam deduzidas da remuneracdo dos
trabalhadores domésticos.

Ha na Lei n? 6.019/1974, que trata do trabalho temporario e prestacdo de servicos, dispositivo
similar que veda a empresa intermediadora de mdo de obra a cobranga de qualquer importancia,
mesmo a titulo de mediagdo, somente sendo possiveis os descontos previstos em lei (art. 18). Tal
dispositivo pode ser utilizado por analogia para aplicagdo a mediagdo de trabalhadores realizada por
meio de plataformas.

Desta forma, em todas as plataformas, existente (art. 12, “b”) ou ndo (art. 12, “a”) o vinculo de
emprego, ndo é possivel a cobranga de quaisquer quantias dos trabalhadores. Essa proibicdo vai
desde a cobranca de valores para a facilitacdo e acesso privilegiado a alguns servicos ou clientes
(como nas contas ditas “premium”), bem como valores pagos para a indicacdo a clientes
(necessidade de aquisicdo de “tokens” ou moedas para o trabalhador receber mais indicacdes), ou
mesmo a forma mais usual de cobrancga que é a retengdo de percentuais dos pagamentos realizados
por clientes por servicos prestados pelo trabalhador.

Essa proibicao se aplica tanto para plataformas que realizam verdadeira aproximacgao entre clientes e
trabalhadores e quanto para aquelas que empregam trabalhadores para a prestacdao de servigos de
qualquer profissdao ou ramo de negdcio, pouco importando para isso a caracterizagdo das empresas
como de tecnologia ou de qualquer outro servigo.

O discurso da plataforma de que realiza mera aproximagdo entre trabalhador e cliente — que em
alguns casos é pura ficgdo — também traz consequéncias juridicas que talvez algumas empresas ndo
estavam vislumbrando.
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O feitico pode se voltar contra os feiticeiros da retdrica. Como o argumento das corporagdes
inspiradas no Vale do Silicio é sempre mutante, dependendo do gosto do fregués e do objetivo a ser
alcancado, vamos ver qual serd a prdoxima gindstica linguistica para que fardo para continuar a
exploracdo dos trabalhadores sem o respeito as normas de protecao.

(*) Rodrigo de Lacerda Carelli é Procurador do Trabalho no Rio de Janeiro e Professor de Direito do
Trabalho e Processo do Trabalho na Universidade Federal do Rio de Janeiro.

Fonte: JOTA, por Rodrigo de Lacerda Carelli

Jovens, negros e da periferia, entregadores ciclistas por aplicativo enfrentam a
barbarie da modernidade.

E necessario dar garantias trabalhistas basicas ao entregador, como seguro para o caso de
impedimento temporario de trabalhar.

Entregador de produtos por aplicativo, Thiago de Jesus tornou-se um exemplo da “tdo desejada”
modernizacao das relacdes de trabalho e da reducdo do Estado. Ao chegar ao seu destino, levando
uma garrafa de vinho, caiu na cal¢ada ao e pagou com a vida o preco dos novos tempos da economia
flexivel e digital. A empresa para quem prestava servico como “microempreendedor”, uma
multinacional que recebeu aporte de um bilhdo de délares em 2018, ndo acionou um resgate para
atendé-lo, afinal essas sdo as regras. O cara trabalha quando pode e quando quer.

A jornada e a remuneracgdo sdo flexiveis. Ninguém é obrigado a trabalhar, mas a empresa também
nao é responsavel pelo que acontece com o entregador durante sua jornada. Cada um por si, Deus
por todos. Acionada pelos clientes que viam o entregador morrer na calcada, o Samu, ndo apareceu.
A gestdo municipal, por economia, reduziu o servico em 22%, com o fechamento de bases e
realocacdo de equipes. Acionado, o motorista da Uber se recusou a leva-lo pois “sujaria” o carro.

Sé com a chegada de familiares, a solidariedade de velhos tempos, Thiago foi transportado ao
hospital, mas ndo sobreviveu. O drama de Thiago, que deixou um filho pequeno sem qualquer
pensdo, deu visibilidade para o que estd acontecendo nas cidades brasileiras. Motoqueiros ou
ciclistas estdo cada vez mais presentes nas ruas, com bags ilustradas com marcas que dominam esse
mercado: Rappi, Ifood e Eat Uber. Trabalho flexivel, sem garantias trabalhistas e previdenciarias, a
atividade se encaixa no sonho neoliberal de desregulamentagao das relagdes econémicas. Com 13
milhGes de brasileiros desempregados —que antigamente era chamado de “exército industrial de
reserva” (e agora, como sdo chamados?), a exploragdo selvagem cresce exponencialmente.

Pesquisa inédita promovida pela Alianga Bike, em uma amostra realizada em seis regides de Sao
Paulo, revelou o perfil social dessa tragédia. Mostrou que, entre 2018 e 2019, o nuimero de
entregadores ciclistas por aplicativo multiplicou-se por 5,4.

O entregador ciclista tipico mora nas periferias, ¢ homem jovem (50% até 22 anos), negro ou pardo
(71%), tem ensino médio completo (53%) e estava desempregado (59%). Agora trabalha os sete dias
da semana (57%) e, em média, sua jornada didria é de 9,24 horas, para fazer nove entregas, com
uma remuneracdo mensal de R$936,00.
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A pedalada didria média para ganhar menos que o salario minimo é 60 km, sendo 40 km para prestar
o servico e 20 km para ir e voltar da moradia até o centro expandido, onde se concentram as
entregas. Poderia ganhar mais, mas perde muito tempo esperando as chamadas, devido ao excesso
de oferta. A falta de seguranca no transito (44%), falta de infraestrutura viaria (34%) e falta de
seguranca contra roubo (20%), sdo as maiores queixas.

Em geral, ndo tem sequer um local de apoio com dgua, banheiro, energia e oficina. Esse drama
trabalhista precisa ser enfrentado sem negar a importancia urbana e ambiental da ciclologistica, que
deve ser apoiada, nem colocar em xeque o papel dos aplicativos, que liga os pontos, potencializando
novas vivéncias cotidianas.

A atividade tem impacto na sustentabilidade urbana. Caso as entregas do ciclista fossem feitas por
motocicleta, emitiriam 2,75 Kg de CO2 por dia. Isso significa que cada ciclista entregador deixa de
emitir uma tonelada de CO2 por ano, uma compensacao de oito arvores. Pode parecer pouco frente
ao desmatamento da Amazénia, que hoje é feito no atacado e estimulado pelo governo federal, mas
é uma contribuicdo nao desprezivel.

A auséncia de qualquer organizacdo possa lutar por seus direitos, como os velhos sindicatos que
conseguiram civilizar o trabalho industrial no século passado, apds muitas lutas, dificulta a
regulamentacdo dessa atividade. Mas o poder publico ndo pode ficar inerte.

E necessario dar garantias trabalhistas basicas para o entregador, como seguro para o caso de
impedimento temporario de trabalhar. Caso contrdrio, a barbarie sera crescente. E, por outro lado, é
essencial a cidade se estruturar para a crescente utilizacdo das bicicletas na logistica, o que significa
retomar a implantacdo da estrutura cicloviaria, paralisada pela atual gestdao municipal.

(*) Nabil Bonduki é Professor da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo da USP, foi relator do Plano
Diretor e Secretdrio de Cultura de Sao Paulo.

Fonte: Folha de Sao Paulo, por Nabil Bonduki

O EMPREGADOR PODERA DESCONTAR O AVISO PREVIO DO EMPREGADO QUE PEDE
DEMISSAO?

Salvo em caso de regra mais benéfica ao empregado prevista em convengao ou acordo coletivo de
trabalho, o empregador poderd descontar os dias nao trabalhados pelo empregado que pede
demissao.

BAse legal: art. 487 § 22 CLT.
Fonte: LegisWeb

A importancia da Integragao de Sistemas de Contabilidade.

Para que um escritorio contdbil seja bem-sucedido, é fundamental que ele tenha exceléncia no
atendimento e prestac¢do de servigos.

A grande questdo é que, frente ao aumento da concorréncia e a capacitacdo cada vez maior dos
profissionais atuantes neste mercado, oferecer apenas um bom atendimento ndo é mais suficiente.
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Nesse contexto, fazer uso da tecnologia e utilizar solu¢Ges que integrem as diferentes areas e setores
das empresas dos clientes pode ser um diferencial importante para o sucesso e a rentabilidade do
escritdrio contdbil.

Um escritéorio de contabilidade que integra as dreas financeira, contabil, fiscal e de folha de
pagamento dos seus clientes, por exemplo, é capaz de executar e processar informagcdes em
periodos menores de tempo e com um grau mais elevado de assertividade.

Tal vantagem competitiva, além de evitar retrabalhos e erros, abre espaco para que os profissionais
contdbeis prestem um servico mais personalizado e consultivo ao trazer agilidade e eficiéncia para os
processos internos do escritorio. O resultado disso é uma imagem extremamente positiva junto aos
clientes e parceiros do escritdrio contabil, bem como a maximizacado da rentabilidade do negécio.

Vocé gostaria de entender melhor como funciona a integracdao entre os diferentes médulos dos
sistemas de contabilidade e descobrir os beneficios que isso pode trazer para seu escritério?
Continue a leitura e compreenda a importancia dessa ferramenta tecnolégica!

Afinal, o que é integrac¢do de sistemas de contabilidade?

N3o é novidade para empresarios e contadores que a gestdo de uma empresa precisa lidar com
diversas informacGes oriundas de diferentes setores, todos vitais para seu pleno funcionamento:

folha de pagamento;
escrita fiscal;
contabilidade;
financeiro.

Ao levar em consideragdo o volume de dados e sua complexidade, é natural que algum erro ocorra
guando as informag¢des sao inseridas manualmente pelo escritério de contabilidade em diversos
maodulos distintos, o que acaba por gerar atrasos nas entregas, aumento dos custos operacionais e
abre espago para a ocorréncia de transtornos e prejuizos maiores, como a aplicagdo de multas e
penalidades por parte da Receita Federal e Secretarias da Fazenda Estaduais.

Por esse motivo, utilizar a integracdo dos diversos mddulos existentes em um sistema de
contabilidade é algo essencial para todo contador que deseja alcangar o sucesso como empresario
contabil. Essa integracdo permite que os departamentos do escritério (contabilidade, fiscal, folha de
pagamento, etc.) trabalhem de forma conectada e alinhada com todas as demandas dos clientes e as
exigéncias do fisco.

De modo resumido, essa conexao entre os diferentes médulos do ERP Contdbil é o que chamamos de
integracdo de sistemas de contabilidade.

Quais os beneficios da integracdo de sistemas?

Como foi citado, a integracdo de sistemas contdbeis tem o objetivo de criar uma conexdo entre os
diversos setores de uma empresa, o que otimiza a comunica¢do e eleva a eficiéncia dos servigos
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prestados pelo escritério de contabilidade. Continue a leitura e compreenda alguns desses beneficios
de modo mais detalhado!

Fim do retrabalho

Para que o escritdrio de contabilidade possa exercer suas atividades devidamente, ele precisa ter
acesso a uma série de dados relacionados as dareas tributdria, trabalhista e financeira de seus
clientes. Dada a importancia dessas tarefas, é fundamental que sejam desenvolvidas com base em
informacgdes confidveis.

A grande questao é que, quando um mesmo dado é inserido em varios locais distintos existe sempre
a possibilidade de que o erro humano comprometa a informacao apresentada, abrindo espaco para
falhas que podem levar o escritério a realizar inUmeras vezes o mesmo trabalho. Exemplos de
situacdes como essa nado faltam! Vamos a um desses?

Os tributos apurados no mdodulo de escrita fiscal podem ser exportados via integracdo ao médulo
contabil, por exemplo, o que garante que o dado estard presente de forma idéntica em ambos os
madulos. Isso evita retrabalho ao tornar desnecessdrio que um colaborador faca a digitacdo manual
dessas informacgdes na contabilidade.

Outro ponto a ser considerado é que, por mais organizado que um escritdrio seja, a auséncia de um
sistema contabil robusto e com ampla integracdo entre os médulos, pode causar pequenos lapsos e
desorganizacdo, gerando atrasos na execuc¢do das atividades ou entregas para os clientes e, algumas
vezes, fazendo com que mais de uma equipe execute a mesma atividade.

Por meio da integracdo dos mddulos do sistema contabil, as informacgdes do cliente sdo inseridas em
um Unico mddulo e exportadas de forma automatica para os demais que também necessitam
daquela informacdo, o que, portanto, elimina as chances de erros humanos e de que mais de um
colaborador ou setor execute a mesma atividade.

Seguranca da informacgao

Uma vez que os dados inseridos nos diferentes médulos do ERP contdbil sdo integrados, alguns
gestores e empresarios podem ter duvidas quanto a seguranca dessas informacdes. Existe, porém, a
possibilidade de restringir o acesso a tais informacdes, de modo que, mesmo no escritério contabil,
apenas um grupo restrito de colaboradores terd acesso a parametrizacdo e execuc¢do das rotinas de
integracdo entre os mddulos.

Tal ferramenta elimina os riscos de vazamentos, tornando a operacdo mais segura. E interessante
ressaltar que essa elevacdo dos niveis de segurancga se aplica também a comunicacdo entre contador
e empresa, o que é possivel por meio da utilizacdo de sistemas de atendimento online vinculados aos
madulos do sistema contabil que permitem a publicacdo automatica das informacdes e relatérios aos
clientes.

Prestacdo de servigos especializados

Frente a concorréncia, prestar servigos exclusivos e cada dia mais especializados, € um meio eficaz
para cativar o cliente e manter sua fidelidade ao longo dos anos. A grande questdo é que, muitas
vezes, 0 escritdrio contabil se torna refém de tarefas repetitivas e burocraticas, o que toma quase
todo o tempo dos colaboradores.

A integracao de sistemas contabeis, por sua vez, elimina uma parcela consideravel desses problemas,
0 que permite ao escritdrio prestar um servico com maior valor agregado para seus clientes ao

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br 102



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

mesmo tempo em que maximiza sua rentabilidade. Tal atitude ndo apenas tem o potencial de
manter ativo os contratos com as empresas com que o escritdrio ja trabalha, mas também é capaz de
atrair novos clientes.

Quais os cuidados para a implementacdo da integracao de sistemas de contabilidade?

Para que a integracdo de sistemas seja bem-sucedida, alguns cuidados devem ser tomados. Entre
eles, um dos mais importantes diz respeito a escolha do sistema de contabilidade certo. Continue a
leitura e descubra o que considerar antes de tomar uma decisao!

Compatibilidade

Provavelmente, o fator mais importante a ser considerado para que a conexao entre os diferentes
departamentos do escritério aconteca corretamente é o grau de compatibilidade entre os seus
respectivos modulos.

Afinal, se os mddulos ndo se comunicarem adequadamente e a integragdo ndo funcionar de forma
precisa, ndo sera possivel que ocorra a transmissdo de informacgdes entre eles. Ou pior, a integracao
pode ocorrer com falhas e alteragdes nos nimeros, o que fard com que os usuarios nao tenham
confianga no sistema e passem a executar as ac¢des de forma manual e realizando inumeras
conferéncias redundantes.

Funcionalidades

Assim como o objetivo do ERP utilizado pelos clientes do escritério é melhorar a gestdo
administrativa e financeira da empresa, a funcdao do sistema contabil adotado pelo escritério, é
permitir que seus colaboradores tenham acesso a ferramentas que otimizem seu dia a dia.

Portanto, o software utilizado pelo escritério contabil deve oferecer fungdes que:
tornem mais simples organizar, conferir e integrar as informacdes financeiras dos clientes;

eliminem o risco de que 0 mesmo dado apresente numeros distintos em diferentes moédulos do
sistema;

facilitem a conciliacdo e o fechamento contabil; gerem as obrigacGes acessérias sem que o
usudrio tenha que realizar “ajustes” manuais no arquivo.

Vocé ja parou para pensar o quanto a utilizacdo de um ERP contdbil com uma integracdo robusta é
capaz de melhorar até a qualidade de vida dos sdcios e dos colaboradores? Se ainda nao, sugiro que
reflita sobre isso!

Prestacdo intuitiva de informacdes

Integrar em tempo real as informacGes a respeito dos dados financeiros, contabeis, fiscais,
societarios, trabalhistas e previdenciarios de uma empresa ajuda o escritério de contabilidade a
prestar um servico mais assertivo e personalizado.

Caso essa grande quantidade de dados seja inserida de forma desorganizada e aleatdria nos
diferentes mddulos do sistema, o tempo necessdrio para que o contador os compreenda tende a ser
elevado. Além disso, uma apresentagao complexa e com inconsisténcia nas informag¢des pode induzir
até os profissionais mais experientes e capacitados ao erro.
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Por esse motivo, é fundamental que a plataforma escolhida pelo profissional contabil seja capaz de
gerar os arquivos das obrigacdes acessorias de forma dinamica e intuitiva, consolidando e agrupando
os dados constantes nos diferentes médulos. Em tempos de eSocial e SPED, esse cuidado é
extremamente necessdrio para garantir a qualidade e a assertividade de seu trabalho.

Além disso, a integracdo e a velocidade com que dados sdo processados nos diferentes mddulos
impacta na entrega de relatdérios e demonstrativos para tomada de decisdes estratégicas dos
clientes, o que faz grande diferenca e tem influéncia direta sobre o desempenho e rentabilidade dos
negdcios.

A conexado rapida e confidvel entre os departamentos do escritdrio de contabilidade (que nada mais
sdo do que uma extensdo das empresas de todos clientes) faz parte desse processo e, embora ja seja
fundamental, tende a se tornar cada vez mais relevante no futuro.

Por esse motivo, compreender a relevancia dessa questdao para a empresa contabil e implementa-la é
de suma importancia. Ndo é um exagero dizer que, em poucos anos, os escritérios contabeis que
ainda ndo estdo imersos em grandes transformacdes e tecnologias tendem a ficar para tras ou até
mesmo deixardo de existir.

Agora que vocé compreende a importancia da utilizacdo da integracdo de sistemas para
contabilidade para o sucesso do seu escritdrio contabil, ofereca mais. Ofereca o melhor para os seus
clientes e colaboradores.

Rodrigo Ferreira é Gerente de Atendimento e Marketing da Artdata Contdbil e escreveu este artigo
especialmente para o Blog da Thomson Reuters — Solu¢des Dominio. Acesse o Blog da Artdata
Contabil: https://www.artdatacontabil.com.br/blog

Comunicado - Operagao Pescados.

Em atendimento as demandas dos contribuintes e de entidades representativas/relacionadas com a
cadeia produtiva do setor de pescados (SESCON — Sindicato das Empresa de Servigos Contdbeis e das
Empresas de Assessoramento, Pericias, Informagdo e Pesquisas no Estado de S3o Paulo e ANR —
Associacdo Nacional dos Restaurantes), acerca da recente a¢do de conformidade tributdria chamada
“Operacdao Pescados”, promovida pela Secretaria da Fazenda e Planejamento no tocante as
operagdes tributadas pelo imposto sobre circulagdo de mercadorias (ICMS), o Coordenador da
Administragdo Tributaria, em consonancia com os principios estabelecidos pela Lei Complementar
1.320/18, que instituiu o Programa de Estimulo a Conformidade — Nos Conformes, comunica que fica
prorrogado o prazo inicialmente estabelecido para autorregularizacdo constante dos avisos de
divergéncias encaminhados aos estabelecimentos acionados nos termos do Oficio Circular SUBFIS
02/2019, conforme abaixo disposto:

| - Estabelecimentos varejistas cuja atividade é o fornecimento de alimentagdo, optantes pelo regime
especial de tributagdo previsto no Decreto 51.597/07 (carga tributdria de 3,2% vedado o
aproveitamento de créditos): o montante do imposto diferido, atualizado com juros e multa
moratoria, podera ser lancado na GIA — Guia de Informacdo e Apuragdo de referéncia agosto/2019,
gue devera ser entregue impreterivelmente dentro do prazo regular estabelecido pela legislagdo,
conforme procedimentos descritos no tépico “Procedimentos para Declara¢do do Débito na GIA”.
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Il - Estabelecimentos varejistas, enquadrados no Simples Nacional: o montante do imposto diferido,
atualizado com juros e multa moratdria, podera ser langcado na DeSTDA - Declaragdo de Substituicdo
Tributaria, Diferencial de Aliquota e antecipacdo de referéncia agosto/2019, que devera ser entregue
impreterivelmente dentro do prazo regular estabelecido pela legislacdo, conforme procedimentos
descritos no tépico “Procedimentos para Declaracdo do Débito na DeSTDA".

Esclarece que, caso ainda nao tenha sido efetuado o langcamento do ICMS diferido na circulacao de
pescados, previsto no artigo 391 do RICMS/SP, em decorréncia das operacdes realizadas entre
janeiro de 2015 e marcgo de 2018, o devido recolhimento também deverd ser realizado por todos os
demais contribuintes varejistas enquadrados tanto no Regime do Simples Nacional, como pelos
optantes pelo Regime Especial de Tributa¢do previsto no Decreto 51.597/07 (carga tributaria de
3,2%), mesmo que ndo tenham recebido o Aviso de Autorregularizacdo por parte deste Fisco, vez
que poderao ser alcancados pela segunda etapa da Operagao Pescados, a qual serd executada para
constituicdo dos possiveis débitos identificados por meio de lavratura de auto de infracdo e
imposicdo de multa punitiva.

Destaca-se ainda, que para os contribuintes varejistas que adquirem pescados ao abrigo do
diferimento, que o ICMS diferido continua sendo devido, cabendo seguir os procedimentos descritos
nesse comunicado nas aquisicGes mensais.

PROCEDIMENTOS PARA DECLARAGAO DO DEBITO NA GIA:

No programa GIA:

1) Na aba “Apuragdo do ICMS”, clicar no campo 052 — Outros Débitos;

2) Clicar no botédo Incluir Outras Ocorréncias..., codigo de subitem 002.99;

3) Incluir como Ocorréncia: “Pescados — Autorregularizacdo — Nos Conformes”;
4) Incluir como Fundamentacéo Legal: “Artigo 391 do RICMS”;

5) Incluir o valor do imposto atualizado.

Detalhes sobre elaboragdo e envio de GIA podem ser consultadas no
endereco:https://portal.fazenda.sp.gov.br/servicos/gia/Paginas/Downloads.aspx

PROCEDIMENTOS PARA DECLARACAO DO DEBITO NA DeSTDA:

No programa DeSTDA, lancar o valor do imposto atualizado no campo “ICMS ST Operacdes
Antecedentes”, na aba ST — Substituto Tributario.

Detalhes sobre elaboracdo e envio da DeSTDA podem ser consultados no endereco:
https://portal.fazenda.sp.gov.br/servicos/simples/Paginas/Downloads.aspx

Manual e aplicativo atualizados podem ser obtidos diretamente através do enderego
http://www.sedif.pe.gov.br/

PROCEDIMENTO PARA ATUALIZACAO DOS VALORES:
A apuragdo do valor a ser recolhido é de inteira responsabilidade do contribuinte,

independentemente de prévio aviso de divergéncias encaminhado pela Sefaz contendo o possivel
valor da diferenga do imposto ndo recolhido.
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Para a apuracdo do valor devido, informa que:

1) Integra a base de calculo do ICMS o montante do préprio imposto incidente na entrada de
mercadoria com diferimento (Decisdo Normativa CAT- 1, de 30-5-2019 (DOE 31-05-2019));

2) A data base para atualizagdo monetdria é a data da saida do estabelecimento varejista ou a saida
de produtos resultantes de sua industrializacdo (no caso de restaurantes, o da venda do alimento
preparado);

3) Os valores devem ser atualizados aplicando-se 10% (de multa de mora e os juros calculados de
acordo com a “Tabela Pratica para Calculo dos Juros de Mora para os débitos de ICMS” divulgada
através de comunicado DICAR (no Portal de Legislacdo Tributdria, selecionar o link Comunicados DA,
ano 2019).

Ressalta que, caso ndo houvesse previsdo de diferimento na legislacdo tributaria, na operagao de
venda para os varejistas, o imposto teria sido destacado no documento fiscal e ndo permitiria
quaisquer créditos para os contribuintes selecionados nesta acdo. Logo, ao se considerar o
diferimento vigente e que as saidas desses estabelecimentos naturalmente englobam as entradas de
pescados e que tais saidas foram objeto de regular langamento nos termos da legislacao, ndo ha que
se confundir o imposto devido pela saida com o imposto diferido que também deve ser pago nesse
momento (saida), porém, considerando o valor das entradas. Pois, em que pese o momento do fato
gerador ser a sua saida, nos termos do Artigo 430 do RICMS/00, a pessoa em cujo estabelecimento
se realizar qualquer operacdo prevista como momento do lancamento do imposto diferido ou
suspenso, efetuara, na qualidade de responsdvel, o pagamento correspondente as saidas ou
prestacdes anteriores.

PROCEDIMENTOS PARA EMISSAO DA GARE/DARE:

Apds a autorregularizacdo, mediante lancamento na respectiva declaracdo (DeSTDA /GIA), o
documento de arrecadagdo podera ser emitido na conta fiscal do ICMS, por meio do menu “Conta
Fiscal”, item “Valores Atualizados dos Débitos” no dia seguinte ao da entrega da declaragao.

Por oportuno, e sensivel a demanda do setor, comunica, ainda no ambito do Programa Nos
Conformes, que a Sefaz avalia a possibilidade da abertura de parcelamento extraordindrio para os
débitos fiscais relacionados com o ICMS devido por substituicdo tributaria, através de publicacdo de
Resolugdo SFP.

GUSTAVO DE MAGALHAES GAUDIE LEY
Coordenador da Administracdo Tributaria

Comissao avanga em estudos.

O estudo dos impactos e da aplicabilidade das tecnologias area contabil e o exame da
regulamentacdo aplicada a limitacdo do exercicio profissional, em decorréncia do avanco do
mercado da contabilidade on-line, foram temas tratados nesta segunda-feira (5), no Conselho
Federal de Contabilidade (CFC), pelos membros da Comissdo Permanente de Ciéncia e Tecnologia
instituida pelo CFC.
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“Pesquisamos normatizacGes de outros conselhos de profissdes regulamentadas para analisar se ha
parametros estabelecidos em relagdo a capacidade e a responsabilidade técnica individual”, explicou
o coordenador da Comissdo e vice-presidente Técnico do CFC, Idésio Coelho. Segundo ele, agora os
membros do grupo vao verificar normativos internacionais pra checar a realidade de alguns paises.

Com o crescimento acelerado da chamada contabilidade on-line, tem sido observada, no Brasil, uma
crescente quantia de clientes para um reduzido nimero de responsaveis técnicos. “Qual o limite de
trabalho a que um profissional pode ser encarregado sem perder a qualidade do servi¢o prestado?”
guestiona o coordenador da Comissao de Ciéncia e Tecnologia.

Essa foi a terceira reunidao do grupo, instituido em fevereiro deste ano, com a missao de realizar
estudos sobre o progresso tecnoldgico e as questdes éticas que envolvem a utilizacdo da inteligéncia
artificial no mercado de trabalho e, ainda, para buscar uma avaliagdo sobre os impactos do uso da
tecnologia na profissdo contabil.

A Comissao

Além de Idésio Coelho, a Comissdo instituida pela Portaria CFC n2 15, de 8/2/2019, conta com a
participagdo das vice-president do CFC, Sandra Maria Batista (Fiscalizac3o, Etica e Disciplina) e Lucélia
Lecheta (Desenvolvimento Profissional); da presidente do Conselho Regional de Contabilidade de Sao
Paulo (CRCSP), Mdrcia Ruiz Alcazar; do presidente do CRC do Amazonas, Manoel Carlos de Oliveira
Junior; do presidente do CRC de Rondoénia, Joelso Tavares de Andrade; e da diretora executiva do
CFC, Elys Tevania Carvalho.

https://cfc.org.br/noticias/comissao-avanca-em-estudos-sobre-os-impactos-da-tecnologia-na-
contabilidade/?utm_source=akna&utm_medium=email&utm_campaign=Press+Clipping+FENACON+-
+09+de+agosto+de+2019

TST valida norma sobre exposi¢ao de empregados a raio-X movel.
Decisdo se deu na ultima quinta-feira, 12, em julgamento de recurso repetitivo.

Na ultima quinta-feira, 12, o TST reconheceu a validade de norma do extinto ministério do Trabalho e
firmou entendimento no sentido de que nao é devido o adicional de periculosidade aos empregados
de hospitais que permanecem em dreas comuns, como emergéncias e leitos de internagdes, durante
o uso de equipamento moével de raio-X.

O entendimento, fixado em julgamento de recurso repetitivo, devera ser aplicado a todos os demais
processos em tramitagdo na JT que tratam do tema.

Periculosidade
Em 2003, o ministério do Trabalho editou a portaria 518, que assegura o pagamento do adicional de
periculosidade a empregados que operam aparelhos de raio-X e de radiacdo gama, beta ou de

néutrons, sem excluir o manuseio ou a exposi¢do a aparelhos méveis de raio-X.

Em 2015, a pasta editou a portaria 595, que incluiu nota explicativa na norma anterior para nao
considerar perigosas atividades desenvolvidas em areas que utilizam equipamentos de raio-X mdvel
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para diagndstico médico — como emergéncias salas de recuperacado, leitos de internagao, unidades
de tratamento intensivo, etc.

Conforme a portaria 595/15, tais areas ndo sdo classificadas como salas de irradiacdo.
Caso

No caso analisado pelo TST na ultima quinta, uma auxiliar de enfermagem ajuizou agdo contra
hospital de Porto Alegre/RS pedindo o recebimento do adicional de periculosidade. Segundo a
autora, um laudo pericial demonstrou que as atividades foram exercidas em condi¢cdes de
periculosidade em virtude de radiacdes ionizantes no centro cirdrgico, na emergéncia e nas salas de
tomografia.

Em sua defesa, o hospital afirmou que a exposicdo a radiacdo se dava de forma eventual. O TRT da 42
regido julgou improcedentes os pedidos da auxiliar.

TST

Ao analisar recurso de revista da trabalhadora, a 72 turma do TST acolheu proposta de instauragdo
de incidente de recurso repetitivo e remeteu o caso a SDI-1.

O relator, ministro Augusto César convocou audiéncia publica com a participacdo de especialistas
como fisicos, cientistas nucleares, engenheiros, especialistas em medicina e saude do trabalho,
juristas e representantes do Ministério do Trabalho para tratar da controvérsia.

Ao analisar o caso na ultima quinta-feira, 12, o ministro afirmou que embora ndo haja
inconstitucionalidade ou ilegalidade na norma, ndo é possivel afastar de pronto a existéncia de risco
a exposicdo a radiacdes ionizantes no caso de manuseio de aparelhos mdveis fora das salas de raio-X.

Conforme o ministro, o adicional de periculosidade é devido a todos os empregados expostos
permanentemente ou de forma intermitente a radiagcdo proveniente do aparelho no momento do
disparo do equipamento em areas livres quando ndo se observarem as medidas de protecdo coletiva
e individual previstas nas normas técnicas que tratam da matéria, mediante apuracdo em pericia.

Ele ainda pontuou em seu voto que a portaria 595/15 tem aplicabilidade apenas a partir da sua
publicacdo. O entendimento foi seguido pelos ministros José Roberto Pimenta, Hugo Scheuermann,
Claudio Branddo, Lelio Bentes Corréa e Vieira de Mello Filho.

Tese vencedora

A ministra Maria Cristina Peduzzi abriu divergéncia no sentido de que a norma do extinto ministério
do Trabalho ndo padece de inconstitucionalidade ou de ilegalidade. Portanto, conforme a ministra,
ndo é devido o adicional de periculosidade ao trabalhador que, sem operar o equipamento mdvel de
raio-X, permaneca de forma habitual, intermitente ou eventual nas areas de seu uso.

Segundo a magistrada, os efeitos da portaria 595/15 alcancam as situa¢des anteriores a data de sua
publicacdo. A tese foi seguida pela maioria dos ministros.
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O advogado Paulo Sergio Jodo, do escritério Paulo Sergio Jodo Advogados, atua peloSindicato dos
Hospitais e Clinicas de Porto Alegre, amicus curiae na causa.

Processo: IRR-1325-18.2012.5.04.0013
Informacgdes: TST.

Primeira parcela do 132 dos aposentados sera antecipada todos os anos.

A Medida Provisdria n2 891, de 5 de agosto de 2019, publicada hoje (6) no Diario Oficial da Unido,
entre outras providéncias, altera a redacao do paragrafo Unico do artigo 40 da Lei n? 8.313, de 1991,
para estabelecer que o abono anual dos aposentados (132 saldrio) sera calculado, no que couber, da
mesma forma que a Gratificacdo de Natal (132 salario) dos trabalhadores, e tera por base o valor da
renda mensal do beneficio do més de dezembro de cada ano e seu pagamento serd efetuado em
duas parcelas, da seguinte forma:

| - a primeira parcela corresponderd a até 50% (cinquenta por cento) do valor do beneficio devido no
més de agosto e serd paga juntamente com os beneficios dessa competéncia; e

Il - a segunda parcela correspondera a diferenca entre o valor total do abono anual e o valor da
primeira parcela e serd paga juntamente com os beneficios da competéncia de novembro.

Fonte: DOU - Secdo 1, publicada originalmente em 06/08/2019.

TST valida clausula que prevé.
Por Gabriela Coelho
A Secdo de Dissidios Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho validou cldusula de acordo coletivo

gue obriga demissdes a ser homologadas pelo sindicato.

A previsdo foi extinta pela reforma trabalhista de 2017, mas, segundo o TST, ndo houve proibi¢do. A
decisdo é desta segunda-feira (12/8).

Segundo o voto do relator, ministro Guilherme Caputo Bastos, a lista de assuntos que ndo podem ser
objeto de negociagdo, prevista no artigo 611-B, acrescentado a CLT pela reforma trabalhista, é
taxativa. Portanto, se ndo hd mencdo a previsdo de homologa¢do de demissdes pelo sindicato no
artigo, também ndo ha proibigao.

O que a reforma fez, na pratica, foi acabar com a obrigacdo da homologa¢do da demissdo pelo
sindicato, explicou o relator.

RO 585-78.2018.5.08.0000

Gabriela Coelho é correspondente da revista Consultor Juridico em Brasilia.
Revista Consultor Juridico

Notas:

1. IMPORTANTE: Analisar Clausulas das Convencées Coletivas

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires, : :
Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br 109



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

Ao proceder a rescisdo de contrato de trabalho de empregado, devem ser analisadas as cldusulas
constantes dos Acordos, Convengdes Coletivas firmadas entre Sindicato de Empregados e Patronal
ou Dissidios Coletivos, para verificar, dentre outras obrigacdes, a obrigatoriedade da homologacao
de rescisdo de contrato de trabalho junto ao respectivo Sindicato laboral.

Veja, por exemplo, o teor das cldusulas 312 e 472 do SINDPROMARK
“Clausula 312 - HOMOLOGACAO DE RESCISAO NO SINDICATO PROFISSIONAL

O empregador devera submeter a rescisdao do contrato de trabalho do empregado com mais de 01
ano de servico a homologacdao do Sindicato Profissional, de modo que o recibo de quitacdo da
rescisdo do contrato de trabalho, firmado por empregado com mais de 01 (um) ano de servico, so
serd valido quando feito com a assisténcia do respectivo Sindicato Profissional.” (Grifamos).

Paragrafo primeiro: A homologacdo serd realizada obedecendo o prazo determinado pelo artigo 477,
paragrafo § 62 da Lei 13.467/2017, na sede do sindicato profissional, momento em que sera
procedida a competente anota¢do da rescisdo havida, comprovante do pagamento das verbas
rescisdrias, e eventual entrega de guias necessarias, quando houverem. (Grifamos)

Paragrafo segundo: O Sindpromark estudara a possibilidade de desenvolver ferramenta virtual, em
plataforma a ser disponibilizada no sitio eletronico do sindicato laboral, com a finalidade de
realizacdo das homologacGes para as empresas associadas so Sintelmark, onde serdo fixadas as
regras para a realizacdo da homologacdo em tela, que possam dispensar a presenca fisica do
representante sécio ou seu preposto”

“Clausula 472 - Em caso de descumprimento do estatuido na presente “CONVENCAO COLETIVA DE
TRABALHO”, a empresa suscitada pagard multa, por empregado, e por més de atraso, no valor de
30% (trinta por cento) sobre o salario nominal do empregado prejudicado, sendo 50% (cinquenta por
cento) a favor do empregado e 50% (cinquenta por cento) a favor do SINDPROMARK.” (Grifamos).

2. Veja o que dispde o Art. 477 da CLT, com redagdo da nova Reforma Trabalhista:

“Art. 477. Na extincdo do contrato de trabalho o empregador devera proceder a anotacdo na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, comunicar a dispensa aos érgdaos competentes e realizar o
pagamento das verbas rescisdrias no prazo e na forma estabelecida neste artigo.

()

§ 62 - A entrega ao empregado de documentos que comprovem a comunica¢ao da extingao
contratual aos 6rgaos competentes bem como o pagamento dos valores constantes do instrumento
de rescisdo ou recibo de quitacdo deverdo ser efetuados dez dias contados a partir do término do
contrato. (Grifamos).

§ 82 - A inobservancia do disposto no § 62 desse artigo sujeitard o infrator a multa de 160 BTN, por
trabalhador, bem assim ao pagamento da multa a favor do empregado, em valor equivalente ao seu
salario, devidamente corrigido pelo indice de variagdo do BTN, salvo quando, comprovadamente, o
trabalhador der causa. (Grifamos).

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br 110



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

CONCLUSAO: Caso n3o seja feita a homologagdo no Sindicato dos Empregados, se houver previsdo
nos Acordos, Convenc¢des ou Dissidios Coletivos, além da multa que podera ser aplicada pelo
Sindicato, o empregador podera arcar, ainda, com a multa prevista no § 82 do Art. 477 da CLT!

As sociedades limitadas como instrumento de investimento globalizado apds a MP
881/19.

Mariana Maduro (*)

E a globalizacdo das sociedades limitadas e a educacdo ao empresariado brasileiro para, desde cedo,
incorporar a forma globalizada de administrar, gerir e financiar um negdcio.

Como se sabe, as sociedades do tipo limitada (reguladas pelo capitulo do Cddigo Civil compreendido
entre os artigos 1.052 e 1.087) compdem, em numeros, a maioria dos veiculos de investimento
utilizados no Brasil para exploracdo de atividade econdmica.

A titulo de exemplo, na Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro - JUCERJA, de janeiro a agosto
de 2019, foram constituidas 12.307 sociedades limitadas (LTDA), 11.413 empresas individuais de
responsabilidade limitada (EIRELI) contra apenas 191 sociedades an6nimas (S.A).

Em um cendrio de 28.683 arquivamentos de veiculos para exploracdo de atividade empresadria
(empresario individual, sociedades limitadas, sociedades an6nimas, empresa individual de
responsabilidade limitada, cooperativas, consorcio/ outras sociedades)1 no mesmo periodo, estamos
falando de uma representatividade das sociedades limitadas equivalente a 43% do total de
arquivamentos na JUCERJA. Somando EIRELI e LTDA, o percentual salta para 82%.

Assim, ndo hda duvidas de que o empresariado brasileiro, independente do volume financeiro
movimentado, escolheu os veiculos de responsabilidade limitada regidos pelo Cddigo Civil (LTDA e
EIRELI) como o formato de negdcio mais confortdvel para explorar as atividades que movimentam a
nossa economia.

Esse fendbmeno se deve a alguns fatores, dentre os quais destaco: (i) a vontade de separagdo
patrimonial entre os bens da pessoa que explora a atividade e os do seu veiculo para a exploragao
(personalidade juridica); (ii) regras de contabilidade, em principio, mais simples do que as aplicaveis
as sociedades andnimas; (iii) regime de publicidade mais brando, se comparado ao qual se
submetem as sociedades andnimas; e (iv) a ideia de que sociedades andnimas sdo veiculos criados
para explorar grandes negdcios, e sociedades limitadas, para pequenos e médios.

Vale dizer que as EIRELIs, criadas a partir da lei 12.441/11, que acrescentou, dentre outros, o artigo
980-A ao Cddigo Civil, inovaram ao permitir que uma Unica pessoa (fisica ou juridica), sem
necessidade de se associar a terceiros, possa explorar um negdcio mantendo a limitacdo de
responsabilidade inerente as sociedades limitadas. Com isso, pretendeu-se eliminar a figura do
“sécio fantasma”, que apenas empresta seu nome para o empreendedor satisfazer o requisito legal
de pluralidade de sécios antes exigido para a constituicdo de sociedade com responsabilidade
limitada.

Contudo, a regra ndo veio para facilitar a vida de todos. O caput do artigo 980-A do Cddigo Civil exige
que o titular da EIRELI integralize o capital social com dinheiro ou bens que equivalham ao valor de
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100 saldrios minimos vigentes a época de constituicdo da EIRELI e, ainda, que esse valor seja
totalmente integralizado de imediato, ndo se admitindo a integralizacdo do capital social ao longo do
tempo, como é permitido aos sécios de sociedades limitadas e an6nimas.

Embora ainda assim a EIRELI tenha conseguido a adesdo dos empreendedores brasileiros, ela apenas
serve aqueles que conseguem justificar perante a receita federal um patriménio com lastro
suficiente para adquirir uma empresa a vista no valor de 100 saldrios minimos (hoje, por exemplo,
isso significaria ter patrimdnio justificavel de R$99.800,002).

Outro problema enfrentado quando estamos diante de reestruturacdes societarias, planejamentos
tributarios e/ou sucessorios é que as juntas comerciais ndo admitem que as EIRELIs sejam as Unicas
sdcias das sociedades subsidiarias integrais (artigos 251 a 253 da lei 6.404/76). Assim, quando uma
companhia estrangeira, por exemplo, quer estruturar algum negdcio Brasil através de sociedades
anbénimas, sempre precisa de um sécio para criar uma sociedade limitada e, entdo, esta LTDA ser a
controladora da subsidiaria integral (que ndo admite como Unico sécio sociedade estrangeira).

Esse problema, no entanto, caso a MP 881/19 seja convertida em lei, serd sanado. O artigo 1.052 do
Cdodigo Civil foi alterado pela MP 881/19, passando a admitir expressamente a constituicdo de
sociedade limitada unipessoal.

Com isso, tanto os “sdcios fantasmas”, quanto o problema hoje enfrentado por empresas
estrangeiras que buscam explorar atividade no Brasil por meio da constituicio de subsidiarias
integrais, restam resolvidos. Com essa alteracdo, ja é possivel, por exemplo, criar uma sociedade
limitada unipessoal com seu Unico sécio sendo a empresa estrangeira na qualidade de holding no
Brasil e, depois, essa holding, sem precisar envolver um terceiro, criar as suas sociedades anénimas
subsidiarias integrais. E um grande avanco.

Além disso, diferente da EIRELI, a sociedade limitada unipessoal ndo exige capital social minimo, o
que permite a qualquer pessoa explorar uma empresa sem se associar a terceiros e sem ter que
comprovar a origem dos bens que tenham servido a integraliza¢ao do capital social equivalente a 100
vezes 0 saldrio minimo vigente. Isso é o fim da discriminagdo de pessoas com menor capacidade
financeira e estimulo a regulariza¢ao de suas atividades.

Outro ponto inovador trazido pelo PLC 17/19 e que promete revolucionar a sistematica das LTDAs diz
respeito ao seu controle. Atualmente, o artigo 1.076 do Cédigo Civil estabelece, na pratica, que o
controle de uma sociedade limitada sé é garantido ao detentor de quotas que representem, pelo
menos, 75% do capital social da sociedade, diferente das sociedades andnimas, que, se fechadas,
podem ser controladas com ac¢des que representem metade, no minimo, do capital social votante
(artigo 136 da lei 6.404/76) e, se abertas, esse percentual pode representar fragdes de capital social
votante ainda menores.

O PLC 17/19 altera os quoruns do referido artigo 1.076 do Cddigo Civil, passando a prever que as
principais matérias que costumam caracterizar o controle de uma sociedade (nomeagao e destituicdo
de administradores, aprova¢do de contas dos administradores e a sua remunerac¢do, alteragdo do
contrato social, pedido de recuperacdo judicial) passem a ser aprovadas por sdcios que detenham
guotas correspondentes a, no minimo, mais da metade do capital social.

Ndo sabemos como sera a regra de transi¢cdao, quanto as sociedades limitadas constituidas sob a
égide da atual regra do Cdédigo Civil, mas fato é que, com isso, as sociedades limitadas voltam a ser
sociedades cujo controle se exerce com maioria de capital e, ndo, com mais de 75%.
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Outra novidade é a possibilidade de emissdao de quotas preferenciais com o direito de voto restrito
total ou parcialmente, a despeito do que ja é facultado as sociedades andénimas. Em que pese ser
possivel a emissao de quotas preferenciais no atual regramento das sociedades limitadas, a doutrina
majoritdria entende que tais quotas, no entanto, ndo podem ter o direito de voto a elas atrelado
suprido3.

Somado a tais novidades, uma das que mais chama a atencdo para o PLC 17/19 é a autorizac¢do para
sociedades limitadas emitirem debéntures4. Uma das principais vantagens das sociedades anonimas
sobre as limitadas é a pluralidade de instrumentos de capitalizacdo admitidos pela lei 6.404/76.
Como veremos a seguir, com o PLC 17/19, as sociedades limitadas foi conferido o direito de emitir
debéntures através de ofertas privadas.

Fato é que, hoje, em que pese a instru¢cdo 480/09 da CVM admita que outros tipos societarios,
diversos das sociedades anOGnimas, sejam emissores de valores mobilidrios5, na pratica, o maior
veiculo de exploragdo de negdcios do Brasil - as LTDAs - ndo consegue realizar oferta de debéntures —
o valor mobiliario mais negociado no mercado brasileiro.

llustrativamente, de acordo com dados da ANBIMAG relativos a emissdes domésticas (renda fixa,
renda varidvel e hibridos) ocorridas no ano de 2018, de um volume de R$238.481 milhdes, a emissdo
de debéntures representou mais de 62% dos instrumentos emitidos para capitalizagdo das
companhias, contra menos de 0,5% de emissdo de agbes (unindo ofertas iniciais de agbes -IPO — e
ofertas secundarias de a¢Ges — follow-on).

E gritante como, assim como as sociedades limitadas representam o maior nimero de veiculos de
investimento registrados no Brasil, as debéntures representam a maior fonte de capitalizacdo das
empresas brasileiras via mercado de capitais.

Como se vé, as debéntures — cuja natureza é de mutuo - sdo culturalmente muito bem aceitas pelo
mercado brasileiro. Pelo lado do investidor, dentre outros motivos, um dos principais se deve ao fato
de a debénture representar um crédito muitas vezes acompanhado de uma garantia. Pelo lado da
companhia, se destaca o fato de a companhia receber aporte financeiro sem alterar a sua estrutura
aciondria, sem ter que realizar ofertas publicas de a¢do e sem precisar se submeter a contratos de
empréstimos bancdrios muitas vezes pouco vantajosos para o negdcio.

Se o PLC 17/19 for convertido em lei — e assim espera o mercado — os pequenos e médios
empresarios poderdo se aventurar, passando a experimentar uma nova forma de financiamento,
muitas vezes, das mais eficazes e menos impactantes no dia a dia da empresa. Ainda que as
alteragGes sugeridas ao artigo 1.055 do Cddigo Civil prevejam a possibilidade apenas de ofertas
privadas de debéntures (ou seja, ndo serdo langadas em bolsa de valores ou mercado de balcdo),
ainda assim se revela como instrumento que pode ser oferecido a investidores habituais do mercado
de capitais.

Vamos, muito provavelmente, testemunhar unicérnios vestidos de sociedade limitada e startups sem
gue para tanto precisem se transformar de sociedade limitada para sociedade andnima, para receber
investimentos e aportes de investidores institucionais e fundos de investimento. E provavel,
também, que os famosos “mutuos conversiveis” comecem, aos poucos, a dar espago a debéntures —
por que ndo — conversiveis em quotas.
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E importante ressaltar ainda que a possibilidade de emiss3o de debéntures por sociedades limitadas
ndo servira apenas para trazer a estas sociedades uma forma mais eficiente de financiamento e com
menor impacto na sua estrutura decisdria, mas, também, uma forma de tornar cada vez mais as
sociedades limitadas organizadas e prontas para, quem sabe, uma abertura de capital dentro ou fora
do pais ou mesmo para receber aporte de capital estrangeiro.

Ao ofertar valores mobilidrios no mercado de valores mobilidrios, uma empresa fica sujeita a regras
de compliance e de governanca corporativa impostas tanto pela CVM e pela B3, quanto pelo préprio
mercado. Isso significa dizer que as sociedades limitadas que resolverem se submeter a emissao
privada de debéntures, visando investidores acostumados a investir em companhias submetidas a
esses regimes, muito provavelmente serdo cobradas por tais investidores a adotar algumas das
regras de compliance e de governanca as quais as companhias abertas estdo sujeitas.

A tendéncia sera criar, desde o projeto embrionario, empresas capazes de serem atrativas, com
capacidade de prestar informacdo de maneira clara e direta ao investimento interno e estrangeiro.
Capacitar os sécios e gestores de sociedades limitadas a, desde o inicio, aplicarem o modelo de
gestdo internacional, tornando as sociedades limitadas cada vez mais atrativas aos grandes
investidores.

E a globalizacdo das sociedades limitadas e a educac3do ao empresariado brasileiro para, desde cedo,
incorporar a forma globalizada de administrar, gerir e financiar um negdcio.

E o Brasil se desenvolvendo.
2 Com base no valor estabelecido pelo decreto 9.661/19.

3 Nesse sentido, vide Enunciado 35 da JUCERJA: “E permitida a criacdo de quotas de diferentes
classes pela sociedade limitada, porém é vedado restringir o direito de voto.

Paragrafo Unico: Ndo é permitida a criagdo de quotas sem valor nominal; porém é permitida a
criagdo de classes de quotas com valores nominais diferentes.”

4 Nesse sentido, o PLS 487/13 e o PL 1.572/11 ja propdem a emissdo de debéntures pelas LTDAs ha
alguns anos.

5 Artigo 19, § 22 O emissor de valores mobiliarios deve estar organizado sob a forma de sociedade
anbnima, exceto quando esta Instrucdo dispuser de modo diverso.

Art. 33. Os emissores que emitam exclusivamente notas comerciais e cédula de crédito bancario —
CCB, para distribuicdo ou negocia¢do publica, podem se organizar sob a forma de sociedade an6nima
ou sociedade limitada.

Paragrafo Uunico. Além das formas societdrias previstas no caput, emissores que emitam
exclusivamente notas comerciais do agronegécio — NCA, para distribuicdo ou negociag¢do publica,
podem se organizar sob a forma de cooperativa agricola.

*Mariana Maduro é advogada associada da drea de Private Equity e Mercado de Capitais do Veirano
Advogados e professora de Direito Societario e Mercado de Capitais.
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5.02 COMUNICADOS

CONSULTORIA JURIDICA

Consultoria Contabil, Trabalhista e Tributaria
O Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo conta com profissionais especializados em diversas areas
juridicas, com o intuito de oferecer consultoria e suporte a realizacdo das atividades dos profissionais
da Contabilidade, que vao desde direitos trabalhistas até a elaboracdo de estatutos sociais para
entidades do terceiro setor.

A consultoria juridica é realizada de 22 a 62 feira, na sede social do Sindcont-SP, sendo considerada
um dos mais importantes e significativos beneficios que a Entidade disponibiliza aos seus associados.
O trabalho realizado pelos advogados especializados em diversas areas juridicas consiste em orientar
os profissionais da Contabilidade quanto as solu¢des para os problemas que envolvam assuntos
pertinentes a legislacdo, como:

e Consultoria Juridica Tributaria Federal, Estadual e Municipal: IRPF, IRPJ, PIS, Cofins, CSLL, Simples,
ISS, ICMS, e outros

e Consultoria Trabalhista e Previdencidria: beneficios, fiscalizacdo, parcelamento, fundo de garantia,
direitos trabalhistas, entre outros

e Consultoria do Terceiro Setor: assessoria sobre entidades sem fins lucrativos e beneficentes,
andlise de estatuto social, atas e outros

e Consultoria Societdria e Contratual: orientacdes técnicas, andlises e vistos de contratos em geral

e Consultoria Contabil: orientacdes e esclarecimentos sobre normas e procedimentos contdbeis
Confira os hordrios de atendimento dos profissionais, de acordo com a area de juridica desejada:
Tributarista

Telefone: (11) 3224-5134 -

E-mail: juridico@sindcontsp.org.br

Dr. Henri Romani Paganini - OAB n2 SP 166.661 32 e 62 feira das 9h as 13h
22 e 52 feira das 14h as 18h
42 feira das 15h as 19h
Trabalhista
Telefone: (11) 3224-5133 -
E-mail: juridico3@sindcontsp.org.br
) . 32 e 52 feira das 9h as 13h
Dr. Benedito de Jesus Cavalheiro - OAB n2 SP 134.366 22 e 62 foira das 14h 3¢ 18h
42 feira das 15h as 19h

Terceiro setor

Telefone: (11) 3224-5141 -
E-mail: juridico4@sindcontsp.org.b

Dr. Alberto Batista da Silva Junior - OAB N2 SP 255.606

22,52 e 62 feira

das 9h as 13h

32 feiras

das 14h as 18h

42 feiras

das 15h as 19h

5.03 ASSUNTOS SOCIAIS

FUTEBOL
Hordrio: sdbados as 11:00hs as 12:30hs.
Sport Gaucho - Unidade I Limao — quadra 5.
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Rio Grande da Serra, Sao Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul,
Sdo Paulo e Tabodo da Serra.

CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390
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Professor Celestino Bourroul, 753 — Lim3o — S3o Paulo, SP CEP: 02710-001, atrds da Igreja Catdlica do
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Limao.
6.00 ASSUNTOS DE APOIO
6.01 CURSOS CEPAEC
PROGRAMACAO DE CURSOS
AGOSTO/2019
~ . . NAO
DATA DESCRICAO HORARIO SOCIO SOCIO C/H PROFESSOR
7,14 e Orcamento 09h00 as R$ ~
21  Quarta Empresarial 13h00  R$37500 .54 12 JodoYanase
tercae Imersdoem IFRS na | 09h00 as R$ Luciano
20022 arta Pratica 18hoo  R$500,00  , 50000 16  Pperrone
ISS, IPI E ICMS —
Tributacdo, Conflitos | 09h00 as R$ Wagner
21 quarta ' ~ococ praticosna | 18h00 @ R$ 25000 5460 8 Camilo
Construcgao Civil
Oficina de 09h00 as R$ Francisco
23 sexta Encerramento de 18h00 R$ 250,00 50000 8 Motta
Atos Societarios !
14h00 as R$ Antonio
28 quarta Bloco K 18h00 R$ 125,00 250,00 4 Sérgio
Gratuita
para
29 quinta Fzzag%ae:: T.nég;::::nr:o 09h00 as | associados R$ 8 Evafl‘;aelllista
18h00 adimplentes 250,00 o
Excel e Glicério
dependentes
Oficina de Abertura 09h00 as R$ Francisco
30 sexta de Empresa 18hoo  R$250,00 54406 8 Motta
Consultor Contabil e | 09h00 as R$ .
30 | sexta Financeiro 10ho0 = R$400,00  g4000 ° Nabil
Simples Nacional e 5
_ ~ 09h00 as R$ . .
30 sexta MEI — Operacoes com 18h00 R$ 250,00 500,00 8  Adriana Silva

ICMS, IPI e ISS

*Programacdo sujeita as alteracdes
** Pontuacdo na Educacdo Continuada
www.SINDCONTSP.org.br

(11) 3224-5124 | 3224-5100
cursos2@sindcontsp.org.br

6.02 GRUPOS DE ESTUDOS PRESENCIAIS - SINDCONTSP
Grupo de Estudos do Terceiro Setor e Contabilidade Publica

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo
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Rio Grande da Serra, Sao Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul,

Sdo Paulo e Tabodo da Serra.
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As Segundas Feiras: com encontro quinzenal
Das 19h as 21h, na sede social do SINDCONT-SP, localizada a Praga Ramos de Azevedo, 202 — Centro
de S3o Paulo/SP. InformacgGes: (11) 3224-5100.

Grupo de Estudos de Tributos e Obrigacdes

As Tergas Feiras:
Das 19h as 21h, na sede social do SINDCONT-SP, localizada a Praca Ramos de Azevedo, 202 — Centro
de S&o Paulo/SP. Informacdes: (11) 3224-5100.

CEDFC - Centro de Estudos e Debates Fisco Contabeis

As Quartas Feiras:
Das 19h as 21h, na sede social do SINDCONT-SP, localizada a Praca Ramos de Azevedo, 202 — Centro
de S&o Paulo/SP. Informacdes: (11) 3224-5100.

GRUPO de Estudos IFRS e Gestao Contabil

As Quintas Feiras:
Das 19h as 21h, na sede social do SINDCONT-SP, localizada a Praca Ramos de Azevedo, 202 — Centro
de S&o Paulo/SP. Informacdes: (11) 3224-5100.

6.03 FACEBOOK

Visite a pagina do Centro de Estudos e Debates Fisco-Contabeis Virtual no Facebook.
https://www.facebook.com/groups/1431282423776301/
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