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Nota: Todos os anexos e textos aqui ndo publicados na integra estdo disponiveis na versdo eletronica
desta manchete, alguns através de links.

“Um homem que ndo tem tempo para cuidar da salude é como um mecéanico que ndo tem tempo
para cuidar das ferramentas”.

Provérbio Espanhol

1.00 ASSUNTOS FEDERAIS
1.01 SIMPLES NACIONAL
Portaria SE/CGSN n2 65, de 18.09.2018 - DOU de 19.09.2018

Define os procedimentos para registro das fases e resultados do Contencioso do Auto de
Infragdo e Notificagao Fiscal (AINF).

A Secretaria Executiva do Comité Gestor do Simples Nacional, no uso da competéncia que lhe
conferem os incisos VI e VII do art. 16 do Regimento Interno do Comité Gestor
do Simples Nacional, aprovado pela Resolucdao CGSN n° 1, de 19 de margo de
2007, e tendo em vista o disposto no § 7° do art. 121 da Resolucao CGSN n° 140, de
22 de maio de 2018, resolve,

Resolve:
Art. 12 Definir os procedimentos para registrar as fases e resultados do Contencioso Administrativo
do Auto de Infracdo e Notificacdo Fiscal (AINF) emitido por meio do Sistema Unico de Fiscalizac3o,

Langamento e Contencioso (Sefisc), de que tratam os arts. 86 e 87 da Resolugao CGSN n°
140, de 2018, conforme segue:

| - Na hipdtese de AINF lavrado pela RFB, o registro serd feito pelo Sief Processo, a exemplo dos
demais processos da RFB, independentemente da fase processual;

Il - Na hipdtese de AINF lavrado por Estado, Distrito Federal ou Municipio, devera ser utilizado,
conforme o caso:

a) o aplicativo Sefisc-Contencioso no Portal do Simples Nacional para registro, pelo préprio ente
federado, da apresentacdo de questionamento total de 12 instancia:

b) um dos formularios-padrdo constantes do Anexo Unico a esta Portaria, para o ente federado
informar ao Escritério Regional do Simples Nacional em Sdo Paulo, a quem cabera efetuar o registro
no Sefisc:

1. a apresentacdo de questionamento parcial de 12 instancia;

2. a apresentac¢do de questionamento nas demais instancias;
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3. os resultados (decisdes) de quaisquer instancias;
4. a ocorréncia de outras informacbes processuais que possam alterar a exigibilidade do crédito
tributario.

§ 12 Os formularios previstos na alinea "b" do inciso Il do caput deste artigo devem ser:

| - preenchidos com as informagbes necessarias, mantendo-se os formatos dos documentos das
planilha eletrénicas do BrOffice (extensdo.ods) ou MsOffice (excel, extensdo.xlsx), ou do editor de
texto do MsOffice (word, extensdo.docx);

Il - assinados digitalmente por usuario do ente federado habilitado no perfil "Preparador" do Sefisc;
Il - identificados por um nome de arquivo padronizado composto sequencialmente do:

a) ldentificador do Ente: sigla da UF para Estados/DF e nome do Municipio_UF para Municipios;

b) Identificador do AINF: nimero do AINF sem formatacdo (somente digitos);

c) Identificador do Evento:

Q1 Questionamento de 13 Instancia

Q2 Questionamento de 22 Instancia

Q3 Questionamento de 32 Instancia

R1 Revisdo de Oficio

RA1 Resultado de Apreciacdo de 12 Instancia

RA2 Resultado de Apreciacdo de 22 Instancia

RA3 Resultado de Apreciacdo de 32 Instancia
OE.O01.i Outros Eventos - Ciéncia do Solidario

OE.02.i Outros Eventos - Desisténcia do Questionamento
OE.03.i Outros Eventos - Suspensao por Medida Judicial
OE.04.i Outros Eventos - Reativar Cobranca

OE.05.i Outros Eventos - Suspensao por Representacdo

Onde "i" representa um numero sequencial para o mesmo tipo de evento referente ao mesmo AINF.

IV - encaminhados ao endereco eletronico simples08.contencioso@receita.fazenda.gov.br.

§ 29 Para a assinatura digital referida no inciso Il do § 12 deverdo ser utilizadas as funcionalidades
disponibilizadas pelos préprios aplicativos do BrOffice e MsOffice.

§ 32 Ndo serdo registrados no Sefisc formuldrios que ndo atendam as condi¢des especificadas no §
19 deste artigo.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publica¢ao.

Art. 32 Fica revogada a Portaria CGSN n2 22, de 18 de dezembro de 2013.

SILAS SANTIAGO
Secretario-Executivo
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ANEXO UNICO

1.02 OUTROS ASSUNTOS FEDERAIS

DECRETO N¢ 9.505, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018 - DOU de 21/09/2018 (n2 183,
Se¢do 1, pag. 2)

Transfere recursos entre categorias de programacao, constantes do Or¢amento Fiscal da
Unido, no ambito do Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdes e Comunicagdes, no
valor de R$ 12.106.890,00.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, caput,
inciso IV, e tendo em vista o disposto no art. 167, § 5°, da Constituicao,

DECRETA:

Art. 19 - Ficam transferidos recursos entre categorias de programacgdo, constantes do Orgcamento
Fiscal da Unido (Lei n2 13.587, de 2 de janeiro de 2018), no ambito do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia, Inovacdes e Comunicacdes, no valor de RS 12.106.890,00 (doze milhdes, cento e seis mil,
oitocentos e noventa reais), conforme indicado nos Anexos | e Il.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Brasilia, 20 de setembro de 2018; 1972 da Independéncia e 1302 da Republica.

MICHEL TEMER

Esteves Pedro Colnago Junior

ORGAO: 24000 - A io da Ciénda, des e C
UNIDADE: 24101 - Afinistério da Ciéncia, Tecnologia Inovacdes e C istracio Direta
ANEXO I Outras Alteracbes Orcamentirias
PROGRAMA DE TRABAIHO (SUPLEMENTACAO) Recurso de Todas as Fontes RS 1.00
nmcxoxrmocmm‘nc.-\ | PROGRAMA ACAOTLOCALIZADOR PRODUTO E E E [=3 }p = E M !L I t F - o
2021 Ciencia, ia e Imovacio 1.000.000
19 571 2021 212H Squi e nas O Sociais 1.000.000
19 571 2021 212H 0001 | Pesquisa e Dx nas Orga Ses Sociais - Nacional 1.000.000
b 4 3 2 S0 o 178 1.000 000
TOTAL - FISCAL 1.000.000
TOTAL - SEGURIDADE o
TOTAL - GERAL 1.000.000
ORGAO: 24000 - A io da Ciéndia, eC

UNIDADE: 24205 - ia Espacial Brasileira

ANEXO I Outras Alteracdes Orcamentirias

PROGRAMA DE TRABAIHO
FUNCION, FRAMATICA

Recurso de Todas as Fontes RS 1,00

PROGRAMA/ACAOTOCALIZADORPRODUTO

VAIOR
2056 Politica Espacal 11.106.890
19 572 2056 20V0 De : e L de Fozuetes Suborbitais e de Veiculos Lancadore:s de Satélites. com a 6.542 000
Infraestrutura Associada

19 572 2056 20V0 0001 Dx e L ) ;& 2 e de Veiculos Lancadores de Satélites. com a 6.542.000
F 3 2 S0 o 100 6.542 000

10 572 2056 20VE squisa e D de 3as para o Setor Espacial 4.564.890
19 572 2056 20VE 0001 | Pesquisa e D de T¢ ias para o Setor Espacial - Nacional 4.562.890
E 3 2 o0 0 100 4.563 800

TOTAL - FISCAT 11 .106.890
TOTAL - SEGURIDADE o
TOTAL - GERAL 11.106.890
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ORGAO: 24000 - Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacoes e Comunicagoes
UNIDADE: 24101 - Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovaoes e Comunicacoes - Administracio Direta

ANEXO IT Outras Alteracoes Orgamentirias
PROGRAMA DE TRABALHO (CANCELAMENTO) Recurso de Todas as Fontes RS 100
FUNCIONABROGRAMATICA PROGRAMA‘ACAOIOCAIIZADOR’PROD’(HU E G R M I F
3 N P 0 U T VALOR
F D D E
2050 Mudanca do Clima 1.000.000
Afividades
1957|2050 20va Apoio a Estudos e Projetos de Pesquisa e Desenvolvimento Relacionados 3 Mudanca do Clima 1.000.000
19571 2050 20VA 0001 | Apoio a Estudos e Projetos de Pesquisa e Desemvolvimento Relscionados 3 Mudanga do Clitma - Nacional 1.000.000
F 3 2 90 0 178 1.000.000
TOTAL - FISCAL 1.000.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 1.000.000
ORGAO: 24000 - Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacbes e Comunicacoes
UNIDADE: 24205 - Aséncia Espacial Brasileira
ANEXO IT Outras Alteracoes Orcamentarias
PROGRAMA DE TRABALHO (CANCELAMENTO) Recurso de Todas as Fontes RS 100
FUNCIONAPROGRAMATICA PROGR.‘\LM‘ACS.OI.OCAIJZ.-\IX)RJPROUJTO E G R M I F
3 N P 0 v T VALOR
D D E
2056 Politica Espacial 11.106.890
Afividades
19572 [ 2056 20VC Desenvolvimento, Lancamento e Operagio de Satélites, com a Infraestrutura Associada 4276890
19572 | 2056 20VC 0001 | Desenvolvimento, Langamento @ Operagio de Satélites, com a Infraestrumra Associada - Nacional 4.276.8%0
F 3 2 50 0 100 87034
F 3 2 90 0 100 4.188.956
Projetos
195m | 2056 15L %0 do Plamo de Absorcio e Tramsferéncia de Tecmologia mo Ambito do Satdlite 6.830.000
Geoestacionario de Defesa e Commnicacoes Estratésicas - SGDC
1957|2056 154L 0001 | Enplementagio do Plano de Absorgio e Transferéncia de Tecnologia no Ambito do Sasélite Geosstacionirio de 6.830.000
Defesa e Conmmicagdes Estratégicas - SGDC - Nacional
F 3 2 % 0 100 2.030.000
F 4 2 90 0 100 4.800.000
TOTAL - FISCAL 11.106.890
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 11.106.890

DECRETO N¢ 9.506, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018 - DOU de 21/09/2018 (n2 183,
Secao 1, pag. 3)

Altera o Decreto n? 9.324, de 2 de abril de 2018, que regulamenta dispositivos da Medida
Proviséria n2 817, de 4 de janeiro de 2018, que dispoe sobre o exercicio do direito de
opcdo para a inclusdio em quadro em extingdo da Unido de que trata a Emenda
Constitucional n2 98, de 6 de dezembro de 2017, e o Decreto n2 8.365, de 24 de novembro
de 2014, que regulamenta a Medida Provisoria n2 660, de 24 de novembro de 2014, que
dispoe sobre o exercicio da opgdo para a inclusao em quadro em extingao da Unido de que
trata a Emenda Constitucional n2 79, de 27 de maio de 2014, e institui a Comissao Especial
dos ex-Territdrios Federais de Rondonia, do Amapa e de Roraima - CEEXT.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuigdes que |he confere o art. 84, caput, incisos IV e VI,
alinea "a", da Constituicdo, e tendo em vista o disposto na Lei n2 13.681, de 18 de junho de 2018,
DECRETA :
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Art. 12 - O Decreto n2 9.324, de 2 de abril de 2018, passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

"Art. 42 - Para exercer o direito de opg¢do de que trata o art. 29, consideram-se meios probatérios de
relacdo ou vinculo funcional, empregaticio, estatutdrio ou de trabalho, independentemente da
existéncia de vinculo atual, além dos admitidos em lei, os previstos no § 32 do art. 22 da Lei n2
13.681, de 18 de junho de 2018." (NR)

B o LSRR

Pardgrafo unico - O requerente ja aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS que
atenda ao requisito de que trata o caput, poderd retornar a atividade e seu retorno se dara no
emprego anteriormente ocupado ou equivalente, observado o nivel de escolaridade
correspondente." (NR)

B o O < USSR

§ 12 - Aqueles que ocupavam apenas funcdes de confiangca ou cargos em comissdao na administracao
publica direta dos Estados e dos Municipios ocupardo funcdo ou cargo equivalentes integrantes do
guadro em extingdo da Unido, que ficam automaticamente extintos quando vagarem, observadas as
regras estabelecidas na Lei n2 8.647, de 13 de abril de 1993.

§ 22 - Os servidores de que trata o § 12 desempenhardo atribuicdes de assessoramento.

§ 32 - A remuneracdo dos servidores de que trata o § 12 respeitard a correlagdo com aquelas
atribuidas aos cargos do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS e das Funcgles
Gratificadas - FG do Poder Executivo federal, na forma disposta pelo érgdo central do Sistema de
Pessoal Civil da Administracdo Federal - Sipec" (NR)

"Art. 10 - A inclusdo dos empregados publicos da administracdo publica federal direta, indireta,
autdrquica e fundacional optantes pelo ingresso no quadro em extin¢cdo da Unido ocorrera no ultimo
emprego ocupado ou equivalente, observado o vinculo empregaticio constante do contrato de
trabalho com a Unido, com os Estados do Amapa e de Roraima ou com os seus Municipios,
observadas as tabelas remuneratdrias constantes do Anexo VI a Lei n? 13.681, de 2018.

§ 12 - Na hipdtese de, na data de opcdo, o requerente ndo manter o vinculo com os Estados do
Amapd e de Roraima ou seus Municipios e desde que atendidos os demais requisitos deste Decreto,
seu enquadramento observara o nivel de escolaridade do emprego constante do contrato de
trabalho e ocupado na data de desligamento, demissdo ou extin¢gdo do contrato de trabalho.

§ 22 - Aqueles que comprovarem relagdo ou vinculo funcional, empregaticio, estatutario ou de
trabalho, independentemente da existéncia de vinculo atual, por meio da interveniéncia de
cooperativa serdo enquadrados no uUltimo emprego ocupado ou no equivalente, respeitados o nivel
de escolaridade e as atribuicbes equivalentes e observadas as tabelas remuneratdrias constantes do
Anexo VI a Lei n2 13.681, de 2018.

§ 32 - As tabelas remuneratérias constantes do Anexo VI a Lei n? 13.681, de 2018, correspondem a
jornada de trabalho de oito horas diarias e de quarenta horas semanais.

§ 42 - Na hipdtese de a jornada de trabalho original ser inferior aquela a que se refere o § 39, a
remuneracao serd reduzida proporcionalmente." (NR)

"Art. 11 - Os servidores publicos e os militares que mantiveram o vinculo com os Estados do Amapa e
de Roraima ou seus Municipios que passarem a constituir o quadro em extingdo da Unido
continuardo a prestar servicos aos respectivos Estados e Municipios, na condicdo de cedidos, e
poderdo ser aproveitados em 6rgdo ou entidade da Unido, observadas as regras estabelecidas no art.
17 da Lei n2 13.681, de 2018.

§ 12 - Ato do Ministro de Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo podera determinar o
retorno imediato do empregado ou do servidor cedido na forma do disposto no caput, com a
definicdo de sua lotacdo ou de seu exercicio na forma do disposto no art. 17 da Lei n? 13.681, de
2018.

§ 292 - O retorno de que trata o § 12 é irrecusdvel e ndo depende da anuéncia prévia do érgdo ou da
entidade no qual o empregado ou o servidor estd em exercicio." (NR)
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"Art. 11-A - Para o enquadramento da pessoa que revestiu a condicdo de servidor publico federal da
administracdo direta, autarquica ou fundacional, na forma do disposto no art. 62 da Emenda
Constitucional n2 79, de 2014, e no art. 62 da Emenda Constitucional n2 98, de 2017, no cargo de
Perito Criminal da Policia Civil do Quadro em Extincdao da Unido, serd exigido o diploma de graduacao
em Fisica, Quimica, Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Contdbeis, Ciéncia da Computacdo, Informatica,
Geologia, Odontologia, Farmacia, Bioquimica, Mineralogia ou em Engenharia.

Pardgrafo Unico - Para o enquadramento a que se refere o caput no cargo de Perito Médico-Legista
da Policia Civil do Quadro em Extingao da Unido sera exigido o diploma de graduacao em Medicina."
(NR)

B o A

§ 42 - O servidor ou o empregado publico de que trata o caput serd aproveitado em érgaos e
entidades da administracdo publica federal direta, autdrquica e fundacional e nos érgdos e nas
entidades do Ministério Publico da Unido, da Defensoria Publica da Unido e dos demais Poderes da
Unido, nos termos do disposto no art. 17 da Lei n2 13.681, de 2018." (NR)

PAIT. LB = ettt et et et as

§ 12 - A jornada de trabalho correspondera aquela estabelecida na ultima relacdo ou no vinculo
empregaticio ou de trabalho mantido com o ex-Territdrio, o Estado ou Municipio que o tenha
sucedido por, no minimo, noventa dias.

§ 22 - Os Superintendentes de Administracdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo, ou a autoridade equivalente, procederdo as anotacGes na carteira de trabalho dos
empregados publicos integrantes de quadro em extingdo da Unido, observadas as demais regras
estabelecidas na legislacdo trabalhista." (NR)

"Art. 17 - Fica a Unido, por meio do Ministro de Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao,
autorizada a celebrar convénio de cooperacao com os Estados do Amapa e de Roraima e com os seus
Municipios para a delegacdo da pratica de atos referentes a promog¢do, a movimentacdo, a reforma,
ao licenciamento, a exclusdo, e de outros atos administrativos, previstos nos regulamentos das
corporacgOes, na Lei n? 13.681, de 2018, e nas demais leis especificas, referentes aos militares e aos
servidores e empregados publicos de que trata este Decreto.

"Art. 20- Compete a CEEXT analisar e julgar os requerimentos e a documentagdo para a
comprovagao do desempenho das atribuicdes de que trata o art. 29 da Lei n? 13.681, de 2018.

............................................................................................... " (NR)

Art. 22- O Decreto n? 8.365, de 24 de novembro de 2014, passa a vigorar com as seguintes
alteracgdes:

FANT. 22 - it ae et aeesreeean

V - os servidores admitidos regularmente nos quadros do Estado de Rondénia até 15 de margo de
1987;

VI - os servidores e os policiais militares alcancados pelos efeitos do art. 36 da Lei Complementar n2
41, de 22 de dezembro de 1981; e

VIl - aqueles que comprovem ter mantido, na data em que os ex-Territérios Federais do Amap3, de
Roraima e de Ronddnia foram transformados em Estado ou entre a data de sua transformagdo em
Estado e outubro de 1993, no que se refere ao Amapa e a Roraima, e 15 de marc¢o de 1987, no que se
refere a Ronddnia, relagdo ou vinculo funcional, de carater efetivo ou ndo, ou relagdo ou vinculo
empregaticio, estatutdrio ou de trabalho, com empresa publica ou com sociedade de economia mista
gue haja sido constituida pelos ex-Territérios Federais do Amapa, de Roraima e de Rondénia ou pela
Unido para atuar no ambito do ex-Territério Federal, inclusive as extintas, observado o disposto nos
§ 12 e § 22 do art. 12 da Lei n? 13.681, de 2018, e os demais requisitos estabelecidos na Emenda
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Constitucional n2 60, de 11 de novembro de 2009, na Emenda Constitucional n2 79, de 27 de maio de
2014, e na Emenda Constitucional n2 98, de 6 de dezembro de 2017.

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 20 de setembro de 2018; 1972 da Independéncia e 1302 da Republica.
MICHEL TEMER

Esteves Pedro Colnago Junior

Resolu¢ao CONFAZ n2 7, de 14.09.2018 - DOU de 17.09.2018
Autoriza unidades federadas a publicar relacdo de atos normativos conforme o disposto
no paragrafo unico da clausula terceira do Convénio ICMS n2 190/2017 .

A Presidente do Conselho Nacional de Politica Fazendaria-CONFAZ, em exercicio, no uso de suas
atribuicdes que |he confere o § 12 do art. 42 e o art. 41 do Regimento do CONFAZ, aprovado
pelo Convénio ICMS n° 133/1997, de 12 de dezembro de 1997,

Resolve:

Art. 12 Ficam autorizados os Estados do Piaui, Rio de Janeiro e Rio Grande do Sul, nos termos do
paragrafo Unico da cldusula terceira e paragrafo Unico da clausula quarta do Convénio ICMS n°
190/2017, de 15 de dezembro de 2017, a publicar no Diario Oficial do Estado, até 31 de
julho de 2019, relagdo com a identificacdo de atos normativos relativos aos beneficios fiscais,
instituida por legislacdo estadual ou distrital publicada até 8 de agosto de 2017, em desacordo com
o disposto naalinea "g" do inciso XII do § 2° do art. 155 da Constituicao
Federal , conforme deliberacdo do Conselho Nacional de Politica Fazendaria - CONFAZ, na sua
3072 reunido extraordinaria, realizada no dia 14 de setembro de 2018, em Brasilia, DF, na forma do
anexo Unico desta resolucgao.

Pardgrafo Unico. Fica estendido até 27 de dezembro de 2019 o prazo para registrar e depositar na
Secretaria Executiva do CONFAZ a documentacdo comprobatdria correspondente aos atos
concessivos dos beneficios fiscais mencionados no caput deste artigo, inclusive os correspondentes
atos normativos, conforme disposi¢do do paragrafo Unico da cldusula quarta do Convénio ICMS
n° 190/2017.

Art. 22 Esta resolugdo entra em vigor na data da sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido.

ANA PAULA VITALI JANES VESCOVI
ANEXO UNICO

I - PIAUT

Dispositi
Ato Namer Ementa ou Vo Publicag Termo Observacgo

S o assunto especific ao DOE inicial es
o

Dispde sobre
as

mercadorias
355/200| beneficiadas Arts. 1°© ¢ 03.07.200{ 02.07.20

5 .
9 pelo Regime| 20, 9 09

Especial de
Tributagcao
concedido aos
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estabelecimen
tos

distribuidores
e atacadistas

de
medicamentos
e de
instrumentos
e materiais
para uso
médico,
cirargico,
hospitalar e
de

laboratorio.
Altera a

Portaria GSF
n°® 355/2009,
de 02 de julho

de 2009 que
dispde sobre
as

mercadorias
beneficiadas
pelo Regime
Especial de
Tributagao

concedido aos
583/200| estabelecimen| Arts. 19 e| 06.11.200{ 03.11.20
9 tos 20, 9 09

distribuidores
e atacadistas

de
medicamentos
e de
instrumentos
e materiais
para uso
médico,
cirdrgico,
hospitalar e
de

laboratorio.

IT - RIO DE JANEIRO

Dispositi

Ato Ementa Ou vo Publicag Termo Observaco

Numero

s Assunto Especificc do DOE Inicial es
o

Dispde sobre

. 6.068/20 o Fundo de o 31.10.20 31.10.20
Lei . Art. 6
11 Desenvolvime 11 11
nto
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Econ6mico e
Social -
Fundes e da
outras

providéncias.

ITI - RIO GRANDE DO SUL

Disposit

Namero Ementa Ou ivo
Assunto Especifi

co

Prled e Termo Observag

Inicial oes

cao
DOE

Isengdao nas
. saidas
Iigl526 internas de Art 10
Lei e pao francés rt. ' 15.10.20| 15.10.20
&l de e massa| LnCiSO 10 10 i
14.10.20 I11
10 congeladaN
para pao
francés
Resoluga| Fundo
0 Operacao
Resolug Normativ| Empresa -
ao a FUNDOPEM- ) 17.11.20 13.11.20 Revogador
Normati| 03/2000,] RS (Lei n©° 00 00
va de 6.427/1972)
13.11.20( - Crédito
00 Presumido
Dispde sobre
o] Fundo
para
?I?gc‘}rsgo Recuperacao Retificado
Decreto de. ! Industrial do| 07.03.19| 07.03.19| em
06.03.19 Rio Grande 96 96 19.03.1996
96 do  Sul -
PRIN/RS -
Crédito
presumido
Dispde sobre
o] Fundo
para
Investimento
Decreto € .
39.108 Desenvolvim
Decreto ! ento 03.12.19| 03.12.19
de Tecnoldgico | 98 98 i
02.12.19
98 dg Estado do
Rio Grande
do  Sul -
FITEC/RS -
Crédito
Presumido
Decreto Decreto Dispbe sobre| 21.12.20 21.12.20
47.676, 0 Fundo 10 10
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de para

20.12.20 Investimento

10 e
Desenvolvim
ento

Tecnoldgico
do Estado do
Rio Grande
do  Sul -
FITEC/RS -
Crédito

Presumido

Estabelece
medidas de
incentivo a
inovacdo e a
pesquisa

cientifica e
tecnoldgica,
Decreto define

48.717, mecanismos
de de gestao| -
20.12.20| aplicaveis as
11 instituicoes
cientificas e
tecnoldgicas
do Estado do
Rio Grande
do Sul -
Crédito

Presumido

Decreto

21.12.20| 21.12.20
11 11

Estabelece
medidas de
incentivo  a
inovacao e a
pesquisa

cientifica e
tecnologica,
Decreto define

48.717, mecanismos
de de gestao| -
20.12.20| aplicaveis as
11 instituicoes
cientificas e
tecnologicas
do Estado do
Rio Grande
do  Sul -
Crédito

Presumido

Decreto

21.12.20| 21.12.20
11 11

Decreto Dispde sobre
Decreto 53.255, 0s

de procediment
17.10.20 0OS para a

Revogado
18.10.20 18.08.20 em
16 15 03.10.2017
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16

organizacao
e o
funcionamen
to do
Programa de
Incentivo ao
Esporte do
Estado do
Rio Grande
do  Sul -
PRO-
ESPORTE/RS
-Crédito
Presumido

Lei

Lei
14.864,
de
11.05.20
16

Institui a
Politica
Estadual do
Biometano, o
programa
Galcho de
Incentivo a
Geragao e
Utilizacdo de
Biometano -
RS-Gas e da
outras
providéncias

Art. 90 e
Art. 10

12.05.20
16

12.05.20
16

Decreto

Decreto
53.172,
de
15.08.20
16

Institui a
Politica
Estadual do
Biometano, o
programa
Galucho de
Incentivo a
Geragao e
Utilizagcao de
Biometano -
RS-Gas e da
outras
providéncias

Art. 20

16.08.20
16

16.08.20
16

Lei

Lei no
11.245,
de
02.12.19
98

Dispde sobre
o Fundo de
Desenvolvim
ento do
Setor de
Metalurgia
do Estado do
Rio Grande
do  Sul -
FDM/RS

03.12.19
98

03.12.19
98

Retificado
em
09.12.1998

Lei

Lei no
14.744,

Dispde sobre
0 Fundo de

Art. 14

25.09.20

15

25.09.20
15

Revogador
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de Desenvolvim
24.09.20| ento do
15 Setor de
Metalurgia
do Estado do
Rio Grande
do Sul -
FDM/RS

Decreto

Dispde sobre
o Fundo de
Decreto Desenvolvim

no ento do
39.107, Setor de| 03.12.19| 03.12.19|
de Metalurgia 98 98
02.12.19| do Estado do
98 Rio Grande
do Sul -
FDM/RS

Retificagdao - Resolugao CAMEX n2 60, de 31.08.2018 - DOU de 03.09.2018 - Ret.
DOU de 17.09.2018

Altera para zero por cento as aliquotas do Imposto de Importacgao incidentes sobre os Bens
de Informdtica e Telecomunicagdo que menciona, na condi¢ao de Ex-tarifarios.

Na Resolucdo CAMEX n? 60, de 31 de agosto de 2018, publicada na Secdo 1 do Diario Oficial da
Unido de 3 de setembro de 2018,

No Art 22 0 Ex 009 da NCM 8443.32.99:

Onde se lé:

8443.32.99

Ex 009 - Ex 009 - Maquinas de termotransferéncia utilizadas para impressao
de cartdes plasticos (PVC ou revestidos com PVC), utilizando transferéncia
térmica de cera ou resina solida (dye sublimation), podendo receber mddulo
de atualizacdo para leitura e/ou gravacao de "chip" com ou sem contato,
podendo operar com embaralhamento dos dados impressos por meio das
fitas tintadas doadoras de cor ao cartdo, com velocidade maxima igual ou

Leia-se:

8443.32.99

Ex 009 - Maquinas de termotransferéncia utilizadas para impressao de
cartbes plasticos (PVC ou revestidos com PVC), utilizando transferéncia
térmica de cera ou resina sdlida (dye sublimation), podendo receber mddulo
de atualizacdo para leitura e/ou gravacao de "chip" com ou sem contato,
podendo operar com embaralhamento dos dados impressos por meio das
fitas tintadas doadoras de cor ao cartdo, com velocidade maxima igual ou
superior a 150cartdes/h (impressdao uma face).

Retificacdo - Resolugao CAMEX n2 64, de 10.09.2018 - DOU de 12.09.2018 - Ret.
DOU de 17.09.2018

Consolida as resolugdes que reduzem temporariamente a aliquota do Imposto de
Importacgao por razées de desabastecimento ao amparo da Resolugao n2 8, de 20 de julho
de 2008 , do Grupo Mercado Comum do Mercosul.
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No Anexo da Resolucdo n? 64, de 10 de setembro de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido de
12 de setembro de 2018, Secdo 1, pagina 3,

Onde se lé:

Pretas
3215.11.00 Ex 001 Tintas pretas de 350 12
impressdo para estam- paria 2% 23.01.2018 |97/2017
o A toneladas |meses
digital téxtil
Leia-se:
Pretas
3215.11.00 —
EAx QOl Para estampa_rla digital b % 350 12 »3.01.2018 |97/2017
téxtil, exceto as reativas. toneladas |meses

Resolu¢ao CAMEX n2 66, de 20.09.2018 - DOU de 21.09.2018

Suspende medida antidumping definitiva aplicada sobre as importa¢des brasileiras de
eletrodos de grafite menores, originarias da Republica Popular da China, de que trata a
Resolugao Camex n2 5, de 28 de janeiro de 2015.

O Comité Executivo de Gestdo da Camara de Comércio Exterior, no uso das atribuicdes que lhe
conferem os arts. 29, inciso XV, e5°, § 49, inciso II, do Decreto n° 4.732, de 10
de junho de 2003, com fundamento no art. 39, inciso I, do Decreto n° 8.058, de 26
de julho de 2013, e tendo em vista a deliberagdo de sua 1592 reunido, realizada em 29 de
agosto de 2018, e o que consta dos autos do Processo SEI Sain/MF n2 12120.100066/2018-59,
resolveu, ad referendum do Conselho de Ministros:

Art. 12 Fica encerrada a avaliacdo de interesse publico relativa ao direito antidumping definitivo
aplicado as importacdes brasileiras de eletrodos de grafite menores, com didametro de até 450mm
(18 polegadas), de qualquer comprimento, usinados ou ndo usinados, montados ou desmontados,
dos tipos utilizados em fornos elétricos, comumente classificados nos subitens 8545.11.00
(eletrodos de grafite usinados) e 3801.10.00 (eletrodos de grafite ndo usinados) da Nomenclatura
Comum do Mercosul, origindrias da Republica Popular da China, aplicado pela Resolugdo Camex n?
19, de 8 de abril de 2009, e prorrogado pela Resolugao Camex n2 5, de 28 de janeiro de 2015.

Art. 22 Fica suspensa por até um ano, prorrogdvel uma Unica vez por igual periodo, a exigibilidade
do direito antidumping mencionado no art. 12, em razao de interesse publico.

Art. 32 Passam a ser publicos os fatos que justificaram a decisdo, conforme consta do Anexo.

Art. 42 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

MARCOS JORGE DE LIMA
Presidente do Comité Executivo de Gestdo

Retificagdo - Resolugao CAMEX n2 65, de 12.09.2018 - DOU de 13.09.2018 - Ret.
DOU de 21.09.2018

Revoga Resolug6es Camex que dispéem sobre a aplicagao de Imposto de Exportagao sobre
o couro wet blue e o couro salgado.

Na Resolugao n2 65, de 12 de setembro de 2018, publicada na Seg¢do 1 do Diario Oficial da Unido n?
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177, de 13 de setembro de 2018, pdginas 1 e 2, na assinatura,
Leia-se:
MARCQOS JORGE DE LIMA

Presidente do Comité Executivo de Gestao.

Resolugao CFM n2 2.180, de 23.02.2018 - DOU de 19.09.2018

Estabelece os dados de médicos que devem ser disponibilizados em consultas eletronicas
relacionadas aos registros dos profissionais médicos inscritos no Sistema Conselhos de
Medicina e da outras providéncias.

O Conselho Federal de Medicina, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei n°® 3.268, de 30 de
setembro de 1957, alterada pelalLei n°® 11.000, de 15 de dezembro de 2004,
regulamentada pelo Decreto n° 44.045, de 19 de julho de 1958, e pelo Decreto n°
6.821, de 14 de abril de 2009, e associada a Lei n? 12.842, de 10 de julho de 2013, e
ao Decreto n° 8.516, de 10 de setembro de 2015,

Considerando as previsdes dos artigos 5°, XXXII, e37, § 3°, II, da Constituicao
Federal de 1988 ;

Considerando o Despacho CFM n2 94/2014, aprovado pela Diretoria em 18 de margo de 2014;

Considerando o acesso dos cidaddos a informagdes publicas, um direito constitucional
regulamentado pela Lei Federal n? 12.527/2011;

Considerando o que dispde o artigo 12 da Lei n2 12.527/2011 sobre os procedimentos a serem
observados pela Unido, por estados, Distrito Federal e municipios, com o fim de garantir o acesso a
informacgdes previsto noinciso XXXIII do artigo 5°, noinciso II do § 3° do artigo
37 eno § 2° do artigo 216 da Constituicao Federal;

Considerando o que dispde o artigo 32 da Lei n? 12.527/2011 sobre procedimentos previstos nesta
Lei destinados a assegurar o direito fundamental de acesso a informacdo, que devem ser executados
em conformidade com os principios bdsicos da administracdo publica e com as seguintes diretrizes:

| - observancia da publicidade como preceito geral e do sigilo como excegao;

Il - divulgacdo de informacGes de interesse publico, independentemente de solicitacdes;
Il - utilizagcdao de meios de comunicagao viabilizados pela tecnologia da informacao;

IV - fomento a cultura de transparéncia na administragdo publica;

V - desenvolvimento do controle social da administragdo publica;

Considerando, finalmente, o decidido na sessado plenaria do Conselho Federal de Medicina realizada
em 23 de fevereiro de 2018,

Resolve:

Art. 12 Os dados dos médicos a serem disponibilizados para consulta eletronica serdo o nome
completo, o numero do CRM, Unidade da Federacdo, o sexo, a data de inscricdo, a fotografia, o
endereco comercial e o telefone profissional, o tipo de inscricdo, a situacdo da inscricdo,
especialidades registradas e respectivas dreas de atuagdo e as informagdes sobre inscricdes em
outras unidades da Federagao.

Pardgrafo Unico. Aos Conselhos Regionais Medicina incumbe alimentar, eletronicamente, os dados
cadastrais a que se refere o caput deste artigo no Cadastro Nacional dos Médicos, mantendo as
informacgdes correspondentes constantemente atualizadas.
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Art. 22 As informacGes dos cadastros regionais e nacionais dos médicos serdo disponibilizados
individualmente para consulta eletronica pelos Conselhos Federal e Regionais de Medicina em seus
meios digitais.

Art. 32 Fica ressalvado o direito do médico de solicitar, excepcionalmente, de forma justificada, a
exclusdo de sua fotografia a Diretoria do CRM no qual estiver inscrito, que deliberara sobre o pleito,
cabendo recursos a Diretoria do CFM.

Art. 42 Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.
CARLOS VITAL TAVARES CORREA LIMA

Presidente do Conselho
HENRIQUE BATISTA E SILVA
Secretario-Geral

Resolugao CFM n2 2.183, de 21.06.2018 - DOU de 21.09.2018
DispGe de normas especificas para médicos que atendem o trabalhador.

O Conselho Federal de Medicina, no uso das atribui¢Ges conferidas pela Lei n® 3.268, de 30 de
setembro de 1957, regulamentada pelo Decreto n? 44.045, de 19 de julho de 1958 e,

Considerando o estabelecido no artigo 19, inciso IV, artigo 6° e artigo 79, inciso XXII
da Constituicdo Federal ; capitulo V - Da Seguranca e da Medicina do Trabalho
- da Consolidacdo das Leis do Trabalho, bem como as normas do Cédigo de Etica Médica
(Resolugdo CFM n2 1.931/2009);

Considerando o disposto nas Convencgdes 155 e 161 da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT);
Considerando as delibera¢des da Organizacdao Mundial de Saude (OMS) que versam sobre seguranca
e saude dos trabalhadores;

Considerandoa Lei n® 11.430/2006 e o Decreto n° 6.042/2007 ;

Considerando que o trabalho é um meio de prover a subsisténcia e a dignidade humana, nao
devendo gerar mal-estar, doencas e mortes;

Considerando que promogdo, prevengao, recuperac¢ao da saude e preserva¢do da capacidade de
trabalho sdo direitos garantidos pela Constituicdo Federal;

Considerando que as condig¢des de vida e trabalho sdao determinantes sociais de saude;

Considerando o trabalho como fator adjuvante no tratamento de determinadas doencas, e que o
médico do trabalho é o especialista que detém o conhecimento técnico e cientifico para promover os
ajustes no contexto do trabalho;

Considerando que o médico do trabalho é um dos principais responsdveis pela promogao, prevengado
e recuperacao da saude integral dos trabalhadores, seja no setor publico ou privado;

Considerando os diversos campos de atuacdo do médico do trabalho, seja na saude do trabalhador
em empresas ou no Sistema Unico de Saude (SUS), nas pericias judiciais ou previdencidrias;

Considerando a necessidade de normatizar a atividade dos médicos do trabalho e dos demais
médicos que atendam o trabalhador;

Considerando a necessidade de normatizar os critérios para estabelecer o nexo causal entre o
exercicio da atividade laboral e os agravos a saude;

Considerando que todo médico, ao atender seu paciente, deve avaliar a possibilidade de que a causa
de determinada doenca, alteracédo clinica ou laboratorial possa estar relacionada ao trabalho;

Considerando a constante necessidade de avaliar os impactos das mudangas tecnoldgicas, da
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organizacao do trabalho e da legislagao;

Considerando que médico perito é aquele designado pela autoridade competente, assistindo-a no
que a lei determina;

Considerando que assistente técnico é o médico que assiste a uma das partes em litigio no processo
judicial; e

Considerando, finalmente, o decidido na Sessdo Plenaria realizada em 21 de junho de 2018,

Resolve:

Art. 12 Aos médicos do trabalho e demais médicos que atendem o trabalhador, independentemente
do local em que atuem, cabe:

| - assistir ao trabalhador, elaborar seu prontudrio médico e fazer todos os encaminhamentos
devidos;

Il - fornecer atestados e pareceres para o trabalhador sempre que necessdrio, considerando que o
repouso, o acesso a terapias ou o afastamento da exposi¢do nociva faz parte do tratamento;

Il - fornecer laudos, pareceres e relatérios de exame médico e dar encaminhamento, sempre que
necessario, dentro dos preceitos éticos;

IV - promover, com a ciéncia do trabalhador, a discussdo clinica com o especialista assistente do
trabalhador sempre que julgar necessario e propor mudangas no contexto do trabalho, quando
indicadas, com vistas ao melhor resultado do tratamento.

§ 12 Quando requerido pelo paciente, deve o médico por a sua disposicdo ou a de seu representante
legal tudo o que se refira ao seu atendimento, em especial cdpia dos exames e do prontudrio
médico.

§ 22 Na elaboragdo do atestado médico, deve o médico assistente observar o contido
na Resolugao CFM n° 1.658/2002, alterada pelaResolugao CFM n° 1.851/2008 .

§ 32 O médico do trabalho pode discordar dos termos de atestado médico emitido por outro
médico, desde que justifique a discordancia, apds o devido exame clinico do trabalhador, assumindo
a responsabilidade pelas consequéncias do seu ato.

§ 49 O médico do trabalho, ao ser solicitado pelo médico assistente do trabalhador, devera produzir
relatério com descricdo dos riscos ocupacionais e da organiza¢do do trabalho e entregd-lo ao
trabalhador ou ao seu responsavel legal, em envelope lacrado enderecado ao médico solicitante, de
forma confidencial.

§ 52 O médico assistente ou especialista, ao ser solicitado pelo médico do trabalho, devera produzir
relatério ou parecer com descricdo dos achados clinicos, progndstico, tratamento e exames
complementares realizados que possam estar relacionados as queixas do trabalhador e entregar a
ele ou ao seu responsavel legal, em envelope lacrado enderegcado ao médico solicitante, de forma
confidencial.

Art. 22 Para o estabelecimento do nexo causal entre os transtornos de salde e as atividades do
trabalhador, além da anamnese, do exame clinico (fisico e mental), de relatérios e dos exames
complementares, é dever do médico considerar:
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| - a histdria clinica e ocupacional atual e pregressa, decisiva em qualquer diagndstico e/ou
investigacdo de nexo causal;

Il - 0 estudo do local de trabalho;

Il - o estudo da organizac¢do do trabalho;

IV - os dados epidemioldgicos;

V - a literatura cientifica;

VI - a ocorréncia de quadro clinico ou subclinico em trabalhadores expostos a riscos semelhantes;

VIl - a identificacdo de riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, mecanicos, estressantes e outros;

VIII - o depoimento e a experiéncia dos trabalhadores;

IX - os conhecimentos e as praticas de outras disciplinas e de seus profissionais, sejam ou ndo da
area da saude.

Pardgrafo Unico. Ao médico assistente é vedado determinar nexo causal entre doenga e trabalho
sem observar o contido neste artigo e seus incisos.

Art. 32 Os médicos do trabalho e os demais médicos que atendem os trabalhadores de empresas e
instituicdes, que admitem trabalhadores independentemente de sua especialidade, devem:

| - atuar visando essencialmente a promoc¢do da saude e a prevenc¢do da doenca, conhecendo, para
tanto, os processos produtivos e o ambiente de trabalho da empresa.

Il - promover o esclarecimento e prestar as orientacBes necessarias sobre a condi¢do dos
trabalhadores com deficiéncia, idosos e/ou com doencgas crénico-degenerativas e gestantes; a
inclusdo desses no trabalho, participando do processo de adaptacdo do trabalho ao trabalhador,
guando necessario.

Il - dar conhecimento formalmente aos empregadores, aos trabalhadores e as comissdes internas
de prevengdo de acidentes sobre os riscos existentes no ambiente de trabalho, informagdes da
vigilancia epidemioldgica e outros informes técnicos, desde que resguardado o sigilo profissional.

IV - Notificar, formalmente, o empregador quando da ocorréncia ou de sua suspeita de acidente ou
doenga do trabalho para que a empresa proceda a emissao de Comunica¢cdo de Acidente do
Trabalho, devendo deixar registrado no prontuario do trabalhador.

V - Notificar formalmente os agravos de notificagdo compulsdria ao 6rgao competente do Ministério
da Saude quando suspeitar ou comprovar a existéncia de agravos relacionados ao trabalho, bem
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como notificar formalmente ao empregador a adocdo dos procedimentos cabiveis,
independentemente da necessidade de afastar o empregado do trabalho, devendo registrar tudo
em prontudrio.

Art. 42 Compete ao médico do trabalho avaliar as condi¢cdes de salude do trabalhador para
determinadas fun¢des e/ou ambientes, propondo sua aloca¢do para trabalhos compativeis com seu
atual estado de saude, orientando-o e, ao empregador ou chefia imediata, se necessario, em relagado
ao processo de adaptacdo do trabalho.

Art. 52 Os médicos do trabalho, como tais reconhecidos por lei, especialmente investido na fungdo
de Coordenador do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), estara obrigado
a fazer-se presente, com a regularidade que for necessaria, nas empresas e em suas filiais para
coordenar o referido programa, estando devidamente inscrito nos conselhos regionais de medicina
dos estados em que estiver atuando.

§ 12 Os médicos que executam os exames ocupacionais devem observar o contido nos programas
instituidos para protecdo integral a saude do trabalhador, devendo ter conhecimento sobre as
condicdes e riscos do trabalho.

§ 22 Ao médico do trabalho da empresa contratante é facultado exigir exames especificos da
atividade a ser realizada pelo trabalhador por exposicdo a risco ndo contemplado no PCMSO de
origem.

Art. 62 E vedado ao médico que presta assisténcia ao trabalhador:
| - Assinar Atestado de Saude Ocupacional (ASO) em branco.
Il - Emitir ASO sem que tenha realizado o exame médico do trabalhador.

lIl - Emitir ASO sem que esteja familiarizado com os principios da patologia ocupacional e suas
causas, bem como com o ambiente, as condi¢cGes de trabalho e os riscos a que esta ou sera exposto
cada trabalhador.

IV - Deixar de registrar no prontuario médico do trabalhador todas as informac&es referentes aos
atos médicos praticados.

V - Informar resultados dos exames no ASO.

Art. 72 Conforme asResolucoes do CFM n° 2.007/2013en® 2.147/2016, o
ambulatério de assisténcia a saude do trabalhador devera ter médico do trabalho com Registro de
Qualificagdo da Especialidade (RQE) como diretor técnico responsavel pelo estabelecimento de
saude perante os conselhos regionais de medicina, autoridades sanitdrias, ministério publico,
judiciario e demais autoridades.

Art. 82 Os atestados, relatdérios e demais documentos apresentados emitidos por médicos e
odontdlogos, regularmente inscritos nos seus respectivos conselhos, podem ser considerados pelo
médico do trabalho, perito ou junta médica para subsidiar a decisdo sobre capacidade laborativa,
sendo indispensdvel proceder a avaliagao clinica.

Art. 92 Na contestacdo de nexo estabelecido pela pericia médica previdencidria, se o médico do
trabalho detém elementos de convicgdo de que ndo ha relagdo entre o trabalho e o diagndstico da
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doenca, devera fazé-lo com critérios técnicos e cientificos.

§ 12 Em sua pecga de contestagcdo de nexo ao perito médico da Previdéncia, o médico do trabalho
poderd enviar documentacao probatéria demonstrando que os agravos ndao possuem nexo com o
trabalho exercido pelo trabalhador, tais como:

| - Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA;

Il - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO;

Il - Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP;

IV - Comunicacdo de Acidente de Trabalho - CAT

IV - Laudo Técnico de Condi¢cdes Ambientais de Trabalho - LTCAT;

V - Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR;

VI - Programa de Condicdes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construcdo - PCMAT;

VIl - andlise ergondmica do posto de trabalho, ficha de produtos quimicos e outros documentos
relacionados as condicdes de trabalho e pertinentes a contestacdo poderdo ser utilizados, quando
necessarios; e

VIII - relatérios e documentos médico-ocupacionais, inclusive dados do prontudrio que podera ser
usado nos casos em que a contestacdo depender daquelas informacOes e enviad-las em carater
confidencial ao perito previdenciario.

§ 22 A hierarquizacdo de informag0es para que, no caso de contestacdo de nexo de causa realizado
pelo médico que atende trabalhadores, seja priorizado o uso de informagdes ndo confidenciais, que
comprovem as medidas de protecdo e promocdo a saude dos trabalhadores.

§ 32 Por ocasido do encaminhamento do trabalhador a pericia previdenciaria inicial, deve o médico
do trabalho entregar relatério médico ao trabalhador com a descricdo das condigGes em que se deu
o acidente ou agravo.

Art. 10. Em agdes judiciais, a cépia do prontuario médico, de exames complementares ou outros
documentos poderao ser liberados por autorizagdo do paciente ou dever legal.

Art. 11. O médico de empresa, o médico responsavel por qualquer programa de controle de salde
ocupacional de empresa e o médico participante do Servico Especializado em Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho podem atuar como assistente técnico nos casos envolvendo a
empresa contratante e/ou seus assistidos desde que observem os preceitos éticos.

§ 12 No desempenho dessa funcdo no Tribunal, o médico deverd agir de acordo com sua livre
consciéncia, nos exatos termos dos principios, direitos e vedagbes previstas no Cédigo de Etica
Médica.

§ 22 Existindo relagdo médico - paciente, permanecerd a vedacdo estabelecida no Cédigo de Etica
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Médica vigente, sem prejuizo do contido no § 12.

Art. 12. Ao médico do trabalho responsavel pelo PCMSO da empresa e ao médico participante do
Servigo Especializado em Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT) é vedado atuar como peritos
judiciais, securitarios ou previdenciarios nos casos que envolvam a firma contratante e/ou seus
assistidos, atuais ou passados.

Art. 13. S3o atribuicGes e deveres do médico perito judicial e assistentes técnicos:
| - examinar clinicamente o trabalhador e solicitar os exames complementares, se necessarios;

Il - o médico perito judicial e assistentes técnicos, ao vistoriarem o local de trabalho, devem fazer-se
acompanhar, se possivel, pelo préprio trabalhador que estd sendo objeto da pericia, para melhor
conhecimento do seu ambiente de trabalho e funcgao;

Il - estabelecer o nexo causal, considerando o exposto no artigo 22 e incisos (redacdo aprovada pela
Resolucdo CFM n2 1.940/2010) e tal como determina a Lei n? 12.842/2013, ato privativo do médico.

Art. 14. A pericia com fins de determinacdo de nexo causal, avaliacio de capacidade
laborativa/aptiddo, avaliacdo de sequela/valoracdo do dano corporal, requer atestacdo de saude,
definicdo do progndstico referente ao diagndstico nosolégico, o que é, legalmente, ato privativo do
médico.

Paragrafo Unico. E vedado ao médico perito permitir a presenca de assistente técnico ndo médico
durante o ato médico pericial.

Art. 15. Em acdes judiciais, o médico perito podera peticionar ao Juizo que oficie o estabelecimento
de saude ou o médico assistente para anexar cdpia do prontudrio do periciado, em envelope lacrado
e em carater confidencial.

Art. 16. Esta Resolucdo ndo se aplica aos médicos peritos previdencidrios cuja atuagdo possui
legislacdo propria, ressalvando se as questdes éticas do exercicio profissional.

Art. 17. Revoga-se a Resolucao CFM n° 1.488 publicada no Diario Oficial da Unido
em 6 de marco de 1998, Secao I, pagina 150, e as disposi¢cdes em contrario.

Art. 18. Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo.
CARLOS VITAL TAVARES CORREA LIMA

Presidente do Conselho

HENRIQUE BATISTA E SILVA

Secretario-Geral

Resolugao STF n2 617, de 17.09.2018 - DJe STF de 20.09.2018
Dispoe sobre as Tabelas de Custas e a Tabela de Porte de Remessa e Retorno dos Autos e
da outras providéncias.

O Presidente do Supremo Tribunal Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 363, |, do
Regimento Interno do Tribunal,

Considerando a orienta¢do do Tribunal na atualizagdo das tabelas de custas constante do processo
administrativo eletrdnico 9248/2016;
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Considerando o aumento do AR (Aviso de Recebimento) praticado pela Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos a partir de 01.08.2018;

Resolve:

Art. 12 As Tabelas de Custas do Supremo Tribunal Federal vigoram com os seguintes valores:

TABELA ! A"
RECURSOS INTERPOSTOS EM OUTRAS INSTANCIAS

Valor em R$
I - Recurso em Mandado de Seguranca..... 198,95
IT - Recurso Extraordinario..... 198,95
TABELA ! B"
FEITOS DE COMPETENCIA ORIGINARIA
Valor em
R$

I - Acado Civel (Acdo Civel Originaria- Acdo Originaria, art. 102, I, n, CF -
Peticdo - Agao Cautelar - Suspensdo de Liminar - Tutela Provisoria| 400,12
Antecedente - Suspensao de Tutela Proviséria).....

II - Acdo Penal Privada..... 198,95
III - Agdo Rescisoria..... 400,12
IV - Embargos de Divergéncia ou Infringentes..... 100,35
V - Mandado de Seguranca:

a) um impetrante..... 198,95
b) mais de um impetrante (cada excedente)..... 100,35

VI - Reclamacdo sobre os processos a que se refere esta Tabela e a
Anterior, salvo quanto se tratar de reclamagao por usurpacao de| 100,35
competéncia.....

VII - Revisao Criminal dos processos de Acdao Penal Privada..... 198,95

TABELA " c"
ATOS JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS PRATICADOS PELA SECRETARIA

Valor em R$
I - Carta de Ordem e Carta de Sentenca (por folha)..... 1,06
IT - Despesas de transporte nas citacdes, intimacdes e notificacodes:
a) no Plano Piloto..... 78,46
b) nas cidades satélites..... 235,17
IIT - Editais e Mandados:
a) primeira ou Unica folha..... 3,79
b) por folha excedente..... 1,06

Paragrafo Unico. E necessdria a apresentacdo de contrafés para os seguintes feitos:
| - Agdo Civel Originaria;
Il - Agdo Origindria;

Il - Agdo Originaria Especial;
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IV - Habeas Data;

V - Inquérito (Queixa-crime);

VI - Peticao;

VIl - Recurso Ordinario em Habeas Corpus;
VIII - Recurso Ordinario em Habeas Data;

IX - Recurso Ordindrio em Mandado de Seguranca.

Art. 22 A Tabela de Porte de Remessa e Retorno dos Autos passa a vigorar com os seguintes valores:

TABELA " D"
REMESSA E RETORNO DOS AUTOS
ORIGEM - DF

AL, MA,
No BA, ES, PA, RS, AP,
FOLHAS/PESO PI, PR, AM,  CE,
(kg) SC, SE PB,  PE,

RN, RO
até 54 (0,3 kg) | 46,30 | 69,50 92,70 115,90 133,30 156,50
55 a 180 (1kg) | 48,70 | 74,50 99,50 124,70 143,50 168,70
181 a 360 (2kg) | 52,70 | 87,30 117,70 | 147,90 170,70 201,10
361 a 540 (3kg) | 56,50 | 100,10 | 130,90 | 179,70 214,90 268,10
541 a 720 (4kg) | 61,10 | 112,00 | 148,50 | 204,30 244,90 305,70
721 a 900 (5kg) | 64,30 | 123,50 | 162,70 | 224,10 268,90 336,10
?gklg) a  1080| 5 90| 134,30 | 177,30 | 244,70 293,70 367,30
(12391) a 12601 5 10| 146,90 | 194,30 | 268,70 322,90 404,10
(182ng1) a 14401 -6 10| 159,90 | 211,90 | 293,30 352,70 441,70
(1;:‘91) a 16200 g5 30| 172,90 | 229,30 | 317,90 382,50 479,10
1621 ~a 18001 g4 551 18570 | 246,70 | 342,50 412,30 516,70
(10kg)
Kg adicional 9.20 | 21,80 29.20 41,20 49,80 62,80

FONTE: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS (Tabela Sedex 0401-4)

Art. 32 Havera isencdo de custas e do porte de remessa e retorno dos autos (Tabela "D") nos
seguintes casos:

| - nos processos criminais, salvo os de natureza privada; (art. 61 do RISTF)

Il - nos processos de natureza eleitoral; (Lei n® 9265/1996 )
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Fenk

Il - nas Agdes Civis Publicas e nas AcbOes Populares, salvo comprovada ma-fé; (Lei n°
7347/1985)

IV - aos amparados pela assisténcia judiciaria gratuita. (Lei n2 1060/1950)

Pardgrafo Unico. O beneficidrio da assisténcia judicidria gratuita devera comprovar a concessao do
beneficio, por meio de cépia de decisdo judicial, quando deferido em outra instancia.

Art. 42 O porte de remessa e retorno dos autos previsto na Tabela "D" ndo sera exigido quando se
tratar de:

| - recursos interpostos junto aos tribunais sediados em Brasilia, sem utilizacdo dos servicos da
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT);

Il - recursos interpostos por meio do processo eletrénico, salvo aqueles em que o Relator requisitar
os autos fisicos.

Art. 52 Os valores constantes desta Resoluc¢do deverdo ser recolhidos na rede bancdria da seguinte
forma, juntando-se os comprovantes aos autos:

| - custas, por feito, mediante Guia de Recolhimento da Unido - GRU, do tipo 'Cobranca’ - Ficha de
Compensacao, emitida no sitio eletrénico do Supremo Tribunal Federal;

Il - porte de remessa e retorno dos autos:

a) mediante Guia de Recolhimento da Unido - GRU, do tipo 'Cobranca' - Ficha de Compensacéo,
emitida no sitio eletronico do Supremo Tribunal Federal;

b) quando o Tribunal de origem for do Poder Judicidrio Estadual e arcar com as despesas:

1. de remessa e retorno, serd recolhido ao erdrio local o custo total da tabela, na forma por ele
disciplinada; e

2. apenas de remessa, sera recolhido ao erdrio local o valor correspondente a metade do valor da
tabela, na forma disciplinada pelo 6rgdo estadual, e ao erdrio federal a outra metade (porte de
retorno), na forma indicada nas alineas "a" e "b" deste inciso.

§ 12 No formulario eletrénico para emitir a Guia de Recolhimento da Unido - GRU do tipo 'Cobranga’,
o campo de dados pessoais deve ser preenchido com o nome completo ou razao social da parte do
processo, de seu advogado ou do responsavel pela emissao da guia, com seu numero de cadastro de
pessoas fisicas ou juridicas.

§ 22 Quando, por problemas técnicos, a GRU ndo puder ser emitida no sitio eletronico do Supremo
Tribunal Federal, o recolhimento das custas podera ser feito na forma orientada pela Central de
Atendimento do STF, pelos seguintes canais de comunicagdo: atendimento@stf.jus.br ou (61) 3217-
4465.

Art. 62 Fica revogada a Resolugdo 609, de 23 de abril de 2018.
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Art. 72 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Ministro DIAS TOFFOLI

Resolug¢ao OAB n2 4, de 04.09.2018 - DOU de 21.09.2018
Altera o disposto no caput e nos §§ 12, 22 e 32 do art. 131 e acrescenta os arts. 156-B e
156-C do Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia e da OAB (Lei n2 8.906/1994).

O Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil, no uso das atribui¢ées que lhe sdo conferidas
pelo art. 54, V, da Lei n? 8.906, de 4 de julho de 1994 - Estatuto da Advocacia e da Ordem dos
Advogados do Brasil - OAB, e

Considerando o decidido nos autos da Proposi¢do n? 49.0000.2018.007897-6/COP,
Resolve:

Art. 12 O caput e os §§ 19, 22 e 32 do art. 131 do Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia e da
OAB (Lei n2 8.906/1994) passam a vigorar com a seguinte redacdo:

"Art. 131. Sdo admitidas a registro apenas chapas completas, que deverdo atender ao minimo
de 30% (trinta por cento) e ao maximo de 70% (setenta por cento) para candidaturas de cada
sexo, com indicacdo dos candidatos aos cargos de diretoria do Conselho Seccional, de
conselheiros seccionais, de conselheiros federais, de diretoria da Caixa de Assisténcia dos
Advogados, bem como do Conselho Federal e das Subsec¢des, sendo vedadas candidaturas
isoladas ou que integrem mais de uma chapa.

§ 12 O percentual minimo previsto no caput deste artigo aplicar-se-a quanto as diretorias dos
Conselhos Seccionais, das Caixas de Assisténcia e do Conselho Federal e devera incidir sobre os
cargos de titulares e de suplentes, se houver.

§ 292 Para o alcance do percentual minimo previsto no caput deste artigo, far-se-d o
arredondamento de fragdo para cima somente quando esta for superior a 0,5 (zero virgula
cinco).

§ 32 As regras deste artigo aplicam-se também a chapas das Subsecdes...."

Art. 22 O Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia e da OAB (Lei n2 8.906/1994) passa a vigorar
com o acréscimo dos arts. 156-B e 156-C, com a seguinte redagao:

"Art. 156-B. As alteragGes das regras estabelecidas no art. 131, caput e paragrafos 12, 22 e 39,
deste Regulamento Geral, promovidas em 2018, passardo a vigorar a partir das elei¢gdes de
2021, inclusive."

"Art. 156-C. As eleicdes nos Conselhos Seccionais e nas Subse¢des em 2018 e no Conselho
Federal em 2019 serdo regidas pelas regras do Provimento n2 146/2011 e deste Regulamento
Geral, vigentes em 2018."

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrdrio.

CLAUDIO LAMACHIA

Presidente do Conselho

FELIPE SARMENTO CORDEIRO

Relator
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Instrugdo DC/PREVIC n? 4, de 24.08.2018 - DOU de 19.09.2018
Disp6e sobre as consultas para elucidacdo de duvidas relativas a interpretacao da
legislagao do regime de previdéncia complementar fechada.

A Diretoria Colegiada da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, na 4102
sessdao ordindria, realizada em de 24 de agosto de 2018, no uso das atribuicdes que lhe conferem
oart. 5° da Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, o art. 22 da Lei n?
12.154, de 23 de dezembro de 2009, e o art. 11 do Anexo I do Decreto n° 8.992, de 20
de fevereiro de 2017,

Resolve:

Art. 12 As consultas das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar - EFPC submetidas para
manifestacdo da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - Previc observardo o
disposto nesta Instrugao.

CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 22 Para os fins do disposto nesta Instrucdao, entendese por consulta o requerimento que tenha
por objeto a elucidacdo de duvida, relativa a aplicacdo em caso concreto das normas que disciplinam
o regime de previdéncia complementar fechada.

Art. 32 A EFPC deverd encaminhar o requerimento para andlise da diretoria competente, de acordo
com a matéria objeto da consulta, observado o seguinte:

| - Diretoria de Licenciamento - Dilic:

a) aplicacdo ou alteragdo de estatuto;

b) certificacdo ou habilitacdo de dirigentes;

c) aplicacdo ou alteracdo de regulamento;

d) aplicacdo ou alteragdo de convénio de adesdo; ou

e) retirada de patrocinio, cisdo, fusdo e incorporagdo de planos e EFPC, migragdo entre planos de
beneficios ou transferéncia de gerenciamento de planos entre EFPC.

Il - Diretoria de Fiscalizagdao e Monitoramento - Difis:

a) plano de custeio, equacionamento déficit, destinagdo de reserva especial ou constituicdo de
provisdes ou fundos;

b) demonstracgGes atuariais, contabeis ou de investimentos; ou

c) aplica¢des dos recursos garantidores.
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Fenk

Pardgrafo uUnico. A EFPC devera encaminhar as consultas relacionadas com outros assuntos de
licenciamento para a Dilic e aquelas relacionadas com outras matérias de monitoramento e
fiscalizacao para a Difis.

CAPITULO I
DA INSTRUCAO

Art. 42 A formulacdo da consulta a ser realizada pela EFPC devera conter:

| - identificacdo da EFPC ou do plano de beneficios objeto da consulta;

Il - indicacdo do objeto da consulta, dentre as matérias relacionadas no art. 32, bem como a
indicacdo dos dispositivos legais e normativos;

Il - detalhamento da duvida;

IV - entendimento da EFPC sobre a matéria; e

V - conteudo da consulta, expresso sob a forma de quesitos.

Pardgrafo unico. A consulta deverd ser instruida com todas as informagbes e documentos
necessarios a completa compreensdo da matéria.

Art. 52 N3o sera conhecida a consulta:

| - sem a observancia do disposto no art. 49;

Il - que tenha sido objeto de manifestacdo anterior por parte da Previc ou do Ministério da Fazenda,
proferida em procedimento administrativo no qual tenha tomado parte a EFPC;

IIl - a qual tenha sido ou venha a ser, no decurso do processo de andlise da consulta, objeto de
manifestagdo tornada publica por parte da Previc;

IV - relativa a ato de gestdo de responsabilidade da EFPC;

V - que caracterize pleito de autorizagao para execug¢do de procedimento pela EFPC em relagdo ao
qual a legislagdo nao exija prévia autorizacdo pela Previc;

VI - que verse sobre a constitucionalidade de lei ou outro ato normativo;

VIl - cujo objeto venha a ser disciplinado por ato normativo editado depois de sua formulacdo,
hipdtese em que, se a EFPC entender necessario, podera encaminhar nova consulta;

VIII - que trate de fato objeto de processo administrativo pendente de decisdo definitiva no ambito
da Previc, do qual a EFPC seja parte;
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IX - formulada sobre direito em tese, com referéncia a fato genérico; ou

X - com a identificagcdo dos emissores dos ativos no caso de consulta relativa a investimentos.

§ 12 A EFPC podera ser intimada para apresentar informacgdes ou documentos adicionais necessarios
a apreciacdo da consulta.

§ 22 A consulta ndo serd conhecida e os autos serdo remetidos ao arquivo sem analise caso nao
atendida a intimacgdo a que se refere o § 12 deste artigo no prazo de quinze dias.

Art. 62 A EFPC podera solicitar reconsideracao da decisdo pelo ndo conhecimento da consulta, no
prazo de quinze dias a partir da sua ciéncia.

Pardgrafo Unico. A Previc analisard o pedido de reconsideracdo, em carater definitivo, no prazo de
trinta dias, prorrogdvel por igual periodo, desde que devidamente motivado.

Art. 72 E de responsabilidade do consulente a veracidade das informacdes e a autenticidade dos
documentos por ele apresentados, podendo a Previc exigir as suas comprovacoes a qualquer tempo.

Art. 82 A consulta podera ser levada ao conhecimento de terceiros com evidéncias de interesse em
seu objeto, os quais terdo quinze dias, a partir da sua ciéncia, para se manifestarem por escrito,
podendo juntar documentos.

Art. 92 As informacGes constantes na consulta que ndo sejam relacionadas ao seu objeto serdo
desconsideradas.

CAPITULO 1l
DA ANALISE E DA RESPOSTA

Art. 10. A consulta serd analisada e respondida pela Previc no prazo de trinta dias, contados da data
de disponibilizacdo pela EFPC de todas as informagdes e documentos necessdrios, prorrogaveis por
igual periodo, desde que devidamente motivada.

§ 12 O ¢6rgdo responsavel pela resposta podera submeter consulta interna aos demais 6rgaos da
Previc, a fim de subsidiar sua andlise, suspendendo-se o prazo de resposta até o retorno da consulta
interna.

§ 22 A EFPC poderd juntar informages e documentos adicionais, enquanto ndo respondida a
consulta, prorrogando-se o prazo de resposta por trinta dias, contados da data de protocolo do
ultimo documento juntado.

Art. 11. A EFPC poderad solicitar reandlise da resposta fornecida, desde que devidamente
fundamentada com novos fatos, argumentos ou documentos.

Pardgrafo Unico. Aplica-se ao pedido de reandlise da consulta o mesmo prazo para analise previsto
no caput do art. 10.

Art. 12. Os entendimentos fixados na resposta da consulta aplicam-se exclusivamente a EFPC
consulente e aos fatos apresentados na consulta, com base nos documentos e informacgdes
disponibilizados, os quais, caso adicionados novos fatos materiais, poderdo produzir resultado
diverso.

Paragrafo Unico. A resposta a consulta podera ser utilizada como subsidio para o processo decisdrio
da EFPC, mas ndo sera considerada, em qualquer hipdtese, como autorizacdo prévia da Previc para
atos de gestao da EFPC.

CAPITULO \%
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DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 13. A consulta de que trata esta Instrugcdo nao suspende e ndo interrompe eventuais prazos em
curso para o exercicio de direito ou cumprimento de obrigagdo, nem outro de qualquer natureza a
gue, porventura, estiver sujeito o consulente.

Art. 14. As ementas do resultado de consultas a que se refere esta Instrucdo poderao ser inseridas
em ementario Unico, a ser oportunamente divulgado no sitio eletrénico da Previc.

Art. 15. Todas as comunicacdes da Previc para a EFPC decorrentes da analise da consulta serdo
realizadas via correio eletrénico, com base nos dados cadastrados no Sistema de Cadastro de
Entidades e Planos - CADPREVIC.

Art. 16. Esta Instrucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos somente sobre as
consultas protocoladas a partir dessa data.

Art. 17. Fica revogada a Instrucdo MPS/Previc n2 4, de 6 de julho de 2010.

FABIO HENRIQUE DE SOUSA COELHO
Diretor Superintendente
Substituto

Instrucao Normativa RFB n2 1.829, de 17.09.2018 - DOU de 19.09.2018

Altera a Instru¢ao Normativa RFB n2 1.464, de 8 de maio de 2014, que dispde sobre o
processo de consulta sobre classificagdo fiscal de mercadorias, no ambito da Secretaria da
Receita Federal do Brasil.

O Secretdrio da Receita Federal do Brasil Substituto, no uso das atribuicdes que lhe conferem
osincisos III e XXV do art. 327 do Regimento Interno da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, aprovado pela Portaria MF n° 430, de 9 de outubro de 2017,
e tendo em vista o disposto no § 2° do art. 161 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de
1966 (Codigo Tributario Nacional ), nosarts. 48a50 da Lei n° 9.430, de 27 de
dezembro de 1996, nosarts. 46 a53 do Decreto n° 70.235, de 6 de margo de
1972, no art. 12 do Decreto n? 97.409, de 22 de dezembro de 1988, no art. 22 do Decreto n2 766,
de 3 de margo de 1993, nos arts. 88 a 102 do Decreto n° 7.574, de 29 de setembro de
2011 ,enosarts. 22 34° do Decreto n° 8.950, de 29 de dezembro de 2016,

Resolve:

Art. 12 AInstrucao Normativa RFB n° 1.464, de 8 de maio de 2014, passa a vigorar
com a seguinte alteragdo:

[Il - dar ao consulente ciéncia da decisdo da autoridade competente e adotar as medidas
adequadas a sua observancia;

IV - encaminhar a Cosit o recurso especial de que trata o art. 24 interposto contra decisGes
proferidas nos processos de consulta;

V - verificar se na formulacdo da consulta foram observados, conforme o caso, a legitimidade a
que se refere o art. 32 e os requisitos de que tratam os arts. 52, 62 e 82; e

VI - intimar o consulente para o cumprimento das exigéncias contidas nesta Instrucdo
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Normativa ou por demanda das autoridades competentes da Cosit.

Art. 22 Ficam revogados:

| - os atos administrativos que contém interpretacdo ou decisdo sobre classificacdo fiscal de
mercadorias emitidos entre 12 de janeiro de 2002 e 31 de dezembro de 2006; e

Il-oinciso I do art. 10 da Instrucdao Normativa RFB n° 1.464, de 8 de maio de
2014 .

Art. 32 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da
Unido.
JORGE ANTONIO DEHER RACHID

INSTRUCAO NORMATIVA N2 1.830, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018 - DOU de
21/09/2018 (n2 183, Secdo 1, pag. 38)

Altera alInstru¢dao Normativa RFB n? 1.702, de 21 de mar¢o de 2017, que disciplina o
despacho aduaneiro de exportagio processado por meio de declaragio Unica de
Exportagao (DU-E).

O SECRETARIO DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL, no uso da atribuicio que lhe confere o inciso I
do art. 327 do Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria
MF n2 430, de 9 de outubro de 2017, e tendo em vista o disposto nos arts. 580 a 596 do Decreto n?
6.759, de 5 de fevereiro de 2009, resolve:

Art. 19 - Alnstrucdo Normativa RFB n2 1.702, de 21 de margo de 2017, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

BV TR TSRS

§ 32 - Nos casos em que a selecdo para o canal laranja tenha ocorrido Unica e exclusivamente em
fungdo de pendéncia relativa a tratamento administrativo, serd dispensada a andlise documental de
competéncia da RFB, e o desembarago aduaneiro ocorrera de forma automatica apds sanada tal
pendéncia." (NR)

FAIE. 59 - e s

§ 49 - As declaragbes selecionadas para canal laranja nos termos do § 32 do art. 58 ndo serao
distribuidas ao Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil." (NR)

"Art. 67 - O desembarago aduaneiro e a autorizagdo correspondente para o embarque ou a
transposicao de fronteira dos bens exportados serdo concedidos nos casos em que:

| - depois de concluida a conferéncia aduaneira, ndo haja divergéncia, infragdo ou pendéncia,
inclusive de tratamento administrativo, impeditiva de embarque; ou

Il - a DU-E tenha sido selecionada para o canal verde.

Paragrafo uUnico - Constatada divergéncia, infracdo ou pendéncia, inclusive de tratamento
administrativo, que ndo impeca a saida dos bens do Pais, o desembaraco aduaneiro sera realizado,
sem prejuizo da formalizacdo de exigéncias, desde que sejam assegurados 0os meios que comprovem
os bens efetivamente exportados.” (NR)

PAFE. 102 - ot st s

8 e e et e e e e e e -
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Il - pelo vendedor dos produtos mencionados no inciso Ill do caput, com base no movimento das
vendas realizadas em cada quinzena, até o uUltimo dia da quinzena subsequente, a unidade da RFB
gue jurisdiciona o seu estabelecimento ou o recinto de loja franca; e

Art. 22 - Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido
e produz efeitos a partir de 12 de outubro de 2018.
JORGE ANTONIO DEHER RACHID

INSTRUCAO NORMATIVA N2 1.831, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018 - DOU de
21/09/2018 (n2 183, Secdo 1, pag. 38)

Altera a Instrucao Normativa RFB n2 1.059, de 2 de agosto de 2010, que dispde sobre
procedimentos de controle aduaneiro e tratamento tributario aplicaveis a bens de
viajantes.

O SECRETARIO DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL, no uso da atribuicdo que lhe confere o inciso Il do
art. 327 do Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria MF
n2 430, de 9 de outubro de 2017, e tendo em vista o disposto no art. 168 do Decreto n? 6.759, de 5
de fevereiro de 2009, e no art. 18 da Portaria MF n2 440, de 30 de julho de 2010, resolve:

Art. 12 - A Instrucdo Normativa RFB n2 1.059, de 2 de agosto de 2010, passa a vigorar com as
seguintes alteracoes:

B o S 1 TR UTPR

§ 22 - No decurso do prazo minimo exigido para fruicdo da isencdo de que trata o caput, as viagens
ocasionais ao Brasil ndo prejudicam a contagem do referido prazo, desde que totalizem permanéncia
no Pais igual ou inferior a 45 (quarenta e cinco) dias.

§ 2°9A. - Na hipotese prevista no § 29, se o limite de 45 (quarenta e cinco) dias for ultrapassado, o
periodo excedente ndo sera computado para fins de contagem do prazo minimo de 1 (um) ano
previsto no caput." (NR)

BN U

§ 52 - Ressalvado o disposto no inciso Il do art. 44, o RTE serd aplicado também aos bens de viajantes
gue excedam os limites quantitativos a que se referem os §§ 12 ao 42 do art. 33, vedada, nesses
casos, a fruicdo da iseng¢do prevista no inciso Il do caput do art. 33." (NR)

Y o R SRR

Il - que excedam os limites quantitativos de que tratam os incisos | a IV do § 12 do art. 33; ou

Art. 29 - Esta Instru¢do Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido
e produz efeitos:

| - na data de sua publicagdo, quanto as alterag¢des do art. 35 da Instrugdao Normativa RFB n2 1.059,
de 2 de agosto de 2010; e

Il - em 27 de setembro de 2018, quanto as altera¢des dos arts. 41 e 44 da Instrugao Normativa RFB
n2 1.059, de 2 de agosto de 2010.

JORGE ANTONIO DEHER RACHID

Ato Declaratdrio Executivo Corec n? 4, de 13.09.2018 - DOU de 14.09.2018
Permite o uso de coédigo de acesso no Centro Virtual de Atendimento (e-CAC) para os
servigos elencados.
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O Coordenador Especial de Gestdo de Crédito e de Beneficios Fiscais, no uso da atribuicdo que lhe
confere o inciso Il do art. 334 do Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil,
aprovado pela Portaria MF n° 430, de 09 de outubro de 2017, tendo em vista o disposto
no art. 17 da Instrugcdao Normativa RFB n° 1.077, de 29 de outubro de 2010,

Declara:

Art. 12 Fica permitido o acesso no Centro Virtual de Atendimento (e-CAC) aos servigos Consulta
Despacho Decisério PER/DCOMP e Consulta Intimagdo PER/DCOMP mediante a utilizacdo de cédigo
de acesso gerado no sitio da Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) na Internet, no endereco
http://idg. receita. fazenda. gov. br/.

Art. 22 Este Ato declaratério Executivo entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da
Unido.
RICARDO DE SOUZA MOREIRA

Portaria SECEX n° 49, de 12.09.2018 - DOU de 17.09.2018
Altera a Portaria n° 23, de 14 de julho de 2011, da Secretaria de Comércio
Exterior do Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servigos.

O Secretario de Comércio Exterior, substituto, do Ministério da InduUstria, Comércio
Exterior e Servicos, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 18, incisos I e XIX, do
Anexo I ao Decreto n© 9.260, de 29 de dezembro de 2017, e tendo em vista o
constante nos autos do processo administrativo n® 52100.101709/2018-34,

Resolve:

Art. 1° O item V do Anexo IV da Portaria n° 23, de 14 de julho de 2011, da
Secretaria de Comércio Exterior do Ministério da Induastria, Comércio
Exterior e Servicos, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

"V - PRODUTOS AUTOMOTIVOS SUJEITOS AO ACORDO SOBRE A POLITICA
AUTOMOTIVA COMUM BRASIL-ARGENTINA - A habilitacdo para a importacdo de
autopecgas destinadas a produgao de tratores, colheitadeiras, maquinas agricolas e
rodoviarias autopropulsadas com reducdo do imposto de importacdo ao montante
equivalente a aplicacdo da aliquota de oito por cento, prevista no art. 7° do
Acordo sobre a Politica Automotiva Comum firmado entre os Governos da
Republica Federativa do Brasil e da Republica Argentina (anexo ao 38° Protocolo
Adicional ao Acordo de Complementacao Econ6mica n° 14, internalizado na ordem
juridica nacional pelo Decreto n° 6.500, de 2 de julho de 2008 ), devera
observar os procedimentos previstos no art. 6° da Portaria n° 160, de 22 de
julho de 2008, do Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio
Exterior , a saber:

a) A solicitacdao de habilitacao sera efetuada mediante preenchimento e envio de
formulario eletrénico acessivel via Portal Siscomex (www.siscomex.gov.br) e
estara condicionada a:

a.1) regularidade com o pagamento de impostos e contribuicdes sociais federais;
e

a.2) inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ.

b) As empresas fabricantes de autopecas deverdo apresentar declaracdo firmada
pelos representantes legais da empresa afirmando que mais de vinte e cinco por
cento do valor de seu faturamento liquido anual é decorrente de venda de bens
de sua producdao destinados a montagem e a fabricagdo dos "Produtos
Automotivos", e/ou ao mercado de reposicdao de autopecas.
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b.1) No caso de empresas com menos de um ano de funcionamento, sera admitida
declaracao contendo previsdo de faturamento, consoante critérios estabelecidos
na alinea anterior.

b.2) Na hipotese de a empresa possuir mais de um estabelecimento, a declaracdo
ou previsao de faturamento liquido anual devera ser relativa a cada uma das
unidades incluidas no pedido de habilitagdo;

c) A habilitagdo serd efetivada por meio da insercdo CNPJ da empresa no
SISCOMEX para utilizacao do regime de tributacdao 4 e fundamento legal 97,
denominado "AUTOPECAS P/PRODUGCAO  TRATORES, COLHEITADEIRAS,
MAQ.AGRIC E RODOV. AUTOPROPULSADAS (38°PROT.ADIC.AO ACE 14-ART.7°
ANEXO).";

d) As empresas habilitadas ficam obrigadas a comunicar ao DECEX, na forma
definida no art. 257, a ocorréncia de qualquer alteracao dos dados informados na
solicitacdao para a habilitagdo ou das condigdes comprovadas pelos documentos a
que se referem as alineas a.1 e a.2; e

e) Conforme disposto no § 7° do art. 6° da Portaria MDIC n° 160, de 2008 ,
os tratamentos fiscais previstos no Acordo sobre a Politica Automotiva Comum
para a importacdo de autopecas de extrazona nao poderdao ser usufruidos
cumulativamente com outros de mesma natureza." (NR) Art. 20 Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicacdo."

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor em 27 de setembro de 2018.
RENATO AGOSTINHO DA SILVA

Ato Declaratdrio Executivo Codac n2 14, de 18.09.2018 - DOU de 19.09.2018
DispGe sobre a instituicdo de cddigo de receita para o caso que especifica.

O Coordenador-Geral de Arrecadacdo e Cobranga, no uso da atribuicdo que lhe confere o inciso II
do art. 334 do Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil,
aprovado pela Portaria MF n° 430, de 9 de outubro de 2017, e tendo em vista o
disposto no art. 5° da Lei Complementar n° 105, de 10 de janeiro de 2001, no art.
16 da Lei n° 9.779, de 19 de janeiro de 1999, noart. 57 da Medida Provisoéria
n° 2.158-35, de 24 de agosto de 2001, noart. 30 da Lei n° 10.637, de 30 de
dezembro de 2002, e naInstrucao Normativa RFB n° 1.571, de 2 de julho de
2015,

Declara:

Art. 12 Fica instituido o cddigo de receita 5583 - Multa por Falta ou Atraso na Entrega da e-
Financeira.

Art. 22 Este Ato declaratério Executivo entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da
Unido.

FREDERICO IGOR LEITE FABER

Ato Declaratdrio Executivo Codac n2 15, de 18.09.2018 - DOU de 19.09.2018
DispGe sobre a instituicdo de cddigo de receita para o caso que especifica.

O Coordenador-Geral de Arrecadacdo e Cobranga, no uso da atribuicdo que lhe confere o inciso II
do art. 334 do Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil,
aprovado pela Portaria MF n° 430, de 9 de outubro de 2017, e tendo em vista o
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disposto noart. 16 da Lei n° 9.779, de 19 de janeiro de 1999, noart. 57 da
Medida Proviséria n° 2.158-35, de 24 de agosto de 2001, e nalnstrucao
Normativa RFB n°? 1.761, de 20 de novembro de 2017,

Declara:

Art. 12 Fica instituido o cédigo de receita 5616 - Multa por Falta ou Atraso na Entrega da declaragdo
de Operacoes Liquidadas com Moeda em Espécie (DME).

Art. 22 Este Ato declaratério Executivo entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da
Unido.
FREDERICO IGOR LEITE FABER

Ato COTEPE/ICMS n?2 46, de 14.09.2018 - DOU de 17.09.2018

Altera o Ato COTEPE/ICMS n? 26/2016, que divulga a relacio dos contribuintes
credenciados para fins do disposto no § 12 da clausula segunda-A do Protocolo ICMS n¢
55/2013.

O Secretério-Executivo do Conselho Nacional de Politica Fazendaria - CONFAZ, no uso de suas
atribuicdes que |he confere o art. 12, Xlll, do Regimento da Comissdo Técnica Permanente do ICMS -
COTEPE/ICMS, de 12 de dezembro de 1997, por este ato, com base no§ 12 da clausula
segunda-A do Protocolo ICMS n° 55/2013, de 22 de maio de 2013, torna publico:

Art. 12 Fica revogado o Anexo III do Ato COTEPE/ICMS n° 26/2016, de 27 de
outubro de 2016.

Art. 22 Este ato entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido.
BRUNO PESSANHA NEGRIS

ATO DECLARATORIO EXECUTIVO N2 11, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018 - DOU de
21/09/2018 (n2 183, Secdo 1, pag. 39)
Inclusao no Registro de Ajudante de Despachantes Aduaneiros.

O DELEGADO DA ALFANDEGA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL DO PORTO DE VITORIA, Estado do
Espirito Santo, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Regimento Interno da Secretaria da
Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria do Ministro da Fazenda n2 430, de 09 de outubro
de 2017, e tendo em vista o disposto no § 32 do art. 810 do Decreto n? 6.759, de 5 de fevereiro de
2009, com a redagao que lhe foi dada pelo art. 12 do Decreto n2 7.213, de 15 de junho de 2010, e nos
termos do art. 12 e paragrafo Unico da Instru¢do Normativa RFB n2 1.209, de 7 de novembro de
2011, declara:

Art. 12 - Incluidas no Registro de Ajudante de Despachantes Aduaneiros as seguintes inscrigdes:

NOME CPF PROCESSO

DIEGO APARECIDO 109.865.587- 12466.720074/2018-
NEVES DE ALMEIDA 70 13

RAPHAEL PINTO DE 083.367.537- 12466.720566/2017-
ALMEIDA 02 10

Art. 29 - Este Ato declaratério Executivo entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial da
Unido.
FABRICIO BETTO
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ATO COTEPE/ICMS N2 47, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018 - DOU de 21/09/2018 (n®
183, Secao 1, pag. 36)

Divulga os prazos de transmissao eletronica de informagdes a que se refere o § 12 da
clausula vigésima sexta do Convénio ICMS 110/07, que dispée sobre o regime de
substituicao tributaria nas operagdes com combustiveis e lubrificantes, derivados ou nao
de petrdleo, e outros produtos.

O Secretario Executivo do Conselho Nacional de Politica Fazendaria - CONFAZ, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere o artigo 12, XIll, do Regimento da Comissdo Técnica Permanente do ICMS
- COTEPE/ICMS, de 12 de dezembro de 1997, por este ato, torna publico que a Comissdo, na sua 1732
reunido ordinaria, realizada nos dias 11 a 13 de setembro de 2018, em Brasilia, DF, com base no § 1¢
da cldusula vigésima sexta do Convénio ICMS 110/07, de 28 de setembro de 2007, resolveu:

Art. 12 - Ficam divulgados, na forma do Anexo Unico deste ato, os prazos de transmissdo eletrdnica
de informacdes a que se refere o § 12 da clausula vigésima sexta do Convénio ICMS 110/07, de 28 de
setembro de 2007.

Art. 22 - Este ato entra em vigor na data da sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido, produzindo
efeitos a partir de 12 de janeiro de 2019.

BRUNO PESSANHA NEGRIS

ANEX0 UNICO

CALENDARIO 2019
INCISOS DO § 1° DA CLAUSULA VIGESIMA SEXTA |MES DE TRANSMISSAO

JAN FEV MAR ABR MAI JUN

2 1 le?l le? 2 3
I 3 - jed jed 3 4
I 4 3 [ 5 6 5
v 234 145 1234 6 12345 236 345
V-a Até dia 13 Ate dia 13 Ate dia 13 Ate dia 13 Ate dia 13 Até dia 13
V-b Ate dia 23 Ate dia 23 Até dia 23 Ate dia 23 Ate dia 23 Até dia 23
CALENDARIO 2019
INCISOS DO § 1° DA CLAUSULA VIGESIMA SEXTA MES DE TRANSMISSAO

UL AGO SET OUT NOV DEZ
I lel 1 2 1 1 2
i jed 2es ied 2e3 - jed
m 5 6 5 4 5 5
v 12345 1256 2345 1234 145 2345
V-a Ate dia 13 Ate dia 13 Até dia 13 Ate dia 13 Ate dia 13 Ate dia 13
V-b At d@a 23 Ate dia 23 Ats dia 23 Ate dia 23 Até dia 23 At d@a 23

ATO COTEPE/ICMS N¢ 48, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018 - DOU de 21/09/2018 (n®
183, Secao 1, pag. 37)

Divulga os prazos de transmissdao eletronica de informagdes a que se refere o § 32 da
clausula oitava do Protocolo ICMS 04/14, que estabelece procedimentos nas operagoes
interestaduais com Gas Liquefeito derivado de Gas Natural - GLGN.

O Secretario Executivo do Conselho Nacional de Politica Fazendaria - CONFAZ, no uso de suas
atribui¢cdes que lhe confere o artigo 12, XIll, do Regimento da Comissdo Técnica Permanente do ICMS
- COTEPE/ICMS, de 12 de dezembro de 1997, por este ato, torna publico que a Comissdo, na sua 1732
reunido ordindria, realizada nos dias 11 a 13 de setembro de 2018, em Brasilia, DF, com base no § 3¢
da clausula oitava do Protocolo ICMS 04/14, de 21 de marco de 2014, resolveu:
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Art. 12 - Ficam divulgados, na forma do Anexo Unico deste ato, os prazos de transmissdo eletrdnica
de informacdes a que se refere o § 32 da clausula oitava do Protocolo ICMS 04/14, de 21 de margo de
2014.

Art. 22 - Este ato entra em vigor na data da sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido, produzindo
efeitos a partir de 12 de janeiro de 2019.

BRUNO PESSANHA NEGRIS

ANEXO0 UNICO

CALENDARIO 2019 i}
Contribuintes 3 que se refere 0 §2° da Clawsula Oitava MES DE TRANSMISSAO

IAN FEV MAR ABR MAI JUN
Distibuidores que adquiriram combustivel de contribuinte substituido 3 - jed jed 3 4
Dismbuidores que adquiriam combustivel exclusivamente do substinuto |4 5 6 5 6 5
tributario ou tiveram operagoes, exclusivamente com GLGN 1o periodo.
Refinarias A dia 13 Ate diz 13 A dia 13 A dis 13 A dia 13 At dia 13
CALENDARIO 2019
Conmibuwnes a que se refers 0 §2° da Clawsula Oitava MES DE TRANSMISSAO

JUL AGO SET oUT NOV DEZ
Dismbuidores que adquiriram combustivel de contribuinte substitudo jed 2e5 jed 2e3 - jed
Dismbuidores que adquinram combustivel exclusivamente do substituto |5 6 5 4 5 5
tributario ou tveram operacoes. exclusivamente com GLGN 10 periodo.
Refinarias A dia 13 A dia 13 A dia 13 A dia 13 A diz 13 At dia 13

ATO COTEPE/ICMS N9 49, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018 - DOU de 21/09/2018 (n®
183, Secao 1, pag. 37)
Altera o Ato COTEPE/ICMS 13/13, que relaciona as empresas prestadoras de servicos de

telecomunicag¢des contempladas com o regime especial de que trata o Convénio ICMS
17/13.

O Secretario Executivo do Conselho Nacional de Politica Fazendaria - CONFAZ, no uso de suas
atribuicdes que |Ihe confere o art. 12, Xlll, do Regimento da Comissdo Técnica Permanente do ICMS -
COTEPE/ICMS, de 12 de dezembro de 1997, por este ato, torna publico que a Comissdo, na 1732
reunido ordinaria realizada nos dias 11 a 13 de setembro de 2018, em Brasilia, DF, com base na
cldusula quarta do Convénio ICMS 17/13, de 5 de abril de 2013, resolveu:

Art. 12 - Fica revogado o art. 32 do Ato COTEPE/ICMS 13/13, de 13 de margo de 2013.

Art. 29 - Fica alterado o item 9 do Anexo Unico do Ato COTEPE/ICMS 13/13, que passa a vigorar com
a seguinte redacao:

UFs onde as empresas
podem usufruir do

Iltem Razdo Social CNPJ - Matriz Sede Regime  Especial -
Convénio ICMS

17/2013
Brasil Digital Porto AM, AP, BA, CE, DF,
9 Telecomunicagdes ;;'966'640'0001_ Alegre - MA, MS, MT, PB, PR,
LTDA RS RJ, RO, RR, RS, SC e SP

Art. 32 - Fica acrescido o item 143 ao Anexo Unico do Ato COTEPE/ICMS 13/13, com a seguinte
redagdo:

ltem Razao Social CNPJ - Matriz Sede UFs onde as empresas
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podem usufruir do
Regime Especial -
Convénio ICMS 17/2013

EQUATORIAL -
143 | TELECOMUNICACOES 10.995.526/0001- | SAO MA
L TOA 02 LUIS_MA

Art. 42 - Ficam revogados os itens 45 e 83 do Anexo Unico do Ato COTEPE ICMS n2 13.

UFs onde as empresas
podem usufruir do

Iltem Razdo Social CNPJ - Matriz Sede . .
Regime Especial -
Convénio ICMS 17/2013
GT GROUP
~ AL, AM, AP, BA, CE, DF,
INTERNACIONAL 05.663.379/0001- SAO ES, GO, MA, MG, MS, MT,
4> BRASIL 33 PAULO PB, PE, PI, PR, RJ, RO, RR
TELECOMUNICACOES _SP P
LTDA RN, RS, SC, SE, SP
83 TELECOM 65 LTDA 07.716.753/0001- Rio , de Todo Territdrio Nacional
47 Janeiro-RJ

Art. 52 - Este ato entra em vigor na data da sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido, produzindo
efeitos a partir do primeiro dia do primeiro més subsequente ao da sua publicacao.
BRUNO PESSANHA NEGRIS

Portaria Conjunta RFB/SCS n2 1.429, de 12.09.2018 - DOU de 17.09.2018

Aprova a versao 2.0 da Nomenclatura Brasileira de Servigos, Intangiveis e Outras
Operagdes que Produzam Variagcdes no Patrimonio (NBS) e das Notas Explicativas da
Nomenclatura Brasileira de Servicos, Intangiveis e Outras Operacdoes que Produzam
Variagoes no Patrimonio (NEBS).

O Secretario da Receita Federal do Brasil e o Secretdrio de Comércio e Servigos, no uso das
atribuicdes que lhes conferem o art. 5° do Decreto n°® 7.708, de 2 de abril de 2012, e
os arts. 12 e 42 da Portaria Interministerial n2 385, de 29 de novembro de 2012,

Resolvem:

Art. 12 Ficam aprovadas a versdo 2.0 da Nomenclatura Brasileira de Servigos, Intangiveis e Outras
Operacdes que Produzam VariacGes no Patriménio (NBS) e a versdo 2.0 das Notas Explicativas da
Nomenclatura Brasileira de Servigos, Intangiveis e Outras Operacdes que Produzam Variacbes no
Patrimdnio (NEBS), propostas pela comissdo de representantes da Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e da Secretaria de Comércio e Servicos (SCS), nos termos dos Anexos | e Il desta Portaria
Conjunta.

§ 12 Os Anexos | e Il do Decreto n2 7.708, de 2 de abril de 2012, ficam substituidos pelos Anexos | e Il
desta Portaria Conjunta.

§ 22 Os Anexos | e Il desta Portaria Conjunta estardo disponiveis no sitio da Secretaria da Receita
Federal do Brasil na Internet, no endereco <http://idg.receita.fazenda.gov.br/acesso-
rapido/legislacao/legislacao-por-assunto/nbs-nomenclatura-brasileira-de-
servicos-intangiveis-e-outras-operacoes-que-produzam-variacoes-no-
patrimonio>, e no sitio do Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servigos na Internet, no
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endereco <http://www.mdic.gov.br/comercio-servicos/a-secretaria-de-
comercio-e-servicos-scs-13>.

Art. 22 Fica revogada a Portaria Conjunta RFB/SCS n2 1.820, de 17 de dezembro de 2013.

Art. 32 Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido e
produz efeitos a partir de 12 de janeiro de 2019.

JORGE ANTONIO DEHER RACHID
Secretario da Receita Federal do Brasil
DOUGLAS FINARDI FERREIRA

Secretario de Comércio e Servigos

Portaria SECEX n2 49, de 12.09.2018 - DOU de 17.09.2018
Altera a Portaria n2 23, de 14 de julho de 2011, da Secretaria de Comércio Exterior do
Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servigos.

O Secretario de Comércio Exterior, substituto, do Ministério da Industria, Comércio Exterior e
Servigos, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 18, incisos | e XIX, do Anexo | ao Decreto n2
9.260, de 29 de dezembro de 2017, e tendo em vista o constante nos autos do processo
administrativo n2 52100.101709/2018-34,

Resolve:

Art. 12 O item V do Anexo IV da Portaria n° 23, de 14 de julho de 2011, da Secretaria
de Comércio Exterior do Ministério da Induastria, Comércio Exterior e Servicos,
passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

"V - PRODUTOS AUTOMOTIVOS SUJEITOS AO ACORDO SOBRE A POLITICA AUTOMOTIVA
COMUM BRASIL-ARGENTINA - A habilitacdo para a importacdo de autopecas destinadas a
producdo de tratores, colheitadeiras, maquinas agricolas e rodovidrias autopropulsadas com
reducdo do imposto de importacdo ao montante equivalente a aplicacdo da aliquota de oito
por cento, prevista no art. 72 do Acordo sobre a Politica Automotiva Comum firmado entre os
Governos da Republica Federativa do Brasil e da Republica Argentina (anexo ao 382 Protocolo
Adicional ao Acordo de Complementagdo Econémica n? 14, internalizado na ordem juridica
nacional pelo Decreto n°® 6.500, de 2 de julho de 2008 ), deverda observar os
procedimentos previstos no art. 6° da Portaria n°® 160, de 22 de julho de 2008,
do Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior, a saber:

a) A solicitagdo de habilitacdo serd efetuada mediante preenchimento e envio de formulario
eletrénico acessivel via Portal Siscomex (www.siscomex.gov.br) e estara condicionada a:

a.1) regularidade com o pagamento de impostos e contribui¢des sociais federais; e
a.2) inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ.

b) As empresas fabricantes de autopecas deverdo apresentar declaracdo firmada pelos
representantes legais da empresa afirmando que mais de vinte e cinco por cento do valor de
seu faturamento liquido anual é decorrente de venda de bens de sua producdo destinados a
montagem e a fabricacdo dos "Produtos Automotivos", e/ou ao mercado de reposicdo de
autopegas.

b.1) No caso de empresas com menos de um ano de funcionamento, serd admitida declaracdo
contendo previsdo de faturamento, consoante critérios estabelecidos na alinea anterior.
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b.2) Na hipdtese de a empresa possuir mais de um estabelecimento, a declaracdo ou previsdo
de faturamento liquido anual devera ser relativa a cada uma das unidades incluidas no pedido
de habilitacao;

c) A habilitacdo sera efetivada por meio da inser¢cdo CNPJ da empresa no SISCOMEX para
utilizacdo do regime de tributacdo 4 e fundamento legal 97, denominado "AUTOPECAS
P/PRODUCAO TRATORES, COLHEITADEIRAS, MAQ.AGRIC E RODOV. AUTOPROPULSADAS
(382PROT.ADIC.AO ACE 14-ART.72 ANEXO).";

d) As empresas habilitadas ficam obrigadas a comunicar ao DECEX, na forma definida no art.
257, a ocorréncia de qualquer alteracdo dos dados informados na solicitagdo para a habilitacdo
ou das condi¢des comprovadas pelos documentos a que se referem as alineas a.1 e a.2; e

e) Conforme disposto no § 7° do art. 6° da Portaria MDIC n° 160, de 2008, os
tratamentos fiscais previstos no Acordo sobre a Politica Automotiva Comum para a importagao
de autopecas de extrazona ndo poderdo ser usufruidos cumulativamente com outros de
mesma natureza." (NR) Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do."

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor em 27 de setembro de 2018.
RENATO AGOSTINHO DA SILVA

PORTARIA N2 50, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018 - DOU de 21/09/2018 (n2 183, Secdo
1, pag. 50)

Estabelece critérios para alocagao de cota para importacao, determinadas pela Resolugdo
CAMEX n2 63, de 10 de setembro de 2018.

O SECRETARIO DE COMERCIO EXTERIOR, SUBSTTUTO, DO MINISTERIO DA INDUSTRIA, COMERCIO
EXTERIOR E SERVICOS, no uso das atribuicées que lhe confere o art. 18, incisos | e XXIll, do Anexo | do
Decreto n2 9.260, de 29 de dezembro de 2017, e tendo em consideracdo a Resolugdo CAMEX n? 63,
de 10 de setembro de 2018, resolve:

Art. 12 - Ficam incluidos os incisos CXXVIII e CXXIX no art. 12 do Anexo IIl da Portaria SECEX n2 23, de
14 de julho de 2011, publicada no D.0.U. de 19 de julho de 2011, com a seguinte redagao:

"CXXVIIl - Resolugdo CAMEX n? 63, de 10 de setembro de 2018, publicada no D.O.U. de 12 de
setembro de 2018:

cODIGO ALIQUOTA

e DESCRICAO ol QUANTIDADE | VIGENCIA
13334 12/09/2018
toneladas a 11/ 01/
2019
. 12/01/2019
p .
3206.11.10 tilg:i:itlzs 6% fj’nif:das a 11/ 05/
P 2019
13333 12/05/2019
toneladas a 11/ 09/
2019

a) a cota prevista neste inciso serd distribuida em 3 (trés) etapas quadrimestrais, conforme tabela
acima;

b) para cada quadrimestre, a distribuicdo da cota entre as empresas interessadas observard os
seguintes critérios: 1. o exame dos pedidos de LI sera realizado por ordem de registro no SISCOMEX;

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br 43


https://www.iobonline.com.br/pages/coreonline/coreonlineDocuments.jsf?il=y&ls=3&docFieldName=destino&docFieldValue=PORT%20MDIC%20160-2008%20Art%206#port%20mdic%20160-2008%20art%206

SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

2. quando do pedido da licenga de importacdao no SISCOMEX, o importador deverd declarar, no
campo "Informac¢des Complementares" da LI, que, caso solicitado, se compromete a apresentar ao
DECEX, em até 60 (sessenta) dias contados a partir da exigéncia formulada no SISCOMEX, o
Conhecimento de Embarque e a Fatura Comercial que amparam a importacao;

3. o DECEX, mediante exigéncia formulada no SISCOMEX, podera solicitar a apresentacdao de
documentacgdo que comprove o efetivo embarque da mercadoria no exterior como requisito para o
deferimento do pedido de LI;

4. na situagao prevista no item 3 desta alinea, o DECEX informara na LI sobre a disponibilidade de
saldo para atendimento do pedido e alocard provisoriamente a cota solicitada para a empresa
pleiteante;

5. a efetiva concessdo da cota estard condicionada a apresentacdo, pela empresa, da documentacao
solicitada, na forma do art. 257-A desta Portaria, em até 60 (sessenta) dias contados a partir da
exigéncia formulada no SISCOMEX; e

6. a ndo observancia do requisito de que trata o item 5 desta alinea implicara o indeferimento do
pedido de LI pelo DECEX e o estorno da cota previamente alocada, que sera restabelecida para o
montante global.

c) sera concedida inicialmente a cada empresa uma cota maxima de 2.000 toneladas do produto,
podendo cada importador obter mais de uma LI, desde que a soma das quantidades informadas nas
LI seja inferior ou igual ao limite inicialmente estabelecido;

d) apés atingida a quantidade maxima inicialmente estabelecida, novas concessdes para a mesma
empresa estardao condicionadas ao efetivo despacho para consumo das mercadorias objeto das
concessdes anteriores e a quantidade liberada sera, no maximo, igual a parcela ja desembaracada;

e) caso seja constatado o esgotamento da cota do quadrimestre, o DECEX suspenderd a emissdo de
LI, e os pedidos ndo autorizados, registrados durante o quadrimestre em curso, receberdo mensagem
informativa para o importador sobre a cota esgotada;

f) as licencas emitidas ao amparo da Resolugdo CAMEX n2 63/2018 n3o serdo objeto de prorrogacio
da validade para embarque e para despacho de que tratam, respectivamente, os arts. 24 e 25 desta
Portaria;

g) a reincidéncia da situagdo prevista no item 6 da alinea "b" implicara no indeferimento dos pedidos
de LI subsequentes apresentados pela mesma empresa;

h) para fins de controle do saldo da cota, somente serdo considerados os pedidos de LI registrados
dentro do quadrimestre em curso; e

i) eventuais saldos remanescentes da cota que ndo tiverem sido objeto de pedido de LI registrado no
SISCOMEX, bem como os estornos decorrentes de cancelamentos e substituicdes, apurados no final
de cada quadrimestre, com excec¢do do ultimo, serdo somados a cota do quadrimestre subsequente.
CXXIX - Resolugdo CAMEX n2 63, de 10 de setembro de 2018, publicada no D.O.U. de 12 de setembro
de 2018:

CcODIGO ~ ALIQUOTA .
DESCRICA ANTIDADE VIGENCIA
NCM SCRICAO DOl Qu GENC
Pigmentos tipo rutilo
. Ex 001 - Pigmento do tipo rutilo,
que contenha, em peso, 82% ou
mais de didxido de titanio, tratado 9.672 12/09/2018
3206.11.10 superficialmente, a base Unica ou 2% toneladas a 11/ 09/
combinada, com alumina (Al203), . 2019
pentéxido de difésforo (P205),
oxido de potassio (K20), silica
(Si02) e/ou compostos organicos,
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apresentando ponto isoelétrico de
pH igual ou superior a 6,5 e inferior
ouiguala 8,1

a) o exame dos pedidos de LI serd realizado por ordem de registro no SISCOMEX;

b) quando do pedido da LI, o importador devera fazer constar, no campo Especificacdo, a descricao
constante da tabela acima;

c) sera concedida inicialmente a cada empresa uma cota mdxima de 900 toneladas do produto,
podendo cada importador obter mais de uma LI, desde que a soma das quantidades informadas nas
LI seja inferior ou igual ao limite inicialmente estabelecido;

d) apds atingida a quantidade maxima inicialmente estabelecida, novas concessdes para a mesma
empresa estardo condicionadas ao efetivo despacho para consumo das mercadorias objeto das
concessOes anteriores e a quantidade liberada sera, no maximo, igual a parcela ja desembaracada; e
e) caso seja constatado o esgotamento da cota global, o DECEX ndo emitird novas licencas de
importacdo para essa cota, ainda que ja registrado pedido de LI no SISCOMEX." (NR)

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RENATO AGOSTINHO DA SILVA

PORTARIA N¢ 373, DE 19 DE SETEMBRO DE 2018 - DOU de 21/09/2018 (n2 183,
Secdo 1, pag. 86)

Institui procedimento para sistematizagdao e afericio das informagdes sobre as dreas
autorizadas de supressao vegetativa de acordo com a Contribuicio Nacionalmente
Determinada do Brasil ao Acordo de Paris.

O MINISTRO DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE, no uso das atribuicdes previstas no art. 87, paragrafo
Unico, incisos | e Il da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, em conformidade com
as competéncias estabelecidas na lei n2 13.502, de 12 de novembro de 2017 e no Decreto 8.975, de
24 de janeiro de 2017, tendo em vista o disposto no Decreto 9.073, de 5 de junho de 2017, que
promulga o Acordo de Paris sob a Convengao-Quadro das Nag¢des Unidas sobre Mudanga do Clima, e
o que consta do Processo Administrativo n 02000.012386/2018-65, resolve:

Art. 12 - Instituir procedimento para sistematizar e aferir as informagdes sobre as dreas autorizadas
de supressdo da vegetacdao de acordo com o que estd contido na Contribuicdo Nacionalmente
Determinada do Brasil ao Acordo de Paris.

Art. 22 - Para fins de calculo e distingdo das areas autorizadas daquelas que ndo foram autorizadas
para a supressdo da vegetacdo, serdo utilizados os dados oficiais de desmatamento produzidos pela
Administracdo Publica Federal e as informacbes de autorizacOes de supressdo da vegetacdo nativa
emitidas pelo:

| - Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis - Ibama;

Il - Instituto Chico Mendes de Conservacdo da Biodiversidade - Instituto Chico Mendes; e

Il - Orgdos estaduais competentes, inclusive nas hipdteses em que ocorreu delegacdo de
competéncia para os municipios.

Art. 32 - Os 6rgdos ambientais citados no artigo 22 deverdo prestar as informagdes necessdrias em
formato digital por meio do Sistema Nacional de Controle dos Produtos de Origem Florestal -
Sinaflor.

§ 12 - As autorizagdes emitidas em anos anteriores a 2019 deverdo ser informadas por meio de
dispositivo eletrénico disponibilizado pelo Ibama, denominado Cadastro Simplificado de Vetores -
CASV.

§ 22 - Os 6rgdos ambientais deverdo solicitar acesso ao CASV por meio de mensagem eletronica
enviada para cenima.sede@ibama.gov.br, na qual devem constar os nomes e o CPF dos usuarios.
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Art. 42 - Para que as areas autorizadas sejam devidamente computadas, é imprescindivel que o relato
das informacGes seja por meio de poligonos georreferenciados, com os seguintes atributos:

| - nimero da autorizagdo de supressao da vegetacao;

Il - nome da pessoa fisica ou juridica autorizada;

lIl - nimero do CPF ou CNPJ da pessoa fisica ou juridica autorizada;

IV - area autorizada (hectares);

V - nome do municipio;

VI - unidade da federacao;

VII - tipo de autorizacdo (supressdo para uso alternativo do solo);

VIl - nome da instituicdo que emitiu a autorizacao;

IX - data da emissdo da autorizagao; e

X - data de validade da autorizagao.

Art. 52 - A divulgacdo das informacGes sobre a supressdo da vegetacdo nativa autorizada e sem
autorizacdo serd realizada pelo Ministério do Meio Ambiente, apds sistematizacdo das informacgées
consolidadas e repassadas pelos drgdos citados no art. 29.

Art. 62 - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

EDSON DUARTE

PORTARIA N2 409, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018 - DOU de 21/09/2018 (n2 183,
Secao 1, pag. 25)

Dispoe sobre a publicacdo dos rois dos percentis de frequéncia, gravidade e custo, por
Subclasse da Classificagdo Nacional de Atividades Economicas - CNAE 2.0, calculados em
2018, e sobre a disponibilizagdao do resultado do processamento do Fator Acidentario de
Prevencdo - FAP em 2018, com vigéncia para o ano de 2019, e dispde sobre o
processamento e julgamento das contesta¢Oes e recursos apresentados pelas empresas
em face do indice FAP a elas atribuido.

O MINISTRO DE ESTADO DA FAZENDA, SUBSTITUTO, no uso da atribuicao que lhe confere o art. 87,
pardgrafo Unico, inciso I, da Constituicdo, bem como o art. 41, inciso X, da Lei n? 13.502, de 01 de
novembro de 2017, e tendo em vista o disposto no inciso Il do art. 22 da Lei n? 8.212, de 24 de julho
de 1991; no art. 10 da Lei n? 10.666, de 8 de maio de 2003; no art. 202-A, § 52, e 202-B, ambos do
Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n? 3.048, de 6 de maio de 1.999, e nas
Resolugdes do MF/CNP n2s 1.329, de 25 de abril de 2017 e 1.335, de 18 de dezembro de 2017,
resolve:

Art. 12 - Divulgar, na forma do Anexo Unico, os rdis dos percentis de frequéncia, gravidade e custo,
por Subclasse da Classificacdo Nacional de Atividades Econémicas - CNAE, calculados em 2018,
considerando informacdes dos bancos de dados da previdéncia social relativas aos anos de 2016 e
2017.

Art. 22 - O Fator Acidentario de Prevencdo - FAP calculado em 2018 e vigente para o ano de 2019,
juntamente com as respectivas ordens de frequéncia, gravidade, custo e demais elementos que
possibilitem o estabelecimento (CNPJ completo) verificar o respectivo desempenho dentro da sua
Subclasse da CNAE, serdo disponibilizados pelo Ministério da Fazenda - MF no dia 28 de setembro de
2018, podendo ser acessados nos sitios da Previdéncia (http://www.previdencia.gov.br) e da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB (www.receita.fazenda.gov.br).

Paragrafo Unico - O valor do FAP de todos os estabelecimentos (CNPJ completo), juntamente com as
respectivas ordens de frequéncia, gravidade, custo e demais elementos que compuseram o processo
de cdlculo, serdo de conhecimento restrito do estabelecimento mediante acesso por senha pessoal.
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Art. 32- O FAP atribuido aos estabelecimentos (CNPJ completo) pelo MF poderd ser contestado
perante a Subsecretaria do Regime Geral de Previdéncia Social - SRGPS, da Secretaria de Previdéncia
- SPREV, do Ministério da Fazenda - MF, exclusivamente por meio eletrénico, através de formuldrio
que serd disponibilizado nos sitios da Previdéncia e da RFB.

§ 12 - A contestacdo de que trata o caput devera versar, exclusivamente, sobre razdes relativas a
divergéncias quanto aos elementos previdenciarios que compdem o cdlculo do FAP.

§ 29 - Os elementos previdencidrios que compdem o calculo do FAP contestados deverdao ser
devidamente identificados, conforme incisos abaixo, sob pena de ndo conhecimento da contestacao:
| - Comunicacdo de Acidentes do Trabalho - CAT - selecdo das CATs relacionadas para contestacao.

Il - Beneficios - sele¢cdo dos Beneficios relacionados para contestacao.

Il - Massa Salarial - selecdo da(s) competéncia (s) do periodo-base, inclusive o 132 salario,
informando o valor da massa salarial (campo "REMUNERACAQ" - GFIP) que o estabelecimento (CNPJ
completo) considera correto ter declarado em GFIP para cada competéncia selecionada.

IV - Nimero Médio de Vinculos - selecdo da(s) competéncia(s) do periodo-base, informando a
guantidade de vinculos (campo "EMPREGADOS E TRABALHADORES AVULSOS" - GFIP) que o
estabelecimento (CNPJ completo) considera correta ter declarado em GFIP para cada competéncia
selecionada.

V - Taxa Média de Rotatividade - selecdo do(s) ano(s) do periodo-base, informando as quantidades
de rescisdes (campo "MOVIMENTACOES"* - GFIP), admissdes (campo "ADMISSAQ"** - GFIP) e de
vinculos no inicio do ano (campo X GFIP competéncia) que o estabelecimento (CNPJ completo)
considera corretas ter declarado em GFIP para cada ano do periodobase selecionado.

(*) Codigos das MOVIMENTACOES considerados no célculo: 11 e 3.

(**) Cédigos das ADMISSOES das categorias considerados no célculo: 1, 2, 4, 7, 12, 19, 20, 21 e 26.

§ 32 - Ainda sob pena de ndo conhecimento, qualquer referéncia aos elementos contestados deverd
identifica-los pelos seus respectivos nimeros: CAT (nimero da CAT), beneficios, trabalhador (nimero
do NIT).

§ 42 - O formuldrio eletrénico de contestacdo devera ser preenchido e transmitido no periodo de 01
de novembro de 2018 a 30 de novembro de 2018.

§ 52 - O resultado do julgamento proferido pela SRGPS serd publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), e o inteiro teor da decisdo serd divulgado nos sitios da Previdéncia e da RFB, com acesso
restrito ao estabelecimento (CNPJ completo).

§ 62 - O processo administrativo de que trata este artigo tem efeito suspensivo, que cessard
esgotado o prazo para o recurso previsto no art. 42 sem que este tenha sido interposto.

Art. 42 - Da decisdo proferida pela SRGPS caberd recurso, exclusivamente por meio eletrénico, no
prazo de trinta dias, contado da data da publicacdo do resultado no DOU.

§ 12 - O recurso devera ser encaminhado através de formulario eletrénico, que serd disponibilizado
nos sitios da Previdéncia e da RFB, e serd examinado em carater terminativo pela SPREV.

§ 29 - Ndo serd conhecido o recurso sobre matérias que ndao tenham sido objeto de contesta¢do em
primeira instancia administrativa.

§ 32 - O resultado do julgamento proferido pela SPREV sera publicado no DOU, e o inteiro teor da
decisdo serd divulgado nos sitios da Previdéncia e da RFB, com acesso restrito ao estabelecimento
(CNPJ completo).

§ 42 - O efeito suspensivo cessara na data da publicagao do resultado do julgamento proferido pela
SPREV.

Art. 52 - A propositura, pelo contribuinte, de a¢do judicial que tenha por objeto idéntico pedido sobre
o qual versa o processo administrativo de que trata esta Portaria, importa em renuncia ao direito de
recorrer a esfera administrativa e desisténcia da impugnacdo interposta.

Art. 62 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

JORGE ANTONIO DEHER RACHID
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Portaria DENATRAN n2 573, de 17.09.2018 - DOU de 18.09.2018
Regulamenta a expedicao do Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo Eletrénico
(CRLVe).

O Diretor do Departamento Nacional de Transito (DENATRAN), no uso das atribui¢cdes que lhe foram
conferidas pelo art. 19, incisos I e VI, da Lei 9.503, de 23 de setembro de 1997,
gue instituiu o Caodigo de Transito Brasileiro (CTB);

Considerando o disposto noart. 2° da Resolucdo CONTRAN n° 720, de 7 de
dezembro de 2017, que autoriza a expedicdao do Certificado de Registro e Licenciamento de
Veiculo em meio eletronico, na forma estabelecida em Portaria do DENATRAN;

Considerando a necessidade de simplificacdo do processo de emissdo do CRLVe, por meio da
utilizacdo de novas tecnologias de autenticacdo do CRLVe.

Considerando o constante dos autos dos processos n2 80000.015736/2012-63 e n?9
80000.025517/2018-88,

Resolve:

Art. 12 Esta Portaria regulamenta a expedicdo do Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo
Eletrénico (CRLVe).

Art. 22 O CRLVe constitui a versdo eletronica do Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo e
possui o mesmo valor juridico do documento impresso.

Art. 32 Para emissdao do CRLVe, serda necessdria a instalacdo do aplicativo denominado "Carteira
Digital de Transito" e a realizacdo do cadastro do condutor/proprietario no proprio aplicativo.

Art. 42 Apds a realizacdo do cadastro, serd enviado um link de ativacdo para o endereco eletrénico
cadastrado no aplicativo.

Art. 52 Para adicionar o documento CRLVe, deverd ser informado o nimero do RENAVAM e o
numero de seguranga constante do Certificado de Registro de Veiculo (CRV) emitido em meio fisico.

Art. 62 Adotadas as providéncias a que se refere o art. 52, sera solicitada a criagdo de uma "Chave de
Acesso" com 4 (quatro) digitos (PIN) para acessar os documentos adicionados.

Pardgrafo Unico. A Chave de Acesso constitui um item de seguranga destinado a impedir o acesso
indevido aos documentos adicionados no aplicativo Carteira Digital de Transito, sobretudo em caso
de perda do aparelho de telefone celular.

Art. 72 O CRLVe possuird um QRCode desenvolvido pelo SERPRO, o qual podera ser lido e validado
qguando necessario.

Pardgrafo Unico. O cédigo bidimensional serd gerado de forma automatizada e criptografada e
podera ser lido sem a necessidade de acesso a internet, com a utilizagcdo do aplicativo "Lince".

Art. 82 O CRLVe sera expedido em modelo uUnico, conforme especificacGes constantes de Resolucdo
editada pelo CONTRAN, excetuando-se as especificacdes que sejam exclusivas para o documento
impresso.

Art. 92 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
MAURICIO JOSE ALVES PEREIRA

Comunicado BACEN n2 32.549, de 13.09.2018 - DOU - Se¢ao 3 de 18.09.2018
Divulga os sistemas em funcionamento no ambito do Sistema de Pagamentos Brasileiro.
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Comunico que integram o Sistema de Pagamentos Brasileiro (SPB) os seguintes sistemas que
desempenham as atividades de que trata a Circular n2 3.057, de 31 de agosto de 2001, e a Circular n?
3.743, de 8 de janeiro de 2015, monitorados e avaliados com base nas leis e regulamentacdes de
regéncia, incluindo os Principios para Infraestruturas do Mercado Financeiro (Principles for Financial
Market Infrastructures - PFMI, 2012), publicados pelo Banco de Compensagdes Internacionais (Bank
for International Settlements - BIS) e pela Organizacdo Internacional das ComissGes de Valores
(International Organization of Securities Comission - I0SCQO), nos termos a seguir indicados:

| - Sistema de Transferéncia de Reservas (STR), operado pelo Banco Central do Brasil (BCB),
monitorado e avaliado com base nos principios aplicdveis a sistemas de pagamentos;

Il - Sistema Especial de Liquidagdo e de Custddia (Selic), operado pelo BCB, monitorado e avaliado
com base nos principios aplicdveis a depositdrios centrais de titulos e a sistemas de liquidacao de
ativos;

Ill - Cdmara de Registro, Compensacdo e Liquidacdo de Operacdes de Cambio da BM&FBOVESPA,
operado pela B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo (B3), monitorado e avaliado com base nos principios
aplicaveis a sistemas de pagamentos e a contrapartes centrais;

IV - Central Depositaria da BM&FBOVESPA, operado pela B3, monitorado e avaliado com base nos
principios aplicaveis a sistemas de liquidacdo de ativos e a depositarios centrais de titulos;

V - Sistema de Registro da BM&FBOVESPA, operado pela B3, monitorado e avaliado com base nos
principios aplicdveis a repositdrios de transacées;

VI - Camara BM&FBOVESPA, operado pela B3, monitorado e avaliado com base nos principios
aplicaveis a sistemas de liquidacdo de ativos, a contrapartes centrais e a repositorios de transacgées;

VIl - Segmento CETIP UTVM, operado pela B3, monitorado e avaliado com base nos principios
aplicaveis a sistemas de liquidacao de ativos, depositdrios centrais de titulos e a repositérios de
transagdes;

VIII - C3 Registradora, operado pela Camara Interbancaria de Pagamentos (CIP), monitorado e
avaliado com base nos principios aplicaveis a sistemas de liquidagdo de ativos e a repositérios de
transagdes;

IX - Centralizadora da Compensa¢do de Cheques (Compe), operado pelo Banco do Brasil S.A,,
monitorado e avaliado com base nos principios aplicaveis a sistemas de pagamentos;

X - Sistema de Liquidagao Financeira Multibandeiras, operado pela Cielo, monitorado e avaliado com
base nos principios aplicaveis a sistemas de pagamentos;

Xl - Sistema de Liquidacdo Doméstica, operado pela Redecard, monitorado e avaliado com base nos
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principios aplicaveis a sistemas de pagamentos;

Xl - Sistema de Liquidagdo Diferida das Transferéncias Interbancarias de Ordens de Crédito (Siloc),
operado pela CIP, monitorado e avaliado com base nos principios aplicdveis a sistemas de
pagamentos;

Xl - Sistema de Transferéncia de Fundos (Sitraf), operado pela CIP, monitorado e avaliado com base
nos principios aplicaveis a sistemas de pagamentos;

XIV - Sistema de Registro da Serasa, operado pela Serasa S.A., monitorado e avaliado com base nos
principios aplicdveis a repositdrios de transacgGes;

XV - Sistema de Registro de Ativos Financeiros - Unidade de Financiamentos (Sistema UFIN), operado
pela B3, monitorado e avaliado com base nos principios aplicaveis a repositérios de transacoes; e

XVI - Sistema CERC, operado pela CERC Central de Recebiveis S.A., monitorado e avaliado com base
nos principios aplicaveis a repositérios de transagdes.

2. Comunico, ainda, que:

| - os principios relativos a risco de crédito e a risco de liquidez ndo sdo considerados no
monitoramento e na avaliacdo dos sistemas listados nos itens IX a Xlll, em funcdo de ndo serem
considerados sistemicamente importantes; e

Il - os requerimentos contidos nos PFMI que ndo sejam compativeis com sistemas operados por
bancos centrais, em linha com o documento Application of the Principles for financial market
infrastructure to central bank FMls, 2015, publicado pelo BIS, e pela I0SCO, ndo sdo considerados no
monitoramento e avaliacdo dos sistemas operados pelo BCB.

FLAVIO TULIO VILELA

Chefe

Despacho SE/CONFAZ n2 116, de 14.09.2018 - DOU de 17.09.2018
Publica Convénio ICMS aprovado na 3072 Reunido Extraordinaria do CONFAZ, realizada no
dia 14.09.2018.

O Secretario-Executivo do Conselho Nacional de Politica Fazenddria - CONFAZ, no uso das atribui¢bes
que |Ihe sdo conferidas pelo inciso IX, do art. 52 do Regimento desse Conselho, e em cumprimento ao
disposto nos artigos 39 e 40 desse mesmo diploma, torna publico que na 3072 Reunido
Extraordindria do CONFAZ, realizada no dia 14 de setembro de 2018, foi celebrado o seguinte ato
normativo:

CONVENIO ICMS N° 86/2018, DE 14 DE SETEMBRO DE 2018
BRUNO PESSANHA NEGRIS

Despacho SE/CONFAZ n2 117, de 17.09.2018 - DOU de 18.09.2018
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Publica os Laudos de Analise Funcional - PAF-ECF.

O Secretario-Executivo do Conselho Nacional de Politica Fazendaria - CONFAZ, no uso das
atribuicdes que lhe sao conferidas pelo inciso IX do art. 5° do Regimento desse Conselho
e em conformidade com o disposto na cldusula décima do Convénio ICMS 15/2008, de
4 de abril de 2008 , comunica que as empresas desenvolvedoras de Programa Aplicativo
Fiscal - PAF-ECF abaixo identificadas depositaram nesta Secretaria Executiva os laudos de
analise funcional, emitidos pelos 6rgdos técnicos credenciados pela Comissao Técnica
Permanente do ICMS-COTEPE/ICMS, a seguir relacionados:

I - Ndo constatado "ndo conformidade":

a) Escola Politécnica de Minas Gerais - POLIMIG

EMPRESA
DESENVOLVEDORA CNPJ

Sommus Automacao
Comercial Ltda - ME Auv.
Doutor Antonio Luciano
Pereira Filho, 485, Coronel 54
Luciano Lagoa da
Prata/MG CEP: 35.590-000

Laudo de Analise Funcional PAF-ECF

04.717.475/0001-

ESPECIFICAGOES DO LAUDO

registrado sob o nimero: POL0652018
Nome: SommusPDV Versdo: 3.10.0.0
Cédigo MD5:
CO58BAB1COBD44A38D8BD18D554A466D *
PDV

Data do
31.08.2018

término da analise:

b) Instituto Filadélfia de Londrina - UNIFIL

EMPRESA

ESPECIFICAGOES DO LAUDO

DESENVOLVEDORA

Meta Tecnologia em
Software Ltda Av.
Maringa, 813, Vitoria
Londrina/PR CEP:
86.060-000

11

CNPJ

Laudo de Analise Funcional PAF-ECF

02.299.680/0001-

registrado sob o nUmero: IFL0182018
Nome: MetaPDV Versdo: 1.3 Cédigo MD5:
2A649D2A9F72C2E067C0112890268895

Data do término da analise:
21.08.2018

c) Fundagdo Universitaria do Desenvolvimento do Oeste - UNOCHAPECO

DESENVOLVEDORA Sl

Wilson Cesar
Savegnago - Me Rua
Floriandpolis, 2801,
Pioneiro 89
Pinhalzinho/SC CEP:
89.870-000

EMPRESA

09.363.232/0001-

ESPECIFICAGOES DO LAUDO

Laudo de Analise Funcional PAF-ECF
registrado sob o nimero: UNO2962018
Nome: ZETTAPAF Versdo: 6.0 Cddigo
MD5:
C77FF44BD6B6D02B26EOE304A81660B3
Data do término da analise: 11.09.2018

d) Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL

EMPRESA
DESENVOLVEDORA

ESPECIFICAGOES DO LAUDO

Method Comércio e

82.882.903/0001-

Laudo de Analise Funcional PAF-ECF
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Servico de Informatica
Ltda Rua Prefeito
Helmuth Fallgater,
2301, Boa Vista
Joinville/SC CEP: 89.206-

101

registrado sob o nimero: UNS0362018
Nome: Fator Versao: 4.0.0 Coddigo
MD5:
86bf7e76f33a798650ab5f300032ff7f
Fator Data do término da analise:
12.09.2018

II - Constatado "nao conformidade":

a) Escola Politécnica de Minas Gerais - POLIMIG
CNPJ

EMPRESA
DESENVOLVEDORA

Logus Retail

Ltda. Rua Marechal
Deodoro da Fonseca,
406, Centro Jundiai/SP
CEP: 13.201-002

ESPECIFICAGOES DO LAUDO

Laudo de Analise Funcional PAF-ECF
registrado sob o nuUmero: POL0632018
Nome: Sperto PDV Versdo: 4.0.0.40 Cédigo
MD5: FDO9F9D3A0F864DF3011C1B5106C2908
*SPERTOPDV-BIN-PAF Data do término da
analise: 29.08.2018

61.703.104/0001-
57

Sifat Programas de Laudo de Analise Funcional PAF-ECF
Informatica Ltda Rua registrado sob o numero: POL0642018
Sao Carlos, 272, Nome: Sifat Waiter Versdo: 4.01

Jardim Europa S&o 00.689.700/0001- Cédigo MDS5:
José do Rio 35 D034ACB9E33AFE79FD1EFF6A612404B9
Preto/SP CEP: 15.014- *WAITERPAF Data do término da
480 analise: 31.08.2018

b) Instituto de Tecnologia do Parana - TECPAR

EMPRESA =
DESENVOLVEDORA CNPJ ESPECIFICACOES DO LAUDO
Laudo de Analise Funcional PAF-ECF
IWERT Ltda. RuaDr registrado sob o numero: TEC0112018

Roberto Koch, 88, EDIF Nome: MaestroPDV Versdo: 4.0.0

01.723.070/0001-

KM, Unidade 01, 30 Cédigo MD5:

Atiradores Joinville/SC fe6b8e867969964f869d1a8c9b72ac38

CEP: 89.203-088 Data do término da analise:
03.09.2018

BRUNO PESSANHA NEGRIS

Despacho SE/CONFAZ n2 118, de 19.09.2018 - DOU de 20.09.2018
Publica o Convénio de Cooperagdo Técnica 02/2018, aprovado em consulta realizada ao
COMSEFAZ, em 17.09.2018.

O Secretario-Executivo do Conselho Nacional de Politica Fazenddria - CONFAZ, no uso das atribui¢bes
gue |lhe sdo conferidas pelo inciso IX, do art. 52 do Regimento desse Conselho, torna publico que em
consulta formal realizada ao Comité dos Secretdrios de Fazenda dos Estados e do Distrito Federal -
COMSEFAZ, no dia 17 de setembro de 2018, com base no inciso IV da clausula terceira do Protocolo
s/n2 de 18 de fevereiro de 2015, foi celebrado o seguinte normativo:

CONVENIO COOPERACAO TECNICA E OPERACIONAL 02/2018, DE 18 DE SETEMBRO DE 2018 - ANP -
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CONFAZ - UNIDADES FEDERADAS
BRUNO PESSANHA NEGRIS

Convénio ICMS n? 86, de 14.09.2018 - DOU de 17.09.2018

Dispoe sobre a adesdo do Estado do Espirito Santo ao Convénio ICMS n? 84/2018, que
autoriza os Estados a concederem isen¢do do ICMS nas operag¢des internas e
interestaduais com medicamento destinado a tratamento da Atrofia Muscular Espinal -
AME.

O Conselho Nacional de Politica Fazendaria - CONFAZ, na sua 3072 Reunido Extraordindria, realizada
em Brasilia, DF, no dia 14 de setembro de 2018, tendo em vista o disposto na Lei Complementar
n° 24, de 7 de janeiro de 1975, resolve celebrar o seguinte

CONVENIO

1 - Cldusula primeira. Fica incluido o Estado do Espirito Santo nas disposicdes do Convénio ICMS
n° 84/2018, de 21 de agosto de 2018 .

2 - Clausula segunda. Ficam alterados os dispositivos a seguir indicados do Convénio ICMS n?
84/2018, que passam a vigorar com as seguintes redacoes:

| - a ementa:

"Autoriza os Estados do Espirito Santo, Santa Catarina, S3o Paulo e Tocantins a concederem
isencdo do ICMS nas operacbes internas e interestaduais com medicamento destinado a
tratamento da Atrofia Muscular Espinal - AME.";

Il - o caput da cldusula primeira:

"Cldusula primeira Ficam os Estados do Espirito Santo, Santa Catarina, Sdo Paulo e Tocantins
autorizados a concederem isencao do ICMS nas operagdes internas e interestaduais com
medicamento destinado a tratamento da Atrofia Muscular Espinal - AME.".

3 - Clausula terceira. Este convénio entra em vigor na data da publicagcdo no Diario Oficial da Unido
de sua ratificagdo nacional.

Presidente do CONFAZ, Ana Paula Vitali Janes Vescovi, em exercicio; Acre - Joaquim Manoel Mansour
Macédo, Alagoas - George André Palermo Santoro, Amapa - Josenildo Santos Abrantes, Amazonas -
Alfredo Paes dos Santos, Bahia - Manoel Vitério da Silva Filho, Ceard - Jodo Marcos Maia, Distrito
Federal - Wilson José de Paula, Espirito Santo - Bruno Funchal, Goids - Manoel Xavier Ferreira Filho,
Maranhdo - Marcellus Ribeiro Alves, Mato Grosso - Rogério Luiz Gallo, Mato Grosso do Sul - Guaraci
Luiz Fontana, Minas Gerais - José Afonso Bicalho Beltrdo da Silva, Para - Nilo Emanoel Rendeiro de
Noronha, Paraiba - Marconi Marques Frazdao, Parand - José Luiz Bovo, Pernambuco - Marcelo
Andrade Bezerra Barros, Piaui - Antdnio Luiz Soares Santos, Rio de Janeiro - Luiz Claudio Fernandes
Lourenco Gomes, Rio Grande do Norte - André Horta Melo, Rio Grande do Sul - Luiz Antbnio Bins,
Rondoénia - Franco Maegaki Ono, Roraima - Ronaldo Marcilio Santos, Santa Catarina - Paulo Eli, Sdo
Paulo - Luiz Claudio Rodrigues de Carvalho, Sergipe - Ademario Alves de Jesus, Tocantins - Sandro
Henrique Armando.

Convénio de Cooperagdo Técnica ANP/CONFAZ n? 2, de 18.09.2018 - DOU de
20.09.2018
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Estabelece cooperagcdo técnica e operacional para atender aos requisitos estabelecidos
no Decreto n? 9.454, de 01.08.2018 , e as medidas provisdrias e os demais decretos que
tratam da subvengao econdmica a comercializagao de éleo diesel.

Convénio que entre si celebram a AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO, GAS E NATURAL E
BIOCOMBUSTIVEIS - ANP, o CONSELHO NACIONAL DE POLITICA FAZENDARIA - CONFAZ, e as
UNIDADES FEDERADAS com vistas a estabelecer cooperacao técnica e operacional para atender aos
requisitos estabelecidos no Decreto n° 9.454/2018, de 01.08.2018, e as medidas
provisorias e os demais decretos que tratam da subvencdo econOmica a comercializacao de éleo
diesel, na forma que especifica.

Pelo presente instrumento, a AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO, GAS NATURAL E
BIOCOMBUSTIVEIS, autarquia especial vinculada ao MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA, nos termos
daLei n° 9.478, de 06 de agosto de 1997, alterada pelaLei n® 11.097, de 13 de
janeiro de 2005, implantada pelo Decreto n° 2.455, de 14 de janeiro de 1998,
inscrita no CNPJ sob o n? 02.313.673/0001-27, doravante denominada ANP, representada pelo seu
Diretor-Geral, DECIO FABRICIO ODDONE DA COSTA, carteira de identidade n2 4002694869 - SSP/RS,
CPF n2 449.112.110-91, nomeado por Decreto Presidencial de 22 dezembro de 2016, publicado no
DOU em 23.12.2016, situada na SGAN 603, Moddulos "H", "I", "J", Brasilia, DF, o CONSELHO
NACIONAL DE POLITICA FAZENDARIA - CONFAZ, representado pela Presidente em exercicio ANA
PAULA VITALI JANES VESCOVI, e as SECRETARIAS DE ESTADO DA FAZENDA, RECEITA e TRIBUTACAO
representadas pelos seus Secretarios titulares, doravante denominadas SEFAZ celebram o presente
CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA E OPERACIONAL com base nos artigos 102 e 199 do Cédigo
Tributario Nacional, o disposto nas Medidas Provisorias n° 838, de 30 de maio de
2018, en° 847, de 31 de julho de 2018, e no Decreto n° 9454, de 1° de agosto
de 2018, objetivando o fornecimento de informacgGes relativas ao ICMS, que se regera pelas
clausulas seguintes:

Do Objeto

1 - Clausula primeira. O presente Convénio formaliza a vontade dos participes em prestar mutua
assisténcia e cooperagao com o objetivo de troca de informagdes em razao do disposto no Decreto
n° 9.454/2018, que estabeleceu e fixou competéncia para a ANP gerir a concessdo e pagamento
de subvencdo econémica na comercializacdo de 6leo diesel.

Pardgrafo unico. O objetivo é tornar mais eficientes e eficazes a troca de informacdes, pela
identificacdo, verificacdo e confirmacdo de dados das notas fiscais eletronicas emitidas pelo
produtor, distribuidor ou importador do éleo diesel, especialmente a definicdo do valor do ICMS
incidente em cada operagdo, seja o relativo a operagdo propria e as submetidas ao regime de
substituicdo tributaria, incluindo a parcela relativa ao Fundo de Combate a Pobreza (FCP), bem como
qualquer outra aliquota referente aos tributos estaduais.

2 - Clausula segunda. Os dados técnicos, as informagdes e os documentos protegidos na forma da lei,
a serem informados e verificados pelos 6rgaos convenentes, serdo disponibilizados de acordo com
critérios estabelecidos pelo drgdo responsavel pelos mesmos.

§ 19 Cada parte estd obrigada a guardar sigilo sobre todos os dados e informacbes técnicas
classificadas como confidenciais que venha a conhecer em razdo dos trabalhos realizados na
execucdo deste convénio, ficando expressamente vedada sua divulgacdo sem a prévia e expressa
autorizacdo dos outros participes, bem como sua utilizagdo em finalidade ou hipdtese diversa da
prevista na legislagao.

§ 29 Os participes obrigarao seus empregados, prepostos de outros 6rgaos ou empresas, bem como
as pessoas que por ventura venham a ser contratadas para a execugao dos trabalhos que compdem
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o objeto deste Convénio, a respeitar o compromisso de sigilo a que alude o § 12 desta clausula.

§ 32 Sem prejuizo ao estabelecido neste convénio, os participes ficam desobrigados de fornecer
informacgdes ou dados sujeitos ao sigilo decorrente da legislacdo tributaria.

§ 42 Cada participe deve manter os outros informados das eventuais oportunidades de interesse
comum referentes as atividades que considerem de valor para o presente convénio.

Das obriga¢Ges da ANP

3 - Clausula terceira. Compete a ANP:

| - utilizar as informagdes que lhe forem fornecidas somente para fins de concessdo da subvengado
econdmica a comercializacdo de dleo diesel estabelecida por meio das Medidas Provisorias n®
838/2018 en® 847/2018;

Il - arcar com todos os custos necessarios a operacionalizacdo do fornecimento das informacdes de
que trata a cldusula segunda, independentemente do meio ou solugdo que venha a ser adotado, ndo
cabendo qualquer 6nus as Secretarias Estaduais de Fazenda, Receita, Tributacdo ou Financas;

Il - receber a informacdo dos beneficidrios, para fins de verificacdo da conformidade e de
pagamento da subvencdo econ6mica, na declaracdo de que trata oart. 7° do Decreto
9.454/2018, por meio das notas fiscais eletronicas, os seus pregos, sem tributos, e os volumes
comercializados, discriminados por base regionalizada, conforme estabelecido pela ANP, do
Municipio do destinatdrio da venda, até sete dias Uteis apds o encerramento de cada periodo de
apuragdo estabelecido no art. 2° do Decreto 9.454/2018 ;

IV - enviar a Secretaria Executiva do CONFAZ - SE/CONFAZ as informacgdes recebidas de acordo com
oart. 8°, do Decreto n° 9.454/2018, disponibilizadas em planilhas por Estado de origem e
em ordem cronoldgica;

V - enviar juntamente com a planilha a autoriza¢do do beneficidrio para que a ANP acesse as Notas
Fiscais Eletronicas (NFe), na forma do § 32 do artigo 7° do Decreto 9.454/2018 ;e

VI - dirimir e esclarecer quaisquer duvidas quanto as informag&es fornecidas, para a consecug¢do do
objeto deste convénio.

Das obrigacGes das Secretarias de Estado de Fazenda, Receita e Tributagao:

4 - Clausula quarta. Compete as SEFAZ:

| - receber, analisar e verificar as informacdes recebidas da ANP, via SE/CONFAZ;
Il - confirmar a validade das NFe constantes na planilha;

Il - confirmar e informar, com base nos dados fornecidos, o ICMS préprio, o ICMS - Substituicao
Tributdria e o ICMS total da operagdo, por nota fiscal, no campo préprio da planilha, incluindo a
parcela relativa ao Fundo de Combate a Pobreza (FCP), bem como qualquer outra aliquota referente
aos tributos estaduais;
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IV - enviar a planilha a ANP, com as informacdes solicitadas, preenchidas conforme padrao acordado
com a ANP, em até 5 (cinco) dias Uteis do seu recebimento;

V - as informagdes de que trata esta clausula, que estiverem prontas e disponiveis nas SEFAZ
poderdo ser fornecidas diretamente a ANP, observadas as regras atinentes a seguranga da
informacdo editadas pelas SEFAZ, em especial as cautelas necessdrias ao compartilhamento de
informacdes protegidas por sigilo fiscal; e

VI - dirimir e esclarecer quaisquer duvidas quanto as informacg&es fornecidas, para a consecucdo do
objeto deste convénio.

Das obrigac¢des da Secretaria Executiva do CONFAZ - SE/CONFAZ
5 - Clausula quinta. Compete a SE/CONFAZ:

| - receber as informacgGes da ANP, registrar em processo no Sistema Eletronico de Informacao - SEI,
especifico da UF, e enviar memorandos as SEFAZ constantes nas planilhas; e

Il - acompanhar e intermediar o fluxo das informacdes, documentando todo o processo.

Da execugao

6 - Clausula sexta. Cada um dos participes deverd indicar os servidores que irdo representa-los no
acompanhamento, nas obrigacOes previstas nas cldusulas segunda e terceira e na gestdo deste
convénio, podendo os mesmos serem substituidos mediante comunicacdo formal dos titulares das
instituicdes convenentes.

Dos recursos financeiros

7 - Clausula sétima. O presente convénio tem carater ndo oneroso, pois ndao envolve qualquer forma
de transferéncia de recursos financeiros ou orcamentdrios entre os participes, sendo que cada
entidade convenente sera responsavel pelas despesas que realizar, solicitar ou gerar na consecucdo
dos objetos deste convénio.

Do prazo de vigéncia e da dentincia

8 - Clausula oitava. O presente Convénio vigorard até que perdure a subvencdo econdémica a
comercializacdo de dleo diesel, conformeMedida Proviséria n° 838/2018, e Medida
Provisdria n° 847/2018, podendo ser prorrogado por meio de termo de aditamento no
interesse dos participes, observando a mesma prorrogacdo da subvencdo econOGmica a
comercializacdo de éleo diesel.

9 - Clausula nona. Este convénio poderd ser denunciado por qualquer dos convenentes, desde que o
interessado notifique o outro participe por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
ficando assegurado o prosseguimento e a conclusdo dos trabalhos em curso, salvo decisdo em
contrario acordada entre os participes.

Da publicacao e controle

10 - Clausula décima. A SE/CONFAZ e a ANP promoverdo a publicacdo de extrato do presente
Convénio no Diario Oficial da Unido, no seu inteiro teor.

E, por estarem de acordo os participes, foi lavrado o presente convénio de cooperacdo, em duas vias
de igual teor e forma, assinadas pelos respectivos representantes legais, destinada uma para cada
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convenente.

Agéncia Nacional do Petréleo, Gas Natural e Biocombustiveis - ANP - Décio Fabricio Oddone da
Costa; Conselho Nacional de Politica Fazenddria - CONFAZ - Ana Paula Vitali Janes Vescovi; Acre -
Joaquim Manoel Mansour Macédo; Alagoas - George André Palermo Santoro; Amapd - Josenildo
Santos Abrantes; Amazonas - Alfredo Paes dos Santos; Bahia - Manoel Vitério da Silva Filho; Ceard -
Jodo Marcos Maia; Distrito Federal - Wilson José de Paula; Espirito Santo - Bruno Funchal; Goias -
Manoel Xavier Ferreira Filho; Maranhdo - Marcellus Ribeiro Alves; Mato Grosso - Rogério Luiz Gallo;
Mato Grosso do Sul - Guaraci Luiz Fontana; Minas Gerais - José Afonso Bicalho Beltrdo da Silva; Para -
Nilo Emanoel Rendeiro de Noronha; Paraiba - Marconi Marques Frazdo; Pernambuco - Marcelo
Andrade Bezerra Barros; Piaui - Antdnio Luiz Soares Santos; Rio de Janeiro - Luiz Claudio Fernandes
Lourenco Gomes; Rio Grande do Norte - André Horta Melo; Rio Grande do Sul - Luiz Antonio Bins;
Rondonia - Franco Maegaki Ono; Roraima - Ronaldo Marcilio Santos; Santa Catarina - Paulo Eli; Sdo
Paulo - Luiz Claudio Rodrigues de Carvalho; Sergipe - Ademario Alves de Jesus; Tocantins - Sandro
Henrique Armando

Titulo de texto
Subtitulo de texto
Texto

1.03 SOLUCAO CONSULTA
Solugao de Consulta Cotir n2 99.009, de 05.09.2018 - DOU de 14.09.2018
ASSUNTO: CONTRIBUICAO PARA O FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL - COFINS

EMENTA: RETENCAO NA FONTE. SERVICOS DE COLETA E TRANSBORDO, TRANSPORTE, TRIAGEM,
TRATAMENTO E DISPOSICAO FINAL DE RESIDUOS.

Os servicos de coleta e transbordo, transporte, triagem, tratamento e disposicdo final de residuos
nao se enquadram no conceito de servico de limpeza, conservagdao ou zeladoria, estando as
importancias pagas pela prestacdao daqueles servigos desobrigadas da reten¢do da Cofins prevista
noart. 30 da Lei n° 10.833, de 2003.

Na hipdtese em que tanto os servicos de limpeza como os servigos de coleta e transbordo,
transporte, triagem, tratamento e disposi¢cdo final de residuos forem executados pelo mesmo
prestador, sem que na nota fiscal ou fatura correspondente sejam segregados os valores relativos
aos servicos de limpeza, de um lado, e aqueles outros servigos, doutro lado, cabera a reten¢do da
Cofins, estabelecida no art. 30 da Lei n° 10.833, de 2003, sobre o total da nota fiscal ou
fatura.

A prestacdo de servicos de coleta e transbordo, transporte, triagem, tratamento e disposicdo final
de residuos, sem que os trabalhadores sejam colocados a disposi¢cdo da contratante ndo caracteriza
locacdo de mao de obra e, portanto, os valores pagos por tais servigos prestados dessa forma nao se
submetem a retencdo na fonte Cofins prevista no art. 30 da Lei n° 10.833, de 2003 .

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N2 537, DE 19 DE DEZEMBRO
DE 2017.

Dispositivos Legais: Lei n® 10.833, de 2003, art. 30, caput e § 3%, art. 31, caput, eart.
36 ;IN SRF n° 459, de 2004, art. 12,§ 29,1,

ASSUNTO: CONTRIBUICAO PARA O PIS/PASEP
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EMENTA: RETENGAO NA FONTE. SERVICOS DE COLETA E TRANSBORDO, TRANSPORTE, TRIAGEM,
TRATAMENTO E DISPOSICAO FINAL DE RESIDUOS.

Os servicos de coleta e transbordo, transporte, triagem, tratamento e disposicao final de residuos
ndo se enquadram no conceito de servico de limpeza, conservacdo ou zeladoria, estando as
importancias pagas pela prestacao daqueles servicos desobrigadas da retencdo da Contribuicdo para
o Pis/Pasep prevista no art. 30 da Lei n° 10.833, de 2003 .

Na hipdétese em que tanto os servicos de coleta e transbordo, transporte, triagem, tratamento e
disposicdo final de residuos forem executados pelo mesmo prestador, sem que na nota fiscal ou
fatura correspondente sejam segregados os valores relativos aos servigos de limpeza, de um lado, e
aqueles outros servigos, doutro lado, caberd a retencdo da Contribuicdo para o Pis/Pasep,
estabelecida noart. 30 da Lei n° 10.833, de 2003, sobre o total da nota fiscal ou fatura.

A prestacdo de servicos de coleta e transbordo, transporte, triagem, tratamento e disposicao final
de residuos, sem que os trabalhadores sejam colocados a disposi¢dao da contratante nao caracteriza
locacdo de mdo de obra e, portanto, os valores pagos por tais servicos prestados dessa forma nao se
submetem a retencdo na fonte Contribuicdo para o Pis/Pasep prevista noart. 30 da Lei n°
10.833, de 2003 .

SOLUGAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUGAO DE CONSULTA COSIT N2 537, DE 19 DE DEZEMBRO
DE 2017.

Dispositivos Legais: Lei n® 10.833, de 2003, art. 30, caput e § 32, art. 31, caput, eart.
36 ;IN SRF n° 459, de 2004, art. 1°,§2¢9,1.

ASSUNTO: CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O LUCRO LiQUIDO - CSLL

EMENTA: RETENGAO NA FONTE. SERVICOS DE COLETA E TRANSBORDO, TRANSPORTE, TRIAGEM,
TRATAMENTO E DISPOSICAO FINAL DE RESIDUOS.

Os servicos de coleta e transbordo, transporte, triagem, tratamento e disposicdo final de residuos
ndo se enquadram no conceito de servico de limpeza, conservacdo ou zeladoria, estando as
importancias pagas pela prestacdo daqueles servicos desobrigadas da retencdo da CSLL prevista
noart. 30 da Lei n° 10.833, de 2003 .

Na hipdtese em que tanto os servicos de limpeza como os servicos de coleta e transbordo,
transporte, triagem, tratamento e disposicdo final de residuos forem executados pelo mesmo
prestador, sem que na nota fiscal ou fatura correspondente sejam segregados os valores relativos
aos servicos de limpeza, de um lado, e aqueles outros servicos, doutro lado, cabera a retencdo da
CSLL, estabelecida noart. 30 da Lei n° 10.833, de 2003, sobre o total da nota fiscal ou
fatura.

A prestacdo de servicos de coleta e transbordo, transporte, triagem, tratamento e disposig¢ao final
de residuos, sem que os trabalhadores sejam colocados a disposi¢ao da contratante nao caracteriza
locagdo de mao de obra e, portanto, os valores pagos por tais servigos prestados dessa forma nado se
submetem a retenc¢do na fonte CSLL prevista no art. 30 da Lei n°® 10.833, de 2003 .

SOLUGAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUGAO DE CONSULTA COSIT N2 537, DE 19 DE DEZEMBRO
DE 2017.

Dispositivos Legais: Lei n® 10.833, de 2003, art. 30, caput e § 3%, art. 31, caput, eart.
36 ;IN SRF n° 459, de 2004, art. 1°,§29, 1,

ASSUNTO: IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF
EMENTA: RETENGAO NA FONTE. SERVICOS DE COLETA E TRANSBORDO, TRANSPORTE, TRIAGEM,
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TRATAMENTO E DISPOSICAO FINAL DE RESIDUOS.

Para fins do disposto no art. 649 do RIR/1999, os servicos de coleta e transbordo, transporte,
triagem, tratamento e disposicao final de residuos ndo se enquadram no conceito de servico de
limpeza ou conservagdo, estando as importancias pagas ou creditadas pela prestacdo daqueles
servicos desobrigadas da retencdo do IRRF.

Na hipdtese em que tanto os referidos servicos de limpeza como os servigos de coleta e transbordo,
transporte, triagem, tratamento e disposicdo final de residuos forem executados pelo mesmo
prestador, sem que na nota fiscal ou fatura correspondente sejam segregados os valores relativos
aos servicos de limpeza, de um lado, e aqueles outros servicos, doutro lado, cabera a retengédo do
IRRF, estabelecida no art. 649 do RIR/1999, sobre o total da nota fiscal ou fatura.

A prestacdo de servicos de coleta e transbordo, transporte, triagem, tratamento e disposicdo final
de residuos, sem que os trabalhadores sejam colocados a disposi¢do da contratante nado caracteriza
locacdo de mdo de obra e, portanto, os valores pagos ou creditados por tais servicos prestados
dessa forma ndo se submetem a retencdo na fonte do IRRF prevista no art. 649 do RIR/1999 .

SOLUGAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUGAO DE CONSULTA COSIT N2 538, DE 19 DE DEZEMBRO
DE 2017.

Dispositivos Legais: Lei n® 7.713, de 1988, art. 55; Decreto-lei n°® 2.462, de 1988,
art. 3°;Decreto n° 3.000, de 1999(Regulamento do Imposto de Renda -
RIR/1999 ), art. 649 ; Decreto n° 7.217, de 2010, arts. 12e13;IN SRF n° 34,
de 1989 ; ADN CST n° 9, de 1990 ; ADI SRF n° 4, de 2003 .

ASSUNTO: PROCESSO ADMINISTRATIVO FISCAL
EMENTA: PROCESSO DE CONSULTA. INEFICACIA PARCIAL.

E ineficaz a consulta que n3o indicar os dispositivos da legislacdo tributaria ou aduaneira federal
sobre cuja aplicagdo haja duvida.

Dispositivos Legais: Instrucao Normativa RFB n° 1.396, de 2013, art. 18, incisos Vll e
IX

FABIO CEMBRANEL
Coordenador

Solug¢ao de Consulta Cotir n2 99.010, de 18.09.2018 - DOU de 19.09.2018
ASSUNTO: IMPOSTO SOBRE A RENDA DE PESSOA JURIDICA - IRPJ

EMENTA: PARTICIPACOES SOCIETARIAS. REDUCAO DE CAPITAL SOCIAL EXUBERANTE. DEVOLUCAO
DE CAPITAL EM BENS E DIREITOS AVALIADOS A VALOR JUSTO. VALOR CONTABIL. POSSIBILIDADE.
ADICAO DO GANHO CONTROLADO POR SUBCONTA.

Na hipétese de reducdo do capital social excessivo, mediante devolucdo, aos acionistas, de acdes
ordinarias nominativas registradas no ativo circulante, estas podem ser avaliadas pelo seu valor
contabil, hipdétese em que ndo haverd ganho de capital. No entanto, o valor contabil ndo se
confunde com o custo de aquisi¢do e inclui o ganho decorrente de avalia¢do a valor justo controlado
por meio de subconta vinculada ao ativo, e, quando da realiza¢do deste, qual seja, transferéncia dos
bens aos sdcios, o valor justo referente ao aumento do valor do ativo, anteriormente excluido da
determinagdo do lucro real e do resultado ajustado, deverd ser adicionado a apuragao das bases de
calculo do IRPJ e da CSLL.
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SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUGCAO DE CONSULTA COSIT N° 415, DE 8 DE
SETEMBRO DE 2017 .

Dispositivos Legais: Lei n® 9.249, de 1995, art. 22;Lei n° 6.404, de 1976, arts.
173,182, § 32,183, inciso I e § 1°;Instrucao Normativa RFB n° 1.700, de
2017, arts. 41,97 98 ;Lei n°© 12.973, de 2014, arts. 13 e14.

FABIO CEMBRANEL
Coordenador

Solug¢ao de Consulta SRRF02 n2 2.010, de 11.09.2018 - DOU de 17.09.2018
ASSUNTO: IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF

EMENTA: LICENCA DE COMERCIALIZACAO OU DISTRIBUICAO DE SOFTWARE. PAGAMENTO, CREDITO,
ENTREGA, EMPREGO OU REMESSA PARA O EXTERIOR. ROYALTIES. TRIBUTACAO. As importancias
pagas, creditadas, entreguem, empregadas ou remetidas a residente ou domiciliado no exterior, em
contraprestacdo pelo direito de comercializagdo ou distribuicdo de software, para revenda a
consumidor final, o qual recebera uma licenca de uso do software, enquadra-se no conceito de
royalties e estdo sujeitas a incidéncia de Imposto sobre a Renda na Fonte (IRRF) a aliquota de 15%
(quinze por cento). SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE DIVERGENCIA COSIT N2 18,
DE 27 DE MARCO DE 2017.

DISPOSITIVOS LEGAIS: Arts.1° e 2° da Lei n© 9.609, de 19 de fevereiro de 1998 ; Art.
79, inciso XII, da Lei n° 9.610, de 2 de fevereiro de 1998 ; Art. 710 do Decreto
n° 3.000, de 26 de marcgo de 1999 .

ALDENIR BRAGA CHRISTO
Chefe

Solug¢ao de Consulta SRRF08 n2 8.020, de 09.08.2018 - DOU de 20.09.2018
Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa Fisica - IRPF

CONTRATO DE TRABALHO. RESCISAOQ. ESTABILIDADE. INDENIZAGAO. ISENGAO.

O valor recebido a titulo de indenizagdo por rescisdo de contrato de trabalho, no periodo de
estabilidade garantido por convengao coletiva de trabalho homologada pela Justica do Trabalho,
constitui rendimento isento do Imposto sobre a Renda.

Dispositivos Legais: CF/1988, art. 79, incisos I e XXVI;RIR/1999, art. 39, inciso
XX ;eDL n° 5.452, de 1943, art. 496.

Assunto: Processo Administrativo Fiscal
INEFICACIA PARCIAL.

E ineficaz a consulta, ndo produzindo efeitos, quanto ao questionamento que ndo versar sobre a
interpretacdo de dispositivos da legislacdo tributaria.

O processo de consulta de que trata os arts. 48 a50 da Lei n° 9.430, de 1996, e arts.
43 a56 do Decreto n° 70.235, de 1972, presta-se unicamente a fornecer ao sujeito
passivo a interpretacdo adotada pela RFB para determinada norma tributaria, a qual discipline
situacBes por ele enfrentadas e cujo sentido ndo |he seja claro.

CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N2 48, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2015.
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Dispositivos Legais: Decreto n° 70.235, de 1972, art. 52, inciso I, c/cArt.
46 .Instrucao Normativa RFB n° 1.396, de 2013, art. 18, incisos I e II.

REGINA COELI ALVES DE MELLO
Chefe

Solug¢ao de Consulta SRRF08 n2 8.021, de 13.08.2018 - DOU de 20.09.2018
Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa Fisica - IRPF

LIVRO-CAIXA. DEDUTIBILIDADE. RATEIO DE PERDAS ENTRE COOPERADOS.

O valor correspondente ao rateio de perdas liquidas da cooperativa podera ser deduzido, a titulo de
despesa de custeio necessdria a percepcdo do respectivo rendimento bruto, no livro-caixa do
cooperado, profissional autébnomo, respeitadas as condicGes e limitacdes legais,
independentemente da forma com que tal pagamento foi realizado.

CONSULTA VINCULADA A SOLUGAO DE CONSULTA COSIT N2 518, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2017.

Dispositivos Legais:Lei n°® 5.764, de 16 dezembro de 1971, arts.
30,79,85,86,87 ¢89 ; Decreto n° 3.000, de 26 de marco de 1999, artigos
75e76;eclLei n® 8.134, de 27 de dezembro de 1990, art. 8°.

REGINA COELI ALVES DE MELLO
Chefe

Solugao de Consulta SRRF08 n2 8.022, de 13.08.2018 - DOU de 20.09.2018
Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa Fisica - IRPF

LIVRO-CAIXA. DEDUTIBILIDADE. RATEIO DE PERDAS ENTRE COOPERADOS.

O valor correspondente ao rateio de perdas liquidas da cooperativa podera ser deduzido, a titulo de
despesa de custeio necessaria a percep¢do do respectivo rendimento bruto, no livro caixa do
cooperado, profissional autdonomo, respeitadas as condicdes e limitagdes legais,
independentemente da forma com que tal pagamento foi realizado.

CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N2 518, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2017.

Dispositivos  Legais:Lei n°® 5.764, de 16 dezembro de 1971, arts.
30,79,85,86,87 ¢89 ; Decreto n° 3.000, de 26 de marco de 1999, artigos
75e76;elLei n® 8.134, de 27 de dezembro de 1990, art. 8°.

REGINA COELI ALVES DE MELLO
Chefe

Solug¢ao de Consulta SRRF08 n2 8.023, de 13.08.2018 - DOU de 20.09.2018
Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa Fisica - IRPF

LIVRO-CAIXA. DEDUTIBILIDADE. RATEIO DE PERDAS ENTRE COOPERADOS.

O valor correspondente ao rateio de perdas liquidas da cooperativa podera ser deduzido, a titulo de
despesa de custeio necessdria a percepcdo do respectivo rendimento bruto, no livro-caixa do
cooperado, profissional auténomo, respeitadas as condicGes e limitacdes legais,
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independentemente da forma com que tal pagamento foi realizado.
CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N2 518, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2017.

Dispositivos Legais:Lei n°® 5.764, de 16 dezembro de 1971, arts.
30,79,85,86,87 ¢89 ; Decreto n° 3.000, de 26 de marco de 1999, artigos
75e76;eclLei n® 8.134, de 27 de dezembro de 1990, art. 8°.

REGINA COELI ALVES DE MELLO

Chefe

Solug¢ao de Consulta SRRF08 n2 8.024, de 13.08.2018 - DOU de 20.09.2018
Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa Fisica - IRPF

LIVRO-CAIXA. DEDUTIBILIDADE. RATEIO DE PERDAS ENTRE COOPERADOS.

O valor correspondente ao rateio de perdas liquidas da cooperativa podera ser deduzido, a titulo de
despesa de custeio necessdria a percepcdo do respectivo rendimento bruto, no livro-caixa do
cooperado, profissional autdbnomo, respeitadas as condicbes e limitacbes legais,
independentemente da forma com que tal pagamento foi realizado.

CONSULTA VINCULADA A SOLUGAO DE CONSULTA COSIT N2 518, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2017.

Dispositivos Legais:Lei n°® 5.764, de 16 dezembro de 1971, arts.
30,79,85,86,87 ¢89 ; Decreto n° 3.000, de 26 de marco de 1999, artigos
75¢e76;elei n® 8.134, de 27 de dezembro de 1990, art. 8°.

REGINA COELI ALVES DE MELLO
Chefe

Solugao de Consulta SRRFO8 n2 8.025, de 17.08.2018 - DOU de 20.09.2018
Assunto: Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social - Cofins

QUEBRA DE CARGA. DESCONTOS CONDICIONAIS RECEBIDOS. BASE DE CALCULO. INCLUSAO.

Os descontos condicionais obtidos pela pessoa juridica configuram receita sujeita a incidéncia da
Cofins apurada no regime ndo cumulativo, que ndo pode ser excluida da base de calculo da referida
contribuicdo. Os descontos decorrentes da quebra de carga que ocorre durante a presta¢do do
servico de transporte de mercadorias, obtidos por contratante ou subcontratante desses servigos,
configuram para essas pessoas juridicas, receita, compondo portanto, na apuragdo ndo cumulativa a
que estdo sujeitas as mesmas, a base de cdlculo da Cofins por elas devidas.

NAO CUMULATIVIDADE. QUEBRA DE CARGA. DESCONTOS CONCEDIDOS. CREDITOS. INSUMOS.
IMPOSSIBILIDADE.

Os descontos que uma pessoa juridica concede a outra (tomadora de servigos) por quebras de carga
ocorridas durante o servigo de transporte de mercadorias por ela subcontratada:

a) ndo podem ser considerados bens ou servigos utilizados como insumo na presta¢do de servicos ou
na producdo ou fabricagdo de bens para efeitos do disposto no inciso II do art. 3° da Lei n°
10.833, de 2003 ;e

b) ndo estd dentre as hipdteses que oart. 3° da Lei n° 10.833, de 2003, taxativamente
permite o creditamento da Cofins na incidéncia ndo cumulativa inexistindo portanto, para quem os
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concede, a possibilidade de apropriacdo e de utilizacdo de créditos da Cofins decorrentes daquela
espécie de desconto.

SOLUGAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUGAO DE CONSULTA COSIT N2 531, DE 18 DE DEZEMBRO
DE 2017, E A SOLUGAO DE DIVERGENCIA COSIT N2 7, DE 23 DE AGOSTO DE 2016.

Dispositivos Legais: art. 1° einciso II do art. 3° da Lei n° 10.833, de 2003 art. 82
daInstrucao Normativa SRF n° 404, de 2004 ; eart. 22 da IN RFB n° 1.396, de
2013.

REGINA COELI ALVES DE MELLO
Chefe

Solug¢ao de Consulta COSIT n2 119, de 11.09.2018 - DOU de 20.09.2018
ASSUNTO: CONTRIBUICAO PARA O FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL - COFINS

EMENTA: VENDAS PARA A ZONA FRANCA DE MANAUS E AREAS DE LIVRE COMERCIO. PRODUTOS
SUJEITOS A INCIDENCIA CONCENTRADA. REDUCAO A ZERO. SUBSTITUICAO TRIBUTARIA.

As receitas decorrentes da venda de produtos sujeitos a incidéncia concentrada da Cofins por
pessoa juridica estabelecida fora da ZFM fabricante ou importadora dos mesmos, destinados a
industrializacdo ou ao consumo em referida drea, ndo sdo objeto de imunidade tributaria ou de ndo
incidéncia dessa contribuicdo. As receitas decorrentes da venda de produtos sujeitos a incidéncia
concentrada da Cofins por pessoa juridica estabelecida fora de ALC fabricante ou importadora dos
mesmos, destinados a industrializacdo ou ao consumo em referida 4rea, ndo sdo objeto de
imunidade tributdria ou de ndo incidéncia dessa contribuicao.

De 12 de maio de 2001 a 28 de fevereiro de 2006 - em relacdo aos produtos de perfumaria, de
toucador ou de higiene pessoal sujeitos a incidéncia concentrada da Cofins - incidéncia da aliquota
de 10,3 % (dez inteiros e trés décimos por cento) nas receitas de vendas desses produtos auferidas
por pessoa juridica fabricante ou importadora estabelecida fora da ZFM para outra estabelecida na
ZFM que os destinasse ao consumo ou a industrializagao em referida regiao.

A partir de 12 de margo de 2006 - em relagao aos produtos sujeitos a incidéncia concentrada da
Cofins relacionados nosincisos I a VIII do § 1° do art. 2° da Lei n° 10.833, de
2003 (regras foram validas para os produtos classificados no cddigo 3306 da Tipi somente até 7 de
marco de 2013):

a) fica sujeita a aliquota O (zero) da Cofins, a receita de vendas desses produtos auferida por
produtor, fabricante ou importador estabelecido fora da ZFM, decorrentes da venda dos mesmos
para fins de consumo ou de industrializacdo na ZFM;

b) fica sujeita a aliquota da Cofins tratadano § 1° do art. 65 da Lei n© 11.196, de 2005, a
receita da revenda desses produtos auferida pela pessoa juridica estabelecida na ZFM que os que
adquiriu para revenda (especificamente em relacdo aos produtos de perfumaria, de toucador ou de
higiene pessoal referidos na alinea "b" do inciso | do art. 1° da Lei n° 10.147, de 2000, a
aliquota da Cofins incidente é de 10,3 % (dez inteiros e trés décimos por cento));

c) o produtor, o fabricante ou o importador estabelecido fora da ZFM que vendeu esses produtos
destinados a consumo ou industrializagdo na ZFM fica obrigado a recolher, na condi¢do de
contribuinte substituto, a Cofins devida pela pessoa juridica estabelecida na ZFM que os adquiriu e
revendeu.

A partir de 12 de janeiro de 2009 - extensdo das regras de incidéncia da Cofins estatuidas pelo art.
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65 da Lei n° 11.196, de 2005, relacionadas a ZFM, para as vendas de produtos sujeitos a
incidéncia concentrada das contribui¢des destinadas ao consumo e a industrializacao nas ALC de que
tratam alLei n°® 7.965, de 22 de dezembro de 1989, alLei n° 8.210, de 19 de
julho de 1991 ,alei n° 8.256, de 25 de novembro de 1991, o0art. 11° da Lei n°
8.387, de 30 de dezembro de 1991,e alei n° 8.857, de 8 de marco de 1994,
quando efetuadas por fabricante ou importador estabelecido fora dessas ALC, exceto na hipdtese da
pessoa juridica destinatdria ser atacadista ou varejista sujeito a incidéncia ndo cumulativa das
contribuicdes. Essas regras foram validas para os produtos classificados no cédigo 3306 da Tipi
somente até 7 de margo de 2013.

A partir de 8 de marco de 2013, a aliquota da Cofins incidente sobre a receita bruta das vendas de
produtos para higiene bucal ou dentaria classificados na posi¢ao 33.06 estdo reduzidas a O (zero).

Dispositivos Legais: Lei n° 10.147, de 2000, art. 19, inc. I ,eart. 2°;Lei n° 10.925,
de 2004, art. 19, inciso XXVII;Lei n° 10.996, de 2004, art. 2°;elLei n° 11.196,
de 2005, art. 65.

ASSUNTO: CONTRIBUIGAO PARA O PIS/PASEP

EMENTA: VENDAS PARA A ZONA FRANCA DE MANAUS E AREAS DE LIVRE COMERCIO - PRODUTOS
SUJEITOS A TRIBUTAGCAO CONCENTRADA - REDUGAO A ZERO E SUBSTITUICAO TRIBUTARIA

As receitas decorrentes da venda de produtos sujeitos a incidéncia concentrada da Contribuicdo
para o PIS/Pasep por pessoa juridica estabelecida fora da ZFM fabricante ou importadora dos
mesmos, destinados a industrializacdo ou ao consumo em referida drea, ndo sdo objeto de
imunidade tributdria ou de ndo incidéncia dessa contribuicao.

As receitas decorrentes da venda de produtos sujeitos a incidéncia concentrada da Contribuicdo
para o PIS/Pasep por pessoa juridica estabelecida fora de ALC fabricante ou importadora dos
mesmos, destinados a industrializacdo ou ao consumo em referida area, ndo sdo objeto de
imunidade tributdria ou de ndo incidéncia dessa contribuicao.

De 12 de maio de 2001 a 28 de fevereiro de 2006 - em relagdo aos produtos de perfumaria, de
toucador ou de higiene pessoal sujeitos a incidéncia concentrada da Contribui¢do para o PIS/Pasep -
incidéncia da aliquota de 2,2 % (dois inteiros e dois décimos por cento) nas receitas de vendas
desses produtos auferidas por pessoa juridica fabricante ou importadora estabelecida fora da ZFM
para outra estabelecida na ZFM que os destinasse ao consumo ou a industrializacdo em referida
regido.

A partir de 12 de marco de 2006 - em relagdo aos produtos sujeitos a incidéncia concentrada da
Contribuicdo para o PIS/Pasep relacionados nosincisos I a VIII do § 1° do art. 2° da Lei
n° 10.833, de 2003 (regras foram validas para os produtos classificados no cddigo 3306 da Tipi
somente até 7 de margo de 2013):

a) fica sujeita a aliquota O (zero) da Contribuicdo para o PIS/Pasep, a receita de vendas desses
produtos auferida por produtor, fabricante ou importador estabelecido fora da ZFM, decorrentes da
venda dos mesmos para fins de consumo ou de industrializagdo na ZFM;

b) fica sujeita a aliquota da Contribuicdo para o PIS/Pasep tratadano § 1° do art. 65 da Lei n°
11.196, de 2005, a receita da revenda desses produtos auferida pela pessoa juridica
estabelecida na ZFM que os que adquiriu para revenda (especificamente em relagdo aos produtos
de perfumaria, de toucador ou de higiene pessoal referidos na alinea "b" do inciso | do art. 1° da
Lei n°© 10.147, de 2000, a aliquota da Contribuigdo para o PIS/Pasep incidente é de 2,2 % (dois
inteiros e dois décimos por cento));
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c) o produtor, o fabricante ou o importador estabelecido fora da ZFM que vendeu esses produtos
destinados a consumo ou industrializacdo na ZFM fica obrigado a recolher, na condicdo de
contribuinte substituto, a Contribuicdo para o PIS/Pasep devida pela pessoa juridica estabelecida na
ZFM que os adquiriu e revendeu.

A partir de 12 de janeiro de 2009 - extensdo das regras de incidéncia da Contribuicdo para o
PIS/Pasep estatuidas pelo art. 65 da Lei n® 11.196, de 2005, relacionadas a ZFM, para as
vendas de produtos sujeitos a incidéncia concentrada das contribui¢Ges destinadas ao consumo e a
industrializacdo nas ALC de que tratam alLei n° 7.965, de 22 de dezembro de 1989,
alei n° 8.210, de 19 de julho de 1991 ,alei n° 8.256, de 25 de novembro de
1991 ,o0art. 11° da Lei n° 8.387, de 30 de dezembro de 1991 ,calei n° 8.857,
de 8 de marco de 1994, quando efetuadas por fabricante ou importador estabelecido fora
dessas ALC, exceto na hipdtese da pessoa juridica destinatdria ser atacadista ou varejista sujeito a
incidéncia ndo cumulativa das contribuicdes. Essas regras foram vadlidas para os produtos
classificados no cédigo 3306 da Tipi somente até 7 de margo de 2013.

A partir de 8 de marco de 2013, a aliquota da Contribuicdo para o PIS/Pasep incidente sobre a
receita bruta das vendas de produtos para higiene bucal ou dentaria classificados na posicao 33.06
esta reduzida a 0 (zero).

Dispositivos Legais: Lei n°® 10.147, de 2000, art. 19, inc. I ,eart. 2°;Lei n° 10.925,
de 2004, art. 19, inciso XXVII;Lei n° 10.996, de 2004, art. 2°;elLei n° 11.196,
de 2005, art. 65.

ASSUNTO: PROCESSO ADMINISTRATIVO FISCAL
EMENTA: INEFICACIA PARCIAL DA CONSULTA.

E ineficaz a consulta que veicule duvidas de natureza procedimental, que n3o verse sobre
interpretacdo de dispositivos da legislacdo tributdria ou que nao identifique o dispositivo legal a ser
interpretado.

Dispositivos Legais: incisos I e II do art. 18 da IN RFB n° 1.396, de 2013.

FERNANDO MOMBELLI
Coordenador- Geral

Solug¢ao de Consulta COSIT n2 120, de 01.09.2018 - DOU de 18.09.2018
ASSUNTO: CONTRIBUICAO PARA O FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL - COFINS

EMENTA: COFINS-IMPORTACAO PAGA NA IMPORTACAO DE AUTOPECAS. ALIQUOTAS PARA
CALCULO DO CREDITO.

Em vista da legislacdo vigente a época da protocolizagdo da consulta sob exame, antes da
superveniéncia da Medida Provisdria n° 668, de 2015, convertida nalLei n° 13.137,
de 2015, na determinacdo da Cofins a pagar no regime ndo cumulativo, do valor da contribuicdo
incidente sobre a receita bruta decorrente de suas vendas, a pessoa juridica importadora de
autopecas listadas nos Anexos | e Il daLei n® 10.485, de 2002, que ndo seja fabricante de
maquinas e veiculos relacionados no art. 12 dessa lei, pode descontar créditos relativos a Cofins-
Importacdo efetivamente paga, calculados mediante a aplicagdo, sobre a base de cdlculo definida
noart. 7° da Lei n°® 10.865, de 2004, entre 12 de agosto de 2004 e 30 de abril de 2015, da
aliquota diferenciada de 10,8% (dez inteiros e oito décimos por cento), nas hipdteses de revenda
dessas autopecas ou de sua utilizagdo como insumo na produgdo de suas congéneres.
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A aplicacdo da aliquota diferenciada (10,8%), no caso de revenda, independe da qualificacdo do
comprador (comerciante atacadista ou varejista, consumidor, industrial), ou da destinacdo por este
dada ao produto (revenda, emprego como insumo etc.).

Dispositivos Legais: Lei n°® 10.485, de 2002, art. 39, II;Lei n° 10.865, de 2004, art.
8°, § 99 art. 15, I, IT e V, §§ 3° e 89, III, eart. 17, III, e §§ 2° e 7°;Lei n°
13.137, de 2015, art. 1°2;Medida Proviséria n° 164, de 2004, art. 8°, §
90 : Medida Provisdria n° 668, de 2015, art. 1°;Instrucdao Normativa SRF n°
594, de 2005, art. 1°, XI,art. 24, IV, eart. 30, IV, e §§ 1° a 39; Solucdo de
Consulta Cosit n2 4, de 2008.

ASSUNTO: CONTRIBUIGAO PARA O PIS/PASEP

EMENTA: CONTRIBUICAO PARA O PIS/PASEPIMPORTACAO PAGA NA IMPORTACAO DE AUTOPECAS.
ALIQUOTAS PARA CALCULO DO CREDITO.

Em vista da legislacdo vigente a época da protocolizagdo da consulta sob exame, antes da
superveniéncia antes da superveniéncia da Medida Provisoria n°® 668, de 2015, convertida
nalei n° 13.137, de 2015, na determinagdo da Contribuicdo para o PIS/Pasep a pagar no
regime ndo cumulativo, do valor da contribuicdo incidente sobre a receita bruta decorrente de suas
vendas, a pessoa juridica importadora de autopecas listadas nos Anexos | e Il da Lei n® 10.485,
de 2002, que ndo seja fabricante de mdquinas e veiculos relacionados no art. 12 dessa lei, pode
descontar créditos relativos a Contribuicdo para o PIS/Pasep efetivamente paga, calculados
mediante a aplicacdo, sobre a base de cdlculo definida noart. 7° da Lei n° 10.865, de
2004, entre 12 de agosto de 2004 e 30 de abril de 2015, da aliquota diferenciada de 2,3% (dois
inteiros e trés décimos por cento), nas hipdteses de revenda dessas autopecgas ou de sua utilizagcdo
como insumo na producdo de suas congéneres.

A aplicagdo da aliquota diferenciada (2,3%), no caso de revenda, independe da qualificagdo do
comprador (comerciante atacadista ou varejista, consumidor, industrial), ou da destinacdo por este
dada ao produto (revenda, emprego como insumo etc.).

Dispositivos Legais: Lei n°® 10.485, de 2002, art. 39, II;Lei n° 10.865, de 2004, art.
80, § 9° art. 15, I, II1 e V, §§ 3° e 89, III, eart. 17, III, e §§ 2° e 7°;Lei n°
13.137, de 2015, art. 1°;Medida Proviséria n° 164, de 2004, art. 8°, §
90 Medida Proviséria n°® 668, de 2015, art. 1°;Instrucdo Normativa SRF n°
594, de 2005, art. 1°, XI,art. 24, IV, eart. 30, IV, e §8§ 1° a 39; Solucdo de
Consulta Cosit n2 4, de 2008.

FERNANDO MOMBELLI
Coordenadora-Geral

Solugao de Consulta COSIT n2 121, de 11.09.2018 - DOU de 18.09.2018
ASSUNTO: CONTRIBUIGAO PARA O FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL - COFINS

EMENTA: NAO CUMULATIVIDADE. CONSORCIO. GERACAO DE ENERGIA. CREDITOS. INSUMOS. OLEO
DIESEL. POSSIBILIDADE.

Na hipdtese de pessoa juridica que se dedica a gera¢do de energia elétrica para venda, o éleo diesel
utilizado nas mdaquinas geradoras de energia elétrica é considerado insumo para fins de apura¢do da
modalidade de crédito da ndo cumulatividade da Cofins instituida pelo inciso II do caput do
art. 3° da Lei n°© 10.833, de 2003 .
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Na hipdtese de atuacdo por intermédio de consércio constituido nos termos dos arts. 278 e 279
da Lei n° 6.404, de 1976, nos termos doparagrafo Unico do art. 52 da Instrucgdo
Normativa RFB n° 1.199, de 2011, "os créditos referentes a Contribuicdo para o PIS/Pasep
e a Cofins ndo cumulativas, relativos aos custos, despesas e encargos vinculados as receitas das
operacgdes do consdrcio, serdo computados nas pessoas juridicas consorciadas, proporcionalmente a
participacdo de cada uma no empreendimento, observada a legislacdo especifica".

Dispositivos Legais: Lei n® 9.718, de 1998, art. 4°;Lei n° 10.833, de 2003, art.
39;IN RFB n° 1.199, de 2011.

ASSUNTO: CONTRIBUIGAO PARA O PIS/PASEP

EMENTA: NAO CUMULATIVIDADE. CONSORCIO. GERAGAO DE ENERGIA. CREDITOS. INSUMOS. OLEO
DIESEL. POSSIBILIDADE.

Na hipdtese de pessoa juridica que se dedica a geracdo de energia elétrica para venda, o éleo diesel
utilizado nas mdaquinas geradoras de energia elétrica é considerado insumo para fins de apuracdo da
modalidade de crédito da ndo comulatividade da Contribuicdo para o PIS/Pasep instituida
peloinciso II do caput do art. 3° da Lei n® 10.637, de 2002.

Na hipdtese de atuacdo por intermédio de consércio constituido nos termos dos arts. 278 e 279
da Lei n° 6.404, de 1976, nos termos doparagrafo Uunico do art. 5° da Instrucgdo
Normativa RFB n° 1.199, de 2011, "os créditos referentes a Contribuicdo para o PIS/Pasep
e a Cofins ndo cumulativas, relativos aos custos, despesas e encargos vinculados as receitas das
operacoes do consdrcio, serdo computados nas pessoas juridicas consorciadas, proporcionalmente a
participacdo de cada uma no empreendimento, observada a legislacdo especifica".

Dispositivos Legais: Lei n® 9.718, de 1998, art. 4°;Lei n° 10.637, de 2002, art. 39;
IN RFB n° 1.199, de 2011.

ASSUNTO: NORMAS DE ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA
EMENTA: CONSULTA. INEFICACIA PARCIAL.

Ndo produz efeitos a consulta quando o fato estiver definido ou declarado em disposicdo literal de
lei.

Dispositivos Legais: Artigo 18, inciso IX, da IN RFB n° 1.396, de 2013 .
FERNANDO MOMBELLI

Coordenador- Geral

Solugao de Consulta COSIT n2 127, de 14.09.2018 - DOU de 20.09.2018
ASSUNTO: CONTRIBUIGAO PARA O FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL - COFINS

EMENTA: SERVICOS DE HOTELARIA. DIARIAS. TAXA DE SERVICO. CLAUSULA NO-SHOW. REGIME DE
APURACAO APLICAVEL.

Para fins de aplicagdo do regime de apuracdo cumulativa da Cofins nos termos do inciso XXI do art.
10 da Lei n° 10.833, de 2003, "servicos de hotelaria" correspondem a "oferta de
alojamento temporario para héspedes" (inciso Il do art. 22 da Portaria MF/MTUR n2 33, de 2005), e
as receitas incluidas no referido regime correspondem as didrias cobradas destes, assim entendido
o prec¢o cobrado pela "utilizagdo da unidade habitacional e dos servigos incluidos" ( § 4° do art.
23 da Lei n° 11.771, de 2008 ). Pode-se estender a aplicagdo do mencionado regime de
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apuracao as receitas auferidas pelos prestadores de tais servicos em razao:

a) da cobranca por servigos diretamente vinculados a hospedagem, desde que independentemente
da efetiva utilizacdo pelo héspede (geralmente chamada de "taxa de servigos");

b) da aplicacdo de clausula penal contratual que visa indenizar o prestador do servico pela ndo
apresentacdo de cliente para hospedagem (cldusula no-show).

Diferentemente, ndao se enquadram nas disposicdes do mencionado dispositivo as receitas
decorrentes da prestacdo de servicos diversos pelos meios de hospedagem, cobrados fora do valor
da didria e somente caso utilizados pelos hdspedes, inclusive as decorrentes da venda de
mercadorias a estes, como alimentos, bebidas, artesanato etc., que ficam sujeitas ao regime de
apuragdo ndo cumulativa.

Dispositivos Legais: Lei n® 10.833, de 2003, arts. 10, XXI, e 15, V;Lei n° 11.771,
de 2008, art. 23, § 4°;Decreto n° 7.381, de 2010, art. 27, § 29°; Portaria
MF/MTUR n2 33, de 2005.

ASSUNTO: CONTRIBUIGAO PARA O PIS/PASEP

EMENTA: SERVICOS DE HOTELARIA. DIARIAS. TAXA DE SERVICO. CLAUSULA NO-SHOW. REGIME DE
APURACAO APLICAVEL.

Para fins de aplicacdo do regime de apurag¢do cumulativa da Contribuicdo para o PIS/Pasep nos
termos do inciso XXI do art. 10 c¢/c inciso V doart. 15 da Lei n® 10.833, de 2003, "servicos
de hotelaria" correspondem a "oferta de alojamento temporario para héspedes" (inciso Il do art. 22
da Portaria MF/MTUR n2 33, de 2005), e as receitas incluidas no referido regime correspondem as
diarias cobradas destes, assim entendido o preco cobrado pela "utilizacdo da unidade habitacional e
dos servicos incluidos" (§ 4° do art. 23 da Lei n® 11.771, de 2008 ). Pode-se estender a
aplicacdo do mencionado regime de apuracdo as receitas auferidas pelos prestadores de tais
servigos em razao:

a) da cobranca por servigos diretamente vinculados a hospedagem, desde que independentemente
da efetiva utilizagdo pelo hospede (geralmente chamada de "taxa de servigos");

b) da aplicagdo de clausula penal contratual que visa indenizar o prestador do servico pela nado
apresentacdo de cliente para hospedagem (cldusula no-show).

Diferentemente, ndo se enquadram nas disposicdes dos mencionados dispositivos as receitas
decorrentes da prestacdo de servicos diversos pelos meios de hospedagem, cobrados fora do valor
da didria e somente caso utilizados pelos hdspedes, inclusive as decorrentes da venda de
mercadorias a estes, como alimentos, bebidas, artesanato etc., que ficam sujeitas ao regime de
apuragdo ndo cumulativa.

Dispositivos Legais: Lei n® 10.833, de 2003, arts. 10, XXI, e 15, V;Lei n° 11.771,
de 2008, art. 23, § 4°;Decreto n° 7.381, de 2010, art. 27, § 29 ; Portaria
MF/MTUR n2 33, de 2005.

ASSUNTO: NORMAS GERAIS DE DIREITO TRIBUTARIO

EMENTA: E ineficaz a parte da consulta que n3o apresenta duvida sobre a interpretacdo da
legislagao tributaria federal.

Dispositivos Legais: Decreto n® 70.235, de 1972, arts. 46, caput,e52, I;Instrucao
Normativa RFB n° 1.396, de 2013, art. 18, I.

FERNANDO MOMBELLI
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Coordenador- Geral

Solugao de Consulta COSIT n2 131, de 14.09.2018 - DOU de 20.09.2018
ASSUNTO: NORMAS GERAIS DE DIREITO TRIBUTARIO

EMENTA: COOPERATIVA DE CREDITO. ASSOCIADO. PRECATORIO. CESSAO RETENCAO NA FONTE.
INCIDENCIA.

No pagamento de precatdrio objeto de contrato de cessao, os tributos sujeitos a retencao na fonte
sdo aqueles devidos pelo titular originario do creditério judicial. O cessiondrio, por ndo arcar com o
onus tributario da operagao, ndo poderd compensar ou deduzir os valores retidos.

Dispositivos Legais: Lei n°® 5.172, de 1966 (CTN), art. 123 ;Lei n° 7.450, de 1985,
art. 55; Decreto 3000, de 1999, art. 943, § 2° ;IN RFB n° 1.500, de 2014, art.
80, § 69 ; Perguntas e Respostas IRPF 2017, pergunta n2 562.

SOLUGAO DE CONSULTA PARCIALMENTE VINCULADA A SOLUGAO DE CONSULTA COSIT N2 19, DE 25
DE FEVEREIRO DE 2015.

ASSUNTO: NORMAS GERAIS DE DIREITO TRIBUTARIO
EMENTA: PROCESSO DE CONSULTA. INEFICACIA PARCIAL.

E ineficaz a consulta na parte em que n3o identifique o dispositivo da legislacdo tributaria sobre cuja
aplicacdo haja duvida.

Dispositivos Legais: IN RFB n© 1.396, de 2013, art. 32, § 9% e art. 18, inciso XI.
FERNANDO MOMBELLI

Coordenador-Geral

2.00 ASSUNTOS ESTADUAIS

2.01 OUTROS ASSUNTOS ESTADUAIS

PORTARIA CAT 80, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018 - DOE-SP de 21/09/2018 (n2 178,
Secdo 1, pag. 24)

Altera a Portaria CAT 116/17, de 11-12-2017, que disciplina o credenciamento para
usufruir de regime especial de tributacdo do ICMS a distribuidores hospitalares e da outras
providéncias

O Coordenador da Administracdo Tributdria, tendo em vista o disposto no artigo 89, § 15, item 1, da
Lei 6.374, de 01-03-1989, e nos artigos 264, VI, 313-A e 426-A do Regulamento do Imposto sobre
Operagdes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestacdes de Servicos de Transporte
Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagao - RICMS, aprovado pelo Decreto 45.490, de 30-11-
2000, expede a seguinte portaria:

Art. 12 - Fica acrescentado, com a redagdo que se segue, 0 § 62 ao artigo 22 da Portaria CAT - 116/17,
de 11-12-2017:

"§ 62 - Para fins de aplicacdo do disposto no inciso | do caput, serdo também consideradas as saidas
destinadas a estabelecimentos classificados na Divisdo de CNAE "52 - armazenamento e atividades
auxiliares dos transportes"”, pertencentes ao mesmo titular das pessoas indicadas no referido inciso,
desde que a totalidade dos produtos objeto das saidas seja destinada as aludidas pessoas." (NR).

Art. 29 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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PORTARIA CAT 81, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018 -DOE-SP de 21/09/2018 (n2 178,
Secdo 1, pag. 24)

Altera a Portaria CAT-162/08, de 29-12-2008, que dispoe sobre a emissdo da Nota Fiscal
Eletronica - NF-e e do Documento Auxiliar da Nota Fiscal Eletronica - DANFE, o
credenciamento de contribuintes e da outras providéncias

O Coordenador da Administragdo Tributaria, tendo em vista o disposto no Ajuste SINIEF-7/05, de 30-
09-2005, e no artigo 212-0, inciso | e § 22 do Regulamento do Imposto sobre Operagcdes Relativas a
Circulacdo de Mercadorias e sobre Prestacdes de Servicos de Transporte Interestadual e
Intermunicipal e de Comunicagdo - RICMS, aprovado pelo Decreto 45.490, de 30-11- 2000, expede a
seguinte portaria:

Art. 12 - Ficam revogados os seguintes dispositivos do artigo 82 da Portaria CAT 162/08, de 29-12-
2008:

| - osincisos Il e llI;

II-o0s §§12%2e 29,

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

3.00 ASSUNTOS MUNICIPAIS
3.01 OUTROS ASSUNTOS MUNICIPAIS

Decreto n2 58.419, de 14.09.2018 - DOM Sao Paulo de 15.09.2018

Introduz alteragdes no Decreto n2 57.298, de 8 de setembro de 2016, que dispOe sobre os
empreendimentos considerados de baixo risco de que tratam os artigos 127 e 133 da Lei
n? 16.402 , de 22 de margo de 2016, e em seu Anexo | - Lista de Atividades de Baixo Risco.

Bruno Covas, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por
lei,

Considerando a necessidade de promover adequagdes na legislagdo municipal visando aperfeicoar a
classificacdo de atividades para reduzir o tempo médio e simplificar os procedimentos de registro e
da legalizacdo de empresas e negdcios,

Decreta:

Art. 12 Ficam incluidas no Anexo | - Lista de Atividades de Baixo Risco do Decreto n257.298, de 8
de setembro de 2016, as seguintes atividades, consideradas de baixo risco, desde que atendam as
disposicGes do referido decreto:

"1) CNAEs de Baixo Risco adicionais

CNAE Descricdo detalhada

1031-7/00 - Fabricagdo de conservas de frutas

1032-5/99 - Fabricagdo de conservas de legumes e outros vegetais, exceto palmito

1033-3/02 - Fabricagdo de sucos de frutas, hortalicas e legumes, exceto concentrados

1052-0/00 - Fabricagdo de laticinios
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1064-3/00 - Fabricacdo de farinha de milho e derivados, exceto 6leos de milho
1069-4/00 - Moagem e fabricacdo de produtos de origem vegetal ndo especificados anteriormente
1096-1/00 - Fabricacdo de alimentos e pratos prontos

1099-6/01 - Fabricacdo de vinagres

1099-6/02 - Fabricacdo de pds alimenticios

1099-6/03 - Fabricacdo de fermentos e leveduras

1099-6/05 - Fabricagdo de produtos para infusdo (cha, mate, etc.)

1099-6/07 - Fabricacdo de alimentos dietéticos e complementos alimentares
1099-6/99 - Fabricacdo de outros produtos alimenticios ndo especificados anteriormente
1111-9/02 - Fabricacdo de outras aguardentes e bebidas destiladas

1112-7/00 - Fabricag¢do de vinho

1113-5/02 - Fabricacdo de cervejas e chopes

1121-6/00 - Fabricacdo de aguas envasadas

1359-6/00 - Fabricacdo de outros produtos téxteis ndo especificados anteriormente
1531-9/02 - Acabamento de calgados de couro sob contrato

1532-7/00 - Fabricagdo de ténis de qualquer material

1533-5/00 - Fabricacdo de calgados de material sintético

1539-4/00 - Fabricacdo de calgados de materiais ndo especificados anteriormente
1540-8/00 - Fabricacdo de partes para calcados, de qualquer material

1622-6/99 - Fabricacdo de outros artigos de carpintaria para construgdo

1811-3/01 - Impressdo de jornais

1811-3/02 - Impressao de livros, revistas e outras publicacdes periddicas

1812-1/00 - Impressdo de material de seguranca

1813-0/01 - Impressdo de material para uso publicitario

1813-0/99 - Impressdo de material para outros usos
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1821-1/00 - Servigos de pré-impressao

2610-8/00 - Fabricacdo de componentes eletrbnicos

2621-3/00 - Fabricacdo de equipamentos de informatica

2622-1/00 - Fabricac¢do de periféricos para equipamentos de informatica

2631-1/00 - Fabricac¢do de equipamentos transmissores de comunicac¢do, pecas e acessorios

2632-9/00 - Fabricacdo de aparelhos telefénicos e de outros equipamentos de comunicacdo, pecas e
acessorios

2640-0/00 - Fabricacdo de aparelhos de recepcdo, reproducdo, gravacdo e amplificacdo de audio e
video

2651-5/00 - Fabricac¢do de aparelhos e equipamentos de medida, teste e controle
2652-3/00 - Fabrica¢do de cron6metros e reldgios

2670-1/01 - Fabricagdo de equipamentos e instrumentos dpticos, pecas e acessorios
2670-1/02 - Fabricacdo de aparelhos fotograficos e cinematograficos, pecas e acessorios

2829-1/01 - Fabricacdo de maquinas de escrever, calcular e outros equipamentos ndo-eletrénicos
para escritdrio, pecas e acessorios

3212-4/00 - Fabricacdo de bijuterias e artefatos semelhantes
3240-0/01 - Fabricacdo de jogos eletrénicos

3250-7/01 - Fabrica¢do de instrumentos ndo-eletrénicos e utensilios para uso médico, cirurgico,
odontoldgico e de laboratério

3250-7/02 - Fabrica¢do de mobiliario para uso médico, cirtrgico, odontoldgico e de laboratdrio

3250-7/03 - Fabricacdo de aparelhos e utensilios para correcdo de defeitos fisicos e aparelhos
ortopédicos em geral sob encomenda

3250-7/04 - Fabricacdo de aparelhos e utensilios para corre¢do de defeitos fisicos e aparelhos
ortopédicos em geral, exceto sob encomenda

3250-7/05 - Fabricacdo de materiais para medicina e odontologia
3250-7/07 - Fabricacdo de artigos épticos
3292-2/01 - Fabricacdo de roupas de protecdo e seguranca e resistentes a fogo

3292-2/02 - Fabricacdo de equipamentos e acessdrios para seguranca pessoal e profissional
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3299-0/02 - Fabricacgdo de canetas, lapis e outros artigos para escritorio
3299-0/05 - Fabricacdo de aviamentos para costura
3329-5/01 - Servicos de montagem de médveis de qualquer material

4322-3/02 - Instalacdo e manutencdo de sistemas centrais de ar condicionado, de ventilacdo e
refrigeracao

4322-3/03 - InstalacBes de sistema de prevencdo contra incéndio

4329-1/05 - Tratamentos térmicos, acusticos ou de vibracdo

4329-1/99 - Outras obras de instalagcdes em construcbes ndo especificadas anteriormente
4330-4/01 - Impermeabilizagdo em obras de engenharia civil

4330-4/02 - Instalacdo de portas, janelas, tetos, divisorias e armarios embutidos de qualquer
material

4399-1/99 - Servicos especializados para construgdo ndo especificados anteriormente
4639-7/01 - Comércio atacadista de produtos alimenticios em geral

4644-3/02 - Comércio atacadista de medicamentos e drogas de uso veterinario
4649-4/05 - Comércio atacadista de artigos de tapecaria; persianas e cortinas

4649-4/99 - Comércio atacadista de outros equipamentos e artigos de uso pessoal e doméstico ndo
especificados anteriormente

4673-7/00 - Comércio atacadista de material elétrico
4674-5/00 - Comércio atacadista de cimento

4679-6/04 - Comércio atacadista especializado de materiais de construcdo ndo especificados
anteriormente

4679-6/99 - Comércio atacadista de materiais de constru¢do em geral

4691-5/00 - Comércio atacadista de mercadorias em geral, com predomindncia de produtos
alimenticios

4713-0/03 - Lojas duty free de aeroportos internacionais
4744-0/04 - Comércio varejista de cal, areia, pedra britada, tijolos e telhas

4744-0/99 - Comércio varejista de materiais de construcdo em geral
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4759-8/01 - Comércio varejista de artigos de tapecaria, cortinas e persianas

4759-8/99 - Comércio varejista de outros artigos de uso pessoal e doméstico ndo especificados
anteriormente

4771-7/01 - Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem manipula¢do de férmulas
4771-7/02 - Comércio varejista de produtos farmacéuticos, com manipulacdo de formulas
4771-7/03 - Comércio varejista de produtos farmacéuticos homeopaticos

4771-7/04 - Comércio varejista de medicamentos veterinarios

4772-5/00 - Comércio varejista de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal
4783-1/01 - Comércio varejista de artigos de joalheria

4785-7/99 - Comércio varejista de outros artigos usados

4789-0/99 - Comércio varejista de outros produtos ndo especificados anteriormente
5229-0/01 - Servicos de apoio ao transporte por taxi, inclusive centrais de chamada
5620-1/02 - Servicos de alimentacdo para eventos e recepgdes - bufé

7420-0/03 - Laboratdrios fotograficos

7729-2/03 - Aluguel de material médico

7729-2/99 - Aluguel de outros objetos pessoais e domésticos ndo especificados anteriormente
8292-0/00 - Envasamento e empacotamento sob contrato

8299-7/04 - Leiloeiros independentes

8512-1/00 - Educacdo infantil - pré-escola

8621-6/02 - Servicos mdveis de atendimento a urgéncias, exceto por UTI mdvel

8630-5/01 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizacio de procedimentos
cirargicos

8630-5/02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizacdo de exames complementares
8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas
8630-5/06 - Servicos de vacinacdo e imunizacdo humana

8630-5/07 - Atividades de reprodugédo humana assistida
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8640-2/01 - Laboratdrios de anatomia patoldgica e citoldgica
8640-2/02 - Laboratdrios clinicos
8640-2/03 - Servicos de didlise e nefrologia

8640-2/07 - Servicos de diagndstico por imagem sem uso de radiacdo ionizante, exceto ressonancia
magnética

8640-2/08 - Servicos de diagndstico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos
8640-2/09 - Servicos de diagndstico por métodos dpticos - endoscopia e outros exames analogos
8640-2/14 - Servicos de bancos de células e tecidos humanos

8640-2/99 - Atividades de servicos de complementagdo diagndstica e terapéutica ndo especificadas
anteriormente

8690-9/02 - Atividades de bancos de leite humano

9003-5/00 - Gestdo de espagos para artes cénicas, espetaculos e outras atividades artisticas
9311-5/00 - Gestdo de instalagdes de esportes

9329-8/03 - Exploracdo de jogos de si nuca, bilhar e similares

9329-8/99 - Outras atividades de recreacdo e lazer ndo especificadas anteriormente
9529-1/05 - Reparacdo de artigos do mobiliario

9601-7/01 - Lavanderias

9601-7/02 - Tinturarias

9601-7/03 - Toalheiros

9602-5/02 - Atividades de Estética e outros servicos de cuidados com a beleza
9900-8/00 - Organismos internacionais e outras instituicdes extraterritoriais"

Art. 22 O inciso Il do "caput" do artigo 22 do Decreto n2 57.298, de 2016, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

"Art. 29 ...

Il - cuja atividade se enquadre na subcategoria de uso ndo residencial nR1, nR2, Ind-1a ou Ind-1b,
conforme relacionado no Anexo Unico do Decreto n2 57.378 , de 13 de outubro de 2016.
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Art. 3 2 O Decreto n2 57.298, de 2016, passa a vigorar acrescido dos artigos 42-A e 42-B e 42-C, com a
seguinte redacao:

"Art. 42-A. A obtenc¢do da licenga de funcionamento para os empreendimentos considerados de
baixo risco nos termos desse decreto ndo exime a necessidade de observancia a legislacdo sanitaria e
a fiscalizacdo pelos 6rgdos de vigilancia em saude". (NR)

"Art. 49-B. A Secretaria Municipal da Saude devera encaminhar, no prazo de 15 (quinze) dias, a
Secretaria Municipal de Inovagao e Tecnologia listagem contendo as atividades que, dentre aquelas
constantes do Anexo | deste decreto, estdo sujeitas ao Cadastro Municipal de Vigilancia em Saude
(CMVS) ou a Licenga de Funcionamento Sanitaria, para ciéncia e demais providéncias no Portal do
Programa Empreenda Facil". (NR)

"Art. 49-C. A Secretaria Municipal das Subprefeituras devera encaminhar a Secretaria Municipal da
Saude, no caso de atividades sujeitas ao controle sanitario, de acordo com a Lein213.725, de 09
de janeiro de 2004, relatério das licencas expedidas para os empreendimentos considerados de baixo

risco nos termos deste decreto, com vistas ao exercicio da correspondente acgdo fiscalizatéria." (NR)

Art. 42 O Portal Empreenda Facil deverd ser adaptado as altera¢Oes introduzidas neste decreto no
prazo maximo de 90 (noventa) dias.

Art. 52 Este decreto entrard em vigor na data da sua publicacao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 14 de setembro de 2018, 4652 da fundacdo de S3o
Paulo.

BRUNO COVAS,

PREFEITO

MARCOS RODRIGUES PENIDO,

Secretario Municipal das Subprefeituras
RUBENS NAMAN RIZEK JUNIOR,

Secretario Municipal de Justica

TARCILA PERES SANTOS,

Secretdria do Governo Municipal - Substituta
EDUARDO TUMA,

Secretdrio-Chefe da Casa Civil

Publicado na Casa Civil, em 14 de setembro de 2018.
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Decreto n? 58.430, de 19.09.2018 - DOM Sao Paulo de 20.09.2018
Reabre o prazo para requerimento das remissdes de que tratam os artigos 15 e 16 da Lei
n? 16.680, de 4 de julho de 2017.

Bruno Covas, Prefeito do Municipio de S3o Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por
lei,

Decreta:

Art. 12 Ficam reabertos, por mais 90 (noventa) dias a partir da data de publicacdo deste decreto, os
prazos previstos no pardgrafo Unico do artigo 22 e no § 42 do artigo 5°, ambos do Decreto
n257.858, de 5 de setembro de 2017, para requerimento das remissGes de que tratam os
artigos 15 e 16 da Lein216.680 , de 4 de julho de 2017.

§ 19 Para a solicitacdo das remissGes de que trata o "caput" deste artigo, deverao ser observados os
procedimentos previstos no Decreto n2 57.858, de 2017.

§ 22 O interessado ndo podera cumular o requerimento de que trata o "caput" deste artigo com
pedido de inclusdo de eventual crédito remanescente no Programa de Parcelamento Incentivado
2017 - PP1 2017.

Art. 22 Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 19 de setembro de 2018, 4652 da fundacdo de S3o
Paulo.

BRUNO COVAS,

PREFEITO

CAIO MEGALE,

Secretario Municipal da Fazenda

RUBENS NAMAN RIZEK JUNIOR,

Secretario Municipal de Justica

TARCILA PERES SANTOS,

Secretdria do Governo Municipal - Substituta
EDUARDO TUMA,

Secretdrio-Chefe da Casa Civil

Publicado na Casa Civil, em 19 de setembro de 2018.
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Ordem Interna SF/SUREM/DEJUG n2 2, de 14.09.2018 - DOM S3o Paulo de
18.09.2018
Disciplina os procedimentos relativos a analise dos requisitos legais para efeitos de

concessao da isengao de Imposto Predial prevista no artigo 18, inciso I, alinea "h", da Lei
n? 6.989 , de 29 de dezembro de 1966.

Considerando a Lei n215.928, de 19 de dezembro de 2013, que disciplina a concessdo de
incentivos fiscais para o fomento ao esporte no Municipio de S3o Paulo, bem como a Ordem Interna
SF/SUREM n?2 03, de 03 de julho de 2018, que disciplina os procedimentos relativos a analise dos
requisitos legais para efeitos de concessao da isengdo de IPTU aos imdveis construidos integrantes
do patriménio de agremiagBes desportivas prevista no artigo 18, inciso Il, alinea "h", da Lei
n? 6.989 , de 29 de dezembro de 1966;

Considerando a necessidade de estabelecer normas complementares disciplinando os
procedimentos a serem observados na andlise dos processos de concessdo de isencdo de
competéncia das unidades subordinadas a este Departamento, especialmente no que se refere a
isencdo de Imposto Predial prevista no artigo 18, inciso Il, alinea "h", da Lei n26.989, de 29 de
dezembro de 1966; e

Considerando a necessidade de uniformizar a forma de execucdo dos procedimentos estabelecidos
na Ordem Interna SF/SUREM n? 03, de 2018, relacionados a analise dos pedidos de isencdo de
imposto predial para imdveis pertencentes ao patrimonio de agremiacdes desportivas, O DIRETOR
DO DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO E JULGAMENTO, no uso de suas atribuicdes legais,

Resolve:

Art. 12 Para fins de aplicacdo do artigo 32 da Ordem Interna SF/SUREM n2 03, de 03 de julho de 2018,
o Auditor-Fiscal, quando da andlise e decisdo dos pedidos de concessdo de isencdo do imposto
predial, deverd identificar, mediante analise documental e fiscalizacdo in loco, em quais areas do
imdvel objeto do pedido realizam-se uma ou mais iniciativas e/ou projetos esportivos enquadraveis
no artigo 22 da referida ordem interna, com carater permanente e abertos a comunidade paulistana,
nao destinados exclusivamente a seus associados.

Art. 22 Sem prejuizo do disposto no artigo 12, os pedidos de isencdo do imposto predial a que se
refere esta ordem interna deverdo, necessariamente, ser instruidos com os documentos a seguir
elencados, sendo que sua ndo entrega, mesmo apdés chamada documental realizada pelo Auditor-
Fiscal, acarretard o indeferimento do pedido:

| - planta atualizada do imédvel, com detalhamento das dreas ocupadas pelas instalagdes da
agremiagdo desportiva e suas respectivas metragens e finalidades;

Il - declaragao lavrada sob as penas da lei, indicando e quantificando a metragem e finalidade ou uso
das areas enquadréveis no artigo 42 da Ordem Interna SF/SUREM n2 03, de 2018;

Il - declaragdo indicando e quantificando individualmente as areas do imdvel destinadas a pratica de
atividades esportivas e ndo exploradas por terceiros, informando sua metragem e finalidade/uso;

IV - declaragdo detalhando individualmente todas as atividades, iniciativas e/ou projetos desportivos,
de carater permanente e abertos a comunidade paulistana, enquadraveis no artigo 22 da Ordem
Interna SF/SUREM n? 03, de 2018, indicando em quais areas elencadas na declaracdo prevista no
inciso Il do caput deste artigo eram realizadas, a data do fato gerador do IPTU, cada atividade ou
projeto;
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§ 12 Sem prejuizo dos documentos obrigatérios a que se refere o caput deste artigo, poderd a
entidade interessada apresentar quaisquer outros documentos que entender Uteis a comprovacado
do direito pleiteado, bem como poderd o Auditor-Fiscal solicitar outros documentos que julgar
necessarios a analise do pedido.

§ 29 Recebidos os documentos elencados no caput deste artigo, se o Auditor-Fiscal identificar
discrepancias entre as dreas apontadas na planta e nas declaracdes fornecidas e aquela constante no
Cadastro Imobiliario Fiscal - CIF, indeferird de plano o pedido por violacdo do dever de promover a
atualizacdo cadastral prevista no artigo 2° da Lei n210.819, de 28 de dezembro de 1989, sem
necessidade de prosseguir na verificacdo in loco de que trata o artigo 32 desta ordem interna.

Art. 32 Quando a renuncia fiscal decorrente do pedido de isengdo do imposto predial for superior a
RS 25.000,00 (vinte e cinco mil reais), as informagdes contidas nos documentos elencados no artigo
22 serdo objeto de verificagdo in loco pelo Auditor-Fiscal, mediante preenchimento do Termo de
Diligéncia de que trata o Anexo Unico desta ordem interna, devidamente instruido com fotografias,
croquis, memoriais de calculo e quaisquer outros elementos aptos a corroborar suas conclusdes.

§ 12 O Termo de Diligéncia sera juntado ao respectivo processo administrativo, integrando o
relatério conclusivo a ser elaborado pelo Auditor-Fiscal, e serd anexado ao processo de isencdo, nos
termos do paragrafo Unico do artigo 32 da Ordem Interna SF/SUREM n2 03, de 2018.

§ 22 Quando da verificagdo in loco, se o Auditor-Fiscal identificar discrepancias visiveis entre as areas
indicadas no CIF e as constatadas presencialmente, indeferird de plano o pedido e encaminhard o

expediente ao setor competente para providéncias de atualizacdo cadastral.

Art. 42 O disposto nesta ordem interna nao exclui a necessidade de observancia dos demais
procedimentos estabelecidos na legislagdo.

Art. 52 Esta ordem interna entrarda em vigor na data de sua publicagdo, aplicando-se aos
requerimentos ainda ndo definitivamente decididos, inclusive em sede de impugnacao.

ANEXO UNICO - da Ordem Interna SF/SUREM/DEJUG n° n° 2, de 14 de
setembro de 2018
TERMO DE DILIGENCIA
1. DADOS GERAIS:
1.1. NOME:
1.2. CNP3J:

1.3. SQL DA DILIGENCIA:

1.4. DATA DA DILIGENCIA:
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1.5. ENDEREGCO DA DILIGENCIA:
1.6. AFTM RESPONSAVEL PELA DILIGENCIA:

1.7. RESPONSAVEL/REPRESE’I\‘JTANTE LEGAL DA INTERESSADA NO MOMENTO
DA DILIGENCIA: (NOME e RG ou CPF)

2. DADOS DO IMOVEL LANCADOS NO CADASTRO IMOBILIARIO FISCAL:
2.1. AREA CONSTRUIDA:
2.2. AREA DO TERRENO:
2.3. USO:

3. COMPARATIVO ENTRE AS AREAS CONSTANTES DO CADASTRO IMOBILIARIO
FISCAL E A DILIGENCIA:

Houve discrepancias identificadas de plano entre o Cadastro Imobiliario Fiscal e o
apurado na verificagao in loco? () Nao () Sim, abaixo identificadas:

4. AREAS ENQUADRAVEIS NO INCISO II DO ART 2° DA ORDEM INTERNA
SF/SUREM/DEJUG N° 2, DE 14 DE SETEMBRO DE 2018:

Relacione abaixo cada area identificada na diligéncia como relacionada ao artigo 4° da
Ordem Interna SF/SUREM n© 03, de 2018, ou seja, aquelas que nao guardam relagao
direta com a pratica de atividades desportivas e/ou sdao exploradas por terceiros,
indicando individualmente sua finalidade/uso e metragem:

5. AREAS ENQUADRAVEIS NO INCISO III DO ART 2° DA ORDEM INTERNA
SF/SUREM/DEJUG N° 2, DE 14 DE SETEMBRO DE 2018:

Relacione abaixo cada area identificada na diligéncia como relacionada a pratica de
atividades desportivas e ndo exploradas por terceiros, indicando individualmente sua
finalidade/uso e metragem:

6. ATIVIDADES/INICIATIVAS/PROJETOS ENQUADRAVEIS NO INCISO IV DO
ART 2° DA ORDEM INTERNA SF/SUREM/DEJUG N° 2, DE 14 DE SETEMBRO DE
2018:

Relacione abaixo todas as atividades, iniciativas e/ou projetos desportivos, de carater
permanente e abertos a comunidade paulistana, dentre os listados no art. 2° da
referida Ordem Interna, indicando, para cada um deles, quais as areas relacionadas no
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item III do art. 2° em que estes estao sendo aplicados:

7. DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA DAS
ATIVIDADES/INICIATIVAS/PROJETOS RELACIONADOS NO ITEM 6:

Relacione abaixo a totalidade dos elementos de prova ou convicgao constantes nos
autos do processo aptos a comprovar a execucdao dos projetos listados no item 6,
enfatizando o carater permanente e aberto a comunidade paulistana, nas areas
correlacionadas e na data do fato gerador do imposto predial:

8. CONCLUSOES:

Relacione abaixo as areas a serem objeto de isencdo do imposto predial, dentre as
listadas no item 6:

Total da area construida a ser isenta: m2

4.00 ASSUNTOS DIVERSOS
4.01 CEDFC--ARTIGOS / COMENTARIOS
CNM orienta sobre contabilizacdo da depreciacao e reavaliagao.

Para orientar os Municipios sobre as acGes e procedimentos contdbeis a serem aplicados no registro
da depreciagdo e reavaliagdo de bens modveis e imdveis a Confederacdo Nacional de Municipios
(CNM) publicou a Nota Técnica 23/2018.

A area de Contabilidade da entidade explica que os Municipios brasileiros devem efetuar registros
analiticos de todos os bens de cardter permanente, com indicacdo dos elementos necessarios para a
perfeita caracterizacdo de cada um deles e dos agentes responsdveis pela sua guarda e
administracdo. Essa exigéncia estad prevista na Lei 4.320/1964, e faz parte do Plano de Implantacdo
dos Procedimentos Contabeis Patrimoniais (PIPCP) exigido pela Secretaria do Tesouro Nacional
(STN).

A nota visa a orientar os gestores municipais sobre como atender aos prazos definidos pelo PIPCP e
as agdes e procedimentos contdbeis a serem aplicados, de acordo com a agenda de cada Municipio.
Além disso, o texto orienta também que inicialmente deve ser realizado levantamento fisico dos
bens, identificando quando cada bem foi colocado em uso, sua localizagdo, vida util, enfim, o bem
deve ser identificado qualitativamente e quantitativamente. Esse procedimento é conhecido como
inventario fisico patrimonial. Com uma carteira de imobilizado devidamente identificada fisicamente
e registrada contabilmente, a gestdo municipal esta apta a implementar os demais procedimentos
contemplados no PIPCP.

Depreciagdo

O procedimento contabil da depreciacdo consiste na reducdo do valor dos bens tangiveis (que tém
existéncia fisica), em funcdo do desgaste pelo uso, a¢do da natureza ou obsolescéncia (ultrapassado
tecnologicamente). Com relacdo a depreciacdo, a nota técnica orienta sobre a base de célculo e as
taxas aplicadas, a determinacdo da vida util econémica, o método de depreciacdo, os procedimentos
contabeis aplicados aos bens usados e aos bens ja totalmente depreciados.

Reavaliacdo
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O procedimento contabil da reavaliagdo tem como papel preservar o conceito de uso e o Principio da
Continuidade das atividades operacionais da entidade, por isso somente os bens mdveis e imdveis de
uso, portanto, registrados no Ativo Imobilizado serdo reavaliados.

Com relacdo a reavaliacdo, a nota técnica traz esclarecimentos sobre a periodicidade que o
procedimento deve ser feito, a formacdo da comissdo de avaliacdo, as informacdes que devem
constar do laudo de reavaliagdao, bem como os procedimentos contdbeis aplicados.

Clique e confira a nota técnica na integra:

https://www.cnm.org.br/biblioteca/exibe/3596

Fonte: https://www.cnm.org.br/

Receita alerta sobre mensagem de pagina nao confiavel

Se, ao acessar algumas paginas da Receita Federal na Internet, o usuario encontrar avisos de
seguranca de Certificado Invalido ou Nao Confidvel, o motivo pode estar na cadeia de certificados
desatualizada, instalada no computador utilizado

A Autoridade Certificadora Brasileira (ICP Brasil) trocou recentemente seu certificado digital raiz para
a V.5 e, portanto, os servicos da Receita Federal serdo certificados através desta nova estrutura de

cadeias ICP Brasil.

Atualmente os servicos da Receita Federal estdo certificados pelas seguintes autoridade
certificadoras na estrutura ICP Brasil V.2:

Serpro RFB
SerproRFB SSL

Como a nova raiz ainda ndo "vem carregada" nos navegadores de Internet, quando o usudrio acessa
uma pagina que tem o certificado digital desta nova raiz, é emitida uma mensagem de que o
certificado ndo é confidvel e sera perguntado se o usuario deseja confiar neste certificado.

Verifique se estd navegando em uma pagina acessada a partir do sitio RFB na Internet
(www.receita.fazenda.gov.br), se ela estd em protocolo https: (barra de endereco) e se a imagem de
um cadeado fechado aparece, em geral na barra inferior do navegador. Neste caso, para evitar que

esta mensagem sempre apareca, pode ser instalado o certificado.

Para instalar as novas cadeias de certificados, clique nos links abaixo, de acordo com a cadeia de
certificacdo do seu Certificado digital:

ICP-Brasil v2

Autoridade Certificadora da Secretaria da Receita Federal V3
Autoridade Certificadora do SERPRORFB v4

Autoridade Certificadora SERPRORFBSSL

ICP-Brasil v5

Autoridade Certificadora Secretaria da Receita Federal do Brasil v4
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Autoridade Certificadora SerproRFB v5
Também atente-se para a versao do seu Sistema Operacional:

se o sistema operacional for Windows, confirme se a versdo instalada ¢ Windows XP com Service
Pack 3 ou superior;

se o sistema operacional NAO for Windows, verifique junto ao fornecedor se o sistema suporta o uso
da funcdo de hash SHA-2.

http://www.contadores.cnt.br/noticias/tecnicas/2018/09/13/receita-alerta-sobre-mensagem-de-
pagina-nao-confiavel.html

Os seis passos para alcangar a prosperidade profissional

Quando se fala em prosperidade, logo imaginamos algo relacionado a riqueza, certo? Mas a vida nos
ensina que prosperidade vai muito além.

Varios sdo os relatos de pessoas emocionalmente felizes, mas com pouquissimas posses. No conceito
delas, se consideram altamente prdsperas. Ja outras tém altissimos cargos e salarios, mas por nao
gostarem do que fazem, ndo tém a prosperidade como amiga proxima.

Mas, hoje quero falar, especificamente, sobre a prosperidade profissional.

Todo mundo sabe que uma caracteristica fundamental dos profissionais de sucesso é a adaptagdo. O
mundo gira, as coisas se transformam e ndo estar preparado para essas mudancas é altamente
prejudicial. Logo, ser préspero é estar sempre pronto para o novo, buscar novos aprendizados, novas
informacgdes e tecnologias. E ser veloz nas mudancas e ndo parar no tempo.

Sou professor universitario e muitos alunos dizem que sou exigente. Minha resposta é padrdo:
“Espere até ingressar no mercado de trabalho. Seu chefe nao te dard nota de participagdao ou bom
comportamento. Ele ird querer ver numeros, resultados. Aqui a culpa é da impressora que acabou a
tinta ou a amiga que ainda ndo chegou com o trabalho. E na vida real? Vocé acha que isso vai colar?”.
Exigéncia é um fator primordial para a prosperidade, tanto em relagao a vocé quanto ao que te for
solicitado.

J4 em minhas palestras, gosto de alertar a plateia com a seguinte frase: “Faca tudo da melhor
maneira possivel. Ndo espere alguém te cobrar por aquele relatdrio ou projeto. Mostre eficiéncia. Se
possivel, entregue tudo antes do prazo. Isso sempre deixa um ar de dedicacdo e seu nome sempre
serd lembrado quando surgir uma promocgao, por exemplo.”. E ai, quer mais prosperidade que isso?

Mas, existem alguns passos que te ajudam a alcancar essa prosperidade no ambiente profissional.
Vamos a eles?

1- Preste atengdo em seus maus habitos!
Reclamar de tudo, s falar em doenca ou fazer fofoca sobre a vida dos outros sao maus habitos que,
se ndo forem policiados, afastam de vez a prosperidade;
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2- N3o fique de cara feial
Ninguém tem culpa se vocé nao faz o que gosta ou é infeliz no trabalho. Independente da situacdo dé
o seu melhor, pois isso pode te levar aonde vocé quer, inclusive ao emprego dos seus sonhos;

3- Nao tenha medo do novo!

Muitas pessoas ficam assustadas ou irritadas por terem que fazer algo que ndao conhecem. Encare
isso como uma oportunidade de aprender e conhecer pessoas novas. Otimas novidades podem
surgir;

4- Nao se ache menos inteligente que ninguém!
Pare imediatamente de se menosprezar! Todos somos diferentes e cada um tem um tipo de
inteligéncia para explorar. Ao descobrir a sua, tudo a sua volta ira melhorar;

5- Viva 0o momento presente!
N3o fique se lamentando pelo passado ou criando expectativas para o futuro. Aproveite o agora!
Viva cada minuto intensamente. Vocé verd que o universo ird conspirar a seu favor;

6- Se alimente de forma saudavel!
Isso faz toda a diferengal 80% do seu animo depende da sua alimentagdo. Vale a pena preocupar-se
com isso.

E para terminar, gostaria que vocé refletisse sobre um pequeno trecho do livro “Insight — Reflexdes
para uma vida melhor”:

“Quando tiver algum problema, faca alguma coisa! Se ndo puder passar por cima, passe por baixo,
passe através, dé a volta, va pela direita, va pela esquerda. Se ndo puder obter o material certo, va
procurd-lo. Se ndo puder encontra-lo, substitua-o. Se ndo puder substitui-lo, improvise. Se ndo puder
improvisar, inove. Mas, acima de tudo, faca alguma coisa! Ha dois géneros de pessoas que nunca
chegam a lugar nenhum: as que ndo querem fazer nada e as que sé inventam desculpas”.

Seja prdspero, e entao, feliz!

Prof. Nelson Gongalves — mestre em atividade fisica e saude, especialista em psicopedagogia,
recreacgdo e lazer.

Estados e municipios poderao reter imposto na fonte no pagamento a pessoas
juridicas

https://portalcontabilsc.com.br/wp-content/uploads/2018/09/pimentel.jpg

O senador José Pimentel é relator do PLS 320/2016, em tramitacdo na Comissdo de Assuntos
Econ6micos — Foto: Pedro Franga

Os pagamentos efetuados por érgdos, autarquias e fundagdes da administragdo publica dos estados,
do Distrito Federal e municipios a pessoas juridicas pelo fornecimento de bens ou prestacdo de
servicos poderdo estar sujeitos a incidéncia, na fonte, do Imposto sobre a Renda. E o que determina
o projeto de lei do Senado (PLS) 320/2016, pronto para ser incluido na pauta da Comissdo de
Assuntos Econémicos (CAE).
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Do senador Lasier Martins (PSD-RS), o projeto equipara os valores arrecadados aos hoje previstos
para a administracdo publica federal. O senador apontou os danos sofridos por estados, Distrito
Federal e municipios em razao da crise fiscal. E propde, como alternativa, incrementar a arrecadagao
alterando a reparticao de receitas com a Unido, sem aumento de tributos.

“Em funcdo da escassez de recursos, a questdo de dificil solugdo que se apresenta é como equilibrar
as contas publicas, mas sem sobrecarregar os contribuintes”, explicou.

Assim, o projeto estende a obrigacdo de retencdo na fonte do Imposto sobre a Renda Retido na
Fonte (IRRF) a todos os pagamentos efetuados por estados e municipios a pessoas juridicas, pelo
fornecimento de bens ou prestacdo de servicos, tal qual estabelecido para a administracdo federal.

Relatério

Lasier também inclui pardgrafo ao artigo 64-A da Lei do Ajuste Tributario (Lei 9.430, de 1996) para
afastar qualquer duvida de que os entes subnacionais podem se apropriar do IRRF relativo a
pagamentos distintos de saldrios e remuneracfes a servidores, segundo entendimento fixado pelo
Tribunal de Contas da Unido (TCU) por meio da Decisdo n2 125, de 2002.

A matéria tem voto favoravel do relator, senador José Pimentel (PT-CE). No relatério, ele ressaltou
ainda que a Fazenda Nacional adotou “esdruxulo entendimento”, segundo o qual a expressdo “os
rendimentos pagos, a qualquer titulo” — que consta do texto constitucional — restringe-se aos
pagamentos a servidores e empregados de estados e municipios, sem alcancar as pessoas juridicas.

“Segundo esse normativo, nem mesmo nos seis casos hoje previstos na legislacdo poderiam os entes
subnacionais se apropriar do IRRF retido na fonte. Cremos que aquele entendimento equivocado
serd afastado pelo Poder Judicidrio, por meio do controle difuso ou concentrado de
constitucionalidade, ou pela aprovacio pelo Congresso Nacional do PLS 416/2016 — Complementar,
também do senador Lasier Martins, ora em tramitacdo nesta Comissao”, acrescentou Pimentel.

A legislagdo federal enumera apenas seis casos em que os entes subnacionais devem reter o IRRF no
pagamento a pessoa juridica pelo fornecimento de bens ou de prestagdo de servigo: servigos de
limpeza, conservacdo, seguranca e locagdo de mao de obra; os servigos profissionais; as comissGes e
corretagens; os servicos de propaganda e publicidade; os servicos pessoais prestados por
cooperativas de trabalho e associacGes de profissionais; e os servicos de assessoria crediticia,
mercadoldgica, gestdo de crédito, selecdo e riscos e administracdo de contas a pagar e a receber.

Fonte: Agéncia Senado

Governo publica versdao 2.0 da Nomenclatura Brasileira de Servigos (NBS)

Foi publicada hoje a versado atualizada (2.0) da Nomenclatura Brasileira de Servigos, Intangiveis e
Outras Operag¢des que Produzam Variacdo no Patrimoénio (NBS) e suas Notas Explicativas (NEBS). Leia
a integra. A NBS é o classificador nacional para a identificacdo dos servicos e intangiveis e viabiliza a
elaboracdo de politicas publicas voltadas ao fomento empreendedor, a tributagcdo, as compras
publicas, ao comércio exterior, entre outras.

A atualizagdo da NBS e de suas NEBS promove a harmonizagao do classificador nacional de servigos e
de suas notas explicativas com a versdo mais recente (2.1) da Classificagdo Central de Produtos
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(Central Product Classification — CPC) das Nagbes Unidas. Essa aproximagdo garante maior
conformidade com as classificagdes internacionais, facilitando o intercambio de informagdes entre o
Brasil e outros paises.

A publicacdo da NBS 2.0 faz parte de um esforgo conjunto da Secretaria de Comércio e Servicos do
MDIC e da Receita Federal do Ministério da Fazenda para aproximar a Nomenclatura Brasileira de
Servicos dos padrdes internacionais, bem como para elaborar politicas publicas direcionadas a nichos
especificos do setor de servicos.

NBS

Instituidas em 2012, a Nomenclatura Brasileira de Servicos, Intangiveis e Outras Operacbes que
Produzam Variacdo no Patrimdonio (NBS) e suas Notas Explicativas (NEBS) definem o classificador
nacional para a identificacdo de servigos.

Entre suas aplicagcdes, a NBS é o classificador de servicos e intangiveis no Sistema Integrado de
Comércio Exterior de Servicos, Intangiveis e Outras Operacbes que Produzam VariagGes no
Patrimonio (Siscoserv), além de outros usos, como a definicdo dos servicos passiveis de concessdo de
Adiantamentos sobre Contratos de Cambio (ACC) e Adiantamentos sobre Cambiais Entregues (ACE).

A versdo 2.0 da NBS e de suas NEBS é baseada na manifestacdo da sociedade civil a consulta publica
realizada em 2013 e considera as particularidades do mercado brasileiro de servicos, intangiveis e
outras operac¢des que produzam variacdo no patrimonio. No ambito dessa consulta, foram recebidas
mais de 60 propostas de revisdo, provenientes de 36 proponentes entre érgaos publicos, empresas e
entidades de classe.

Saiba mais
NBS — Nomenclatura Brasileira de Servicos, Intangiveis e outras Operacdes que produzam Variacées

no Patrimoénio. Clique aqui para ler sobre o assunto.
Fonte: MDIC

Receita Federal notifica devedores do Simples Nacional
https://portalcontabilsc.com.br/wp-content/uploads/2018/09/Simples.jpg

ME e EPP devem ficar atentas para ndo serem excluidas de oficio do Simples

As Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) devem ficar atentas para ndo serem
excluidas de oficio do Regime Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos e Contribui¢cdes devido
pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional) por motivo de inadimpléncia.
De 10/9/2018 a 12/9/2018 foram disponibilizados, no Domicilio Tributario Eletrénico do Simples
Nacional (DTE-SN), os Atos Declaratdrios Executivos (ADE) que notificaram os optantes pelo Simples
Nacional de seus débitos previdenciarios e ndo previdencidrios com a Secretaria da Receita Federal

do Brasil (RFB) e com a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Foram notificados 716.948 devedores que respondem por dividas que totalizam RS 19,5 bilhdes.
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A contar da data de ciéncia do ADE de exclusdo o contribuinte terda um prazo de 30 dias para a
regularizacdo da totalidade dos débitos a vista, em parcelas ou por compensacao.

O teor do ADE de exclusdao pode ser acessado pelo Portal do Simples Nacional ou pelo Atendimento
Virtual (e-CAC), no sitio da Receita Federal, mediante certificado digital ou codigo de acesso. O prazo
para consultar o ADE é de 45 dias a partir de sua disponibilizacdo no DTE-SN e a ciéncia por esta
plataforma sera considerada pessoal para todos os efeitos legais.

Como os débitos com exigibilidade suspensa ndo motivam a exclusdo do Simples Nacional, aqueles
débitos incluidos no Pert-SN ndo constardao dos ADE de exclusao.

A pessoa juridica que regularizar a totalidade dos débitos dentro desse prazo tera a sua exclusao do
Simples Nacional automaticamente tornada sem efeito, ou seja, o contribuinte continuard no
Simples Nacional ndo havendo necessidade de comparecer as unidades da Receita Federal para
adotar qualquer procedimento adicional.

Aqueles que ndo regularizarem a totalidade de seus débitos no prazo de 30 dias contados da ciéncia
serdo excluidos do Simples Nacional com efeitos a partir do dia 1/1/2019.

Fonte: Secretaria RFB

O que voceé vai ser quando envelhecer?

Se, durante a infdncia, nos preocupamos com o que vamos ser quando crescer, a pergunta que
martela agora a cabeca dos brasileiros mais maduros é sobre a fase da aposentadoria. Vocé ja
pensou no que vai ser quando envelhecer?

De acordo com dados do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica), em 2031 a populacdo a
partir de 60 anos ja serd maior do que a de criancas de 0 a 14 no pais e em 2060 um quarto da
populacdo (25,5%) devera ter mais de 65 anos. Além disso, a populacdo do pais devera crescer até
2047, quando chegara a 233,2 milhGes de pessoas. Nos anos seguintes, ela caird gradualmente, até
0s 228,3 milhdes em 2060.

Essa mudanga ndo é exclusiva do Brasil. Em 2050, de acordo com o Census Bureau dos Estados
Unidos, 17% dos habitantes do planeta terdo mais de 65 anos. Hoje, essa proporgao é de 8,5%.

“Ndo s6 no Brasil, mas no mundo todo vem se observando essa tendéncia de envelhecimento da
populagdo nos ultimos anos. Ela decorre tanto do aumento da expectativa de vida pela melhoria nas
condicBes de saude quanto pela questdo da taxa de fecundidade, pois o nimero médio de filhos por
mulher vem caindo. Esse é um fenémeno mundial, ndo sé no Brasil. Aqui demorou até mais que no
resto do mundo para acontecer”, explica a gerente da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
Continua do IBGE, Maria Lucia Vieira.

Aumento da dependéncia dos jovens

O envelhecimento afeta a razdo de dependéncia da populacdo, que é representada pela relagdo
entre os segmentos considerados economicamente dependentes (pessoas com menos de 15 e 65
anos ou mais de idade) e o segmento etario potencialmente produtivo (15 a 64 anos), que é a
propor¢do da populagdo que, em tese, deveria ser sustentada pela parcela economicamente
produtiva.
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Estatisticamente falando, a razdo de dependéncia da populagdo no ano corrente é de 44%. Esse
indicador significa que 44 individuos com menos de 15 e com mais de 64 anos dependem de cada
grupo de 100 pessoas em idade de trabalhar (15 a 64 anos). Em 2039, a razdo de dependéncia total
devera ser de 51,5%, quando a proporg¢do de jovens (25,7%) e idosos (25,8%) se equivalera. Essa
proporcao total deverd aumentar para 67,2% em 2060.

Por outro lado, a tendéncia é que as pessoas continuem trabalhando mesmo apds a idade base para
se aposentar. Afinal, espera-se que viver mais signifique ter saude e disposicdo para continuar na
rotina com qualidade de vida.

Planejando a aposentadoria
De qualquer maneira, planejar a aposentadoria é fundamental para qualquer pessoa, em qualquer
idade.

Quando falamos da previdéncia social, a lei n° 13.183 de 2015 criou um novo calculo para a
aposentadoria, a chamada férmula 85/95, que no préximo ano ja se torna 86/96 e chegarad até
90/100 no ultimo dia de 2026, conforme o calendario:

18/06/2017 a 30/12/2018: 85 para mulheres / 95 para homens

31/12/2018 a 30/12/2020: 86 para mulheres / 96 para homens

31/12/2020 a 30/12/2022: 87 para mulheres / 97 para homens

31/12/2022 a 30/12/2024: 88 para mulheres / 98 para homens

31/12/2024 a 30/12/2026: 89 para mulheres / 99 para homens

A partir de 31/12/2026: 90 para mulheres / 100 para homens

Para se aposentar em 2019, sera preciso que a soma da idade com o tempo de contribui¢do seja de
86 para as mulheres e 96 para os homens. Por exemplo, um homem precisa ter 35 anos de
contribuicdo e 61 anos de idade (35 + 61 = 96).

A aposentadoria pela férmula é uma alternativa aos outros tipos de aposentadoria, que continuam
valendo e ndo sofreram mudangas. Para quem se enquadra nela, a principal vantagem da nova regra
é que o fator previdenciario ndo afeta o valor da aposentadoria. Para outros, o fator pode diminuir o
valor da aposentadoria.

Se sobraram duvidas sobre o assunto, ndo tome essa decisdo sozinho(a).

Adequando sua empresa a essa realidade

Além de planejar sua propria aposentadoria, vocé também precisa repensar como sua empresa vai
atuar diante dessa nova realidade.

Um estudo conduzido pela Consultoria Estratégica IN, que apresenta novas perspectivas sobre o
comportamento da terceira idade no século XXI, mostra que a faixa etdria que mais cresce no Brasil

jd enxerga a perspectiva da chegada aos 100 anos, faz parte da primeira geracdao de mulheres
dedicadas exclusivamente a carreira a se aposentar e busca envelhecer ao lado dos amigos. As
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pessoas acima de 60 anos estdo mais ativas e socidveis e querem ser mais participativas na
sociedade.

Segundo Fabio Milnitzky, CEO da IN, “o conhecimento a respeito da terceira idade no Brasil ainda é
um campo em formacgdo e estd se transformando neste exato momento. Entender e trabalhar com
esse novo cenario, conhecendo as necessidades e desejos que nascem com ele e monitorando a sua
evolucdo, traz oportunidades, diferencia as empresas e possibilita a construcio de um
relacionamento que pode trazer um impacto real para a vida dessa geracdo”.

Conheca algumas das caracteristicas do novo idoso que podem ajudar no planejamento estratégico
do seu negdcio

A terceira idade é vista como um renascimento

As responsabilidades e a pressao diminuem com a idade: os filhos ja estao criados e muitos objetivos
ja foram alcancados. Lidar com essa nova fase, diferente de tudo o que viram antes, é considerado o
renascimento para uma nova vida.

Viagens e estudos sdo muito desejados, mas pouco realizados

Entre as atividades que a terceira idade mais gostaria de fazer destacam-se viajar e estudar. Hoje,
essas atividades ndo acontecem por dificuldades financeiras ou limitacGes de salude. Modelos
flexiveis e acessiveis poderiam ajuda-los a concretizarem seus desejos.

Grupos menos convencionais comecam a ganhar relevancia

O arquétipo do idoso tradicional — sedentario e acomodado — esta cada vez mais distante. Existem
grupos que buscam o envelhecimento sauddavel e ativo e optam por um estilo de vida que inclui
esportes, saida com amigos e viagens sempre que possivel. Alguns escolhem, inclusive, morar juntos
como forma de se ter companhia e auxilio.

Quarta idade faria mais sentido!

Quando a populacdo tinha uma expectativa de vida mais baixa, o termo terceira idade, para
classificar pessoas acima de 55 ou 60 anos, parecia adequado. Hoje, com pessoas esperando viver até
os 100 anos, ele é pouco representativo. Uma pessoa de 60 anos ndo se identifica como parte do
mesmo grupo de uma pessoa com mais de 80. Assim, os proprios entrevistados concordam que o
termo quarta idade faria mais sentido.

Individualidade acima de tudo

A melhor forma de se referir a alguém da terceira idade é chamando pelo prdprio nome ou por
caracteristicas que digam respeito a sua prdpria personalidade, e ndo a sua idade, evitando rétulos.
O termo mais bem aceito é experiente. Outros termos aceitos sdo senhor(a), idoso e terceira idade.
Os menos aceitos sdo: melhor idade, maduro, ancido, tio(a) e velho(a).

As imagens devem ser bem cuidadas e aspiracionais

Uma série de cuidados devem ser tomados na escolha de imagens para comunica¢des com a terceira
idade para que ndo causem repulsa. Ambientes com muito branco, por exemplo, sdo associados a
hospitais. As imagens devem ser aspiracionais e proximas dos interlocutores. A escolha das pessoas,
sua expressdo e posi¢do na imagem, o ambiente do entorno e as cores da comunicacao devem ser
escolhidas com cuidado.

Design a favor da inclusdo
Ambientes acessiveis vdao muito além de barras de apoio em banheiros separados. O verdadeiro
design inclusivo é aquele que funciona para diferentes publicos ao mesmo tempo, sem segregacao —
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os idosos do século XXI querem usar os mesmos ambientes que todo mundo. Sinaliza¢des grandes e
com um contraste relevante, rampas que acompanham escadas, balcdes de atendimento com
variacOes de altura e mesas acessiveis sdo exemplos de boas praticas que devem ser consideradas
pelo mercado.

Artigo originalmente publicado na Revista Sindilojas-SP ed.186

CONSOLIDAGAO DAS LEIS TRIBUTARIAS

Aprovagao
O Prefeito do Municipio de S3o Paulo, por meio do Decreto n° 58.420/2018 (DOM de 15.09.2018),
aprova a Consolidacdo das Leis Tributarias do Municipio de Sao Paulo.

Ficam consolidadas as legislacbes municipais que disciplinam os impostos de competéncia do
Municipio de Sdo Paulo (ISS, IPTU e ITBI), sendo consolida também as legislacbes que versam sobre
taxas municipais, contribuicdo de melhoria e contribuicdo para custeio do servico de iluminacdo
publica. A norma versa, ainda, sobre o Cadastro Informativo Municipal (CADIN), processo
administrativo tributdrio, programas de parcelamento e Domicilio Eletronico do Cidaddo Paulistano
(DEC).

Ressalta-se que os dispositivos legais que regulam os assuntos acima mencionados continuam em
vigor. Desta forma, a consolidagdo serve meramente para concentrar as informagdes em um Unico
ato legal.

Econet Editora Empresarial Ltda.
Reproducdo autorizada mediante citacdo da fonte (Fonte: Redagdo Econet Editora).

Agora com o boletim on-line da Econet vocé tem a informag¢do por completo, sem omissdes, com
consultoria totalmente gratis e sem limitagdes, integrada por profissionais altamente qualificados,
com experiéncia de longos anos no mercado de Boletins Tributdrios que dominam inteiramente a
matéria.

Empresario ganha com novas regras de boletos

Desde 25 de agosto, todos os boletos que passam pela Nova Plataforma de Cobranga devem estar
adaptados ao sistema, inclusive aqueles de valor de RS 400,00 ou mais.

A Nova Plataforma é um sistema criado com o intuito de modernizar o processo de liquidagdo dos
boletos bancarios, com mecanismos que visam trazer mais controle e seguranga a esse meio de
pagamento, e para garantir mais confiabilidade e comodidade aos usuarios.

Um dos focos é a coibicdo de fraudes no uso de boletos e impedimento de pagamento em
duplicidade da cobranca.

Como os titulos, mesmo os vencidos, poderdo ser pagos em toda a rede bancdria, os bancos
pequenos e médios, que antes limitavam esse servico por ndo possuirem ampla rede agéncias de
atendimento, agora passam a concorrer com os grandes na emissao de boletos. E quem ganha com
isso é o empresario.
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Com a concorréncia, as tarifas por titulos emitidos, cobradas pelas instituicdes financeiras, vao variar
e os clientes terdo mais opgdes para pesquisar valores e qualidade do servico.

A média de preco de mercado para emissdo do boleto com registro é de R$4,50. Na cooperativa de
crédito Sicredi é possivel encontrar o servico por R$2,50. E, com a parceria entre a cooperativa e o
Sindilojas-SP, o valor ficou mais atraente ainda: associado do sindicato paga apenas R$2,15.

Evolugdo da Nova Plataforma

Em operacdo desde julho de 2017, quando passaram a ser processados os boletos de valor igual ou
acima de RS 50 mil, a Nova Plataforma vem gradualmente incorporando os montantes inferiores a
esse valor a sua base de dados. A mais recente etapa do cronograma para funcionamento do novo
sistema comecgou em margo, com a incorporacio dos boletos de valor igual ou acima de RS 800,00.
Desde final de marco de 2018, os boletos de cobranca de valores igual ou acima de RS 800,00
passaram a trafegar pela Nova Plataforma da Cobranca para processamento das informacdes de
pagamento, possibilitando aos consumidores maior conveniéncia e seguranca na operagao.

Confira o cronograma de implantagao

§ Desde 25 de agosto/2018 — RS 400,00 ou mais

§ Desde de 1 de setembro/2018 — RS 200,00 ou mais

§ A partir de 22 de setembro/2018 — RS 100,00 ou mais

§ A partir de 06 de outubro/2018 — RS 50,00 ou mais

§ A partir de 20 de outubro/2018 — RS 0,01 ou mais

§ Em 03 de novembro/2018 — processo concluido, com a inclusido dos boletos de cartdo de crédito e
de doagdes, entre outros.

Artigo originalmente publicado na Revista Sindilojas-SP ed.186.

Novos beneficidrios do INSS terao desconto no valor a partir de dezembro

Os beneficidrios do Instituto Nacional de Seguro Social (INSS) que agendarem os pedidos de
aposentadoria por tempo de contribuicdo a partir do dia 12 de dezembro de 2018, e tiverem a
concessdo apos essa data devem ter reducdo no valor recebido.

O desconto é resultado do fator previdenciario, que varia anualmente de acordo com a idade do
beneficidrio, tempo de contribuicdo e expectativa de sobrevida dos brasileiros.

O fator previdenciario é gerado a partir de uma férmula divulgada pelo préprio INSS. Esse numero
calculado multiplica o saldrio de beneficio (que é previamente calculado por outra férmula), podendo
aumenta-lo ou diminui-lo, dependendo do tempo de contribuicdo de cada trabalhador e da idade
com a qual se pediu a aposentadoria.
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O fator foi adicionado nos pagamentos em 1999, com a Lei 9.876/99. Segundo o ex-secretario de
politicas de previdéncia social Leonardo Rolim, essa medida ja economizou mais de RS 100 bilhdes
para a previdéncia.

O fator previdenciario sé afeta, no entanto, os beneficios das pessoas que ndo utilizarem para o
pedido de aposentadoria a regra 85/95 — que estabelece o pagamento do valor do salario de
beneficio sem o fator previdencidrio para os homens que somarem 95 pontos e mulheres que
obtiverem 85 pontos na soma da idade do trabalhador e do tempo de contribuicao.

Como um dos elementos na conta do fator é a expectativa de sobrevida do brasileiro, que
atualmente tem constante crescimento, o fator também tende a crescer. Isso justifica a diminuicao
do saldrio de beneficio dos trabalhadores que se aposentarem por tempo de contribuicdo que nao
atingirem a soma estabelecida pela regra 85/95. "Todo ano acontece isso. A expectativa de sobrevida
estd sempre aumentando. Isso faz o fator previdenciario ficar um pouquinho mais duro", explicou
Rolim.

Rolim também defende que o fator previdenciario é "um critério de justica". "Vamos dizer que uma
pessoa contribuiu 35 anos e aposentou com 55. OQutra pessoa contribuiu os mesmos 35, mas
aposentou aos 60. Vocé aposentou igual a ela, mas ela contribuiu mais", explicou.

O ex-secretario de previdéncia acredita que o fator previdencidrio é uma medida necessaria para
ajudar a segurar um pouco o rombo da previdéncia. Porém, ele critica a complexidade do processo e
a falta de informacdo sobre ele para a populacdo. "Muita gente acaba se aposentando com um
redutor muito grande e, 1a na frente, se arrepende”, indicou.

Ele acrescentou que, por ndao saberem do impacto desse fator no saldrio de beneficio e pela
ansiedade de aposentar o mais rapido possivel, muitas pessoas abrem mao de um valor que pode
fazer falta na terceira idade, quando as despesas com medicamentos e hospitais se intensificam, por
exemplo.

Marcelo Caetano, secretdrio de previdéncia, explica que a ideia central desse instrumento é
influenciar que os trabalhadores permanecam por mais tempo trabalhando. "A ideia por tras do fator
previdenciario é criar um estimulo para que as pessoas possam contribuir por um tempo maior",
argumentou.

Ele exemplifica que também é possivel aumentar o beneficio com o fator previdenciario. O recurso
aumenta quando o tempo de contribuicdo e a idade do trabalhador sdo mais altos.

"Por exemplo: alguém que se aposente com 62 anos de idade, com contribuicio de 39 anos, ja
consegue ter uma reposi¢cdo acima das médias de contribuicdo", ilustrou Caetano.

* Estagidrio sob supervisdo de Roberto Fonseca
https://imgsapp2.correiobraziliense.com.br/

5 HABITOS SAUDAVEIS PARA INCLUIR EM SUA ROTINA E VIVER MELHOR
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Acordar de manha pode ser um momento estressante para quem desempenha multiplas fungdes na
vida profissional e pessoal. Ao longo do dia, varios eventos podem aumentar a carga de estresse.

Para ndo deixar que a rotina se torne um fardo e coloque a salde em risco, é importante manter habitos
saudaveis, de maneira consistente.

Algumas das doencas e condicdes que mais afetam adultos — como hipertensao, diabetes e
cardiopatias — podem ser evitadas com alteracdes na dieta, pratica de exercicios fisicos e de atividades
prazerosas e diminuicdo do consumo de bebidas alcodlicas, por exemplo.

Adotar essa postura consciente pode ser mais simples do que vocé imagina. Veja, a seguir, 5 habitos
sauddaveis que vocé deve incorporar a sua rotina para se sentir melhor:

1. Alongue-se ao acordar

Ja reparou como, ao longo do dia, nosso corpo vai ficando mais tenso e cansado? Ter uma boa noite de
sono contribui para reverter esses efeitos, mas vocé pode dar uma ajuda a mais ao corpo e a mente
fazendo alguns alongamentos assim que acordar.

O alongamento é um exercicio que aumenta o fluxo de sangue nos musculos e no cérebro, melhorando
a circulagdo e aumentando os niveis de energia, além de trazer beneficios a concentracgao.

2. Pratique exercicios fisicos prazerosos
Vocé sabe que é importante se exercitar, mas detesta frequentar uma academia de ginastica? Saiba que
essa ndo é a Unica opcdo quando se trata de praticar exercicios fisicos.

Encontre uma atividade que seja, ao mesmo tempo, simples de executar e prazerosa — assim, vocé cria
condigBes para que essa pratica se torne um evento fixo em sua agenda. Quanto mais obstaculos
houver entre vocé e a atividade escolhida, mais dificil serd manter o habito de pratica-la.

3. Prefira alimentos sauddveis

Depois de um dia estressante, é tentador buscar conforto naquilo que comemos. Seja uma barra de
chocolate, um pote de sorvete ou um prato de massa bem farto, todos nds temos nossas comidas
preferidas para aqueles momentos em que tudo o que queremos é esquecer os problemas recorrendo
aos prazeres gastrondmicos.

O risco desse comportamento é deixar que ele se torne uma pratica constante — afinal, hd momentos
em que os dias ruins sdo mais frequentes do que aqueles em que passamos incélumes as atribulagdes
cotidianas.

Por isso, prefira incluir alimentos sauddveis em sua dieta, como legumes, verduras e frutas, que tém
menos calorias, ddo mais saciedade e sdo repletos dos nutrientes de que necessitamos para manter a
energia sempre em alta.

4. Hidrate-se

Em meio a correria da vida adulta, é facil nos esquecermos de habitos saudaveis, porém simples, como
ingerir liquidos. Manter o corpo bem hidratado é essencial para o bom funcionamento do nosso
organismo.
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Nosso corpo usa agua para regular a prépria temperatura e para o funcionamento de todos os 6rgdos.
Perdemos liquido por meio da respira¢do, do suor e da digestdo. Por isso, é imprescindivel beber
bastante agua, varias vezes ao dia, e consumir alimentos ricos em liquidos, como melancia e melao, por
exemplo.

5. Tenha uma vida mais simples e plena

O lado emocional. Cuidar da saide ndo envolve apenas o que fazemos pelo nosso corpo — é importante
atentar também para Isso envolve criar uma rotina mais simplificada, com menos sobrecarga de tarefas
e mais tempo para atividades, como caminhar, conversar com amigos ou assistir a um filme.

Cultive uma rede de apoio formada por amigos e familiares e separe um tempo do seu dia para
conversar com pessoas que sdo importantes para vocé. Empenhe-se em manter a mente ocupada por
pensamentos positivos e ndo se esqueca de que, as vezes, ndo é ruim nao levar a vida tao a sério.

Conciliar as obrigacGes do cotidiano e o cuidado com a saude pode ser dificil, mas, adotando habitos
saudaveis, nosso dia a dia fica mais equilibrado. Com isso, é possivel evitar o surgimento de doencas e
ganhar mais qualidade de vida.

Além de manter uma rotina equilibrada, ndo se esqueca de visitar um clinico geral periodicamente.

https://blog.drconsulta.com/2018/07/5-habitos-saudaveis-para-incluir-em-sua-rotina-e-viver-
melhor/?utm_source=responsys&utm_medium=email&utm_campaign=CMP_BLT 20180911 NEWS_SE
MANAL&utm_term=newsletter

logo menor_a partir 10-2015

Empresas offshore : Acompanhamento contabil mensal evita multas e penalidades

Diversos brasileiros optaram pela constituicdo de uma empresa offshore ao longo das ultimas
décadas como forma de protegdo patrimonial, planejamento sucessério ou planejamento fiscal.

Com o advento do Regime Especial de Regularizagdo Cambial e Tributdria — RERCT— que permitiu a
regularizacdo de ativos detidos no exterior e ainda ndo declarados ao fisco brasileiro, a quantidade
de empresas offshore declaradas as autoridades fiscais (Receita Federal do Brasil - RFB) e ao Banco
Central do Brasil (Bacen) cresceu exponencialmente.

Como consequéncia, o cumprimento das obriga¢cdes no Brasil tornou-se mais complexo e é preciso
estar atento para ndo realizar operacGes que resultem em custos ndo planejados ou penalidades
moratdrias no recolhimento dos eventuais impostos devidos no Brasil.

Uso de recursos por acionista residente no Brasil pode ser tributado

E comum verificarmos uma certa confusdo do acionista residente no Brasil em relacdo a utilizacdo
dos recursos da empresa offshore. E preciso ter em mente que, uma vez feito o aporte de dinheiro
na empresa, o acionista torna-se proprietdrio apenas das suas ac¢des, e o capital (dinheiro) investido
passa a ser de propriedade da empresa offshore.
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Em outras palavras, para que o acionista possa usufruir do capital investido, ele devera retirar
recursos da empresa, seja através de uma distribuicdo de lucros ou reducdo de capital. Existem
situagBes em que o acionista registra um aporte de capital na empresa offshore combinado com um
empréstimo concedido a empresa e, nesses casos, a retirada de recursos pode se dar através da
devolucdo, por parte da empresa offshore, do empréstimo concedido pelo acionista, sendo
necessario formalizar o empréstimo concedido por meio de um contrato de mutuo.

Apuragao do imposto devido deve ser mensal

Em qualquer uma dessas 3 modalidades (distribuicdo de lucros, reducdo de capital, ressarcimento de
empréstimo concedido) pode haver tributacdo no Brasil para o acionista residente no pais, e a
apuracao e pagamento do imposto devem ser realizados em bases mensais.

A incidéncia e aliquota do imposto devido dependerad da modalidade em que o acionista utilizou os
recursos, conforme ja mencionado e da conjugac¢do de outros fatores que deverdo ser levados em
consideracao.

Contabilizacdo mensal é fundamental para evitar multas e penalidades

O ideal para o acionista é trabalhar na contabilizacdo de sua empresa offshore mensalmente, em
conjunto com seu contador. A analise mensal das operagdes pode significar uma enorme economia
para os acionistas em relagdo aos impostos devidos em operacgées de distribuicdo de lucros, reducao
de capital ou devolucdo de empréstimo.

Em todas essas operacoes, o eventual imposto devido deve ser quitado até o ultimo dia util do més
subsequente ao da operacdo e os pagamentos em atraso estdo sujeitos a multa de mora (0,33% ao
dia, limitada a 20%) e juros (taxa Selic).

Balango financeiro anual

A elaboragdo de balango financeiro anual é obrigatdria para aqueles contribuintes residentes no
Brasil que desejam estar em total cumprimento com suas obriga¢des por aqui. O balango pode ser
efetuado no pais de origem da empresa offshore ou por um contador brasileiro habilitado e na
observancia das regras contabeis internacionais (IFRS).

A elaboracdo de um balangco financeiro permitira ao acionista uma visdo detalhada dos
investimentos, eventuais passivos da empresa, capital social, reserva de lucros acumulados,
distribuicdo de lucros, etc.

Tais informacgdes sdo essenciais para os lancamentos nas declara¢Ges anuais de imposto de renda e
nas declaracdes de capitais brasileiros no exterior ao Banco Central do Brasil. A falta de comprovacao
das informacGes pode acarretar em penalidades severas impostas pela RFB e pelo Bacen.

A DPC conta com equipe especializada para assessorar acionistas de empresas offshore no
cumprimento das obrigacGes fiscais e apuragdo de impostos como pessoas fisicas no Brasil,
realizando, inclusive, a contabilizagdo e balango financeiro fiscal da offshore.

https://dpc.com.br/empresas-offshore-acompanhamento-contabil-mensal-se-faz-necessario-para-
evitar-multas-e-penalidades/
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PER/DCOMP Web

Nova versdo do Pedido Eletronico de Restituicdo, Ressarcimento ou Reembolso e Declaragdo de
Compensac¢do WEB (PER/DCOMP Web) ja esta disponivel

Estd disponivel no Portal e-CAC a nova versdo do PER/DCOMP Web que permite a compensac¢do de
débitos utilizando crédito oriundo de agao judicial, decorrente de decisdo transitada em julgado.

Os contribuintes devem observar os arts. 98 a 105 da Instrucdao Normativa RFB n2 1.717, de 17 de
julho de 2017, especialmente quanto a necessidade de previamente ao PER/DCOMP fazer o pedido
de habilitacdo do crédito de acado judicial.

Os contribuintes obrigados ao eSocial e que utilizam a partir de agosto de 2018 a DCTF Web em
substituicdo a GFIP podem utilizar o PER/DCOMP Web para compensar seus débitos com créditos de
acao judicial.

Para acessar o PER/DCOMP Web, clique aqui.
OrientacgGes sobre acesso a DCTFWeb

Caso o usudrio ndo consiga acessar a DCTFWeb no portal eCAC da Receita Federal, situagdo na qual o
sistema retorna uma mensagem de erro, é necessario realizar alguns ajustes na configuracdo do
navegador ou dos certificados digitais, conforme orientacGes a seguir.

Inicialmente, cumpre destacar que o sistema DCTFWeb é compativel com o Java versdo 7 ou
superior, bem como com os seguintes navegadores:

Chrome —versao 62 a 65

Firefox — versdo 52

Internet Explorer —versao 11

Se a mensagem de erro persistir mesmo apds a realizagao dos ajustes descritos nesta nota, o usuario
devera reportar esse fato, por e-mail, para o enderego dctfweb@receita.fazenda.gov.br, com o print
das telas de detalhamento do erro.

Configuragdo de navegadores web para acesso a DCTFWeb

Abaixo sdo descritos os procedimentos relativos a configuracdo de exce¢des de seguranga para
manipular certificados digitais, conforme o tipo de navegador utilizado.

Acesso ao eCAC (producgdo): https://cav.receita.fazenda.gov.br
Chrome

Acessar o endereco:
https://dctfweb.cav.receita.fazenda.gov.br/aplicacoesweb/DCTFWeb/Default.aspx

Acionar o link Avancado, na pagina com o informativo “Sua conexdo ndo é particular”;

Acionar o link Ir para dctfweb.ecac.hom.receita.fazenda.gov.br (ndo seguro);

Acionar o endereco do eCAC: https://cav.receita.fazenda.gov.br/

Firefox
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Selecionar o Menu Editar, item Preferéncias;

Selecionar no painel a esquerda, a op¢do Avancado;

Selecionar no painel central, o item Certificados;

Acionar o comando “Ver certificados”;

Na tela “Gerenciador de Certificados”, selecionar a aba Servidores;

Verificar se ha certificados associados aos enderecos receita.fazenda.gov.br;
Em caso afirmativo, excluir todos: selecionar o certificado; acionar o comando Excluir;
Na aba Servidores, acionar o comando Adicionar Excecao;

No campo Endereco, informar https://dctfweb.cav.receita.fazenda.gov.br
Acionar o comando Verificar excecao;

Acionar o comando Confirmar excecado de seguranca.

Internet Explorer 11

Acessar o endereco:
https://dctfweb.cav.receita.fazenda.gov.br/aplicacoesweb/DCTFWeb/Default.aspx

Selecionar o botdo Ferramentas e, posteriormente, Op¢des da Internet;
Selecionar a guia Seguranca e escolher a zona Sites restritos;

Acionar o endereco do eCAC: https://cav.receita.fazenda.gov.br/
Informacdes sobre certificados digitais

A utilizacdo de certificado digital é necessdria para acessar e transmitir a DCTFWeb. Na pagina da
Receita Federal, ha diversas informacGes sobre certificados digitais, conforme link a seguir:

http://idg.receita.fazenda.gov.br/orientacao/tributaria/senhas-e-procuracoes/senhas/certificados-
digitais

Dentre as informacdes constantes dessa pagina, destaca-se o item “Alerta de pagina ndo confiavel
(Atualizacdo da Cadeia de Certificacdo)”. Neste tdpico sdo descritos os procedimentos a serem
adotados caso o usudrio encontre avisos de seguranga de Certificado Invalido ou Nao Confidvel ao
acessar paginas da RFB na Internet.

Segue o link para acesso direto ao mencionado tdpico:
http://idg.receita.fazenda.gov.br/orientacao/tributaria/senhas-e-procuracoes/senhas/certificados-
digitais/alerta-de-pagina-nao-confiavel-atualizacao-da-cadeia-de-certificacao

Certidao negativa podera ter limite para data de verificagao cadastral e validade de
seis meses

A Camara dos Deputados vai analisar o Projeto de Lei Complementar (PLP) 475/18, que determina
gue a certiddo negativa de débitos tributarios deve levar em consideracdao apenas os fatos existentes
na data do pedido de emissdo do documento. O texto também estende a validade da certiddo para
seis meses, desde a data de emissao.

A proposta é oriunda do Senado e foi elaborada pelo Grupo de Trabalho de Reformas
Microecondmicas da Comissdo de Assuntos Econémicos. O grupo foi coordenado pelo senador
Armando Monteiro (PTB-PE).
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O projeto altera o Cédigo Tributario Nacional (Lei 5.172/66). O projeto também determina que a
certiddo negativa tera efeito declaratério de regularidade fiscal para todos os fins, inclusive para
concessao de beneficios fiscais.

Situacao fiscal

A certiddo negativa atesta a regularidade do contribuinte com as obrigacdes fiscais e é exigida em
varias situacles, como para a participacdo em concorréncias e licitacdes publicas, para compra de
imdveis e concessao de financiamentos bancdrios. Ela é expedida a pedido do contribuinte e contém
informacdes de identificacdao da pessoa, domicilio fiscal e ramo de negdcio ou atividade.

O documento tem que ser fornecido no prazo de 10 dias a partir da data de pedido.

O objetivo do projeto, segundo o grupo de trabalho do Senado, é “tornar a verificacdo de
regularidade do contribuinte mais objetiva e simples, devendo-se levar em consideracdo apenas os
fatos existentes na data do pedido de emissdo da certidao negativa”.

Atualmente, a verificagcdo cadastral pode ser feita pelo fisco até a data da emissdao do documento.

Tramitagao

O projeto serd analisado pelas comissdes de Finangas e Tributagdo; e Constituicdo e Justica e de
Cidadania. Depois, segue para o Plendrio da Camara.

INTEGRA DA PROPOSTA: PLP-475/2018

Fonte: Agéncia Camara

Como ser feliz em tempos tao dramaticos?

Dez dicas de pessoas de mais de 90 anos para manter um sorriso no rosto
Por: Mirian Goldenberg (*)

Alguns leitores me perguntaram se é possivel ser feliz em tempos tdo dramaticos. Resolvi contar o
qgue aprendi com meus pesquisados de mais de 90 anos:

COMO SER FELIZ

1. Gratidao
Eles expressam diariamente gratiddo por tudo o que tém: saude, familia, casa, dinheiro, amizade,
atividade etc

2. Medos
Sabem que ndo estdo sozinhos em seus medos, insegurancas e sofrimentos

3. Doengas
Reconhecem que todos tém doencas e dificuldades e que ndo adianta reclamar, culpar e
responsabilizar os outros. Aprenderam a lidar com os problemas com mais equilibrio e maturidade

4. Valorizacao

Sabem que as pessoas mais felizes sdo as que valorizam as coisas boas que possuem. Se quase todo
mundo tem poucas qualidades e incontaveis faltas, por que sofrer com tudo o que falta em vez de
valorizar e investir nas qualidades?
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Fenk

5. Comparagoes
Tém consciéncia de que a comparagao sé provoca insatisfacdo e sofrimento. “Ela é mais bonita, mais
jovem, mais interessante, mais rica, mais famosa, mais magra...”. Légico que existem pessoas

melhores, mas do que adianta inveja-las?

6. Carinho
Procuram ser carinhosos, atenciosos e generosos com os outros, mas também consigo mesmos. Nao
se culpam, ndo se cobram, ndo buscam a perfeicao

7. Obrigacoes
Nao querem agradar a todos e nao se sacrificam para cumprir demandas e obrigacdes impostas pelos
outros

8. Liberdade
Sentem-se cada vez mais livres e independentes do olhar, da opinido e da aprovacdo dos outros

9. Atividade
Tém vontade de viver e querem ser Uteis, ativos e produtivos. Tém projetos e uma vida com
significado

10. Risadas
Aprenderam a brincar e a rir de si mesmos. Sabem que rir é uma forma de se distanciar e relativizar
os problemas

Como disse David, de 91 anos: “Ser feliz é um trabalho duro e um exercicio permanente de
autoconhecimento e de reflexdo sobre os préprios desejos, vontades e verdades.

Por que serd que existe tanta gente preguicosa, que prefere reclamar da vida e culpar os outros pela
propria infelicidade?”.

(*) Mirian Goldenberg

Antropdloga e professora da Universidade Federal do Rio, é autora de "A Bela Velhice".
https://www1.folha.uol.com.br/colunas/miriangoldenberg/2018/09/como-ser-feliz-em-tempos-tao-
dramaticos.shtml

Entenda na Pratica as Consequéncias das A¢oes do Preposto da Empresa

O empregado da empresa que é convocado para representa-la em uma audiéncia trabalhista é
chamado de preposto.

Naquele ato o preposto representa a empresa e o que ele disser ou ndo disser (quando deveria)
caracteriza confissdo, ou seja, as declaracdes do preposto comprometem e responsabilizam a
empresa, pois conforme dispde o termo final do § 12 do art. 843 da CLT, as declara¢bes “obrigardo o
proponente”.
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O preposto pode ser um diretor, um gerente, um encarregado ou qualquer empregado que esteja
atuando em nome da empresa em determinado ato ou ambiente para o qual foi designado.

Como o preposto é escolhido pela empresa, esta possui responsabilidade sobre as acdes ou omissdes
gque o mesmo vier a cometer, de forma que qualquer dano ou prejuizo que venha causar, as
consequéncias serdo transferidas para a empresa, salvo nos casos de prova em contrario.

Para ilustrar, na pratica, as consequéncias sofridas pela empresa, destacamos um julgamento do
Tribunal de Justica do Rio Grande do Sul, em que a empresa (uma funeraria) foi condenada em
segunda instancia no pagamento de RS 48 mil em razdo de um ato grave e infeliz do seu empregado,
qgue postou fotos no WhatsApp enquanto realizava seu trabalho.

Mesmo a empresa tendo demitido o empregado, a Justica a condenou pelas consequéncias de seu
preposto, uma vez que causou danos a familia da pessoa falecida. Veja abaixo a integra da noticia.

Ainda que a situag¢do ndo seja exatamente uma audiéncia, traduz na realidade a necessidade que a
empresa tem em manter informados seus empregados (prepostos), alertando-os sobre o
regulamento interno, sob pena de adverténcia, suspensdo ou demissdo por justa causa, inclusive
sobre uma possivel acdo de regresso em desfavor dos mesmos, a fim de assegurar o ressarcimento
de eventuais pagamentos de danos morais ou materiais decorrentes de seus atos.

FAMILIARES SERAO INDENIZADOS POR SELFIE DE EMPREGADO DE FUNERARIA JUNTO A CORPO

“...a fotografia estilo selfie foi feita mostrando o corpo da falecida nua, sobre uma mesa (...). Algo
extremamente estarrecedor e sem nenhum fundamento e justificativa plausivel, que, sem sobra de
duvidas, atingiu os autores, em momento muito delicado da vida.”

Sob essa anadlise, a 92 Camara Civel do Tribunal de Justica, por unanimidade, confirmou condenagdo
de funeraria e aumentou a indenizagdo a ser paga a filhos de falecida. A imagem dela foi exposta em
grupo de Whatsapp quando seu corpo estava sendo preparado para o veldrio.

Fato

Os quatro autores da acdo narraram que, em decorréncia do falecimento da mae, contrataram uma
funeraria na cidade de Venancio Aires/RS, para realizar os preparativos do sepultamento.

No dia do veldrio, enquanto participavam dos atos funebres, os filhos receberam a noticia — por
intermédio de pessoas do circulo de convivéncia — de que estava circulando, no WhatsApp, fotos da
matriarca nua e passando por procedimentos que antecediam a preparac¢ao do corpo.

Verificaram que a fotografia havia sido feita por funciondrio da funerdria em formato selfie, com a
frase: “Se o trabalho de vocés estd ruim, imagina o meu aqui.” O empregado enviou a foto para
grupo do aplicativo, integrado também por um dos filhos da falecida.

Perplexos e revoltados com a situagdo, além da consternacgdo e abalo pela morte da mae, ajuizaram
acao.
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Os autores destacaram que o funciondrio (preposto da empresa naquele ato) em nenhum momento
preocupou-se em manter sigilo da sua profissdo e, tampouco, a funerdria manteve a vigilancia e
fiscalizacdo devida. Mencionaram que as publicacdes feitas tiveram forte repercussdo na
comunidade de Venancio Aires.

O dono da funeraria se defendeu alegando que o local possui placas de adverténcia de uso de
celular, que nao tinha como cuidar de todos os funciondrios e que ja havia demitido o empregado
que fez a selfie.

Ja o funcionario que fez o registro alegou que um dos filhos da falecida ligou para a funeraria
querendo saber dos procedimentos efetuados com a mae.

Sentenca

0 Juiz Jo3o Francisco Goulart Borges, da Comarca de Venancio Aires, fixou os danos morais em RS 7
mil reais a cada um dos quatro autores, a serem pagos, solidariamente, pela empresa e pelo
funcionario que fez a selfie.

Para o magistrado,” perfeitamente passivel de ressarcimento o dano moral causado no caso em
exame, decorrente da repercussao da inclusdo da imagem do corpo da falecida mae dos autores em
grupo de WhatsApp, o que por certo causou aos filhos e também aos demais familiares, grande abalo
psicoldgico na ocasido”.

Apelacédo Civel

Os autores da acdo apelaram, pedindo o aumento do valor da indenizacdo devido a gravidade dos
fatos. A funeraria também recorreu, sustentando ndo haver cometido conduta ilicita, mas sim o
funcionario (preposto da empresa) que efetivamente tirou a fotografia e a difundiu.

O relator do apelo no Tribunal de Justica, Desembargador Tasso Caubi Soares Delabary, considerou
configurado o dever de reparar os danos sofridos pelos familiares: “Certa a violagao dos direitos da
personalidade da falecida, mesmo apds sua morte, o que resulta no dever de reparar os danos
sofridos pelos seus filhos”, destacou o magistrado.

Acrescentou que a versdo de que ndo houve intencdo pejorativa derruiu pela frase que
acompanhava a foto, sobre a natureza do trabalho exercido na funerdria.

Por fim, diante da conduta grave, entendeu — como uma forma justa de compensar os danos sofridos
— por majorar a indenizagdo, de RS 7 mil para RS 12 mil para cada um dos quatro filhos.

Participaram do julgamento os Desembargadores Eugénio Facchini Neto e Eduardo Kraemer,
votando com o relator.

Ndmero do processo ndo divulgado pelo TJ/RS.
Fonte: TJ/RS — 17.09.2018 — Adaptado pelo Guia Trabalhista.
Fonte: Blog Guia Trabalhistalink: https://trabalhista.blog/2018/09/18/entenda-na-pratica-as-

consequencias-das-acoes-do-preposto-da-empresa/

PROGRAMA DE PARCELAMENTO INCENTIVADO (PPI)
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Reabertura do Prazo para Adesdo

O Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, por meio do Decreto n° 58.430/2018 (DOM de 20.09.2017),
reabre o prazo para formalizacdo do pedido de ingresso no Programa de Parcelamento Incentivado
de 2017 (PP12017), de que trata a Lei n® 16.680/2017.

A formalizacdo do pedido de ingresso no PPl 2017 poderd ser efetuada no periodo de 20.09.2018 a
19.12.2018.

Ressalta-se que o interessado ndo podera cumular o requerimento com pedido de inclusdao de
eventual crédito remanescente no PPl 2017.

Econet Editora Empresarial Ltda.
Reproducgdo autorizada mediante citacao da fonte (Fonte: Redagdo Econet Editora).

Agora com o boletim on-line da Econet vocé tem a informacdo por completo, sem omissdes, com
consultoria totalmente gratis e sem limitagGes, integrada por profissionais altamente qualificados,
com experiéncia de longos anos no mercado de Boletins Tributarios que dominam inteiramente a
matéria.

Sucessao empresarial
Por: Stanley Martins Frasdo

Uma boa solugdo para resolver o problema futuro é a contratacdo de um seguro sobre a vida dos
sécios da empresa, pago pela empresa e cuja indenizacdo sera utilizada para a compra da
participacdo acionaria do sdcio falecido.

A sucessdao empresarial € uma questdo que aflige a todos mundialmente.

Uma boa solugdo para resolver o problema futuro é a contratagao de um seguro sobre a vida dos
socios da empresa, pago pela empresa e cuja indenizagdo sera utilizada para a compra da
participagdo acionaria do sdcio falecido.

Optando-se pela contratagdao de um seguro para tal finalidade, todos os sécios da empresa devem
acordar e aceitar a eliminagao de toda e qualquer possibilidade de sucessao pessoal.

Aos sucessores, caso faleca um dos sdcios, sera garantido uma quantia em dinheiro, igual ao valor da
participacdo aciondria do sécio falecido, de modo que o pagamento seja eticamente correto,
calculado sobre uma féormula previamente estabelecida e aceita, sem contesta¢des, por todos os
sécios.

Essa primeira fase termina com a sustentacdo juridica desse acordo, por meio de uma alteracdo na
cldusula de sucessdo no estatuto ou contrato social, registrando o fato de ndo existir sucessdo
pessoal, mas sim, pagamento em dinheiro da parte do sécio falecido aos seus herdeiros.

Apds estabelecido o valor dos direitos de sucessdo de cada acionista ou quotista, um Seguro de Vida
é contratado, com capital segurado no valor que foi estabelecido para cada sécio.
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Na cldusula "beneficidrio" devera ser indicado que 100% do valor da indenizacdo serd pago
diretamente aos sucessores do sdcio/acionista.

O Seguro cria uma protecdo eficiente, facil e de baixo custo para a garantia de uma sucessao
empresarial, evitando-se litigios.

Esta modalidade de seguro evita que sejam utilizados recursos da empresa ou dos sécios
remanescentes, garantindo que ambos, acionistas/quotistas e empresa, continuem capitalizados e
com o problema da sucessao resolvido.

Vale indicar alguns beneficios do seguro de sucessao empresarial, tais como:

a) Permite que os sécios remanescentes continuem controlando a empresa, sem a interferéncia dos
sucessores;

b) A contratacdo do Seguro deixa os sdcios tranquilos e evita quaisquer conflitos sobre sucessdo com
0s sOcios remanescentes; e,

c) Se estabelecido no Acordo de Acionistas/Quotistas que a indenizacdo sera paga diretamente pela
seguradora para os sucessores, por ser uma indeniza¢do de seguro de vida, ndo ha incidéncia de
impostos.

O seguro acima mencionado com a sustentacdo juridica necessaria, por meio de uma alteragdo na
cldusula de sucessdo no estatuto ou no contrato social é uma boa opcdo a ser pensada pelo
empresariado, que evitara problemas financeiros e juridicos futuros a seus sucessores.

*Stanley Martins Frasdo é sécio do escritério Homero Costa Advogados.
http://www.migalhas.com.br/dePeso/16,M1286562,101048-Sucessao+empresarial

Publicada portaria que obriga empresas a contratar presos ou egressos.

A portaria que obriga empresas contratadas pelo governo federal a empregar presos ou egressos do
sistema prisional foi publicada no Didrio Oficial da Unido de hoje (14). A medida vale para empresas
vencedoras de licitagBes cujos contratos com o governo superem RS 330 mil. A portaria é assinada
pelos ministros da Seguranga Publica, Raul Jungmann, e dos Direitos Humanos, Gustavo Rocha.

Além de dispor sobre o procedimento de contratacdo de mado de obra de presos ou egressos do
sistema prisional, a portaria aborda detalhes relativos a forma como o cumprimento dessas regras
sera fiscalizado.

As novas regras haviam sido anunciadas em agosto pelos ministros Raul Jungmann e Gustavo Rocha.
“Toda e qualquer empresa que va contratar ou que venca licitacdo de mais de RS 330 mil por ano
terd de contratar um percentual, que comega em 3% [de egressos ou presos]. Quanto maior for o
valor da licitacdo, maior serad esse percentual, até o maximo de 6%”, disse Jungmann durante a
cerimobnia de assinatura da portaria.

Quando a execugdo do contrato demandar 200 ou mais funciondrios, o percentual de egressos ou
presos contratados devera ser de 3%. De 201 a 500, o percentual sobe para 4%; quando for entre
501 e 1 mil funcionarios serd de 5%; e quando for acima de 1 mil empregados, de 6%. A obediéncia a
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esses percentuais sera exigida da proponente vencedora na assinatura do contrato. Caberd a
empresa apresentar mensalmente — ao juizo de execu¢do, com cépia para o fiscal do contrato ou
para o responsavel indicado pela contratante — a relacdo nominal dos empregados, ou outro
documento que comprove o cumprimento dos limites percentuais previstos.

Na época em que anunciou a portaria, o ministro Jungmann disse que a nova legislacdo poderd
ajudar os presos a terem uma recolocacao produtiva e, dessa forma, evitar que cometam novos
crimes. Para Jungmann, a medida diminuird o poder das fac¢des criminosas, uma vez que
alternativas laborais dentro e fora do sistema prisional evita que os individuos se tornem “escravos”
dessas faccoes.

A fim de facilitar a implementacdo dessas regras, sera criado o Banco Nacional de Egressos — um
cadastro por meio do qual as empresas terdo acesso ao perfil do preso ou do egresso, de forma a
identificar aqueles com melhores condi¢des para ocupar o posto.

Fonte: Agéncia Brasil, por Juliana Andrade, 14.09.2018

Empresa pode aplicar cota para deficientes diferente da lei, decide TRT-2.

A aplicacdo da cota prevista em lei para que empresas contratem portadores de deficiéncia pode ser
diferenciada por incompatibilidade da atividade com o funcionario. Assim entendeu a 172 Turma do
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido (SP) ao negar recurso do Ministério Publico do Trabalho
contra uma empresa de seguranca.

De acordo com o processo, a empresa conta com 993 empregados, o que a obrigaria a ter 4% de
trabalhadores com deficiéncia, conforme prevé o artigo 93 da Lei 8.213/199.

Para a relatora, Thais Verrastro de Almeida, com os requisitos para o exercicio da profissdo de
vigilante, principalmente acerca da aprovagao em curso de formagdo que exige plena aptidao fisica,
ndo é “razodvel exigir a inser¢ao de portadores de deficiéncia nestas condigdes, sob pena, inclusive,
de danos a saude do trabalhador e ao meio ambiente do trabalho”.

Além disso, a relatora considerou que a empresa firmou um Termo de Compromisso com sindicatos
da categoria em que as partes estipularam “menores indices para as empresas de vigilancia que
aderissem, de forma gradual, para que passassem a cumprir, no futuro, a reserva de vagas prevista
na legislagao”.

A defesa da empresa, feita advogada Fernanda Perregil, do escritério Melcheds — Mello e Rached
Advogados, sustentou que o termo teve, inclusive, aval e fiscalizacdo do Ministério do Trabalho e
Emprego.

“Ndo se trata de ‘reduzir’ percentual previsto em lei, mas apenas de se adequar a realidade das
empresas de vigilancia para o efetivo cumprimento da lei, como alids, constou expressamente na
cladusula 22 do préprio documento”, afirmou a magistrada.

O caso trata da agao civil publica proposta pelo Ministério Publico do Trabalho e que pedia dano
moral coletivo pela conduta irregular de uma empresa de seguranca sobre cotas para pessoas com
deficiéncia. O pedido foi julgado improcedente no juizo de primeiro grau.
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Clique aqui para ler a decisao.
(1000669-68.2017.5.02.0710)

Fonte: Revista Consultor Juridico, por Fernanda Valente

Médica recebera hora extra por nao repousar a cada 90 minutos de servico.

A Sexta Turma do Tribunal Superior do Trabalho condenou a Fundacdao da Universidade Federal do
Parana (Funpar) a pagar, como extras, os intervalos de 10 minutos a cada 90 minutos de servi¢o ndo
usufruidos por uma médica. O direito ao intervalo para os médicos esta previsto em lei, e o
empregador ndo comprovou que concedia o periodo de repouso, o qual deveria constar no registro
de ponto.

Intervalo para descanso

A médica trabalhou num centro de urgéncia de Curitiba (PR) de janeiro de 2010 a abril de 2012, em
plantdes de 6h ou de 12h. No processo judicial, ela afirmou que a fundagdo ndo concedia o repouso
de dez minutos, apesar de ser garantido no artigo 89, paragrafo 19, da Lei 3.999/1961, que trata da
duracdo do trabalho dos médicos. Portanto, pediu o pagamento do periodo como servico
extraordinario.

O juizo da 142 Vara do Trabalho de Curitiba julgou improcedente o pedido. Nos termos da sentenca,
o empregador ndo registrava no ponto o intervalo da Lei 3.999/1961, mas a médica o aproveitava
entre as consultas. Ao também negar o pedido no julgamento de recurso, o Tribunal Regional do
Trabalho da 92 Regido entendeu que a médica deixou de comprovar a falta de concessdo do
intervalo. Para o TRT, o 0nus da prova era dela.

Onus da prova

Em recurso de revista, a médica questionou esse entendimento, e a relatora, ministra Katia
Magalhdes Arruda, lhe deu razdo. De acordo com a ministra, é do empregador o 6nus de comprovar
a regular fruicdo do intervalo, pois, nos termos do artigo 74, paragrafo 22, da CLT, é sua obrigagdo
manter os registros dos periodos destinados a repouso e descanso.

A decisdo foi unanime.
(RR-1129-07.2012.5.09.0014)

Fonte: Tribunal Superior do Trabalho, 19.09.2018
Opinido — Os danos da inseguranga juridica para o Brasil.

“No Brasil, até o passado é incerto.” Essa frase atribuida ao ex-ministro da Fazenda Pedro Malan se
aplica bem a inseguranca juridica do pais atualmente. O ambiente econémico, institucional e social
estd cada vez mais corroido pelas incertezas que rondam a aplicacdo de leis e normas, deixando em
duvida o entendimento ndo sé do futuro, mas do presente e até mesmo do passado. Esse problema,
gue permeia a tributacdo, as relagdes de trabalho, a regulacdo da infraestrutura e a atividade de
empreender, tem um alto custo para o pais, ainda ndo devidamente dimensionado.
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A falta de nitidez em relacdo a direitos e deveres das empresas, além das constantes alteracdes em
leis e marcos regulatérios, mina a competitividade da economia, o que causa prejuizos as empresas,
aos trabalhadores e a nacdo como um todo. Num panorama de incerteza quanto a estabilidade dos
negdcios e a validade de contratos, investimentos sao cancelados, projetos, engavetados, vagas de
trabalho deixam de ser criadas e a retomada do desenvolvimento econémico e social é adiada.

Nossos legisladores aprovam leis cujo texto ndo tem a clareza necessdria e, muitas vezes, nao
contam com base constitucional. As regras sao modificadas sem a verificagdo do impacto econémico
dessas alteragdes e sem que se estabeleca um regime de transicao, indispensavel para que empresas
e contribuintes facam as adaptacdes exigidas. Hd uma producdo exagerada de leis, cédigos, medidas
provisorias, regulamentos, decretos e outras regras que se amontoam diante dos cidad3os e das
empresas. Muitas sdo sobrepostas e tratam dos mesmos assuntos. Para se ter uma ideia,
levantamento feito pelo Instituto Brasileiro de Planejamento e Tributacdo (IBPT) revela que a
guantidade de normas editadas no Brasil aumentou de 3,3 milhdes em 2003 para 5,7 milhGes em
2017 — um acréscimo de 73%.

Considerado o principal guardido da estabilidade da legislagdo, promotor da pacificagcdo social e
garantidor da ordem, o Poder Judicidrio tem se tornado um fator de inseguranca juridica, ao
qguestionar leis aprovadas pelo Congresso Nacional. Julgamentos dispares em casos similares,
interpretacOes erradas, mudancas bruscas de entendimento, morosidade e o excesso de processos
pioram o quadro. Em muitos casos, as sentencgas sdo aleatdrias, arbitrarias ou mostram a preferéncia
do magistrado. Em muitas decisdes, o interesse de burocratas e governantes se sobrepGe aos
direitos dos individuos e das empresas.

Isso acontece principalmente em areas como meio ambiente, direito do consumidor e regulagdo de
servicos publicos, além de questdes nos campos trabalhista, previdencidrio e tributdrio. Como disse
recentemente o professor de direito da Fundacdo Getulio Vargas Joaquim Falcdo, o mais
preocupante é que nem mesmo o Supremo Tribunal Federal tem sido capaz de impedir incertezas
juridicas. “Pelo contrario, muitas vezes o STF as suscita, com a procrastinagdo de decisdes ou a
revisdo de entendimentos”, diz o jurista.

Um aspecto mais amplo da inseguranca juridica diz respeito a burocracia e a qualidade da
governanca. No Brasil, a efetivacdo do principio da independéncia e harmonia entre os poderes deixa
a desejar, seja pela exacerbacdo de uns sobre os outros, seja pela resisténcia a decisGes legitimas
tomadas por um deles. Os conflitos se mostram também na sobreposicdo de fungGes entre 6rgdos de
um mesmo poder ou entre a Unido e os demais entes da Federacdo. Em algumas areas, como a
ambiental e a tributaria, existem pontos de atrito nos quais ndo se sabe ao certo quem toma conta
do qué.

O gigantismo e a ineficiéncia politica e administrativa do Estado brasileiro, além do cronico
desequilibrio fiscal, colaboram com a cristalizacdo de um ambiente hostil ao empreendedorismo e a
atracdo de investimentos. Ademais, o atual modelo de gestdo e de governanga do Estado nao produz
as transformagdes necessarias para o avango da competitividade. E preciso criar mecanismos de
coordenacdo e alinhamento das estratégias e objetivos de médio e longo prazo. E ter uma definicdo
clara de prioridades e responsabilidades para que se possam gerir as agendas entre varios orgaos e
agéncias do governo para obter resultados.

O que ndo se pode perder de vista é que tudo sé funciona bem na base da confianga, um dos
fundamentos basicos da vida em sociedade. Apenas assim casamentos duram, amizades funcionam,
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economias crescem e na¢des progridem. E preciso conhecer o terreno em que se pisa, pois ninguém
se sente tranquilo para aplicar recursos em um banco que ndo tem histérico de solidez ou em titulos
do Tesouro Nacional de um pais sem credibilidade no mercado. Empresas deixam de fazer
investimentos produtivos em locais com regras que mudam constantemente ou onde possa haver
rompimento de contratos, interpretacao controversa das leis ou incompreensao sobre as funcdes de
cada 6rgdo governamental.

Poder antecipar as consequéncias de atos legitimos para evitar surpresas desagradaveis é um pré-
requisito do Estado democratico de direito. Além disso, a existéncia de um ambiente institucional
estdvel é condicdo sine qua non para a confianca na economia de um pais, o que estimula
investimentos, aumento da producdao e, em ultima anadlise, crescimento econémico. Como fonte
primdria das normas, o Estado, no exercicio dos Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio, deve
garantir a seguranca juridica. E preciso elaborar as leis, aplica-las e interpreta-las com transparéncia,
arbitrando e solucionando conflitos. Em especial, no modelo constitucional brasileiro, que da papel
de destaque a 6rgdos de controle, como Ministério Publico e Tribunais de Contas. Isso é essencial
para a consolidagdo da democracia, o combate a corrupgao e o bom funcionamento das instituicoes.

Porém, a fiscalizagdo ndo pode se transformar em mais uma fonte de instabilidade. Esse efeito pode
decorrer da ingeréncia em politicas publicas e da imprecisdo nas atribuicGes de instancias
fiscalizadoras, o que deixa as empresas expostas a diversas orientacdes contraditérias e sujeitas a
multiplas responsabilizacdes. Monitoramentos malfeitos e mal dimensionados de setores da
economia por agéncias reguladoras também travam investimentos e atrapalham a competitividade
da economia nacional.

Nos ultimos anos, a pratica de decidir com énfase em sumulas, precedentes vinculantes e
jurisprudéncia firmada é um avanco em direcdo a coeréncia que precisa ser alcancada. Esse modelo
previne diferencas na aplicacdo das normas e aumenta a rapidez na prestacdo jurisdicional,
importante para reduzir os custos e as incertezas nos litigios.

A acdo declaratdria de constitucionalidade, usada para evitar que a aplicagdo de uma lei seja
prejudicada por decisGes conflitantes sobre sua validade, € um instrumento precioso. O STF precisa
ser mais agil na apreciagao desses processos, estabelecendo a decisdao que deve ser seguida pelas
instancias inferiores. O exemplo deve vir sempre de cima: o STF, os tribunais superiores e as demais
cortes precisam evitar a criacdo de excecOes ou alteracBes nas orientacGes. Mas, na diregdo
contraria, o Tribunal Superior do Trabalho (TST) contribuiu para a formac¢do de um cenario negativo
ao anunciar que vai rever seus enunciados, causando duvidas quanto a nova legislacdo trabalhista.
Apesar disso, existem movimentos bem-vindos. O plenario do STF destacou recentemente, por
exemplo, que um dos seus papéis é “dar unidade ao direito e estabilidade aos seus precedentes,
sendo excepcional a revisdo dos entendimentos ja firmados”.

A recente confirmacgdo do fim do imposto sindical pode ser considerada um avango nesse sentido, ao
corroborar o fato de que, apenas seis meses apds o inicio da vigéncia da reforma trabalhista, o
numero de processos na Justica brasileira caiu cerca de 40%. Esse avango, porém, ainda é timido,
como demonstram estatisticas que colocam o Brasil na lanterna em um ranking elaborado pela CNI
gue compara 18 paises em termos de seguranca juridica, burocracia e relagdes de trabalho.

De forma geral, a inseguranca juridica eleva os custos das empresas e as obriga a reservar recursos
para cobrir prejuizos causados por incertezas. Viabilizar um ambiente de negdcios estdvel e baseado
na confianga mutua entre os agentes que nele atuam é fundamental para estimular empreendedores
e atrair investimentos. O aperfeicoamento do panorama juridico no pais é tema de um dos 43
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estudos que a CNI tem apresentado aos candidatos a Presidéncia da Republica nas elei¢cbes deste
ano. Partimos da premissa de que um firme compromisso do préximo ocupante do Paldcio do
Planalto com a seguranca juridica do pais sera crucial para que a economia brasileira alcance seu
pleno potencial de crescimento, propiciando progresso e justica social para todos os brasileiros.

(*) Robson Braga de Andrade é empresario e presidente da Confederagdo Nacional da Industria
(CNI).

Fonte: VEJA, por Robson Braga de Andrade

Lay-off — Uma alternativa para enfrentar a crise e evitar demissoes.

O termo lay-off, derivado da lingua inglesa, nos remete a uma situacao de suspensao temporaria do
contrato de trabalho, seja por falta de recursos financeiros (pagamento de salarios), seja por falta de
trabalho/atividade que ocupe toda a m3o de obra da empresa.

Diante de um cenario desfavoravel economicamente, as empresas buscam adotar medidas que ndo
comprometam a operacionalizacdo da companhia, mas que possam manté-las “respirando”
financeiramente, evitando impactos de maiores proporgdes em suas atividades, seja com a elevagdo
no custo com indenizagGes por demissdes, seja pela perda de investimentos em mao de obra
qualificada.

Uma destas medidas é a implementacdo do lay-off, que na pratica da legislacdo trabalhista pode ser
consubstanciado em duas hipdteses:

>> Suspensdo do contrato de trabalho para requalificacdo profissional, prevista no art. 476-A da CLT;
>> Reducdo temporaria da jornada de trabalho e da remunerac8o, prevista na Lei 4.923/1965.

O art. 476-A da CLT prevé a possibilidade de o empregador suspender o contrato de trabalho por um
periodo de 2 a 5 meses, para participagdo do empregado em curso ou programa de qualificacao
profissional oferecido pela empresa, em conformidade com o disposto em convengdo ou acordo
coletivo.

O dispositivo legal acima, prevé que a adog¢do desta medida deve obedecer algumas condi¢Ges
principais:

a) Que esta qualificagdo profissional esteja prevista em acordo ou convencao coletiva de trabalho;
b) Que haja concordancia formal do empregado;

c) Que haja a notificacdo do sindicato, com antecedéncia minima, de 15 dias da suspensdo
contratual;

d) Que o contrato ndo seja suspenso, por motivo de participacdo em curso ou programa de
qualificacdo profissional, mais de uma vez no periodo de 16 meses;

e) Que haja ajuda compensatéria mensal, sem natureza salarial (portanto, sem encargos sobre este),
durante o periodo de suspensdo contratual, com valor a ser definido em convenc¢do ou acordo
coletivo;
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f) Que sejam mantidos os beneficios ao empregado jd mantidos pela empresa durante a suspensdo
contratual.

Se o empregado for dispensado no transcurso da suspensdao contratual ou nos trés meses
subsequentes do retorno ao trabalho, o empregador estara sujeito ao pagamento de uma multa
minima equivalente a ultima remuneracdo do empregado, além das verbas rescisdrias previstas
legalmente, ou superior se prevista em acordo ou convencao coletiva.

Durante o periodo de suspensdao do contrato de trabalho, o saldrio dos empregados é pago pelo
Governo através de recursos do FAT (Fundo de Amparo ao Trabalhador), respeitado o limite do teto
do seguro desemprego aplicdvel a época da suspensao contratual, situacdo admitida pelo artigo 79,
da MP 2.164-41/01, que alterou o artigo 22 da Lei 7.998/90 e criou a “bolsa de qualificacdo
profissional”.

Caberda a empresa, através de negociacdo com o sindicato da categoria profissional, o pagamento da
diferenca para aqueles empregados que percebam saldrios superiores ou mesmo a instituicdo da

au_n

ajuda compensatdria mensal mencionada na alinea “e” acima.

A segunda hipdtese de lay-off referente a redugdo tempordria da jornada de trabalho e da
remuneragdo estd prevista na Lei 4.923/65, que trata do Cadastro Permanente das Admissdes e
Dispensas de Empregados.

De acordo com o art. 22 da citada lei, a empresa que enfrentar dificuldade financeira decorrente da
conjuntura econdmica desfavordvel, mediante acordo prévio com o sindicato da categoria, podera
reduzir, temporariamente, a jornada de seu quadro de empregados e também seus saldrios em até
25% por um periodo de até trés meses.

Mantendo-se o0 mesmo cenario desfavoravel, esse periodo podera ser prorrogado, nas mesmas
condigdes estabelecidas pelas cldusulas do acordo ou conven¢do coletiva do sindicato dos
empregados, e sempre de modo que a redugdo do saldrio mensal resultante nado seja superior a 25%
(vinte e cinco por cento) do salario contratual, respeitado o salario-minimo regional e reduzidas
proporcionalmente a remuneragdo e as gratificages de gerentes e diretores.

Diferentemente do lay-off aplicado na qualificagdo profissional, no caso do lay-off por reducdo da
jornada de trabalho e remuneracgdo, a empresa permanece responsavel pelo pagamento de saldrios.

Assim, ndo ha valores pagos pelo Fundo de Amparo ao Trabalhador. Apds o periodo de reducdo, a
jornada e os saldrios retornardo aos patamares normais.

Segundo os dados do Ministério do Trabalho, o setor da economia que mais utiliza o lay-off é a
industria, de forma a evitar a dispensa em massa de empregados ja qualificados através dos
investimentos em treinamento.

A aplicagdo desta medida também podera ser negociada (mediante acordo ou convencdo coletiva)
de forma escalonada entre os setores da empresa, ou seja, em forma de rodizio entre os
empregados, de forma que as atividades de cada setor (embora reduzidas) sejam mantidas, evitando
demissdes e assegurando a utilizagdo total da mao de obra quando da recuperag¢do da produgao ou
do favordvel cendario econémico.
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(*) Sergio Ferreira Pantaledo é Advogado, Administrador, responsavel técnico pelo Guia Trabalhista e
autor de obras na drea trabalhista e previdenciaria.

Fonte: Boletim Guia Trabalhista, por Sergio Ferreira Pantaledo

O futuro dos empregos.

Esta em andamento uma revolucdo no mundo laboral, com efeitos profundos sobre a relagdo entre
seres humanos, maquinas e algoritmos no trabalho, afirma o Férum Econémico Mundial (WEF, na
sigla original), em seu recente estudo The Future of Jobs Report 2018. A inovacdo tecnoldgica, que
muitos chamam de Quarta Revolucdo Industrial, deve eliminar até 2022 cerca de 75 milhdes de vagas
de emprego em todo o mundo. Ao mesmo tempo, as novas tecnologias deverao ocasionar a criacao
de postos de trabalho em outras areas. A estimativa é de que, em cinco anos, sejam criados 133
milhdes de emprego, por forca das mudancas tecnolégicas. O resultado da conta é francamente
positivo — mais 58 milhdes de postos de trabalho em todo o mundo —, mas contém um desafio. Os
novos empregos demandam mais habilidades e melhor qualificagao.

O WEF analisou o futuro do trabalho em 12 setores de 20 paises, desenvolvidos e emergentes, que
representam cerca de 70% do PIB mundial. O objetivo foi compreender como as novas tecnologias
estdo mudando as vagas de emprego, além de oferecer possiveis caminhos para melhorar a
qualidade e a produtividade do trabalho, hoje e no futuro.

O estudo destaca que algumas tecnologias, como a automacado, a robotizacdo e a digitalizagdo, tém
aplicagGes muito distintas em cada area. Ainda que o seu uso deva aumentar, elas continuardo tendo
efeitos mais setorizados. As tecnologias que devem ser amplamente difundidas nos préximos cinco
anos sdo a internet mével de alta velocidade, a inteligéncia artificial, a andlise de big data e o
armazenamento em nuvem.

Em relagdo aos postos de trabalho, deve haver um aumento de demanda em ocupagdes relacionadas
a tecnologia, como analista de dados, desenvolvedor de software e aplicativos, especialista em
comércio eletrénico e em midias sociais. O WEF projeta também um crescimento de vagas de
trabalho em areas de claro perfil humano, como profissionais de atendimento ao cliente, gerentes de
inovacdo, especialistas em treinamento e desenvolvimento organizacional. Trata-se de uma
importante observagdo: o futuro do trabalho ndo estd enclausurado em areas estritamente
tecnoldgicas. As vagas com maior projecdao de declinio estdo concentradas em dreas mais
administrativas, como contabilidade e auditoria.

A proporgdo entre trabalho realizado por seres humanos e por maquinas e algoritmos é hoje de 71%
para 29%, diz o estudo. Em 2022, essa relagdo deverd ser de 58% para 42%. A maior expansdo da
participacdo das maquinas deve ocorrer em tarefas administrativas, de andlise e tomada de decisdes
e de busca de informagbes. Mas mesmo as tarefas hoje realizadas predominantemente por seres
humanos, como comunicagdo, gerenciamento e aconselhamento, comegarao a ser executadas por
magquinas e algoritmos. Até 2025, mais da metade do trabalho (52%) devera ser executada por
maquinas e algoritmos.

O estudo destaca que as mudangas no mundo do trabalho exigirdo novas habilidades e novas
qualificagbes. Estima-se que, em cinco anos, deverd haver mudanca em 42% das habilidades hoje
exigidas no trabalho. A previsdo é de aumento da importancia de habilidades como pensamento
analitico, capacidade de aprendizagem, bem como as diferentes competéncias relacionadas a
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tecnologia. Mas o estudo lembra que o mundo do trabalho em 2022 também exigird outras
habilidades, tipicamente humanas, como a criatividade, a iniciativa, o pensamento critico, a
persuasdo, a negociacdo, a atencdo aos detalhes, a resiliéncia e a flexibilidade.

O WEF ressalta a importancia da atuacdo dos governos na prepara¢do para essa nova ordem do
trabalho. As novas tecnologias trazem grandes desafios, como a reforma dos curriculos escolares, a
formacado de professores e o ensino profissionalizante. O estudo menciona ainda o papel do Estado
no incentivo a investimentos em adareas estratégicas, o que exige estudo, planejamento e
responsabilidade. E urgente capacitar o poder publico com essas habilidades.

Fonte: O Estado de Sao Paulo, 19.09.2018

Empregador Doméstico: vocé sabe os direitos da empregada doméstica que dorme
no trabalho?

E preciso atencdo para ndo efetuar os pagamentos de forma incorreta e nem ultrapassar a carga
hordria da empregada

Direitos da empregada doméstica

A empregada doméstica também possui direitos assegurados por lei como beneficio previdenciarios,
controle de ponto, folgas, horas extras e, em algumas situa¢des, as domésticas dormem na
residéncia em que presta servicos, gerando algumas duvidas tanto para empregador quanto
empregada sobre os direitos trabalhistas da trabalhadora.

Este tipo de contratacdo precisa de atencdo por parte do empregador doméstico para evitar
problemas na justica e o pagamento incorreto de valores. A Doméstica Legal reuniu algumas
informacgGes importantes sobre os direitos da empregada doméstica que dorme no trabalho. Confira!

Contrato de Trabalho

Quando o empregador contrata uma doméstica, o mais importante é manté-la regularizada. Para
gue isso acontega, é necessario que o empregador assine a carteira de trabalho da funcionaria e
cumpra suas obrigac¢des e deveres. O registro feito na carteira de trabalho prevalece como a principal
obrigacao trabalhista. No emprego doméstico, o contrato de trabalho ndo é obrigatdrio, mas é
recomendado para que fique esclarecido entre as partes as respectivas obriga¢cdes durante o
exercicio do trabalho.

Jornada de Trabalho

A carga horaria da empregada que dorme no trabalho precisa ser respeitada, uma vez que ela ndo sai
constantemente do ambiente de trabalho. Geralmente a empregada é contratada para trabalhar até
44 horas semanais, no total de 8 horas por dia, conforme estabelece a Lei. Neste caso ela sé pode
fazer duas horas extras por dia, no maximo.

Dentro da jornada de trabalho, a empregada tem direito, no minimo, de uma hora de descanso para
jornadas maiores que 6 horas.

Conforme esta na Lei Complementar150, o empregado que reside no local de trabalho podera ter o
tempo de intervalo desmembrado em 2 periodos, desde que cada um deles tenha, no minimo, 1
hora, até o limite de 4 horas ao dia.
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Vale-transporte
A empregada que dorme no trabalho de segunda a sexta-feira e nos finais de semana retorna para
casa, tem direito ao vale-transporte. O mesmo vale para folgas e feriados.

Descontos e férias
O empregador ndo pode descontar do salario da empregada valores correspondentes a alimentacao,
moradia ou produtos de limpeza.

Também permanece o direito a empregada de tirar 30 dias férias a cada 12 meses trabalhados.

Adicional Noturno

Em alguns casos, a empregada doméstica é contratada para trabalhar 44 horas semanais ou jornada
parcial em que o expediente inteiro, ou parte dele, fica concentrado no periodo entre as 22 e 5
horas.

Sendo assim, o valor da hora extra realizada entre 22 horas da noite e 5 horas da manhd sera
calculado com o adicional noturno. A mesma regra vale para as horas extras que ultrapassarem as 5
da manha vindas de um expediente realizado em periodo noturno. Sendo assim:

Em dias Uteis — valor da hora normal trabalhada + 50% (relativo ao valor da hora extra) + 20%
(relativo ao adicional noturno).

Em domingos ou feriados — valor da hora normal trabalhada + 100% (relativo ao valor da hora extra)
_ 20% (relativo ao adicional noturno).

Horas Extras
A empregada doméstica tem direito a horas extras, por isso é de extrema importancia que o
empregador doméstico faca o controle de ponto da trabalhadora, além de ser obrigatdrio conforme
estabelece a Lei Complementar 150. O controle de ponto pode ser feito por meio manual, eletrénico
ou mecanico.

Caso os servigos da empregada sejam solicitados dentro do periodo de jornada noturna, ela recebera
50% da hora extra e 20% do adicional noturno.

Folgas e feriados
Toda empregada doméstica tem direito a folgas, incluindo as que dormem no trabalho. A Lei
estabelece que deve haver uma folga a cada seis (6) dias de trabalho, de preferéncia no domingo.

A empregada também tem direito a folgar em todos os feriados nacionais, estaduais e municipais,

conforme sua regido.
Domestica legal

Saiba quais documentos nao podem ser exigidos na contratacao de um empregado
domeéstico

E importante lembrar que o empregador ndo pode recusar um candidato por existéncia de
antecedentes criminais, podendo caracterizar-se discriminacgao

Empregado-doméstico

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires, : :
Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br

112



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

O periodo de contratacdo de um empregado doméstico é muito importante para a familia e que
precisa ser bem avaliada por todos, uma vez que o empregador tem obrigacdes a serem cumpridas
para que permaneca sempre dentro da lei, com o objetivo de evitar possiveis a¢es trabalhistas.

Como empregador doméstico ndo é uma empresa e nao tem um setor de recursos humanos para
contratacdo, ele precisa ficar atento aos documentos que ndo podem ser solicitados na hora da
selecdo do novo funcionario. De acordo com o artigo 12 da Lei n2 9.029/95, “E proibida a adoc3o de
qualquer pratica discriminatéria e limitativa para efeito de acesso a relacao de trabalho, ou de sua
manutencdo, por motivo de sexo, origem, raca, cor, estado civil, situacdo familiar, deficiéncia,
reabilitacdo profissional, idade, entre outros”. Confira os documentos:

Documentos que nao podem ser solicitados

Comprovacao de experiéncia prévia por tempo superior a 6 (seis) meses no mesmo tipo de atividade;
Certiddo de que ndo possui processo trabalhista ajuizado (certiddo negativa trabalhista);

Certidao negativa da SERASA, do SPC e assemelhados ou dos cartérios de protestos;

Informacdes sobre antecedentes criminais, tais como certiddo negativa criminal ou “folha corrida”. E
importante lembrar que o empregador ndo pode recusar um candidato por existéncia de
antecedentes criminais, podendo caracterizar-se discriminagao.

A exigéncia de teste, exame, pericia, laudo, atestado, declara¢do ou qualquer outro procedimento
relativo a esterilizacdo ou a estado de gravidez;

Perguntas que o empregador pode fazer na selecdo de um empregado doméstico

Ao mesmo tempo, existem perguntas que o empregador pode fazer na hora da selecdo de um novo
empregado. Este momento é fundamental para que ndo exista qualquer tipo de duvida quanto as
fungdes do trabalhador no ambiente de trabalho. E essencial que todas as questdes sejam
esclarecidas neste momento. Para que o empregador fique longe de acdes trabalhistas e a
empregada tenha conhecimento das suas fun¢des. Pensando nisso, a Doméstica Legal disponibilizou
um material com 9 perguntas fundamentais para selecionar um empregado doméstico.

Domestica legal

Vocé ja sabe trabalhar sob pressao — sé precisa mentalizar estas 4 dicas.

Por: Fernando Mantovani (*)
Certa vez, ouvi a seguinte frase: “as pessoas sabem trabalhar sob pressdo, o que acontece é que elas
preferem executar as tarefas em um ambiente mais confortavel”.

Realmente, em meus anos como lider, pude constatar isso ao presenciar muitos profissionais
desenvolvendo a habilidade de manter o equilibrio diante de situa¢des de crise, apresentando
excelentes resultados.

N3o adianta fugir. A busca das empresas — principalmente hoje e cada vez mais — é por profissionais
equilibrados, resilientes, conciliadores e flexiveis, sem perder o foco nos resultados.

E, acredite, aqueles que inclusive sob pressdo conseguem mostrar forca mental e qualidade das
entregas, seja individualmente ou em grupo, ganha pontos importantes entre pares, superiores e
subordinados.
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Se vocé faz parte do grupo que ainda acredita ndo ser capaz de trabalhar sob pressdao, aqui vao
guatro técnicas pessoais:

1 — N3o entre em panico

Ter medo é sauddvel porque evita que vocé tome atitudes precipitadas, mas o panico paralisa e isso
ndo é bom. Entenda o momento de pressao como uma oportunidade de testar seus limites, conhecer
seu potencial e aprimorar ou desenvolver competéncias e habilidades, e ndo como um
acontecimento que veio para complicar o seu dia.

2 — Divida a resolugdo em etapas

Ao fragmentar o problema, verd que é possivel que vocé passe a enxerga-lo como algo menos
assustador e mais possivel de ser resolvido.
3 — Se possivel, mapeie pessoas que possam te ajudar

Ao distribuir responsabilidades, vocé terd a real sensa¢do de que algo estad sendo feito e em ritmo
mais acelerado do que se estivesse somente dependendo da sua acdo. Porém, tenha atencdo na
escolha, afinal, como diz Coach K, “dois s6 é melhor que um se dois conseguirem agir como um”.

4 — Busque agdes corretivas

Quando o problema estiver resolvido, busque entender se ha necessidade de melhorias nos
processos para que a questdo ndo volte a se repetir. Se possivel, busque conversar com profissionais
da drea para a troca de informacdes e experiéncias.

A rotina de toda organizacdo é formada por um conjunto de questdes a serem resolvidas, variando
entre as mais simples e as mais complexas. E, que bom que elas existem. Pois sdo a garantia do meu
emprego e do seu!

(*) Fernando Mantovani é diretor geral da Robert Half
Fonte: Exame.com, por Fernando Mantovan

Tributagao de lucro fica para outubro

Ficou para outubro a conclusdo de um processo que discute no Conselho Administrativo de Recursos
Fiscais (Carf) o pagamento de RS 1,5 bilhdo pela Ambev a Unido. A causa, que debate tributacdo de
lucro no exterior, teve a conclusdo adiada por um pedido de vista na 22 Turma da 32 Camara da 12
Sec¢do do orgdo.

Dos oito conselheiros da turma, trés ja votaram, mas em diferentes sentidos. No préoximo més, se
ndo houver mudanca na composicdo da turma ndo cabera mais novo pedido de vista.

Na autuacdo, a Receita cobra Imposto de Renda (IRPJ) e Contribuicdo Social sobre Lucro Liquido
(CSLL) de ganhos auferidos no exterior por meio de controladas e coligadas da Ambev. Ha trés
situacOes diferentes. As controladas estdo em Cayman, onde ndo ha tratado, em Luxemburgo, em
gue ha tratado e na Dinamarca, cujo tratado tem um diferencial em relacdo as Sociedades Anénimas.
A maior parte da autuacdo engloba a empresa localizada no ultimo pais, a Labat Dinamarca.
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O tratado da Dinamarca tem a previsdo de que o lucro nao distribuido de sociedade anénima nao
poderia ser tributado no Brasil. Os conselheiros também vdo analisar se a controlada era, de fato,
uma sociedade anonima. Para o Fisco, tratava-se de uma sociedade limitada. A fiscalizacdo nao
aceitou documento apresentado com a mudanga de LTDA para S.A.

Na sessdo de ontem, foi lido o voto vista do conselheiro Marcos Antonio Nepomuceno Feitosa,
representante dos contribuintes. O voto foi parcialmente favoravel a empresa. O conselheiro
entende que a aplicacdo de tratados impede a tributacdo, mas manteve uma parte menor da
cobranca por causa da forma como foi feito o cdlculo. Dois conselheiros votaram em agosto, um
contra o pedido da empresa e outro parcialmente a favor. O julgamento foi suspenso pelo pedido de
vista do conselheiro Paulo Henrique Silva Figueiredo, representante da Fazenda.

A Ambev, conforme seu Formulario de Referéncia de 2018, considera que ha possibilidade de perda
possivel e uma parte provavel.

A tese sobre tributacdo em casos em que ha tratado ndo é nova no Carf. A Camara Superior ja
decidiu que prevalece previsdo da MP 2.158, de 2001, que determina a distribuicdo de lucro no
Brasil. “Por um lado, o Brasil estd tomando todas as medidas para entrar na OCDE, por outro, o Carf
tem indo de encontro a cldusulas importantes de tratados internacionais”, diz a advogada Daniela
Floriano, sdcia da area tributaria do escritério Rayes e Fagundes Advogados.

Para ela, os tratados devem prevalecer. Na Justica, o precedente do Superior Tribunal de Justica (STJ)
é favoravel as empresas, como lembra Daniela.
Fonte: Valor Econ6mico

Pedido de devolugao da multa de 40% do FGTS configura dano moral.

De acordo com a legislagdo trabalhista, um funciondrio dispensado sem justa causa tem direito a
receber uma multa de 40% sobre o valor do fundo de garantia por tempo de servigo (FGTS), além das
respectivas verbas rescisdrias. Mas ndo foi exatamente o que aconteceu com um vendedor de uma
concessiondria de veiculos do ABC Paulista.

Ao ser dispensado, o empregado foi pressionado pela empresa a devolver o valor referente a multa
do FGTS. Sentindo-se lesado, ele ajuizou uma reclamagdo trabalhista no Tribunal Regional do
Trabalho da 22 Regido (TRT-2) pleiteando, além do pagamento de algumas verbas remanescentes, o
reembolso do valor cobrado pela empresa e a indenizagdo por danos morais.

Para comprovar que foi pressionado a devolver o valor, o trabalhador juntou ao processo um
pendrive com a gravacdo de uma conversa em que a diretora de recursos humanos da empresa
realizava a cobranca. De acordo com a sentenca (decisdo de 12 grau) proferida pela juiza Samantha
Fonseca Steil Santos e Mello, da 82 Vara do Trabalho de S3do Bernardo-SP, “a ré ndo contesta
objetivamente as alegagdes iniciais, incorrendo em confissdo”.

No curso do processo, uma segunda concessionaria também passou a figurar como ré, por ter
firmado um contrato com a primeira no sentido de assumir todo o seu passivo.

A magistrada condenou as duas empresas (a primeira de forma subsididria) ao pagamento de
indenizacdo por danos morais no valor de RS 5 mil, além de determinar a devolug3o da importancia
cobrada indevidamente referente a devolugdo da multa do FGTS (RS 1.900,00). “Tenho por certo que
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a postura da ré, a uma por cobrar valores indevidos e, a duas, por fazé-lo de forma ostensiva, é lesiva
aos direitos de personalidade do Autor”, argumentou a juiza.

Descontentes com a decisdao de 12 grau, as empresas interpuseram recurso ordinario pedindo a
exclusdo da indenizacdo por danos morais. Elas alegaram que as afirmacfes do vendedor ndo eram
verdadeiras e que o audio apresentado se tratava de uma prova ilegitima, ja que a diretora de
recursos humanos ndo tinha ciéncia da gravagao.

A 32 Turma do TRT-2 manteve a indenizacdo de RS 5 mil arbitrada na sentenca, por entender que
ficou configurado o dano moral. De acordo com o relatério do juiz convocado Paulo Eduardo Vieira
de Oliveira, “a reparacao, além de cumprir uma finalidade de compensacao, possui cardter punitivo
ao ofensor, devendo inibir ou desencorajar a reincidéncia”.

O acérdao também afastou a argumentacdo de prova ilicita: “o autor, na prefacial, a fim de provar
sua narrativa, informa que gravou conversa com a diretora de recursos humanos em que esta lhe
pressiona a devolver o valor da multa. A ré, em contestacdo, ndo impugna especificamente este fato,
razdo pela qual reputo despiciendos os argumentos de prova ilicita, por auséncia de ciéncia no
momento da gravagado”.

(1001231-61.2016.5.02.0468)

Fonte: Tribunal Regional do Trabalho 22 Regido Sdo Paulo, por Karina Marsaiolli.

Atraso na comunicacao de férias ndo gera pagamento em dobro.

Se as férias sdo concedidas apds o prazo legal, o patrdo deve pagar em dobro da remuneracdo do
empregado. No entanto, se apenas a comunicacao de férias se der com atraso, ndo ha punicao a ser
aplicada. Com esse entendimento, a 92 Turma do TRT de Minas manteve a improcedéncia do pedido
formulado na Justica do Trabalho por ex-empregado de uma fabrica de equipamentos de construgao.

Na reclamagdo, o trabalhador alegou que as férias foram concedidas irregularmente pela
empregadora, inclusive considerando que ndao houve a comunicagao com a antecedéncia minima de
30 dias, frustrando seus planejamentos. Contudo, ao analisar o recurso, a desembargadora Maria
Stela Alvares da Silva Campos entendeu que a conduta, por si s6, ndo gera o pagamento em dobro.
Em seu voto, observou que o pagamento em dobro é previsto no artigo 137 da CLT para o caso de as
férias serem concedidas apds o prazo de que trata o artigo 134 da CLT (12 meses subsequentes a
data em que o empregado tiver adquirido o direito). A magistrada também lembrou que a Sumula
450 do TST estabelece o pagamento em dobro das férias desde que ndo cumprido o prazo previsto
pelo artigo 145 da CLT, que trata do pagamento das férias.

“Nem a legislagdo nem a jurisprudéncia do TST preveem a possibilidade de pagamento em dobro das
férias em razdo da ndo comunicacdo de sua concessdo nos moldes do art. 135 da CLT”, concluiu,
transcrevendo a seguinte ementa, em razdo da pertinéncia:

“RECURSO DE REVISTA. AUSENCIA DO AVISO DE FERIAS — PAGAMENTO EM DOBRO. A mera auséncia
de comunicac¢do de férias ou a comunica¢do dentro do trintidio legal, ndo acarreta, por si s6, o seu
pagamento dobrado, ante a inexisténcia de previsao legal e de efetivo prejuizo ao obreiro. Recurso
de revista conhecido e provido” — Processo: RR-36500-97.2003.5.04.0301. Data de Julgamento:
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05/03/2008, Relator Ministro: Renato de Lacerda Paiva, 22 Turma, Data de Publicagdo: DIJ
28/03/2008.

Nesse contexto, a Turma de julgadores negou provimento ao recurso, acompanhando o voto da
relatora.

(0012119-63.2015.5.03.0032 RO)

Fonte: Tribunal Regional do Trabalho 32 Regidao Minas Gerais.

Analista de suporte que ficava a espera de chamado da empresa recebera horas de
sobreaviso.

A Hewlett-Packard Brasil Ltda. (HP) tera de pagar a um analista de suporte as horas relativas ao
periodo em que ele ficava de sobreaviso e podia ser chamado a qualquer momento fora do
expediente. A Primeira Turma do Tribunal Superior do Trabalho condenou a empresa com o
entendimento de que havia restricdo a liberdade de locomoc¢do do empregado.

Sobreaviso

O regime de sobreaviso esta disciplinado no artigo 244, inciso Il, da CLT, segundo o qual o empregado
gue permanecer em sua propria casa, aguardando a qualquer momento o chamado para o servico,
encontra-se de sobreaviso. Essas horas devem ser contadas a razdo de 1/3 do saldrio normal.

O empregado alegou, na reclamacdo trabalhista, que ficava de plantdo a disposicdo da empresa
mediante o uso de aparelho celular, notebook e acesso a internet, e que jamais deixou de atender
algum chamado quando estava de plantdo. No entanto, o Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido
(SP) entendeu que a situagdo ndo caracterizava o regime de sobreaviso porque, embora existissem
os plantdées, “o trabalhador ndo era tolhido de seu periodo de descanso”.

Escala de plantdo

No recurso de revista, o empregado sustentou que sempre esteve incluido nas escalas de plantao e
era efetivamente acionado fora do expediente para atendimento remoto ou no local. Para o analista,
é inviavel imaginar que, diante das alteragdes e da evolugdo da tecnologia, um empregado munido
de instrumentos eletronicos e informatizados fornecidos pela empresa nao fique a sua disposi¢do no
periodo de descanso.

O relator do recurso, ministro Hugo Carlos Scheuermann, ressaltou que o simples fornecimento de
celular ou outro instrumento similar ndo caracteriza, isoladamente, o sobreaviso, uma vez que ndo
impde limitacdo que enseje o deferimento da parcela. Mas, na sua avaliacdo, essa hipdtese é
diferente da situacdo ocorrida com o analista.

Restricdo a liberdade de locomocdo
Para o relator, a participagdo do empregado em escalas de atendimento em regime de plantdo é

distinta daquela em que ele usa o celular e pode eventualmente ser chamado pela empresa. Na
primeira situacdo, como no caso, ha restricdo a liberdade de locomoc¢do em razdo da submissdo a um
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estado de prontiddo. Nessa hipdtese, segundo o ministro, aplica-se o entendimento do item Il da
Sumula 428 do TST.

Condenacao

Por unanimidade, a Turma deu provimento ao recurso e deferiu o pagamento dos periodos em que o
empregado esteve submetido a regime de plantdo, ainda que ndo tenha sido recrutado pela
empresa, na forma do artigo 244, paragrafo 29, da CLT.

(RR-1260-79.2013.5.02.0001)

Fonte: Tribunal Superior do Trabalho.

Empregada pressionada a desocupar as pressas imovel do ex-patrao recebera

indenizagao por danos morais.

Seu marido era caseiro em um rancho e ela trabalhava como empregada doméstica para os
proprietarios. O casal e os filhos residiam na propriedade, em imdvel cedido pelos patrdoes. Mas, apds
a rescisdo do contrato, os empregadores exigiram que a familia desocupasse o imdvel, sem dar um
prazo razoavel para tanto. Essa a situacdo com que se deparou a juiza Maria Raimunda Moraes, ao
analisar a acdo ajuizada pela doméstica contra os ex-empregadores na 22 Vara do Trabalho de
Passos. Dizendo que a atitude dos patrées ofendeu sua honra e dignidade pessoal, ela pretendia que
eles fossem condenados a lhe pagar reparacdo por danos morais. E teve seu pedido atendido pela
magistrada.

A juiza explicou que danos morais sdo as lesGes sofridas pela pessoa em seu patrimonio ideal, que,
em contraposicdo ao patrimonio material, compreende tudo aquilo que ndo é suscetivel de valor
econdmico, tendo como elemento caracteristico a dor, em seu sentido amplo, abrangendo tanto os
sofrimentos fisicos, quanto os morais. Ela lembrou que a CR/1988, em seu art. 5°, inciso X, dispGe
sobre a matéria, determinando que: “Sao invioldveis a intimidade, a vida privada, a honra e a
imagem das pessoas, assegurado o direito a indenizagao pelo dano material ou moral decorrente de
sua violagao”.

E, no caso, por meio de gravac¢des telefénicas apresentadas pela trabalhadora, a juiza p6de constatar
que, de fato, apds a rescisao contratual, os proprietdrios do rancho pressionaram para que a familia
desocupasse o imével cedido, sem lhes conceder prazo razoavel para que encontrassem outro lugar
para morar. Na visdao da magistrada, a atitude dos proprietarios ofendeu dignidade da ex-empregada,
causando-lhe angustia e abalo moral, razdo pela qual eles devem reparar o dano que causaram, com
fundamento no artigo 59, incisos V e X da CF e artigos 186, 187 e 927 do Cddigo Civil.

Os réus chegaram a afirmar que as gravagdes ndao poderiam ser aceitas como prova, porque
realizadas sem autorizagdo e conhecimento deles. Mas esse argumento foi afastado pela magistrada,
gue considerou licita a prova. Segundo a juiza, o entendimento do TRT mineiro é de que a gravacdo
telefonica feita pelo empregado no ambiente de trabalho, sem o conhecimento das pessoas
envolvidas, é meio de prova valido para demonstrar o assédio moral no trabalho, ja que ndo se trata
de interceptacdo de conversa alheia ou de divulgacdo de didlogos da esfera privada do individuo,
mas de conversas realizadas no local de trabalho ou a ele relacionadas, razdo pela qual ndo ha
afronta a privacidade ou intimidade de quem quer que seja.
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A sentenca ainda frisou que a hipdtese também ndo se rege pela Lei 9.296/96, que regulamenta a
interceptacdo de comunicagOes telefénicas, justamente por se tratar de atos da vida social dos
envolvidos (relagbes de trabalho), principalmente quando se trata de assédio moral, em que o
trabalhador langca mao do seu direito de defesa com os meios de que dispde, isto é, registrando
atitudes ofensivas e de perseguicao ocorridas no seu ambiente de trabalho.

“Embora seja direito do empregador retomar o imdvel cedido ao empregado no término do
contrato, conforme art. 47, Il, da Lei 8.245/91, os reclamados abusaram do seu direito ao ndo
concederem a doméstica e sua familia prazo razoavel para a procura de novo imével para residir”,
concluiu a juiza, condenando os donos do rancho a pagarem a ex-empregada indenizacdo por danos
morais de R$3.000,00. Os réus apresentaram recurso, pendente de julgamento no TRT-MG.

(0010434-03.2018.5.03.0101)

Fonte: Tribunal Regional do Trabalho 32 Regido Minas Gerais.

O que afinal o STF decidiu sobre a terceirizagao?

No dia 30/08/2018, o Supremo Tribunal Federal — STF terminou o julgamento, decidindo, por 7 votos
a favor e 4 contrarios, pela possibilidade de terceirizacdo em todas as atividades das empresas
contratantes. Ndo importa para este texto o nimero de erros técnicos existentes no julgamento,
bem como os equivocos faticos das “opinides” externadas pelos ministros que votaram com a tese
vencedora, nem mesmo seus altamente provaveis efeitos maléficos. Pretende-se, ao contrdrio,
desvelar o que foi de fato decidido e sua extensao.

Isso é de extrema relevancia porque, como demonstraram os estudiosos de impacto das leis, talvez
mais importantes do que o préprio texto da lei (ou da decisdo judicial, no caso) sdo: 1) a mensagem
gue se passa a populagdo e as autoridades que vao fazer cumprir a norma; 2) como a mensagem é
recebida pelos destinatdrios, ou seja, seu impacto.1

Percebe-se ja um ruido no recebimento da mensagem, talvez devido aos inflamados discursos
ideoldgicos de alguns ministros, dando a falsa impressao de um “liberou geral”. Um exemplo desse
ruido é reportagem em que advogados patronais aconselham as empresas a ndao confundirem a
liberagdo da terceirizagdo com a possibilidade de contratagdo de empregados como “pessoa
juridica”, ou seja, o fendbmeno denominado de pejotizagao.

Ha, assim, a premente necessidade de esclarecimento da mensagem oriunda do Supremo Tribunal
Federal.

A tese de repercussdo geral aprovada pelo STF no julgamento do RE 958252 estd definida nos
seguintes termos:

“E licita a terceirizacdo ou qualquer outra forma de divisdo do trabalho entre pessoas juridicas
distintas, independentemente do objeto social das empresas envolvidas, mantida a responsabilidade
subsidiaria da empresa contratante.”

Considerando que a tese afirma a licitude da terceirizagdo “ou qualquer outra forma de divisdo do
trabalho entre pessoas juridicas distintas”, importa interpretar o sentido juridico atribuido a tal
expressao.
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A expressdao “divisdao do trabalho” é amplamente utilizada em diversos contextos e dareas do
conhecimento, como administracdo, economia, sociologia, histéria, etc., em cada caso com um
enfoque um pouco diferente.

No dmbito do Direito do Trabalho ndao ha um conceito legal definindo seu sentido ou alcance, de
modo que a expressao deve ser entendida no contexto da questdo juridica submetida ao STF e da
novel legislagdo regulamentando a matéria.

Cabe lembrar que em ambos processos levados a julgamento (ADPF 324 e RE 958252 ) a discussdo
gira em torno da constitucionalidade ou ndo da vedacdo da terceirizacdo de atividades-fim, em
contraste com a permissao nas atividades-meio, conforme consolidado na simula 331 do TST, em
periodo anterior ao marco regulatério da prestacdo de servicos a terceiros, conforme a nova redacao
da Lei n2 6.019/1974, dada pelas Leis n2 13.429/2017 e 13.467/2017.

Note-se que a tese aprovada trata de formas de divisdo do trabalho “entre pessoas juridicas
distintas”, o que nos remete a ideia de fracionamento das etapas de uma atividade produtiva e se
harmoniza com a norma do artigo 42-A da Lei n? 6019/74,2 bem como indica a possibilidade de
subcontratacdo de servigos pela empresa prestadora de servigos, como prevé o § 12 do mesmo art.
49-A3

Na mesma linha, é necessario observar que o ministro Barroso iniciou seu voto sobre os dois
processos apresentando o conceito de terceirizacdo, delimitando a controvérsia submetida a
julgamento: “A discussdo, portanto, versa o tema da terceirizacdo. Terceirizar significa transferir
parte da atividade de uma empresa para outra empresa, por motivos de custo, eficiéncia,
especializacdo ou outros interesses empresariais. Assim, uma etapa da cadeia produtiva de uma
empresa — denominada empresa contratante — passa a ser cumprida por uma outra empresa —
denominada prestadora de servicos ou contratada.”4

Assim, considerando a dicotomia que sempre envolveu a matéria da terceirizagao, entre atividades-
meio e atividades-fim, aparentemente a Suprema Corte buscou apenas tornar claro que sua decisdo
abrange as diversas terminologias utilizadas na legislagdo ordinaria, desde a recente regulagao ampla
da “prestacdo de servigos a terceiros”, bem com hipdteses de terceirizacdo em sentido amplo, como
“contratacdo de terceiros para desenvolvimento de atividades inerentes, acessérias ou
complementares”5, ou “execucdo indireta as atividades materiais acessdrias, instrumentais ou
complementares pela iniciativa privada”.6

A nova regulacdo que, repita-se, ndo era objeto do julgamento do Supremo Tribunal Federal, serd a
balizadora da legalidade das praticas de prestacdo de servigos, indicando, no entanto, a Suprema
Corte com essa decisdo, a sua constitucionalidade.

Longe disso, no entanto, estd a possibilidade de contratacdo de trabalhadores como “pessoa
juridica”, pois, conforme o art. 92 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, consideram-se nulos todos
os ajustes que visem afastar a aplicacdo da legislagdo trabalhista, quando presentes os requisitos da
relacdo de emprego (arts. 22 e 39, CLT). A denominada “pejotizacdo” ndo se confunde com a
terceirizagdo, pois ndo se trata de transferéncia de atividades de uma empresa para outra, mas de
fraude a relagao de emprego, mediante simulagdo de uma relagdo entre pessoas juridicas.

A contratacdo de trabalhadores verdadeiramente autdonomos, desde que inexistentes os requisitos
da relagdo de emprego, seja por pessoa juridica ou pessoa fisica, é pratica licita, que nao sofreu
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alteracdo na nova regulacdo. O § 22 do art. 42-A da Lei n2 6.019/1974 também n3o autoriza a pratica,
pois deve ser interpretado no contexto da Lei e tem redacdo muito similar ao art. 442, paragrafo
Unico, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, que previa que ndo haveria vinculo empregaticio entre
cooperados e empresas tomadoras de servi¢o, nada mais dizendo uma consequéncia légica: quando
estivermos perante uma verdadeira prestacdo de servicos a terceiros, de forma autbnoma,
cumpridos os requisitos da lei, nem os sdcios da prestadora de servigcos, nem seus empregados terao
vinculo empregaticio com a empresa contratante ou tomadora de servigos.

Da igual forma, ndo ha previsdo de possibilidade de empresa para mero fornecimento de mao de
obra. De fato, como se observa da leitura do art. 42-A e seu § 12, que afirma que a prestacdo de
servicos é a transferéncia de execucdao de atividades a empresa contratada, que contratar3,
remunerara e dirigird o trabalho realizado por seus trabalhadores. Ou seja, os trabalhadores nao
podem ser dirigidos, remunerados ou contratados pelo tomador de servicos. Caso o fizer, serd
considerado fraude a permissao legal de prestacao de servicos, por descumprimento da nova lei e

aplicacdo dos arts. 29, 32 e 92 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

Perceba-se que a Unica forma de intermediacdo de mao de obra permitida é a contratacdo de
empresa de trabalho temporario, conforme o art. 42 da Lei n2 6.019/1974. Caso nado fosse assim, este
artigo, que fala expressamente em “colocacdo de trabalhadores a disposicdo de outras empresas”
teria sido revogado, e n3o alterado, como o foi pela Lei n? 13.429/2017. N3o teria razdo nenhuma de
contratacdo de empresa de trabalho temporario, com diversos requisitos especiais, se a contratagado
de mao de obra por empresa intermediaria pudesse existir sem qualquer restricao.

A lei, além do requisito da prestacdo de servicos de forma autbnoma pela contratada, ainda prevé
gue haja capacidade econ6mica na realizacdo da atividade. Esses dois requisitos serdo os balizadores
da legalidade da prestacdo de servicos a partir do novo marco legal. Além deles, ha a previsdo de
guarentena, constituindo presuncao de fraude a contratacdo de ex-empregados como sdécios de
pessoas juridicas contratadas ou empregados de prestadora de servicos no periodo de dezoito meses
do fim de seu contrato, com excecdo de trabalhadores aposentados. Essa norma visa a tornar mais
dificil a fraude com a retirada da condi¢do de empregados da empresa a trabalhadores que
continuem executando a mesma atividade.

Do exposto, podem ser extraidas as seguintes conclusdes:

1) o recente julgamento do Supremo Tribunal Federal tratou da possibilidade da prestacdo de
servicos a terceiros em todas as atividades da contratante, em periodo anterior as modificacGes da
Lei n? 6.019/1974; 2) como consequéncia légica da decisdo, had a indicacdo como constitucional o
dispositivo da nova regulagdo que permite a contratacdo de prestacdo de servigos a terceiros em
todas as atividades da empresa contratante, e a subcontratacdo desses servigos; 3) a partir da nova
regulamentacdo, seus requisitos regrardo a contratacdo de prestacdo de servicos no Brasil; 4) os
novos dispositivos legais ndo autorizam a pratica de contratacdo de trabalhadores subordinados por
meio de pessoa juridica; 5) a nova lei somente autoriza a contratacdo de trabalhadores por
interposta pessoa, ou mera intermediacdao de mao de obra, por empresa de trabalho temporario, na
forma e requisitos da lei; 6) a licitude da prestacdo de servigos pressupGe a efetiva transferéncia da
execucdo de atividade, a autonomia da empresa contratada e que tenha capacidade econOGmica
compativel com a execugao do contrato; 7) a tomadora de servigos, ou sua subcontratada, contrata,
remunera e dirige a atividade de seus trabalhadores, sendo fraude aos requisitos da novo
regramento e dos arts. 22, 32 e 92 da Consolidagdo das Leis do Trabalho a existéncia dos requisitos da
relacdo de emprego em relagdo a tomadora de servicos; 8) além desse requisito, a lei impde a
quarentena de dezoito meses para a recontratacdo de trabalhadores por meio de contratos de
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prestacdo de servicos, seja como sdcios das contratadas, seja como empregados de prestadora de
servigos.

1 FRIEDMAN, Lawrence W. Impact. How Law Affects Behavior. Cambridge/London: Harvard, 2016.

2 Art. 40-A. Considera-se prestacao de servicos a terceiros a transferéncia feita pela contratante da
execucdo de quaisquer de suas atividades, inclusive sua atividade principal, a pessoa juridica de
direito privado prestadora de servicos que possua capacidade econdbmica compativel com a sua
execucdo. (Redacdo dada pela Lei n? 13.467, de 2017)

3 Art. 42-A. (...) § 10 A empresa prestadora de servicos contrata, remunera e dirige o trabalho
realizado por seus trabalhadores, ou subcontrata outras empresas para realizacdo desses servicos.
(Incluido pela Lei n2 13.429, de 2017)

4 htttps://www.youtube.com/watch?v=t-QMW5Shaz0&t=376s

5 Lei 9472/97 (Lei Geral das TelecomunicagcBes). “Art. 94. No cumprimento de seus deveres, a
concessiondria podera, observadas as condicOes e limites estabelecidos pela Agéncia: | — empregar,
na execugdo dos servigos, equipamentos e infra-estrutura que nao Ihe pertengam; Il — contratar com
terceiros o desenvolvimento de atividades inerentes, acessérias ou complementares ao servi¢co, bem
como a implementagdo de projetos associados”; Lei 8987/1995 (Lei Geral do Setor Elétrico) “Art. 25.
Incumbe a concessionaria a execuc¢do do servico concedido, cabendo-lhe responder por todos os
prejuizos causados ao poder concedente, aos usuarios ou a terceiros, sem que a fiscalizacdo exercida
pelo 6rgdo competente exclua ou atenue essa responsabilidade. § 1o Sem prejuizo da
responsabilidade a que se refere este artigo, a concessiondria podera contratar com terceiros o
desenvolvimento de *atividades inerentes, acessdrias ou complementares ao servico concedido,
bem como a implementacdo de projetos associados.”

6 Decreto-Lei n? 200/1967. § 792 Para melhor desincumbir-se das tarefas de planejamento,
coordenagdo, supervisao e contréle e com o objetivo de impedir o crescimento desmesurado da
maquina administrativa, a Administra¢do procurara desobrigar-se da realizagdo material de tarefas
executivas, recorrendo, sempre que possivel, a execu¢do indireta, mediante contrato, desde que
exista, na drea, iniciativa privada suficientemente desenvolvida e capacitada a desempenhar os
encargos de execucao.

(*) Paulo Joarés Vieira é Procurador Regional do Trabalho e Coordenador da CONAFRET -
Coordenadoria Nacional de Combate as Fraudes nas RelagGes de Trabalho, do MPT. Rodrigo Lacerda
Carelli é Procurador do Trabalho no Rio de Janeiro e Professor de Direito do Trabalho e Processo do
Trabalho na Universidade Federal do Rio de Janeiro.

Fonte: JOTA, por Paulo Joarés Vieira e Rodrigo Lacerda Carelli

A contribuigao sindical acabou?

Desde a entrada em vigor da reforma trabalhista, que tornou facultativa a contribuicdo sindical, o
gue se nota é que, na pratica, os sindicatos de empregados tém buscado outros meios para obter a
receita perdida. Essa busca, inclusive, foi reforcada em 29 de junho com a decisdo do Supremo
Tribunal Federal (STF) pela constitucionalidade da alteracdo legislativa.
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Independentemente das discussGes técnicas e politicas em torno do tema, o que o dia a dia das
relagBes trabalhistas sindicais tém acentuado é a duvida acerca do qudo positiva, ou negativa, foi
essa mudanga.

Isto porque, também em virtude da reforma, a prevaléncia do negociado sobre o legislado tornou-se
dispositivo normativo, o que expandiu o interesse das empresas e dos sindicatos em estreitarem suas
relacdes. Os sindicatos, para “marcarem presenca” junto aos empregados; e as empresas, para
colocarem em pratica questdes trabalhistas de interesse do seu negécio, e também a possibilidades
trazidas pela reforma — como a jornada de trabalho intermitente, a identificacdo dos cargos que se
classificam como func¢des de confianca e enquadramento do grau de insalubridade, dentre outras.

Ocorre que o estreitamento dessas relacdes e a facultatividade da contribuicdo sindical vém sendo
acompanhados de reflexos financeiros para ambos os lados, o que significa que alguns sindicatos
precificaram os seus servicos. Ja algumas empresas, por sua vez, passaram a pagar por eles.

Independentemente de eventuais questionamentos sobre a correcdo (ou ndo) desse procedimento,
porque esse ndo é objetivo deste texto, a pergunta que paira é: o quao salutar sera a extin¢do da
compulsoriedade da contribuicdo sindical, efetivamente, para a sociedade?

Essa pergunta ndo ignora que, antes mesmo da reforma, alguns sindicatos j& cobravam pela
prestacdo de servicos. Mas o fato é que a facultatividade da contribuicdo sindical e a prevaléncia do
negociado sobre o legislado tendem a intensificar essa pratica e, eventualmente, criar uma
compulsoriedade de custeio extralegal.

Alguns podem pensar, de forma rasa ou “robin-hoodiana”, que essa modificacdo seria justa, porque
o dinheiro sairia daqueles que, supostamente, sdo os mais endinheirados, e ndo mais dos bolsos dos
trabalhadores.

Ocorre que a pratica pode ser negativa tanto para as categorias profissionais quanto para as
econdmicas.

Para as categorias profissionais porque pode implicar a modificacdo do polo de interesse das
entidades sindicais que lhes representam, pois — pergunta-se — seria possivel a tais entidades
defenderem, com isencdo de animo, as pretensées dos trabalhadores, quando quem passou a
garantir as suas atividades foram as empresas?

Reforca essa pergunta o fato notério de que a maioria dos representados, quando questionados em
marc¢o de 2018, declarou ndo autorizar o desconto salarial do valor da contribuicdo sindical — foi o
que a pratica nos mostrou na primeira oportunidade pds-reforma que os empregados tiveram para
se manifestar sobre referida autorizagdo.

Para as categorias econOGmicas, tal mudanca pode ser negativa pela possibilidade de se tornarem
reféns de pagamentos de taxas para contar com as providéncias dos sindicatos e ndo contrariar as
entidades profissionais.

Tais questionamentos, combinados com os fatores, dentre outros, de que (i) os sindicatos precisam
de renda para sobreviver, (ii) os trabalhadores sdo livres para se sindicalizar e (iii) a contribui¢do
obrigatdria gerou uma multiplica¢do de sindicatos ndo atuantes no Brasil, fazem com que cheguemos
a conclusdo de que a compulsoriedade ou a facultatividade da contribuicdo sindical ndo sdo
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negativas e nem positivas, pois ndo consistem no verdadeiro problema, que é o sistema sindical
brasileiro pautado na unicidade, e ndo na pluralidade sindical.

Com efeito, a pluralidade sindical, adotada na maioria dos paises da Europa e da América do Norte e
do Sul, é um estimulo a verdadeira representacado, pois permite que os sindicatos oferecam melhores
servicos, tenham mais forca e contem com mais associados e, consequentemente, possuam receita
para sobreviverem por conta prépria, por meio do bom trabalho prestado.

Alids, neste ponto, destacamos que o Brasil, embora seja membro fundador da Organizacao
Internacional do Trabalho (OIT), que é a favor da pluralidade sindical, adota um sistema rigido de
sindicalizacao, oposto a liberdade de escolha dos trabalhadores.

Considerando, contudo, que o Congresso Nacional, pelos seus membros eleitos, na avaliacdo da
reforma trabalhista, passou longe dessa analise. Todas as discussdes técnicas e politicas em torno da
facultatividade (ou compulsoriedade) da contribuicdo sindical parecem nos levar a um debate do tipo
“quem nasceu primeiro, o ovo ou a galinha?”.

De qualquer forma, como o que se reformou nao foi o cerne do problema, esperemos para ver o que
o tempo e a sociedade mostrardo sobre o “puxadinho” legislativo feito em relacdo a contribuicdo
sindical.

(*) Cristiane Ferreira Leite Lopes é especialista em relacdes do trabalho do Autuori Burmann
Sociedade de Advogados.

Fonte: Valor Econdmico, por Cristiane Ferreira Leite Lopes
4.02 COMUNICADOS
CONSULTORIA JURIDICA

Consultoria Contabil, Trabalhista e Tributaria
O Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo conta com profissionais especializados em diversas areas
juridicas, com o intuito de oferecer consultoria e suporte a realizacdo das atividades dos profissionais
da Contabilidade, que vao desde direitos trabalhistas até a elaboragdo de estatutos sociais para
entidades do terceiro setor.

A consultoria juridica é realizada de 22 a 62 feira, na sede social do Sindcont-SP, sendo considerada
um dos mais importantes e significativos beneficios que a Entidade disponibiliza aos seus associados.
O trabalho realizado pelos advogados especializados em diversas areas juridicas consiste em orientar
os profissionais da Contabilidade quanto as solugdes para os problemas que envolvam assuntos
pertinentes a legislagao, como:

e Consultoria Juridica Tributaria Federal, Estadual e Municipal: IRPF, IRPJ, PIS, Cofins, CSLL, Simples,
ISS, ICMS, e outros

¢ Consultoria Trabalhista e Previdenciaria: beneficios, fiscalizagao, parcelamento, fundo de garantia,
direitos trabalhistas, entre outros

e Consultoria do Terceiro Setor: assessoria sobre entidades sem fins lucrativos e beneficentes,
analise de estatuto social, atas e outros

¢ Consultoria Societdria e Contratual: orientacGes técnicas, andlises e vistos de contratos em geral

e Consultoria Contabil: orientacGes e esclarecimentos sobre normas e procedimentos contdbeis
Confira os horarios de atendimento dos profissionais, de acordo com a area de juridica desejada:
Tributarista

Telefone: (11) 3224-5134 -

E-mail: juridico@sindcontsp.org.br
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Dr. Henri Romani Paganini - OAB n2 SP 166.661 32 e 62 feira das 9h as 13h
22, 42 e 52 feira das 14h as 18h

Trabalhista
Telefone: (11) 3224-5133 -
E-mail: juridico3@sindcontsp.org.br

32 e 52 feira das 9h as 13h

Dr. Benedito de Jesus Cavalheiro - OAB n2 SP 134.366 22 42 ¢ 62 feira das 14h 55 18h

Terceiro setor
Telefone: (11) 3224-5141 -
E-mail: juridico4@sindcontsp.org.b

22,52 e 62 feira das 9h as 13h
32 e 42 feira das 14h as 18h

Dr. Alberto Batista da Silva Junior - OAB N2 SP 255.606

4.03 ASSUNTOS SOCIAIS

FUTEBOL

Hordrio: sabados as 11:00hs as 12:30hs.

Sport Gaucho — Unidade | Limao — quadra 5.

link: http://sportgaucho.com.br/unidade-i-limao/

Enderec¢o: Rua Coronel Mario de Azevedo, 151 — Limdo — Sdo Paulo, SP CEP: 02710-020 ou Rua
Professor Celestino Bourroul, 753 — Limdo — Sdo Paulo, SP CEP: 02710-001, ATRAS DA IGREJA
CATOLICA DO LIMAO.

4.04 LISTA DOS ANIVERSARIANTES
Més: OUTUBRO

DIA ASSOCIADO

01 ARNALDO SILVA ANDRADE

01 JOAO ANACLETO MARQUES FERREIRA

01 SINDCONT

01 WILSON TOLENTINO DE SOUZA

02 FABRICIO CARDOSO PINHEIRO

02 JOSE MARCILIO MARTINS

03 AURELIO SCOLARI

03 LUIZ HAZIMU KOHAMA

03 MARCILIO PINTO LOPES

03 ROGERIO MARINI PAVILONIS

04 ELTANA GERALDES DANTAS

05 ADAO ALEXANDRE MOTA

05 ELCIO PEREIRA DA SILVA

05 GERALDO FRANCISCO MALAQUIAS

05 MARILDA GUIMARAES

06 ADILVO TAMANINI

06 ARISTIDES COSTA VIEIRA

07 EVANIRA MARIA DE SANTANA

07 FLAVIO DA CRUZ

09 JOAO CUNHA CORTES

09 LUDWIG ALFRED KLABACHER

09 LUIZ ROBERTO CAMILO

10 FRANCISCO DUALSCEI J DOS SANTOS

10 FRANCISCO TORIBIO HERNANDES

10 JAIR RODRIGUES DA SILVA

10 LUIZ NAKAMURA

10 MARIO LUIZ FERNANDES RABACA

11 RENATO GONZALEZ SELLA

12 CONTABIL GUARARAPES S/S LTDA - EPP

12 JOAO AMERICO PINHEIRO DOS REIS

12 JOSIMAR SANTOS ALVES

12 REINALDO DA SILVA SANTOS
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13 DEVAIR FRANCISCO
13 JOSIAS MERCHAN DE SANTANA
13 UMBERTO BARBOSA ARAUJO
14 RICARDO WATANABE RUIZ VASQUES
14 WALTER ARGENTO
15 ANA LUCIA ANDRADE DOS SANTOS BARBOSA
15 ANTONIO PESTILLA
15 JOSE FERNANDEZ DA SILVA
15 MARCIO ALVES BOMFIM
16 RONALDO JOSE ZUCCHI
17 ARTHUR ATUSHI KIYOTANI
17 PAULO CESAR DE CARVALHO
17 PEDRO ALVES DE MACEDO NETO
17 VERGILIO PIVA
18 ANTONIO CICERO DE SOUZA FILHO
18 LUCIO FRANCISCO DA SILVA
20 HAROLDO DE SOUSA LIMA
20 LUIZ ANTONIO DE ALMEIDA PINA
21 FERNANDA LOPES OLIVEIRA
21 WILSON JARBAS GOMES
23 PEDRO LUCIANO VIEIRA
23 PRICEWATERHOUSECOOPERS CONTADORES PUBLIC
23 RUY BUENO ROMAO
24 DOUGLAS FRANCA COSTA
24 MONIQUE DOS SANTOS OLIVEIRA
24 RIVADAVIA DIAS VALLEJO
24 ROMUALDO MENDONCA GOMES
25 EDSON DE OLIVEIRA
26 JORGE FERREIRA DOS SANTOS
26 JOSE ROBERTO VALLIM
26 ROBERTO YOSHIO KUABATA
27 CARLOS FRATASSI
27 CLEIDSON V. CAMINI CONTABILIDADE - ME
27 JUSSARA FERNANDES DE SOUZA ORMUNDO
27 MANUEL AUGUSTO DA SILVA MENDES
28 ADRIANO APARECIDO ALVES BENATTI
28 JOSE EDVANILDO ALVES FERREIRA
28 ROBSON TOMAS GONCALVES
29 CARLOS EDUARDO GOMES
29 PATRICIA CHASIN
29 PAULO CASSIO AMARAL DE SOUZA
29 RODRIGO BONZANI HARMEL
30 JOSE FERNANDES DA SILVA
30 MARCOS ALEXANDRE T. ESPIRITO SANTO
30 VALDOMIRO CARNEIRO DE OLIVEIRA
31 FRANCISCO ARNALDO SALES BARBOZA
31 FRANCISCO MERIVALDO DE OLIVEIRA
31 JOAO CORONADO POLIDO
5.00 ASSUNTOS DE APOIO

5.01 CURSOS CEPAEC

PROGRAMAGAO DE CURSOS

~ , , NAO
DATA DESCRICAO HORARIO SOCIO S() CIO C/H PROFESSOR
Alteragoes Contratuais na 09h00 as R$ Francisco Motta da
24 | segunda Pratica 18hoo | R$25000 | 54500 | 8 silva
. 09h00 as R$ Antonio Sérgio de
25 terca EFD ICMS/IPI (SPED Fiscal) 18h00 R$ 250,00 500,00 8 Oliveira
ISS para Tomadores e 09h00 as R$ .
25 terga Prestadores de Servigos e 18h00 R$ 250,00 500,00 8 Wagner Camilo
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Base territorial: Caigiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Tiapecerica da Serta, Juqutbs, Maiipors, Mac, Osacco, RibeirSo Pires tel.; (11) 3224 5100 el SLCls
Rio Grande da Serra: Sao Bernlardo do Calmpo, ééo Caeténo do Sul, ' sindcontsp@sindcontsp.org.br
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Retencdao na Fonte
25e | tercae - . 09h00 as R$ Luiz Geraldo Alves da
26 quarta Contabilidade na Pratica 18h00 R$ 500,00 1.000,00 16 Cunha
Contabilizacao da Folha de 09h00 as R$ . -
25 terca Pagamento 18h00 R$ 250,00 500,00 8 Fabio Molina
. eSocial e impactos na rotina da 09h00 as R$
27 quinta administracio de pessoal 18h00 R$ 250,00 500,00 8 Alessandra Mercante
Retencgoes na Fonte do INSS, do | 09h00 as R$ Luiz Geraldo Alves da
28 | sexta | " jpFe do PIS/COFINS/CSLL 18h00 | R$250.00 | 55500 | 8 Cunha
PLR sem segredos: como N
28 sexta transformar o PLR num eficaz 0?_2?1?): s R$ 250,00 50%$00 8 Sérgio Lopes
instrumento de gestdo !
Legalizacdo de Empresa na 09h00 as R$ Francisco Motta da
28 | sexta Pratica 18h00 R$250,00 | 54900 | 8 silva
*Programacdo sujeita as alteracfes
** Pontuacdo na Educacéo Continuada
www.SINDCONTSP.org.br
(11) 3224-5124 / 3224-5100
cursos2@sindcontsp.org.br
PROGRAMACAO DE CURSOS
< . 2 NAO
DATA DESCRICAO HORARIO SOCIO SOCIO C/H PROFESSOR
4 quinta Analista/Assistente Fiscal ogg?,g: s R$ 250,00 50%$oo 8 Wagner Camilo
4
Gratuita
para
04 e uinta Trabalhando com Relatodrios de 09h00 as associados R$ 16 Ivan Evangelista
11 a Tabelas e Graficos Dinamicos 18h00 adimplentes | 500,00 Glicério
e
dependentes
08 segunda DCTF na Pratica oig?‘g: s R$ 250,00 50%$00 8 Wagner Mendes
Ressarcimento de ICMS - ST - 09h00 as R$ Antonio Sérgio de
09 | terca P.CAT 158/2015 13h00 R$12500 | 556509 | 4 Oliveira
09 terca CIaSS|f|cagagEI;.tls_cal -NCMe 0?.2?1?): s R$ 250,00 50%?00 8 Wagner Camilo
Novo Simples Nacional e 09h00 as R$ . p
15 |segunda|  ,oracses LC 155/2016 18h00 R$ 250,00 | 54500 | 8 Braulino José
EFD-Reinf — Leiautes da 09h00 as R$ . .
15 |segunda contribuicdo previdenciaria 18h00 R$ 250,00 500,00 8 Lincoln Ferrarezi
ISS, IPI e ICMS - Tributacdo, R
16 terca Conflitos e Casos Praticos na 09h00 as R$ 250,00 R$ 8 Wagner Camilo
il 18h00 500,00
Construgao Civil

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo

Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu,
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos,
Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,
Rio Grande da Serra, Sao Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul,
Sdo Paulo e Tabodo da Serra.

Praga Ramos de Azevedo, 202 - Centro

CEP 01037-010 - S3o Paulo/SP

tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390
sindcontsp@sindcontsp.org.br
www.SINDCONTSP.org.br
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. - 09h00 as R$ L .
17 quarta Ativo Imobilizado 18h00 R$ 250,00 500,00 8 Fabio Molina
Controles internos e
Compliance: ferramentas para 5
1178e qu:ir::ae redugao dos custos e aumento oiggg: s R$ 500,00 1 0';3 00 8 Sérgio Lopes
a dos lucros e da seguranca de s
sua empresa
. eSocial e impactos na rotina da 09h00 as R$
18 quinta administracio de pessoal 18h00 R$ 250,00 500,00 8 Alessandra Mercante
18 e |quintae 09h00 as R$ José Sérgio Fernandes
19 | sexta SPEDs 18h00 R$ 500,00 | gg0,00| 16 de Mattos
DCTFWeb - Sistema Apurador | g1, 3¢ R$ . .
19 sexta da Contribuigao Previdenciaria 18h00 R$ 250,00 500.00 8 Lincoln Ferrarezi
do eSocial e da EFD-Reinf '
09h00 as R$ Antonio Sérgio de
22 segunda Bloco K 13h00 R$ 125,00 250,00 4 Oliveira
Transfer Price (Prego de 09h00 as R$ .
22 segunda Transferéncia) 18h00 R$ 250,00 500,00 8 Lourivaldo Lopes
- ‘. - 09h00 as R$ . ,
22 segunda | Contabilidade Basica na Pratica 18h00 R$ 250,00 500,00 8 Braulino José
P 09h00 as R$ José Sérgio Fernandes
23 terca EFD-Reinf e DCTFWeb 18h00 R$ 250,00 500,00 8 de Mattos
23,25 fﬁ;‘ige Contabilidade Geral - Teoriae | 09h00as | oo ccoq R$ "4 Lourivaldo Lopes
e27 |9 Pratica 18h00 ' 1.500,00 P
sexta
Retengdo do ISS — SP e outros 09h00 as R$ Luiz Geraldo Alves
24 quarta Municipios 18h00 R$ 250,00 500,00 8 da Cunha
. - - 09h00 as R$ Luiz Geraldo Alves da
25 quinta Classificacao Contabil 18h00 R$ 250,00 500,00 8 Cunha
. - A S 09h00 as R$ .
25 quinta Operagoes Contabeis e Fiscais 18h00 R$ 250,00 500,00 8 Ivo Viana
Legalizagdo de Empresa na 09h00 as R$ Francisco Motta da
26 | sexta Pratica 18ho0 | R$25000 | 54500 | 8 Silva
27/10,
12 553 s:ezc:c'ia Contabilidade Avancada e 09h00 as R$ 1.200,00 R$ 40 Lourivaldo Lopes da
1 9 Tributaria ** 18h00 08,891 3 400,00 silva
e e sexta
26/11
Conciliacdo e Analise das 09h00 as R$ Luiz Geraldo Alves da
29 | segunda Contas Contabeis 18h00 R$ 250,00 | 54509 | 8 Cunha
Alteracoes Contratuais na 09h00 as R$ Francisco Motta da
30 | terca Pratica 18ho0 | R$25000 | 54500 | 8 Silva
ISS para Tomadores e 5
30 terca Prestadores de Servicos e 05h00 as R$ 250,00 R$ 8 Wagner Camilo
~ 18h00 500,00
Retencao na Fonte
Encerramento de Empresa na 09h00 as R$ Francisco Motta da
31 | quarta Pratica 18h00 | R$25000 | 54900 | 8 Silva

*Programacao sujeita as alteracdes
** Pontuacdo na Educacéo Continuada

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo

Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu,
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos,

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sao Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul,
Sdo Paulo e Tabodo da Serra.

Praga Ramos de Azevedo, 202 - Centro
CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP

tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390
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5.02 GRUPOS DE ESTUDOS

CEDFC Virtual migra para grupo no Facebook

Para ampliar as possibilidades de troca de informacgdes e experiéncias, o Sindicato dos Contabilistas
de Sao Paulo — Sindcont-SP migrou o Centro de Estudos e Debates Fisco-Contabeis Virtual para um
grupo fechado no Facebook, em 2014. O espaco é um forum de discussdes, esclarecimento de
duvidas e questdes ligadas a Contabilidade e amplia ainda mais o raio de acdo dos Centros de
Estudos, tornando suas reunides ainda mais produtivas e dindmicas ao dar continuidade as suas
reunioes.

O objetivo é fazer uma extensdo online das reunides realizadas semanalmente. Essa interatividade
agrega ainda mais valor as reunides, dando calor e vida aos debates com um nimero ainda maior de
participantes, acrescentando inovacao, informacgdo e conhecimento.

Visite a pagina do Centro de Estudos e Debates Fisco-Contabeis Virtual no Facebook.
https://www.facebook.com/groups/1431282423776301/

GRUPO ICMS e DEMAIS IMPOSTOS

As Tergas Feiras:

Das 19h as 21h, na sede social do SINDCONT-SP, localizada a Praca Ramos de Azevedo, 202 — Centro
de S&o Paulo/SP. Informacdes: (11) 3224-5100.

GRUPO IFRS

As Quintas Feiras:

Das 19h as 21h, na sede social do SINDCONT-SP, localizada a Praca Ramos de Azevedo, 202 — Centro
de S&o Paulo/SP. Informacdes: (11) 3224-5100.

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires, : :
Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
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