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RESOLUCAO CC/FGTS N° 839, DE 21 DE MARCO DE 2017-(DOU de 27.03.2017)
Altera a Resolugdo n°® 788, de 2015, com objetivo de autorizar o Agente Operador do FGTS a disponibilizar a

Autoridade Publica de Governanga do Futebol (APFUT) as informagGes sobre os parcelamentos do FGTS no ambito do

Programa de Modernizagdo da Gestdo e de Responsabilidade Fiscal do Futebol Brasileiro (PROFUT)........ccccceeevvveeenneen. 6
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CIRCULAR CAIXA N° 757, DE 27 DE MARCO DE 2017 - (DOU de 29.03.2017)
Divulga a versdo 2 do Manual de Orientagdo Retificacdo de Dados, Transferéncia de Contas Vinculadas e Devolugdo de

Valores Recolhidos a Maior, como instrumento disciplinador dos procedimentos pertinentes, junto ao FGTS. .............. 7
CIRCULAR CAIXA N° 758, DE 27 DE MARCO DE 2017 - (DOU de 29.03.2017) ....ccccvveeeeeeireeecieeeiriasiieeiiesesivaeisenans 7
Divulga a versdo 4 do Manual de Orientagdo ao Empregador Recolhimentos Mensais e Rescisdrios ao FGTS e das
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MEDIDA PROVISORIA N° 772, DE 29 DE MARCO DE 2017 - (DOU de 30.03.2017) ..cccccuveeeeeveaeecieeeeireeeeaiienaanns 8
Altera a Lei n° 7.889, de 23 de novembro de 1989, que dispde sobre a inspe¢do sanitaria e industrial dos produtos de
OFIBEM ANIMALL 1eiiiiiiiie ettt st e st e bt sar e e b e e bt e sbeesareenaneeane

MEDIDA PROVISORIA N° 773, DE 29 DE MARGO DE 2017 - (DOU de 30.03.2017) ..ccvveeueeeeeeereesieeeirisesieeeisenns
Estabelece prazo para a corregdo dos valores referentes ao percentual de aplicagdo minimo obrigatdrio de que trata o
caput do art. 69 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, para os recursos recebidos em decorréncia da Lei n°

13.254, de 13 de JANEIr0 A8 2016....cccueeriieiiieeiieite et ettt sttt et e st e bt e st e e sb e e bt e s beesabeesas e e bt e sabe e beeeab e e beenabeennneeneenraeeraens 8
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LEI N° 13.424, DE 28 DE MARGCO DE 2017- (DOU d€ 29.03.2017) c...cccuvveveeesiriesieesiieesieesiisesiseesissesisssssssessssnnses 9

Altera as Leis n 0s 5.785, de 23 de junho de 1972, 9.612, de 19 de fevereiro de 1998, 4.117, de 27 de agosto de 1962,
6.615, de 16 de dezembro de 1978, para dispor sobre o processo de renovagdo do prazo das concessdes e permissdoes
dos servigos de radiodifusdo, & dd OULras ProVIOENCIAS. . ....iiiriiiiiiiiiiiiiee et eiee e ste e s br e e e baeeestteeesbbeessbaeesssaesnnnne 9
LEI N° 13.425, DE 30 DE MARGCO DE 2017 - (DOU d€ 31.03.2017) ..ccccuvveeeeeiriaecrieesiieeeieesisesieesissessesessssesses e 12
Estabelece diretrizes gerais sobre medidas de prevengdo e combate a incéndio e a desastres em estabelecimentos,
edificacGes e dreas de reunido de publico; altera as Leis n°s 8.078, de 11 de setembro de 1990, e 10.406, de 10 de
janeiro de 2002 - Codigo Civil; e dd outras providéncias. .......cceeecveeeriveeiiieeesiveeennnenn
LEI N° 13.428, DE 30 DE MARGCO DE 2017 - (DOU d€ 31.03.2017) .ccccvvveeueeesrieecreeesiieeeeeesissesieesisaessesesseseeses s
Altera a Lei n® 13.254, de 13 de janeiro de 2016, que "Dispde sobre o Regime Especial de Regularizagdo Cambial e
Tributdria (RERCT) de recursos, bens ou direitos de origem licita, ndo declarados ou declarados incorretamente,

remetidos, mantidos no exterior ou repatriados por residentes ou domiciliados No Pais"..........cccccoveeeiieeeciieeccine e 16
RESOLUCAO SF N° 026, DE 24 DE MARCO DE 2017-(DOE de 25.03.2017) ....coovveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeesessrenns 18
Institui o Programa Aprimoramento do Contencioso Administrativo TribULArio. .......ccccevvieeiriiiieciiiie e, 18
RESOLUCAO NORMATIVA CNIg N° 127, DE 14 DE MARGO DE 2017 ....ceooveeeeeeeeeeeeeeeeeieeeeeseseeeveeievsssessesnns 20
(DOU AE 28.03.2017).c..eeeeeeeeeeeeee et ettt etee e et e ettt e e ettt e e e et e e e et e e e ettt s e e e sts e s eessaa e e tssaaeastsaseesssasessssnaan 20

Altera dispositivos das Resolugdes Normativas n° 62, de 08 de dezembro de 2004, e n° 118, de 21 de outubro de 2015.

RESOLUCAO INSS N° 580, DE 28 DE MARCO DE 2017 - (DOU de 29.03.2017)
Regulamenta os procedimentos para pagamento do Bonus Especial de Desempenho Institucional por Pericia Médica
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RESOLUCAO BACEN N° 4.559, DE 30 DE MIARCO DE 2017 - (DOU de 31.03.2017) ....oceeeereeeereeeereeerererennns 21
Define a Taxa de Juros de Longo Prazo (TJLP) para o segundo trimestre de 2017......cccccvveeveerieeneerieesireseeseeesieesaeenee 21
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PORTARIA MTE N° 291, DE 30 DE MARGCO DE 2017 - (DOU de 31.03.2017) .ccccuvecueieiieeiiiresieesiieesesesinasinennns 22
Aprova instrugOes para afericdo e dos requisitos de representatividade das centrais e da outras providéncias............ 22
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referente as atividades de LIMPEza Urbana. ......coee oottt e et eeteesaeeseesneeesnaeeseessaeenneeas 23
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ASSUNTO: NORMAS GERAIS DE DIREITO TRIBUTARIO
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Data 12/04/2017 AS 16:00 NOTAS.....ciiiuuiiieeeeeieeeieeeeteee e ettt e e et e e et e s ebeessssteeesbeeessabeesessstessssaeessssaessssasesssaeesenbeesssssesssntes
6.03 GRUPOS DE ESTUDOS

Nota: Todos os anexos e textos aqui ndo publicados na integra estao disponiveis na versao eletrénica
desta manchete, alguns através de links.

“Ndo é o mais forte que sobrevive, nem o mais inteligente. Quem sobrevive é o mais disposto a
mudanca” — Charles Darwin, biélogo

1.00 ASSUNTOS CONTABEIS
1.01 LEGISLAGAO COMERCIAL

CFC e DREI estudam parceria para fiscalizagao

Data de publica¢do:24/03/2017

Das 28 mil empresas contdbeis registradas na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo, cerca de 11
mil ndo tém registro ativo no Conselho Regional de Contabilidade do Estado. Os dados foram
apresentados pelos vice-presidentes de Fiscalizacdo, Etica e Disciplina do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC) e do Conselho Regional de Contabilidade de Sdo Paulo (CRCSP), Luiz Fernando
Nobrega e José Donizete Valentina, ao diretor do Departamento Nacional de Registro do Comércio
(DREI), Conrado Fernandes, em reunido, nesta quinta-feira (23), em Brasilia. A diretora operacional
do CRCSP, Ver6nica Moreira Nunes, também participou do encontro.

De acordo com o Decreto Lei 9.295, todas as empresas contdbeis precisam estar devidamente
registradas no CRC de sua jurisdicdo para que possam prestar servigos. "Os problemas acarretados
pela falta de registro sdo muitos. O primeiro é que ndao ha como o CRC realizar a fiscalizagdo e,
portanto, atestar a sociedade que o trabalho desenvolvido dentro destas instituicdes segue as
Normas Brasileiras de Contabilidade. Sem que isso ocorra, a atribuicdo do CFC de atuar como um
fator de protecao da sociedade fica comprometido. Além disso, ha prejuizos ao erario publico, que
deixa de arrecadar os impostos destas empresas de maneira adequada", afirmou Nébrega.

Hoje esta fiscalizacdo é feita de maneira complexa, com dados coletados de maneira pouco
eficientes, o que aumenta o tempo de pesquisa e fiscalizagao.

Conrado afirmou que é possivel fazer um convénio entre o CFC e o DREI para compartilhamento de
informacgdes. "No6s disponibilizamos dados do CNE [Cadastro Nacional de Empresas] relativos a
Classificacdo Nacional de Atividades EconGmicas relacionadas a area contabil e vocés podem fazer o
cadastramento e, assim, facilitar a fiscalizagdo".

Ficou acertado que os departamentos juridicos das entidades fardo um estudo para dar segmento ao
convénio.
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Fonte:Conselho Federal de Contabilidade - CFC

2.00 ASSUNTOS FEDERAIS
2.01 FGTS e GEFIP

RESOLUGAO CC/FGTS N° 839, DE 21 DE MARGO DE 2017-(DOU de 27.03.2017)

Altera a Resolu¢ao n° 788, de 2015, com objetivo de autorizar o Agente Operador do FGTS
a disponibilizar a Autoridade Publica de Governanga do Futebol (APFUT) as informagdes
sobre os parcelamentos do FGTS no ambito do Programa de Moderniza¢ao da Gestao e de
Responsabilidade Fiscal do Futebol Brasileiro (PROFUT).

O CONSELHO CURADOR DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO, no uso das atribuicdes
gue Ihe conferem o inciso IX do art. 5° da Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990, o inciso VIIl do art. 64
do Regulamento Consolidado do FGTS, aprovado pelo Decreto n° 99.684, de 8 de novembro de 1990,
e o disposto no art. 15 da Lei n® 13.155, de 4 de agosto de 2015,

Considerando a necessidade de disponibilizar a Autoridade Publica de Governanga do Futebol
(APFUT) as informacgdes sobre os parcelamentos do FGTS no ambito do Programa de Modernizacdo
da Gestdo e de Responsabilidade Fiscal do Futebol Brasileiro (PRO-FUT),

resolve:

Art. 1° Alterar o § 2° do art. 7° da Resolucdo n° 788, de 27 de outubro de 2015, que passa a vigorar
com a seguinte redagao:

"§ 2° Os documentos de que trata o § 1°, apresentados no ato do pedido de parcelamento, e demais
informacgdes sobre os parcelamentos no ambito do PROFUT ficardo a disposicdao da Autoridade
Publica de Governanga do Futebol (APFUT), mediante Acordo de Cooperagdo Técnica a ser firmado
pelo Agente Operador e o Ministério do Esporte, por meio da APFUT, ficando condicionada a
publicidade externa das informagdes a restricao aos dados totalizados de débito sem a identificacdo
da entidade desportiva a que se referem. (NR)"

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao.

RONALDO NOGUEIRA DE OLIVEIRA
Presidente do Conselho

CIRCULAR CAIXA N° 756, DE 27 DE MARCO DE 2017- (DOU de 29.03.2017)
Publica o Manual FGTS Movimentaciao da Conta Vinculada, como instrumento
disciplinador do saque do Fundo de Garantia do Tempo de Servico.

1. A Caixa Economica Federal - CAIXA, na qualidade de Agente Operador do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS e tendo em vista o disposto no artigo 7°, inciso 1l, da Lei 8.036/90, de
11/05/1990, regulamentada pelo Decreto n° 99.684/1990, de 08.11.1990, d4 conhecimento da
publicacdo do Manual FGTS Movimentacao da Conta Vinculada, que disciplina a movimentacao das
contas vinculadas do FGTS, pelos trabalhadores e seus dependentes, diretores ndo empregados e
seus dependentes, e empregadores.
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2. O Manual FGTS Movimentagao da Conta Vinculada encontra-se disponivel no endereco eletrénico:
http://www.caixa.gov.br/site/paginas/downloads.aspx, FGTS Manuais Operacionais.

3. Fica revogada a Circular CAIXA n° 753, de 21 de fevereiro de 2017.

4. Esta circular CAIXA entra em vigor na data de sua publicacao.

VALTER GONCALVES NUNES

Vice Presidente Em exercicio

CIRCULAR CAIXA N° 757, DE 27 DE MARCO DE 2017 - (DOU de 29.03.2017)

Divulga a versao 2 do Manual de Orientacao Retificagdo de Dados, Transferéncia de Contas
Vinculadas e Devolugdo de Valores Recolhidos a Maior, como instrumento disciplinador
dos procedimentos pertinentes, junto ao FGTS.

A CAIXA ECONOMICA FEDERAL CAIXA, na qualidade de Agente Operador do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo FGTS, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 7°,inciso II, da Lei
8.036/90, de 11/05/1990, e de acordo com o Regulamento Consolidado do FGTS, aprovado
pelo Decreto n° 99.684/90, de 08/11/1990, alterado pelo Decreto n° 1.522/95, de 13/06/1995, em
consonancia com a Lei n°® 9.012/95, de 11/03/1995,

RESOLVE:

1 Divulgar atualizagdo do Manual de Orientagdo Retificacdo de Dados, Transferéncia de Contas
Vinculadas e Devolucdo de Valores Recolhidos a Maior, como instrumento disciplinador dos
procedimentos pertinentes junto ao FGTS, versdo 2, disponibilizada no sitio da CAIXA,
www.caixa.gov.br, opcdo download FGTS Manuais Operacionais.

2 Esta Circular CAIXA entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga a Circular CAIXA 618/2013.
VALTER GONCALVES NUNES

Vice-Presidente Em exercicio

CIRCULAR CAIXA N° 758, DE 27 DE MARCO DE 2017 - (DOU de 29.03.2017)

Divulga a versao 4 do Manual de Orientaciao ao Empregador Recolhimentos Mensais e
Rescisorios ao FGTS e das Contribuicdes Sociais.

A CAIXA ECONOMICA FEDERAL CAIXA, na qualidade de Agente Operador do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo FGTS, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 7°, inciso 1l, da Lei
8.036/90, de 11/05/1990, e de acordo com o Regulamento Consolidado do FGTS, aprovado
pelo Decreto n° 99.684/90, de 08/11/1990, alterado pelo Decreto n° 1.522/95, de 13/06/1995, em
consonancia com a Lei n° 9.012/95, de 11/03/1995, a Lei Complementar n° 110/01, de 29/06/2001,
regulamentada pelos Decretos n° 3.913/01 e 3.914/01, de 11/09/2001, e a Lei Complementar 150, de
01/06/2005,

RESOLVE:

1 Divulgar atualizagdo do Manual de Orientagdo Recolhimentos Mensais e Rescisdrios ao FGTS e das
Contribuig¢Ges Sociais que dispde sobre os procedimentos pertinentes a arrecadag¢do do FGTS, versdo
4, disponibilizada no sitio da CAIXA, www.caixa.gov.br, op¢do download FGTS Manuais Operacionais.
2 Esta Circular CAIXA entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga a Circular CAIXA 734/2016.
VALTER GONCALVES NUNES

Vice-Presidente Em exercicio

2.02 OUTROS ASSUNTOS FEDERAIS
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MEDIDA PROVISORIA N° 772, DE 29 DE MARGO DE 2017 - (DOU de 30.03.2017)

Altera a Lei n° 7.889, de 23 de novembro de 1989, que dispGe sobre a inspec¢ao sanitaria e
industrial dos produtos de origem animal.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 62 da Constituicdo, adota a
seguinte Medida Provisdria, com forca de

LEI:

Art. 1° A Lei n° 7.889, de 23 de novembro de 1989, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

AT, 2% et e et e b ae e e e eares

Art. 2° Esta Medida Proviséria entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 29 de marco de 2017; 196° da Independéncia e 129° da Republica.

MICHEL TEMER
Blairo Maggi

MEDIDA PROVISORIA N° 773, DE 29 DE MARGO DE 2017 - (DOU de 30.03.2017)

Estabelece prazo para a correc¢do dos valores referentes ao percentual de aplicagdo
minimo obrigatodrio de que trata o caput do art. 69 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996, para os recursos recebidos em decorréncia da Lei n° 13.254, de 13 de janeiro de
2016.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 62 da Constituicdo, adota a
seguinte Medida Proviséria, com forca de lei:

Art. 1° Ficam os Estados, o Distrito Federal e os Municipios autorizados a corrigir, até 31 de
dezembro de 2017, as diferengas entre a receita e a despesa previstas e as efetivamente realizadas,
que resultem no nao atendimento da aplicagdo do percentual minimo obrigatério em manutengdo e
desenvolvimento do ensino publico de que trata o caput do art. 69 da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, desde que as referidas diferencas advenham dos recursos recebidos em
decorréncia da Lei n° 13.254, de 13 de janeiro de 2016.

Art. 2° Esta Medida Proviséria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Brasilia, 29 de margo de 2017; 196° da Independéncia e 129° da Republica.

MICHEL TEMER

MARIA HELENA GUIMARAES DE CASTRO

DYOGO HENRIQUE DE OLIVEIRA

MEDIDA PROVISORIA N° 774, DE 30 DE MARGO DE 2017 - (DOU de 31.03.2017)

DispGe sobre a contribuicdo previdenciaria sobre a receita bruta.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 62 da Constituicdo, adota a
seguinte Medida Provisdria, com forga de lei:

Art. 1° A Lei n° 12.546, de 14 de dezembro de 2011, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
"Art. 7°-A. A aliquota da contribuicdo sobre a receita bruta prevista no art. 7° serd de:
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| - 2% (dois por cento), para as empresas identificadas nos incisos Ill, V e VI do caput do art. 7°; e

Il - 4,5% (quatro inteiros e cinco décimos por cento), para as empresas identificadas nos incisos IV e
VIl do caput do art. 7°." (NR)

"Art. 8° Poderdo contribuir sobre o valor da receita bruta, excluidas as vendas canceladas e os
descontos incondicionais concedidos, em substituicdo as contribui¢cdes previstas nos in- cisos | e lll do
caput do art. 22 da Lei n° 8.212, de 1991, as empresas jornalisticas e de radiodifusdao sonora e de
sons e imagens de que trata a Lei n° 10.610, de 20 de dezembro de 2002, enquadradas nas classes
1811-3,5811-5, 5812-3, 5813-1, 5822-1, 5823-9, 6010-1, 6021-7 e 6319-4 da CNAE 2.0." (NR)

"Art. 8°-A. A aliquota da contribuicdo sobre a receita bruta prevista no art. 8° serd de 1,5% (um
inteiro e cinco décimos por cento)." (NR)

Art. 2° Ficam revogados:

|- 0821 doart. 8° da Lei n° 10.865, de 30 de abril de 2004; e

Il - os seguintes dispositivos da Lei n° 12.546, de 14 de dezembro de 2011:

a) os incisos | e Il do capute os § 1° e § 2° do art. 7°;

b) os § 1°a § 11 do art. 8°;

c) o inciso VIll do caputeos § 1°,84°a §6°e § 17 do art. 9°%; e

d) os Anexos | e Il.

Art. 3° Esta Medida Provisdria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a partir
do primeiro dia do quarto més subsequente ao de sua publicagdo.

Brasilia, 30 de marco de 2017; 196° da Independéncia e 129° da Republica.

MICHEL TEMER

HENRIQUE MEIRELLES

LEI N° 13.424, DE 28 DE MARGO DE 2017- (DOU de 29.03.2017)

Altera as Leis n 0s 5.785, de 23 de junho de 1972, 9.612, de 19 de fevereiro de 1998, 4.117,
de 27 de agosto de 1962, 6.615, de 16 de dezembro de 1978, para dispor sobre o processo
de renovacdo do prazo das concessOes e permissdoes dos servigos de radiodifusdo, e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
LEI:

Art. 1° O art. 4° da Lei n° 5.785, de 23 de junho de 1972, passa a vigorar com a seguinte redacao:
"Art. 4° As entidades que desejarem a renovacdo do prazo de concessdo ou permissao de servigos de
radiodifusdo deverao dirigir requerimento ao drgao competente do Poder Executivo durante os doze
meses anteriores ao término do respectivo prazo da outorga.

§ 1° Caso expire a outorga de radiodifusao, sem decisdo sobre o pedido de renovagao, o servico sera
mantido em funcionamento em carater precario.

§ 2° As entidades com o servico em funcionamento em carater precdrio mantém as mesmas
condicBes dele decorrentes.

§ 3° As entidades que ndo apresentarem pedido de renovag¢do no prazo previsto no caput deste
artigo serdo notificadas pelo érgdao competente do Poder Executivo para que se manifestem no prazo
de noventa dias, contado da data da notificagao.

§ 4° Na hipdtese de ndo serem observadas as exigéncias legais e regulamentares afetas a renovacao,
o o6rgdo competente do Poder Executivo manifestar-se-d4 pela perempc¢do e submetéla-a ao
Congresso Nacional, na forma estabelecida no § 2° do art. 223da Constituicdo Federal." (NR)

Art. 2° Os pedidos intempestivos de renovacao de concessdao ou permissao de servicos de
radiodifusdo protocolizados ou postados até a data de publicacdo da Medida Proviséria n° 747, de 30
de setembro de 2016, serdo conhecidos pelo érgdo competente do Poder Executivo, que dara
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prosseguimento aos processos e avaliard a sua conformidade com os demais requisitos previstos na
legislagcdo em vigor.

Paragrafo Unico. Também serd dado prosseguimento aos processos de renovacdo de outorga de
entidades que, por terem apresentado seus pedidos de renovagdo intempestivamente, tiveram suas
outorgas declaradas peremptas, desde que o ato ndo tenha sido aprovado pelo Congresso Nacional
até a data de promulgacao desta Lei.

Art. 3° As entidades cujas concessdes ou permissdes se encontrem vencidas e que ndao tenham
apresentado seus pedidos de renovacao poderao fazé-lo no prazo de noventa dias, contado da data
de sancdo desta Lei, desde que ndo tenha havido manifestacdo do Congresso Nacional na forma
estabelecida no § 2° do art. 223 da Constituicdo Federal.

Art. 4° O funcionamento do servico de radiodifusdo em cardter precario ndo obsta as transferéncias
de concessao ou permissao, desde que preenchidos os requisitos legais e regulamentares.

Paragrafo Unico. A anuéncia para a transferéncia de concessao ou permissdao de uma pessoa juridica
para outra, no curso do funcionamento do servico em carater precdrio, podera ser deferida desde
gue ja concluida a instrucdo do processo de renova¢do da concessdo ou permissdo no ambito do
drgdo competente do Poder Executivo, devendo ser advertida desta condicdo a entidade para a qual
a outorga sera transferida.

Art. 5° A Lei n° 4.117, de 27 de agosto de 1962, passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

"Art. 33. Os servicos de telecomunicacdes, ndo executados diretamente pela Unido, poderdo ser
explorados por concessado, autorizagdo ou permissao, observadas as disposicOes desta Lei.

8 3° Os prazos de concessdo, permissdo e autorizacdo serdo de dez anos para o servico de
radiodifusdo sonora e de quinze anos para o de televisdo, podendo ser renovados por periodos
sucessivos e iguais.

§ 4° (Revogado).

§ 5° (Revogado).

§ 6° (Revogado)." (NR)

"Art. 34. As novas concessdes ou permissdes para o servico de radiodifusdo serdo precedidas de
edital, publicado com sessenta dias de antecedéncia pelo 6rgdao competente do Poder Executivo,
convidando as entidades interessadas a apresentar suas propostas em prazo determinado.

a) (revogada);

b) (revogada);

c) (revogada).

8 1° A outorga da concessdo ou permissdo é prerrogativa do Presidente da Republica, depois de
ouvido o érgdo competente do Poder Executivo sobre as propostas e requisitos exigidos pelo edital e
de publicado o respectivo parecer.

a) pelo menos 70% (setenta por cento) do capital total e do capital votante deverd pertencer, direta
ou indiretamente, a brasileiros natos ou naturalizados ha mais de dez anos, que exercerdo
obrigatoriamente a gestdo das atividades e estabelecerdo o conteldo da programacao;

b) as altera¢Oes contratuais ou estatutdrias deverdo ser encaminhadas ao érgdo competente do
Poder Executivo, no prazo de sessenta dias a contar da realizagdo do ato, acompanhadas de todos os
documentos que comprovam atendimento a legislagdo em vigor, nos termos regulamentares;

c) a transferéncia da concessdo ou permissdao de uma pessoa juridica para outra depende, para sua
validade, de prévia anuéncia do érgdao competente do Poder Executivo;

j) declaragao de que nenhum dos dirigentes e sdcios da entidade se encontra condenado em decisdo
transitada em julgado ou proferida por 6rgdo judicial colegiado nos ilicitos previstos nas alineas b, c,
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d,e f,ghiijkIl mn, o peqdoincisol do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de
1990.

§ 1° (VETADO).

§ 2° (Revogado).

§ 3° A falsidade das informacdes prestadas nos termos da alinea j deste artigo sujeitard os
responsaveis as sangdes penais, civis e administrativas cabiveis." (NR)

Art. 6° A Lei n° 9.612, de 19 de fevereiro de 1998, passa a vigorar acrescida dos seguintes arts. 6°-A e
6°-B:

"Art. 6°-A. A entidade autorizada a prestar servicos de radiodifusdao comunitaria que desejar a
renovacado da outorga devera dirigir requerimento para tal finalidade ao Poder Concedente entre os
doze e os dois meses anteriores ao término da vigéncia da outorga.

§ 1° Caso expire a outorga de radiodifusdo sem decisdo sobre o pedido de renovacgao, o servi¢co
podera ser mantido em funcionamento em carater precario.

§ 2° A autorizada com funcionamento em cardter precario mantém todos os seus deveres e direitos
decorrentes da prestacao do servico.

§ 3° Ndo havendo solicitagcdo de renovagdo da outorga no prazo previsto no caput deste artigo e ndo
havendo resposta tempestiva a notificacdo prevista no art. 6°-B, o Poder Concedente aplicard a
perempcado, nos termos da legislacdo vigente."

"Art. 6°-B. A autorizada de servico de radiodifusdo comunitdria que ndo apresentar o pedido de
renovacdo de outorga no prazo previsto no caput do art. 6 o -A serd notificada pelo Poder
Concedente, a partir do penultimo més da vigéncia da outorga, para que se manifeste em tal sentido,
sendo-lhe concedido o prazo de trinta dias para resposta.

§ 1° Caso expire a outorga de radiodifusdo sem o recebimento da notificacdo pela entidade ou sem
decisdo sobre o pedido de renovacdo, o servico podera ser mantido em funcionamento em carater
precario.

§ 2° A autorizada com funcionamento em carater precdrio mantém todos os seus deveres e direitos
decorrentes da prestacdo do servico.

§ 3° Na hipdtese prevista no caput deste artigo, em caso de resposta solicitando a renovacdo da
outorga, a autorizada sujeitar-se-a a sancdo de multa enquadrada como infracdo média, segundo as
regras do art. 59 da Lei n 0 4.117, de 27 de agosto de 1962.

§ 4° A aplicagdo da san¢do prevista no § 3° ndo serd elidida caso a autorizada apresente
requerimento de renovagdo antes de receber a notificagdo.

§ 5° Ndo havendo resposta a notificacdo de renovacdo da outorga, ou sendo intempestiva a resposta,
o Poder Concedente aplicara a perempgao, nos termos da legislacdo vigente.

§ 6° Os pedidos intempestivos de renovacdo de autorizagdo de servigcos de radiodifusdo comunitaria
protocolizados ou postados até a data de publicacdo desta Lei serdo conhecidos pelo drgdo
competente do Poder Executivo, que dard prosseguimento aos processos e avaliarda a sua
conformidade com os demais requisitos previstos na legislacdo em vigor.

§ 7° Também sera dado prosseguimento aos processos de renovagado de outorga de entidades que,
por terem apresentado seus pedidos de renovagdo intempestivamente, tiveram suas ouorgas
declaradas peremptas, desde que o ato ndo tenha sido aprovado pelo Congresso Nacional até a data
de promulgacdo desta Lei.

§ 8° As entidades que se encontram com a autorizagao vencida e que ndao apresentaram nenhum
requerimento de renovacgao, terdo o prazo de sessenta dias para encaminha-lo, contados da data de
publicacdo desta Lei."

Art. 7° O art. 4° da Lei n° 6.615, de 16 de dezembro de 1978, passa a vigorar com as seguintes

alteragdes:

"ANE. A% i
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§ 4° As denominagdes e descricdes das fungdes em que se desdobram as atividades e os setores
mencionados nos §§ 1°, 2° e 3° , a serem previstas e atualizadas em regulamento, deverdo
considerar:

| - as ocupacdes e multifuncionalidades geradas pela digitalizacdo das emissoras de radiodifusao,
novas tecnologias, equipamentos e meios de informacdo e comunicacao;

Il - exclusivamente as funcdes técnicas ou especializadas, préprias das atividades de empresas de
radiodifusdo." (NR)

Art. 8° Aplica-se o art. 5° desta Lei aos processos pendentes de contratacdao com o Poder Executivo.
Art. 9° As alteracBes contratuais ja efetivadas sem anuéncia prévia do érgao competente do Poder
Executivo deverdo ser comunicadas no prazo de sessenta dias a contar da data de publicacdo desta
Lei.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, procedendo-se a primeira atualizacdo de
que trata o § 4° do art. 4° da Lei n° 6.615, de 16 de dezembro de 1978, no prazo de até noventa dias
subsequentes.

Art. 11. Ficam revogados os §§ 4°, 5° e 6 0 do art. 33, as alineas a, be cdo art. 34 e 0 § 2° do art. 38
daleino4.117, de 27 de agosto de 1962.

Brasilia, 28 de margo de 2017; 196 o da Independéncia e 129° da Republica.

MICHEL TEMER

GILBERT KASSAB

ELISEU PADILHA

LEI N° 13.425, DE 30 DE MARCO DE 2017 - (DOU de 31.03.2017)

Estabelece diretrizes gerais sobre medidas de prevencao e combate a incéndio e a
desastres em estabelecimentos, edificacoes e dreas de reunido de publico; altera as Leis
n°s 8.078, de 11 de setembro de 1990, e 10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Cédigo Civil; e
da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
LEI:

Art. 1° Esta Lei:

| - estabelece diretrizes gerais e acbes complementares sobre prevencdo e combate a incéndio e a
desastres em estabelecimentos, edificacdes e areas de reunido de publico, atendendo ao disposto
no inciso XX do art. 21, no inciso |, in fine, doart. 24, no § 5°, in fine, do art. 144 e no caput do art.
182 da Constituicdo Federal;

Il - altera as seguintes Leis:

a) Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990, que dispGe sobre a prote¢do do consumidor e da outras
providéncias; e

b) Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Cédigo Civil;

Il - define atos sujeitos a aplicagdo da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992, que dispde sobre as
sangOes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato,
cargo, emprego ou fungao na administragdo publica direta, indireta ou fundacional e da outras
providéncias;

IV - caracteriza a prevencdo de incéndios e desastres como condi¢cdo para a execuc¢do de projetos
artisticos, culturais, esportivos, cientificos e outros que envolvam incentivos fiscais da Unido; e

V - prevé responsabilidades para os érgdos de fiscalizacdo do exercicio das profissdes das areas de
engenharia e de arquitetura, na forma que especifica.
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Art. 2° O planejamento urbano a cargo dos Municipios deverd observar normas especiais de
prevencdo e combate a incéndio e a desastres para locais de grande concentragdo e circulacdo de
pessoas, editadas pelo poder publico municipal, respeitada a legislagdo estadual pertinente ao tema.
§ 1° As normas especiais previstas no caput deste artigo abrangem estabelecimentos, edificacdes de
comeércio e servicos e dreas de reunido de publico, cobertos ou descobertos, cercados ou ndo, com
ocupacado simultanea potencial igual ou superior a cem pessoas.

§ 2° Mesmo que a ocupacado simultanea potencial seja inferior a cem pessoas, as normas especiais
previstas no caput deste artigo serdao estendidas aos estabelecimentos, edificacdes de comércio e
servicos e dreas de reuniao de publico:

| - (VETADO);

Il - que, pela sua destinagdo:

a) sejam ocupados predominantemente por idosos, criancas ou pessoas com dificuldade de
locomocgao; ou

b) contenham em seu interior grande quantidade de material de alta inflamabilidade.

§ 3° Desde que se assegure a adog¢do das medidas necessarias de prevengao e combate a incéndio e
a desastres, ato do prefeito municipal podera conceder autorizacdo especial para a realizagdo
deeventos que integram o patrimonio cultural local ou regional.

§ 4° As medidas de prevencdo referidas no § 3° deste artigo serdo analisadas previamente pelo
Corpo de Bombeiros Militar, com a realizacdo de vistoria in loco.

§ 5° Nos locais onde ndo houver possibilidade de realizacdo da vistoria prevista no § 4° deste artigo
pelo Corpo de Bombeiros Militar, a andlise das medidas de prevencdo ficarda a cargo da equipe
técnica da prefeitura municipal com treinamento em prevencdo e combate a incéndio e
emergéncias, mediante o convénio referido no § 2° do art. 3° desta Lei.

§ 6° As disposicoes deste artigo aplicam-se, também, a imdveis publicos ou ocupados pelo poder
publico e a instalacdes temporarias.

§ 7° Regulamento dispora sobre o licenciamento simplificado de microempresas e empresas de
pequeno porte, cuja atividade ndo ofereca risco de incéndios.

Art. 3° Cabe ao Corpo de Bombeiros Militar planejar, analisar, avaliar, vistoriar, aprovar e fiscalizar as
medidas de prevencdo e combate a incéndio e a desastres em estabelecimentos, edificacdes e areas
de reunido de publico, sem prejuizo das prerrogativas municipais no controle das edificagdes e do
uso, do parcelamento e da ocupagdo do solo urbano e das atribuigdes dos profissionais responsaveis
pelos respectivos projetos.

§ 1°Inclui-se nas atividades de fiscalizacdo previstas no caput deste artigo a aplicacdo de
adverténcia, multa, interdicdo e embargo, na forma da legislacdo estadual pertinente.

§ 2° Os Municipios que ndo contarem com unidade do Corpo de Bombeiros Militar instalada poderao
criar e manter servigos de prevencdo e combate a incéndio e atendimento a emergéncias, mediante
convénio com a respectiva corporacdo militar estadual.

Art. 4° O processo de aprovagdo da construcdo, instalacdo, reforma, ocupagdo ou uso de
estabelecimentos, edificacdes e areas de reunido de publico perante o poder publico municipal,
voltado a emissao de alvara de licenca ou autorizacdo, ou documento equivalente, devera observar:

| - o estabelecido na legislacdo estadual sobre prevencdo e combate a incéndio e a desastres e nas
normas especiais editadas na forma do art. 2° desta Lei;

Il - as condi¢Bes de acesso para operagdes de socorro e evacuagao de vitimas;

lll - a prioridade para uso de materiais de construgdo com baixa inflamabilidade e de sistemas
preventivos de aspersdo automatica de combate a incéndio;

IV - (VETADO); e

V - as exigéncias fixadas no laudo ou documento similar expedido pelo Corpo de Bombeiros Militar,
por for¢a do disposto no art. 3° desta Lei.

§ 1° Nos Municipios onde ndo houver possibilidade de realizagdo de vistoria in loco pelo Corpo de
Bombeiros Militar, a emissdao do laudo referido no inciso V do caput deste artigo fica a cargo da
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equipe técnica da prefeitura municipal com treinamento em prevenc¢do e combate a incéndio e a
emergéncias, mediante o convénio referido no § 2° do art. 3° desta Lei.

§ 2° A validade do alvara de licenca ou autorizagdo, ou documento equivalente expedido pelo poder
publico municipal na forma deste artigo, fica condicionada ao prazo de validade do laudo referido no
inciso V do caput deste artigo.

§ 3° Sem prejuizo de outras medidas cabiveis e do disposto na Lei n° 11.901, de 12 de janeiro de
2009, o laudo referido no inciso V do caput deste artigo poderd exigir a existéncia de bombeiros civis
e a fixacdo do seu quantitativo nos estabelecimentos, edificacdes e areas de reunido de publico, bem
como de funcionarios treinados para agir em situacdes de emergéncia, certificados por cursos
oficialmente reconhecidos.

§ 4° Além do disposto neste artigo, cabe ao poder publico municipal requerer outros requisitos de
seguranca nos estabelecimentos, nas edificacdes e nas dreas de reunidao de publico, considerando-se:
| - a capacidade e a estrutura fisica do local;

Il - o tipo de atividade desenvolvida no local e em sua vizinhanga; e

Il - os riscos a incolumidade fisica das pessoas.

Art. 5° O poder publico municipal e o Corpo de Bombeiros Militar realizarao fiscalizacGes e vistorias
periddicas nos estabelecimentos comerciais e de servigos e nos edificios residenciais multifamiliares,
tendo em vista o controle da observancia das determinacGes decorrentes dos processos de
licenciamento ou autorizacdo sob sua responsabilidade.

§ 1° (VETADO).

§ 2° Nos locais onde ndo houver possibilidade de realizacdo de vistoria in loco pelo Corpo de
Bombeiros Militar, a vistoria serd realizada apenas pelo poder publico municipal, garantida a
participacdo da equipe técnica da prefeitura municipal com treinamento em prevencdo e combate a
incéndio e a emergéncias, mediante o convénio referido no § 2° do art. 3° desta Lei.

§ 3° Constatadas irregularidades nas vistorias previstas neste artigo, serdo aplicadas as sancdes
administrativas cabiveis previstas nas legislacdes estadual e municipal, incluindo adverténcia, multa,
interdicdo, embargo e outras medidas pertinentes.

§ 4° Constatadas condicdes de alto risco pelo poder publico municipal ou pelo Corpo de Bombeiros
Militar, o estabelecimento ou a edificacdo serdo imediatamente interditados pelo ente publico que
fizer a constatacdo, assegurando-se, mediante provoca¢dao do interessado, a ampla defesa e o
contraditdrio em processo administrativo posterior.

§ 5° (VETADO) .

Art. 6° (VETADO) .

Art. 7° As diretrizes estabelecidas por esta Lei serdo suplementadas por normas estaduais, municipais
e do Distrito Federal, na esfera de competéncia de cada ente politico.

Paragrafo unico. Os Estados, os Municipios e o Distrito Federal deverdo considerar as peculiaridades
regionais e locais e poderdo, por ato motivado da autoridade competente, determinar medidas
diferenciadas para cada tipo de estabelecimento, edificacdo ou area de reunido de publico, voltadas
a assegurar a prevengdo e combate a incéndio e a desastres e a seguranga da populagdo em geral.
Art. 8° Os cursos de graduacdo em Engenharia e Arquitetura em funcionamento no Pais, em
universidades e organiza¢des de ensino publicas e privadas, bem como os cursos de tecnologia e de
ensino médio correlatos, incluirdo nas disciplinas ministradas conteudo relativo a prevencgdo e ao
combate a incéndio e a desastres.

Paragrafo Unico. Os responsaveis pelos cursos referidos no caput deste artigo terdo o prazo de seis
meses, contados da entrada em vigor desta Lei, para promover as complementa¢des necessarias no
conteudo das disciplinas ministradas, visando a atender o disposto no caput deste artigo.

Art. 9° Sera obrigatério curso especifico voltado para a prevencdao e combate a incéndio para os
oficiais e pragas integrantes dos setores técnicos e de fiscalizagdo dos Corpos de Bombeiros Militares,
em conformidade com seus postos e graduagdes e os cargos a serem desempenhados.
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Art. 10. O poder publico municipal e o Corpo de Bombeiros Militar manterdo disponiveis, na rede
mundial de computadores, informag¢des completas sobre todos os alvaras de licenca ou autorizagdo,
ou documento equivalente, laudos ou documento similar concedidos a estabelecimentos, edificacées
e areas de reuniao de publico, com atividades permanentes ou temporarias.

§ 1° A obrigacdo estabelecida no caput deste artigo aplica-se também:

| - as informacdes referentes ao tramite administrativo dos atos referidos no caput deste artigo; e

Il - ao resultado das vistorias, pericias e outros atos administrativos relacionados a prevencado e ao
combate a incéndio e a desastres.

§ 2° Os estabelecimentos de comércio e de servicos que contarem com sitio eletrénico na rede
mundial de computadores deverdo disponibilizar na respectiva pdgina, de forma destacada, os
alvards e outros documentos referidos no caput deste artigo.

Art. 11. O disposto no art. 10 desta Lei ndo exime os responsaveis pelos estabelecimentos de
comércio ou de servigo de manter visiveis ao publico o alvard de funcionamento ou ato
administrativo equivalente expedido pelo poder publico municipal e demais documentag¢des que sdo
requisitos para o seu funcionamento.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo de exigéncias complementares nesse sentido determinadas pelos
drgdos competentes, deverdo estar divulgados na entrada dos estabelecimentos de comércio ou de
servigo:

| - 0 alvara de funcionamento ou ato administrativo equivalente; e

Il - a capacidade maxima de pessoas.

Art. 12. (VETADO).

Art. 13. Incorre em improbidade administrativa, nos termos do art. 11 da Lei n° 8.429, de 2 de junho
de 1992, o prefeito municipal que deixar de tomar as providéncias necessdrias para garantir a
observancia:

| - do disposto no caput e nos §§ 1° e 2° do art. 2°, no prazo maximo de dois anos, contados da data
de entrada em vigor desta Lei;

Il - (VETADO); ou

Il - (VETADO).

§ 1° (VETADO).

§ 2° Os Estados, os Municipios e o Distrito Federal estabelecerdo, por lei prépria, prazos maximos
para o tramite administrativo voltado a emissdao de alvara de licenga, autorizagdo, laudo ou outros
documentos relacionados a aplicagdo desta Lei.

Art. 14. (VETADO).

Art. 15. As informacgdes sobre incéndios ocorridos no Pais em dreas urbanas serdo reunidas em
sistema unificado de informac¢des, com a participagdo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, integrado ao sistema de informagdes e monitoramento de desastres previsto
pela Lei n° 12.608, de 10 de abril de 2012, nos termos do regulamento.

Art. 16. (VETADO).

Art. 17. O art. 39 da Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990, passa a vigorar acrescido do seguinte
inciso XIV:

BN T 1< TR SRR

XIV - permitir o ingresso em estabelecimentos comerciais ou de servicos de um ndmero maior de
consumidores que o fixado pela autoridade administrativa como maximo.

Art. 18. O art. 65 da Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990, passa a vigorar acrescido do seguinte §
2°, renumerando-se o atual paragrafo Unico para §1°:
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§ 2° A pratica do disposto no inciso XIV do art. 39 desta Lei também caracteriza o crime previsto no
caput deste artigo." (NR)

Art. 19. (VETADO).

Art. 20. As disposicOes desta Lei serdao aplicadas sem prejuizo das acdes previstas no ambito da
Politica Nacional de Protecao e Defesa Civil - PNPDEC e das prerrogativas dos entes publicos
integrantes do Sistema Nacional de Protecao e Defesa Civil - SINPDEC, na forma da Lei n° 12.608, de
10 de abril de 2012.

Art. 21. Os drgaos de fiscalizacdo do exercicio das profissdes de engenheiro e arquiteto, disciplinadas
respectivamente pela Lei n° 5.194, de 24 de dezembro de 1966, e pela Lei n° 12.378, de 31 de
dezembro de 2010, em seus atos de fiscalizacdo, exigirdo a apresentacdo dos projetos técnicos
elaborados pelos profissionais, devidamente aprovados pelo poder publico municipal.

§ 1° Nos projetos técnicos referidos no caput deste artigo incluem-se, conforme o caso, projetos de
arquitetura, calculo estrutural, instalacdes prediais, urbanizacdo e outros a cargo de profissionais das
areas de engenharia e de arquitetura.

§ 2° Se a edificacdo estiver sujeita a projeto de prevencdo de incéndios, também sera exigida a sua
apresentacdo aos 6rgdos de fiscalizacdo profissional.

Art. 22. As medidas previstas nesta Lei devem observar as diretrizes de simplificacdo, racionalizacdo
e uniformizacdo a que se refere o art. 6° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006,
bem como o disposto no art. 5° da Lei n° 11.598, de 3 de dezembro de 2007.

Art. 23. Esta Lei entra em vigor apds decorridos cento e oitenta dias de sua publicacdo oficial.

Brasilia, 30 de marco de 2017; 196° da Independéncia e 129° da Republica.

MICHEL TEMER

OSMAR SERRAGLIO

MARCOS PEREIRA

LEI N° 13.428, DE 30 DE MARCO DE 2017 - (DOU de 31.03.2017)

Altera a Lei n° 13.254, de 13 de janeiro de 2016, que "DispOe sobre o Regime Especial de
Regularizagdo Cambial e Tributaria (RERCT) de recursos, bens ou direitos de origem licita,
nao declarados ou declarados incorretamente, remetidos, mantidos no exterior ou
repatriados por residentes ou domiciliados no Pais".

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
LEI:

Art. 1° A Lei n° 13.254, de 13 de janeiro de 2016, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

N SRR

8 4°-A. O RERCT aplica-se também ao espdlio cuja sucessdo tenha sido aberta até a data de adesdo
ao RERCT.

8 1° O cumprimento das condigbes previstas no caput antes de decisdo criminal extinguira, em
relacdo a recursos, bens e direitos a serem regularizados nos termos desta Lei, a punibilidade dos
crimes a seguir previstos, praticados até a data de adesdo ao RERCT:

.............................................................................................. " (NR)
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8§ 3° A declaragdo com incorregdo em relagdo ao valor dos ativos ndo ensejard a exclusdo do RERCT,
resguardado o direito da Fazenda Publica de exigir o pagamento dos tributos e acréscimos legais
incidentes sobre os valores declarados incorretamente, nos termos da legislacdo do imposto sobre a
renda.

8§ 4° Somente o pagamento integral dos tributos e acréscimos de que trata o § 3° no prazo de 30
(trinta) dias da ciéncia do auto de infracdo extinguira a punibilidade dos crimes praticados pelo
declarante previstos no § 1° do art. 5° relacionados aos ativos declarados incorretamente." (NR)

Art. 2° O prazo para adesdo ao RERCT de que trata a Lei n° 13.254, de 13 de janeiro de 2016, sera
reaberto por 120 (cento e vinte) dias, contados da data da regulamentacdo para a declaracdo
voluntaria da situacdo patrimonial em 30 de junho de 2016 de ativos, bens e direitos existentes em
periodos anteriores a essa data, mediante pagamento de imposto e multa.

§ 1° Para as adesdes efetuadas nos termos deste artigo, altera-se:

| - a referéncia a "31 de dezembro de 2014" constante da Lei n° 13.254, de 13 de janeiro de 2016,
para "30 de junho de 2016";

Il - a referéncia a "més de dezembro de 2014" constante da Lei n° 13.254, de 13 de janeiro de 2016,
para "més de junho de 2016";

Il - a referéncia a "no ano-calenddrio de 2015" constante do § 7° do art. 4° da Lei n° 13.254, de 13
de janeiro de 2016, para "a partir de 1° de julho de 2016".

§ 2°0Os bens ou direitos de qualquer natureza regularizados nos termos deste artigo e os
rendimentos, frutos e acessdrios decorrentes do seu aproveitamento, no exterior ou no Pais, obtidos
a partir de 1° de julho de 2016, deverao ser incluidos na:

| - declaracdo de ajuste anual do imposto sobre a renda relativa ao ano-calenddrio de 2016, ou em
sua retificadora, no caso de pessoa fisica;

Il - declaracdo de bens e capitais no exterior relativa ao ano-calendario de 2016, no caso de pessoa
fisica ou juridica, se a ela estiver obrigada; e

Il - escrituracdo contdbil societdria relativa ao ano-calenddrio da adesdo e posteriores, no caso de
pessoa juridica.

§ 3° As adesdes efetuadas nos termos deste artigo ndo se aplica o disposto no § 2° do art. 4° da Lei
n° 13.254, de 13 de janeiro de 2016.

§ 4° Aos rendimentos, frutos e acessoérios de que trata o § 2° deste artigo incluidos nas declaragdes
nele indicadas aplica-se o disposto no art. 138 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cddigo
Tributario Nacional), inclusive com dispensa do pagamento de multas moratérias, se as inclusGes
forem feitas até o ultimo dia do prazo para adesdo ao RERCT ou até o ultimo dia do prazo regular de
apresentacao da respectiva declaracdo anual, o que for posterior.

§ 5° As adesdes ocorridas no periodo previsto neste artigo aplica-se a aliquota do imposto de renda
de que trata o art. 6° da Lei n° 13.254, de 13 de janeiro de 2016.

§ 6° Em substituicdo a multa a que se refere o caput do art. 8° da Lei n° 13.254, de 13 de janeiro de
2016, sobre o valor do imposto apurado na forma do § 5° deste artigo incidird multa administrativa
de 135% (cento e trinta e cinco por cento).

§ 7° Do produto da arrecadagdo da multa prevista no § 6° a Unido entregara 46% (quarenta e seis por
cento) aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios na forma das alineas
"a", "b", "d" e "e" do inciso | do art. 159 da Constituicdo Federal.

Art. 3° As adesdes realizadas com base no § 4°-A do art. 1° da Lei n° 13.254, de 13 de janeiro de
2016, submetem-se aos requisitos do art. 2° desta Lei.

Art. 4° E facultado ao contribuinte que aderiu ao RERCT até 31 de outubro de 2016 complementar a
declaragdo de que trata o art. 5° da Lei n° 13.254, de 13 de janeiro de 2016, obrigando-se, caso
exerca esse direito, a pagar os respectivos imposto e multa devidos sobre o valor adicional e a
observar a nova data fixada para a conversao do valor expresso em moeda estrangeira, nos termos
do art. 2° desta Lei.
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Art. 5° O disposto nesta Lei serd regulamentado pela Secretaria da Receita Federal do Brasil em até
30 (trinta) dias.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 30 de margo de 2017; 196° da Independéncia e 129/ da Republica.

MICHEL TEMER

HENRIQUE MEIRELLES

DYOGO HENRIQUE DE OLIVEIRA

RESOLUGAO SF N° 026, DE 24 DE MARGO DE 2017-(DOE de 25.03.2017)

Institui o Programa Aprimoramento do Contencioso Administrativo Tributario.

O Secretério da Fazenda,

CONSIDERANDO que os relatérios gerenciais disponiveis apontam a existéncia de mais de 10 mil
processos (em quantidade), totalizando mais de RS 100 bilhdes (em valores) em Autos de Infracdo e
Imposicdao de Multa - AIIM aguardando julgamento no contencioso administrativo tributario, com

tendéncia de elevacdo, seja em quantidade ou valores, do estoque do contencioso nos ultimos anos;

CONSIDERANDO que enquanto os processos ndo sdo encerrados no contencioso administrativo
tributario a exigibilidade dos créditos fica suspensa;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar aos contribuintes a celeridade na tramitacdo de
processos relacionados ao contencioso administrativo tributario;

CONSIDERANDO que a variedade, complexidade e importancia dos avangos na matéria demandam a
acdo conjunta de diversas dreas da Secretaria da Fazenda,

RESOLVE:

Artigo 1° Fica instituido o Programa Aprimoramento do Contencioso Administrativo Tributario, com o
objetivo de promover:

| - redugao do estoque de processos aguardando julgamento nas diversas unidades do contencioso
administrativo tributario;

Il - redugdo do nimero de recursos de carater protelatério que ingressam no Tribunal de Impostos e
Taxas - TIT;

lll - aumento do volume anual de processos julgados e encerrados no contencioso administrativo
tributario;

IV - aumento da produtividade dos Julgadores e Juizes no ambito do contencioso administrativo
tributario;

V - maior aderéncia entre entendimentos adotados pelas unidades de fiscalizacdo e os considerados
no ambito do contencioso administrativo tributario.

Artigo 2° O Programa abrangera, dentre outras, as seguintes ac¢oes:
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| - propor ajustes na legislagdo com o objetivo de aprimorar o contencioso administrativo tributario,
assegurando, dentre outros objetivos, a redugdao do nuimero de litigios com o fisco estadual, a
tramitacdo célere dos processos e o aumento da produtividade no Tribunal de Impostos e Taxas - TIT;

Il - propor a ampliagao da quantidade de Camaras Julgadoras, visando a ampliar a capacidade de
julgamentos do Tribunal de Impostos e Taxas - TIT;

Il - propor a elevagcao das metas de produtividade aos Julgadores e Juizes, representantes do Fisco e
dos Contribuintes, visando a reduzir estoques, tanto nas Camaras Julgadoras quanto na Superior;

IV - implantar experiéncia piloto de teletrabalho no contencioso administrativo tributario, visando a
criar instrumento auxiliar para propiciar o atingimento das metas de encerramento dos processos;

V - estimular a elaboracdo de sumulas, visando a reduzir a tramitacdo de matérias com
jurisprudéncia ja consolidada no Tribunal de Impostos e Taxas - TIT;

VI - promover maior integracdo de conhecimento entre as unidades de fiscaliza¢do e as envolvidas no
contencioso administrativo tributdrio, visando reduzir a lavratura de Autos de Infragdo e Imposicdo
de Multa com caréncia probatdria ou com tese divergente da jurisprudéncia adotada no Tribunal de

Impostos e Taxas - TIT;

VIl - estabelecer prioridade para as demandas de Tecnologia da Informacdo - Tl relacionadas ao
contencioso administrativo tributdrio.

Artigo 3° Compete a Coordenacdo Geral do Programa:

| - propor e acompanhar a implementacdo das acdes indicadas no artigo 2° e outras que permitam o
atingimento dos objetivos previstos no artigo 1° em no maximo 24 meses;

Il - monitorar os resultados obtidos e propor ajustes com vistas a assegurar o cumprimento dos
objetivos do Programa dentro do prazo estipulado no inciso |;

Il - elaborar relatérios de acompanhamento gerencial do Programa;

IV - reavaliar periodicamente as medidas frente aos resultados.

Artigo 4° A Coordenacdo Geral do Programa sera formada por 05 (cinco) representantes, sendo:
| - 01 (um) da Coordenadoria da Administracdo Tributdria - CAT, que presidira os trabalhos;

Il - 01 (um) do Tribunal de Impostos e Taxas - TIT;

[l - 01 (um) da Diretoria da Representacgdo Fiscal - DRF;

IV - 01 (um) da Coordenadoria de Tecnologia e Gestao Estratégica - CTG;

V - 01 (um) do Gabinete do Secretario.

Artigo 5° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
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RESOLUCAO NORMATIVA CNig N° 127, DE 14 DE MARCO DE 2017
(DOU de 28.03.2017)

Altera dispositivos das Resolu¢des Normativas n° 62, de 08 de dezembro de 2004, e n° 118,
de 21 de outubro de 2015.

O CONSELHO NACIONAL DE IMIGRACAO, instituido pela Lei n° 6.815, de 19 de agosto de 1980, e
organizado pela Lei n° 10.683, de 28 de maio de 2003, no uso das atribuicdes que |he confere
o Decreto n° 840, de 22 de junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1° Os incisos | e Il do art. 3° da Resolucdo Normativa n° 62, de 08 de dezembro de 2004, passam
a vigorar com a seguinte redacao:

"l - investimento em moeda estrangeira em montante igual ou superior a RS 600.000,00 (seiscentos
mil reais) por Administrador, Gerente, Diretor ou Executivo chamado, mediante a apresentacdo da
Tela Quadro Societdrio Atual - Registro Declaratdrio de Investimento Externo Direto no Brasil - do
sistema do Banco Central, comprovando a integralizacdo do investimento na empresa receptora e
contrato de cambio emitido pelo Banco receptor do investimento, nos cédigos de natureza fato que
caracterizam o investimento direto estrangeiro; ou

Il - investimento em moeda estrangeira em montante igual ou superior a RS 150.000,00 (cento e
cinquenta mil reais) por Administrador, Gerente, Diretor ou Executivo chamado, mediante a
apresentacdo da Tela Quadro Societario Atual - Registro Declaratério de Investimento Externo Direto
no Brasil - do sistema do Banco Central, comprovando a integralizacdo do investimento na empresa
receptora e contrato de cambio emitido pelo Banco receptor do investimento, nos cédigos de
natureza fato que caracterizam o investimento direto estrangeiro; e geracdo de dez novos empregos,
no minimo, durante os dois anos posteriores a instalacdo da empresa ou entrada do Administrador,
Gerente, Diretor ou Executivo."

Art. 2° Oinciso IV do art. 5° da Resolucdo Normativa n° 118, de 21 de outubro de 2015, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

"IV - Tela Quadro Societario Atual - Registro Declaratério de Investimento Externo Direto no Brasil -
do sistema do Banco Central e contrato de cambio emitido pelo Banco receptor do investimento, nos
codigos de natureza fato que caracterizam o investimento direto estrangeiro."

Art. 3° Esta Resolugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo.

HUGO MEDEIROS GALLO DA SILVA

Presidente do Conselho

RESOLUCAO INSS N° 580, DE 28 DE MARCO DE 2017 - (DOU de 29.03.2017)

Regulamenta os procedimentos para pagamento do Bonus Especial de Desempenho
Institucional por Pericia Médica em Beneficios por Incapacidade.

FUNDAMENTACAO LEGAL:

Decreto n° 7.556, de 24 de janeiro de 2011,

Medida Proviséria n° 767, de 6 de janeiro de 2017; e

Portaria Interministerial n® 9/MDSA/MF/MP, de 13 de janeiro de 2017.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS, no uso das atribui¢cdes que lhe
confere o Decreto n° 7.556, de 24 de janeiro de 2011, e considerando o contido na Medida Proviséria
n°® 767, de 6 de janeiro de 2017, e na Portaria Interministerial n® 9/MDSA/MF/MP, de 13 de janeiro de
2017,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido que o pagamento do Bonus Especial de Desempenho Institucional por Pericia
Médica em Beneficios por Incapacidade - BESP-PMBI, nos termos da Medida Proviséria n° 767, de 6
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de janeiro de 2017, correspondente a RS 60,00 (sessenta reais), serd devido por pericia médica do
Programa de Revisdao dos Beneficios por Incapacidade - PRBI realizada nas Agéncias da Previdéncia
Social - APS.

§ 1° O valor previsto no caput sera atualizado anualmente pelo indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo - IPCA, publicado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica ou
por indice que vier a substitui-lo.

§ 2° Atendidos os requisitos do art. 4° da Medida Proviséria n° 767, de 2017, o pagamento do BESP-
PMBI realizar-se-a no ambito da Administracdo Central, por meio da folha de pagamento da
competéncia posterior a da realizacao da pericia.

§ 3° Nao serd devido o pagamento de adicional pela prestacdo de servico extraordindrio ou adicional
noturno no caso de pagamento do BESP-PMBI referente a mesma hora de trabalho, nos termos
do art. 7° da Medida Provisoria n° 767, de 2017.

Art. 2° O pagamento do BESP-PMBI sera realizado a partir dos registros constantes no Sistema de
Gestdo dos Beneficios por Incapacidade - SIGEBI.

§ 1° O Perito Médico ou Supervisor Médico Pericial deverd, obrigatoriamente, registrar as conclusdes
das pericias médicas do PR- Bl no SIGEBI em até trés dias a contar da data de sua realizacdo.

§ 2° Somente serdo considerados para fins de pagamento os registros de conclusdo no SIGEBI
efetivados na forma do § 1° deste artigo.

Art. 3° A Diretoria de Saude do Trabalhador - DIRSAT, por meio da Divisdo de Acompanhamento e
Controle de Beneficios por Incapacidade - DACBI, disponibilizard para a Diretoria de Gestdo de
Pessoas - DGP relagdo contendo a matricula do Perito Médico ou do Supervisor Médico Pericial e o
numero do beneficio referente aos lancamentos feitos no SIGEBI do més anterior.

Paragrafo Unico. A DIRSAT e a DGP manterdo, respectivamente, relatério detalhado de controle das
pericias realizadas no SIGEBI e dos pagamentos realizados a cada més.

Art. 4° Para fins de efetivacdo do pagamento do BESP-PMBI, a DGP enviard carga batch ao Servico
Federal de Processamento de Dados - Serpro, pelo Sistema Integrado de Administracdo de Recursos
Humanos - Siapenet, em prazo habil para langamento em folha de pagamento.

§ 1° Serdo efetivados pela Administracdo Central do INSS, na folha de pagamento do més de abril, os
acertos decorrentes da diferenca de lancamentos feitos pelas Secdes Operacionais de Gestdo de
Pessoas das Geréncias-Executivas no periodo de 6 de janeiro a 28 de fevereiro de 2017.

§ 2° Em carater excepcional, as pericias médicas do PRBI realizadas no periodo citado no § 1° deste
artigo que nado tiverem as respectivas conclusdes gravadas no Sistema de Administracdo de
Beneficios por Incapacidade - SABI ou no Sistema Projeto de Regionalizacdo de Informacbes e
Sistemas - PRISMA terao os respectivos bénus lancados na folha de pagamento do més de abril.

Art. 5° Aplicam-se as disposicdes desta Resolucdo as pericias médicas do PRBI realizadas em regime
de mutirdo, nos termos do § 4° do art. 3° da Portaria Interministerial n° 9/MDSA/MF/MP, de 13 de
janeiro de 2017.

Art. 6° Casos ndo previstos nesta Resolucdo serdo dirimidos pela Presidéncia do INSS.

Art. 7° Aplicam-se as disposi¢Ges desta Resolucdo a todas as pericias médicas do PRBI realizadas em
mar¢o de 2017.

Art. 8° Fica revogado o art. 3° da Resolucao n° 544/PRES/INSS, de 9 de agosto de 2016.

Art. 9° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

LEONARDO DE MELO GADELHA

RESOLUGCAO BACEN N° 4.559, DE 30 DE MARGO DE 2017 - (DOU de 31.03.2017)

Define a Taxa de Juros de Longo Prazo (TJLP) para o segundo trimestre de 2017.
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O BANCO CENTRAL DO BRASIL, na forma do art. 9° da Lei n° 4.595, de 31 de dezembro de 1964,
torna publico que o Conselho Monetario Nacional, em sessdao extraordindria realizada em 30 de
margo de 2017, com base nas disposi¢cdes da Lei n° 9.365, de 16 de dezembro de 1996, com as
alteragdes introduzidas pela Lei n° 10.183, de 12 de fevereiro de 2001,

RESOLVEU:

Art. 1° E fixada em 7% a.a. (sete por cento ao ano) a Taxa de Juros de Longo Prazo (TJLP) a vigorar no
periodo de 1° de abril a 30 de junho de 2017, inclusive.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° Fica revogada, a partir de 1° de abril de 2017, Resolucdo n° 4.548 de 21 de dezembro de
2016.

ILAN GOLDFAJN

Presidente do Banco Central do Brasil

PORTARIA MTE N° 291, DE 30 DE MARCO DE 2017 - (DOU de 31.03.2017)

Aprova instrugcdes para afericao e dos requisitos de representatividade das centrais e da
outras providéncias.

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO, no uso das atribuicbes legais que lhe confere o art.
87, paragrafo Unico, inciso I, da Constituicdo e tendo em vista o disposto no § 1° do art. 4° da Lei n°
11.648, de 31 de margo de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Para fins de verificacdo da representatividade, as centrais sindicais deverdo se cadastrar no
Sistema Integrado de Relagdes do Trabalho - SIRT, devendo seu cadastro ser atualizado, de acordo
com instrucdes expedidas pela Secretaria de RelagGes do Trabalho - SRT.

Paragrafo Unico. Para o cadastramento e atualizagdo do cadastro no SIRT, a central sindical devera
protocolar, na sede do Ministério do Trabalho, os seguintes documentos:

| - atos constitutivos registrados em cartério;

Il - comprovante de posse da diretoria e dura¢cdao do mandato;

Il - indicacdo dos dirigentes com nome, cargo e numero do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

IV - informacgdo do representante legal junto ao MTb;

V - indicagdo do tipo de diretoria, se singular ou colegiada;

VI - Certiddo do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, no Ministério da Fazenda; e

VII - comprovante de enderego em nome da entidade.

Art. 2° As entidades que pretendam a aquisi¢ao das atribuicdes e prerrogativas de central sindical, a
que se refere oinciso Il do art. 1°daLei n° 11.648, de 2008, deverdo atender aos requisitos
constantes do art. 2° da referida Lei.

§ 1° Para a verificagdao do atendimento dos requisitos previstos nos incisos | e Il do art. 2° da Lei n°
11.648, de 2008, utilizar-se-4 como parametro as declara¢des de filiagdo de sindicatos a central
sindical informadas no Cadastro Nacional de Entidades Sindicais - CNES.

§ 2° Para andlise do cumprimento do previsto no inciso Ill do art. 2° da Lei n° 11.648, de 2008, serdo
utilizados como parametros de pesquisa os dados do CNES e da Classificacdo Nacional de Atividades
EconGmicas - CNAE, apurados pelo Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos
Socioecondmico - DIEESE, Dados do SIAPE, do Tribunal de Contas da Unido e dos Tribunais de Contas
Estaduais.

§ 3°A afericdo do indice previsto noinciso IV doart. 2°dalei 11.648/2008 serd realizada
anualmente pelo Ministério do Trabalho, podendo utilizar as informac&es da RAIS - Relagdo Anual de
Informacgdes Sociais; CAGED - Cadastro Geral de Empregados e Desempregados; FGTS - Fundo de
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Garantia do Tempo de Servigo; Contribuicdo Sindical Obrigatdria ou outro cadastro publico que
contenha informagGes necessarias a afericao.

§ 4° A afericdo do indice previsto no § 2° do art. 4° da Lei 11.648 de 2008 gerara seus efeitos a partir
de 1° de abril e se encerrara no dia 31 de marc¢o do ano seguinte, periodo esse definido como ano de
referéncia.

§ 5° Excepcionalmente para os efeitos da afericdo das centrais sindicais no ano de referéncia de
2016, o prazo para a realizacao de afericao serd dia 25 de abril de 2017.

Art. 3° O indice de representatividade sera calculado utilizando-se a seguinte férmula:

IR=TTC/TSN * 100, onde:

IR = indice de representatividade;

TTC = total de trabalhadores filiados aos sindicatos integrantes da estrutura organizativa da central
sindical.

TSN = total de trabalhadores sindicalizados em ambito nacional.

Paragrafo Unico. Quando se tratar de categoria de profissionais liberais, trabalhadores avulsos,
autébnomos ou rurais, sera considerado para fins de calculo do TTC do total de sindicalizados.

Art. 4° O Ministério do Trabalho divulgard anualmente, no més de marco do correspondente ano, a
relacdo das centrais sindicais que atenderem aos requisitos de que trata o art. 2° da Lei n° 11.648, de
2008.

Paragrafo Unico. As centrais sindicais que atenderem aos requisitos do art. 2° da Lei n° 11.648, de
2008, sera fornecido Certificado de Representatividade (CR), publicado no Diario Oficial da Unido e
no sitio eletrénico do Ministério do Trabalho.

Art. 5° As centrais reconhecidas pelo Ministério do Trabalho indicardo em numero proporcional ao
indice de representatividade os representantes para a participagdo dos féruns tripartites, conselhos e
colegiado de 6rgdos publicos a que se refere o inciso Il do caput do art. 1° da Lei 11.648/2008.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

RONALDO NOGUEIRA DE OLIVEIRA

PORTARIA SIT N° 609, DE 30 DE MARGCO DE 2017 - (DOU de 31.03.2017)

Prorroga em 60 dias o prazo da consulta publica do texto técnico basico para criag¢ao da
Norma Regulamentadora referente as atividades de Limpeza Urbana.

A SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO, no uso das atribuicdes conferidas pelo art. 14, inciso I,
do Anexo | do Decreto n° 5.063, de 3 de maio de 2004, e em face do disposto nos arts. 155 e 200 da
Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto n° 5.452, de 1° de maio de 1943, e
no art. 4° da Portaria MTE n° 1.127, de 02 de outubro de 2003,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por 60 (sessenta) dias o prazo estabelecido na Portaria SIT n° 588, de 30 de janeiro
de 2017, publicada no DOU de 31 de janeiro de 2017, referente a consulta publica do texto técnico
basico para criagao da Norma Regulamentadora referente as atividades de Limpeza Urbana.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

MARIA TERESA PACHECO JENSEN

ATO DECLARATORIO EXECUTIVO CODAC N° 009, DE 29 DE MARCO DE 2017 - (DOU
de 30.03.2017)

Altera o Ato Declaratério Executivo Codac n° 25, de 21 de mar¢o de 2013, que dispoe sobre
a instituicido de codigos de receita para os casos que especifica e consolida os Atos
Declaratodrios Executivos referentes a devolugao de restituicao indevida nao tributario.

O COORDENADOR-GERAL DE ARRECADACAO E COBRANCA SUBSTITUTO, no uso da atribui¢do que lhe
confere o inciso lll do art. 312 do Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil,
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aprovado pela Portaria MF n° 203, de 14 de maio de 2012, e tendo em vista o disposto no § 2° e no
caput do art. 39 da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, e nos arts. 876, 884 e 885da Lei n° 10.406,
de 10 de janeiro de 2002,

DECLARA:

Art. 1° O art. 1° do Ato Declaratério Executivo Codac n° 25, de 21 de margo de 2013, passa a vigorar
acrescido do inciso XllI, com a seguinte redagao:

BV 4 R RPN

XIII - 5103 - Devolucao de Restituicao Indevida - Contribuicdo para o Plano de Seguridade Social do
Servidor - CPSS - Nao Tributario."

Art. 2° Este Ato Declaratério Executivo entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial da
Uniao.

FREDERICO IGOR LEITE FABER

2.03 SOLUCAO CONSULTA

SOLUCAO DE CONSULTA N¢ 141, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017-DOU de 27/03/2017
(n2 59, Secao 1, pag. 63)

ASSUNTO: NORMAS GERAIS DE DIREITO TRIBUTARIO

EMENTA: RETENCAO NA FONTE. RESPONSAVEL. CONSORCIO INTERMUNICIPAL.

O consdrcio publico, constituido como associacao publica, caracteriza pessoa juridica integrante a
administracdo indireta dos entes da Federagcdo consorciados. Essa entidade ndo estd sujeita a
obrigacdo de efetuar as retengdes previstas nos arts. 30 e 34 da Lei n? 10.833, de 2003, salvo se for
firmado convénio com a Unido, nos termos da portaria SRF n2 1.454, de 2004.

DISPOSITIVOS LEGAIS: Lei n? 11.107, de 2005, arts. 19, § 19, 49, IV, e 62; Lei n? 10.406, de 2002, art.
41, IV; Lei n2 10.833, de 2003, arts. 30, 33 e 34; IN SRF n? 459, de 2004, art. 12; IN RFB n? 1.234, de
2012, art. 19.

FERNANDO MOMBELLI - Coordenador-Geral

SOLUCAO DE CONSULTA N2 162, DE 6 DE MARCO DE 2017-DOU de 27/03/2017 (n2
59, Sec¢ao 1, pag. 63)

ASSUNTO: IMPOSTO SOBRE PRODUTOS INDUSTRIALIZADOS

EMENTA: CARNES BONVINA, SUINA E DE AVES. RESFRIAMENTO. PRAZO DE VALIDADE.
PROLONGAMENTO. INDUSTRIALIZAGCAO. BENEFICIAMENTO. INOCORRENCIA.

O resfriamento de pecas de carne bovina, suina e de aves, com a Unica finalidade de prolongar o seu
prazo de validade para o consumo humano ou para servir de insumo na elaboracdo de outros

produtos, ndo constitui opera¢do de industrializagdo, na modalidade beneficiamento.

DISPOSITIVOS LEGAIS: Decreto n? 7.212, de 2010 (Ripi), art. 42, I1.
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ASSUNTO: NORMAS GERAIS DE DIREITO TRIBUTA- RIO EMENTA: PROCESSO DE CONSULTA.
INEFICACIA PARCIAL.

E ineficaz a consulta apresentada na parte em que falte a identificacdo da questdo interpretativa que
tenha obstado a aplicacdo, pela consulente, de normas da legislacao tributaria.

DISPOSITIVOS LEGAIS: IN RFB n? 1.396, de 2013, art. 18, incs. l e Il

FERNANDO MOMBELLI - Coordenador-Geral
SOLUCAO DE CONSULTA N2 173, DE 13 DE MARCO DE 2017-DOU de 27/03/2017 (n®
59, Sec¢ao 1, pag. 64)

ASSUNTO: CONTRIBUIGAO PARA O PIS/PASEP

EMENTA: CONTRIBUICAO PARA O PIS/PASEP SOBRE A FOLHA DE SALARIOS. ENTIDADES
BENEFICENTES DE ASSISTENCIA SOCIAL. IMUNIDADE. RECURSO EXTRAORDINARIO N2 636.941/RS.

O Supremo Tribunal Federal, ao julgar o recurso extraordinario n? 636.941/RS, no rito do art. 543-B
da revogada Lei n2 5.869, de 11 de janeiro de 1973 - antigo Cddigo de Processo Civil, decidiu que sdo
imunes a Contribuicdo ao PIS/Pasep, inclusive quando incidente sobre a folha de salarios, as
entidades beneficentes de assisténcia social que atendam aos requisitos legais, quais sejam, aqueles
previstos nos artigos 92 e 14 do CTN, bem como no art. 55 da Lei n2 8.212, de 1991 (atualmente, art.
29 da Lein212.101, de 2009).

Em razdo do disposto no art. 19 da Lei n? 10.522, de 2002, na Portaria Conjunta PGFN/RFB n? 1, de
2014, e na Nota PGFN/CASTF/N2 637/2014, a Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) encontra-

se vinculada ao referido entendimento.

DISPOSITIVOS LEGAIS: Lei n? 10.522, de 2002, art. 19; Portaria Conjunta PGFN/RFB n? 1, de 2014,
Nota PGFN/CASTF/N2 637/2014..

ASSUNTO: PROCESSO ADMINISTRATIVO FISCAL
EMENTA: CONSULTA SOBRE A INTERPRETAGAO DA LEGISLAGAO TRIBUTARIA. INEFICACIA.

Ndo produz efeitos a consulta formulada quando o fato estiver definido ou declarado em disposi¢do
literal de lei.

DISPOSITIVOS LEGAIS: Decreto n? 70.235, de 1972, art. 52, inciso VI; Instru¢do Normativa RFB n2
1.396, de 2013, art. 18, inciso IX.

FERNANDO MOMBELLI - Coordenador-Geral

SOLUCAO DE CONSULTA N2 174, DE 13 DE MARCO DE 2017-DOU de 27/03/2017 (n®
59, Sec¢ao 1, pag. 63)

ASSUNTO: Contribuigcao para o Financiamento da Seguridade Social - Cofins

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

EMENTA: SOCIEDADES CORRETORAS DE SEGUROS. ROL DE ENTIDADES CONSTANTES DO ART. 22, §
12, DA LEI N2 8.212, DE 1991. JURISPRUDENCIA VINCULANTE. RECURSO ESPECIAL N2 1.400.287/RS E
RECURSO ESPECIAL N2 1.391.092/SC.

O Superior Tribunal de Justica (STJ), ao julgar o Recurso Especial n2 1.400.287/RS e o Recurso Especial
n? 1.391.092/SC, no ambito da sistematica do art. 543-C do Cddigo de Processo Civil (CPC),
estabeleceu que as sociedades corretoras de seguros estdo fora do rol de entidades constantes do
art. 22, § 19, da Lei n28.212, de 1991.

Em razdo do disposto no art. 19 da Lei n? 10.522, de 2002, na Portaria Conjunta PGFN/RFB n? 1, de
2014, na Nota PGFN/CRJ n2 73, de 2016, e na Nota PGFN/CRJ n? 134, de 2016, a Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) encontra-se vinculada ao referido entendimento.

Em decorréncia da jurisprudéncia vinculante, as sociedades corretoras de seguros ndao devem ser
consideradas como "sociedade corretora" ou "agente auténomo de seguros privados" para todos os
efeitos previstos na legislacdo tributaria, encontrando-se sujeitas, portanto, ao regime de apuracdo
ndo cumulativa da Contribuicdo para o PIS/Pasep e da Cofins e as aliquotas previstas nesse regime.

DISPOSITIVOS LEGAIS: Lei n? 8.212, de 1991, art. 22, § 12; Lei n2 9.718, de 1998, art. 32, § 69; Lei n?
10.522, de 2002, art. 19, inciso V; Lei n? 10.833, de 2003, arts. 19, 22, e 10; Lei n? 10.684, de 2003,
art. 18; Portaria Conjunta PGFN/RFB n2 1, de 2014, art. 32; Nota PGFN/CRJ n2 73, de 2016; Nota
PGFN/CRJ n2 134, de 2016.

FERNANDO MOMBELLI - Coordenador-Geral

SOLUCAO DE CONSULTA N2 178, DE 14 DE MARCO DE 2017-DOU de 27/03/2017 (n®
59, Sec¢ao 1, pag. 63)

ASSUNTO: Normas Gerais de Direito Tributario

EMENTA: IMUNIDADE. ASSOCIACAO DEDICADA A ATIVIDADES CULTURAIS. INEXISTENCIA. ISENCAO
DE IRPJ, CSLL E COFINS. CONTRATO DE GESTAO. POSSIBILIDADE. VINCULACAO A FINALIDADE
CULTURAL.

Pessoa juridica constituida como associacdo dedicada a atividades culturais ndo tem direito a
imunidade de impostos prevista no art. 150, VI, "c" da Constituicdo Federal (CF) nem a de
contribuicGes para a seguridade social prevista no § 72 do art. 195 da CF.

Pessoa juridica constituida como associacdo dedicada a atividades culturais que receba receitas
decorrentes de exploragdo de contrato de gestdo firmado com ente publico tem direito a isengdo do
imposto sobre a renda da pessoa juridica (IRPJ), da contribuigdo social sobre o lucro liquido (CSLL) e
da contribui¢do para o financiamento da seguridade social (Cofins), desde que tais receitas sejam
vinculadas as atividades culturais constantes do contrato de gestdo, observado o disposto no § 32 do
art. 15 da Lei n29.532, de 1997.

Pessoa juridica constituida como associacdo dedicada a atividades culturais que receba receitas
decorrentes de exploracdo de contrato de gestdo enquadra-se na sistematica de apura¢do da
contribuicdo para o programa de integracao social e de formagdo do patrimonio do servidor publico
(PIS/Pasep) com base na folha de salarios a aliquota de 1% (um por cento).
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DISPOSITIVOS LEGAIS: Constituicdo Federal, art. 150, inciso VI, alinea "c", e art. 195, § 79; Lei n?
9.532, de 10 de dezembro de 1997, arts. 12 e 15; Medida Provisdria n2 2.158-35, de 24 de agosto de
2001, arts. 13 e 14; Instrugdo Normativa (IN) RFB n2 247, de 21 de novembro de 2002; Parecer
Normativo (PN) CST n2 162, de 1974.

FERNANDO MOMBELLI - Coordenador-Geral

SOLUCAO DE CONSULTA N2 179, DE 16 DE MARCO DE 2017-DOU de 27/03/2017 (n®
59, Segdo 1, pag. 63)

ASSUNTO: IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF

EMENTA: CONSTRUCAO DE ESTACAO DE TRATAMENTO DE ESGOTO N3o estd sujeita a incidéncia do
imposto sobre a renda na fonte, a aliquota de 1,5% (um e meio por cento) as importancias pagas ou
creditadas por pessoas juridicas a outras pessoas juridicas, referentes aos servicos de empreitada
global de construcdo, quando executados em todas as suas fases/etapas, quais sejam terraplenagem,
concreto armado, montagem de equipamentos e conclusdo de estacdo de tratamento de esgoto pelo
mesmo prestador.

DISPOSITIVOS LEGAIS: Art. 647, do Decreto n2 3.000, de 1999 e Parecer Normativo CST n2 08, de
1986, itens 15 a 21.

FERNANDO MOMBELLI - Coordenador-Geral

SOLUCAO DE CONSULTA N2 183, DE 17 DE MARCO DE 2017-DOU de 27/03/2017 (n®
59, Sec¢ao 1, pag. 64)

ASSUNTO: CONTRIBUIGAO PARA O PIS/PASEP

EMENTA: NAO CUMULATIVIDADE. CREDITOS. SUPERMERCADO QUE MANTEM PADARIA E ACOUGE.
COMBUSTIVEIS. BENS DO ATIVO IMOBILIZADO ENCARGOS DE DEPRECIAGAQ. ENERGIA ELETRICA.

No caso de supermercado que mantém, entre outras atividades, padaria e agougue, quanto aos
créditos da ndo cumulatividade da Contribuicdo para o PIS/Pasep:

a) é permitida a apuracgdo de créditos na modalidade aquisi¢do de insumos (inciso Il do caput do art.
32 da Lei n? 10.637, de 2002) em relagdo ao gas utilizado nos fornos da padaria para produgdo de
bens a serem vendidos na panificadora do supermercado;

b) é vedada a apuragdo de créditos na modalidade aquisicdo de insumos (inciso Il do caput do art. 32
da Lei n? 10.637, de 2002) em relagdo a combustiveis e lubrificantes utilizados nos geradores de
energia elétrica da pessoa juridica, bem como sobre os encargos de depreciacdo de tais geradores,
pois ndo se trata de mdaquina ou equipamento utilizado diretamente na producdo dos bens
destinados a venda;
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c) é permitida a apuracdo do crédito de que trata o inciso VI do caput do art. 32 da Lei n? 10.637, de
2002, sobre os encargos de depreciacdo de mdaquinas e equipamentos do ativo imobilizado da pessoa
juridica utilizados na padaria diretamente na producdo de bens destinados a venda;

d) é vedada a apuracdo do crédito de que trata o inciso VI do caput do art. 32 da Lei n? 10.637, de
2002, sobre os encargos de depreciacdo das maquinas e equipamentos do setor de acougue, uma
vez que este ndo produz bens destinados a venda.

(PARCIALMENTE VINCULADA A SOLUGAO DE DIVERGENCIA COSIT N2 7, DE 23 DE AGOSTO DE 2016,
PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DA UNIAO DE 11 DE OUTUBRO DE 2016.)

DISPOSITIVOS LEGAIS: Lei n? 10.637, de 2002, art. 39, Il, VI, IX e § 39, I; Instrucdo Normativa SRF n2
247, de 2002, art. 66, I, "b", lll, "a" e "b", e § 52; Decreto n? 7.212, de 2010, art. 59, |, a.

ASSUNTO: CONTRIBUIGAO PARA O FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL - COFINS

EMENTA: NAO CUMULATIVIDADE. CREDITOS. SUPERMERCADO QUE MANTEM PADARIA E ACOUGE.
COMBUSTIVEIS. BENS DO ATIVO IMOBILIZADO ENCARGOS DE DEPRECIAGAO. ENERGIA ELETRICA.

No caso de supermercado que mantém, entre outras atividades, padaria e agougue, quanto aos
créditos da ndo cumulatividade da Cofins:

a) é permitida a apuracdo de créditos na modalidade aquisicdo de insumos (inciso Il do caput do art.
32 da Lei n? 10.833, de 2003) em relacdo ao gas utilizado nos fornos da padaria para producdo de
bens a serem vendidos na panificadora do supermercado;

b) é vedada a apuragdo de créditos na modalidade aquisicdo de insumos (inciso Il do caput do art. 32
Lei n2 10.833, de 2003) em rela¢do a combustiveis e lubrificantes utilizados nos geradores de energia
elétrica da pessoa juridica, bem como sobre os encargos de depreciacao de tais geradores, pois ndo
se trata de maquina ou equipamento utilizado diretamente na produgdo dos bens destinados a
venda;

c) é permitida a apuracdo do crédito de que trata o inciso VI do caput do art. 32 da Lei n? 10.833, de
2003, sobre os encargos de depreciacdo de maquinas e equipamentos do ativo imobilizado da pessoa
juridica utilizados na padaria diretamente na producdo de bens destinados a venda;

d) é vedada a apuracdo do crédito de que trata o inciso VI do caput do art. 32 da Lei n2 10.833, de
2003, sobre os encargos de depreciacdo das mdaquinas e equipamentos do setor de acougue, uma

vez que este ndo produz bens destinados a venda.

(PARCIALMENTE VINCULADA A SOLUCAO DE DIVERGENCIA COSIT N2 7, DE 23 DE AGOSTO DE 2016,
PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DA UNIAO DE 11 DE OUTUBRO DE 2016.)

DISPOSITIVOS LEGAIS: Lei n2 10.833, de 2003, art. 32, Il, VI, IX e § 39, |; Instru¢do Normativa SRF n2
404, de 2004, art. 89, 1, "b", lll, "a", e § 42, Decreto n? 7.212, de 2010, art. 59, |, a.

FERNANDO MOMBELLI - Coordenador-Geral

SOLUGCAO DE CONSULTA N2 99.042, DE 13 DE MARGCO DE 2017
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ASSUNTO: Imposto Sobre A Renda de Pessoa Fisica - IRPF

EMENTA: Regime de Tributa¢do. Rendimentos de Previdéncia Complementar.

Os beneficios recebidos de entidades de previdéncia complementar, bem como as importancias
correspondentes ao resgate de contribuicdes, observadas as isencdes elencadas no art. 39, incisos
XXXVIIl e XLIV, do Decreto n2 3.000, de 26 de marco de 1999 - Regulamento do Imposto sobre a
Renda (RIR/1999), serdo tributados:

I) na fonte, como antecipacdo e sujeitos ao ajuste anual na declaragdo do Imposto sobre a Renda da
Pessoa Fisica (IRPF); ou Il) por opg¢do do participante tributado, por aliquotas decrescentes segundo o
prazo de acumulacdo, exclusivamente na fonte.

A importancia paga em prestagdo Unica, em razdao de morte ou invalidez permanente do
participante, correspondente a reversao das contribuicdes efetuadas ao plano, acrescida ou ndo de
rendimentos financeiros, ndo caracteriza pagamento de peculio (seguro) e portanto é tributavel na
fonte, como antecipac¢do do imposto devido na Declaragdo de Ajuste Anual (DAA) da pessoa fisica ou
tributacdo exclusiva na fonte quando houve opgao pelo regime de aliquotas decrescentes em funcgdo
do prazo de acumulacdo - Lei n2 11.053, de 29 de dezembro de 2004, art. 19.

Sdo isentos do imposto sobre a renda os seguros recebidos de entidade de previdéncia
complementar decorrentes de morte ou invalidez permanente do participante. A expressdo
"seguros" utilizada no inciso VIl do art. 62 da Lei n? 7.713, de 22 de dezembro de 1988, tem o
significado de peculio recebido de uma sé vez.

Entende-se por peculio, apenas, o beneficio pago em parcela Unica por entidade de previdéncia
complementar, em virtude da morte ou invalidez permanente do participante de plano de
previdéncia, assim entendido como beneficio de risco, com caracteristica de seguro, previsto
expressamente no plano de beneficio contratado.

DEDUTIBILIDADE DAS CONTRIBUICOES PARA ENTIDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR.

As contribuicOes efetuadas as entidades de previdéncia complementar domiciliadas no Pais, cujo
onus tenha sido do contribuinte, destinadas a custear beneficios complementares assemelhados aos
da previdéncia social, observado o limite de até 12%, dos rendimentos tributdveis, e desde que seja
contribuinte para o Regime de Geral de Previdéncia ou para Regime Préprio de Previdéncia, quando
for o caso de empregado publico ou servidor publico, serdo dedutiveis:

I) na incidéncia mensal do imposto e na Declaragdo de Ajuste Anual, quando o titular ou cotista seja
trabalhador com vinculo empregaticio;

II) na DAA, quando receber rendimentos sem vinculo de emprego e sujeitos ao ajuste anual;

[lI) na DAA, as contribuicGes para a previdéncia complementar cujo titular seja dependente do
declarante, para fins do imposto sobre a renda, em beneficio de dependente com mais de 16 anos,
condicionada ao recolhimento, em seu nome, de contribuicGes para o Regime Geral de Previdéncia,
observada a contribuicdo minima, ou, quando for o caso, para o regime proéprio de previdéncia social
dos servidores titulares de cargo efetivo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios, sendo a dedugdo efetuada na DAA do contribuinte do qual é dependente.

As importancias pagas a entidades de previdéncia complementar a titulo de peculio ou seguro ndo
sdo dedutiveis para fins de apuracdo do imposto devido na DAA da pessoa fisica.

DISPOSITIVOS LEGAIS: Lei n? 7.713, de 22 de dezembro de 1988, art. 62, incisos, VII, VIII e XllI, Lei n?
9.250, de 26 de dezembro de 1995, art. 82, inciso I, alinea "e", Lei n2 11.053, de 29 de dezembro de
2004, art. 192; Decreto n? 3.000, de 26 de margo de 1999 - Regulamento do Imposto sobre a Renda
(RIR/1999), art. 39, incisos XXXVIII e XLIV, art. 43, inciso XIV, arts. 74, 83, inciso |l e 633, caput;
Instrugdo Normativa SRF n2 588, de 21 de dezembro de 2005, arts. 62, 72, 11 e 13.

(VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N2 373, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2014, PUBLICADA NO
DIARIO OFICIAL DA UNIAO (DOU) DE 12 DE JANEIRO DE 2015.)
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CLAUDIA LUCIA PIMENTEL MARTINS DA SILVA — Coordenadora

SOLUCAO DE CONSULTA N2 99.051, DE 22 DE MARCO DE 2017-DOU de 27/03/2017
(n2 59, Secdo 1, pag. 64)

ASSUNTO: Contribui¢cdo para o Financiamento da Seguridade Social - Cofins

EMENTA: ICMS. SUBSTITUICAO TRIBUTARIA. EXCLUSAO DA BASE DE CALCULO. SUBSTITUTO.
POSSIBILIDADE O valor do ICMS auferido pela pessoa juridica na condi¢cdo de substituto tributario
pode ser excluido da base de cdlculo da Cofins, tanto no regime de apuragdo cumulativa quanto no
regime de apuracdo ndo cumulativa, desde que destacado em nota fiscal.

Esta possibilidade de exclusdo somente se aplica ao valor do ICMS auferido pela pessoa juridica na
condicao de substituto tributario, ndo alcangando o valor do ICMS auferido pela pessoa juridica na
condicdo de contribuinte do imposto. Ademais, tal exclusdo somente pode ser aproveitada pelo
substituto tributdrio, ndo servindo, em qualquer hipdtese, ao substituido na obrigacdo tributdria
correlata.

Vinculada a Solucdo de Consulta Cosit n2 104, de 27 de janeiro de 2017, publicada no Didrio Oficial da
Unido (DOU) de 12 de fevereiro de 2017.

DISPOSITIVOS LEGAIS: Lei Complementar n2 87, de 13 de setembro de 1996, art. 13, § 19, inciso |, e
art. 82; Lei n2 9.718, de 27 de novembro de 1998, art. 32, § 29, inciso |; Lei n? 10.637, de 30 de
dezembro de 2002, art. 12, § 32; Lei n2 10.833, de 29 de dezembro de 2003, art. 12, § 39; Decreto n2
4,524, de 17 de dezembro de 2002, art. 23, inciso IV; Parecer Normativo CST n2 77, de 23 de outubro
de 1986.

ASSUNTO: Contribuicdo para o PIS/Pasep

EMENTA: ICMS. SUBSTITUICAO TRIBUTARIA. EXCLUSAO DA BASE DE CALCULO. SUBSTITUTO.
POSSIBILIDADE O valor do ICMS auferido pela pessoa juridica na condi¢do de substituto tributario
pode ser excluido da base de calculo da Contribuicdo para o PIS/Pasep, tanto no regime de apuracgédo
cumulativa quanto no regime de apurag¢do ndo cumulativa, desde que destacado em nota fiscal.

Esta possibilidade de exclusdo somente se aplica ao valor do ICMS auferido pela pessoa juridica na
condicao de substituto tributdrio, ndo alcangando o valor do ICMS auferido pela pessoa juridica na
condicao de contribuinte do imposto. Ademais, tal exclusdo somente pode ser aproveitada pelo
substituto tributdrio, ndo servindo, em qualquer hipdtese, ao substituido na obrigagdo tributaria
correlata.

Vinculada a Solugao de Consulta Cosit n2 104, de 27 de janeiro de 2017, publicada no Diario Oficial da
Unido (DOU) de 12 de fevereiro de 2017.

DISPOSITIVOS LEGAIS: Lei Complementar n2 87, de 13 de setembro de 1996, art. 13, § 19, inciso |, e
art. 89; Lei n? 9.718, de 27 de novembro de 1998, art. 32, § 29, inciso |; Lei n? 10.637, de 30 de
dezembro de 2002, art. 12, § 32; Lei n? 10.833, de 29 de dezembro de 2003, art. 12, § 32; Decreto n2
4.524, de 17 de dezembro de 2002, art. 23, inciso 1V; Parecer Normativo CST n? 77, de 23 de outubro
de 1986.
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OTHONIEL LUCAS DE SOUSA JUNIOR - Coordenador

SOLUCAO DE CONSULTA N2 99.052, DE 22 DE MARCO DE 2017-DOU de 27/03/2017
(n2 59, Secao 1, pag. 64)

ASSUNTO: Contribui¢ao para o Financiamento da Seguridade Social - Cofins

EMENTA: NAO CUMULATIVIDADE. CREDITOS. INSUMOS. PRESTACAO DE SERVICOS. PASSAGENS
AEREAS E TERRESTRES. COMBUSTIVEIS. HOSPEDAGEM. TELEFONE E INTERNET..

No caso de pessoa juridica que atua em atividades técnicas relacionadas a engenharia e a
arquitetura, os dispéndios com passagens terrestres e aéreas, combustivel, hospedagens, telefone e
internet ocorridos para viabilizar e durante o deslocamento de funciondrios para acompanhamento
de obras e projetos ndo podem ser considerados dispéndios com a aquisicdo de insumos, para fins
do inciso Il do caput do art. 32 da Lei n2 10.833, de 2003.

DISPOSITIVOS LEGAIS: Lei n2 10.833, de 2003, art. 39, II; IN SRF n2 404, de 2004, art. 82,1, "b" e § 49,

Vinculada a Solucdo de Divergéncia Cosit n2 7, de 23 de agosto de 2016, publicada no Diario Oficial
da Unido (DOU) de 11 de outubro de 2016.

ASSUNTO: Contribuicdo para o PIS/Pasep

EMENTA: NAO CUMULATIVIDADE. CREDITOS. INSUMOS. PRESTACAO DE SERVICOS. PASSAGENS
AEREAS E TERRESTRES. COMBUSTIVEIS. HOSPEDAGEM. TELEFONE E INTERNET.

No caso de pessoa juridica que atua em atividades técnicas relacionadas a engenharia e a
arquitetura, os dispéndios com passagens terrestres e aéreas, combustivel, hospedagens, telefone e
internet ocorridos para viabilizar e durante o deslocamento de funciondrios para acompanhamento
de obras e projetos ndo podem ser considerados dispéndios com a aquisicdo de insumos, para fins
do inciso Il do caput do art. 32 da Lei n2 10.637, de 2002.

DISPOSITIVOS LEGAIS: Lei n2 10.637, de 2002, art. 32, Il , IN SRF n2 247, de 2002, art. 66, |, "b", e § 52.

Vinculada a Solucgdo de Divergéncia Cosit n2 7, de 23 de agosto de 2016, publicada no Diario Oficial
da Unido (DOU) de 11 de outubro de 2016.

OTHONIEL LUCAS DE SOUSA JUNIOR - Coordenador

Solugdo de Consulta SRRF05 n2 5.005, de 24.03.2017 - DOU de 28.03.2017

ASSUNTO: Simples Nacional
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EMENTA: INSTALACAO DE PORTAS, JANELAS, TETOS, DIVISORIAS E ARMARIOS EMBUTIDOS DE
QUALQUER NATUREZA. ANEXO Ill. RETENCAO DE 11%. NAO INCIDENCIA. A atividade de instalagdo de
portas, janelas, tetos, divisérias e armarios embutidos de qualquer material sdo tributadas pelo
Anexo Il da Lei Complementar n2 123, de 2006, por se classificarem como servigcos de instalacao,
reparacao e manutencao em geral de que trata o inciso IX, do § 5-B, do art. 18, da Lei Complementar
n2 123, de 2006. Ndo ha incidéncia da retencdo de 11% (onze por cento) de que trata o art. 31, da Lei
n? 8.212, de 1991, sobre as receitas auferidas por empresa optante pelo Simples Nacional, que
preste servicos de instalacdo de portas, janelas, tetos, divisérias e armarios embutidos de qualquer
material, por se tratar de prestacdo de servico sujeito a tributacdo na forma do Anexo lll, da Lei
Complementar n2 123, de 2006.

SOLUGAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUGAO DE CONSULTA COSIT N2 165, DE 14 DE DEZEMBRO
DE 2016.

DISPOSITIVOS LEGAIS: Lei Complementar n? 123, de 2006, art. 18, § 52-B, IX, e § 5-C, |; Lei n2 8.212,
de 1991, art. 31, caput e § 19; e IN RFB n2 971, de 2009,arts. 191, 322, | e X, e Anexo VII.

MILENA REBOUGAS NERY MONTALVAO

Chefe

Solugao de Consulta SRRF05 n2 5.006, de 24.03.2017 - DOU de 28.03.2017

ASSUNTO: Simples Nacional

EMENTA: SIMPLES NACIONAL. SERVICO DE IMPERMEABILIZACAO. A atividade de impermeabilizacdo,
guando assumir caracteristicas de atividade complementar ou especializada de construcdo e for
prestada de forma isolada, deve ser tributada nos termos do Anexo lll, da Lei Complementar n2 123,
de 2006, conforme se extrai da leitura do art. 17, § 22 cc art. 18, § 52-F. Ja quando for contratada
como parte de uma construcdo de imovel ou de uma obra de engenharia, deve ser tributada na
forma do Anexo 1V, da Lei Complementar n2 123, de 2006.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N2 158, DE 3 DE MARGCO DE
2017.

DISPOSITIVOS LEGAIS: Lei Complementar n2 123, de 2006, art. 18, § 52 C, |, Art. 17, § 22 c\c Art. 18, §
59-F; Resolugao CGSN n2 94, de 2011, art. 25 -A, § 19, inc. IV, "a"; Ato Declaratério Interpretativo RFB
n? 8, de 30 de dezembro de 2013.

MILENA REBOUCAS NERY MONTALVAO

Chefe
(Solugdo de Consulta Cosit n2 190/2017 - DOU 1 de 28.03.2017)

Cofins-Importacgao - Adicional de aliquota nao gera direito de crédito da contribuicao
A Receita Federal do Brasil (RFB) esclareceu que as alteragdes promovidas pelos arts. 53 a 56 da Lei

n? 12.715/2012 (arts. 43 a 46 da Medida Proviséria n? 563/2012 ), na legislacdo do adicional de
aliquota da Cofins-Importacdo de que trata o § 21 do art. 82 da Lei n2 10.865/2004 , passaram a
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produzir efeitos a partir de 12.08.2012, tendo o Decreto n? 7.828/2012 cumprido a exigéncia de
regulamentacdo estabelecida pelo § 22 do art. 78 da citada Lei n2 12.715/2012 .
Portanto, o pagamento do adicional da Cofins-Importagdo na forma mencionada ndo gera para seu
sujeito passivo, em qualquer hipdtese, direito de apuracado de crédito da Cofins.

3.00 ASSUNTOS ESTADUAIS
3.01 OUTROS ASSUNTOS ESTADUAIS

RESOLUGAO SF N° 029, DE 24 DE MARGO DE 2017 - (DOE de 28.03.2017)

Altera a Resolucao SF-90, de 24-11-2016, que divulga os valores de mercado de veiculos
usados, em unidade de moeda corrente, para efeito de langamento do IPVA do exercicio
de 2017

O SECRETARIO DA FAZENDA, tendo em vista o disposto nos artigos 7° da Lei 13.296, de 23-12-2008,
e 4° da Resolugdo SF-90, de 24-11-2016,

RESOLVE:

Artigo 1° A tabela constante do Anexo | da Resolugdo SF-90, de 24-11-2016, passa a vigorar com 0s
novos valores indicados nos Anexos | e Il desta resolucdo, relativamente aos veiculos, marca/modelo
e ano de fabricacdo, especificados.

Artigo 2° O Anexo | trata de veiculos que tiveram o seu valor venal alterado pela Fundacdo Instituto
de Pesquisas Econdmicas - FIPE.

Artigo 3° O Anexo Il trata de veiculos que na época da elaboracdo da tabela, contida na Resolucdo SF-
90, de 24-11-2016, ainda ndo constavam da frota do Estado de Sado Paulo e tiveram os seus valores
venais incluidos.

Artigo 4° Continuam mantidos os valores venais, relativamente aos veiculos marca/modelo e ano de
fabricacdo, que ndo foram objeto desta resolucao.

Artigo 5° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos desde 24-11-
2016.
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PORTARIA CAT N° 025, DE 27 DE MARCO DE 2017 - (DOE de 28.03.2017)

Divulga valores para base de calculo da substitui¢cao tributaria de sorvetes e acessorios.

O COORDENADOR DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA, tendo em vista o disposto nos artigos 28-
A e 28-Bdalei 6.374, de 01-03-1989, e nos artigos 41 e 43 do Regulamento do Imposto sobre
Operagdes Relativas a Circulacdo de Mercadorias e sobre Prestacdes de Servicos de Transporte
Interestadual e Intermunicipal e de Comunicacdo - RICMS, aprovado pelo Decreto 45.490, de 30-11-
2000, e

CONSIDERANDO o pedido formulado pelo Sicongel - Sindicato da Industria Alimentar de Congelados,
Supercongelados, Sorvetes, Concentrados e Liofilizados no Estado de Sdo Paulo, no qual consta
indicacdo de precos sugeridos para determinacdo da base de calculo do ICMS nas operagdes com
sorvetes, sujeitas a substituicdo tributdria, expede a seguinte

PORTARIA:

Artigo 1° Para determinacdo da base de cdlculo do ICMS na sujeicdo passiva por substituicdo
tributaria com reteng¢do antecipada do imposto nas operagdes com sorvetes e acessodrios, serdao
utilizados, no periodo de 1° de abril de 2017 a 31 de agosto de 2017, os pregos indicados na tabela
em anexo.

Paragrafo Unico. A base de cdlculo do imposto devido em razdo da substituicdo tributdria sera o
preco praticado pelo sujeito passivo, incluidos os valores correspondentes a frete, carreto, seguro,
impostos e outros encargos transferiveis ao adquirente, acrescido do valor resultante da aplica¢do do
percentual de margem de valor agregado estabelecido no artigo 296 do Regulamento do ICMS,
aprovado pelo Decreto 45.490, de 30 de novembro de 2000, nas hipéteses a seguir:

1 - quando ndo forem utilizados os valores mencionados neste artigo em virtude de decisdo
administrativa ou judicial que ndo determine a aplicagdo de outra base de calculo para a substitui¢cdo
tributaria das mercadorias de que trata esta portaria;

2 - quando o valor da operagdo prépria do substituto for igual ou superior a 80% do prego sugerido
constante da tabela em anexo.

3 - quando existir coluna especifica para a marca na tabela em anexo, mas nado houver indicagdo de
preco para o tipo ou descricao do produto.

Artigo 2° Fica revogada, a partir de 01-04-2017, a Portaria CAT- 92/16, de 30-08-2016.

Artigo 3° Esta portaria entra em vigor em 01-04-2017.
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ANEXO UNICO
VALORES DE BASE DE CALCULO DA SUBSTITUICAO TRIBUTARIA DE SORVETES E ACESSORIOS
Descri¢do/
Tipo de
Produto FABRICANTES - MARCAS/PRECOS EM REAIS
Frut
Medid @3
] a de Fro do
Nacional caleulo| Ara Bingg Di . neri Fr Bras Fru Gen
. . R Dil ut . . tos
ou bian Baril rae/ Gé 0 Bras 3 Frutiq il/ de Gel eral
Importado Bre oche Melo ni il uello Frut | oni Mill
o N Goi
ad na o (Nes 0s ) 3
i ua as
tlé) do
Cerr
ado
1 Linha
Impulso
1.1 Picolés
a Base de
Agua:
Até 55,00 por
m| AL unidad X 1,20 X 038 X X X X X X X X
(Econémic o 5
o)
Até 55,00 por 10
ml unidad X 1,70 X 5' X 3,50 X X X X X X
(Standard) e
Até 55,00 por
ml unidad X 2,80 X X X X X X X X X X
(Premium) e
De 55,01 a por
7O'OOA ml unidad X 2,70 X 13 X 3,000 «x X X X L7 X
(Econdmic o 5 5
o)
De 55,01 a por 16
70,00 ml unidad X 2,85 X 5' X 3,50 X 1,70 3,90 X X X
(Standard) e
De 55,01 a por
70,00 ml unidad X 3,50 X ;’9 X 3,50 19 2,60 X 2’0 X X
(Premium) e
De 55,01 a por
70,00 ml unidad X X X 2,5 [ X X 3,20 X 4> X e
(Superpre o 0 0 4
mium)
Acima de por
90'01A r.nl unidad X X 5,00 4,9 X X X X X X X X
(Econémic o 0
o)
Acima de por
90,01 ml unidad X X 5,50 X X X X X X X X X
(Premium) e
1.2 Picolés|
Cremosos:
Até 50,00 por 09
ml unidad X 2,80 X O’ X X X X X X X X
(Standard) e
De 50,01 a por 1,3
70,00 ml unidad X 3,00 X 5 X X X X X X X X
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(Econémic e
o)
De 50,01 a por 16 20
70,00 ml unidad X 3,50 3,40 ! X 3,50 X 2,00 3,89 X !
5 0
(Standard) e
De 50,01 a .
70,00 ml| PorU™Ml 390 | «x 20 891 550 x| 230 X 40
. dade 0 0 4
(Premium)
De 50,01 a por
70,00 ml unidad X X X X X X X X X 49 X
(Superpre o 9
mium)
De 70,01 a por
QO'OOA r.nl unidad X X X X X X X X X X X
(Econémic
e
o)
De 70,01 a por 39
90,00 ml unidad X 4,50 4,20 0' X X X X X X X
(Standard) e
De 70,01 a por 49
90,00 ml unidad X 5,00 5,00 0' X X X X X X X
(Premium) e
De 70,01 a por
20,00 ml unidad X X 6,50 X X X X X X X X
(Superpre o
mium)
Acima de por
90'01A 'T" unidad X X X X X X X X X X X
(Econémic
e
0)
Acima de por
90,01 ml unidad X X X X X X X X X X X
(Standard) e
Acima de por
90,01 ml unidad X X X X X X X X X X X
(Premium) e
Acima de por
20,01 ml unidad X X X X X X X X X 10, X
(Superpre o 00
mium)
1.3 Picolés|
com
Cobertura:
, por
Ate 50,00 unidad X 2,90 X L3 X X X X X X X
ml 0
e
De 50,01 a por
70'00A r.nl unidad X 3,00 3,40 L7 X X X X X X X
(Econdmic 5
e
o)
De 50,01 a po_r 27 37
70,00 ml unidad X 3,50 4,20 0 X X X 3,30 X X 5
(Standard) e
De 50,01 a por 24 10,
70,00 ml unidad X 4,00 5,00 X X X X X X
. 5 30
(Premium) e
De 50,01 a por 35
70,00 ml unidad X X X O’ X X X X X X X
(Superpre e
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mium)
De 70,01 a por
?é)éggémrizl unidad X X X X X X X X X X
o) €
De 70,01 a .
90,00 ml z:;‘;n' X 350| 650 | X | «x 400 x| 330 X X
(Standard)
De 70,01 a por
90,00 ml unidad X 4,90 X X X X X 3,50 X X
(Premium) e
De 70,01 a por
?Sol;(;err?I unidad X X X X X 5,50 X X X X
mium) €
. por
g\(c)i?lamlde znidad X X X 3'3 X X X 4,50 X e
1.4 Picolés|
Infantis:
. por
Ate 40,00 unidad X X X 10 X 2,00 X X X X
ml o 0
De 40,01 a por
SO'OOA ml unidad X 1,50 X 11 X 2,50 «x X X X
(Econémic 5
o) €
De 40,01 a por
50,00 ml unidad X X X X X X X X X X
(Standard) e
De 50,01 a por
?I?c’ggémrizl unidad X X X X X X X X X X
0) €
De 50,01 a por
60,00 ml unidad X 2,50 X X X X X X X X
(Standard) e
De 50,01 a por
60,00 ml unidad X X X X X X X X X X
(Premium) e
De 60,01 a por
(7E()c’226m:rc]| unidad X X X X X 3,50 X 1,25 X X
o) €
De 60,01 a por
70,00 ml unidad X 2,70 X X X X X 1,50 X X
(Standard) e
De 60,01 a por
70,00 ml unidad X X X X X X X X X X
(Premium) e
De 70,01 a por
?I—?c'ggémr: unidad X X 5,50 X X X X X X X
o) €
De 70,01 a por
90,00 ml unidad X X 6,00 X X X X X X X
(Standard) e
Acima de por
90,01 ml unidad X X 4,00 X X X X 2,80 X X
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e
1.5 Picolés|
"Premium
Até 70,00 por
ml . unidad X X X X X X 28
(Econémic 0
e
o)
Até 70,00 por 59
ml unidad X 6,50 X 0' X 3,00 X
(Standard) e
Até 70,00 por
ml unidad X 6,90 X 3,5 X X 3,7
. 0 5
(Premium) e
Até 70,00
ml por
unidad X X X X X X X
(Superpre o
mium)
De 70,01 a por
9O'OOA ml unidad X X 10,50 X X X 3,0
(Econémic 0
e
o)
De 90,01 a por
120'09 "T" unidad| x X X X X 3,00 X
(Econémic
e
0)
De 90,01 a por 39 45
120,00 ml unidad X 7,10 X 0 X 3,50 0
(Standard) e
De 90,01 a por 49
120,00 ml unidad X X X X 7,00 4,80 O,
(Premium) e
Acima de por
90,00 ml unidad X X X X 10,0 X 8,0
(Superpre o 0 0
mium)
Com
cobertura por
ate 70,00 unidad X X X X X X X
ml o
(Econémic
o)
Com
cobertura por
até 70,00} unidad X X X X X X X
ml e
(Standard)
Com
cobertura por
até 70,00} unidad X X X X X X X
ml e
(Premium)
1.6.
Picolés
Light
por
De 50,01 a .
70,00 ml znldad X X X X X 3,00 X
De 90,01 a por X X X X X X X
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120,00 ml unidad
e
1.7. Em|
Copos:
, por
Ate 30,00 unidad X 1,90 X L0 X X X X e X e
ml o 5
De 90,01 a
120,00 m| P°' 1,3
a . unidad X X X X X X X X X X
(Econémic 0
o) €
De 90,01 a por
120,00 ml unidad X 2,13 4,20 X X X X X X X X
(Standard) e
De 90,01 a por
120,00 ml unidad X X X X X X X X X X 8,29
(Premium) e
De 90,01 a por
(1523’)2?'0::' unidad X X X X X X X X X X 9,73
mium) €
De 120,01
a 150,00 por
ml unidad 2,70 X X X 5,00 X 1,60 X X X X
(Econémic e
o)
De 120,01 bor
‘:nl 15000 idad| 3,00 s54| 550 | x 600 x| x X X (3)'5 X
(Standard) €
De 120,01 por
a 150,00 unidad X 6,05 6 X 10,0 X X X X X X
ml 0
(Premium) €
De 150,01
a 250,00 por
ml unidad X X X X 5,00 X X X X X X
(Econémic e
o)
De 150,01 por
a 250,00 unidad X 6,05 X 3,2 6,00 X X X e X e
ml 0
(Standard) €
De 150,01 por
?nl 250,00 unidad X 7,50 X X X X X X X X X
(Premium) €
De 150,01
a 25000 por 4,2 12,0 3,5
ml unidad X X X 0 0 X X X X 0 X
(Superpre e
mium)
De 250,01
a 500,00
ml I?frro X X X X X X X X X X X
(Econémic
o)
De 250,01| por 2,8
a 500,00 unidad| * X X 0 X x| 330 X X X X
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ml e

(Econémic

0)

De 250,01, por

a 500,00 unidad X X X 34 X X X 4,00 X e

ml o 5

(Standard)

De 250,01

a 500,00 poruni

X X X X X X X X X X

ml dade

(Premium)

De 250,01

a 500,00 por

ml unidad X X X X X X X X X X

(Superpre e

mium)

Acima de por

. 3,9

150,01 ml unidad X X X 5 X X X 5,00 X X

(Premium) e
, por

At.e 150 ml unidad X X X X X 6,00 X X X X

(Light)

e

1.8 Cones:

Até 150,00

ml por

a . unidad X X 5,60 X X X X X X X

(Econémic

e

o)

Até 150,00 por

ml unidad X 5,00 X X X 6,00 X X X X

(Standard) e

Até 150,00 por

ml unidad X 6,00 9,50 X X X X 4,40 X X

(Premium) e

Até 150,00

ml por

unidad X X X X X X X X X X

(Superpre
. e

mium)

1.9

Sanduiche

s de|

Sorvete:

Sanduiche por

(Econémic unidad X X 5,60 X X X X X X X

o) e

, por
sanduiche unidad X X 5,90 X X X X X X X
(Standard) o
, por
Sandu!che unidad X X 9,50 X X X X X X X
(Premium)
e

2 Linha

Doméstica

2.1. Potes:

Até 500,00

ml Unitari « 10,0 y 5,0 y « « « « «

(Econdmic o 8 0

o)

Até 500,00 Unitari X 11,7 X 6,0 26, X X X X X
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ml o 6 0 30

(Standard)

ﬁtle 200,000y nitar ) 134 28] 141 ) ) 27,5
. o 4 30 5 4

(Premium)

Até 500,00

ml Unitari 15,6 28, 24,9 30,7

(Superpre o X 8 X X 11 8 X X 3

mium)

Até 500,00

ml Litro X 33,6 X X X X X X e

(Superpre 0

mium)

Até 500,00 Litro X 33,6 X X X X X X X

ml (Light) 0

Até 500,00

ml

(Superpre Litro X 25’8 X X X 31’0 X X X

mium

Light)

De 500,01

ate 1100. ! Litro 6,95 X 16,00 7,2 X X X X X

(Econdmic 0

o)

De 500,01 122

até 1,00 | Litro 8,90 1 ! 23,00 X X X X X X

(Standard)

De 500,01

até 1,00 | Litro 11,0 13,4 X X X X X X X
. 0 4

(Premium)

De 500,01

até 1,00 | Litro X 151 X 13, X X X X X

(Superpre 2 00

mium)

De 50001 20,7 19,

até 1,00 | Litro X 5 X X X X X 75 X

(Light)

De 500,01

até 1,00 |

(Superpre Litro X X X X X X X X X

mium

Light)

De 500,01 e

até 1,00 | Unitari 9,00 17,9 X 11, X X X X X

(Standard) ° 2 %0

De, >00,01 Unitari 10,1 20,1

até 1,00 | X X X X X X X
. o 5 6

(Premium)

De 500,01

até 1,00 | Unitari| 14,8 22,4 22,

(Superpre o 0 0 X X X X X 50 X

mium)

De 500,01 .

até 1,00 | Unitari X 26,8 X 13, X X 20,00 X X

(Light) o) 8 50

De 500,01

até 1,00 | Unitari

X X X X X X X X X
(Superpre o
mium
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Light)

De 1,01
até 1,89 |
(Econémic
o)

Litro

6,20

10,2

10,7

De 1,01
até 1,89 |
(Standard)

Litro

8,70

11,5

10,15

De 1,01até
1,89
I(Premium

)

Litro

9,00

12,7

11,6

13,20

De 1,01até
1,89 |
(Superpre
mium)

Litro

9,60

14,6

40,2

De 1,01
até 1,89 |
(Light)

Litro

11,6

De 1,01
até 1,89 |
(Econémic
o)

Unitari
o

10,9

11,
40

De 1,01
até 1,89 |
(Standard)

Unitari
o

11,4

13,
10

15,00

De 1,01até
1,89
I(Premium

)

Unitari
o

14,8

19,50

De 1,01até
1,89 [
(Superpre
mium)

Unitari
o

16,0

21,
00

De 1,01
até 1,89 |
(Light)

Unitari
o

De 1,90
até 2,00 |
(Econémic
o)

Litro

7,80

8,62

De 1,90
até 2,00 |
(Standard)

Litro

9,86

10,2

De 1,90
até 2,00l
(Premium)

Litro

10,8

De 1,90
até 2,00 |
(Superpre
mium)

Litro

11,7

De 1,90
até 2,00 |
(Econdmic
o)

Unitari
o

11,4

De 1,90
até 2,00 |
(Standard)

Unitari
o

12,2

17,50

25,4

De 1,90

Unitari

22,75
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até 2,00l o
(Premium)
De 1,90
até 2,00 | Unitari
X X X X X X X X X X X X
(Superpre o
mium)
Acima
2,01 | . 6,7
N Litro X X X X X X X X X X X
(Econémic 0
0)
Acima
2,01 | Litro X X X X X X X X X X X X
(Standard)
Acima
2,01 | Litro X X X X X X X X X X X X
(Premium)
Acima
2,01 |
/0 Litro X X X X X X X X X X X X
(Superpre
mium)
2.2
"Multipac
ks":
Até 1,50 | por « « « 9,2 « « « « « « « 110,
(Premium) litro 0 05
"Standard po.r 11,
" unidad X X X X X X X X X X X
20
e
"Premium | P 21,4 25,0
" unidad X X X X X X X X X X
4 0
e
" por
S.upe'rlpre unidad X X X X X 27,3 X X X X X X
mium 2
e
por
Ab
, ase de unidad X X X X X X X X X X X X
agua
e
por 10
Cobertura unidad X X X 40' X X X X X X X X
e
2.3 Tortas
de
sorvete:
De 750,01
, por
até 1000} . X X X X X X X X X X X X
litro
ml
2.4
Bombons
de
sorvete:
Minibomb por
. X X X X X X X X X X X X
om litro
. por
Minibomb
intbom unidad X X X X X X X 6,00 X X X X
om
e
3 Linha
Restauran
te:
3.1
Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
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Monoporg
Oes:
por
sem . unidad X X X X X X X X X X X X
recheio
e
por
com . unidad X X X X X X X X X X X X
recheio
e
por
com unidad X X X X X X X X X X X X
cobertura
e
Com por
recheio e unidad X X X X X X X 3,00 X X X X
cobertura e
" por
"Standard unidad X X X X X X X X X X X X
e
por
"Fatiado" unidad X X X X X X X X X X X X
e
por
" Mini" unidad X X X X X X X X X X X X
e
4 Sorvetes|
Massa a
Granel:
I'EIconomlc Por X 9,25 X 6.0 X X X X X X X X
o] litro 0
Econbmic Ezirdad X X X X X 29,8 X X X X X X
o 5 Litros 8
e
Economic por
. unidad X X X X X X X 77,00 X X X X
o 10 litros o
"Standard por « 11,9 « 7,5 « 26,8 « « « « 8,0 «
" litro 2 0 6 0
"Premium por 13,6 8,1
" . X X X X X X X X X X
litro 9 5
S‘upe'rlpre por " 15,4 X X « « « 8,70 « « « 44,9
mium litro 8 5
. por 17,2 14,
Light litro X 5 X 00 X X X X X X X X
Artesanal
. por
(Econémic . X X X X X X X X X X X X
litro
o)
Artesanal por X X X X X X X X X X X X
(Standard) litro
Artesal por
. . X X X X X X X X X X X X
(Premium) litro
Artesanal
por
(Superpre . X X X X X X X X X X X X
. litro
mium)
Descri¢do/
Tipo de . FABRICANTES - MARCAS/PRECOS EM REAIS
Medid
Produto a d
Nacional ] Ida Kibon La L Los Ro ] Sel
célculo|  Gyga Jun Rochi Sotto Out
ou yo- iy /Ben Bas o) palet ch ect
bon dia nha zero ros
Importado SB &Jerr que S eros a o)
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R y's L Ice
(o)
s

1 Linha
Impulso
1.1 Picolés|
a Base de
Agua:
Até 55,00 por
ml . unidad 1,10 X X X X X X X X X 10
(Econémic o 5
0)
Ate 55,00 poruni 49 1,0
ml X X X 3,00 X X 5,75 X X
(Standard) dade / 6
Até 55,00 por 11
ml unidad X X X X X X X X X X 5'
(Premium) e
De 55,01 a or
70,00 ml Enidad X L5 2,0 X X X X X X X L5
(Econémic o 0 0 0
o)
De 55,01 a por 17 17
70,00 ml unidad X 5’ X 3,00 X X X X X X O'
(Standard) e
De 55,01 a por
70,00 ml unidad X X X X X X X X :’9 5,10 2,2
(Premium) e
De 55,01 a or
70,00 ml| P 2,5

unidad X X X X X X X X X X
(Superpre o 0
mium)
Acima de por 9
90'01A '.“' unidad X X X X 9 6,37 X X X X >9
(Econémic o 0 0
o)
Acima de| por 9,
90,01 ml unidad X 3'9 X X 9 7,81 X X X X ;’8
(Premium) e 0
1.2 Picolés|
Cremosos
Até 50,00 por 12
ml unidad 1,10 X X X X X X X X X 5’
(Standard) e
De 50,01 a or
70,00 ml Enidad X 2,0 2,0 X X X X X e X 21
(Econémic o 0 0 0
o)
De 50,01 a por 29 24
70,00 ml unidad X X 5' 3,50 X X X 5,75 X X 5’
(Standard) e
De 50,01 a por 70 26
70,00 ml unidad X X X 4,00 X X X 7,74 9’ 3,67 OI
(Premium) e
De 50,01 a or
7000 ml| P 3,0

unidad X X X X X X X X X X
(Superpre o 0
mium)
De 70,01 a por X 3,0 X 4,50 X 5,88 X X X X 2,1
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90,00 ml unidad 0 5
(Econémic e
0)
De 70,01 a por
90,00 ml unidad X X Z'O 5,00 X X X X e X (2)’5
(Standard) e
De 70,01 a por 28
90,00 ml unidad X X X X X X X X X X 0'
(Premium) e
De 70,01 a or
90,00 mf| P 3,4
unidad X X X X X X X X X X
(Superpre o 5
mium)
Acima de or
90,00 mf| P 4,9 6,0
- unidad X X X X X X X X X
(Econémic o 0 0
o)
Acima de por 8, 70
90,01 ml unidad X X X X 3 9,26 X X X 5,90 OI
(Standard) e 0
Acima de| por 8, 80
90,01 ml unidad X X X X 6 X X X X X ’
. 0
(Premium) e 1
Acima de or 3
90,00 mf| P ' 10,
unidad X X X X 4 X X X X X
(Superpre 00
. e 8
mium)
1.3 Picolés|
com
Cobertura:
, por
Ate 50,00 unidad 1,90 X X 3,00 X X X X X X L5
ml 0
e
De 50,01 a or
70,00 mf| P 3,0 2,3
a . unidad X X X X X X X X X
(Econémic 0 0
e
0)
De 50,01 a por
70,00 ml unidad X 3'5 X X X X X X X X (3)’0
(Standard) e
De 50,01 a por 33
70,00 ml unidad X X X X X X X 7,22 X X 0’
(Premium) e
De 50,01 a or
7000 mf| P 43
unidad X X X X X X X X X X
(Superpre o 8
mium)
De 70,01 a por
90,00A r.nl unidad X X 3.2 2,50 X X X X X X 22
(Econémic 5 5
e
o)
De 70,01 a por
90,00 ml unidad X 3’5 :'7 5,00 X X X X X X (2)’5
(Standard) e
De 70,01 a por 29
90,00 ml unidad X X X X X X X X X X 5'
(Premium) e
De 70,01 a por « « « « « « « « « « 3,6
90,00 ml unidad 0
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(Superpre e
mium)
Acima  de Ezirdad X X X X X X X X X X >0
90,01 ml o 0
1.4 Picolés|
Infantis:
. por
Até 40,00 unidad X X X 2,00 X X X X X X 0,9
ml 0
e
De 40,01 a or
50,00 ml| P 1,0
- unidad X X X X X X X X X X
(Econémic 0
e
o)
De 40,01 a por 12
50,00 ml unidad X X X X X X X X X X 5’
(Standard) e
De 50,01 a or
60,00 ml| P 1,1
a . unidad X X X X X X X X X X
(Econémic 0
e
o)
De 50,01 a por 10
60,00 ml unidad X X X 3,00 X X X X X X 0'
(Standard) e
De 50,01 a por 21
60,00 ml unidad X X X 3,50 X X X X X X 3’
(Premium) e
De 60,01 a or
70,00 - ml Enidad X 1,0 L5 X X X X X X X L5
(Econémic o 0 0 0
0)
De 60,01 a por
70,00 ml unidad X X ?'2 X X X X X X X (2)'2
(Standard) e
De 60,01 a por
70,00 ml unidad X X 2,5 X X X X X X X 30
. 0 0
(Premium) e
De 70,01 a or
90,00 mf| P 1,2
. unidad X X X X X X X X X X
(Econémic 0
e
0)
De 70,01 a por 30
90,00 ml unidad X X X X X X X X X X 0’
(Standard) e
. por
Acima de . 3,5
90,01 ml znldad X X X X X X X X X 2,00 0
1.5 Picolés|
"Premium
Até 70,00 or
ml pof 2,0 24
. unidad X X X X X X X X X
(Econémic 0 5
e
o)
Até 70,00 por
. 3,0
ml unidad X X X X X X X X X X 0
(Standard) e
Até 70,00 por « « « « « « « « « « 3,9
ml unidad 5

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo

Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu,
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos,
Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,
Rio Grande da Serra, Sao Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul,

Sdo Paulo e Tabodo da Serra.

Praga Ramos de Azevedo, 202 - Centro
CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP

tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390
sindcontsp@sindcontsp.org.br
www.SINDCONTSP.org.br




SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

(Premium) e

Até 70,00 or

ml p . 3,5
unidad X X X X X X X X X X X

(Superpre o 0

mium)

De 70,01 a por

QO'OOA '.“' unidad X X X X X X 6,65 X X X X 3,5

(Econémic 0
e

0)

De 90,01 a or

120,00 m| P 3,2 3,3

- unidad X X X X X X X X X X

(Econémic 5 0
e

0)

De 90,01 a po.r 37 41

120,00 ml unidad X X 5 X X X 9,67 X X X X 0

(Standard) e

De 90,01 a por

120,00 ml unidad X X >0 8,50 71 X X X X X X 49

. 0 8 5

(Premium) e

Acima de por

90,00 ml unidad X X >9 X X X X X X X 6,90 >

(Superpre o 0 0

mium)

Com

cobertura or

até 7000 P 4,2
unidad X X X X X X X X X X X

ml o 5

(Econdmic

o)

Com

cobertura por 43

até 70,00 unidad X X X X X X X X X X X 8'

ml [

(Standard)

Com

cobertura por 50

até 70,00 unidad X X X X X X X X X X X 0’

ml e

(Premium)

1.6.

Picolés

Light
por

De 50,01 a . 6,9 3,4

70,00 m| :nldad X X X 5,00 X X X X X 7 X 5

De 90,01 a Egirdad X X X X X X X X X X X 35

120,00 ml o 0

1.7. Em|

Copos:

Até 90,00 PO 1,0 1,1
unidad X X X X X X X X X

ml 0 0
e

De 90,01 a por

120'09 r,nl unidad 1,60 L5 X X X X X X X X X L7

(Econémic 0 3
e

0)

De 30,01 a por X X X X X X X X X X X 2,0

120,00 ml unidad 0
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(Standard) e
De 90,01 a por 25
120,00 ml unidad X X X X X X X X X 0'
(Premium) e
De 90,01 a or
120,00 m| P 3,6
unidad X X X X X X X X X
(Superpre o 0
mium)
De 120,01
a 150,00 por
. 3,1
ml unidad X X X X X X X X X 5
(Econémic e
o)
De 120,01
a 150,00 poruni « < 5,00 < « « « 797 « 3,5
ml dade 0
(Standard)
De 120,01 or
a 150,00 P 8,7 3,8
unidad X X X X X X X X
ml o 0 8
(Premium)
De 150,01
a 250,00 po.r 32 21
ml unidad X X X X X X X X
- 5 0
(Econémic e
o)
De 150,01
por
a 250,00 unidad 3,5 3.2 X X X X X X X 28
ml o 0 5 0
(Standard)
De 150,01 or
a 25000 P 3,0
unidad X X X X X X X X X
ml o 0
(Premium)
De 150,01
a 250,00 por
. 3,3
ml unidad X X X X X X X X X 0
(Superpre e
mium)
De 250,01
a 500,00 por 9,8
ml j X X X X X X X X X
.. litro 0
(Econémic
o)
De 250,01
a 500,00 po.r 35 45 34
ml unidad X X X X X X X
- 0 0 0
(Econémic e
o)
De 250,01 or
a 500,00 P 5,0 4,0
unidad X X X X X X X X
ml o 0 0
(Standard)
De 250,01 or
a 50000 P 45
unidad X X X X X X X X X
ml o 0
(Premium)
De 250,01 por 50
a 500,00 unidad X X X X X X X X X O'
ml e
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(Superpre
mium)
Acima de por 55
150,01 ml unidad X X X X X X X X X X X 0’
(Premium) e
Até 150 m| Ezirdad X X X X 9,0 X X X X X X 3,4
(Light) o 0 0
1.8 Cones:
Até 150,00 por
ml - unidad X X X 4,00 X X X X X X X 3,9
(Econémic o 0
0)
Até 150,00 por 45 45 45
ml unidad X 0 0 6,00 X X X X X X X 0
(Standard) e
Até 150,00 por 43
ml unidad X X X 6,75 X X X X X X X 0’
(Premium) e
Até 150,00 or
ml po! 5,0
unidad X X X X X X X X X X X
(Superpre o 0
mium)
19
Sanduiche
s de|
Sorvete:
Sanduiche por 20
(Econdmic unidad X X X X X X X X X X X 0'
0) e
sanduiche Ezirdad X X X X X X X X X X X 25
(Standard) o 0
Sanduiche por 4,0
. unidad X X X X X X X X X X X
(Premium) o 0
2 Linha
Doméstica
2.1. Potes:
Até 500,00
ml Unitari 4,5
o X X X X X X X X X X X
(Econémic o 0
0)
Ate 500,00 icari 22,2 5,0
ml o X X X X X X X X 4 X 19,30 0
(Standard)
Até 500,00 e
ml (L)Jnltarl X X X 15,50 X X X X X e 21,90 (1)3’
(Premium)
Até 500,00
ml Unitari 24 15
11 ’ 7’
(Superpre o X X X ,50 3 X X X X X X 80
mium)
Até 500,00
ml 15
Li )
(Superpre itro X X X 68,78 X X X X X X X 00
mium)
Até 500,00 Litro X X X X X X X X X X X 17,
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ml (Light) 20
Até 500,00
m! . 33,
(Superpre Litro X X X X X X X X 00
mium
Light)
De 500,01
ate 1100. ! Litro X 12,41 X X X X X X 79
(Econémic 0
o)
De 500,01
. . 10,
até 1,00 | Litro X X X X X X X X -
(Standard)
De 500,01 12
até 1,00 | Litro X 18,55 X X X X X X !
. 25
(Premium)
De 500,01
até 1,00 | Litro X X X X X X X X 14,
(Superpre 50
mium)
De 500,01 15
até 1,00 | Litro X X X X X X X X 20’
(Light)
De 500,01
até 1,00 | 16
(Superpre Litro X 24,27 X X X X X X 00’
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PORTARIA DETRAN, N° 068, DE 24 DE MARCO DE 2017

(DOE de 28.03.2017)

Regulamenta o credenciamento de empresas para realizagao de vistorias automotivas e da outras
providéncias.

O DIRETOR PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DO ESTADO DE SAO PAULO -
DETRAN-SP,

CONSIDERANDO os incisos lll e X, do artigo 22, da Lei 9.503, de 23-09-1997;

CONSIDERANDO, as disposi¢cGes da Resolugdo Contran 466, de 11-12-2013;

CONSIDERANDO, a conveniéncia técnica e administrativa de que as vistorias de veiculos obedecam a
critérios e procedimentos uniformes em todo o estado de Sado Paulo;

CONSIDERANDO, a necessidade de se oferecer a prestagdo de um servico com maior eficiéncia e
comodidade para a sociedade, possibilitando o aumento de postos de atendimento;
CONSIDERANDO, a necessidade de atualiza¢do dos sistemas de cadastros de veiculos do Detran-SP;
€,

CONSIDERANDO, a obrigacdao estatal de promover a protecdo da vida de todos os membros da
sociedade, fiscalizando com precisdo a identificacdo e as condicdes de seguranca dos veiculos em
circulacdo nas vias e rodovias do Estado,

RESOLVE:
Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

CAPITULO |
DO OBJETO E CONDICOES GERAIS

Art. 1° Esta Portaria regulamenta o credenciamento de empresas para realizacdo de vistorias de
identificacdo veicular no Estado de Sdo Paulo por ocasidao de emissao de Certificado de Registro de
Veiculo - CRV, ou relacragao.

§ 1° A vistoria de identificacdo veicular de que trata o "caput" deste artigo tem por objetivo verificar:
| - autenticidade da identificacdo do veiculo e de sua documentacao;

Il - legitimidade da propriedade;

Il - se os veiculos dispdem de equipamentos obrigatérios e se estes estdo funcionais;

IV - alteracOes das caracteristicas originais do veiculo e de seus agregados e, caso constatada alguma
alteracdo, se essa foi autorizada, regularizada e se consta no prontudrio do veiculo na reparticao de
transito.

§ 2° Nao se aplicam os incisos Il e IV do § 1° deste artigo nos casos de veiculo:

| - recuperado por instituicdo financeira por intermédio de ordem judicial ou entrega amigavel;

Il - indenizado integralmente por companhia seguradora, em razdo de sinistro;

Il - relacionado para leildo publico.

§ 3° Os equipamentos obrigatdrios sdo aqueles previstos pelo Cédigo de Transito Brasileiro - CTB,
Resolugdes do Contran e Portarias do Denatran.

§ 4° Nos casos de que tratam os incisos | e Il do § 2° deste artigo, o Certificado de Registro de Veiculo
- CRV e o Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo - CRLV serdo emitidos com a informacdo
de "circulagdo vedada", que também sera anotada no cadastro do veiculo e disponibilizada aos
Orgdos de fiscalizacdo de transito.

§ 5° O laudo de vistoria veicular podera ser utilizado, durante sua validade, para apenas uma emissdo
de Certificado de Registro de Veiculo - CRV.

Art. 2° O credenciamento poderd ser solicitado por empresa interessada que preencha as condicdes
previstas nesta Portaria para realizar vistoria de identificacdo veicular em veiculo registrado em, ou a
ser transferido para, um dos municipios do Estado de S3o Paulo e emitir o respectivo laudo, valido
perante as Circunscricdes Regionais de Transito - CIRETRANs subordinadas ao Detran-SP.

Pardgrafo Unico. O credenciamento sera deferido a titulo precdrio, condicionado ao interesse publico
tutelado, ndo implicando qualquer 6nus para o Detran-SP.

Art. 3° O credenciamento obtido pela Empresa Credenciada de Vistoria - ECV é intransferivel e suas
atividades deverao ser realizadas por ela exclusivamente.

Paragrafo Unico. Havendo interesse, pela empresa credenciada, em possuir mais de um local para a
realizacdo de vistoria de identificacdo veicular, a interessada devera credenciar separadamente cada
filial, que recebera um ndmero de credenciamento proprio.

Art. 4° O credenciamento de que trata esta Portaria tera vigéncia de 24 meses, sujeito a renovacdo
anual e recredenciamento bianual.

Paragrafo Unico. Durante o periodo de credenciamento, sem prévio aviso, sempre que julgar
necessdrio, o Detran-SP fiscalizara as empresas credenciadas para analise de documentos,
procedimentos e apuracdo de irregularidades ou denuncias.

CAPITULO I
DO CREDENCIAMENTO

Segao I
Do Pedido

Art. 5° O processo de credenciamento a que se refere esta Portaria constituir-se-a das seguintes
etapas:

| - apresentagdo da documentacgdo completa;

Il - vistoria;

Il - julgamento.
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Art. 6° Para o credenciamento a empresa interessada deverd apresentar ao Protocolo Geral do
Detran-SP requerimento dirigido ao Diretor de Veiculos, acompanhado da seguinte documentacgao:

| - relativa a habilitagdo juridica

a) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, e, no caso de
sociedades por ac¢des, acompanhado de documentos da eleicdo de seus diretores em exercicio,
devendo constar do objeto social a atividade exclusiva de vistoria veicular;

b) certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial, dissolucdo, liquidacdo e concordata anterior a
vigéncia da Lei Federal 11.101, de 9 de fevereiro de 2005, expedida pelo Cartdrio Distribuidor da
sede da pessoa juridica, datada de, no maximo, 60 dias anteriores a solicitacdo do credenciamento;
c) copia da Carteira de Identidade e atestado de antecedentes criminais e certiddes de distribuicdo
criminais, das Justicas estadual e federal, emitidas na jurisdicdo de domicilio, dos sdécios e
administradores;

d) decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdao competente,
guando a atividade assim o exigir.

Il - relativa a regularidade fiscal e trabalhista:

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ e cépia do Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF de seus sdcios e administradores;

b) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e municipal, se houver, relativo a sede da
pessoa juridica, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual ou
estatutario;

c) prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal da pessoa juridica a ser
credenciada, na forma da lei;

d) prova de regularidade junto a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico -
FGTS;

e) comprovacdo, na forma da lei, de regularidade na entrega da Relacdo Anual de InformacGes
Sociais - RAIS ao Ministério do Trabalho e Emprego - MTE;

f) certiddo negativa de existéncia de débitos trabalhistas, nos termos do Titulo VIl - A da
Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, expedida pela Justica do Trabalho;

[l - relativa a qualificagdo técnica e financeira:

a) alvara de funcionamento, com data de validade;

b) declaragdo firmada por seu representante legal de que disponibilizard ouvidoria ou servigco de
atendimento ao consumidor;

c) apdlice de seguro de responsabilidade civil profissional no valor igual ou superior a RS 500.000,00,
valida pelo prazo de vigéncia do credenciamento, em nome da credenciada e para cada uma das
filiais pretenda credenciar, para eventual cobertura de danos causados ao consumidor,
acompanhada do respectivo comprovante de quitagdo integral;

d) declaracdo de abster-se, inclusive seus socios proprietarios e respectivos conjuges e parentes até o
segundo grau, de envolvimentos comerciais que possam comprometer a isengao

no exercicio da atividade de vistoria de identificacdo veicular, a exemplo da remarcacdo de motor ou
chassi, venda e revenda de veiculos, leildo de veiculos, inclusive sua preparacao, seguros de veiculos,
recolha, depdsito e guarda de veiculos, removidos e apreendidos por infracdo as normas de transito.
IV - documentagao relativa a infraestrutura técnico-operacional:

a) planta baixa do imével destinado a realizagdo das vistorias de identificacdo veicular, com descri¢do
das instalages, instruida por croquis, em escala 1:100, e fotos coloridas de todas as dependéncias
com moveis e equipamentos, identificando a existéncia contigua de local coberto exclusivo para a
realizacdo das vistorias com drea minima de 50m?, espaco administrativo com area minima de 20m?,
atendimento aos critérios de acessibilidade, conforme legislacdo vigente e incluida instalagdo
sanitdria com acessibilidade para pessoas com necessidades especiais, sendo vedado o uso de
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estruturas provisérias e a instalacdo em estabelecimento conjugado a outra atividade de qualquer
natureza, tais como postos de combustivel;

b) contrato vigente de prestacdo de servigos de sistema informatizado para realizagdo de vistoria de
identificacdo veicular, com a emissao de laudo padronizado e funcionalidade de coleta biométrica e
filmagem, de empresa homologada na forma da Portaria Detran-SP 69, de 24-03-2017;

c) certificado de capacitacdo técnica, emitido por Organismo de Certificacdo acreditado pelo
INMETRO, que ateste que a empresa implementou procedimentos para controle de qualidade
conforme padrdo ISO 9001:2008, bem como possui 0s requisitos e processos necessarios para
cumprimento do estabelecido nas normas do Detran-SP em relagdo a vistoria veicular;

d) declaracdo firmada por seu representante legal de possuir os equipamentos necessarios ao
exercicio das atividades regulamentadas por esta Portaria;

e) comprovante de aquisicdo dos aparelhos descritos nos incisos V, VI, e VIl do artigo 9° desta
Portaria.

V - comprovante do pagamento da taxa de que trata o item 3.6 do Capitulo IV, do Anexo |, a que se
refere o artigo 8°, da Lei Estadual 15.266, de 26-12-2013.

§ 1° Na hipotese de ndo constar prazo de validade nas certidGes apresentadas, o Detran-SP aceitara
como validas as expedidas até 90 dias imediatamente anteriores a data de apresentagdo do
requerimento de credenciamento, desde que corretamente instruido com todos os documentos
exigidos.

§ 2° Quando as certidOes exigidas forem positivas, deverdo estar acompanhadas das certidoes de
objeto e pé atualizadas de cada um dos processos indicados.

§ 3° Para a emissao do certificado de capacitacdo técnica de que trata a alinea “c” do inciso IV deste
artigo, o Organismo de Certificacdo deverd ser homologado junto ao Detran-SP, devendo para tanto
apresentar requerimento dirigido a Diretoria de Veiculos com a comprovacdo dos seguintes
requisitos:

| - documentacdo relativa a habilitacdo juridica e regularidade fiscal e trabalhista prevista nos incisos
| e Il do “caput” deste artigo;

Il - prova da acreditagao pelo INMETRO, possuindo ao menos um escopo na drea automotiva;

Il - declaracdo de abster-se de prestar consultoria aos contratantes da certificacdo;

IV - possuir sistema para realizagdo de auditoria com interface que permita ao Detran-SP verificar a
autenticidade do certificado.

§ 4° Para a emissao do certificado de capacitagdo técnica de que trata a alinea “c” do inciso IV deste
artigo, o Organismo de Certificacdo realizard auditoria com inspecdo das instalagGes fisicas e
equipamentos devendo, também, observar a satisfacdo dos requisitos a serem estabelecidos em
comunicado especifico da Diretoria de Veiculos.

§ 5° Para as empresas que solicitarem o credenciamento apds a publicacdo desta Portaria, devera ser
disponibilizado sistema para emissdo de laudo em ambiente de teste, sem validade do laudo emitido,
somente para o fim da realizacdo da auditoria e certificacdo de emissdo de capacitacdo técnica.

§ 6° Os documentos deverdo ser apresentados em cdpia autenticada, a excecdo das certidGes e
atestados, que deverdo ser apresentados no original, assim como das declara¢des firmadas pelo
representante legal da empresa, que deverdo ser apresentadas no original e com firma reconhecida
por semelhanca ou autenticidade.

§ 7° Quando a empresa credenciada localizar-se em shopping center, ndo serdo considerados como
conjugados os estabelecimentos localizados ao redor, entretanto poderdo ser consideradas as
instalagGes sanitarias comuns do shopping para fins de cumprimento da alinea “a” do inciso IV deste
artigo.

§ 8° As empresas ja credenciadas ou que ja tenham protocolizado pedido de credenciamento quando
da publicacdo da presente Portaria e cujos estabelecimentos ndo se adequam as exigéncias previstas
na alinea “a” do inciso IV deste artigo deverdao comprovar sua regularizagdo quando de seu pedido de
recredenciamento ou alteragdo de endereco.
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§ 9° Para as empresas ja credenciadas ou que ja tenham protocolizado pedido de credenciamento
qguando da publicacdo da presente Portaria, o requisito constante da alinea “c” e “e” do inciso IV
deste artigo sera exigido no prazo de 180 dias contados da publicacdo desta portaria.

Art. 7° E vedado o credenciamento de empresa, para os fins de que trata esta Portaria:

| - cujo sécio ou proprietario exerca, diretamente ou por meio de sociedade empresaria da qual faca
parte, outra atividade regulamentada pelo Contran ou Denatran ou alguma das atividades previstas
na alinea “d” do inciso Ill do artigo 6° desta Portaria;

Il - da qual participe empregado ou servidor publico, inclusive os de confianca, do Detran-SP, bem
como seus conjuges, companheiros e parentes até o 2° grau;

Il - que possua em seu quadro de pessoal empregado ou servidor publico, inclusive os de confianga,
do Detran-SP, bem como seus conjuges, companheiros e parentes até o 2° grau;

IV - guando constatado que qualquer dos sdcios ou proprietario, bem como seus cOnjuges,
companheiros e parentes até o 2° grau, participar ou tiver participado de empresa punida com o
descredenciamento, antes de transcorrido o prazo de que trata o artigo 58 desta Portaria;

V - quando constatado que qualquer dos sécios, proprietario ou vistoriador possuir condenacdo
penal, em decisdo transitada em julgado ou proferida por érgdo judicial colegiado, pelos crimes
previstos na alinea "e", do artigo 1°, da Lei Complementar Federal 64, de 18-05-1990;

VI - que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo, ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que
o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo de 02
anos da decisdo que declarar a empresa inidénea.

Art. 8° As empresas credenciadas deverdo atuar exclusivamente na atividade de vistoria veicular,
exceto atividades correlatas e ndo conflitantes, apds autorizacdo da Diretoria de Veiculos do Detran-
SP.

Pardgrafo Unico. Serdo consideradas conflitantes atividades cuja exigéncia possa se relacionar com os
itens vistoriados, tais como aplicacdo de peliculas nos vidros e quaisquer reparos mecanicos ou
elétricos, ou que desconfigurem a atividade essencial da empresa como de vistoria veicular.

Art. 9° As empresas interessadas no credenciamento de que trata esta Portaria deverdo dispor dos
seguintes equipamentos:

| - computador desktop com capacidade minima core i5 (ou similar), 8GB de RAM e HD de 1TB,
roteador com fungdo NAT e redirecionamento de porta, devendo a ECV, sempre que disponivel, ter
internet minima de upload de 1 MB;

Il - cdmera IP tipo fixa para filmagem panoramica compativel com os requisitos previstos na Portaria
Detran-SP 69, de 24-03-2017;

Il - dispositivo mdvel com capacidade de processamento, do tipo tablet ou smartphone, e de
integracao a sistema homologado pelo Detran-SP na forma da Portaria Detran-SP 69, de 24-03-2017;
IV - leitor biométrico de impressao digital compativel com os requisitos previstos na Portaria Detran-
SP 69, de 24-03-2017;

V - paquimetro de profundidade para sulcos de pneus com certificado emitido pela Rede Brasileira
de Calibragdo - RBC;

VI - aparelho medidor de espessura de base ferrosa e ndo ferrosa com certificado emitido pela Rede
Brasileira de Calibragdo - RBC;

VIl - elevador automotivo, com capacidade minima de elevagao de automdvel com peso bruto total
igual ou superior a 2,5T, ou valeta com dimensdes adequadas para averiguagao da parte inferior do
veiculo vistoriado;

VIII - boroscépio compativel com os requisitos previstos na Portaria Detran-SP 69, de 24-03-2017;
Paragrafo Unico. Para as empresas credenciadas ou que ja tenham protocolizado requerimento de
credenciamento perante o Detran-SP, os requisitos constantes dos incisos I, V, VI, VII e VIII deste
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artigo deverdo ser atendidos em até 180 dias da publicacdo desta Portaria ou quando de alteragdo
de endere¢o no mesmo municipio.

Segao Il
Da Vistoria das Instalacdes e Equipamentos

Art. 10. Preenchidos todos os requisitos e condicdes documentais de credenciamento previstos nesta
Portaria, sera realizada vistoria no local indicado pela empresa requerente para a realizacdo das
vistorias de identificacdo veicular, cuja identificacdo visual deverd atender os requisitos estabelecidos
no Anexo Il desta Portaria.

§ 1° A vistoria de que trata o "caput" deste artigo consistird na inspecao do local, das instalacdes
fisicas e equipamentos e observard a satisfacdo dos requisitos constantes desta Portaria e das
Resolucdes do Contran que estabelecam normas para realizacdo de vistorias veiculares.

§ 2° Caso a vistoria ndo aprove o estabelecimento, a requerente tera prazo de 30 dias para sanar a(s)
pendéncia(s) apontada(s) e solicitar o agendamento de nova vistoria que, caso ndo aprovada,
ensejara o indeferimento do pedido de credenciamento.

§ 3° Caso ndo seja realizada a vistoria agendada devido a culpa exclusiva da requerente, serd, no
prazo de 30 dias, agendada nova vistoria que, caso novamente impossibilitada por culpa exclusiva do
requerente, ensejard o indeferimento do pedido de credenciamento.

Sec¢ao Il
Do Julgamento do Pedido de Credenciamento

Art. 11. O requerimento de credenciamento sera analisado pela Diretoria de Veiculos do Detran-SP, a
qual compete:

| - verificar a regularidade da documentacao exigida;

Il - deliberar sobre questdes e pedidos incidentais formulados pela requerente;

lIl - determinar a complementacdo dos documentos exigidos nesta Portaria, se necessario;

IV - decidir favoravelmente ou ndo pelo credenciamento;

V - cadastrar e controlar requerimentos de credenciamento e credenciamentos.

§ 1° O requerimento de credenciamento sera indeferido se o representante legal, devidamente
notificado para o cumprimento de exigéncia prevista nesta portaria, deixar de sanar a pendéncia no
prazo de 15 dias, com exce¢do dos casos em que estiver previsto prazo diverso.

§ 2° No caso de indeferimento do pedido de credenciamento, a empresa podera apresentar novo
requerimento, instruido com documentos atualizados, e recolher novamente a taxa de que trata o
item 3.6 do Capitulo 1V, do Anexo |, a que se refere o artigo 8°, da Lei Estadual 15.266, de 26-12-
2013.

Art. 12. Deferido o credenciamento, cabera a Diretoria de Veiculos expedir e publicar a respectiva
portaria de credenciamento da empresa habilitada para o exercicio de atividade de vistoria de
identificacdo veicular, que devera conter, no minimo:

| - identificacdo completa da empresa credenciada;

Il - prazo de vigéncia do credenciamento;

Il - nUmero do credenciamento;

IV - endereco de realizacdo de vistoria de identificagado veicular.

§ 1° O credenciamento expedido nos termos desta portaria terd validade de 24 (vinte e quatro
meses).

§ 2° Caso a credenciada deseje alterar o local de realizagdao de vistoria de identificagdo veicular
credenciado nos limites territoriais do municipio de seu credenciamento, estard sujeita a nova
vistoria e a atualizagdo dos documentos previstos nas alineas “a” dos incisos |, lll e IV e na alinea “c”
do inciso IV do artigo 6° desta Portaria, sob pena de cassa¢do do credenciamento.

§ 3° A alteracdo do local de realizagdo de vistoria de identificagdo veicular credenciado para
municipio diverso exigird um novo credenciamento, como se inicial fosse.

§ 4° A Empresa Credenciada de Vistoria - ECV devera manter a documentacdo referente a seus
processos de credenciamento, renovagao anual e recredenciamento disponivel ao Detran-SP em
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versao digital no ambiente da solugdo informatizada homologada, nos termos da Portaria Detran-SP
69, de 24-03-2017 e por ela utilizada.

CAPITULO 1]
DA RENOVACAO ANUAL DO CREDENCIAMENTO

Art. 13. A renovacdao anual do credenciamento dependerd de apresentacdo do respectivo
requerimento no més estabelecido no calenddrio positivado no artigo 14 da presente Portaria,
acompanhado dos seguintes documentos:

| - prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;

Il - comprovante do pagamento da taxa de que trata o item 3.6 do Capitulo IV, do Anexo |, a que se
refere o artigo 8°, da Lei 15.266, de 26-12-2013.

§ 1° A auséncia de apresentacdo do pedido de que trata o "caput" deste artigo no prazo nele
estipulado serd considerada renuncia tdcita a renovacdo anual do credenciamento e implicard a
suspensao automatica do credenciamento.

§ 2°Caso o pedido de renovagdo seja instruido deficientemente, a empresa requerente serd
notificada para, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar do recebimento da respectiva notificagao,
apresentar a documentacdo faltante, inclusive no que se refere ao recolhimento da respectiva taxa,
sob pena de arquivamento do pedido e a suspensdo automatica do credenciamento.

§ 3° As Empresas Credenciadas de Vistoria - ECVs cujas portarias de credenciamento vengam em data
anterior ou no més correspondente a seu municipio no calendario estabelecido no artigo 14 deverao
renovar seu credenciamento observando o cronograma de renovagao, ocasido em que a vigéncia de
seu credenciamento sera automaticamente prorrogada para o més do calendario correspondente a
seu municipio no exercicio subsequente, quando devera ser realizado o recredenciamento.

§ 4° As Empresas Credenciadas de Vistoria - ECVs cujas portarias de credenciamento vengam em data
posterior ao més correspondente a seu municipio no calendario estabelecido no artigo 14 deverao
renovar seu credenciamento na data de vencimento de sua portaria, ocasido em que a vigéncia de
seu credenciamento serd automaticamente prorrogada para o més correspondente a seu municipio
no calenddrio no exercicio subsequente, quando devera ser realizado o recredenciamento.

CAPITULO \Y
DO RECREDENCIAMENTO

Art. 14. O recredenciamento sujeitar-se-a as regras estabelecidas nesta Portaria, como se inicial
fosse, salvo a vedagdo prevista no inciso IV, do artigo 7°, desta Portaria, e dependera de
apresentacdo do respectivo requerimento no més estabelecido no calendario abaixo, acompanhado
dos documentos de que trata o Capitulo Il - “Do Credenciamento” desta Portaria:

| - Margo: municipios pertencentes a Superintendéncia da Capital;

Il - Abril: municipios pertencentes as Superintendéncias de Aracatuba, Baixada Santista, Barretos e
Sorocaba - lll;

[l - Maio: municipios pertencentes as Superintendéncias de Bauru, Registro e Campinas - Il;

IV - Junho: municipios pertencentes as Superintendéncias de Ribeirdo Preto e Sorocaba - |;

V - Julho: municipios pertencentes as Superintendéncia da Regido Metropolitana;

VI - Agosto: municipios pertencentes as Superintendéncias de Franca, Marilia, Central e Sdo José do
Rio Preto - II;

VIl - Setembro: municipios pertencentes as Superintendéncias de Vale do Paraiba, Sdo José do Rio
Preto - | e Sorocaba - II;

VIII - Outubro: municipios pertencentes as Superintendéncias de Campinas - | e de Presidente
Prudente.

§ 1° A falta de apresentacdo do pedido de que trata o "caput"” deste artigo, no prazo nele estipulado,
serd considerada renuncia tacita ao recredenciamento.

§ 2° Caso o pedido de recredenciamento seja instruido deficientemente, a empresa requerente sera
notificada para, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar do recebimento da respectiva notificacdo,
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apresentar a documentacdo faltante, inclusive no que se refere ao recolhimento da respectiva taxa,
sob pena de arquivamento do pedido.

CAPITULO \
DA HABILITACAO PARA VISTORIA MOVEL

Art. 15. As Empresas Credenciadas de Vistoria - ECVs que desejarem prestar o servico de vistoria
movel, aquela realizada excepcionalmente fora do estabelecimento credenciado e prevista no
Capitulo VIl da presente Portaria, deverao dispor de sistema homologado pelo Detran-SP.

Pardgrafo Unico. A habilitacdo para prestacdo dos servicos de vistoria mével serd concedida apenas a
empresa de vistoria devidamente credenciada perante o Detran-SP e ndo deverd causar prejuizo a
prestacao do servico adequado de vistoria fixa, em especial no que se refere a sua regularidade,
continuidade, eficiéncia e seguranca, sob pena de serem aplicadas a Empresa Credenciada de
Vistoria - ECV as sanc¢des previstas nesta portaria e nos artigos 9° a 13 ° da Resolucdo Contran 466, de
11-12-2013.

CAPITULO Vi
DA VISTORIA DE IDENTIFICACAO VEICULAR

Art. 16. O proprietario do veiculo devera ser esclarecido antes do inicio da vistoria de identificacdo
veicular sobre os itens que serdo vistoriados.

Art. 17. A credenciada devera registrar a vistoria de identificacdo veicular por meio de sistema
eletronico homologado na forma da Portaria Detran-SP 69, de 24-03-2017, e integrado ao Sistema de
Controle de Vistoria do Estado de Sdo Paulo - e-Vistoria, responsavel pela elaboragdo e expedicdo do
laudo.

Paragrafo Unico. A vistoria de identificacdo veicular deverd ser finalizada, com a emissdo do
respectivo laudo eletrGnico, nos prazos estabelecidos nesta Portaria, sob pena de aplicacdo de
sangdo prevista no “caput” do artigo 53 c/c inciso XVI, do mesmo artigo.

Art. 18. Durante a realizacdo da vistoria de identificacdo veicular serdo registradas, no sistema
informatizado de vistoria, a integrar o laudo eletronico de que trata o artigo 17 desta Portaria,
independentemente de outras exigéncias legais, imagens dos seguintes itens veiculares:

| - hodometro;

Il - frente e traseira do veiculo, possibilitando a leitura das respectivas placas;

Il - lacre traseiro;

IV - etiquetas de identificagdao, com registro de pelo menos uma imagem;

V - certificado de registro e licenciamento de veiculo (CRLV);

VI - numeral do motor;

VIl - numeral do chassi.

§ 1° A credenciada devera registrar no sistema informatizado de vistoria imagem fotografica da
Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH do condutor do veiculo vistoriado.

§ 2° Do laudo eletronico de que trata o artigo 17 desta Portaria devera constar:

| - a numeracdo identificadora dos vidros do veiculo vistoriado, dispensado o registro das respectivas
imagens;

Il - como resultado a conformidade ou a desconformidade do veiculo vistoriado, bem como a relacdo
dos itens considerados desconformes.

§ 3°Caso o Detran-SP discorde da conclusdo do laudo emitido pela empresa credenciada, o
proprietdrio do veiculo serd notificado para apresentd-lo em posto de atendimento do 6rgdo para
realizacdo de nova vistoria, que verificara o atendimento as exigéncias de identificagcdo e seguranga
tratadas nesta Portaria e em legislacdo pertinente a matéria.

§ 4° Devera ser entregue ao proprietario do veiculo vistoriado cdpia colorida do laudo de que trata o
artigo 17 desta Portaria.

Art. 19. A vistoria de identificacdo veicular realizada no estabelecimento credenciado devera ser
finalizada, com a emissdo do respectivo laudo eletrénico, no prazo maximo de até 2 (duas) horas do
inicio do procedimento.
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Paragrafo Unico. O cdmputo das horas para validacdo da vistoria sera corrido.

Art. 20. Constatada qualquer inconformidade do veiculo durante a realizagdo da vistoria de
identificacdo veicular, a credenciada devera registra-la no sistema informatizado de vistoria, inclusive
em caso de interrupgao do procedimento.

Pardgrafo Unico. O proprietario do veiculo, em caso de constatacao de qualquer inconformidade,
poderd reapresenta-lo para nova vistoria, apdés a solucdo das pendéncias encontradas, sem o
pagamento de nova taxa, desde que a reapresentacao do veiculo se dé no prazo de 30 dias a contar
da primeira.

Art. 21. Até o dia 15 (quinze) do més subsequente a data da emissdo de laudo de vistoria, a Empresa
Credenciada de Vistoria - ECV deverd informar eletronicamente ao Detran-SP o numero da nota fiscal
emitida para o respectivo procedimento e seu valor, sob pena de sancdo prevista no inciso IV, do
artigo 10, da Resolucao Contran 466, de 11-12-2013.

Art. 22.E vedada a realizagdo de vistoria de identificacio veicular fora do estabelecimento
credenciado, exceto nos casos expressamente previstos no Capitulo VIl desta Portaria.

Paragrafo Unico. Veiculos com peso bruto total igual ou superior a 4.536 Kg poderdo ser vistoriados
para os fins de que trata esta Portaria em area descoberta das instala¢des da credenciada, utilizando-
se, nesse caso, de sistema homologado pelo Detran-SP para a realizagdo de vistoria movel.

CAPITULO Vil
DA VISTORIA MOVEL

Art. 23. A vistoria mével somente podera ser realizada nas seguintes hipdteses:

| - veiculo indenizado integralmente por companhia seguradora, em razdao de sinistro, quando a
vistoria devera ocorrer no respectivo patio, nos termos desta Portaria, exclusivamente para fim de
registro em nome da companhia autorizada, de pessoa juridica cadastrada nos termos do artigo 2°,
da Portaria Detran-SP 79, de 22-02-2016, ou do terceiro adquirente;

Il - veiculo recuperado por instituicdo financeira por intermédio de ordem judicial ou entrega
amigdvel, ou por ela alienado, quando a vistoria deverd ocorrer no respectivo patio, exclusivamente
para fim de registro em nome da instituicdo autorizada ou de terceiro adquirente;

lll - veiculo adquirido ou comercializado por pessoa juridica cadastrada junto ao Detran-SP cujo
objeto social seja a comercializacdo de veiculos, quando a vistoria devera ocorrer no respectivo
estabelecimento comercial, e desde que aquela seja adquirente ou proprietdria registrada do veiculo
vistoriado;

IV - veiculo apreendido em patio publico e cuja liberagao esteja condicionada a servigo dependente
de vistoria, exceto nos casos em que esteja prevista a exigéncia de revistoria, conforme
regulamentacdo especifica;

V - veiculo relacionado para leildo e veiculo leiloado, por érgdo publico, para fins de transferéncia ao
arrematante, exceto nos casos em que esteja prevista a exigéncia de revistoria, conforme
regulamentacdo especifica;

VI - em municipio no qual ndo houver empresa credenciada, desde que para veiculos a serem
registrados perante a unidade de transito do municipio e até a publicacdo de portaria de
credenciamento de ECV naquela localidade;

VII - veiculo com peso bruto total superior a 10 TON.

§ 1° A realizacdo de vistoria movel em situacdo diversa das previstas neste artigo ndo sera vélida para
fins de transferéncia do veiculo ou concretizagdo do servigo solicitado, sujeitando a empresa
credenciada as sang¢des previstas na Resolugdo Contran 466, de 11-12-2013 e nesta Portaria.

§ 2° A ECV interessada em realizar a vistoria prevista no inciso VI deste artigo devera apresentar
requerimento prévio a Geréncia de Credenciamento da Diretoria de Veiculos, indicando o municipio
que pretende atender, o local em que pretende realizar a vistoria, bem como as respectivas
coordenadas geograficas.

§ 3° A Diretoria de Veiculos do Detran-SP poderd autorizar a realizagdo de vistoria de identificagdo
veicular mével em hipétese ndo prevista na presente Portaria desde que devidamente comprovada a
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impossibilidade ou o prejuizo da realizagdo de vistoria fixa por intermédio de requerimento
protocolado junto ao Protocolo Geral do Detran-SP pelo interessado identificando o(s) automaével(s)
que sera (do) objeto da vistoria, seu proprietdrio e o local em que se pretende realizar o
procedimento, incluidas suas respectivas coordenadas geograficas.

Art. 24. A realizacdo da vistoria mével de identificacdo veicular deverd respeitar as seguintes regras:

| - na hipdtese do inciso | do artigo 23, deverd constar obrigatoriamente como adquirente ou
alienante do veiculo companhia arrolada no cadastro de seguradoras do Detran-SP e o local de
realizacdo da vistoria devera ser cadastrado como patio da respectiva companhia ou de pessoa
juridica registrada nos termos do artigo 2° da Portaria Detran-SP 79, de 22-02-2016;

Il - na hipdtese do inciso Il do artigo 23, deverd constar obrigatoriamente como adquirente ou
proprietario-vendedor do veiculo empresa arrolada no cadastro de instituicdes financeiras do
Detran-SP e o local de realizacdo da vistoria deverd ser cadastrado como patio da respectiva
instituicao;

lll - na hipdtese do inciso Il do artigo 23, devera constar obrigatoriamente como adquirente ou
proprietdrio-vendedor do veiculo empresa registrada no Detran-SP como loja ou concessiondria de
veiculo, o local de realizagdo da vistoria devera ser o local do estabelecimento cadastrado e a vistoria
podera ser realizada somente por ECV situada no mesmo municipio da empresa comercializadora de
veiculos, exceto nos municipios em que nao haja ECV habilitada a realizar vistoria movel, devendo a
vistoria ser validada em até 4 horas no local ou na sede da empresa de vistoria, atendidos os demais
requisitos desta Portaria;

IV - nas hipdteses dos incisos IV e V do artigo 23, a vistoria somente podera ser realizada em local
registrado como patio de apreensdo de veiculos por érgao publico;

V - Na hipdtese do inciso VI do artigo 23, a vistoria somente podera ser realizada no local indicado no
requerimento previsto no paragrafo segundo do artigo 23 e para fins de emissdo de Certificado de
Registro de Veiculo - CRV no municipio de realizacdo do procedimento de vistoria;

VI - na hipétese do inciso VIl do artigo 23, o sistema verificara o atendimento do peso bruto total
registrado no cadastro do veiculo.

§ 1° A realizacdo de vistoria movel em pdatios publicos e privados, prevista nos incisos I, I, IV e V, e
nas hipéteses dos incisos VI e VII do artigo 23 desta Portaria podera ser validada na sede da ECV
responsavel ou em local diverso em até 72 (setenta e duas) horas de sua finalizagdo.

§ 2° O laudo realizado nas hipdteses previstas nos incisos |, Il e V, do artigo 23, desta Portaria tera
validade de 180 dias.

§ 3° O cadastro da loja ou concessiondria de veiculos ficara condicionado ao cumprimento das regras
de registro de entrada e saida de veiculos, nos termos de regulamentacado especifica.

§ 4° O cébmputo das horas para validacdo da vistoria serd corrido.

Art. 25. Na vistoria mdvel devera ser colhida filmagem continua de até dez segundos, para
motociclos e veiculos de passeio, e de dez até 30 segundos, para 6nibus e caminhdes, via tablet ou
smartphone, devendo a filmagem ser iniciada a aproximadamente dois metros do veiculo, de forma
a identificar o ambiente em que estd sendo realizada a vistoria, e a partir da traseira do veiculo, de
modo a identificar sua placa, e contornar o veiculo até a sua dianteira.

Paragrafo Unico. A filmagem tratada no “caput” deste artigo ndo se aplica a vistoria prevista no § 2°
do artigo 1° da presente Portaria.

CAPITULO Vil
DOS VISTORIADORES

Art. 26. A Empresa Credenciada de Vistoria devera cadastrar junto ao Detran-SP os empregados que
exercerdo a fungao de vistoriador, para os fins de que trata esta Portaria.

Paragrafo Unico. A atividade de vistoriador veicular em Empresa Credenciada de Vistoria - ECV
devera ser exclusivamente exercida por profissional devidamente certificado nos termos do Capitulo
IX desta Portaria.
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Art. 27. Quando do primeiro cadastro de vistoriador junto a este érgdo de transito, a Empresa
Credenciada de Vistoria - ECV contratante deverd apresentar requerimento acompanhado da
seguinte documentacgao:

| - cépias simples da Carteira de Identidade e do Cadastro de Pessoas Fisicas;

Il - foto 3x4 datada e colorida;

Il - cépia colorida do certificado de conclusao do curso de vistoria de identificagdo veicular descrito
no Anexo | da presente Portaria;

IV - atestado de experiéncia de 30 dias, com o minimo de 6 horas diarias, em atividade de vistoria de
identificacdo veicular e documental em Empresa Credenciada de Vistoria - ECV;

V - comprovante de residéncia;

VI - atestado de antecedentes criminais e certidoes de distribuicdes criminais das justicas federal e
estadual, acompanhadas, se o caso, pelas respectivas certiddes de objeto e pé.

§ 1° Os requisitos previstos nos incisos Ill e IV do presente artigo serdo exigidos a partir de 90 dias da
publicacdo da presente portaria.

§ 2° Na hipotese de ndo constar prazo de validade nas certidGes apresentadas, o Detran-SP aceitara
como validas as expedidas até 90 dias imediatamente anteriores a data de apresentagdo do
requerimento de credenciamento, desde que corretamente instruido com todos os documentos
exigidos.

§ 3° Quando as certidOes exigidas forem positivas, deverdao estar acompanhadas das certidoes de
objeto e pé atualizadas de cada um dos processos indicados.

Art. 28. Aos profissionais ja cadastrados junto ao Detran-SP, serd exigido, em até 180 dias da
publicacdo da presente Portaria, ou quando do inicio do exercicio de atividade de vistoriador em ECV
diversa, que a Empresa Credenciada de Vistoria - ECV contratante apresente requerimento
acompanhado da seguinte documentacdo:

| - cdpias simples da Carteira de Identidade e do Cadastro de Pessoas Fisicas;

Il - foto 3x4 datada e colorida;

Il - cépia colorida do certificado de conclusao do curso de vistoria de identificagdo veicular descrito
no Anexo Il da presente Portaria;

IV - comprovante de residéncia;

V - atestado de antecedentes criminais e certiddes de distribui¢des criminais das justicas federal e
estadual, acompanhadas, se o caso, pelas respectivas certiddes de objeto e pé.

§ 1° Na hipdtese de ndo constar prazo de validade nas certidGes apresentadas, o Detran-SP aceitara
como validas as expedidas até 90 dias imediatamente anteriores a data de apresentagdo do
requerimento de credenciamento, desde que corretamente instruido com todos os documentos
exigidos.

§ 2° Quando as certidOes exigidas forem positivas, deverdo estar acompanhadas das certiddes de
objeto e pé atualizadas de cada um dos processos indicados.

Art. 29. Sera negado o cadastro de vistoriador que possuir condenagdo penal, em decisdo transitada
em julgado ou proferida por 6rgdo judicial colegiado, pelos crimes previstos na alinea "e" do artigo 1°
da Lei Complementar federal 64, de 18-05-1990.

Art. 30. O vistoriador cadastrado ndo podera atuar simultaneamente em mais de uma credenciada e
devera ter seus dados biométricos registrados de forma presencial, para fins de valida¢do e controle
do processo de vistoria de identificagao veicular.

Art. 31. Quando da transferéncia de vistoriador de Empresa Credenciada de Vistoria, a ECV
contratante devera requerer a alteracdo do cadastro do vistoriador por intermédio de requerimento
identificando o vistoriador por nome e CPF, a ECV contratante e a ECV a que o vistoriador prestava
servigo anteriormente por meio de razao social e CNPJ.

Art. 32. A credenciada deverd comunicar por escrito o desligamento de qualquer de seus
vistoriadores ao Detran-SP, no prazo de cinco dias Uteis a contar do evento.
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Paragrafo Unico. A comunicacdo de que trata o "caput" deste artigo podera ser feita pelo préprio
vistoriador desligado, sem prejuizo do dever da credenciada de fazé-la.

Art. 33.No prazo de 120 dias a partir da publicacdo desta Portaria, todos os vistoriadores
cadastrados deverdao ser submetidos a procedimento de coleta centralizada de suas biometrias
digital e facial, ato no qual deverdo ainda firmar declaragdo sobre a ciéncia e concordancia de sua
responsabilidade civil e criminal sobre o ato de realizacdo da vistoria e de que poderdo ter seu
cadastro suspenso junto ao Detran-SP no caso de cometimento de infragdes previstas nas normas
que regulamentam a matéria.

Art. 34. O ato de coleta das biometrias e assinatura dos vistoriadores serd de responsabilidade da
empresa de sistema homologada nos termos da Portaria Detran-SP 69, de 24-03-2017, a qual devera
registrar em video a coleta e entregd-la ao Detran-SP em midia fisica no prazo de 30 dias a partir do
esgotamento do prazo previsto no artigo 33.

CAPITULO IX
DO CURSO DE VISTORIA DE IDENTIFICAGAO VEICULAR E DOCUMENTACAO

Art. 35. A grade curricular minima, requisitos para matricula, carga horaria minima, abordagem
didatico-pedagdgica, frequéncia, avaliacdo e disposi¢cdes gerais do curso de vistoria de identificacdo
veicular e documental constam dos Anexos | e Il desta Portaria.

Art. 36. A pessoa juridica de direito publico ou privado interessada em homologar o curso previsto no
artigo 35 desta Portaria deverd apresentar ao Protocolo Geral do Detran-SP requerimento dirigido a
Diretoria de Veiculos do Departamento Estadual de Transito de Sdo Paulo.

§ 1° Deverdo acompanhar o pedido de homologacao:

| - documentacao relativa a habilitacdo juridica:

a) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, e, no caso de
sociedades por a¢des, acompanhado de documentos da eleicdo de seus administradores;

b) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente,
guando a atividade assim o exigir;

c) certiddo negativa de faléncia expedida pelo cartério distribuidor da sede da pessoa juridica, datada
de, no maximo, 60 dias anteriores a solicitacdo do credenciamento.

Il - documentacao relativa a regularidade fiscal e trabalhista:

a) prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;

b) prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e municipal, se houver, relativo a sede da
pessoa juridica, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual ou
estatutario;

c) prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal da sede da pessoa
juridica, na forma da lei;

d) certiddo negativa de existéncia de débitos trabalhistas, nos termos do Titulo VIl - A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, expedida pela Justica do Trabalho.

Il - documentacdo relativa a qualificagdo técnica:

a) descricdo detalhada da proposta pedagdgica e da metodologia de ensino;

b) identificacdo do corpo docente, acompanhada de curriculo e comprovacgdo de seu notdrio saber e
experiéncia em vistoria de identificacdo veicular;

c) cépia integral e colorida do material didatico;

d) modelo colorido de certificado de conclusdo de curso, o qual deverad identificar o aluno por nome,
CPF e RG, além do tipo de curso em que foi aprovado, o local e a data de sua realizagao.

§ 2°0Os documentos poderdo ser apresentados em coépia simples, a exce¢do das certidoes e
atestados, que deverdo ser apresentados no original.

§ 3° Na hipdtese de nao constar prazo de validade nas certidGes apresentadas, a administragao
aceitard como validas as expedidas até 90 dias imediatamente anteriores a data de apresentac¢do do
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requerimento de homologacdo, desde que corretamente instruido com todos os documentos
exigidos.

§ 4° Qualquer alteragdo na estrutura do curso, corpo docente e material didatico devera ser
comunicada a Diretoria de Veiculos e apenas podera ser efetivada se aprovada pelo érgao.

Art. 37.Compete a Diretoria de Veiculos, cumpridos os requisitos desta Portaria, deferir a
homologacao, expedir e publicar a respectiva portaria no Diario Oficial do Estado de S3o Paulo.

§ 1° A homologacado do curso serd atribuida a titulo precdrio, ndo implicando qualquer 6nus para o
Estado, podendo ser revogada a qualquer tempo.

§ 2°A continuidade da homologacdo dependerd, ainda, da adaptacdo do curso a futuras
regulamentacdes de ordem técnica por parte do Detran-SP ou outro érgdo competente para tal fim.
§ 3° 0 curso homologado que, a qualquer tempo, deixar de atender as disposicdes desta Portaria
terd sua homologacdo cancelada pelo Detran-SP.

Art. 38.0 curso homologado na forma desta Portaria deverd ser ministrado exclusivamente na
modalidade presencial.

Art. 39. A pessoa juridica de direito publico ou privado, cujo curso tenha sido homologado, devera
apresentar, em formato digital, por intermédio de canal eletrénico a ser disponibilizado pelo Detran-
SP, com antecedéncia minima de 48 horas do inicio de novo curso, comunicado dirigido a Diretoria
de Veiculos informando local, data e relagcdo dos alunos do curso a ser ministrado.

§ 1° A relacdo dos alunos deverad identificar cada interessado por nome, CPF e RG.

§ 2° Apds o encaminhamento do comunicado, serd aceita alteracdo na relacdo de alunos desde que
encaminhada para o mesmo canal com antecedéncia minima de 24 horas do inicio do respectivo
curso.

Art. 40. Devera ser observado o limite maximo de 50 alunos por curso.

Art. 41. O estabelecimento, préprio ou locado, utilizado para a exposicdo tedrica do conteudo
devera:

| - Obedecer ao critério de 1,20m? por aluno e de 6m? para o professor, mobiliado com carteiras
individuais, além de cadeira e mesa para o professor;

Il - Atender aos critérios de acessibilidade conforme legislacdo vigente;

[l - Possuir sanitdrio adaptado a pessoas com necessidades especiais.

Art. 42. A exposicao dos veiculos e das aulas tedrica e pratica ministradas pela pessoa juridica de
direito publico ou privado cujo curso tenha sido homologado deverao se dar em drea coberta.

Art. 43. Compete a pessoa juridica de direito publico ou privado, cujo curso tenha sido homologado,
certificar, cumpridos os requisitos previstos nos Anexos | e Il, os alunos aprovados, emitindo
certificado de conclusdo de curso no padrdo do apresentado quando da homologacao.

Art. 44. No prazo maximo de 10 dias do término de cada curso, a pessoa juridica de direito publico ou
privado, cujo curso tenha sido homologado devera apresentar, em formato digital, por intermédio de
canal eletronico a ser disponibilizado pelo Detran-SP, comunicado dirigido a Diretoria de Veiculos
informando o resultado (aprovacdo ou reprovacdo), frequéncia e nota no exame final de cada um
dos candidatos, os quais deverdo ser qualificados por nome, CPF e RG.

Art. 45. A qualquer momento, o Detran-SP podera fiscalizar a realizagdo dos cursos, nos locais e datas
indicados.

Art. 46. A pessoa juridica de direito publico ou privado, cujo curso tenha sido homologado, sujeitar-
se-a as seguintes sang¢des administrativas, conforme a gravidade da infragdo e sua reincidéncia,
observada a ampla defesa e o contraditério:

| - adverténcia por escrito;

Il - suspensdo das atividades por 30, 60 ou 90 dias;

Il - cassagdo da homologacao.

Art. 47. Constituem infragGes passiveis de adverténcia por escrito:

| - Ndo prestar servico adequado, na forma prevista na presente Portaria e em consonancia com os
preceitos éticos de corregao profissional, moralidade administrativa e cortesia;
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Il - Deixar de prover ao Detran-SP, no prazo estipulado pelo 6rgdo de transito, informacgao que seja
devida;

Il - Apresentar ao Detran-SP, culposamente, informagdes ndo verdadeiras;

IV - Deixar de atualizar o corpo docente e/ou material didatico apds alteracdes na legislacdo e/ou no
regulamento técnico de vistoria veicular do Detran-SP;

V - Deixar de exigir do aluno a apresentacdao de documentos obrigatérios previstos na presente
Portaria;

VI - Ministrar curso em estabelecimento que ndo se adequa aos requisitos minimos exigidos na
presente Portaria.

Art. 48. Constituem infracdes passiveis de suspensdo das atividades por 30 dias na primeira
ocorréncia, de 60 dias na segunda ocorréncia e de 90 dias na terceira ocorréncia:

| - Reincidéncia de infragcdo punida com aplicacdo de adverténcia por escrito;

Il - Deixar de prover ao Detran-SP informacdo que seja devida;

[l - Ministrar curso com professor ndo autorizado pelo Detran-SP;

IV - Ministrar curso em desacordo com a presente Portaria;

V - Deixar de comunicar previamente ao Detran-SP, em até 30 dias, qualquer alteracdo em um dos
documentos relativos a sua qualificacdo técnica;

VI - Deixar de comunicar, em até 30 dias, altera¢des societdrias ao Detran-SP;

VIl - Deixar de conceder, a qualquer tempo, livre acesso as autoridades de transito as suas
instalacGes, registros e outros meios vinculados a homologacao, por meio fisico ou eletrénico;

VIII - Ndo possuir registros dos cursos realizados (identificacdo dos alunos - por nome, CPF e RG -, sua
frequéncia e local e data de sua realizacdo, além de comprovagdo de sua avaliacdo e o respectivo
resultado).

Art. 49. Constituem infracdes passiveis de cassacdao da homologacao:

| - reincidéncia da irregularidade punida com aplicacdo de sancdo administrativa de suspensdo das
atividades por 90 dias;

Il - Apresentar ao Detran-SP, dolosamente, informacdes nao verdadeiras;

Il - Certificar aluno que ndo preencha os requisitos minimos para ingressar no curso de vistoria de
identificacdo veicular;

IV - Certificar aluno que ndo tenha cumprido os requisitos minimos de frequéncia e/ou avaliagdo
CAPITULO X
DOS DEVERES DA EMPRESA CREDENCIADA, DO VISTORIADOR E DAS PENALIDADES

Art. 50. A Empresa Credenciada de Vistoria - ECV estara sujeita as penalidades descritas no artigo 9°,
da Resolugdo Contran 466, de 11-12-2013, quando apurada alguma das infracdes previstas nos
artigos 10 a 13 da referida Resolucgdo.

§ 1° A empresa credenciada é responsavel pelo exercicio da atividade de vistoria veicular realizada
em seu estabelecimento credenciado e fora dele, possuindo o dever de fiscalizar a atuacdo de seus
vistoriadores e responsabilizando-se pelos procedimentos por eles praticados.

§ 2° O Detran-SP podera suspender cautelarmente, sem prévia manifestacdo do interessado, as
atividades de vistoria de identificacdo veicular de empresa credenciada em caso de risco iminente,
nos termos do art. 14, da Resolucdo Contran 466, de 11-12-2013.

Art. 51. A suspensdo e a cassacdo do credenciamento de Empresa Credenciada de Vistoria - ECV
habilitada para a realizagdo de vistoria fixa corresponderdo, respectivamente, a automatica
suspensdo ou cassagao de sua habilitacdo para a realizagdo de vistoria moével.

§ 1° A habilitagdo para prestacao dos servigos de vistoria mével poderd ser suspensa no curso de
processo administrativo em que se apure cometimento de infragdo por meio dessa modalidade, nos
termos do pardgrafo segundo do artigo 50, independentemente da suspensdo da atividade de
vistoria fixa.

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

§ 2° Caso alguma das infragdes previstas na Resolugdo Contran 466, 11-12-2013 e nesta Portaria
tenha sido cometida exclusivamente na modalidade de vistoria mével, poderd o Detran-SP aplicar
a(s) correspondente(s) san¢do(des) apenas para referida modalidade.

Art. 52. 0 processo administrativo terd por objeto a apuracdo da responsabilidade da Empresa
Credenciada de Vistoria - ECV e do vistoriador responsavel pelo procedimento investigado.

§ 1° Serdo aplicadas ao vistoriador, no que couber, as sancdes previstas na Resolucdo Contran 466,
de 11-12-2013 e na presente Portaria.

§ 2° No caso de aplicagdo da pena de suspensdo, o reinicio das atividades do vistoriador ficara
condicionado ao decurso do prazo aplicado e a aprovacao no curso previsto no Anexo Il da presente
Portaria.

§ 3° No caso de aplicacdo de pena de cassacdo do cadastro, o reinicio das atividades do vistoriador
ficard condicionado ao decurso do prazo de dois anos e a aprovagdo no curso previsto no Anexo | da
presente Portaria.

Art. 53.S3o deveres da credenciada durante o periodo do credenciamento, cuja inobservancia
constitui infracdo passivel de aplicacdo da sancdo administrativa de adverténcia por escrito,
independentemente da aplicacdo de penalidades previstas na Resolucdo Contran 466, de 11-12-
2013:

| - prestar servico adequado, na forma prevista na legislacdo aplicdvel a vistoria de identificacdo
veicular e em consonancia com os preceitos éticos de correcdo profissional e moralidade
administrativa;

Il - exigir de seu pessoal técnico e administrativo identificacdo, por intermédio de crachd, durante o
horario de funcionamento da empresa e a prestacdo da atividade credenciada;

Il - manter em suas acomodacdes salas de espera e instalagGes, em especial as sanitdrias, em
perfeitas condic¢des de utilizacdo, funcionamento e higiene;

IV - manter atualizado cadastro da empresa e de seus profissionais perante o Detran-SP;

V - promover o aprimoramento da equipe técnica por meio de semindrios, cursos, palestras e
congressos;

VI - fornecer subsidios, sempre que solicitada e nos prazos assinalados, para atendimento da
Ouvidoria e demais canais de atendimento ao cidaddo do Detran-SP, pertinente a atividade de
vistoria de identificagdo veicular;

VIl - comunicar em até 12 (doze) horas a unidade de transito do municipio de realizagdo da vistoria,
por meio de oficio instruido com cdpia do respectivo laudo, qualquer identificagdo veicular suspeita
de adulteragdo ou irregularidade insanavel, unidade de transito essa que dard conhecimento a
autoridade policial civil competente para fins de apuragdo criminal;

VIII - manter suporte técnico e operacional capaz de atender as vistorias com eficiéncia e qualidade;
IX - manter afixado em local visivel ao publico cépia da portaria de credenciamento, cépia de sua
publicacdo no Diario Oficial do Estado e horario de funcionamento.

X - atribuir a cada um de seus vistoriadores cadastrados a realizacdo de ndo mais de 50 vistorias de
identificacdo veicular por dia;

Xl - abster-se de fazer qualquer propaganda ou distribuir informe publicitdrio a menos de um
quilémetro de distancia de Unidade de Atendimento do Detran-SP, exceto aquela restrita a
identificacdo visual do estabelecimento credenciado;

XIl - abster-se de utilizar a logomarca do Detran-SP ou expressdes e simbolos que induzam confusdo
de identidade com o Detran-SP, tais como "vistoria Detran", "transferéncia Detran", entre outros,
exceto quando devidamente autorizado como parte da identificagdo visual do estabelecimento
credenciado, nos termos do Anexo Ill da presente Portaria;

XIll - abster-se de realizar venda casada ou publicidade conjunta com atividades diversas de vistoria
veicular;

XIV - informar, em até 5 dias Uteis, o desligamento de vistoriador de seu quadro de pessoal,
conforme previsdo do artigo 32, “caput”, desta Portaria;
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XV - manter identificacdo visual do estabelecimento de acordo com o Anexo lll;

XVI - finalizar vistoria, com a correspondente emissdo do laudo eletrénico, no periodo
regulamentado.

Art. 54.S3o deveres da credenciada durante o periodo de credenciamento, cuja inobservancia
constitui infracdo passivel de aplicacdo da sancdo administrativa de suspensao das atividades por 30
dias na primeira ocorréncia, 60 dias na segunda e 90 dias na terceira, independentemente da
aplicacdo de penalidades previstas na Resolu¢ao Contran 466, de 11-12-2013:

| - fornecer nota fiscal eletrénica dos servicos credenciados nos termos desta Portaria;

Il - manter atualizada toda a documentacdao da empresa e disponivel para fiscalizacdo pelo Detran-
SP;

Il - prestar contas da atividade credenciada sempre que solicitada pelo Detran-SP;

IV - manter o local credenciado em funcionamento por no minimo seis horas diarias, de segunda a
sexta feiras.

V - cumprir as disposi¢Ges desta Portaria e normas relativas aos prazos e procedimentos pertinentes
a atividade de vistoria de identificacdo veicular;

VI - manter aparelhos e equipamentos técnicos em boas condi¢Ges de uso;

VIl - comunicar previamente ao Detran-SP qualquer alteragdo, modificacdo ou introducdo técnica
capaz de interferir na execucdo da atividade credenciada;

VIII - comunicar ao Detran-SP, tdo logo constatada, irregularidade na emissdao de laudo de vistoria de
identificacdo veicular por vistoriador cadastrado em sua empresa;

IX - comunicar em até 30 dias alteracGes societdrias a Diretoria de Veiculos do Detran-SP,
encaminhando a documentacdo prevista na alinea "c", do inciso |, do artigo 6° desta Portaria,
pertinente ao sdcio ingressante;

X - manter o laudo eletrénico e respectivas imagens em arquivo digital, disponibilizando seu acesso
ao Detran-SP sempre que solicitada, pelo prazo de cinco anos, a contar da realizacdo da vistoria de
identificacdo veicular;

Xl - abster-se de delegar qualquer das atribuicdes que lhe forem conferidas nos termos desta
Portaria;

XII - abster-se de alterar suas instalacdes internas sem prévia comunicacdo, de no minimo 30 dias do
inicio das obras, a Diretoria de Veiculos do Detran-SP, salvo no caso de impossibilidade técnica,
devendo a comunicagdo ser feita tdo logo as alteragdes se fagam necessarias;

Xl - fiscalizar diligentemente a atividade de seus vistoriadores;

XIV - assegurar que o laudo de vistoria seja assinado pelo vistoriador responsavel por sua realizacgdo.
Paragrafo uUnico. A reincidéncia de infracdo punida com aplicacdo de adverténcia por escrito sujeitara
a empresa e/ou vistoriador responsavel as sangées previstas no “caput” deste artigo.

Art. 55.S3o deveres da credenciada durante o periodo de credenciamento, cuja inobservancia
constitui infracdo passivel de aplicacdo da sancdo administrativa de cassacdo do credenciamento,
independentemente da aplicacdo de penalidades previstas na Resolucdo Contran 466, de 11-12-
2013:

| - manter sistema apto a enviar dados e realizar consultas via webservice pelo Detran-SP e pela
Prodesp;

Il - manter a atividade credenciada, salvo no caso de interrupgdo justificada e previamente
autorizada pela Diretoria de Veiculos do Detran-SP;

Il - abster-se de exercer as atividades inerentes ao credenciamento estando ele suspenso;

IV - abster-se de realizar a atividade credenciada em instala¢cGes conjugadas a empresas que vendam
ou prestem servigos correlatos as desconformidades ou que se enquadrem nas atividades previstas
no inciso | do artigo 7°, desta Portaria;

V - abster-se de contratar servidor ou empregado publico em exercicio no Detran-SP, inclusive os de
confianga, bem como seus cdnjuges, companheiros e parentes até o 2° grau;
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VI - abster-se de pagar comissdo ou porcentagem por indicacdo ou encaminhamento de clientes, em
especial a servidores e empregados publicos e, aos que exercem as atividades previstas no inciso |,
do artigo 7°, desta Portaria.

Pardgrafo Unico. A reincidéncia de infracdo punida com aplicacdo de suspensdo das atividades por 90
dias sujeitarad a empresa e/ou vistoriador responsavel as sancdes previstas no “caput” deste artigo.
Art. 56. O processo administrativo para aplicacdo de qualquer das penalidades previstas nesta
Portaria obedecerd ao devido processo legal, ao contraditério e a ampla defesa, observado o
disposto na Lei Estadual 10.177, de 30-12-1998.

Art. 57.E competente para a aplicacio das penas previstas nesta Portaria o Gerente de
Credenciamento da Diretoria de Veiculos, cabendo recurso ao Diretor de Veiculos do Detran-SP.

Art. 58. A credenciada apenada com a cassacao de credenciamento, seus socios ou proprietdrio, bem
como seus coOnjuges, companheiros e parentes até o 2° grau, somente poderdo pleitear novo
credenciamento apds dois anos do transito em julgado da decisdo punitiva.

CAPITULO Xl
DA RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL

Art. 59. A credenciada respondera civil e criminalmente por prejuizos causados em decorréncia das
informacdes e interpretac¢des inseridas no laudo de vistoria de identificacdo veicular, salvo aquelas
oriundas do banco de dados BIN/RENAVAM/RENAMO, independentemente do limite da apdlice de
seguro prevista na alinea "c" do Inciso Ill, do artigo 6° desta Portaria;

CAPITULO Xl
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 60. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicac¢do.

Art. 61. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario, incluidos a Portaria Detran-SP 1.681/2014 e o
Comunicado Detran-SP 2, de 30-06-2016.

ANEXO |
CURSO DE VISTORIA DE IDENTIFICACAO VEICULAR E DOCUMENTAL

1. Carga horaria minima:

A carga horaria minima total do curso é de 40 horas-aula.

Considera-se hora-aula o periodo de 50 minutos.

Deverad ser observado o limite maximo de 10 horas-aula por dia.

2. Requisitos para matricula:

Possuir documento de identificagao pessoal.

Possuir ensino fundamental completo.

3. Estrutura curricular e carga horaria minima:
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mModulo Conteddo Car:g?
Haoraria
Modulo | | Etica Profissional 1hi'a

Etica Profissional

* Comportamento &tico do profissional;

* Mogdes de urbanidade no atendimento ao cliente;

* Sigilo administrative no desenvolvimento das atividades;
* Obrigacdes do e sang¢des administrativas ao vistoriador;
* Implicagtes civeis e penais no exercicio da profissao.

Maduloe Il | Introducio Ihfa
Introducdo a vistoria de identificagdo veicular e documental

* 0 Registro Nacional de Veiculos Automotores — REMAWAM;

* A Base indice Nacional — BIM e os registros estaduais;

* Fundamentos de registro e licenciamento de weiculos;

* Objetivos e hipoteses de incidéncia da wistoria de identificacao weicular
e documental;

* Principais topicos das Resolugdes Comtran e Portarias Denatran sobre
vistoria de identificacdo weicular e documental;

* Principais topicos das Portarias Detran-SP sobre wvistoria de identificacio
veicular e documental;

* Wistoria mowvel e suas espécies;

* Apresentacido do documento de referéncia e do regulamento técnico
do Detran-SF;

* A seguranca do vistoriador na realizacio da vistoria weicular e documen-
tal e na utilizagao dos equipamentos cbrigatorios das ECVs, em espedial a
valeta e o elevador automotivao.

nSdulo 11l | Procedimentos e Téonicas de Vistoria Weicular e Documenital Ihvfa
Analise dooumental

* Legislacdo pertinente;

* ldentificacdo e conferéncia dos campos do CRW/CRLW;

* Principais pontos de identificagao do espelho;

* Analise da impressao de preenchimento das imformagbes;

* Apresentagao das principais t&cnicas de adulteracao e falsificacao de
CRW e CRLW.

Alteracoes de caracteristicas Shia
* Legislacao pertinente;

* Tipos de weiculos;

* Introducio & componentes estruturais, mecanicos e agregados;
* Alteracdes estruturais e modificacoes regulares;

* Apresentacdo de alteractes irregulares mais comuns.

Grawacao identificadora de chassi & suportes identificadores eh'a
* Legislacdo pertinente;

* Composicado @ morfologia das gravagdes e cddigos identificadores.

* Processos de gravacao da numeragao identificadora de chassi;

* Tropicalizacao de gravacao da numeracao identificadora de chassi;

* Remarcacdo da numeracdo identificadora de chassi;

* Apresentacdo das principais técnicas de adulteracio de chassi:

* Grawvagdes de chassi seqredo;

* Suportes identificadores (gravacdes identificadoras de wvidro; etiquetas
autoadesivas destrutivas e plaguetas identificadoras) e suwas principais
técnicas de adulteracio.

Gravagoes identificadoras de agregados eh'a
* Legislacao pertinente;

* Principais agregados com gravacao de numeracao identificadora (motor,
cambio, eixo, bomba injetora, caixa de direcao e carrocaria);

* Principais tipos de gravacdo de numeracgao idemtificadora (plagquetas,
etiguetas e gravaciol;

* Apresentagao das numeracgies identificadoras de motor, cambio e eixo;
* Séries confirmativas da numeracdo identificadora de motor;

* Regularizagao e remarcacao de numeracao identificadora de motor;

* fpresentacdo das principais técnicas de adulteracao de agregados.

Placas de identificacao Ehv'a
* Legislacao pertinente;

* Padrao de furacdo de placas traseiras;

* Lacre & cordao do lacre;

* Codigo de fabricante, estado e data das placas;

* Cadigo de barras;

* Pelicula refletiva;

* Apresentacao das principais técnicas de adulteracao de placas de identificacao.

Itens de seguranca e eguipamentos obrigatérios Shia
* Legislacao pertinente;

* Relacdo dos itens de seguranga e equipamentos obrigatdrios a serem vistoriados;
* Teste dos items de seguranca e equipamentos obrigatdrios:

* Decodificacado de datas de producdo de wvidros e pecas automotivas e
confronto de datas de pecas;

* Apresentacdo de equipamentos irregulares mais comuns.

modulo IV | Pratica de Vistoria Weicular e Documental Bh'a
Aula Pratica
* Exames fisicos e perceptuais emn CRW & CRLW:
* Confronto das mformacgdes do CRVICRLY com o e-Vistoria e o weiculo vistorado;
* Demonstracdo e exame das caracteristicas do weiculo vistoriado;
* Demonstracao e exames fisicos e perceptuais em todos os pontos de
identificacdo do weiculo wvistoriado,;
* Demonstragao de captura das fotografias obrigatérias do veiculo visto-
riado, inclusive com a utilizacao de boroscopio;
* Demonstracao de adulteracdes mais frequentes nos itens de vistoria weicular;
* Técnicas a serem empregadas pelos wistoriadores wvisando o reconheci-
mento de adulteracoesifalsificacoes,;
* Exames fisicos e testes dos equipamentos obrigatdrios e itens de segu-
ramca do wveiculo vistoriado, inclusive com a utilizagao dos equipamentos
previstos no artigo 9° desta Portaria;
* Consideragbes gerais sobre a seguranca do vistoriador na realizacao da
wistoria weicular e documental;

* Apresentacdo e adeguada utilizacio dos equipamentos obrigatdrios das ECWs.
Total 40 h'a
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4. Abordagem didatico-pedagégica: A abordagem didatico-pedagdgica do curso de vistoriador
veicular consiste na apresentacdo de aulas tedricas e praticas ministradas de forma dinamica,
expositiva e dialdgica, proporcionando a formacgao profissional e cidada do aluno, sendo que para as
atividades praticas devem ser utilizados ao menos dois tipos distintos de veiculos, obrigatoriamente
um deles possuindo seus sinais identificadores regularmente remarcados apds recuperacdo de
furto/roubo.

5. Avaliacdo da aprendizagem: Ao final do curso, serd aplicada, pela pessoa juridica de direito publico
ou privado cujo curso tenha sido homologado, prova tedrica, individual e sem consulta, com 20
guestdes de multipla escolha, com no minimo 4 alternativas por questao, e duragdo minima de 2
(duas) horas.

A prova devera consistir de:

| - 1 (uma) questao relativa ao Médulo |;

Il - 1 (uma) questao relativa ao Mddulo Il;

Il - 3 (trés) questdes relativas a andlise documental, do Mdédulo 1ll;

IV - 3 (trés) questdes relativas a alteragdo de caracteristicas, do Mddulo ll;

V - 4 questdes relativas a gravacao identificadora de chassi e suportes identificadores, do Madulo ll;
VI - 4 questOes relativas a gravacgées identificadoras de agregados, do Mdédulo lll;

VIl - 2 (duas) questdes relativas a placas de identificagcdao, do Mddulo ll;

VIII - 2 (duas) questGes relativas a itens de seguranca e equipamentos obrigatdrios, do Mddulo Ill.
Sera considerado aprovado no curso, o participante que tiver 100% de frequéncia e, no minimo, 70%
de acerto nas questdes relativas ao conteudo tedrico.

Em caso de reprovacdo na prova tedrica, o participante tera prazo maximo de 30 dias para realizar
novamente o exame sem a necessidade de refazer o curso.

Em caso de nova reprovagao, o participante devera realizar novamente o presente curso.

A pessoa juridica de direito publico ou privado cujo curso tenha sido homologado devera manter o
registro das provas aplicadas pelo prazo minimo de 5 anos.

Fica assegurado ao aluno o acesso a sua avaliagdo.

ANEXO ]
CURSO DE ATUALIZACAO EM VISTORIA DE IDENTIFICACAO VEICULAR E DOCUMENTAL

1. Carga hordria minima: A carga hordria minima total do curso é de 20 horas-aula. Considera-se
hora-aula o periodo de 50 minutos. Devera ser observado o limite maximo de 10 horas-aula por dia.
2. Requisitos para matricula: Possuir documento de identificagdo pessoal. Possuir ensino
fundamental completo.

3. Estrutura curricular e carga horaria minima:
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Médulo | Contetido Hcar_g{a
oraria
Modulo | | Etica Profissional Thia

Etica Profissional

* Comportamento ético do profissional;

* Nogdes de urbanidade no atendimento ao cliente;

* Implicaches civeis e penais no exercicio da profissao.

Madulo Il | Atualizacdo e sequranca profissional 1 TF]

Introducdo a vistoria de identificacao veicular & dooumental

* Principais alteragdes das Resolugdes Contran e Portarias Denatran e

Detran-5P sobre vistoria de identificacio veicular e documental;

* Qbrigagies do e sangdes administrativas ao vistoriador;

* Apresentacio e discussdo do documento de referéncia e do regulamento

técnico do Detran-5P;

* A seguranca do vistoriador na realizacao da vistoria veicular e documen-

tal e na utilizagao dos equipamentos obrigatdrios das ECVs, em especial a

valeta e o elevador automotivo.

Modulo Il | Inovag@es tecnoldgicas e procedimentais ma area de wvistoria weicular:| 1,5hfa
revisao e atualizacdo

Analise documental

* Revisdo e atualizacdo da legislacido pertinente;

* Principais pontos de identificacio do espelho;

* Analise da impressao de preenchimento das informacoes;

* Apresentacao de técnicas de adulteracio e falsificacdo de CRV e CRLV.

Alteracbes de caracteristicas 2hia
* Revisao e atualizacao da legislacao pertinente;

* Alteracoes estruturais e modificacdes regulares;

* Apresentacdo de alteracdes imegulares mais comuns.
Gravacdo identificadora de chassi e suportes identificadores 4hia
* Revisao e atualizacdo da legislacao pertinente;

* Processos de gravagao da numeragao identificadora de chassi;

* RemarcacaofTrapicalizacdo da numeracdo identificadora de chassi;

* Apresentacao das principais téonicas de adulteracdo de chassi;

* Gravagoes de chassi segredo;

* Suportes identificadores (gravacdes identificadoras de widro; etiquetas

autoadesivas destrutivas e plaquetas identificadoras) e suas principais

técnicas de adulteracao.

Gravactes identificadoras de agregados 3hia
* Revisdo e atualizacio da legislacdo pertinente;

* Principais tipos de gravacio de numeracdo identificadora (plaguetas,

etiquetas e gravacao);

* Apresentacdo das numeracdes identificadoras de motor, cambio e eixo;

* Séries confirmativas da numeracio identificadora de motor;

* Regularizacao e remarcacao de numeracao identificadora de motor;

* Apresentacao das principais técnicas de adulteracdo de agregados.

Placas de identificacio 1,5hfa

* Revisao e atualizacdo da legislaciao pertinente;

* Padrao de furacao de placas traseiras;

* Lacre e cordao do lacre;

* Codigo de fabricante, estado e data das placas;

* Cadigo de barras;

* Pelicula refletiva;

* Apresentacdo das principais téonicas de adulteracio de placas de identificacio.

Itens de sequranca e equipamentos cbrigatdrios 2hia

* Revisdo e atualizacdo da legislacdo pertinente;

* Relagdo dos itens de seguranca e eguipamentos obrigatérios a serem

vistoriados;

* Teste dos itens de seguranga e equipamentos obrigatdrios;

* Apresentacdo de equipamentos irmequlares mais comuns.

Modu- [ Prética de Vistoria Veicular e Documental 2hia
lo IV Aula Pratica

* Exames fisicos e perceptuais em CRV e CRLV;

* Demonstragao e exames fisicos e perceptuais em todos os pontos de

identificacdo do veiculo vistoriado;

* Técnicas a serem empregadas pelos vistoriadores visando o reconheci-

mento de adulteracoesifalsificacbes;

* Demonstracao de adulteragdes mais frequentes nos itens de vistoria veicular;

* Demonstracio de captura das fotografias obrigatorias do wveiculo visto-

riado, inclusive com a utilizacdo de boroscopio;

* Exames fisicos e testes dos equipamentos obrigatdnos e itens de sequ-

ranca do veiculo vistoriadoe, inclusive com a utilizacdo dos equipamentos

previstos no artigo 9° da presente Portaria;

* Consideracbes gerais sobre a seguranga do wvistoriador na realizacdo da

vistoria veicular e documental;

* Apresentacdo e utilizacio dos equipamentos obrigatorios das ECWs.

Total 20 hia
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4. Abordagem didatico-pedagdgica:

A abordagem didatico-pedagdgica do curso de vistoriador veicular consiste na apresentacao de aulas
tedricas e praticas ministradas de forma dinamica, expositiva e dialdgica, proporcionando a formacao
profissional e cidada do aluno, sendo que para as atividades praticas devem ser utilizados ao menos
dois tipos distintos de veiculos, obrigatoriamente um deles possuindo seus sinais identificadores
regularmente remarcados apds recuperacdo de furto/roubo.

5. Avaliagao da aprendizagem:

Ao final do curso, sera aplicada, pela pessoa juridica de direito publico ou privado cujo curso tenha
sido homologado, prova tedrica, individual e sem consulta, com 20 questdes de multipla escolha,
com no minimo 4 alternativas por questdo, e duragdo minima de 2 (duas) horas.

A prova devera consistir de:

| - 1 (uma) questao relativa ao Médulo |;

Il -1 (uma) questao relativa ao Mdédulo Il;

[lI- 3 (trés) questdes relativas a analise documental, do Mddulo IlI;

IV- 3 (trés) questdes relativas a alteracdo de caracteristicas, do Mddulo llI;

V- 4 quest0es relativas a gravacao identificadora de chassi e suportes identificadores, do Mddulo IlI;
VI- 4 questdes relativas a gravagdes identificadoras de agregados, do Mddulo 1lI;

VII- 2 (duas) questdes relativas a placas de identificagcdo, do Mddulo llI;

VIII- 2 (duas) questdes relativas a itens de seguranca e equipamentos obrigatérios, do Mddulo 1.
Sera considerado aprovado no curso, o participante que tiver 100% de frequéncia e, no minimo, 70%
de acerto nas questdes relativas ao conteuddo tedrico.

Em caso de reprovagdo na prova tedrica, o participante tera prazo maximo de 30 dias para realizar
novamente o exame sem a necessidade de refazer o curso.

Em caso de nova reprovagao, o participante devera realizar novamente o presente curso.

A pessoa juridica de direito publico ou privado cujo curso tenha sido homologado devera manter o
registro das provas aplicadas pelo prazo minimo de 5 anos.

Fica assegurado ao aluno o acesso a sua avaliagdo.

ANEXO ]
IDENTIFICACAO VISUAL DA EMPRESA CREDENCIADA DE VISTORIA - ECV

1. Para efeito de aplica¢do da presente Portaria, define-se: Fachada: qualquer das faces externas de
uma edificagdo principal ou complementar, tais como torres, caixas d'agua, chaminés ou similares;
Anuncio Indicativo: aquele que visa unicamente identificar, no estabelecimento credenciado, o
edificio, a atividade econOGmica nele praticada e a pessoa juridica que nele exerce a atividade;
Anuncio Publicitdrio: aquele destinado a veiculacdo de publicidade, incluida a divulgacdo de servigos
acessarios realizados pela pessoa juridica credenciada.

2. A identificacdo visual do estabelecimento da Empresa Credenciada de Vistoria - ECV devera
observar o disposto no presente Anexo, sem prejuizo de adequar-se a legislacdo municipal, caso
existente, que regulamente a ordenagao dos elementos que compdem a paisagem urbana.

2.1. As empresas ja credenciadas ou que ja tenham protocolizado pedido de credenciamento quando
da publicacdo da presente Portaria deverdo comprovar a regularizacdo de sua identidade visual
guando de seu pedido de recredenciamento ou alteragdo de endereco.

3. A fachada do estabelecimento credenciado ndo podera ostentar, com a excecdo do Anuncio
Indicativo e do Anuncio Publicitdrio, informagdes referentes a atividade econémica nele praticada e a
pessoa juridica que nele exerce a atividade, quer seja de forma escrita ou por intermédio de
simbolos, indices, marcas, logotipos etc.

4. Sera permitido apenas 1 (um) Anuncio Indicativo por estabelecimento credenciado, o qual devera
estar instalado, pintado ou aplicado na fachada do edificio ou em suporte em forma de totem ou
estrutura tubular, nos termos do presente Anexo e seus modelos.

No caso de Anuncio Indicativo instalado, pintado ou aplicado na fachada do edificio, a area total do
Anuncio Indicativo n3o devera ultrapassar 4m?2,
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No caso de Anuncio Indicativo instalado, pintado ou aplicado em suporte em forma de totem ou
estrutura tubular, devera estar contido dentro do lote, sua drea ndo devera ultrapassar 4m? e sua
altura maxima devera ser de 5 metros, incluidas a estrutura e a area total do anuncio.

5. E proibida a instalacdo de Anuncio Indicativo em empenas cegas e coberturas das edificacdes.

6. Serd permitido apenas 1 (um) Antncio Publicitario, cujas dimensdes ndo deverdo ultrapassar 2m?,
no lote ou na fachada do estabelecimento credenciado, o qual devera estar pintado, aplicado ou
instalado por meio de banner ou similar, e devera unicamente informar o rol de servicos oferecidos
pela empresa.

7. O Anuncio Publicitario realizado no exterior do estabelecimento credenciado devera observar o
previsto na presente Portaria, sem prejuizo de adequar-se a legislagdo municipal, sendo vedada a
colocagdo de faixa, cavalete e similares em logradouro publico.

8. Padrao de Anuncio Indicativo - Fachada. O espaco destinado ao logo do Detran-SP devera ocupar,
no minimo, 20% das dimensd&es totais do andncio.
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PORTARIA CAT N° 026, DE 29 DE MARCO DE 2017 - (DOE de 30.03.2017)

Concede regime especial de tributacao pelo ICMS nas saidas internas, destinadas a
consumidor final, de carne e demais produtos comestiveis frescos, resfriados, congelados,
salgados, secos ou temperados, resultantes do abate de ave, leporideo e gado bovino,
bufalino, caprino, ovino ou suino, bem como “jerkedbeef”.

O COORDENADOR DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA, tendo em vista o disposto no inciso | do artigo
74 do Anexo Il do Regulamento do Imposto sobre Operagdes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e
sobre Presta¢des de Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagdo -
RICMS, aprovado pelo Decreto 45.490, de 30-11-2000, e a dificuldade em operacionalizar até o dia 1°
de abril do corrente ano a intervengao fisica nas maquinas de Emissor de Cupom Fiscal - ECF para
inclusdo da carga tributaria de 11% do ICMS incidente nas saidas internas, destinadas a consumidor
final, de carne e demais produtos comestiveis frescos, resfriados, congelados, salgados, secos ou
temperados, resultantes do abate de ave, leporideo e gado bovino, bufalino, caprino, ovino ou suino,
bem como “jerkedbeef”, resolve conceder o seguinte regime especial:

Artigo 1° Nas saidas internas, destinadas a consumidor final, de carne e demais produtos comestiveis
frescos, resfriados, congelados, salgados, secos ou temperados, resultantes do abate de ave,
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leporideo e gado bovino, bufalino, caprino, ovino ou suino, bem como “jerkedbeef”, poderd o
contribuinte adotar, de forma alternativa ao disposto no inciso | do artigo 74 do Anexo Il do RICMS,
os seguintes procedimentos:

| - aplicar, nas referidas saidas, reducao da base de cdlculo de forma que a carga tributaria resulte no
percentual de 12%;

Il - creditar-se, sem prejuizo dos demais créditos, de importancia equivalente a aplicacdo do
percentual de 1% sobre o valor das respectivas saidas internas.

Artigo 2° O valor do imposto a ser creditado nos termos do inciso Il do artigo 1° devera ser lancado
no livro Registro de Apuracao do ICMS e na correspondente Guia de Informacdo e Apuracdo do ICMS
- GIA, no campo “Outros Créditos” do quadro “Crédito do Imposto”, com a expressdao “Valor a ser
creditado, conforme Portaria CAT ___ (indicar o nimero desta portaria)”.

Artigo 3° A adocdo do Regime Especial previsto nesta portaria é opcional, devendo o contribuinte
formalizar a sua adesdo por meio de termo lavrado na coluna “observacées” do livro Registro de
Utilizagcdo de Documentos Fiscais e Termos de Ocorréncias, modelo 6 (artigo 220 do RICMS).

Artigo 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos no periodo de
01-04-2017 a 31-05-2017.

PORTARIA CAT N° 027, DE 29 DE MARCO DE 2017 - (DOE de 30.03.2017)

Altera a Portaria CAT-118, de 26-12-2016, que divulga o prec¢o final ao consumidor e o
indice de Valor Adicionado Setorial - IVA-ST para fins de determinagdo da base de célculo
do ICMS na saida de bebida alcodlica, exceto cerveja e chope.

O COORDENADOR DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA, tendo em vista o disposto nos artigos 28, 28-
A, 28-Be28-Cdalei 6.374, de 01-03-1989, nos artigos 40-A, 41, 43, 44, 313-C e 313-D do
Regulamento do Imposto sobre Operagdes Relativas a Circulacdo de Mercadorias e sobre Prestacdes
de Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagdo - RICMS, aprovado
pelo Decreto 45.490, de 30-11-2000, e

CONSIDERANDO os dados constantes de pesquisa de precos elaborada na forma regulamentar,
expede a seguinte

PORTARIA:

Artigo 1° Passam a vigorar com a redagdo que se segue os dispositivos adiante indicados da Portaria
CAT 118, de 26-12-2016:

|-ositens 1 e 2do § 1°do artigo 2°:

“1 - para vinhos, cavas, champagnes, espumantes, filtrados doces, proseccos, sangrias e sidras:

a) 54,14%, na saida de produtos nacionais classificados na posicao 2204.10 da Nomenclatura
Brasileira de Mercadorias - Sistema Harmonizado - NBM/SH;

b) 66,18%, na saida de outros produtos nacionais;

c) 63,33%, na saida de produtos importados classificados na posigdo 2204.10 da Nomenclatura
Brasileira de Mercadorias - Sistema Harmonizado - NBM/SH;

d) 64,58%, na saida de outros produtos importados.

2 - na saida das demais bebidas, 58,59%.” (NR);

Il - ositens 1 e 2 do § 2° do artigo 2°:

“1 - aplicam-se no periodo de 01-04-2017 a 31-12-2018;

2 - corresponderdo a 109,63%, a partir de 01-01-2019.” (NR);

Ill- o 8§ 1° do artigo 3°:

“8 1°- Para fins do disposto neste artigo, o indice de Valor Adicionado Setorial - IVA-ST sera:
1-58,59% até 31-12-2018;

2-109,63% a partir de 01-01-2019.” (NR);
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IV - o artigo 4°:

“Artigo 4° O IVA-ST previsto no item 2 do § 2° do artigo 2° e no item 2 do § 1° do artigo 3° podera ser
substituido por outro, desde que, cumulativamente:

| - a entidade representativa do setor apresente a Secretaria da Fazenda, levantamento de precos
com base em pesquisas realizadas por instituto de pesquisa de mercado de reputacao idénea, nos
termos dos artigos 43 e 44 do Regulamento do ICMS, observando o seguinte cronograma:

a) até 31-03-2018, a comprovacdo da contratacdo da pesquisa de levantamento de precos;

b) até 30-09-2018, a entrega do levantamento de precos;

Il - seja editada a legislacdo correspondente.

Pardgrafo Unico. O atraso no cumprimento dos prazos previstos no inciso | do “caput” deste artigo
poderd acarretar:

1 - o adiamento proporcional na implementacdo do IVA-ST resultante do levantamento de precos;

2 - a aplicacado do IVA-ST de 109,63% enquanto nao ocorrer a implementacdao mencionada no item
1.” (NR).

Artigo 2° Fica acrescentado o item 7.19a a tabela “VII. CONHAQUE, BRANDY E SIMILARES (CEST
02.006.00)” do Anexo Unico da Portaria CAT 118, de 26-12-2016, com o seguinte valor em reais:

ITEM |  MARCA | EMBALAGEM | PRECO FINAL (R$)
IMPORTADO
7.19a |  Osborne |  de671a760ml | 69,77

” (NR).

Artigo 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a partir de 01-
04-2017.

COMUNICADO CAT N° 006, DE 24 DE MARGCO DE 2017-(DOE de 25.03.2017)

O Coordenador da Administracdo Tributaria declara que as datas fixadas para
cumprimento das OBRIGACOES PRINCIPAIS E ACESSORIAS, do més de ABRIL de 2017, sdo
as constantes da Agenda Tributdria Paulista anexa.

AGENDA TRIBUTARIA PAULISTA N° 332

MES DE ABRIL DE 2017

DATAS PARA RECOLHIMENTO DO ICMS PARA ESTABELECIMENTOS SUJEITOS AO REGIME
PERIODICO DE APURACAO

cODIGO DE
CLASSIFICACAO DE ATIVIDADE ECONOMICA PRAZO DE EEOC%\:';MENTO
RECOLHIMENTO
REFERENCIA
R @ MARCO/2017
DIA DO
VENCIMENTO
19217, 19225, 19322; 35115, 35123, 35131, 35140, 35204; 46818, 46826; 53105,
1031 5
53202.
63119, 63194; 73122. 1100 10
60101, 61108, 61205, 61302, 61418, 61426, 61434, 61906. 1150 17

01113, 01121, 01130, 01148, 01156, 01164, 01199, 01211, 01229, 01318, 01326, 01334, 01342,
01351, 01393, 01415, 01423, 01512, 01521, 01539, 01547, 01555, 01598, 01610, 01628, 01636,
01709, 02101, 02209, 02306, 03116, 03124, 03213, 03221, 05003, 06000, 07103, 07219, 07227,
07235, 07243, 07251, 07294, 08100, 08916, 08924, 08932, 08991,09106, 09904;

10333, 10538, 11119, 11127, 11135, 11216, 11224, 12107, 12204, 17109, 17214, 17222, 17311,
17320, 17338, 17419, 17427, 17494, 19101; 1200 20
20118, 20126, 20134, 20142, 20193, 20215, 20223, 20291, 20312, 20321, 20339, 20401, 20517,
20525, 20614, 20622, 20631, 20711, 20720, 20738, 20916, 20924, 20932, 20941, 20991, 21106,
21211, 21220, 21238, 22218, 22226, 22234, 22293, 23206, 23915, 23923, 24113, 24121, 24211,
24229, 24237, 24245, 24318, 24393, 24415, 24431, 24491, 24512, 24521, 25110, 25128, 25136,
25217, 25314, 25322, 25390, 25411, 25420, 25438, 25501, 25918, 25926, 25934, 25993, 26108,
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26213, 26221, 26311, 26329, 26400, 26515, 26523, 26604, 26701, 26809, 27104, 27210, 27317,
27325, 27333, 27511, 27597, 27902, 28135, 28151, 28232, 28241, 28518, 28526, 28534, 28542,
29107, 29204, 29506;
30113, 30121, 30318, 30504, 30911, 32124, 32205, 32302, 32400, 32507, 32914, 33112, 33121,
33139, 33147, 33155, 33163, 33171, 33198, 33210, 35301, 36006, 37011, 37029, 38114, 38122,
38211, 38220, 39005;

- CNAE -

-CPR-

MARCO/
2017

DIA

41107, 41204, 42111, 42120, 42138, 42219, 42227, 42235, 42910, 42928, 42995, 43118, 43126, 43134,
43193, 43215, 43223, 43291, 43304, 43916, 43991, 45111, 45129, 45200, 45307, 45412, 45421, 45439,
46117, 46125, 46133, 46141, 46150, 46168, 46176, 46184, 46192, 46214, 46222, 46231, 46311, 46320,
46338, 46346, 46354, 46362, 46371, 46397, 46419, 46427, 46435, 46443, 46451, 46460, 46478, 46494,
46516, 46524, 46613, 46621, 46630, 46648, 46656, 46699, 46711, 46729, 46737, 46745, 46796, 46834,
46842, 46851, 46869, 46877, 46893, 46915, 46923, 46931, 47113, 47121, 47130, 47229, 47237, 47245,
47296, 47318, 47326, 47415, 47423, 47431, 47440, 47512, 47521, 47539, 47547, 47555, 47563, 47571,
47598, 47610, 47628, 47636, 47717, 47725, 47733, 47741, 47814, 47822, 47831, 47849, 47857, 47890,
49116, 49124, 49400, 49507.

50114, 50122, 50211, 50220, 50301, 50912, 50998, 51111, 51129, 51200, 51307, 52117, 52125, 52214,
52222, 52231, 52290, 52311, 52320, 52397, 52401, 52508, 55108, 55906, 56112, 56121, 56201, 59111,
59120, 59138, 59146;

60217, 60225, 62015, 62023, 62031, 62040, 62091, 63917, 63992, 64107, 64212, 64221, 64239, 64247,
64310, 64328, 64336, 64344, 64352, 64361, 64379, 64409, 64506, 64611, 64620, 64638, 64701, 64913,
64921, 64930, 64999, 65111, 65120, 65201, 65308, 65413, 65421, 65502, 66118, 66126, 66134, 66193,
66215, 66223, 66291, 66304, 68102, 68218, 68226, 69117, 69125, 69206;

70204, 71111, 71120, 71197, 71201, 72100, 72207, 73114, 73190, 73203, 74102, 74200, 74901, 75001,
77110, 77195, 77217, 77225, 77233, 77292, 77314, 77322, 77331, 77390, 77403, 78108, 78205, 78302,
79112, 79121, 79902;

80111, 80129, 80200, 80307, 81117, 81125, 81214, 81222, 81290, 81303, 82113, 82199, 82202, 82300,
82911, 82920, 82997, 84116, 84124, 84132, 84213, 84221, 84230, 84248, 84256, 84302, 85112, 85121,
85139, 85201, 85317, 85325, 85333, 85414, 85422, 85503, 85911, 85929, 85937, 85996, 86101, 86216,
86224, 86305, 86402, 86500, 86607, 86909, 87115, 87123, 87204, 87301, 88006;

90019, 90027, 90035, 91015, 91023, 91031, 92003, 93115, 93123, 93131, 93191, 93212, 93298, 94111,
94120, 94201, 94308, 94910, 94928, 94936, 94995, 95118, 95126, 95215, 95291, 96017, 96025, 96033,
96092, 97005, 99008.

1200

20

- CNAE -

-CPR-

MARCO/2
017

DIA

10112, 10121, 10139, 10201, 10317, 10325, 10414, 10422, 10431, 10511, 10520, 10619, 10627, 10635, 10643, 10651,
10660, 10694, 10716, 10724, 10813, 10821, 10911, 10929, 10937, 10945, 10953, 10961, 10996, 15106, 15211, 15297,
16102, 16218, 16226, 16234, 16293, 18113, 18121, 18130, 18211, 18229, 18300, 19314;

22111, 22129, 22196, 23117, 23125, 23192, 23303, 23494, 23991, 24423, 25225, 27228, 27406, 28119, 28127, 28143,
28216, 28224, 28259, 28291, 28313, 28321, 28330, 28402, 28615, 28623, 28631, 28640, 28658, 28666, 28691, 29301,
29417, 29425, 29433, 29441, 29450, 29492;

30326, 30920, 30997, 31012, 31021, 31039, 31047, 32116, 33295, 38319, 38327, 38394;

47211, 49213, 49221, 49230, 49248, 49299, 49302;

58115, 58123, 58131, 58191, 58212, 58221, 58239, 58298, 59201.

1250

25

- CNAE - -CPR -

13111, 13120, 13138, 13146, 13219, 13227, 13235, 13308, 13405, 13511, 13529, 13537, 13545, 13596, 14118,
14126, 14134, 14142, 14215, 14223, 15319, 15327, 15335, 15394, 15408;

23419, 23427;

30415, 30423, 32922, 32990.

+ atividade preponderante de fabricagdo de telefone celular, de latas de chapa de aluminio ou de painéis de
madeira MDF, independente do cédigo CNAE em que estiver enquadrado

2100

FEVEREIRO/201

7

DIA

10

OBSERVACOES:

1) O Decreto 45.490, de 30-11-2000 - D.O. de 01-12-2000, que aprovou o RICMS, estabeleceu em seu Anexo IV os prazos do
recolhimento do imposto em relagao as Classificagdes de Atividades Econdmicas ali indicadas. O nao recolhimento do
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imposto até o dia indicado sujeitara o contribuinte ao seu pagamento com juros estabelecidos pela Lei 10.175, de 30-12-
1998, D.0. 31-12-1998, e demais acréscimos legais.

2) O Decreto 59.967, de 17-12-2013 - D.O. 18-12-2013, com as alteragdes do Decreto 61.217, de 16-04-2015 - D.O. 17-04-
2015, amplia o prazo de recolhimento para contribuintes optantes pelo Simples Nacional, relativamente ao imposto devido
por substituicdo tributaria e nas entradas interestaduais - diferencial de aliquota e antecipagdo.

SUBSTITUIGAO TRIBUTARIA:

SUBSTITUIGAO TRIBUTARIA
. REFERENCIA

MERCADORIA CPR ‘ MARCO/2017
~ DIAVENC,

- energia elétrica (Convénio ICMS-83/00, cldusula terceira) 1090 10

- dlcool anidro, demais combustiveis e lubrificantes derivados de petréleo (Convénio ICMS-110/07) 1100

- demais mercadorias, exceto as abrangidas pelos §§ 3° e 5° do artigo 3° do Anexo IV do RICMS/00 1200 2

(vide abaixo: alinea “b” do item observacGes em relagdo ao ICMS devido por ST)

OBSERVACOES EM RELACAO AO ICMS DEVIDO POR ST:

a) O estabelecimento enquadrado em cddigo de CNAE que ndo identifique a mercadoria a que se refere a sujeigdo passiva por substituicdo,
devera recolher o imposto retido antecipadamente por sujei¢do passiva por substituicdo até o dia 20 do més subsequente ao da retengdo,
correspondente ao CPR 1200. (Anexo IV, art. 3°, § 2° do RICMS/00, aprovado pelo Decreto 45.490, de 30-11-2000, D.O. de 01-12-2000; com
alteragdo do Decreto 59.967, de 17-12-2013, D.O. 18-12-2013).

b) Em relagdo ao estabelecimento refinador de petrdleo e suas bases, observar-se-a o que segue (§§ 3° e 5° do artigo 3° do Anexo IV do
RICMS/00):

1) no que se refere ao imposto retido, na qualidade de sujeito passivo por substituigdo tributaria, 80% do seu montante serd recolhido até
0 3° dia util do més subsequente ao da ocorréncia do fato gerador - CPR 1031 e o restante,até o dia 10 (dez) do correspondente més - CPR
1100;

2) no que se refere ao imposto decorrente das operagdes prdprias, 95% serd recolhido até o 3° dia util do més subsequente ao da
ocorréncia do fato gerador - CPR 1031 e o restante, até o dia 10 (dez) do correspondente més - CPR 1100.

3) no que se refere ao imposto repassado a este Estado por estabelecimento localizado em outra unidade federada, o recolhimento devera
ser efetuado até o dia 10 de cada més subsequente ao da ocorréncia do fato gerador - CPR 1100.

EMENDA CONSTITUCIONAL 87/15 - DIFAL:

O estabelecimento localizado em outra unidade federada inscrito no Cadastro de Contribuintes do ICMS deste Estado que realizou
operagbes ou prestagdes destinadas a ndo contribuinte do imposto localizado neste Estado durante o més de margo de 2017 deverd
preencher e entregar a GIA ST Nacional para este Estado até o dia 10-04-2017 e recolher o imposto devido até o dia 17 de abril, por meio
de GNRE (cédigo 10008-0 - ICMS Recolhimentos Especiais). (Convénio ICMS 93/15, cldusulas quarta e quinta; artigo 109, artigo 115, XV-B,
XV-C e § 9°, artigo 254, paragrafo Unico e artigo 3°, § 6° do Anexo IV, todos do RICMS/00).

SIMPLES NACIONAL:

DATA PARA RECOLHIMENTO DO ICMS PARA ESTABELECIMENTOS SUJEITOS AO REGIME DO “SIMPLES NACIONAL”
. REFERENCIA

FEVEREIRO/201
DESCRICAO 7

DIA DO

VENCIMENTO
Diferencial de Aliquota nos termos do Artigo 115, inciso XV-A, do RICMS (Portaria CAT-75/08) * 02/05
Substitui¢do Tributaria, nos termos do § 2° do Artigo 268 do RICMS*

* NOTA: Para fatos geradores a partir de 01-01-2014, o imposto devido pela entrada, em estabelecimento de contribuinte sujeito as
normas do Regime Especial Unificado de Arrecadagdo de Tributos e Contribui¢cdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte - “Simples Nacional”, de mercadorias, oriundas de outro Estado ou do Distrito Federal, deve ser recolhido até o ultimo dia do
segundo més subsequente ao da entrada.

O prazo para o pagamento do DAS referente ao periodo de apuragdo de margo de 2017 encontra-se disponivel no portal do Simples
Nacional (http://wwws8.receita.fazenda.gov.br/SimplesNacional/) por meio do link Agenda do Simples Nacional.

OUTRAS OBRIGAGOES ACESSORIAS:

OUTRAS OBRIGAGOES ACESSORIAS

A GIA, mediante transmissdo eletrdnica, devera ser apresentada até os dias a seguir indicados de acordo
com o Ultimo digito do nimero de inscricdo estadual do estabelecimento. (art. 254 do RICMS, aprovado
pelo decreto 45.490, de 30-11-2000, DOE 01-12-2000 - Portaria CAT-92/98, de 23-12-1998, Anexo IV, artigo
20 com alteragdo da Portaria CAT 49/01, de 26-06-2001, DOE 27-06-2001).

GIA Caso o dia do vencimento para apresentagdo indicado recair em dia ndo util, a transmissdo podera ser
efetuada por meio da Internet no enderego http://www.fazenda.sp.gov.br ou http://pfe.fazenda.sp.gov.br
Final Dia
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O contribuinte de outra unidade federada obrigado a entrega das informagdes na GIA-ST, em relagdo ao
imposto apurado no més de margo de 2017, devera apresentda-la até essa data, na forma prevista no Anexo
V da Portaria CAT 92, de 23-12-98 acrescentado pela Portaria CAT 89, de 22-11-2000, DOE de 23-11-2000
(art. 254, pardgrafo Unico do RICMS, aprovado pelo Decreto 45.490, de 30-11-2000, DOE de 01-12-2000).

Os contribuintes sujeitos ao registro eletronico de documentos fiscais devem efetua-lo nos prazos a seguir indicados,
conforme o 8° digito de seu nimero de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ (12.345.678/xxxx-yy).
(Portaria CAT - 85, de 04-09-2007 - DOE 05-09-2007)

GIA-ST Dia 10

8° digito 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

OBS.: Na hipdtese de Nota Fiscal, modelo 1 ou 1-A, emitida por contribuinte sujeito ao Regime Periddico de Apuragdo -
RPA, de que trata o artigo 87 do Regulamento do ICMS, cujo campo "destinatario" indique pessoa juridica, ou entidade
equiparada, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ, e cujo campo "valor total da nota" indique valor
igual ou superior a RS 1.000,00 (mil reais), o registro eletronico devera ser efetuado em até 4 (quatro) dias contados da
emissdo do documento fiscal. (Portaria CAT-127/07, de 21-12-2007; DOE 22-12-2007).

SINTEGRA:

Os contribuintes usuarios de sistema eletronico de processamento de dados remeterdo até essa data as
Arquivo Secretarias de Fazenda, Finangas ou Tributagdo das unidades da Federagdo, utilizando o programa TED
Com (Transmissdo Eletronica de Dados), arquivo magnético com registro fiscal das operagdes e prestagbes
Registro interestaduais efetuadas no més de margo de 2017.

Fiscal O contribuinte notificado pela Secretaria da Fazenda a enviar mensalmente arquivo magnético com
registro fiscal da totalidade das operagdes e prestagées fica dispensado do cumprimento desta obrigagdo
(art. 10 da Portaria CAT 32/96 de 28-03-1996, DOE de 29-03-1996).

O contribuinte obrigado a EFD deverd transmitir o arquivo digital nos termos da Portaria CAT 147, de 27-
EFD 07-2009. A lista dos contribuintes obrigados encontra-se em: Dia 20
http://www.fazenda.sp.gov.br/sped/obrigados/comunicados.asp

REDF Dia do més subseqiiente a emissdo

Dia 15

NOTAS GERAIS:

1) Unidade Fiscal do Estado de Sao Paulo - UFESP:

O valor da UFESP para o periodo de 01-01-2017 a 31-12-2017 sera de RS 25,07 (Comunicado DA-98,
de 19-12-2016, D.O. 20-12-2016).

2) Nota Fiscal de Venda a Consumidor:

No periodo de 01-01-2017 a 31-12-2017, na operacdo de saida a titulo de venda a consumidor final
com valor inferior a RS 13,00 e em n3o sendo obrigatdria a emissdo do Cupom Fiscal, a emissdo da
Nota Fiscal de Venda a Consumidor (NFVC) é facultativa, cabendo a op¢do ao consumidor (RICMS/SP
art. 132-A e 134 e Comunicado DA-99, de 19-12-2016, D.0. 20-12-2016).

O Limite maximo de valor para emissdo de Cupom Fiscal e Nota Fiscal de Venda a Consumidor (NFVC)
¢é de RS 10.000,00, a partir do qual deve ser emitida Nota Fiscal Eletrénica (modelo 55) ou Nota Fiscal
(modelo 1) para contribuinte ndo obrigado a emissdo de Nota Fiscal Eletrénica ou, quando ndo se
tratar de operagBes com veiculos sujeitos a licenciamento por érgdo oficial, Nota Fiscal de
Consumidor Eletronica (modelo 65) (RICMS/SP art. 132-A, Paragrafo Unico e 135, § 7°).

3) Esta Agenda Tributaria foi elaborada com base na legislagdo vigente em 23-03-2017.

4) A Agenda Tributdria encontra-se disponivel no site da Secretaria da Fazenda
(www.fazenda.sp.gov.br) no médulo Legislagdo Tributaria.

COMUNICADO CAT N° 007, DE 29 DE MARGO DE 2017 - (DOE de 30.03.2017)

Esclarece sobre a aplicacao da redugdo da base de calculo de que tratam os artigos 34 e 39
do Anexo Il do Regulamento do ICMS, relativamente as saidas internas realizadas por
estabelecimentos atacadistas.
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O COORDENADOR DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA, tendo em vista o disposto no Decreto
62.386/2016 (D.O. 28-12-2016), comunica que, a partir de 01-04-2017, os beneficios previstos
nos artigos 34 e 39 do Anexo |l do Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto 45.490, de 30-11-
2000, ficarao condicionados, dentre outros requisitos, a que, quando se tratar de estabelecimento
atacadista, as saidas internas por ele realizadas ndo sejam destinadas preponderantemente ao varejo
(item 4 do § 4° dos mencionados artigos), considerando-se “saidas destinadas ao varejo”, para fins
de aplicacao dos referidos beneficios, aquelas destinadas a consumidor final.

4.00 ASSUNTOS MUNICIPAIS
4.01 OUTROS ASSUNTOS MUNICIPAIS
LEI N° 16.615, DE 29 DE MARCO DE 2017 - (DOE de 30.03.2017)

Define a omissao de receita como infragdo a legislacao tributaria, bem como disp6e sobre
a sua caracterizagao e a aplicacdo de multa aos infratores.

JOAO DORIA, Prefeito do Municipio de S3o Paulo, no uso das atribuicdes que lhe s3o conferidas por
lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 21 de marco de 2017, decretou e eu promulgo a
seguinte

LEI:

Art. 1° Constitui infracdo a legislacdo tributdria a omissdo de receita, caracterizada como a nao
escrituracdo contabil ou fiscal, pelo sujeito passivo, de receitas por ele auferidas, que acarrete a
reducdo da base de cdlculo de tributo de competéncia do Municipio.

Art. 2° Caracterizam-se ainda como omissdo de receita, sem prejuizo de outros comportamentos
enquadrdveis no art. 1° desta lei:

| - a supressdo ou reducdo de tributo, mediante conduta definida como crime contra a ordem
tributaria;

Il - a entrada de numerario, de origem ndo comprovada por documento habil;

lll - a escrituragdo de suprimentos sem documentagdo habil, idonea ou coincidente, em datas e
valores, com as importancias entregues pelo supridor, ou sem comprova¢do da disponibilidade
financeira deste;

IV - a falta de escrituracdo nos livros contabeis de pagamentos efetuados;

V - a ocorréncia de saldo credor nas contas do ativo circulante ou do realizavel;

VI - a efetivacdo de pagamento sem a correspondente disponibilidade financeira;

VIl - qualquer irregularidade verificada em maquinas registradoras, reldgios, “hardwares”,
“softwares” ou similares, utilizados pelo contribuinte, que importe em supressdo ou reducdo de
tributo, ressalvados os casos de defeitos devidamente comprovados por oficinas ou profissionais
habilitados;

VIII - aindicagdo na escrituracdo contabil de saldo credor de caixa;

IX - a falta de emissao de nota fiscal na prestagao de servigos;

X - os saldos bancadrios e aplica¢des financeiras mantidos em instituicdo financeira sem origem desses
recursos.

Art. 3° Os infratores sujeitam-se a multa equivalente a 100% (cem por cento) do valor do tributo
suprimido, atualizada monetariamente na forma da legislacdo municipal, sem prejuizo de outras
sanc¢0es porventura aplicaveis.

Art. 4° A imposicao da multa prevista no art. 3° desta lei:

| - ndo exclui a obrigacdo do infrator de pagar o tributo com incidéncia de multa moratéria, juros e
atualiza¢do monetaria;
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Il - ndo exime o infrator do cumprimento das obriga¢des tributarias acessérias e de outras sangdes
civeis, administrativas ou criminais que couberem.

Art. 5° Verificada a ocorréncia de quaisquer das hipdteses previstas nos arts. 1° e 2° desta lei, a
Administragdo Tributdria Municipal devera arbitrar a base de calculo do tributo devido.

Art. 6° O Executivo regulamentara os procedimentos administrativos e operacionais para a execucao
do disposto nesta lei.

Art. 7° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 29 de marco de 2017, 464° da fundacdo de S3o
Paulo.

JOAO DORIA

Prefeito

ANDERSON POMINI

Secretario Municipal de Justica

JULIO FRANCISCO SEMEGHINI NETO

Secretario do Governo Municipal

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 29 de marco de 2017.

INSTRUCAO NORMATIVA SF/SUREM N° 004, DE 30 DE MARCO DE 2017 - (DOM de
31.03.2017)

Substitui o cronograma de sorteio mensal de prémios divulgado pelo artigo 1° da Instrucdo
Normativa SF/SUREM n° 03, de 16 de marco de 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA , no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE :
Art. 1° O cronograma de sorteio mensal de prémios a que se refere o inciso | do artigo 3°-A da Lei n°
14.097, de 8 de dezembro de 2005, divulgado pelo artigo 1° da Instrucdo Normativa SF/SUREM n° 03,
de 16 de marcgo de 2017, fica substituido pelo que segue:

N° do NFS-eabrangidas Data limite para Data limite para  Datado Data

Sorteio pelosorteio  manifestaao de  divulgacaodos  sorteio limite para

concordanciaou  nimeros dos a publicacao
de desisténcia do  hilhetes de cada do resultado
participante  participante o sorteio

b7 0102173010317 10032017 230032017 270032017 2900312017
68 02003172 2500317 250032017 03/042017 0510472017 1000412017
b9 2600317 a 25004117 250412017 280412017 05/05/2017 10052017
10 26/04/17a 2500517 2500512017 30/05/2017  05/06/2017  08/06/2017
n 26/05/17a 25006117 250612017 280612017 05/07/2017 100712017
I 26006117 2500717 2500712017 2800772017 (7/08/2017  10/08/2017
I3 26/007/17a 2500817 25082017 30082017 0700972017 13/09/2017
14 26/08/17a 2500917 250972017 280972017 05102017 10102017
5 260097172 251007 25102017 30102017 0612017 091172017
f
[
[
[

16 610NTa 25T 5ManT - 29112007 - 051202017 081272017

n 6173250207 25122017 281202017 0500172018 1000122018

18 261217a 250118 2500172018 311012018 05/02/2018 08/02/2018

[ 2601183250218 25022018 280212018  05/03/2018 0810372018
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Art. 2° Esta instrugao normativa entrard em vigor na data de sua publicagdo.
PORTARIA SF N° 072, DE 30 DE MARCO DE 2017 - (DOU de 31.03.2017)

Disp6e sobre a autuacdo dos processos administrativos no Sistema Eletronico de
Informacoes - SEl e sobre a obrigatoriedade de utilizagao do formuldrio “Capa de Autuacao
do Processo Administrativo - SEI” no ambito da Secretaria Municipal da Fazenda.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Os processos administrativos cuja tramitacdo deva se dar no Sistema Eletronico de
Informacdes - SEl deverdo ser autuados, no ambito da Secretaria Municipal da Fazenda, por meio do
sistema CAPA-SEl, disponivel no endereco eletronico http://capasei.omsp/, e iniciados pelo
formuldrio “Capa de Autuacdo de Processo Administrativo - SEI”.

§ 1° Em caso de indisponibilidade do sistema Capa-SEl, o processo administrativo podera ser autuado
diretamente no Sistema Eletrénico de Informacdes - SEl e ter a sua Capa de Autuacdo de Processo
Administrativo - SEl inserida posteriormente por meio do sistema Capa-SElI.

§ 2° 0 formuldrio “Capa de Autuacdo de Processo Administrativo - SEI” deverd ser preenchido
exclusivamente no sistema Capa-SEl, sendo vedado seu preenchimento manuscrito.

§ 3° A Capa de Autuacdo de Processo Administrativo - SEI devera ser inserida no processo de forma
individualizada, como documento de origem externa e em arquivo apartado no formato PDF
(“PortableDocumentFormat”) com reconhecimento ético de caracteres.

§ 4° 0 arquivo a que se refere o paragrafo anterior deverd constar do processo com a seguinte
nomenclatura no Sistema Eletrénico de Informacoes: “Capa de Processo - SEI/PA”.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogada a Portaria SF n° 42, de 19
de fevereiro de 2015.

III

5.00 ASSUNTOS DIVERSOS
5.01 CEDFC--ARTIGOS / COMENTARIOS
Fala que eu te Escuto!

A professora pediu aos alunos que fizessem uma redagao com o titulo “O que eu gostaria de ser”. As
criangas poderiam escolher ser qualquer coisa; um personagem, um objeto, uma pessoa ou um
animal.

Ja em casa, enquanto corrigia as redagGes dos alunos, deparou-se com uma que a surpreendeu e
emocionou. Nesse momento, o marido entrou na sala e, vendo-a chorar, perguntou o que havia
acontecido. Ela apenas lhe entregou a redacdo e pediu que lesse.

“Eu queria ser uma televisdo. Quero ocupar o espaco dela, viver como ela vive. Ter um lugar especial
pra mim e conseguir reunir a minha familia ao meu redor. Ser levado a sério quando falo e ser
escutado sem interrupgdes e perguntas. E se eu estiver calado, quero receber a mesma atencao que
a televisdo recebe quando ndo funciona. Quero ter a companhia do meu pai quando ele chega em
casa, mesmo cansado, e que a minha mae me procure quando estiver sozinha e aborrecida, em vez
de me ignorar. Que os meus irmdos queiram estar comigo. Quero sentir que a minha familia deixa
tudo de lado de vez em quando, pra passar alguns momentos comigo”.
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Ao terminar de ler, o marido emocionado diz a esposa:

— Meu Deus, coitado desse menino! Que tipo de pais fazem isso com uma crianga?
E a professora olhou bem nos olhos do marido e responde:

— Essa redacdo é do nosso filho!

As diversas telinhas com as quais convivemos no dia a dia nos ajudam muito, mas se ndo tomarmos
cuidado, podem se converter em nossos principais inimigos. Basta ir a um restaurante pra se dar
conta disso; amigos e familias, sentados ao redor de uma mesa, cada um conversando com sua
prépria telinha. Em casa, filhos disputam a atencdo de seus pais com celulares, tablets, notebooks e
TVs. E assim vamos perdendo o melhor do momento presente e da presenca daqueles que estdo a
nossa volta.

No mundo corporativo ndo é diferente. Tem muita gente que gostaria de receber a mesma atencao
que as telinhas recebem. Um monte de reunides improdutivas como resultado de pessoas que
dividem seu foco e atencdo com outros assuntos que chegam por e-mail, WhatsApp, chamadas
telefénicas, etc. Conversas pessoais substituidas por mensagens eletronicas, momentos de
reconhecimento e agradecimento substituidos por mensagens de e-mail frias e padronizadas,
discussdes intermindveis que poderiam ser resolvidas pessoalmente em poucos minutos, mas que se
estendem por dias porque ninguém se dispde a sentar e conversar. Pessoas que se acomodam e
acreditam ter feito a sua parte e, quando perguntadas sobre o andamento das coisas, apenas dizem:
“Eu ja enviei o e-mail”. Enfim, telinhas que prevalecem e tentam substituir uma boa conversa.

Mas de todas as situacGes provocadas pelo uso excessivo das telinhas, o que mais prejudica a
lideranca e o estabelecimento de rela¢des de confianca no dia a dia é aquela em que alguém chega
pra conversar com o lider quando ele estd fazendo algo no computador ou no celular, e entdo ele diz:
“Pode falar que eu estou ouvindo”, mas continua teclando e olhando para a telinha enquanto a outra
pessoa fala sozinha. Se vocé ja foi vitima desse tipo de situagdo, sabe do que eu estou falando e
como se sente alguém que é tratado dessa forma.

Essa é a situacdo mais grave porque transmite a mensagem de que coisas sdo mais importantes que
pessoas, que por sua vez, destoa completamente da mensagem central da lideranga, onde pessoas
sdo mais importantes que coisas. Vocé pode até dizer com suas palavras que as pessoas sao
importantes pra vocé, pra empresa, e que suas ideias e opinides tém muito valor, mas quando tem
esse tipo de atitude, demonstra exatamente o contrdrio, e lembre-se, as pessoas ndo olham para o
gue vocé diz, mas para o que vocé faz. Se suas atitudes ndo acompanharem suas palavras, sua
credibilidade estard comprometida, e sua lideranca também.

Se estiver ocupado no momento em que alguém o abordar e ndo puder dar-lhe a devida atencao,
basta dizer isso a ela e procura-lo tdo logo esteja disponivel. Contudo, se decidir atende-lo, deixe as
telinhas de lado, e faga-o da maneira certa, tratando-o com o respeito e aten¢do que todo ser
humano merece.

Um Grande Abraco,
Marco Fabossi

DEFIS transmitida em atraso nao gera multa
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Amanh3, 31 de margo (31/03/2017), vence o prazo de entrega da Declaracdo de InformacGes
Socioeconémicas e Fiscais — DEFIS Ano-Calendario 2016, exigidas das empresas optantes pelo Simples
Nacional (Lei Complementar n2 123/2006).

Diante de tantas obrigacOes e prazos para cumprir, muitos querem saber qual é a punicdo pelo atraso
no cumprimento da DEFIS.

A legislacdo do Simples Nacional ndo prevé multa pela entrega em atraso da Declaracdo de Informacdes
Socioecondmicas e Fiscais — DEFIS Ano-Calenddrio 2016, porém, a transmissao é condicdo para que a
empresa consiga preencher o PGDAS-D da competéncia margo de 2017, cujo prazo vence em
20/04/2017.

Somente podera preencher o PGDAS-D do més de marco de 2017 a empresa que tiver apresentado a
DEFIS Ano-Calenddrio 2016.

Desta forma, as empresas optantes pelo Simples Nacional poderdo apresentar a DEFIS Ano-Calenddrio
2016 até dia 20 de abril/2017.

PGDAS-D — Prazo de transmissdo e multa

Desde 2012, as empresas optantes pelo Simples Nacional, deverdo mensalmente preencher o PGDAS-D
até o vencimento do Documento de Arrecadacdo do Simples Nacional — DAS, sob pena de multa, mesmo
gue ndo tenha faturamento (artigo 37 da Resolugdo CGSN n2 94/2011).

A seguir perguntas e respostas divulgadas pela SECRETARIA-EXECUTIVA DO COMITE GESTOR DO
SIMPLES NACIONAL (SE/CGSN):

Existe prazo para efetuar e transmitir as apuragées mensalmente no PGDAS-D?

A partir do Periodo de Apuragdo janeiro/2012, as informacdes deverdo ser fornecidas a RFB
mensalmente até o vencimento do prazo para pagamento dos tributos devidos no Simples Nacional em
cada més, relativamente aos fatos geradores ocorridos no més anterior (dia 20 do més subsequente
aquele em que houver sido auferida a receita bruta).

Existe multa pelo descumprimento do prazo para transmitir as apuragées?

Sim. A ME ou EPP que deixar de prestar mensalmente a RFB as informag¢des no PGDAS-D, no prazo
previsto na legislacdo, ou que as prestar com incorre¢cdes ou omissoes, estara sujeita as seguintes
multas, para cada més de referéncia:

2% (dois por cento) ao més-calenddrio ou fragdo, a partir do primeiro dia do quarto més do ano
subsequente a ocorréncia dos fatos geradores, incidentes sobre o montante dos impostos e
contribuicGes decorrentes das informacdes prestadas no PGDAS-D, ainda que integralmente pago, no
caso de auséncia de prestacdo de informagdes ou sua efetuagdo apds o prazo, limitada a 20% (vinte por
cento), observada a multa minima de RS 50,00 (cinquenta reais) para cada més de referéncia;

RS 20,00 (vinte reais) para cada grupo de dez informac&es incorretas ou omitidas.

As multas serdo reduzidas (observada a aplicagdo da multa minima):
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—a metade, quando a declaragdo for apresentada apds o prazo, mas antes de qualquer procedimento
de oficio;

—a 75% (setenta e cinco por cento), se houver a apresentacdo da declaracdo no prazo fixado em
intimacao.

(base legal: art. 38-A da Lei Complementar n2 123, de 2006)

Empresa inativa precisa efetuar a apuracdo mensalmente e/ou apresentar DEFIS?

Sim. A apuracdo no PGDAS-D devera ser realizada e transmitida, mensalmente, ainda que a ME ou a EPP
nado tenha auferido receita em determinado PA, hipdtese em que o campo de receita bruta devera ser

preenchido com valor igual a zero.

Caso a ME ou EPP permaneca inativa durante todo o ano-calendario, deverd apresentar a DEFIS (mddulo
do PGDAS-D), e assinalar essa condicdo no campo especifico.

Considera-se em situacdo de inatividade a ME ou EPP que ndo apresente mutacdo patrimonial e
atividade operacional durante todo o ano-calendario.

(base legal: art. 25, §§22 e 39, da Lei Complementar n? 123, de 2006).

Existe multa pelo descumprimento do prazo para transmitir a Declaracdo de Informacoes
Socieconémicas e Fiscais — DEFIS?

N3do ha multa pela entrega em atraso da DEFIS.

No entanto, as apuracdes dos periodos a partir de marco de cada ano no PGDAS-D ficam condicionadas
a entrega da DEFIS relativa ao ano anterior.

(base normativa: art. 66, §12, da Resolugdo CGSN n2 94, de 2011)
Informacdes extraidas do Manual do PGDAS-D e DEFIS 2015 e 2016:

DEFIS — Prazo de entrega x Multa
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A DEFIS é um modulo do PGDAS-D.

14.1.2 = Prazo de entrega

A declaracio deve ser entregue alé as 2359 h (horano de Brasilia-DF) do dia 31 de margo do ano-
calendario subsequenle ao da ocorrdéncla dos fatos geradores dos tributos previslos no Simples Macional.
(Resolucio CGSN n® 842011, ant. 66, § 1%).

A DEFIS — situacio especial deve ser preenchida em nome da pessea juridica cindida parcialmente, cindida
totalmente, extinta, fusionada ou Incorporada e entregue até o Aitimo dia do més subsequante ao do evento, exceto
oS CASOS &M que a55as sliiuactes especials ocoram no primeiro quadrmestre do ano-calendério, hipitese em que
a declaracio devera ser entregue alé o dltimo dia do més de junho (Reselugdo CGEMN n® 2472011, arl. 66, § 2°).

Mo hid multa pela entrega em atraso da DEFIS.
Mo entanto, as apuragbes dos periodos a partir de margo de cada ano no PGDAS-D ficam condiclionadas &
entrega da DEFIS ralativa ao ano anlerior.

Por exemplo, para realizar a apuracdo do periodo de apuraclo - PA 032016, a MEEPP deverd,
primeiramenta, transmitir a DEFIS do ano de 2015 {caso a empresa tenha sido optanie pelo Simples Macional em
algum pericdo de 2015).

https:/fwewil receita fazenda gov. br/ SimplesMacional/Arquivos/manualIMANUAL_PGDAS-D_2015_2016. pdf
Siga o Fisco

PGDAS-D — Multa por atraso

7.2.2 - Muita por Atraso na Entrega da Declaracao (MAED)

A ME ou EPP que deixar de prestar mensalmente a RFB as informagdes no PGDAS-D, no prazo previsto na
legisiacao, ou que as prestar com incomrecdes ou omissdes, estara sujeita as seguintes multas, para cada més de
referéncia:

* 2% ao més-calendario ou fracdo, a partir do primeiro dia do quarto més do ano seguinte 4 ocorréncia dos
fatos geradores. incidentes sobre o montante dos impostos e contribuicdes decorrentes das informacdes
prestadas no PGDAS-D, ainda que integraimente pago. no caso de auséncia de prestacgdo de informacgdes
ou sua efetuacdo apos o prazo, limitada a 20% . observada a muita minima de RS 50,00 para cada més de
referéncia;

« RS 20,00 para cada grupo de dez informacgdes incorretas ou omitidas.

As multas serdo reduzidas (observada a aplicacdo da muita minima):

* a metade, quando a declaragao for apresentada apoés o prazo, mas antes de qualquer procedimento de
oficio;
* a 75% (setenta e cinco por cento), se houver a apresentacao da declaracao no prazo fixado em intimacgao.

A notificagcdo da multa por atraso na entrega da declaragdo (MAED) sera gerada no momento da
transmissao da declaracdo em atraso e estara disponivel no mesmo arquivo do recibo da declaragao (no PGDAS-D,
acessar o menu “Apuracao” > “Consultar Apuracdes Transmitidas”, informar o periodo de apuracao e "Continuar”).
Seréo listados os recibos e apuracdes transmitidas para aquele periodo de apuragdo (PA). Selecione o recibo que
deseja consultar (no caso de MAED, o da apuracao onginal transmitida em atraso).

A Notificagio desta Multa e o DARF estdo ao final do recibo de entrega.
Caso a multa ja esteja vencida, o DARF atualizado da MAED podera ser gerado:

a) Via e-CAC no portal da Receita Federal (se o débito ja estiver em cobranca na RFB).
Selecione a opcao Consulta Pendéncias - Situacado Fiscal > Diagnostico Fiscal > na Receita Federal > Conta
Corrente ou em Certiddes e Situagéo Fiscal > Consuilta Pendéncias - Situacdo Fiscal.

b) SICALCWERB - O usuario devera informar manualmente o valor correspondente a Taxa SELIC acumulada
desde o més posterior ao vencimento, mais 1% no més do pagamento. Nao ha multa de mora. Os dados para
preenchimento do DARF estao na Notificacdo de Langcamento que esta anexa ao final do Recibo de Entrega da

declaracao.
Apobs o vencimento, o valor da multa perde a reducao de 50%.
https://wwwé receita fazenda.gov.be/SimplesNacional/Arquivos/ MANUAL_PGDAS-D_2015_2016.pdf
Siga o Fisco
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DEFIS - Inatividade
14.4 - PREENCHIMENTO DA DEFIS

14.4.1 - Orientacbes Gerails

Ao acessar a opgao “Declarar”, € mostrada a tela com as onentagbes gerais.

Onentacles Geran Onentacdes gecan

& Irfarmacies econdmicas e fiscas

14.4.2 - Declaragao de Inatividade

Considera-se em situagdo de inatividade a PJ que ndo apresente mutacdo patrimonial e atividade
operacional durante todo o ano-calendario. (Lei Complementar n® 123, de 2006, art. 25, § 39).

Se, em todos os periodos do ano-calendario selecionado, o valor da receita mensal (RPA) for igual a zero, &
exibida, na arvore da declaragao, a opgao para informar se esteve ou nao inativa no ano-calendario:

Oriestacdes Gerais [tnatredade em 2014
Inativedade am 2014
» Informec¢ies econdemces ¢ fiscas » peie "I' $ $CIMA IGerS "“'_ b s ":""\" oo *CET QUE Pare -
AATENCAO!
Mesmo inativa, a empresa esta obrigada a apresentar a Declaracdo de Informagbes Socioecondmicas e
Fiscais — DEFIS

hitps://www8 receita fazenda gov br/SimplesNacional/Arquivos/manual/MANUAL_PGDAS-D_2015_2016 pdf Si fi
iga o Fisco

Celular fora de hora pode dar demissao, e por justa causa
Funciondrio usou aparelho, mesmo sendo contra uma norma de seguranga
Cynara Bastos alerta para postura correta nas redes sociais
Um celular pode fazer vocé perder o emprego.

Foi o que aconteceu com um serralheiro de Maringd, no Parana.

Ele ndo cumpriu a regra de seguranca da empresa, que vedava o uso do celular durante o expediente, e
foi demitido por justa causa.

O caso esta na Justica, ainda cabe recurso, mas até agora esta mantido o entendimento de sentenga
proferida pela 32 Vara do Trabalho de Maringa.

O diretor da escola da Associagdo Mineira de Advogados Trabalhistas (Amat), Anténio Queiroz, observa
gue no caso em questdo o celular era proibido em razdo de normas de seguranga. “E preciso tomar
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cuidado no uso do celular ndo sé no local de trabalho, mas no dia a dia. E possivel sofrer um acidente,
como bater o carro ou cair na rua, por causa de distragdes ao utilizar o aparelho”, observa.

O autor do processo trabalhou em uma pequena serralheria de Maringa por quase dois anos, entre
julho de 2013 e abril de 2015. A execucgdo do servico envolvia manipulacdo de mdaquinas de corte, de
polimento e soldas, além de produtos quimicos com algum grau de toxicidade. Por conta do risco, era
norma da empresa que nado se utilizasse o celular durante o expediente.

O advogado explica que o uso do telefone em situacdes normais de trabalho ndo é proibido. “Agora, ha
casos em que, para evitar espionagem industrial, empresas impedem o uso de celulares com cdmera em
determinadas areas”, diz.

Produtividade. A supervisora de carreiras do Ibmec/MG, Cynara Bastos, ressalta que o uso excessivo do
celular ou de redes sociais pode interferir na produtividade do trabalhador. “A pessoa pode ficar muito

distraida e comprometer seu desempenho. Alids, pode até se machucar e afetar os outros, dependendo
do tipo de trabalho exercido”, observa.

Ela frisa que é importante ter bom senso no ambiente de trabalho e também nas postagens nas redes
sociais. “Uma pessoa pode deixar de conseguir um emprego em razado da postura que ela adota na
internet. As empresas usam as redes sociais para conhecer mais sobre os candidatos, e podem nao
gostar do que viram”, diz.

Queiroz ressalta que o uso excessivo do celular no ambiente de trabalho pode ser uma infracdo
disciplinar e, em casos mais graves, levar a demissao.

Para ele, o ideal é que as empresas definam e comuniquem aos funciondrios se houver alguma restricao
ao uso do celular. “As regras tem que ser conhecidas pelos funciondrios”, ressalta.

http://www.otempo.com.br/capa/economia/celular-fora-de-hora-pode-dar-demiss%C3%A30-e-por-
justa-causa-
1.1453477?utm_source=akna&utm_medium=email&utm_campaign=Press+Clipping+Fenacon+-
+29+de+mar%E7o0+de+2017

Operagao Quebra Gelo da Secretaria da Fazenda investiga emissao de notas fiscais

na Capital

A Secretaria da Fazenda deflagrou nesta terca-feira (28/3) nova fase da operacdo Quebra Gelo, que
mobiliza 62 agentes fiscais de rendas na cidade de S3o Paulo para apurar irregularidades na abertura
e funcionamento de empresas e na emissao de documentos fiscais “frios”, efetuada com o objetivo
simular operacGes para transferir créditos espurios de ICMS aos destinatarios.

As equipes do Fisco se dirigem a 64 alvos nas regioes Norte, Oeste e Centro da Capital, selecionados
por apresentarem indicios de que as operag¢des informadas nas Notas Fiscais Eletrénicas (NF-e)
podem ndo ter ocorrido conforme os dados registrados, caracterizando a emissdo de “notas frias”.

A Secretaria da Fazenda, com base em metodologias de Business Intelligence e de monitoramento de
contribuintes, identificou que empresas recém-abertas ou em situacdo de laténcia por longos
periodos, comecaram a informar valores expressivos em operag¢des suspeitas no montante de RS 408
milhdes.
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Esta atividade atipica chamou a atengdo da fiscalizacdo que deflagrou a Quebra Gelo para apurar
indicios de irregularidades identificados em contribuintes registrados nos segmentos de metalurgia,
eletroeletronicos, plasticos, téxtil, maquinas, farmdcia, dentre outros.

Uma vez constatada a simulacdo destas empresas e suas operacdes, os estabelecimentos terdao sua
inscricao estadual suspensa, com bloqueio imediato da emissao de Notas Fiscais Eletronicas para
impedir a continuidade desta prdtica infracional. Serdo instaurados processos administrativos para
cassacao ou decretacdo da nulidade destes estabelecimentos.

Com base nos fatos apurados, a Secretaria da Fazenda poderd também direcionar seus esforcos de
fiscalizagao para reclamar o imposto indevidamente creditado junto aos destinatdrios informados
nos documentos fiscais.

Secretaria da Fazenda inicia agendamento eletronico de atendimento

A Secretaria da Fazenda, em busca das melhores praticas para o atendimento aos usuarios, inicia o
processo de controle e gerenciamento de filas nos postos fiscais do Estado por meio do
agendamento eletrénico de servicos. O objetivo do projeto é facilitar e agilizar o processo de
recepcdo das demandas dos contribuintes que procuram o atendimento presencial.
Nessa primeira etapa, o projeto sera testado nos postos fiscais do Butanta, na Capital paulista, e em
Osasco, grande Sdo Paulo. O publico dessas regiGes podera acessar o site e escolher o horario
disponivel para comparecer ao Posto Fiscal. "Com o agendamento eletrénico o usudrio terd a
comodidade de se programar para se deslocar a uma unidade da Fazenda, evitando filas e maior
tempo de espera" comentou JennyfferDobashi, assistente fiscal de Atendimento ao Publico da
Secretaria Estadual da Fazenda.

A estimativa da Secretaria da Fazenda é de que o processo seja implantado em todas as 52 unidades
de atendimento do Estado até o inicio de junho, de forma gradativa e seguindo um cronograma de
migracao. No periodo de transicdo sera feita a atualizacdo do software em cada unidade e a
capacitacao da equipe que fara uso da ferramenta.

O projeto piloto foi possivel por causa da atualizagdo do software utilizado para gerenciar o
atendimento, que é compativel com o programa de agendamento eletronico e, portanto, permite a
integracao dos sistemas.
Secretaria da Fazenda do Estado de Sao Paulo

Atendimento - Agendamento eletrénico: http://senhafacil.com.br/agendamento/

Acesse o catdlogo de servigos disponiveis no portal da Fazenda:

https://portal.fazenda.sp.gov.br/servicos/Paginas/catalogo-de-servicos.aspx

Com comissdes funcionando, Camara debate reformas trabalhista e da Previdéncia
Data de publicacdo:26/03/2017

Na semana em que as comissdes permanentes da Camara dos Deputados retomam efetivamente
seus trabalhos, as reformas da Previdéncia e trabalhista seguem dominando a pauta de debates
entre os parlamentares. Mas, a discussdo sobre as mudancas na legislacdo eleitoral, além de
desdobramentos de operagdes de combate a casos de corrupg¢ao também se destacam na agenda
desta semana da Camara.
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A comissdo especial da reforma da Previdéncia que estd tratando da Proposta de Emenda a
Constituicdo (PEC) 287/2016 realizard na proxima terca-feira (28) sua ultima audiéncia publica. O
tema da discussdo sera os impactos da reforma da Previdéncia para o or¢camento publico do pais.

As propostas de mudangas na Previdéncia devem ser debatidas também nas comissdes da
Seguridade Social e Familia e na de Defesa dos Direitos do Idoso. Os presidentes das respectivas
comissOes ja declararam que a reforma serd um dos temas prioritarios ao longo de todo o ano na
definicdo de pautas dos colegiados.

A reforma trabalhista deve pautar a agenda da Comissdo de Trabalho e ainda segue em discussao na
comissao especial do tema, que realiza esta semana outra audiéncia publica para discutir o direito
comparado. Nesta audiéncia, participardo representantes do Tribunal Superior do Trabalho (TST),
institutos de pesquisa econdmica e demografica, além da Organizacdo Internacional do Trabalho
(oIT).

Reforma Politica

Na comissdo especial que trata da reforma politica, o ministro do Tribunal Superior Eleitoral (TSE),
Herman Benjamim, foi convidado para falar sobre eventuais altera¢des na legislacdo eleitoral, em
especial do ponto que trata da prestacao de contas em campanhas politicas.

O ministro é relator do processo que pede a cassacdo da chapa da campanha presidencial Dilma-
Temer. Também foi convidada para participar da discussdo a ministra do TSE, Luciana Léssio.

O juiz Sérgio Moro, da 132 Vara Federal do Tribunal Regional Federal da 42 Regido, no Parang,
também deve passar esta semana pela Camara. Ele foi convidado para participar de audiéncia
publica da comissdo especial que discute as mudancgas no Cddigo Penal brasileiro.

Ao lado do juiz Silvio Rocha, da 102 Vara Criminal do Tribunal de Justica do Estado de S3o Paulo,
Moro deve falar sobre combate ao crime organizado, entre outros assuntos relacionados a proposta
de mudangas nas regras da Justica Penal. Moro é o responsavel pela Operagao Lava Jato na Justica
Federal em Curitiba.

Carne Fraca

Os desdobramentos daOperagao Carne Fraca, deflagrada semana passada pela Policia Federal, sera a
prioridade das comissdes de Agricultura, Pecuaria, Abastecimento e Desenvolvimento Rural; e de
Defesa do Consumidor. As comissGes devem propor requerimentos para realizacdo de audiéncias
publicas com representantes do setor e chamar integrantes do Ministério da Agricultura para prestar
esclarecimentos.

Deputados da oposicdo protocolaram na ultima semana um pedido de abertura de Comissdo
Parlamentar de Inquérito (CPI) para aprofundar a investigacdo sobre o caso. A solicitagdo ainda
precisa passar pela analise do presidente da Camara, Rodrigo Maia (DEM-RJ).

Fonte:Agéncia Brasil

Entenda o novo processo de exportagao na TV Receita

Data de publicagdo:24/03/2017
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A TV Receita acaba de langar um video detalhando o novo processo de despacho aduaneiro de exportagdo, que é baseado na nova
Declaragdo Unica de Exportagdo (DUE). A cerimdnia de lancamento aconteceu ontem no Palacio do Planalto e contou com a presenga do
presidente Temer, ministros da Fazenda e do MDIC, além dos secretdrios da Receita federal e da Secex.

Assista aqui ao video.

O novo processo, que tera inicio em aeroportos e depois em portos, rodovias e ferrovias, vai reduzir custos, prazos e aumentar a
competitividade dos produtos brasileiros no exterior, e é uma das etapas do programa Portal Unico de Comércio Exterior.

Apds o langamento o secretdrio da Receita Federal, auditor-fiscal Jorge Rachid, disse a imprensa que o novo processo de exportagdes
reduzira drasticamente o niumero de documentos necessarios e etapas na exportagcdo: "Isso representa menor custo para as empresas
exportadoras e para a administragdo publica”.

Rachid explicou que inicialmente o novo processo estda sendo implementado no modal aéreo. No més de abril serd a vez do modal
maritimo, que abrange mais de 80% das exportagdes brasileiras. E em seguida os outros modais adotardo o modelo.

Clique aqui e saiba mais

Fonte:Receita Federal do Brasil - RFB
A Receita Federal mais uma vez esclareceu acerca da aplicagao do percentual de

presunc¢ao reduzido para os servigos de saude, na determinagao da base de
calculo do IRPJ e da CSLL, devida pela pessoa juridica tributada com base no
Lucro Presumido

De acordo com a Solugdo de Consulta n? 2007 de 2017 (DOU de 29/03), a Receita Federal esclareceu
gue para efeito de determinacdo da base de calculo do IRPJ devido pela pessoa juridica tributada com
base no lucro presumido, aplica-se o percentual de 8% (oito por cento) sobre a receita bruta decorrente
da prestacdo de servicos hospitalares, como definido pelo ADI RFB n2 19, de 2007, bem como de
analises clinicas laboratoriais, de andlises toxicoldgicas, de andlises citoldgicas, citogenéticas e
anatomopatoldgicas e de servicos de diagndstico por imagem, tomografia e ressonancia magnética,
desde que a prestadora desses servicos seja organizada sob a forma de sociedade empresaria (de direito
e de fato) e atenda as normas da Anvisa. J4 os servicos de salide que ndo atendam aos requisitos, serdo
submetidos ao percentual de 32% (trinta e dois por cento).

Em relacdo a determinacgdo da base de calculo da CSLL devida pela pessoa juridica tributada com base
no lucro presumido, aplica-se o percentual de 12% (doze por cento) sobre a receita bruta decorrente da
prestacdo de servicos hospitalares, como definido pelo ADI RFB n2 19, de 2007, bem como de analises
clinicas laboratoriais, de andlises toxicoldgicas, de analises citoldgicas, citogenéticas e
anatomopatoldgicas e de servicos de diagndstico por imagem, tomografia e ressonancia magnética,
desde que a prestadora desses servicos seja organizada sob a forma de sociedade empresaria (de direito
e de fato) e atenda as normas da Anvisa. Porém, os servicos de saude que ndo atendam aos requisitos,
serdo submetidos ao percentual de 32% (trinta e dois por cento).

Esta Solugao de Consulta foi vinculada a Solugao de Consulta COSIT n? 162, de 24 de junho de 2014.

Fundamentacdo Legal:

Lei n29.249,de 1995, art. 15, caput e §§ 19, 1ll, "a" e 22, com a reda¢do da Lei n2 11.727, de 2008; Lei n?
10.406, de 2002 (Codigo Civil) arts. 966 e 982; IN RFB n2 1.234, de 2012, arts. 30 e 31; ADI RFB n2 19, de
2007.

Consulte aqui integra da Solugdo de Consulta n 2007 de 2017.

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires, : :
Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

Adesao ao MEI devera ter mudanga de regras

O governo pretende fazer alteracdes nas regras para adesdo ao Micro Empreendedor Individual (MEI)
para elevar arrecadacao e reduzir o déficit da Previdéncia Social.

Fonte: Valor Econdmico

Link: http://www.valor.com.br/brasil/4914690/adesao-ao-mei-devera-ter-mudanca-de-regras

O governo pretende fazer alteragdes nas regras para adesdo ao Micro Empreendedor Individual (MEI)
para elevar arrecadacao e reduzir o déficit da Previdéncia Social. Na avaliagao de técnicos do governo, a
ideia seria restringir a abrangéncia do programa, que tem vantagens tributdrias para os empresarios
individuais, ou ainda fazer uma nova calibragem na aliquota cobrada, que incide sobre o saldrio minimo.

“A gente tem que olhar isso. O MEI é um dos maiores subsidios que se tem na Previdéncia”, destacou
uma fonte. Para ela, é preciso construir também um caminho para que as pessoas que estdo no MEI
consigam crescer e deixar o programa, o que, de acordo com o interlocutor, ndo tem acontecido.

No ano passado, segundo dados da Receita Federal, a arrecadac¢do do MEI foi de RS 1,397 bilhdo e, no
entanto, renuncia chegou a RS 1,676 bilhdo. Além de abrir m3o de receitas para estimular um aumento
das pessoas cobertas pelo sistema previdenciario. A inadimpléncia é préxima dos 58%.

O MEI é destinado para pessoas que trabalham por conta prépria e faturam até RS 60 mil por ano e que
possuem no maximo um funciondrio, como cabeleireiros, fotégrafos, comerciantes, pedreiros, donos de
lanchonetes.

Pelas regras, a pessoa que aderir ao programa paga 5% do salario minimo referente a contribuicdo para
o Instituto Nacional de Seguro Social (INSS) — praticamente a metade do que se arrecada com um
trabalhador com carteira assinada — e uma parcela mensal de RS 1,00 como ICMS, se a atividade for
comércio ou industria, e RS 5,00 de ISS para atividades de prestacdo de servigos.

O patamar das desoneracgdes previdenciarias € um ponto que vem sendo discutido no ambito Reforma
da Previdéncia Social e se intensificou com a aprovacgdo do projeto de terceirizacdo pela Camara dos
Deputados.

A terceirizagdo seguiu para sanc¢do do presidente Michel Temer. Como estratégia de mostrar avanco no
esforco de reformar a economia e para pressionar o Senado a fazer andar o projeto de terceirizacdo que
estd |a parado, o governo apoiou a proposta da Camara, que foi aprovada com placar apertado.

A equipe técnica por ora considera que ndo serd necessario vetar o texto da Camara, pois acredita ser
possivel aprovar o texto do Senado com aperfeicoamentos na legislagdo aprovada na Camara.

Apesar de verem um maior dinamismo na economia e na gera¢ao de empregos pela maior seguranca
juridica da terceirizag¢do, o governo teme uma excessiva fragmentacao e transformacgdo de pessoas
fisicas MEI ou em empresas de pequeno porte, a chamada “pejotizagdo”. Por isso, deve colocar no texto
dos senadores algum tipo de vedagao ou limitagdo para contratagdo de empresas caracterizadas como
MEI e também pensa em limitar os critérios para terceirizacdo. Uma das ideias seria exigir especializagao
das terceirizadas.
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Se as mudangas nao prosperarem no Senado, o governo considera a alternativa de fechar as brechas
gue considera que foram abertas por meio de um novo projeto de lei ou medida proviséria.

Na Reforma da Previdéncia, o relator da matéria na Comissao Especial da Camara, o deputado Arthur
Maia (PPS-BA), avalia com cautela as desoneracgdes previdenciarias concedidas. Ele tem defendido mais
fortemente mudancas na isencao concedida as filantrépicas, como foco na educacdo. Em 2016, a
renuncia total com filantrépicas foi de RS 11,033 bilhdes.

Pouco conhecida, ficha RRA abranda mordida do Leao

Devem utilizar essa op¢do os contribuintes que receberam valores envolvendo pensdes em geral, agbes
trabalhistas e aposentadoria, por meio de depdsitos judiciais

Autor: Silvia Pimentel

Fonte: Diario do Comércio

Valores recebidos de forma acumulada em decorréncia de processos judiciais movidos a partir de 2010,
relativos a anos-calendarios anteriores ao da entrega da declaracdo de ajuste anual do IRPF, devem ser
langados na ficha complementar “rendimentos recebidos acumuladamente” (RRA).

Nesse caso, a tributacdo é abrandada, pois aplica-se uma tabela ajustada cujos valores sao diluidos més
a més, de acordo com a quantidade de meses em que o contribuinte recebe os rendimentos.

A Receita Federal permite o uso desse recurso para ganhos passados de até 60 meses, ou seja, de cinco
anos passados.

Devem utilizar essa ficha, por exemplo, os contribuintes que receberam montantes envolvendo pensao
alimenticia, a¢Oes trabalhistas, aposentadoria e pensdes, em geral, por meio de depdsitos judiciais.

Do total recebido pelo contribuinte, poderdo ser excluidas despesas, relativas aos rendimentos
tributaveis, inclusive de advogado, se tiverem sido pagas pelo contribuinte, e também as importancias
pagas em dinheiro a titulo de Pensdo Alimenticia, quando em cumprimento de agdo judicial.

De acordo com a consultora tributaria da King Contabilidade, Elvira de Carvalho, valores recebidos a
titulo de RRA devem ser declarados, sob o risco de o contribuinte cair na malha fina da Receita Federal.

“A retenc¢do do imposto foi feita pela fonte pagadora ou pelo banco, o que significa que o fisco tem a
informacgao”, explica.

O Informe de Rendimentos é um importante aliado dos contribuintes na hora de preencher a declaragao
de ajuste anual do IRPF. O documento traz informagdes detalhadas em cada campo especifico que
devem ser repassadas ao formulario da declaragao.

No caso dos rendimentos recebidos de forma acumulada, entretanto, nem sempre a fonte pagadora ou
0 mesmo o banco que, pela legislagdo, deve reter na fonte 3% sobre o total recebido, disponibiliza essas
informacdes, o que leva o declarante a correr atras dos dados para prestar contas ao fisco de forma
correta.

Uma informagdo importante é o nimero de meses a que se refere o rendimento acumulado.
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COMO DECLARAR NA RRA?

Existem casos em que o contribuinte deve procurar ajuda de um advogado ou profissional da area
contdbil para desarquivar o processo e ter acesso aos dados que devem ser preenchidos na declaracao,
com as respectivas datas de recebidos quando, por exemplo, os valores foram recebidos de forma
parcelada por meio de acordo judicial.

Com as informacgdes em maos, basta preencher os campos especificos solicitados na ficha que o préprio
programa faz os calculos do imposto devido e dos valores restituidos, caso o contribuinte tenha direito.

Um ganho, por exemplo, de RS 100 mil reais recebidos no ano passado, resultado de uma ac3o
trabalhista referente a 48 meses de horas extras movida em 2010, tera uma retencao de 3%, ou seja, de
RS 3 mil, feita pelo banco em que foi realizado o depdsito do valor.

Ao preencher os dados na ficha apropriada, serd de RS 645,67, levando em conta uma base de célculo
que considera a divisdo de RS 100 mil por 48 meses. Nesse caso, o contribuinte teria uma restituicdo de
RS 2.354,33.

Antes da adocdo da ficha de rendimentos recebidos acumulados, a tributacao era de 27,5% sobre o
total.

PRAZOS

Estdo obrigados a enviar a declaracdo de ajuste anual IRPF os contribuintes que receberam, no ano
passado, rendimentos tributdveis acima de RS 28.559,70, rendimentos isentos, ndo tributdveis ou
tributados exclusivamente na fonte superiores a RS 40 mil, tiveram ganho de capital na alienagdo de
bens ou direitos ou possuem bens e direitos de valor total acima de RS 300 mil.

A Receita espera receber neste ano 28,3 milhGes de declarac¢des até o dia 28 de abril, quando termina o
prazo de entrega. De acordo com o ultimo balango divulgado pelo fisco, mais de 5 milhdes de
contribuintes ja prestaram contas ao fisco.

Os valores do imposto a serem restituidos serdo pagos em sete lotes, sendo o primeiro a partir de junho
deste ano e o ultimo, em dezembro.
Contadores.CNT

CFC e DREI estudam parceria para fiscalizacao

Entidades devem partilhar informacdes sobre organiza¢des contdbeis
Por Juliana Barbosa
RP1

Das 28 mil empresas contabeis registradas na Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo, cerca de 11 mil
nao tém registro ativo no Conselho Regional de Contabilidade do Estado. Os dados foram apresentados
pelos vice-presidentes de Fiscaliza¢do, Etica e Disciplina do Conselho Federal de Contabilidade (CFC) e
do Conselho Regional de Contabilidade de Sdo Paulo (CRCSP), Luiz Fernando Nébrega e José Donizete
Valentina, ao diretor do Departamento Nacional de Registro do Comércio (DREI), Conrado Fernandes,
em reunido, nesta quinta-feira (23), em Brasilia. A diretora operacional do CRCSP, Verdnica Moreira
Nunes, também participou do encontro.
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De acordo com o Decreto Lei 9.295, todas as empresas contabeis precisam estar devidamente
registradas no CRC de sua jurisdicdo para que possam prestar servicos. “Os problemas acarretados pela
falta de registro sdo muitos. O primeiro é que ndao ha como o CRC realizar a fiscalizacdo e, portanto,
atestar a sociedade que o trabalho desenvolvido dentro destas instituicdes segue as Normas Brasileiras
de Contabilidade. Sem que isso ocorra, a atribuicdo do CFC de atuar como um fator de protecdo da
sociedade fica comprometido. Além disso, ha prejuizos ao erario publico, que deixa de arrecadar os
impostos destas empresas de maneira adequada”, afirmou Ndbrega.

Hoje esta fiscalizacdo é feita de maneira complexa, com dados coletados de maneira pouco eficientes, o
gue aumenta o tempo de pesquisa e fiscalizacao.

Conrado afirmou que é possivel fazer um convénio entre o CFC e o DREI para compartilhamento de
informacgdes. “Nés disponibilizamos dados do CNE [Cadastro Nacional de Empresas] relativos a
Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas relacionadas a drea contdbil e vocés podem fazer o
cadastramento e, assim, facilitar a fiscalizacdo”.

Ficou acertado que os departamentos juridicos das entidades fardo um estudo para dar segmento ao
convénio.
CFC

Quando a contabilidade alcanga a diretoria das empresas

Durante séculos a contabilidade foi encarada por muitos executivos como sendo um “mal necessario”
para atender a reguladores e as autoridades fiscais. Para muitos, a contabilidade ndo merecia
consideracdo por ser uma ciéncia que sempre olhava para a empresa pelo “retrovisor”, privilegiando o
passado ao invés do futuro.

Estes, infelizmente, se esqueceram de que a raga humana se diferencia das outras criaturas exatamente
por ter a capacidade de olhar e aprender com o passado, e que os fenébmenos cientificos s6 podem ser
inferidos para o futuro a partir das conclusdes obtidas da sua observacdo no passado.

Em outras palavras, ainda que esta concepcao fosse correta, a contabilidade ndo deveria jamais ser
desconsiderada pelo gestor de uma empresa. Ao contrdrio, como o objetivo desta ciéncia é refletir o
efeito das transagdes realizadas no periodo sobre o patrimonio da empresa, domina-la é de
fundamental importancia para aqueles que almejam administrar o seu negdcio ndo apenas de maneira
eficiente, mas também eficaz!

Se no passado, este dominio dos principios que norteiam a contabilidade ja era importante, tal
conhecimento alcangou novo patamar de relevancia a partir da introdugdo do IFRS (International
Financial Reporting Standards) no Brasil, a partir de 2010.

Em primeiro lugar, porque o IFRS é um padrdo internacional. Ou seja, sua aplicacdo representa o uso das
melhores praticas contabeis em vigor. O fato de ser uma norma internacional implica, ainda, que ndo ha
espaco para interferéncia de interesses econ6micos ou politicos sobre a forma de contabilizacdo das
transagdes uma vez que todo um “dueprocess” tem que ser observado para garantir que a norma
estabelecida seja aplicavel em qualquer lugar do mundo, sem possibilidade de introdugdo de
mecanismos que venham a proteger interesses de grupos ou paises especificos.
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Adicionalmente, o carater principiolégico do IFRS naturalmente conduz tanto o profissional contabil
guanto a alta administragdo a procurar conhecer profundamente a operagdo antes de formalizar o seu
registro. Tomar decisdo sem conhecer o IFRS é o equivalente a lancar uma flecha e cruzar os dedos
torcendo para que ela atinja o alvo.

No mundo inteiro a atividade contdbil é altamente valorizada exatamente por ser considerada como
elemento essencial para a gestdao. Nao cabe, e ndo é do interesse do contador tomar decisoes
estratégicas, mas o gestor que o faz sem ter como fundamento a informacao contdbil corre o risco de
fazer investimentos que nao irdo gerar caixa suficiente para trazer o retorno almejado e, muitas vezes,
assumir dividas que nao tera condicdes de quitar.

Muitos dirdo: “eu ndo preciso da contabilidade — utilizo a projecao do fluxo de caixa e indicadores
derivados desta metodologia para basear minhas decisdoes!”. De modo algum estes instrumentos devem
ser desconsiderados, muito pelo contrdrio: sdo ferramentas de gestdo extremamente poderosas.

Ocorre que os fluxos de caixa nada mais sdo do que a realizagdo financeira dos eventos ja registrados
nos demonstrativos contdbeis, com uma diferenca basica: os fluxos de caixa projetados dependem do
uso de premissas que podem ou ndo se confirmarem; ja os registros contabeis se baseiam em
transacdes concretas atestadas por auditores independentes. O Gestor inteligente, entdo, ird procurar
utilizar a visdo de retorno dada por estes instrumentos, mas complementar andlise com a visdo contabil
a fim de atestar a confiabilidade do modelo.

Para fazé-lo, no entanto, é necessario um conhecimento contabil mais profundo de IFRS do que o
geralmente observado entre os gestores atuais. Quando este conhecimento ndo esta presente, o gestor
é obrigado a transferir a interpretacdo dos fundamentos decisdrios a terceiros que ndo necessariamente
chegam as mesmas conclusdes que ele chegaria sem tal interferéncia.

Considerando-se o cendrio atual em que gestores tem cada vez mais sido chamados, por reguladores de
mercado e outros 6rgaos de controle extremamente mais informados e aparelhados, a responder por
suas decisoes o risco de “ndo saber” pode ser muito grande.

No IFRS, a esséncia da transa¢do deve sempre prevalecer sobre a forma. O efeito desta caracteristica
fundamental do novo ambiente contdbil é que tal como um bom advogado, tanto o profissional contabil
quanto o gestor da empresa sempre precisa saber explicar com total segurancga as decisGes tomadas e
arcar com a responsabilidade de seu efeito sobre o negdcio e sobre a sociedade.

Foi-se o tempo em que a contabilidade era tratada como um conjunto mecanico de débitos e créditos
com o objetivo de gerar demonstrativos. Conhecer contabilidade no mundo moderno parte essencial do
curriculo de um bom gestor. E como o IFRS é uma norma em constante evolucdo, este conhecimento
nao pode ser visto como mais um certificado ou diploma para ser pendurado na parede, mas como uma
continua busca de manter-se atualizado a respeito do que esta por vir.

Por exemplo, os gestores que ainda ndo se prepararam para as mudangas que a entrada em vigor do
IFRS9, prevista para janeiro de 2018, ira trazer para sua empresa e para a precificagdo de seus ativos,
como resultado de um enfoque completamente novo para o reconhecimento, mensuragao e baixa dos
instrumentos financeiros (empréstimos, recebiveis, titulos mobilidrios, investimentos, derivativos, etc.)
terdo muito a explicar aos seus acionistas e conselhos ao longo dos préximos meses.

Gestores, esta na hora de voltar as salas de aula!
*Vania Borgerth é professora no IAG Escola de Negdcios da PUC-RIO
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Consulta Técnica

A Vice-presidéncia Técnica do CFC recebe, dos profissionais com registro ativo nos Conselhos Regionais
de Contabilidade (CRCs), consultas sobre interpretacao e aplicagdo das Normas Brasileiras de
Contabilidade (NBCs). Nesta edicdo, estaremos respondendo a um questionamento sobre NBC TG 1000.

Pergunta: Como contabilizar o montante pago a sdcio que se retira da sociedade?

Resposta: A NBC TG 1000, aprovada pela Resolucdo do CFC n2 1.255/09, prevé, em seu item 22.16,
conforme transcrevemos:

22.16 As agdes ou quotas em tesouraria sdo titulos patrimoniais da entidade que tenham sido emitidos
e readquiridos subsequentemente pela entidade. A entidade deve deduzir do patriménio liquido o valor
justo dos recursos concedidos pelas acdes ou quotas em tesouraria. A entidade ndo deve reconhecer
ganho ou perda no resultado na aquisicdo, venda, emissdao ou cancelamento de a¢cdes ou quotas em
tesouraria. (grifos nossos). Portanto, a norma determina que o montante pago deve ser deduzido do
Patrimoénio Liguido mesmo que esse valor seja diferente do valor nominal de suas cotas.

CFC

Contabilidade Publica-Normas relativas ao patrimonio devem entrar em
audiéncia publica ainda este semestre

Por Juliana Barbosa
RP1 Comunicagao

O Grupo Assessor de Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (GA NBCASP), do
Conselho Federal de Contabilidade (CFC), se reuniu nos dias 21 e 22 de mar¢o, para dar continuidade ao
processo de convergéncia as normas internacionais voltadas ao setor, as Ipsas na sigla em inglés. A
reunido, a segunda do ano, ocorreu na sede o CFC em Brasilia. O grupo analisou e aprovou as minutas
de normas que tratam de propriedades para investimentos, de patrimonio imobilizado, de patrimonio
intangivel, de reducdo ao valor recuperavel de ativos geradores de caixa e de reducdo ao valor
recuperavel de ativos ndo geradores de caixa.

As minutas aprovadas correspondem a etapa que antecede a audiéncia publica. Nela o grupo colhe a
opinido e o subsidio das partes interessadas no teor das normas, em especial dos entes da federacdo e
demais érgdos publicos usudrios desses normativos. “E um momento plural e muito rico. Os entes da
federagdo oferecem suas contribui¢des e o grupo analisa, acatamos as que estdo em acordo com a
Estrutura Conceitual e consolidamos o texto final”, explica o vice-presidente técnico do CFCe
coordenador do GA NBCASP, Zulmir Breda.

Os textos aprovados pelo GA seguem para apreciagao da Camara Técnica e, caso aprovados, vao ao
Plenario do CFC para inicio do prazo de consulta publica. “Tivemos dois dias de debates intensos e
produtivos onde foi possivel fazer um ajuste fino no texto das minutas buscando dar maior clareza e
objetividade ao teor das normas visando facilitar a sua compreensdo aos usudrios”, afirmou a
Coordenadora Operacional do GA e Sub-Secretdria de Contabilidade da Secretaria do Tesouro Nacional,
GildenoraMilhomem.
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Durante a reunido foram abordados temas debatidos na ultima reunido do Board da IFAC para o Setor
Publico (IPSASB), ocorrida em Toronto, Canad3, entre os dias 07 e 10 deste més. O representante do
Brasil no Colegiado e Coordenador de Normas Contabeis Aplicaveis a Federagdo da Secretaria do
Tesouro Nacional, Leonardo do Nascimento, fez um breve relato dos temas que foram objeto da
reunido. Ele informou que a entidade estd preparando duas novas normas, uma sobre leasing outra
sobre beneficios sociais, que devem entrar em audiéncia publica ainda este ano. “A participacdao nesse
organismo internacional da profissdao permite termos a possibilidade de opinar sobre as normas que
estdo sendo elaboradas ou revisadas pelo IPSASB, levando também contribuicdes em relacdo a
realidade brasileira, destacou Leonardo.”

Os coordenadores dos subgrupos de disseminagao, governanca e custos, fizeram um relato de suas
atividades desde a ultima reunido do GA, destacando a avaliagdo do evento realizado em Salvador (BA),
no més passado, e que abrigou a primeira edicdo, deste ano, do Encontro de Gestores Publicos (EGP) e
da Semana Contabil e Fiscal dos Estados e Municipios (Secofem). A préxima edi¢do do evento ocorrera
em Brasilia (DF), em abril.

0O andamento e conteldo dos projetos de lei que tratam de finangas publicas e do Conselho de Gestao
Fiscal, em tramitacdo no Congresso Nacional, também foram objetos de analise dos integrantes GA
NBCASP. “A reunido foi muito produtiva e estamos cumprindo com a programacao estabelecida para
este ano”, destacou Breda. “Temos um grupo assessor altamente qualificado o que tem possibilitado a
execucdo de um trabalho técnico de alto padrao de qualidade, fruto do conhecimento e experiéncia
profissional dos membros do grupo”, concluiu o vice-presidente. A préxima reunido do GA cocorrerd no
final do més de maio.

CFC

Mudangas na area tributaria podem interferir no dia a dia dos brasileiros

Nas ultimas semanas, as siglas PIS, COFINS e ICMS tem despertado muita atencdo de contadores,
tributaristas e empresarios em geral. Isso porque trés fatos importantes aconteceram

Fonte: Parana Shop

Link: http://paranashop.com.br/2017/03/mudancas-na-area-tributaria-podem-interferir-no-dia-a-dia-
dos-brasileiros/

Nas ultimas semanas, as siglas PIS, COFINS e ICMS tem despertado muita atencdo de contadores,
tributaristas e empresarios em geral. Isso porque trés fatos importantes aconteceram. O primeiro é o
posicionamento oficial sobre a tributagao de livros digitais, o segundo é a exclusdo do PIS e COFINS na
base de cdlculo do ICMS e, por ultimo, as mudangas propostas pelo Governo da sistematica do PIS e
COFINS. Tais modificagbes podem atingir de forma significativa a populagdao em geral. Veja os efeitos
praticos:

Dado que esta definido que ndo ha tributagao dos livros eletronicos, haverd redugdo de prego destes
produtos para a populagdao? Empresas do ramo ja adiantaram que ndo havera mudanga nos pregos, pois
essa imunidade ja estava precificada...

Excluir o ICMS da base de calculo do PIS e COFINS nas vendas pode quebrar o caixa do Governo? Quais
estes impactos para a economia dado o déficit atual da Unido? E se isso valer daqui para frente
(modulagdo)? Os precos dos produtos em geral irdo aumentar? Sdo 20 anos de brigas judiciais nesse
tema. Mais de 10 mil processos com esse pedido sé nos ultimos 5 anos. Estima-se que o Governo
deveria devolver as empresas RS 250 bilhdes de reais, mas tentara reverter a decisdo para inicio da nova
sistematica s6 em 2018. Serd que isso vai acontecer?

Reduzir a arrecadacdo do PIS e COFINS prejudica politicas publicas de seguridade social? Como
contribuicdo, ambas, pelos principios constitucionais, tém destina¢do certa. Isso quer dizer que a
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arrecadacdo vai diretamente para financiar a Seguridade Social, ou seja, areas fundamentais, como a
Previdéncia Social, Assisténcia Social e Saude Publica. Dessa forma, menor arrecadacdo significa menos
recursos para custear a politica social do trabalhador, como seguro desemprego e abono, por exemplo.
A mudanca da sistematica de calculo do PIS e COFINS ira prejudicar as empresas do setor de servicos?
De novo, aumento de pregos vem por ai? Segundo Meirelles, atual ministro da Fazenda, o objetivo é
simplificar e melhorar. De fato, isto é uma verdade. Sao mais de 75 leis vigentes que demonstram as
regras sobre estes dois tributos. As entregas de obrigacdes acessorias ligadas a esses tributos fazem os
contadores, tributaristas e financeiros trabalharem dobrado, com tributos da mesma natureza. Um
retrabalho que n3do agrega valor para a sociedade. Simplificar esta sistematica poderia trazer beneficios.

Hoje sdo varias sistematicas e diferenciacdes de cdlculo, alternando conforme o segmento em que a
empresa atua. A nova forma de cdlculo desses tributos sugere a tomada de créditos nas compras e
débitos nas vendas. Similar ao ICMS. Porém, isso deve prejudicar empresas do setor de servicos, pois
estas tém, em boa parte de suas despesas, gastos com pessoal, que ndo permite créditos. Por isso,
empresas do setor de servigcos tém muito receio das mudangas. E, por isso, pode haver aumento de
precos nos setores da economia, o que acaba prejudicando a todos.

Este é um ano decisivo para o Governo. Queda do PIB e arrecadac¢do prejudicam e muito a imagem da
gestdo atual. E serd feito de tudo para estes problemas ndo ocorrerem novamente. Criar um novo
tributo é mais dificil do que mudar os tributos atuais. Por isso, entendo que o Governo usara deste
artificio para melhorar sua arrecadac¢do. Nao tem outro jeito. Contadores, tributaristas e empresarios,
bem como toda a populagdo devem ficar de olho nos préximos passos do Governo e do Judiciario, nas
proximas semanas. Essas mudancas com certeza mudarao, direta ou indiretamente, a vida da populacgado
em geral.

Mudar de carreira - Sinais de que chegou a hora

Independentemente do nivel de experiéncia, é comum que em certo momento da carreira voceé se
guestione se é a hora de mudar de carreira, se esta indo no caminho certo ou se escolheu bem a
profissdo, ja que o leque de opgdes é imenso.

Pensando nesse contexto, listamos alguns sinais de que esta na hora de mudar de rumo e seguir novos
desafios:

1. Acordar infeliz as segundas-feiras

Um dos maiores sinais de desmotivagdo é, sem duvidas, acordar infeliz as segundas-feiras. Passamos
mais tempo da nossa vida no trabalho do que com a nossa familia e amigos, entao, se em todo esse
periodo vocé ndo estd satisfeito, significa que vocé precisa entrar em sinal de alerta. O trabalho estd
totalmente ligado a sua satisfagao pessoal.

2. Evitar falar sobre a profissdo

Outro sinal de insatisfacdo é ndo querer falar sobre a sua profissdo. E claro que, como estamos a maior
parte do tempo no trabalho, é normal querermos desligar um pouco desse universo, mas, se 0 assunto
surge uma hora ou outra na roda de amigos e vocé simplesmente ndo consegue relaxar, significa mesmo
gue vocé esta inserido em um ambiente de trabalho nocivo.

3. N3o se sentir vocé mesmo

Se depois de ter avaliado todos os itens de sua lista vocé ainda ndo encontrar uma razao para esse
sentimento de mudanca, existe uma grande chance de vocé simplesmente ndo se sentir vocé mesmo no
dia-a-dia e isso é motivo suficiente para trilhar um novo caminho.
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4. Os resultados nao estdo alinhados as suas expectativas

Quando aceitamos um novo desafio, geramos expectativas e as vezes elas simplesmente nao sdo
alcancgadas. Se vocé chegar a conclusdo de que isso estd diretamente ligado ao rumo que sua carreira
estd tomando, comece a estudar a situacdo mais a fundo.

5. Sentir-se pronto para novos desafios

A simples ideia de se ver fazendo outra coisa, seguindo um novo caminho agrada? Entdo estd na hora de
comecar a avaliar o porqué desse sentimento. Pode ser que vocé apenas ndo se enquadre na cultura da
empresa, ou tem algum problema de relacionamento com colegas. Faca um checklist com os possiveis
motivos e avalie como e o que pode mudar.

6. Enxergar novas perspectivas em um conceito diferente

Se depois de ter avaliado todos os prds e contras, a mudanca no sentido da carreira ainda apresentar
um cendrio bem mais vantajoso se comparado a situacdo atual, entdo vale considerar novos horizontes.
Fonte: Finangas Femininas — coluna *Love Mondays

HiromiHiguchi disponibiliza sua obra Imposto de Renda das Empresas,
gratuitamente, no Portal do Sindcont-SP

Titulo referéncia na literatura Contabil, a obra “Imposto de Renda das Empresas — Interpretacdo e
Pratica”, de autoria de HiromiHiguchi, pode ser acessado gratuitamente no Portal do Sindicato dos
Contabilistas de Sdo Paulo — Sindcont-SP. A versdo do livro disponibilizada para leitura sem custos no
site da Entidade compreende atualizacGes na transmissdo da obrigacdo realizadas até 15 de fevereiro
de 2017.

Para acessar a versao eletrénica do material, clique aqui.

Com 931 péginas, o livro “Imposto de Renda das Empresas” foi elaborado com o objetivo de facilitar
o trabalho dos contribuintes e profissionais envolvidos com as leis que regem a entrega da
declaragdo do Imposto de Renda, a Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido — CSLL, o Programa de
Integragdo Social — PIS, o Programa de Formacgao do Patrimonio do Servidor Publico — Pasep e a
Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade Social — Cofins.

Com o objetivo de servir de fonte de consulta para Contabilistas, auditores, economistas, advogados
e administradores, o livro relne conteldo sobre toda a legislagdo do Imposto de Renda e das
contribuicdes administradas pela Secretaria da Receita Federal, conhecimento que é fundamental
para o correto cumprimento das obrigagGes tributarias e cujo acompanhamento é dificil em razdo
das constantes alterag¢des legislativas.

Organizada em 61 capitulos, a obra de HiromiHiguchi estd fundamentada em leis, decretos, atos
administrativos e decisGes dos Conselhos Contribuintes e CSRF, além de tributos judicidrios, com
abordagem de assuntos especificos, como controladas e coligadas no exterior, precos de
transferéncia, participagOes societarias, incorporacdo, fusdo e cisdo, remessas para o exterior, entre
outros. Bastante pratico, o livro apresenta exemplos com calculos e langamentos contabeis, a fim de
facilitar a compreensdo da matéria.
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HiromiHiguchi é graduado em Ciéncias Contabeis e Atuariais pela Faculdade de Ciéncias Econémicas
de Sdo Paulo e também em Direito pelas Faculdades Metropolitanas Unidas — FMU. O profissional
acumula experiéncia como agente Fiscal da Receita Federal, fun¢do da qual ja estd aposentado.

Presidente do Sindicato dos Contabilistas de S3o Paulo — Sindcont-SP, Antonio Eugenio Cecchinato
destaca a importancia da disponibilizacdo gratuita da obra de HiromiHiguchi no Portal da Entidade.
“O livro ‘Imposto de Renda das Empresas — Interpretacdo e Pratica’ é um guia valiosissimo para os
profissionais que trabalham com a elaboracado de declaracdes das Pessoas Juridicas. Trata-se de uma
obra ja consagrada na literatura contabil e fonte indispensavel e anual de consulta de estudantes e
profissionais Contabeis que precisam esclarecer duvidas quanto ao assunto.

Ao ceder este titulo para acesso gratuito dos Profissionais da Contabilidade por meio do Portal do
Sindcont-SP, HiromiHiguchi presta um relevante servico a Classe e a sua atualizacdo e valorizacao
para as empresas”, avalia o Profissional Contabil.

Informacdo e conhecimento no Portal do Sindcont-SP

No Portal do Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo — Sindcont-SP, estudantes de Ciéncias
Contabeis e Profissionais da Contabilidade tém, a disposi¢cdo, uma infinidade de conteldos para sua
atualizacdo na drea, noticias de interesse da Classe e informacgGes sobre as atividades e iniciativas
desenvolvidas pelo Sindicato. No endereco eletronico ha ainda um grande acervo histérico da
Instituicdo, além de paginas sobre os servicos e beneficios oferecidos pela Entidade aos seus
Associados, bem como sua programacao de cursos e atividades profissionalizantes.

Outro importante servico oferecido pelo Sindcont-SP em seu Portal é o Banco de Trabalhos
Académicos. Neste espaco é possivel consultar, gratuitamente, artigos cientificos, monografias,
trabalhos de conclusdo de curso, dissertacdes e teses sobre diferentes temas da area contabil.
Estudantes e autores de publicacdes académicas também podem disponibilizar suas pesquisas para
leitura de seus Pares por meio deste recurso.

Para fins de atualizagdo profissional e aquisicdo de novos conhecimentos, o Portal da Entidade
oferece ainda um acervo com versdes eletronicas de sua publica¢do, a sexagenaria revista Mensario
do Contabilista. Trata-se de um dindmico veiculo de comunicagdo mantido pelo Sindcont-SP para
levar aos Profissionais Contabeis matérias técnicas sobre o setor e atualizacGes legislativas, assim
como noticias sobre a Instituicdo, sua programacdo de cursos e eventos e também sobre os
beneficios e servicos oferecidos com exclusividades aos Associados ao Sindicato.
http://www.sindcontsp.org.br/menu/noticias-sobre-o-sindcont-sp/id/5084/

A aposentadoria do Contador

Este artigo aponta algumas maneiras simples de investimento que podem possibilitar uma
aposentadoria mais tranquila e confortavel aos profissionais da contabilidade.

Em tempos de reforma da previdéncia a preocupacdo com a aposentadoria é geral, nds, os
profissionais da contabilidade, ndo estamos fora desta grande massa que pode ter sua aposentadoria
adiada ou dificultada pelas novas normas.

Serd que o INSS é a melhor fonte de renda que podemos ter na velhice? Serd que nds, que atuamos
em uma area tdo ligada a economia e trabalhamos diariamente com as contribui¢cdes ao Instituto
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Nacional da Seguridade Social, sabemos a importancia de nos precavermos de uma terceira idade
pouco farta? Sera que sabemos como investir nosso dinheiro?

A resposta ao primeiro questionamento vai depender da situagdo financeira de cada um, mas é certo
gue um pouco a mais de poder monetdrio no futuro ndo fara mal a ninguém.

E importante ressaltar que com o avancar da idade os planos ou seguros de salide aumentam suas
mensalidades de acordo com a faixa etdria, além dos reajustes anuais, a tendéncia de que
precisemos utilizar algum tipo de medicacdao também aumenta e além do lado pessimista da coisa,
gueremos manter nosso padrdo de vida, afinal, um profissional que trabalha tanto durante sua
carreira merece conforto.

No cendrio atual investir ndo é uma tarefa dificil e nem requer grande quantidade de tempo e
recursos. Porém ainda observo colegas que dizem “investir na poupanga”, mas serd que a poupanca
é um bom investimento? Ou melhor, serd que podemos considerar a poupanga um investimento?
Ndo, para ambas as perguntas!

A poupanga, atualmente, ndo é um bom investimento e, sendo bem sincero, nem considero um
investimento. Pode-se considerar uma maneira de tentar, sim, apenas tentar manter seu dinheiro
com o mesmo valor no tempo. Se observarmos o histdrico dos ultimos anos foi apenas este o papel
da poupanga, em grande parte dos anos rendendo menos de 1% a.a. e posso |hes garantir é pouco,
muito pouco.

Isso se ndo mencionarmos o ano de 2015, onde a inflagdo ultrapassou o rendimento da poupanga em
mais de 2%. Imagine que no dia 01 de janeiro de 2015 vocé poderia comprar um lanche por RS 10,00,
este mesmo lanche no dia 31 de dezembro de 2015, gracas ao poder maléfico da inflagdo passou a
custar RS 11,07 (IPCA 2015 10,67%), se vocé tivesse aplicado esses mesmos RS 10,00 na poupanca,
pelo mesmo periodo, teria em 31 de dezembro de 2015 RS 10,82, ou seja, vocé perdeu dinheiro,
perdeu poder de compra. O mesmo produto/servico que vocé compraria no inicio de 2015, n3o seria
mais capaz de comprar ao seu término, mesmo estando aplicado na caderneta de poupanga.

Eu poderia ficar aqui por paginas falando dos maleficios da poupanga, mas vamos a pergunta que
nado quer calar: Se a poupancga ndo é a melhor maneira de garantir minha aposentadoria, qual sera?
Infelizmente ndo existe uma resposta exata para isso, vai depender de quanto de recursos cada um
tem a disposicdo para investir periodicamente, do quao arrojado é e de quais riscos esta disposto a
se sujeitar.

Mas como a intencdo da maioria de nds ndo é correr riscos, nem vou entrar nos méritos da Renda
Variavel, vamos direto aos investimentos mais seguros, Renda Fixa. Existem muitas maneiras de se
conseguir bons resultados de forma segura, inclusive, com liquidez diaria.

Como a intencdo ndo é dizer qual é o melhor ou pior investimento, mas sim salientar a necessidade
de cuidar bem do nosso tdo suado dinheiro, vejamos de forma breve algumas delas:

Tesouro Direto

Os investimentos no Tesouro Direto sdo seguros, pois, simplificando as coisas vocé esta emprestando
seu dinheiro ao governo e se chegarmos ao ponto dele ndo ter como lhe pagar é provavel que
nenhuma outra instituicdo o faca. Além da seguranga outra grande vantagem do Tesouro é a
possibilidade de realizar investimentos a partir de RS 30,00.
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O Tesouro trabalha em 3 modalidades, para atender diversas necessidades, sendo elas Tesouro Selic,
Tesouro Pré-fixado e Tesouro IPCA.

No Tesouro Selic seu dinheiro serd corrigido diariamente pela Taxa Selic (ou seja, ao contrério da
poupanca que s6 te remunera nos aniversarios, todos os dias seu dinheiro estara rendendo e isso em
se tratando de juros compostos, faz a diferenca). E o melhor de tudo, a liquidez é didria, a qualquer
momento vocé pode vender e resgatar seu dinheiro.

No Tesouro IPCA, vocé aplica seu dinheiro com a garantia de que ira resgata-lo corrigido pela IPCA
(inflagdo) mais uma taxa que varia de acordo com o dia da contratagdo. Esta modalidade é
recomenddvel para quem pretende investir a longo prazo, pois apesar de poder vender o titulo a
qualquer momento, caso seja vendido antes da sua data pré-estabelecida, pode ser que o
rendimento ndo seja o esperado.

Existe ainda o Tesouro Pré-fixado, esta modalidade remunera sua aplicacdo a uma taxa pré-fixada
com o proprio nome ja diz e é ideal para quem deseja investir a médio prazo, como no caso do
Tesouro IPCA, caso o resgate seja realizado antes da data indicada os rendimentos podem nao ser os
melhores.

CDB (certificado de depdsito bancario)

Os CDB'’s sdo titulos emitidos pelos bancos com a finalidade de se capitalizar, ou seja, vocé empresta
seu dinheiro ao Banco para que ele empreste a seus clientes. Como no Tesouro Direto, existem 3
tipos de CDB's, os corrigidos pela inflacdo que pagam anualmente a inflagdo mais uma taxa acordada
no momento da compra do papel, os pré-fixados que pagam uma taxa pré-fixada e os pds-fixados, os
mais comuns, que em geral sdo corrigidos pela CDI (certificado de depdsito interbancario). A CDI é a
taxa utilizada para empréstimos de curto prazo entre os bancos.

Como ja dito, os mais comuns s3o os CDB’s pds-fixados corrigidos pela CDI, entdo vamos dar foco a
estes. Os bancos podem pagar os mais diversos percentuais da CDI, em geral os grandes bancos nos
oferecem 70% ou 80% da CDI e fazem parecer uma proposta irrecusavel, acredite, ndo é. Os bancos
menores chegam a pagar até 120% da CDI, e n3do é lenda, em 2016 enquanto navegava pelo site da
minha corretora encontrei um CDB pagando exatamente 120% da CDI.

Neste momento vocé deve estar se perguntando, mas é tdo seguro emprestar meu dinheiro as
pequenas instituicGes quanto emprestar as grandes? E a resposta é SIM, desde que sua aplicacdo
seja de até RS 250.000,00, pois os CDB'’s sdo garantidos pelo FGC (Fundo Garantidor de Créditos),
uma entidade privada que é mantida pelas instituicdes financeiras que sdo obrigadas pelo Banco
Central a se associar.

Dito isso, quando seu “querido gerente” te ligar oferecendo um maravilhoso CDB, que paga 80% da
CDI, fuja, “é uma grande furada”. Coloque como sua meta que o minimo a aceitar por um CDB é de
100% da CDI e considere que estd longe de ser bom, é apenas o minimo.

LCl ou LCA (Letras de Crédito Imobiliario ou Letras de Crédito do Agronegdcio)
Nestas modalidades de investimentos vocé empresta seu dinheiro ao banco que por sua vez tem

necessariamente que o emprestar com finalidade de aquisicao de imdveis, no caso das LCl’s ou para
financiar o agronegécio caso sejam LCA’s.
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Estes, em minha humilde opinido, sdo os melhores dentre os investimentos apresentados até o
momento. Como na caderneta de poupanca, sdo isentos de IR, com a vantagem de render muito
mais.

E mais uma coisa que me faz gostar tanto assim das LCl’s e LCA’s, é o fato delas também serem
protegidas pelo FGC, desde que ndo ultrapassem os RS 250.000,00, como os CDB’s.

Como nem tudo sao flores a grande desvantagem das LCl's e LCA’s é a liquidez pois o titulo s6 pode
ser resgatado em seu vencimento. Entdo, pense bem antes de aplicar.

Existem inimeras maneiras de aplicar suas economias de forma consciente, e o objetivo deste artigo
nado é lhe apontar um investimento especifico para seu dinheiro, mas sim demonstrar que existem
boas opgbes e oportunidades para garantir nossa tranquilidade durante a terceira idade.

Vocé provavelmente deve estar se perguntando o motivo de ndo serem mencionadas as previdéncias
privadas, mas este é um assunto complexo e que apresenta, em minha opinido, na maioria dos casos
mais desvantagens que vantagens e sendo tantas seria necessario um artigo sé para tratar deste
tema, imagine comecar a falar sobre as taxas de carregamento, duplicidade no pagamento de IR,
simulagGes irrealistas, altas taxas de administracdo, etc.

www.contabeis.com.br

4 fatos surpreendentes sobre a profissao de contador que vocé nao sabe

Ser contador exige disciplina, atencdo, perseveranca, dedicacdo e criatividade. Estas caracteristicas
levaram alguns contadores de formagdo a se destacarem também em outras atividades.

Veja alguns fatos sobre a profissdo para vocé compartilhar:
Quem inventou o chiclete?

Contadores normalmente ajudam as pessoas a sair de situagdes dificeis de engolir... Walter Diemer,
um contador norte americano, acertou na receita em 1928 e criou o famoso chiclete rosa. Ele
aperfeicoou a receita de seu chefe, dono da empresa Fleer, onde ele trabalhava na época, e teve de
usar o Unico corante disponivel para dar cor a pasta de goma. Walter continuou como contador na
empresa por décadas, e junto com seu chefe, fez muito dinheiro com sua invencao.

Ele pode nunca estar satisfeito...

Mas Mick Jagger, da banda Rolling Stones, com certeza sabe como interpretar um relatério fiscal. E o
qgue ele tem em comum com Robert Plant e Kenny G? Estes trés astros do rock fizeram muitos
lancamentos contabeis antes de lancar a carreira musical. Todos passaram por graduacbes em
contabilidade.

O FBI emprega mais contadores do que vocé poderia imaginar

As investigacdes criminais ndo se limitam a balas, cenas de crime e suspeitos. Muitos dados precisam
ser analisados pela equipe do Escritdrio Federal de Investigagdo americano para encontrar aqueles
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que fogem da lei. O 6rgdo tem na equipe mais de 2000 contadores para dar conta de todo o
trabalho. No minimo surpreendente, nao é?

Celebridade nacional

O contador brasileiro mais famoso, formado em Contabilidade pela Escola Técnica de Comércio
Amaro Cavalcanti, Senhor Abravanel é mais conhecido como Silvio Santos, dono da rede de televisao
SBT. Utilizando-se dos conhecimentos adquiridos na area contabil, aliados ao tino empresarial, a
persisténcia e ao carisma pessoal, Silvio Santos construiu um império da midia brasileira e tornou-se
um mito nacional de self mademan, que em portugués quer dizer um homem que fez sucesso por
seus proprios esforcos. Também podemos citar entre outros contadores famosos brasileiros os
atores Tonico Pereira e Malvino Salvador e a atriz Zezé Motta.

Contador, continue fazendo histdria com a sua profissdo. Muita gente depende do seu trabalho e é
extremamente agradecido pelos seus esforcos. Compartilhe com seus amigos!
Via Jornal Contabil

Os 3 maiores desafios da contabilidade e como supera-lo

Yan Nunes
Ao pensar num contador trabalhando, vocé ainda imagina um profissional atras de uma mesa cheia
de relatdrios, com uma calculadora na mao, preocupado apenas com os dados financeiros da
empresa?

Hoje em dia, os processos burocraticos e legislagcbes estdo exigindo cada vez mais do profissional
contabil, que precisa estar sempre atualizado e preparado para os desafios.

As mudancas tecnoldgicas e as novas legislacGes impactaram e muito o cenario no qual o profissional
precisa atuar. Isso se traduz em novos desafios da contabilidade e exige que o contador esteja pronto
para enfrentd-los.

Quer saber quais sdo esses desafios? Continue a leitura para conhecé-los e saber como supera-los.

Contrato de prestagdo de servigos

Um dos maiores problemas enfrentado pelos escritérios de contabilidade sdo as atribui¢cdes sobre a
prestacao de servigo. Durante anos a categoria contdbil se depreciou pelos leildes de honorarios e
prestacdo de servicos ao qual ndo compete ao contabilista. Neste processo, o empresariado
brasileiro “acostumou-se” com as vantagens desta disputa por clientes, causando interpretacdes
erradas sobres as reais atribuicGes do escritdrio contabil.

No contrato de prestacdo de servicos devem estar claro e objetivo os termos da prestacdo que
devem ser:

Prazos para o fornecimento de informagdes;

Periodo minimo de retorno a solicitagcdes; — Fornecimento completo de documentagdes que envolva
a entidade e seus representantes;

Tornar explicito as informagdes sobre os encargos e adicionais sobre servigos nao relacionados.
Acesse o link abaixo para ver um modelo de contrato completo de prestacdo de servigos no site do
CFC:
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http://portalcfc.org.br/wordpress/wp-content/uploads/2013/01/contrato_prest_ser.pdf

LEMBRE-SE SEMPRE! O contabilista € um prestador de servicos fundamental para a gestdo de uma
empresa e ndo o secretdrio do empresariado.

A era da informacao

Vivemos em uma era que apresenta um fluxo de informagdes completamente dinamico e nao
permite que a contabilidade e suas atribuicdes sejam excluidas desse processo. O profissional
contdbil precisa rapidamente se adaptar a esses novos processos que movimentam a era da
informacao para estar preparado para as novas mudancas burocraticas que o fisco vem implantando.

As mudancas referentes a legislacdo sao constantes e manter-se sempre atualizado se faz necessario
para atingir o nivel mais alto em uma boa prestacao de servigos.

Um diferencial que com certeza aumenta a cartela de clientes de um escritdrio contabil é a qualidade
e rapidez dos servigos prestados. E como atingir isso? Estar sempre atualizado e preparado para as
legislagcdes do fisco é um 6timo comego. Os caminhos sdo muitos: cursos, palestras, atividades e
congressos oferecidos pelos conselhos da categoria contdbil assim como a “Educacdo Profissional
Continuada” oferecida de modo online em alguns CRCs.

Contabilidade Digital

Autenticar e armazenar arquivos de Notas Ficais Eletronicas (NF-e), Documento Auxiliar da Nota
Fiscal (DANFE), Livros Diarios, Balancetes e Balancos, dentre outras obrigatoriedades, nunca foi tdo
facil quanto agora. Os milhares de papéis e arquivos fisicos de outrora agora podem ser substituidos
por arquivos do tipo XML, compativeis com varios sistemas de contabilidade, e ter a sua
autenticidade validada em alguns minutos.

Render-se a contabilidade digital ndo é apenas seguir uma tendéncia, mas cumprir com as exigéncias
legais que cada vez mais estdo se informatizando. Além de agilizar a rotina dos escritérios de
contabilidade e facilitar a escrituragao e apresentagdo das obrigag¢0es fiscais, a contabilidade digital
vem facilitando o arquivamento e agilizando a fiscalizagao por parte dos érgaos publicos.

LEMBRE-SE que o profissional contabil precisa estar preparado para as mudancas, tanto relacionadas
a legislacdo, quanto tecnoldgicas. Por isso adaptacdo e foco sdo primordiais, e isso o contador tem de
sobre, ndo é mesmo?

Compartilhe esse conteldo com seus amigos e ndo deixe de comentar os maiores problemas que seu

escritério passa ou ja passou. Queremos de ouvir!
SupersoftSistemas

EFD FINANCEIRA - RERCT - Leiaute e Manual de Preenchimento do Mddulo
Especifico RERCT da e-Financeira

Publicado por Jorge Campos

Ja esta disponivel, o leiaute e manual de Preenchimento do Moddulo Especifico RERCT da e-
Financeira:
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INSTRUGAO NORMATIVA 1699, DE 09 DE MARGO DE 2017,

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASILDispde sobre a obrigatoriedade de prestacdo de
informacdes na e-Financeira em conformidade com o Regime Especial de Regularizacdo Cambial e
Tributdria.

O SECRETARIO DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL, no uso da atribuicdo que lhe confere o inciso Il do
art. 280 do Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria MF
n? 203, de 14 de maio de 2012, e tendo em vista o disposto no art. 16 da Lei n? 9.779, de 19 de
janeiro de 1999, e no art. 10 da Lei n2 13.254, de 13 de janeiro de 2016, resolve:

Art. 1° As informagdes de que trata o art. 17 da Instrugdo Normativa RFB n2 1.627, de 11 de margo de
2016, deverao ser transmitidas em médulo especifico da e-Financeira no periodo de 2 de maio a 30
de junho de 2017.

Art. 2° Para fins de prestacdo das informac¢des mencionadas no art. 12, a Coordenacdo-Geral de
Fiscalizacdo (Cofis) devera editar o leiaute e seu manual de orientagdes em relacdo a e-Financeira, no
prazo de até 10 (dez) dias, contado da publicacdo desta Instrucdao Normativa.

Art. 3° Esta Instrugcdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Uniao.
JORGE ANTONIO DEHER RACHID

Politica de privacidade e termos de uso

Prezados Declarantes da e-Financeira,

Foi publicada a Instrucdo Normativa RFB N2 1699, de 09 de marco de 2017 que dispbe sobre a
obrigatoriedade de prestacdo de informacdes na e-Financeira em conformidade com o Regime
Especial de Regularizagdo Cambial e Tributaria.

Conforme Ato Declaratério Executivo Cofis n? 18, de 10 de margo de 2017, o Leiaute e o Manual de

Preenchimento do Moddulo Especifico RERCT da e-Financeira encontram-se disponiveis para
download na secdo Legislacdo (Mddulo e-Financeira) no Portal SPED.

Cinco caracteristicas femininas que sao extremamente valorizadas
O especialista em neurociéncia, aponta talentos e areas de maior sucesso com as mulheres na gestao

Por: Luciano Salamacha (*)
J& sdo cerca de 104 milhGes de brasileiras ocupando aproximadamente 43% do mercado de trabalho.
Em média, 38% dos lares sdo chefiados pelas mulheres, que também tém recorde em numero de
cadeiras nas universidades.

Entdo, quer saber como as mulheres se destacam num universo “teoricamente” mais masculino?
Luciano Salamacha, um dos especialistas em gestdo mais requisitados entre as companhias no Brasil,

doutor em administracdo e professor da FGV Management, ressalta cinco talentos das profissionais
no ambito corporativo.
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E indica areas onde elas obtém maior éxito.

1. Mulheres sdo hdabeis ao estabelecerem e gerenciarem relacionamentos interpessoais.
Historicamente, no desenvolvimento da humanidade, elas tiveram que criar e impor a sua lideranca
por habilidades que podem ser chamadas de soft skills ou competéncias ligadas ao relacionamento.

Diferentemente do homem, que geneticamente atende seu instinto de impor a lideranca pela forca
ou pelo uso de coercgao.

2. Outro diferencial positivo de mercado para a mulher é a capacidade que ela desenvolveu
naturalmente, por for¢ca da necessidade da gestdao do lar, do ambiente familiar, de poder realizar
varias atividades ao mesmo tempo. O mercado empresarial, atualmente, ndo é feito por especialistas
profundos em apenas uma pequena area e nem por generalista que conhece um pouco de tudo. Mas
sim pelo hibrido entre essas duas posic¢oes.

Hoje, as organiza¢des demandam de pessoas que tém uma visdo geral. Que sejam capazes de
responder com profundidade por areas que sdo vitais para a sobrevivéncia da companhia e, ao
mesmo tempo, tém conhecimento superficial para atuar em areas periféricas. Enquanto as mulheres
assumem essa posicdo com maestria, os homens tém a tendéncia de buscar uma “arena de
combate”, onde podem impor uma superioridade em determinada area de performance.

Além disso, as mulheres, com sabedoria, conseguem manter a atencdo e o foco multifacetado,
demonstrando grande habilidade em atividades que requerem o desenvolvimento paralelo de
processos ou projetos.

3. A sensibilidade feminina também é um fator que foi desenvolvido pela necessidade ébvia e
fundamental de, como principal gestora da familia desde o inicio da humanidade, estar atenta a
pequenos detalhes que poderiam fazer a diferenca entre a sobrevivéncia ou, entdo, a perda de um
integrante do bando ou familia, como no caso dos sintomas de uma doenga, por exemplo. Enquanto
ao homem cabia o papel de provedor de recursos.

Entdo, levada essa sensibilidade para o mundo empresarial, é possivel observar que as mulheres
demonstram performance acima da média e, principalmente, se sobrepéem aos homens quando o
assunto é atencdo ao detalhe.

“Por isso, em atividades como na drea financeira, controladoria e contabilidade, as profissionais tém
alto grau de confiabilidade sobre as tarefas realizadas, comparando com o desempenho dos
homens”, acrescenta Salamacha.

4. De maneira inconsciente e desprovida de qualquer raciocinio légico, ou seja, de forma irracional,
tanto homem quanto mulher desenvolveram habilidades préprias pra conquistar o espago no seio
familiar e na sociedade.

Enguanto o homem utilizava o seu vigor fisico, a mulher percebeu que outros atributos poderiam ser
extremamente valorizados para a formagao de uma familia, neurocientificamente chamando, de um

bando.

“Estou falando da apresentagao pessoal, que o mundo masculino prefere intitular como vaidade.
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A questdo é que as mulheres perceberam muito antes dos homens que apresentacdo pessoal e o
cuidado na formacdo de uma imagem positiva sdo componentes importantes para se estabelecer
relagdes, inclusive de natureza comercial.

E por isso que boa parte das dreas de comunicacdo visual, identidade visual e marketing nas
organizagdes sao confiadas as mulheres, capazes de terem a compreensao exata da importancia que
a construcdo da imagem de uma organizacao, de seus produtos e servicos tem para o sucesso no
mundo dos negdcios”, justifica o especialista em neurociéncia voltada aos negdcios.

Essa sensibilidade também se apresenta como forte diferencial desde na organizacdo de uma loja,
em suas vitrines, até no layout de funcionamento de uma grande industria, onde aspectos
ergonOmicos, de conforto e bem-estar sdo melhores percebidos e ponderados pelas mulheres do
que pelos homens.

5. A capacidade de resiliéncia e perseveranga que a mulher tem é muito superior a do homem. A
explicacdo se da pelo proprio desenvolvimento da humanidade, que aos poucos vem deixando de
lado o machismo, muito mais pela conquista que as mulheres obtiveram no mundo masculino, do
gue propriamente pela vontade e desejo dos homens em reconhecerem as qualidades femininas.

Essa capacidade de superar adversidades, se manter firme no propdsito, de elaborar caminhos
estratégicos para conseguir seus grandes objetivos e, ainda, de manter otimismo e firmeza aos
propdsitos mesmo diante de situacdes complicadas atribuem a mulher um forte equilibrio na
conducdo e elaboracdo de estratégias nas organizagoes.

De fato, as mulheres demonstram grande capacidade de assimilar ocasiGes adversas e reverter
aspectos negativos para situacoes otimistas e melhores.

“De modo geral, a natureza feminina posiciona a mulher como uma profissional multifacetada, capaz
de desempenhar trés ou quatro funcdes ao mesmo tempo e com genialidade. Como consultor de
grandes companhias, observo que a profissional é mais atenta aos detalhes, o que minimiza o indice
de erros.

Empresas dirigidas por mulheres ndo costumam apresentar problemas para desempenhar acima das
expectativas, superando balangos comparados com companhias presididas por homens.

O que se dd também pela fragilidade que remete o sexo feminino ao homem, permitindo as
profissionais reprimir homens em certas situagdes com mais elegdncia e respeito, evitando
desentendimentos e crises interpessoais”, resume Salamacha.

O especialista ainda enaltece que “as mulheres sé precisam identificar o seus talentos natos,
desenvolvidos muitas vezes em varias geracGes e consolidados geneticamente em seu DNA para
posicionar-se em condicdo de vantagem em varios aspectos perante o mundo masculino no
ambiente corporativo”.

(*) Luciano Salamacha também é Mestre em Engenharia de Produ¢do, com MBA em Gestdo
Empresarial e Pés-Graduacdo em Gestdo Industrial. E palestrante, professor em programas de Ps-
Graduacgdo e Mestrado em instituicGes de ensino no Brasil, Argentina e EUA. Docente no Instituto
Olimpico Brasileiro e na FGV Management, onde foi por sete anos considerado o melhor professor
de Estratégia de Empresas nos MBAs, e um dos poucos professores que foram laureados para o
Quadro de Honra de Docentes.
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ICMS/SP — Qual é o CFOP a ser utilizado na emissdo de nota fiscal de retorno de
mercadoria ndo entregue ao destinatario?

Segundo entendimento da SEFAZ/SP cuja orientagdo consta na Resposta a Consulta n2 8.672/2015 a
entrada de mercadoria que retorna ao estabelecimento, em razdo da ndo entrega ao destinatario,
tem a mesma caracteristica de uma devolucdo, uma vez que terd o objetivo de anular os efeitos da
operacdo de saida dessa mercadoria.

Consequentemente o CFOP a ser utilizado na Nota Fiscal referente a entrada mercadoria ndo
entregue ao destinatario é o mesmo utilizado na operacdo de devolugdo de mercadoria. Os cédigos
mais comuns s3o:

1201/2201 Devolucao de venda de producdo do estabelecimento

1202/2202 Devo_lugao de venda de mercadoria adquirida ou recebida de
terceiros

1553 Devolucdo de venda de bem do ativo imobilizado

Devolucao de venda de producdo do estabelecimento em operagao

1410 com produto sujeito ao regime de substituigdo tributaria

Devolucdao de venda de mercadoria adquirida ou recebida de
1411 terceiros em operacdo com mercadoria sujeita ao regime de
substituicao tributaria

Systax

CARTILHA DO MTE SOBRE A PROPOSTA DE ALTERAGAO DA CLT PELO PROJETO DE
LEl 6.787/2016

Fonte: Ministério do Trabalho — 22/03/2017 - Adaptado peloGuia Trabalhista

O Ministério do Trabalho editou uma cartilha que explica cada ponto do texto do projeto de lei da
modernizacdo da legislacdo trabalhista.

Proposto pelo préprio Ministério, o Projeto de Lei 6.787/2016 (em tramitagdo na Camara dos
Deputados) é fruto de intenso didlogo com empresarios e trabalhadores e de avaliagGes técnicas e
consultas a juristas.

O texto foi concebido com a premissa de que ndao poderia haver redugdo de nenhum direito
trabalhista — pelo contrdrio, o projeto reafirma e aprimora direitos assegurados na Constituicdo e na
CLT.

Ele também garante seguranca juridica, ao conferir forca de lei as convengdes e aos acordos
coletivos, fortalecendo a atuagdo sindical e evitando a judicializacdo de questdes aprovadas por
trabalhadores e empregadores.
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Além disso, o projeto de lei visa criar oportunidade de ocupagdo com renda, por meio da abertura de
novas vagas de empregos, e combater duramente a informalidade da mao de obra, com aumento do
valor das multas e ampliacdao do quadro de fiscais.

Veja abaixo o conteldo da cartilha abordando cada ponto do PL 6.787/2016 em forma de perguntas
e respostas.

1- Quais sdo as mudancas propostas na legislacdo trabalhista?

O Ministério do Trabalho apresentou no dia 22 de dezembro de 2016 um projeto de lei com proposta
para dar seguranca juridica as convencdes e acordos coletivos de trabalho em 13 pontos especificos:

I. As férias poderdo ser usufruidas da forma mais vantajosa para as partes, com parcelamento em até
trés vezes e pagamento proporcional aos respectivos periodos gozados, e com pelo menos duas
semanas consecutivas de descanso entre uma dessas parcelas;

Il. A jornada de trabalho padrao permanece de 8 horas didrias e 44 horas semanais. Mediante acordo
coletivo, o cumprimento da jornada didria podera ser negociado entre patroes e empregados, desde
gue respeitados os limites maximos de 220 horas mensais e de 12 horas diarias, e os limites minimos
de 11 horas para o intervalo entre duas jornadas (interjornada) e de 30 minutos para o intervalo
intrajornada;

lll. As empresas que celebram acordos com os sindicatos de trabalhadores para participacdo nos
lucros e resultados (PLR) poderdo pactuar o pagamento da PLR em até quatro vezes (de acordo com
a divulgacdo do balanco patrimonial e/ou dos balancetes legalmente exigidos), garantido o

parcelamento em no minimo duas vezes;

IV. A formacdo de um banco de horas, sendo garantida a conversdao para o banco da hora que
exceder a jornada normal com um acréscimo de no minimo 50%;

V. Em locais de dificil acesso ou ndo servido por transporte publico, caso o empregador fornega a
conducdo, a empresa e o sindicato laboral poderdo definir a forma de remuneracdo ou de
compensacao pelo tempo gasto pelo trabalhador no percurso para chegar ao local de trabalho e para

retornar para sua casa;

VI. O estabelecimento de um intervalo durante a jornada de trabalho (intrajornada) com no minimo
30 minutos;

VII. Estabelecimento de um plano de cargos e saldrios;
VIII. Trabalho remoto, como o home office;
IX. remuneragdo por produtividade;

X. Dispor sobre a extensdo dos efeitos de uma norma coletiva de trabalho, conven¢dao ou acordo
coletivo de trabalho, apds o término do seu prazo de validade ("ultratividade");

XI. Ingresso no Programa de Seguro-Emprego;
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XIl. Registro da jornada de trabalho;
XIll. Regulamento Empresarial.
2 - Como vai funcionar o fracionamento das Férias?

O empregado poderd usufruir dos dias de descanso em até trés periodos, desde que um deles seja de
ao menos duas semanas consecutivas. Para isso, é preciso que o fracionamento seja aprovado pelo
sindicato de trabalhadores e pelas empresas e faca parte da convencdo ou do acordo coletivo de
trabalho. O pagamento das Férias sera proporcional a cada periodo usufruido.

3 - Como funciona hoje a jornada de 8 horas diarias e 44 semanais?

Hoje, a jornada padrao de trabalho é de oito horas didrias, com a possibilidade de duas horas extras,
e 44 horas semanais. Os empregados que trabalham seis dias na semana podem fazer até 12 horas
extras semanais.

A proposta de Projeto de Lei visa dar forca de lei aos 13 pontos tratados no artigo 611-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), sem contudo deixar na ilegalidade o que ja é hoje permitido
pela legislacdo trabalhista, como a jornada 12hx36h, reconhecida pela Simula 444 do Tribunal
Superior do Trabalho (TST), e a "semana espanhola", legitimada pela Orientacdo Jurisprudencial n2
323, também do TST.

O exemplo abaixo mostra uma das possiveis formas de cumprir a jornada de trabalho 12hx36h,
atualmente. O empregado pode trabalhar 48 horas em uma semana e 36 horas na semana seguinte,
totalizando 84 horas em duas semanas; portanto, quatro horas a menos do que seria permitido (88
horas em duas semanas).

Como o proéprio TST justificou quando da aprovacdo da Sumula 444, "(...) o artigo 79, Xlll, da
Constituicdo Federal, permite a flexibilizacdo da jornada de trabalho por meio de negocia¢do
coletiva; na jornada 12hx36h existe efetiva compensagao de horas; no regime de 12hx36h a jornada
mensal tem um total de 180 horas, nimero mais favoravel do que o limite constitucional de 220
horas; a jornada especial ndo pode ser imposta e s6 podera ser adotada por meio de negociagdo
coletiva; e se reconhecida a validade do regime, ndo podera haver pagamento das horas posteriores
a 102 —tendo como limite a 122 hora — como extraordinarias."

Assim, o trabalhador nesse regime podera atualmente cumprir as seguintes jornadas:

Semanal | Jornada] Semana 2 Jornada
Oh as
12h

Segunda Segunda Folga

Oh as
12h

Terca Folga Terca

Oh  as
12h
Quinta Folga Quinta Oh  as

Quarta Quarta Folga
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12h

Sexta

Oh as
12h

Sexta

Folga

Sabado

Folga

Sabado

12h

Domingo

Oh as
12h

Domingo

Folga

Total Horas
Trabalhadas
na primeira

48 horas

Total Horas
Trabalhadas
na segunda

36 horas

Semana Semana

Quanto a "semana espanhola", o Tribunal Superior do Trabalho, por meio da Orientacdo
Jurisprudencial n? 323, normatiza que, por convencdo ou acordo coletivo de trabalho, podera ser
pactuada a compensacao de horario entre duas semanas, alternando-se 48 horas em uma semana e
40 horas na outra semana, de forma que em duas semanas seja cumprida a jornada de trabalho de
88 horas, seguindo o parametro da Constituicdo Federal.

"0J-SDI1-323 ACORDO DE COMPENSACAO DE JORNADA. "SEMANA ESPANHOLA". VALIDADE (DJ
09.12.2003) www3.tst.jus.br/jurisprudencia/OJ_SDI_1/n_s1 _321.htm

“E valido o sistema de compensacdo de horario quando a jornada adotada é a denominada "semana
espanhola”, que alterna a prestagdo de 48 horas em uma semana e 40 horas em outra, nao violando
os arts. 59, § 29, da CLT e 79, XllIl, da CF/88 o seu ajuste mediante acordo ou convencdo coletiva de
trabalho."

O projeto de lei de modernizagdo da legislagdo trabalhista possibilita que o sindicato dos
trabalhadores e a empresa possam discutir e pactuar a forma de cumprimento da jornada de
trabalho que melhor atenda aos interesses de ambas as partes. Contudo, a forma de cumprimento
da jornada de trabalho pactuada na Conveng¢ao ou acordo coletivo de Trabalho tera de atender aos
requisitos abaixo:

I. limite de jornada de trabalho de 12 (doze) horas didrias;

II. limite de 12 (doze) horas extras semanais;

lll. intervalo intrajornada (para alimentacdo) de no minimo 30 minutos;

IV. intervalointerjornada (entre dois dias trabalhados) de no minimo 11 (onze) horas;

V.220 horas mensais.
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Fenk

4 - O que muda na jornada diaria, semanal e mensal com a moderniza¢do da legislacdo trabalhista?
Os trabalhadores, por intermédio dos seus sindicatos, passam a ter o poder de decidir com as
empresas a forma como as jornadas de trabalho didria, semanal e mensal serdo cumpridas,
observados:

. limite de jornada de trabalho de 12 (doze) horas diarias;

II. limite de 12 (doze) horas extras semanais;

[l. intervalo intrajornada (para alimentagdo) de no minimo 30 minutos;

IV. intervalointerjornada (entre dois dias trabalhados) de no minimo 11 (onze) horas;

V. 220 horas mensais.

Se ndo houver pactuacdo entre as partes — sindicato de trabalhadores e empresa —, fica valendo a
regra geral atualmente vigente: jornada padrdo de oito horas didrias, com a possibilidade de duas

horas extras por dia, com 44 horas semanais e 220 horas mensais.

5 - Trabalhadores e empresarios podem aprovar em convenc¢do coletiva uma jornada maior, de 15
horas por dia, por exemplo, desde que ndo ultrapasse as 44 semanais?

N3o. Por meio da Convencao ou acordo coletivo de Trabalho, o sindicato laboral e a empresa tém de
observar os limites legais permitidos, que sado:

. limite de jornada de trabalho de 12 (doze) horas diarias;

II. limite de 12 (doze) horas extras semanais;

[l. intervalo intrajornada (para alimentagdo) de no minimo 30 minutos;

IV. intervalointerjornada (entre dois dias trabalhados) de no minimo 11 (onze) horas;

V. 220 horas mensais.

6 - Em que casos ndo pode haver alteracdo da jornada?

Os sindicatos de trabalhadores e empresas podem pactuar a forma de cumprimento da jornada de
trabalho que melhor atenda aos seus interesses. Essa jornada de trabalho pactuada sé ndo sera
valida se ela ndo atender aos requisitos abaixo:

. limite de jornada de trabalho de 12 (doze) horas diarias;

II. limite de 12 (doze) horas extras semanais;

[l. intervalo intrajornada (para alimentagdo) de no minimo 30 minutos;

IV. intervalointerjornada (entre dois dias trabalhados) de no minimo 11 (onze) horas;
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V. 220 horas mensais.
7 - Como sera feito o pagamento da Participacdo nos Lucros e Resultados (PLR)?

As empresas que celebram acordos com os sindicatos de trabalhadores para participa¢do nos lucros
e resultados (PLR) poderdo pactuar o pagamento da PLR em até quatro vezes (de acordo com a
divulgacdo do balanco patrimonial e/ou dos balancetes legalmente exigidos), garantido o
parcelamento de no minimo em duas vezes.

Com isso, o trabalhador podera receber a PLR assim que a empresa fizer a publicacao do balanco ou
balancete, caso a previsao conste do acordo coletivo.

8 - O que é e como vai funcionar o intervalo interjornada?

O intervalo interjornada é o periodo minimo de descanso garantido ao trabalhador entre o final de
uma jornada de trabalho e o inicio da seguinte, que deve ser de pelo menos 11 (onze) horas
consecutivas. Apds deixar o expediente em um dia, o funciondrio sé pode voltar ao trabalho no
minimo 11 horas depois. Essa regra ja é valida atualmente e tem de ser observada na implementacao
do projeto de lei.

9 - O que sdo horas “in itinere”?

E o tempo despendido pelo empregado até o local de trabalho e para o seu retorno, por qualquer
meio de transporte, quando, tratando-se de local de dificil acesso ou ndo servido por transporte
publico, o empregador fornecer a conducdo. A proposta do Ministério do Trabalho permite que os
sindicatos de trabalhadores e as empresas discutam formas de remuneracdo ou de compensacao
para as horas "in itinere".

10 - O que é o intervalo intrajornada?

Para quem trabalha mais de 6 horas por dia, é o tempo minimo dentro da jornada de trabalho
reservado para repouso ou alimentagdo. Esse intervalo, geralmente para alimentagdo, ndo pode ser
inferior a 30 minutos. J4 quem trabalha até 6 horas por dia é garantido o intervalo de 15 minutos
para descanso. Os intervalos para descanso ndo sdo computados na duragdo do trabalho.

11 - Sindicatos e empresas podem estender a validade de instrumentos coletivos de trabalho apds
sua expiragao?

A Suimula n2 277 do TST prevé que as cldusulas normativas dos acordos coletivos ou convengdes
coletivas integram os contratos individuais de trabalho e somente poderdo ser modificadas ou
suprimidas mediante negociac¢do coletiva de trabalho.

E a chamada "ultratividade" da norma coletiva. Contudo, em de 14 de outubro de 2016 o Ministro do
STF Gilmar Mendes concedeu medida cautelar para suspender todos os processos e efeitos de
decisdes no ambito da Justica do Trabalho que discutam a aplicagdo da ultratividade de normas de
acordos e de convengdes coletivas.

A proposta do Ministério do Trabalho da forga de lei a pactuacdo feita pelo sindicato laboral e a
empresa que estabeleca o periodo extra de vigéncia da convenc¢do ou acordo coletivo de trabalho,
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além do prazo de vigéncia originalmente pactuado (apds a expiracdo da vigéncia normal da
convencgdo ou acordo coletivo de trabalho). Assim, uma norma acordada entre sindicato e empresa
que valia por prazo determinado — dois anos, por exemplo — podera ter sua validade estendida
mediante acordo entre as partes.

12 - Sindicatos e empresas podem discutir o ingresso da companhia no Programa Seguro-Emprego?

Sim. A discussdo sobre o ingresso no programa, que permite a reducdo da jornada de trabalho e dos
salarios em até 30%, com complementacao de até 50% da diferenca pelo governo, pode ser objeto
de discussdo entre sindicatos de trabalhadores e empresas. A proposta deixa mais transparente a
adesdo ao programa, estimula a busca de solu¢des conjuntas e fortalece a acdo dos sindicatos.

13 - Os trabalhadores podem estabelecer plano de cargos e saldrios com as empresas?

Sim. A proposta do Ministério do Trabalho busca incentivar que empresa e sindicato laboral pactuem
sobre o Plano de Cargos e saldrios que sera implementado, valorizando a negociac¢ao coletiva.

14 - Como sera feito o banco de horas do trabalhador?

Atualmente o banco de horas é creditado na relacdo de "um para um", ou seja, se o trabalhador faz
uma hora extra é creditada no seu banco de horas uma hora extra. O Projeto de Lei proposto
estabelece que esse crédito no banco de horas do trabalhador devera ser feito com acréscimo de,
pelo menos, 50%. Assim, para cada hora extra feita devera ser creditada no banco de horas do

trabalhador pelo menos 1h30 (uma hora e trinta minutos).
15 - Como serd feita a remuneracao por produtividade?

Também dependera de acordo entre o sindicato de trabalhadores e a empresa, que podem definir a
forma de remuneracdao por produtividade que, por exemplo, poderd ser por comissdo, por
peca/unidade, por tarefa, percentagem, prémios, etc.

Caso a produtividade pactuada ndo seja alcangada, o empregado que trabalha 44 horas semanais
tem direito a no minimo um saldrio minimo de remunera¢do, como hoje ja estabelece a lei, ou a
garantia salarial minima que pode estar prevista na convencdo ou acordo coletivo de trabalho. Os
trabalhadores em regime de tempo parcial remunerados por produtividade tém garantida a
remuneragdao minima proporcional ao salario minimo.

16 - A remuneracdo por produtividade pode causar a redugdo de salarios?

A lei garante aos trabalhadores uma remuneragdo minima ndo inferior ao saldrio minimo vigente,
para os que trabalham 44 horas semanais.

A garantia salarial minima pode estar prevista na convengdo ou acordo coletivo de trabalho.

Os trabalhadores em regime de tempo parcial remunerados por produtividade tém garantida a
remuneragdo minima proporcional ao salario minimo.

Para os trabalhadores em regime de tempo parcial remunerados por produtividade é garantida a
remuneragdao minima proporcional ao saldrio minimo. A remunerac¢do por produtividade tem como
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piso essa remunera¢do minima legal. A maxima dependera do alcance da produtividade
estabelecida.

17 - Como serd regulado o trabalho remoto? O trabalhador que exercer sua atividade fora do local de
trabalho terd uma jornada maxima a ser cumprida?

A forma de execucdo do trabalho remoto, controle da jornada de trabalho e remuneracao também
dependem de acordo entre o sindicato dos trabalhadores e a empresa. Ainda que exercendo sua
atividade fora do ambiente da empresa, é preciso a observancia aos limites:

I. jornada de trabalho de 12 (doze) horas diarias;

Il. 12 (doze) horas extras semanais;

ll. intervalo intrajornada (para alimentagdo) de no minimo 30 minutos;

IV. intervalointerjornada (entre dois dias trabalhados) de no minimo 11 (onze) horas;

V. 220 horas mensais.

18 - Como sera feita a escolha do representante dos empregados nas empresas?

O projeto regulamenta artigo 11 da Constituicdo Federal estabelecendo que os empregados em
empresas com mais de 200 funciondrios poderdo eleger um representante com mandato de dois
anos, com possibilidade de uma reeleicdo por igual periodo e garantia de emprego desde o registro
da candidatura até seis meses apés o término do mandato. As convengdes e os acordos coletivos
podem ampliar para até cinco representantes dos trabalhadores por "estabelecimento" da empresa.
19 - O projeto de lei prevé agdes de combate a informalidade?

Sim. Com o objetivo de combater o trabalho informal procurou-se também atualizar os mecanismos
de repressdo desse problema no pais, que deixa desprotegido o trabalhador e afeta a arrecadagdo

previdenciaria, do Fundo de Garantia, do Imposto de Renda e do salario-educacao, principalmente.

Além de ampliar a fiscalizagdo contra a falta de registro, o Ministério do Trabalho propds aumento no
valor das multas por caso de trabalhador ndo registrado.

A multa passa dos atuais RS 400 para RS 6 mil por empregado n3o registrado e de igual valor em caso
de reincidéncia. No caso de microempresas e empresas de pequeno porte, a multa sera de RS 1 mil
por trabalhador encontrado sem registro.

20 - O que muda nos contratos de trabalho temporario?

Eles passam dos atuais 90 dias, prorrogaveis por outros 90, para 120 dias, podendo ser estendido
uma unica vez pelo mesmo periodo. O Contrato de Trabalho temporario deve ser anotado na carteira
de trabalho, na forma prevista na CLT. A proposta de modernizacdo da legislacdo trabalhista também
prevé que os trabalhadores em regime de Contrato de Trabalho temporario terdo os mesmos
direitos previstos na CLT relativos aos trabalhadores em regime de prazo determinado (prazo certo).

21 - 0 que é regime de tempo parcial de trabalho?
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O regime de tempo parcial esta hoje regulamentado no art. 58-A da CLT, permitindo contratacdes de
até 25 horas de trabalho semanal, sem a possibilidade de realizagdo de horas extras e com Férias
limitadas a no maximo dezoito dias por ano.

O projeto de Lei proposto amplia os parametros do contrato a tempo parcial, possibilitando que haja
contratacdo para jornadas semanais de 30 horas, sem a possibilidade de realizacdo de horas extras,
ou com jornada de até 26 horas semanais, com a possibilidade de realizacdo de mais seis horas
extras semanais, para qualquer nivel de contratacdo de jornada semanal (por exemplo, contrato de
jornada a tempo parcial de 15 horas semanais podera fazer seis horas extras semanais). As horas
extras, nesse caso, passam a ser pagas com acréscimo de 50%.

Além disso, o Projeto de Lei iguala as férias do trabalhador a tempo parcial as dos demais
trabalhadores celetistas, passando a ser de trinta dias por ano. Os trabalhadores a tempo parcial
também poderdo converter um terco do periodo de Férias em pecunia (dinheiro).

MTE

Plataforma colaborativa valoriza contador e democratiza a tecnologia online para
contabilidade com ERP e Emissor gratuitos.

Se vocé pensava que a contabilidade online ja tinha chegado ao ultimo capitulo com o modelo de
preco barato e anuncios na internet, estd redondamente enganado

Na virada desse ano, Wabbi chegou ao mercado com uma proposta ousada: conectar empresas e
contadores de forma colaborativa, com todo o necessario para a gestao financeira e contdbil, incluso
um sistema de gestdo ERP gratuito para os clientes dos contadores, acabando de vez com a quebra
de brago onde cada parte sé pensa no seu lado do problema.

"Dados concretos acumulados nos ultimos anos junto a grandes escritérios contdbeis demonstravam
que o retrabalho por usar diferentes plataformas podia chegar a 70%, sem falar em integragdes
'frankenstein' com enorme risco de erros e multas para os profissionais.”, afirma Erico Azevedo,
contador e empresario que idealizou a plataforma.

De fato, as mudangas e pressdes sofridas pela classe contabil nos ultimos anos imp&e a necessidade
de uma transformagdo e, para os fundadores do Wabbi, a tecnologia para uma verdadeira
contabilidade online precisava estar ao alcance de todo contador, deixando de ser um privilégio de
poucos.

Com apenas trés meses de operagao, a plataforma ja conta com cerca de 12 mil usuarios distribuidos
em 3 mil empresas e 60 escritdrios contdbeis que estdo participando do periodo de degustagdo
gratuita, oferecido pela empresa para quem se registrar até 30/abril desse ano, que atende apenas
empresas de servigos de 25 cidades brasileiras.

"O modelo de negdcios colaborativo e a robustez sdo os pontos fortes do Wabbi, além do potencial
para se tornar uma plataforma global", ressalta Paulo Castro, ex-CEO mundial do Terra Networks e
um dos investidores do Wabbi.

Andreia Lacerda, da ContadorNet, ressalta que "a plataforma ajudou a formatar meu modelo de
negdcios online, pois eu precisava de uma ferramenta que trouxesse tecnologia avancada e rapidez
para me manter competitiva com meu diferencial, que é o atendimento personalizado a cada cliente.
Wabbi me trouxe agilidade nos processos, maior seguranca e rapidez, ndo s6 como software
contabil, mas para como uma empresaria digital".

Ja Gabriel Moraes, da SobControle Contabil, destaca que “o principal diferencial é executar rotinas
em multiplas empresas ao mesmo tempo e a automatizagdo entre as rotinas fiscais, da folha,
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financeiras e contdbeis." Tudo isso permitiu a ele dedicar mais tempo para um atendimento de
gualidade e consultivo para os clientes.

Wagner Silva, fundador e arquiteto do Wabbi, conta que a solugao foi concebida seguindo a ldgica de
dashboards gerenciais, sé que diretamente ligados aos processos e rotinas dos gestores e contadores
responsdveis. "Além de simples e funcional, a solucdo também precisava ser estética, porque o
trabalho deve ser algo agradavel".

Contabeis.com

Trabalhadora que recebeu seguro-desemprego e continuou trabalhando podera ser
responsabilizada criminalmente

Uma trabalhadora que reconheceu em juizo que recebeu o seguro-desemprego apds uma dispensa
ficticia e continuou trabalhando podera vir a responder criminalmente pela fraude praticada.

Com base no artigo 40 do Cddigo de Processo Penal, a juiza Maria Tereza da Costa Machado Ledo,
titular da 252 Vara do Trabalho de Belo Horizonte, determinou a expedicdo de oficio ao Ministério
Publico Federal e ao Ministério do Trabalho, para as providéncias cabiveis.

De acordo com o dispositivo em questdo, juizes e tribunais devem remeter ao Ministério Publico as
cOpias e os documentos necessarios ao oferecimento da denlncia quando constatarem a existéncia
de crime de acdo publica. No caso, o recebimento do seguro-desemprego enquanto estava
trabalhando sem carteira assinada foi informado pela trabalhadora em depoimento prestado
durante a instrucdo do feito. A conduta pode vir a ser enquadrada como crime de estelionato.

Nesse sentido, o artigo 171 do Cddigo Penal prevé como crime "obter, para si ou para outrem,
vantagem ilicita, em prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio,
ardil, ou qualquer outro meio fraudulento”. Por sua vez, o paragrafo 32 estabelece que “a pena
aumenta-se de um terco, se o crime é cometido em detrimento de entidade de direito publico ou de
instituto de economia popular, assisténcia social ou beneficéncia”.

Na tentativa de justificar a conduta, a trabalhadora alegou na inicial que "ndo vislumbrou qualquer
impedimento ou irregularidade em sacar seu FGTS e dar entrada no seguro-desemprego, cujo
procedimento ocorreu em 18/02/14”. Mas o argumento n3o convenceu a juiza, que entendeu que
ela deveria ter comunicado ao Ministério do Trabalho a dispensa do beneficio, pois ndo estava de
fato desempregada.

No processo, ficou demonstrado que a reclamante trabalhou para a construtora reclamada no
periodo de 15/5/11 a 24/1/14 com carteira assinada. A partir dai, até 2/4/15, permaneceu
trabalhando sem a anotagdo da CTPS.

Além da correc¢do da data de saida na carteira de trabalho, a juiza determinou que a ex-empregadora
cumpra obrigacdes relacionadas a rescisdo do contrato, deduzindo-se valores ja pagos relativamente
ao periodo do aviso prévio indenizado e projec¢des. Ainda cabe recurso da decisdo.

FONTE: TRT-32 Regido

http://www.coad.com.br/home/noticias-detalhe/78323/trabalhadora-que-recebeu-seguro-
desemprego-e-continuou-trabalhando-podera-ser-responsabilizada-criminalmente

Seu e-mail é uma bagunga? Saiba como zerar mensagens com apenas 5 pastas
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Seus e-mails no trabalho parecem um caos: uma infinidade de pastas, varias mensagens nao lidas e
dificuldade para priorizar o que é mais importante? Pois saiba que é possivel se livrar do problema. E
o melhor, a solucdo pode ser mais simples do que vocé imagina.

Um artigo da revista "Fast Company" sugere o uso de apenas cinco pastas para gerenciar o fluxo de
e-mails no trabalho. Em vez de nomea-las por assunto, como a maioria das pessoas faz, o texto fala
em criar pastas (ou marcadores) de acordo com o prazo para resposta.

Mas serd que a técnica funciona na pratica? O UOL ouviu a personalorganizer Gabriela Brasil. Para
ela, esse sistema de organizacdo ajuda a dar direcionamento as tarefas didrias e a estabelecer
prioridades. "Isso evita aquele questionamento: 'o que eu devo fazer primeiro?', que tanto suga a
energia das pessoas", diz.

A personalorganizer também alerta que a técnica ndo é 100% eficaz, e pode nao funcionar com todo
mundo. "Ndo existe técnica infalivel. Se vai funcionar ou ndo, depende de uma série de coisas,
principalmente da autodisciplina", declara.

https://t.dynad.net/pc/?dc=5550001892;0rd=1489439985209https://t.dynad.net/pc/?dc=55500015
80;0rd=1489439986441
S6 5 pastas

Para agilizar as tarefas do dia e aumentar a produtividade, o artigo da "FastCompany" sugere que o
profissional divida suas de e-mail da seguinte maneira:

8Inbox (Caixa de Entrada): é um local temporario. Os e-mails que chegam devem ser movidos para
uma das quatro pastas abaixo. A excecdo a regra é quando vocé responde a um e-mail e aguarda por
uma resposta imediata;

§Hoje: tudo o que exija uma resposta rdpida, no mesmo dia;

§Esta semana: tudo o que ndo for urgente e exija uma resposta até o fim da semana;

§Este més: tudo o que precise de tempo para ser analisado e uma resposta até o fim do més;

§Para conhecimento: mensagens que ndo necessitam ser respondidas, mas podem ser Uteis como
referéncia futuramente.

Depois de respondido, o e-mail pode ser apagado ou movido para a pasta "Para conhecimento", caso
precise da referéncia. As mensagens que nao necessitam de resposta nem sirvam de suporte devem
ser deletadas sem misericordia, segundo o artigo.

Todo e-mail pede uma agdo

De acordo com Gabriela Brasil, todo e-mail que chega na caixa de entrada pede uma acdo, seja ela
responder o mais rapido possivel, responder com calma, delegar determinada tarefa, apagar a

mensagem ou arquivar para suporte ou referéncia.

"Pense em uma caixa de correio fisica, se vocé ndo tirar a papelada de |3 de dentro, uma hora a caixa
vai ficar cheia e vocé vai perder o controle das informagdes", afirma a especialista.

Técnica exige disciplina
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Apesar de simples, esse sistema para gerenciar e-mails exige disciplina, segundo a personalorganizer.
Ela diz que é importante fazer revisGes com frequéncia para acompanhar se as tarefas estdo sendo
cumpridas e as mensagens, respondidas.

"Se a pessoa nao tem o costume de processar o e-mail [responder, delegar ou mové-lo para outra
pasta], qualquer mudanca na estrutura de pastas causard dificuldade de adaptacdo justamente
porque isso exigird mais do acompanhamento disciplinado", declara.

Sem certo ou errado

Ainda que essa técnica funcione para algumas pessoas, nao significa que dé certo para todo mundo.
Além da disciplina de quem a usa, o tipo de mensagem recebida e a quantidade didria de e-mails
podem pesar no sucesso ou no fracasso do sistema de cinco pastas.

"Nao existe certo ou errado na organizacao de e-mails, mas sim o que funciona e o que nao funciona.
Por isso, testar diferentes técnicas para validar o seu sistema é sempre uma boa", afirma Gabriela
Brasil.

Outras dicas

Além da estrutura com cinco pastas, a especialista sugere outras dicas para facilitar o gerenciamento
de e-mails no trabalho:

§Escreva e-mails curtos: se vocé for escrever mais de dois pardgrafos ou dez linhas, talvez seja
melhor fazer uma ligacao;

§Preencha o campo "Assunto" por ultimo: pense em como ele pode resumir a ideia do seu e-mail,
para que o destinatdrio ndo ignore o conteudo;

§Se for urgente, ligue ou envie uma mensagem: o e-mail ndo é a Unica forma de comunicacdo no
mundo. Se vocé precisa de uma resposta na mesma hora, é melhor ligar ou enviar uma mensagem
pelo WhatsApp;

§Responda na hora o que for rdpido: se a mensagem puder ser respondida em menos de dois
minutos, faga-o na hora e tire-a da caixa de entrada;

§Evite copiar pessoas sem necessidade: pense se é realmente necessario copiar todos na mensagem.
Se a pessoa copiada precisar da mensagem apenas para conhecimento, use o CCO (cdpia oculta), o
gue evita o vai e volta de respostas.

https://conteudo.imguol.com.br/2013/05/16/empresa-acesso-digital-realiza-concurso-para-saber-
qual-e-a-melhor-decoracao-da-mesa-de-trabalho-1368716480225 956x500.jpg

COMERCIO EXTERIOR CAPITAIS BRASILEIROS NO EXTERIOR (CBE)

Prazo Final para Entrega

O dia 05.04.2017, até as 18 horas, sera o prazo final para a entrega da declara¢do anual de Capitais
Brasileiros no Exterior (CBE), pelas pessoas fisicas e juridicas, domiciliadas ou com sede no Pais,

detentoras de ativos externos em montante igual ou superior a USS 100.000,00 na data-base de
31.12.2016.
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Dentre os ativos externos estdo, por exemplo, os depdsitos mantidos em conta estrangeira, as
participacdes societarias, os titulos negocidveis no mercado financeiro, os créditos comerciais, os
empréstimos concedidos e os bens imdveis.

A CBE deve ser entregue em meio digital, por meio de programa especifico, disponibilizado no sitio
eletronico do Banco Central do Brasil.

5.02 COMUNICADOS

CONSULTORIA JURIDICA

Consultoria Contabil, Trabalhista e Tributaria
O Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo conta com profissionais especializados em diversas areas
juridicas, com o intuito de oferecer consultoria e suporte a realizagdo das atividades dos profissionais
da Contabilidade, que vao desde direitos trabalhistas até a elaboracdo de estatutos sociais para
entidades do terceiro setor.

A consultoria juridica é realizada de 22 a 62 feira, na sede social do Sindcont-SP, sendo considerada
um dos mais importantes e significativos beneficios que a Entidade disponibiliza aos seus associados.
O trabalho realizado pelos advogados especializados em diversas areas juridicas consiste em orientar
os profissionais da Contabilidade quanto as solucdes para os problemas que envolvam assuntos
pertinentes a legislacdo, como:

e Consultoria Juridica Tributaria Federal, Estadual e Municipal: IRPF, IRPJ, PIS, Cofins, CSLL, Simples,
ISS, ICMS, e outros

e Consultoria Trabalhista e Previdenciaria: beneficios, fiscalizacdo, parcelamento, fundo de garantia,
direitos trabalhistas, entre outros

e Consultoria do Terceiro Setor: assessoria sobre entidades sem fins lucrativos e beneficentes,
analise de estatuto social, atas e outros

¢ Consultoria Societdria e Contratual: orientacdes técnicas, andlises e vistos de contratos em geral

e Consultoria Contabil: orientacGes e esclarecimentos sobre normas e procedimentos contdbeis
Confira os horarios de atendimento dos profissionais, de acordo com a drea de juridica desejada:
Tributarista

Telefone: (11) 3224-5134 -

E-mail: juridico@sindcontsp.org.br

Dr. Henri RomaniPaganini - OAB n2 SP 166.661
Dr. Domingos Donadio - OAB n2 SP 35.783
Trabalhista

Telefone: (11) 3224-5133 -

E-mail: juridico3@sindcontsp.org.br

das 9h as 13h
das 14h as 17h

De 22 a 62 feira
De 22 g 62 feira

Dra. Eloisa Bestold - OAB n2 SP 120.292

De 22 e 32 feira

das 14h as 18h

De 42 3 62 feira

das 9h as 13h

Dr. Benedito de Jesus Cavalheiro - OAB n2 SP 134.366

De 22 e 32 feira

das 9h as 13h

42 fejra

das 14h30 as
18h30

De 52 e 62 feira

das 14h as 18h

Terceiro setor

Telefone: (11) 3224-5141 -
E-mail: juridico4@sindcontsp.org.b

Dr. Alberto Batista da Silva Junior - OAB N2 SP 255.606

De 22 e 32 feira

das 9h as 13h

42 feijra das 18h as 21h
52 fejra das 14h as 18h
62 feira das 9h as 13h
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5.03 ASSUNTOS SOCIAIS

FUTEBOL

Horario: sabados as 11:00hs as 12:30hs.

Sport Gaucho - Unidade I Limdo — quadra 5.
link:http://sportgaucho.com.br/unidade-i-limao/

Enderego: Rua Coronel Mario de Azevedo, 151 — Limdo — Sdo Paulo, SP CEP: 02710-020 ou Rua

Professor Celestino Bourroul,

CATOLICA DO LIMAO.

6.00 ASSUNTOS DE APOIO

6.01CURSOS CEPAEC

753 — Limdo — Sdo Paulo, SP CEP: 02710-001, ATRAS DA IGREJA

%2y SINDCONT-SP
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PROGRAMACAO DE CURSOS

ABRIL/2017
DATA DESCRIGCAO HORARIO socIo NAO SOCIO C/H PROFESSOR
0le  oipados ICMS/1PI para 09h00 as 18h00 R$ 500,00 R$ 1.000,00 16 Janayne da Cunha
08 iniciantes
05e Contabilizagdo e s Luiz Geraldo Alves
12 quarta Balanco 09h00 as 18h00 R$ 500,00 R$ 1.000,00 16 da Cunha
Imposto de Renda da s Braulino José dos
05 quarta Pessoa Fisica (Pratica) 09h00 as 18h00 R$ 250,00 R$ 500,00 8 Santos
Fundamentos de
06 quinta Contabilidade 09h00 as 18h00 R$ 250,00 R$ 500,00 8 Geni Vanzo
Socioambiental
07  sexta Encerramentode 491,00 35 18h00 R$ 250,00 R$ 500,00 8 Francisco Motta da
Empresa na Pratica Silva
CPC PME (R1) na s Tiago Nascimento
07 sexta Pratica 09h00 as 18h00 R$ 250,00 R$ 500,00 8 Borges Slavov
07 sexta Contabilidade Pratica 09h00 as 18h00 R$ 250,00 R$ 500,00 8 Fabio Sanches

para Iniciantes
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08

10

10

11

12

12

13

13

17

18 e
25

18

19

24

27

28

28 e
29

29/04
e
06/05

sabado

segunda

segunda

terca

quarta

quarta

quinta

quinta

segunda

tercas

terca

quarta

segunda

quinta

sexta

sexta e
sabado

sabados

Classificagdo Fiscal de
Mercadorias — NCM

Formacao de
Auxiliares e
Assistentes Contabeis

Bloco K — Controle da
Producdo e Estoque

ECD — Aspectos
Conceituais e Praticos

Analista e Assistente
Fiscal (ICMS, IP], ISS,
PIS e COFINS)

Homolognet

Trabalhando com
Tabelas e Graficos
Dinamicos

Legalizagao de
Empresa na Pratica

Substituicdo Tributaria
do ICMS —Mudancgas
para 2017
Demonstracoes
Contabeis na Pratica
(BP, DRE, DRA, DMPL,
DLPA, DFC, DVA e
Notas Explicativas)

Escrituragdo Contabil
Digital (ECD)

Gestao de Empresas
Contabeis

Introducio a Area
Fiscal (ICMS, IPI e
ISS)

Funcgoes Ldgicas no
Excel

SPED Contabil 2017

Assistente Contabil

Rotinas Trabalhistas e
Previdenciaria seus

impactos no eSocial
%k

*Programacdo sujeita as alteracdes
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09h00 as 18h00

09h00 as 18h00

09h00 as 13h00

09h00 as 18h00

09h00 as 18h00

09h00 as 18h00

09h00 as 18h00

09h00 as 18h00

09h00 as 18h00

09h00 as 18h00

09h00 as 18h00

09h00 as 18h00

09h00 as 18h00

09h00 as 18h00

09h00 as 18h00

09h00 as 18h00

09h00 as 18h00

** Pontuacdo na Educacédo Continuada

www.SINDCONTSP.org.br
(11) 3224-5124 | 3224-5125
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R$ 250,00

R$ 250,00

R$ 125,00

R$ 250,00

R$ 250,00

R$ 250,00

Gratuita para
associados
adimplentes e
dependentes

R$ 250,00

R$ 250,00

R$ 500,00

R$ 250,00

R$ 250,00

R$ 250,00

Gratuita para
associados
adimplentes e
dependentes

R$ 250,00

R$ 500,00

R$ 500,00

Praga Ramos de Azevedo, 202 - Centro
CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

R$ 500,00

R$ 500,00

R$ 250,00

R$ 500,00

R$ 500,00

R$ 500,00

R$ 250,00

R$ 500,00

R$ 500,00

R$ 1.000,00

R$ 500,00

R$ 500,00

R$ 500,00

R$ 250,00

R$ 500,00

R$ 1.000,00

R$ 1.000,00

sindcontsp@sindcontsp.org.br
www.SINDCONTSP.org.br

16

16

16

Wagner Camilo

Braulino José dos
Santos

Antonio Sergio de
Oliveira

Luciano Perrone

Wagner Camilo

Myrian Bueno

Ivan Evangelista
Glicerio

Francisco Motta da
Silva

Antonio Sergio de
Oliveira

Luciano Perrone

Wagner Mendes

Sérgio Lopes

Carina Dangelo

Ivan Evangelista
Glicerio

Tiago Nascimento
Borges Slavov

Fabio Sanches
Molina

Myrian Bueno
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6.02 PALESTRAS E EVENTOS

Palestra do Projeto Saber Contabil: NF-e e ICMS nas Operagoes Interestaduais -
Consideragoes e Atualizagao para 2017

Data 11/04/2017 as 19:00 Horas - Professora: Dulcinéia
Sorteio - Bolsa de estudos de pos-graduagao na Fecap
Data 12/04/2017 as 16:00 horas
Estdo abertas, até as 16h do dia 12 abril, as inscricdes para o sorteio de uma bolsa de estudos
integral de pés-graduacdo na Fundacdo Escola de Comércio Alvares Penteado — Fecap. A iniciativa é
desenvolvida com exclusividade pelo Sindicato dos Contabilistas de S3o Paulo — Sindcont-SP para os

Associados a Entidade em situacdo de adimpléncia e possibilitara ao seu ganhador tornar-se um
especialista em Auditoria, Controladoria, IFRS ou Financas Empresariais. Clique aqui e saiba mais!

6.03 GRUPOS DE ESTUDOS

CEDFC Virtual migra para grupo no Facebook

A partir de agora, os profissionais da Contabilidade poderdo interagir com especialistas e
frequentadores do Centro de Estudos da Entidade, tornando as reunides ainda mais produtivas e
dindmicas ao dar continuidade aos debates e estudos.

O objetivo é fazer uma extensdo online das reunides realizadas semanalmente. Essa interatividade
agrega ainda mais valor as reunides, dando calor e vida aos debates com um nimero ainda maior de
participantes, acrescentando inovagao, informagdo e conhecimento.

Visite a pagina do Centro de Estudos e Debates Fisco-Contdbeis Virtual no Facebook.
https://www.facebook.com/groups/1431282423776301/

GRUPO ICMS e DEMAIS IMPOSTOS

As Tergas Feiras:

Das 19h as 21h, na sede social do SINDCONT-SP, localizada a Praga Ramos de Azevedo, 202 — Centro
de S&o Paulo/SP. Informacdes: (11) 3224-5100.

GRUPO IFRS

As Quintas Feiras:

Das 19h as 21h, na sede social do SINDCONT-SP, localizada a Praga Ramos de Azevedo, 202 — Centro
de S&o Paulo/SP. Informacdes: (11) 3224-5100.
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