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6.03 GRUPOS DE ESTUDOS

O Lider sem Carater

Um dia desses, eu estava assistindo uma reportagem na TV que falava sobre produtos criados para
imitar algo verdadeiro; como pisos e azulejos que parecem madeira, bijuterias que imitam jdias,
perucas que substituem os cabelos, e varias outras coisas.

O que me chamou a atencgdo, contudo, foi o “spray de lama”, criado para ser utilizado no exterior de
veiculos utilitarios esportivos com o propdsito de levar as pessoas a acreditar que o dono do veiculo
acabara de retornar de uma selvagem aventura off-road, criando assim uma imagem aparentemente
auténtica, mas nada verdadeira.

De vdrias maneiras, algo parecido com este “spray de lama” tem sido utilizado por muitos lideres que
buscam parecer algo que ndo sdo para conquistar a admiragcdo e o apoio das pessoas. Lideres
aparentemente auténticos, com muita personalidade, mas sem carater.

A palavra personalidade vem do latim “persona” que dava nome as mascaras que os atores do antigo
teatro grego usavam; com o tempo, personalidade passou a ser descrita como a mascara que usamos
para o mundo ver. Um lider que demonstra carisma, simpatia e facilidade de comunicacgdo, por
exemplo, apenas mostra o seu lado social e exterior, ou seja, a sua “mascara”, que nem sempre
representa o que ele realmente é.

Carater vem do grego e significa “gravar”, a marca de uma pessoa, o sinal visivel de sua natureza
interior. E o que somos por baixo da “mdscara”, quando ninguém esta nos observando. Carater é o
compromisso de fazer o que é certo, mesmo quando isso é dificil; de fazer o melhor, mesmo quando
ndo desejamos fazé-lo, porque, quando fazemos desse compromisso uma rotina, nossas acdes
tornam-se nossos habitos que, com o tempo, integram-se ao nosso carater e que, por fim, tornam-se
nosso destino.
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Pesquisas indicam que uma pessoa normal faz, em um dia comum, cerca de quinze mil escolhas
sobre a maneira como vai se comportar com as pessoas que cruzarem seu caminho e essas escolhas
estdo diretamente ligadas ao carater e aos valores do lider e, ainda que o resultado de suas escolhas
produzam resultados inesperados ou negativos, o lider tem a grande oportunidade de reparar a
situacdo, ainda que isso possa trazer algum prejuizo para ele. E por isso que o desenvolvimento da
lideranca e o fortalecimento do cardter estdo tdo intimamente relacionados, porque lideranca é
carater acdo.

Em outras palavras, personalidade é o que a gente faz, caradter é o que a gente é; a personalidade
pode abrir muitas portas, mas, sé o carater as manterdo abertas. As pessoas podem até ficar
impressionadas pela beleza das “mascaras”, mas nao por muito tempo, porque esperam por
verdade, transparéncia, autenticidade e genuinidade, por isso, como um “spray de lama” que
desaparece na primeira lavada, um “lider sem carater”, que ndo vive o que prega, ndo cumpre sua
palavra, ndo é honesto e verdadeiro com as pessoas, pode até parecer bem-sucedido por algum
tempo, mas as pessoas logo perceberdo que tudo ndo passa de “spray de lama” e, naturalmente,
deixardo de segui-lo.

Lembre-se: As mais belas qualidades de um lider tornam-se inuteis, quando o seu carater ndo as
sustenta.

Um Grande Abraco,
Marco Fabossi

1.00 ASSUNTOS CONTABEIS

1.01 ENTIDADES DE CLASSE

RESOLUCZ\O N2 1.507, DE 20 DE MAIO DE 2016 - DOU de 02/06/2016 (n‘—’ 104, Secao
1, pag. 85)

DispGe sobre o cancelamento de créditos referentes as anuidades devidas a titulo de
escritodrio individual dos exercicios de 2014 e anteriores.

O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no exercicio de suas atribuicGes legais e regimentais,
resolve:

Art. 12 - Fica vedada a inscricdo, a cobranca administrativa ou judicial, o recebimento ou
parcelamento, pelos Conselhos Regionais de Contabilidade, de créditos devidos a titulo de Escritdrio
Individual (CEl) do exercicio de 2014 e anteriores.

Art. 22 - Ficam os Conselhos de Contabilidade autorizados a determinar, no ambito de suas
competéncias, relativamente aos créditos discriminados no Art. 19, a desisténcia ou extingdo de
acOes de execugao fiscal.

Art. 32 - As Certiddes de Divida Ativa juntada aos processos judiciais e que contemplarem anuidade
de CEl e outros créditos deverdo ser retificadas, ou canceladas, excluindo o valor do crédito referente
ao Escritério Individual.

Art. 42 - Os parcelamentos em curso, inclusive os relacionados as Resolucées CFC n%s 1.284/2010,
1.360/2011 e 1.406/2012 e que contemplem créditos contidos no Art. 12 desta resolucdo, deverdo
ser revistos com a exclusdo desses créditos nas parcelas vincendas.
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Art. 52 - Os CRCs deverao providenciar, de forma imediata e irrevogdvel, a baixa de todos os créditos
referentes ao CEl nos sistemas financeiro e contabil.

Art. 62 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

JOSE MARTONIO ALVES COELHO - Presidente do Conselho

2.00 ASSUNTOS FEDERAIS

2.01 OUTROS ASSUNTOS FEDERAIS

INSTRUCAO NORMATIVA N2 1.644, DE 30 DE MAIO DE 2016 - DOU de 31/05/2016
(n2 102, Secdo 1, pag. 23)

Altera a Instru¢do Normativa RFB n2 1.370, de 28 de junho de 2013, que disciplina a
aplicacdao do Regime Tributario para Incentivo a Modernizagao e a Ampliacao da Estrutura
Portuaria (Reporto) e a Instrucao Normativa RFB n2 1.454, de 25 de fevereiro de 2014, que
dispoe sobre a aplicagdo do Regime Especial Tributdrio para a Industria de Defesa (Retid).

O SECRETARIO DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL, no uso da atribuigdo que lhe confere o inciso Ill do
art. 280 do Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria MF
n2 203, de 14 de maio de 2012, e tendo em vista o disposto nos arts. 13 a 16 da Lei n2 11.033, de 21
de dezembro de 2004, nos arts. 72 a 11 da Lei n2 12.598, de 21 de margo de 2012, e no Decreto n?
8.122, de 16 de outubro de 2013, resolve:

Art. 12 - O art. 22 da Instru¢dao Normativa RFB n2 1.370, de 28 de junho de 2013, passa a vigorar com
a seguinte redacao:

§ 19 - O disposto no caput aplica-se somente as importacGes e as aquisicdes no mercado interno
realizadas até 31 de dezembro de 2020.

Art. 22 - Os Atos Declaratérios Executivos (ADE) editados nos termos do art. 17 da Instrucdo
Normativa RFB n2 1.370, de 2013, ficam automaticamente prorrogados até 31 de dezembro de 2020,
ressalvado o eventual descumprimento de requisitos estabelecidos para a fruicdo do regime de que
trata aquela Instrugdo Normativa.

Art. 32 - O art. 72 da Instrugdo Normativa RFB n2 1.454, de 25 de fevereiro de 2014, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

"Art. 79 - Os beneficios de que tratam os arts. 22 a 62 podem ser usufruidos nas operacdes realizadas
entre a data de habilitagdo da pessoa juridica ao Retid e 22 de margo de 2032.

....................................................................................... " (NR)
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Art. 42 - Os ADE editados nos termos do art. 18 da Instru¢do Normativa RFB n2 1.454, de 25 de
fevereiro de 2014, ficam automaticamente prorrogados até 22 de marco de 2032, ressalvado o
eventual descumprimento de requisitos estabelecidos para a fruicdo do regime de que trata aquela
Instrugao Normativa.

Art. 592 - Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da
Unido.

JORGE ANTONIO DEHER RACHID

INSTRUCAO NORMATIVA N2 1.646, DE 30 DE MAIO DE 2016 - DOU de 31/05/2016
(n2 102, Secao 1, pag. 24)

Altera a Instru¢cao Normativa RFB n? 1.599, de 11 de dezembro de 2015, que dispde sobre
a Declaragao de Débitos e Créditos Tributarios Federais (DCTF), e a Instrucdo Normativa
RFB n? 1.605, de 22 de dezembro de 2015, que dispoe sobre a Declaragao Simplificada da
Pessoa Juridica (DSPJ) - Inativa 2016.

O SECRETARIO DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL, no uso da atribuicdo que lhe confere o inciso Ill do
art. 280 do Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria MF
n2 203, de 14 de maio de 2012, e tendo em vista o disposto no art. 52 do Decreto-Lei n? 2.124, de 13
de junho de 1984, no art. 16 da Lei n2 9.779, de 19 de janeiro de 1999, e no art. 72 da Lei n2 10.426,
de 24 de abril de 2002, resolve:

Art. 12 - Os arts. 32 e 62 da Instrucdao Normativa RFB n2 1.599, de 11 de dezembro de 2015, passam a
vigorar com a seguinte redacao:

"ANE. 32 - s

IV - as pessoas juridicas e demais entidades de que trata o caput do art. 29, desde que estejam
inativas ou ndao tenham débitos a declarar, a partir do 22 (segundo) més em que permanecerem
nessa condi¢do, observado o disposto no inciso Il do § 22 deste artigo.

| - as ME e as EPP enquadradas no Simples Nacional que estejam sujeitas ao pagamento da
Contribuicdo Previdenciaria sobre a Receita Bruta (CPRB) nos termos dos incisos IV e VII do caput do
art. 72 da Lei n? 12.546, de 14 de dezembro de 2011, as quais deverao informar na DCTF os valores
relativos:

a) a referida CPRB; e

b) aos impostos e contribui¢des, devidos na qualidade de contribuinte ou responsavel, de que tratam
os incisos |, V, VI, Xl e Xll do § 12 do art. 13 da Lei Complementar n2 123, de 2006;

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guagu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maua, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabo&o da Serra. www.SINDCONTSP.org.br



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

a) em relagdo ao més de ocorréncia do evento, nos casos de extingcdo, incorporacdo, fusdo e cisdo
parcial ou total;

c) em relagdo ao més de janeiro de cada ano-calendario; e

d) em relacdo ao més subsequente ao da publicacdo da Portaria Ministerial que comunicar a
oscilagdo da taxa de cambio, na hipotese de alteragdo da opgdo pelo regime de competéncia para o
regime de caixa prevista no art. 52 da Instru¢do Normativa RFB n2 1.079, de 3 de novembro de 2010.

§ 52 - As pessoas juridicas e demais entidades de que trata o caput do art. 22 que estejam inativas ou
ndo tenham débitos a declarar voltardo a condicdo de obrigadas a entrega da DCTF a partir do més
em que tiverem débitos a declarar.

§ 62 - As ME e as EPP de que trata o inciso | do § 22 deverdo apresentar a DCTF somente em relagdo
aos meses em que houver valores de CPRB a informar.

§ 72 - Na DCTF decorrente da situacdo de que trata a alinea 'c' do inciso Il do § 22 deste artigo, as
pessoas juridicas e demais entidades de que trata o caput do art. 22 poderdo comunicar, se for o
caso, a opgao pelo regime de caixa ou de competéncia segundo o qual as variagGes monetarias dos
direitos de crédito e das obrigacbes do contribuinte, em funcdo da taxa de cambio, serdo
consideradas para efeito de determinacdo da base de calculo do IRPJ, da CSLL, da Contribuicdo para o
Programa de Integracdo Social e para o Programa de Formacdo do Patrimdnio do Servidor Publico
(Contribuicdo para o PIS/Pasep) e da Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social
(Cofins)." (NR)

§ 79 - Os valores relativos ao IRRF incidente sobre rendimentos pagos pelos Estados, pelo Distrito
Federal e pelos Municipios, bem como por suas autarquias e fundagdes, recolhidos pelos referidos
entes e entidades nos cddigos de receita 0561, 1889, 2063, 3533, 3540, 3562 e 5936, ndo devem ser
informados na DCTF.

...................................................................................... " (NR)

Art. 22 - A Instrucdo Normativa RFB n2 1.599, de 2015, passa a vigorar acrescida do "Capitulo VIII-A -
Das DisposicOes Transitérias" e do art. 10-A, com a seguinte redacgdo e estrutura:

"CAPITULO VIII-A

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
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Art. 10-A - Excepcionalmente para o ano-calendario de 2016:

| - na situagdo prevista na alinea 'c' do inciso Ill do § 22 do art. 32, as pessoas juridicas e demais
entidades de que trata o caput do art. 22 que estejam inativas deverao apresentar a DCTF relativa ao
més de janeiro de 2016, ainda que tenham apresentado a Declaragdo Simplificada da Pessoa Juridica
(DSPJ) - Inativa 2016 de que trata o caput do art. 12 da Instru¢do Normativa RFB n2 1.605, de 22 de
dezembro de 2015;

Il - nas hipdteses previstas no inciso | do caput deste artigo e na alinea 'a' do inciso Ill do § 22 do art.
39, para as pessoas juridicas e demais entidades de que trata o caput do art. 22 que estejam inativas
e que tenham apresentado a DSPJ - Inativa 2016 de que trata a Instrucao Normativa RFB n2 1.605, de
2015, é dispensada a obrigatoriedade de utilizacdo do certificado digital mencionado no § 22 do art.
49 para a apresentacdo da DCTF; e

IIl - a DCTF de que trata o inciso | devera ser apresentada até o 152 (décimo quinto) dia util do més
de julho de 2016."

Art. 32 - A Instrucdo Normativa RFB n2 1.605, de 22 de dezembro de 2015, passa a vigorar acrescida
do art. 89-A, com a seguinte redacdo:

"Art. 82-A - As pessoas juridicas inativas que forem extintas, cindidas parcialmente, cindidas
totalmente, fusionadas ou incorporadas durante o ano-calenddrio de 2016 deverdo informar a
ocorréncia desses eventos a RFB por meio da Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais
(DCTF), conforme dispde a alinea 'a' do inciso Ill do § 22 do art. 32 da Instrucdo Normativa RFB n@
1.599, de 11 de dezembro de 2015."

Art. 42 - Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da
Unido.

Art. 52 - Ficam revogados o inciso IV do § 22 do art. 32 da Instru¢dao Normativa RFB n2 1.599, de 11 de
dezembro de 2015, e o paragrafo Unico do art. 12 e 0 § 22 do art. 32 da Instru¢do Normativa RFB n2
1.605, de 22 de dezembro de 2015.

JORGE ANTONIO DEHER RACHID

INSTRUCAO NORMATIVA N2 1.647, DE 30 DE MAIO DE 2016 - DOU de 31/05/2016
(n2 102, Secdo 1, pag. 26)

Prorroga o prazo de apresentacdo da e-Financeira relativa a fatos ocorridos em dezembro de 2015 e
no primeiro semestre de 2016.

O SECRETARIO DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL, no uso das atribuicdes que lhe conferem os incisos
[l e XXVI do art. 280 do Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado pela
Portaria MF n2 203, de 14 de maio de 2012, e tendo em vista o disposto no art. 16 da Lei n29.779, de
19 de janeiro de 1999, no art. 52 da Lei Complementar n? 105, de 10 de janeiro de 2001, no art. 57 da
Medida Proviséria n2 2.158-35, de 24 de agosto de 2001, no Decreto n? 4.489, de 28 de novembro de
2002, no art. 22 Decreto n2 6.022, de 22 de janeiro de 2007, no art. 30 da Lei n? 10.637, de 30 de
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dezembro de 2002, na Instru¢do Normativa RFB n2 802, de 27 de dezembro de 2007, e na Instrucdo
Normativa RFB n2 1.571, de 2 de julho de 2015, resolve:

Art. 12 - Fica prorrogado, em cardter excepcional, o prazo de apresentacdo da e-Financeira de que
trata o art. 10 da Instrucdo Normativa RFB n2 1.571, de 2 de julho de 2015, relativa aos fatos
ocorridos:

| - entre 12 e 31 de dezembro de 2015, até o dia 12 de agosto de 2016; e
Il - no primeiro semestre de 2016, até o ultimo dia util de novembro de 2016.

Art. 29 - Opcionalmente, mediante prévio agendamento, a e- Financeira de que trata o inciso | do art.
19 podera ser entregue em meio fisico no Servico Federal de Processamento de Dados (Serpro),
exclusivamente na unidade Socorro, localizada na Rua Olivia Guedes Penteado, 941 - Bairro Capela
do Socorro, na cidade de S3o Paulo/ SP.

Art. 32 - Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da
Unido.
JORGE ANTONIO DEHER RACHID

ATO DECLARATORIO EXECUTIVO N@ 3, DE 31 DE MAIO DE 2016 - DOU de
01/06/2016 (n2 103, Secdo 1, pag. 19)

Aprova a versao 6.6 do Programa Pedido de Restituicao, Ressarcimento ou Reembolso e
Declara¢do de Compensagdo (PER/DCOMP).

O COORDENADOR ESPECIAL DE RESSARCIMENTO, COMPENSACAO E RESTITUICAO, no uso das
atribuicdes que lhe conferem os incisos Ill e IV do art. 312 do Regimento Interno da Secretaria da
Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria MF n2 203, de 14 de maio de 2012, declara:

Art. 12 - Fica aprovada a versdo 6.6 do Programa Pedido de Restituicdo, Ressarcimento ou Reembolso
e Declaracdo de Compensagdo (PER/DCOMP).

§ 12 - A versdo 6.6 do programa PER/DCOMP, de livre reproducdo, estara disponivel para download
no sitio da RFB, no endereco http://idg.receita.fazenda.gov.br/orientacao/tributaria/restituicao-
ressarcimento-reembolso-e-compensacao/perdcomp/download, e devera ser utilizada a partir de 12
de junho de 2016.

§ 22 - O aplicativo de que trata o caput estd atualizado com a versdo 83 de suas tabelas.

§ 32 - E possivel restaurar cépias de seguranca de documentos gerados nas versdes 6.0, 6.1, 6.1a, 6.2,
6.2a, 6.3, 6.4, 6.43, 6.5 e 6.5a do referido programa.

Art. 22 - N3o serdo recepcionados documentos de versdo anterior a 6.6 do programa apds as 23:59
horas (horario de Brasilia) do dia 31 de maio de 2016.

Art. 32 - Este Ato Declaratério Executivo entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial da
Unido.
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RICARDO DE SOUZA MOREIRA

3.00 ASSUNTOS ESTADUAIS
3.01 PROTOCOLOS E CONVENIOS ICMS
Convénio ICMS n2 47, de 01.06.2016 - DOU de 03.06.2016

Altera o Convénio ICMS 3/2015 , que autoriza o Estado do Maranhao e o Distrito
Federal a dispensarem ou reduzirem multas, juros e demais acréscimos legais, e
conceder parcelamento de débitos fiscais, relacionados com o ICMS.

O Conselho Nacional de Politica Fazendaria - CONFAZ, na sua 2632 Reunido Extraordinaria, realizada
em Brasilia, DF, no dia 12 de junho de 2016, tendo em vista o disposto na Lei Complementar n2 24,
de 7 de janeiro de 1975, resolve celebrar o seguinte

Convénio

1 - Clausula primeira. Os seguintes dispositivos do Convénio ICMS 3/2015, de 3 de fevereiro de 2015
, passam a vigorar com a seguinte redagdo:

| - O caput da cldusula primeira:

" Clausula primeira . Fica o Estado do Maranhdo e o Distrito Federal autorizados a dispensar
ou reduzir multas, juros e demais acréscimos, previstos na legislacdo tributaria, relacionados
com o imposto sobre operacgGes relativas a circulacdo de mercadorias e sobre presta¢des de
servicos de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicacdo - ICMS, cujos fatos
geradores tenham ocorrido até 31 de julho de 2014, para o Estado do Maranhdo, e até 31 de
dezembro de 2015, para o Distrito Federal, constituidos ou ndo, inscritos ou ndo em divida
ativa, inclusive ajuizados, observadas as condicdes e limites estabelecidos neste convénio.";

Il - O § 12 da clausula primeira:

"§ 19 Os débitos existentes poderdo ser consolidados, inclusive os valores espontaneamente
denunciados pelo contribuinte a reparticdo fazendaria, relacionados a fatos geradores do
ICMS ocorridos até 31 de julho de 2014 ou 31 de dezembro de 2015, conforme caso.";

Il - O caput da clausula quarta:

Cladusula quarta . Os créditos tributdrios, exceto os decorrentes exclusivamente de
penalidade pecunidria, serdo reduzidos da seguinte forma, desde que a adesdo ao beneficio
ocorra até o dia 31 de agosto de 2016, podendo o Poder Executivo do Distrito Federal
prorrogda-lo até o dia 16 de dezembro de 2016:";

IV - O § 12 da cldusula quarta:
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"§ 192 Os créditos tributdrios decorrentes exclusivamente de penalidade pecunidria, por
descumprimento de obrigacGes acessorias, terdo redugdo de 50% (cinquenta por cento) do
seu valor original, se pagos a vista.";

V - O inciso Il do caput da cldusula sexta:

"Il - estar em atraso, por prazo superior a 60 (sessenta) dias, para o Estado do Maranhdo, e
superior a 90 (noventa dias), para o Distrito Federal, com o pagamento de qualquer parcela;".

2 - Clausula segunda. Este convénio entra em vigor na data da publica¢do de sua ratificagdo nacional.

Presidente do CONFAZ, em exercicio - Tarcisio José Massote de Godoy; Acre - Joaquim Manoel
Mansour Macédo, Alagoas - George André Palermo Santoro, Amapa - Josenildo Santos Abrantes,
Amazonas - Afonso Lobo Moraes, Bahia - Manoel Vitério da Silva Filho, Ceara - Carlos Mauro
Benevides Filho, Distrito Federal - Jodo Antdnio Fleury Teixeira, Espirito Santo - Ana Paula Vitali Janes
Vescovi, Goias - Ana Carla Abrdo Costa, Maranhdo - Marcellus Ribeiro Alves, Mato Grosso - Paulo
Ricardo Brustolin da Silva, Mato Grosso do Sul - Marcio Campos Monteiro, Minas Gerais - José Afonso
Bicalho Beltrdo da Silva, Pard - Nilo Emanoel Rendeiro de Noronha, Paraiba - Marconi Marques
Frazdo, Parana - Mauro Ricardo Machado Costa, Pernambuco - Marcio Stefanni Monteiro Morais,
Piaui - Rafael Tajra Fonteles, Rio de Janeiro - Julio César Carmo Bueno, Rio Grande do Norte - André
Horta Melo, Rio Grande do Sul - Giovani Batista Feltes, Ronddnia - Wagner Garcia de Freitas, Roraima
- Shiska Palamitshchece Pereira Pires, Santa Catarina - Antonio Marcos Gavazzoni, Sdo Paulo - Renato
Augusto Zagallo Villela dos Santos, Sergipe - Jeferson Dantas Passos, Tocantins - Edson Ronaldo
Nascimento.

Convénio ICMS n2 48, de 01.06.2016 - DOU de 03.06.2016

Altera e revoga dispositivos do Convénio ICMS 44/2016 , que autoriza o Estado
de Rondonia a dispensar ou reduzir juros e multas previstos na legislagao
tributaria, e a conceder parcelamento de débito fiscal, relacionados com o ICM
e ICMS.

O Conselho Nacional de Politica Fazendaria - CONFAZ, na sua 2632 Reunido Extraordinaria, realizada
em Brasilia, DF, no dia 12 de junho de 2016, tendo em vista o disposto na Lei Complementar n2 24,
de 7 de janeiro de 1975, resolve celebrar o seguinte

Convénio

1 - Cldusula primeira. Passam a vigorar com a seguinte redagao os dispositivos a seguir relacionados
do Convénio ICMS 44, de 19 de maio de 2016 :

| - o caput da cldusula segunda:

" Clausula segunda Para usufruir os beneficios do programa, o sujeito passivo deve formalizar
sua adesdo, que se efetivard com o pagamento de parcela Unica ou da primeira parcela, até

31.10.2016.";
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Il - o caput da cldusula terceira:

" Clausula terceira Os créditos tributarios consolidados poderdo ser pagos em até 120 (cento
e vinte) parcelas mensais e sucessivas, acrescidas de juros e correcdo monetaria
estabelecidos na legislacao estadual, conforme abaixo:";

Il - o caput da cldusula quinta:

" Clausula quinta Havendo parcelamento/reparcelamento em curso ou rescindido nos termos
do Convénio ICMS 85/2012, somente serd permitida a adesdo ao programa de recuperacdo
de créditos tributdrios para pagamento a vista ou parcelado em até 60 parcelas, desde que a
primeira parcela seja, de minimo, 35% do valor do débito.";

IV - o inciso Il da clausula sexta:

"Il - por mais de 90 (noventa) dias, a contar da data do vencimento do ICMS cujo fato gerador
tenha ocorrido a partir da efetivacdo do parcelamento."

2 - Clausula segunda. Ficam revogados os seguintes dispositivos do Convénio ICMS 44, de 19 de
maio de 2016 :

| - a clausula quarta;

Il - o pardgrafo Unico da clausula quinta.

3 - Clausula terceira. Este convénio entra em vigor na data da publicacdo de sua ratificagdo
nacional.

Presidente do CONFAZ, em exercicio - Tarcisio José Massote de Godoy; Acre - Joaquim Manoel
Mansour Macédo, Alagoas - George André Palermo Santoro, Amapa - Josenildo Santos Abrantes,
Amazonas - Afonso Lobo Moraes, Bahia - Manoel Vitério da Silva Filho, Ceara - Carlos Mauro
Benevides Filho, Distrito Federal - Jodo AntOnio Fleury Teixeira, Espirito Santo - Ana Paula Vitali
Janes Vescovi, Goias - Ana Carla Abrdo Costa, Maranhdo - Marcellus Ribeiro Alves, Mato Grosso -
Paulo Ricardo Brustolin da Silva, Mato Grosso do Sul - Marcio Campos Monteiro, Minas Gerais - José
Afonso Bicalho Beltrdo da Silva, Para - Nilo Emanoel Rendeiro de Noronha, Paraiba - Marconi
Marques Frazdo, Parand - Mauro Ricardo Machado Costa, Pernambuco - Marcio Stefanni Monteiro
Morais, Piaui - Rafael Tajra Fonteles, Rio de Janeiro - Julio César Carmo Bueno, Rio Grande do Norte
- André Horta Melo, Rio Grande do Sul - Giovani Batista Feltes, Ronddnia - Wagner Garcia de Freitas,
Roraima - Shiska Palamitshchece Pereira Pires, Santa Catarina - Antonio Marcos Gavazzoni, Sdo
Paulo - Renato Augusto Zagallo Villela dos Santos, Sergipe - Jeferson Dantas Passos, Tocantins -
Edson Ronaldo Nascimento.

MANUEL DOS ANJOS MARQUES TEIXEIRA

Convénio ICMS n2 49, de 01.06.2016 - DOU de 03.06.2016
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Altera o Convénio ICMS 36/2016 , que estabelece substituigdo tributaria em
relacdo as operagcdes antecedentes interestaduais com desperdicios e residuos
de metais nao ferrosos e aluminio em formas brutas quando o produto for
destinado a estabelecimento industrial.

O Conselho Nacional de Politica Fazendaria - CONFAZ, na sua 2632 Reunido Extraordindria,
realizada em Brasilia, DF, no dia 12 de junho de 2016, tendo em vista o disposto nos art. 62a 92 da
Lei Complementar n2 87, de 13 de setembro de 1996 , bem como na alinea "a" do inciso Xlll do §
12 e no § 72 do art. 13 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, e nos arts. 102 e
199 do Cédigo Tributario Nacional ( Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1966 ), resolve celebrar o
seguinte

CONVENIO

1 - Clausula primeira. O inciso Il do § 42 da clausula primeira do Convénio ICMS 36/2016, de 03 de
maio de 2016, passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Il - operagdo for originada nos Estados de Minas Gerais ou Santa Catarina, quando o
remetente estiver credenciado para este fim, observada a forma, prazos e condi¢Ges
previstos em ato normativo das respectivas Secretaria de Estado de Fazenda".

2 - Clausula segunda. Este convénio entra em vigor na data da publicacdo da sua ratificacao
nacional.

Presidente do CONFAZ, em exercicio - Tarcisio José Massote de Godoy; Acre - Joaquim Manoel
Mansour Macédo, Alagoas - George André Palermo Santoro, Amapa - Josenildo Santos Abrantes,
Amazonas - Afonso Lobo Moraes, Bahia - Manoel Vitorio da Silva Filho, Ceara - Carlos Mauro
Benevides Filho, Distrito Federal - Jodo AntOnio Fleury Teixeira, Espirito Santo - Ana Paula Vitali
Janes Vescovi, Goias - Ana Carla Abrdo Costa, Maranhdo - Marcellus Ribeiro Alves, Mato Grosso -
Paulo Ricardo Brustolin da Silva, Mato Grosso do Sul - Marcio Campos Monteiro, Minas Gerais -
José Afonso Bicalho Beltrdo da Silva, Para - Nilo Emanoel Rendeiro de Noronha, Paraiba - Marconi
Marques Frazao, Parana - Mauro Ricardo Machado Costa, Pernambuco - Marcio Stefanni Monteiro
Morais, Piaui - Rafael Tajra Fonteles, Rio de Janeiro - Julio César Carmo Bueno, Rio Grande do Norte
- André Horta Melo, Rio Grande do Sul - Giovani Batista Feltes, Rondonia - Wagner Garcia de
Freitas, Roraima - Shiska Palamitshchece Pereira Pires, Santa Catarina - Antonio Marcos Gavazzoni,
S3o Paulo - Renato Augusto Zagallo Villela dos Santos, Sergipe - Jeferson Dantas Passos, Tocantins -
Edson Ronaldo Nascimento.

Convénio ICMS n2 50, de 01.06.2016 - DOU de 03.06.2016

Altera o Convénio ICMS 38/2016 , que autoriza o Estado do Piaui a dispensar ou
reduzir juros, multas e demais acréscimos legais previstos na legislacao tributaria,
e a concederem parcelamento de débito fiscal, relacionados com o ICMS.
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O Conselho Nacional de Politica Fazendaria - CONFAZ, na sua 2632 Reunido Extraordinaria, realizada em Brasilia, DF,
Lei Complementar n2 24, de 7 de janeiro de 1975, resolve celebrar o seguinte

CONVENIO
1 - Clausula primeira. O inciso IV da Cldusula segunda do Convénio ICMS 38/2016, de 3 de maio de 2016, passa a Vi;

"IV - de 40% (quarenta por cento) dos juros e das multas punitivas e moratdrias, em até 120 (cento e vinte) parc

2 - Clausula segunda. Este convénio entra em vigor na data da publica¢do de sua ratificagdo nacional.

Presidente do CONFAZ, em exercicio - Tarcisio José Massote de Godoy; Acre - Joaquim Manoel Mansour Macé
Josenildo Santos Abrantes, Amazonas - Afonso Lobo Moraes, Bahia - Manoel Vitorio da Silva Filho, Ceara - Carlo
Fleury Teixeira, Espirito Santo - Ana Paula Vitali Janes Vescovi, Goias - Ana Carla Abrdo Costa, Maranhdo - Marcellt
Silva, Mato Grosso do Sul - Mércio Campos Monteiro, Minas Gerais - José Afonso Bicalho Beltrdo da Silva, Para
Marques Frazdo, Parana - Mauro Ricardo Machado Costa, Pernambuco - Marcio Stefanni Monteiro Morais, Piaui -
Bueno, Rio Grande do Norte - André Horta Melo, Rio Grande do Sul - Giovani Batista Feltes, Rond6nia - Wagner G
Pires, Santa Catarina - Antonio Marcos Gavazzoni, S3o Paulo - Renato Augusto Zagallo Villela dos Santos, Sergi
Nascimento.

MANUEL DOS ANJOS MARQUES TEIXEIRA

Protocolo ICMS n2 30, de 02.06.2016 - DOU de 06.06.2016

Altera o Protocolo ICMS 16/1985, que dispoe sobre a substitui¢cdo tributaria nas
operagdes com lamina de barbear, aparelho de barbear descartavel e isqueiro.

Os Estados do Acre, Alagoas, Amapa, Amazonas, Bahia, Ceard, Distrito Federal, Espirito Santo, Goias, Maranhao,
Parand, Paraiba, Pernambuco, Piaui, Rio de Janeiro, Rio Grande do Norte, Rio Grande do Sul, Rond6nia, Roraima,
representados pelos seus respectivos Secretarios de Fazenda,

Considerando o disposto nos arts. 102 e 199 do Cédigo Tributdrio Nacional ( Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 19
de setembro de 1996, e o disposto nos Convénios ICMS 81/1993, de 10 de setembro de 1993, e 70/1997, de 25 de

PROTOCOLO

1 - Clausula primeira. Fica acrescido o § 62 a clausula terceira do Protocolo ICMS 16/85, de 29 de julho de 1985, cor

"§ 62 Nas operagdes destinadas aos Estados de Minas Gerais e do Rio Grande do Sul a MVA-ST original a ser ag
para os produtos mencionados na clausula primeira.".

2 - Clausula segunda. Este protocolo entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unidao, produzin
Executivo

Protocolo ICMS n2 31, de 02.06.2016 - DOU de 06.06.2016
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Revoga o Protocolo ICMS 44/2013 , que estabelece substituigcdo tributaria em
relagdo as operacdes antecedentes interestaduais com desperdicios e residuos

de metais nao-ferrosos e aluminio em formas brutas quando o produto for destinado
a estabelecimento industrial.

Os Estados de Bahia, Minas Gerais, Parana, Rio de Janeiro e S3o Paulo, neste ato representados pelos seus respecti

Considerando o disposto nos artigos 102 e 199 do Cédigo Tributdrio Nacional, Lei n2 5.172, de 25 de outubro de
setembro de 1996, resolvem celebrar o seguinte:

PROTOCOLO
1 - Clausula primeira. Fica revogado o Protocolo ICMS 44/2013, de 5 de abril de 2013 .

2 - Clausula segunda. Este protocolo entra em vigor no primeiro dia do segundo més subsequente a data de sua pL

Protocolo ICMS n2 32, de 02.06.2016 - DOU de 06.06.2016

Altera o Protocolo ICMS 111/2014 , que dispGe sobre as operagées com insumos
e aves, promovidas entre estabelecimentos abatedores e produtores que entre
si mantém contrato de integracdo e parceria, estabelecidos nos Estados do
Parana e de Santa Catarina.

Os Estados do Parand e Santa Catarina, neste ato representados pelos seus respectivos Secretarios
de Fazenda,

Considerando a necessidade de simplificar o cumprimento das obrigacGes fiscais por parte dos
estabelecimentos abatedores e produtores que entre si mantém contrato de integracdo e parceria
para producdo de aves e suinos, tendo em vista o disposto nos arts. 102 e 199 da Lei n2 5.172, de 25
de outubro de 1966 , Cddigo Tributario Nacional, resolvem celebrar o seguinte PROTOCOLO

1 - Clausula primeira. O "caput" da clausula primeira do Protocolo ICMS 111/2014, de 26 de
dezembro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redagao, acrescentando-se-lhe o inciso 1V:

" Clausula primeira Acordam os signatarios em estabelecer o presente regime especial para as
operagbGes com insumos e aves, promovidas entre os estabelecimentos da empresa VIBRA
AGROINDUSTRIAL S.A, situados no Estado do Parand e a seguir indicados, e produtores
estabelecidos no Estado de Santa Catarina, que entre si mantém contrato de integracao e
parceria, doravante denominados, respectivamente, ABATEDOR e PRODUTOR:

IV - estabelecimento situado no municipio de Coronel Vivida, inscrito no CNPJ sob n2
93.586.303/0020-81 e no Cadastro de Contribuintes do ICMS sob n2 90702256-00.".

2 - Clausula segunda. Este protocolo entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial da
Unido.
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MANUEL DOS ANJOS MARQUES TEIXEIRA

3.02 OUTROS ASSUNTOS ESTADUAIS
Comunicado CAT n2 12, de 31.05.2016 - DOE SP de 01.06.2016 - Ret. DOE SP de
02.06.2016

Declara as datas fixadas para cumprimento das obrigacdes principais e acessdrias, do més
de junho de 2016.

Nota: Retificado no DOE SP de 02.06.2016 .

O Coordenador da Administragdo Tributaria declara que as datas fixadas para cumprimento
das Obrigacdes Principais e Acessorias, do més de Junho de 2016, sdo as constantes da

Agenda Tributaria Paulista anexa.
AGENDA TRIBUTARIA PAULISTA N° 322
MES DE JUNHO DE 2016
DATAS PARA RECOLHIMENTO DO ICMS PARA ESTABELECIMENTOS SUJEITOS AO
REGIME PERIODICO DE APURACAO
CODIGO DE RECOLHIME
- A PRAZO DE  NTO DO
CLASSIFICACAO DE ATIVIDADE ECONOMICA|  prior e s
NTO
REFERENCIA
MAIO/2016
B CNAE ]l - cprR
DIA DO
VENCIMENT
o)
19217, 19225, 19322; 35115, 35123, 35131, 35140, 35204; 46818, 46826; 53105, 53202] 1031 3
63119, 63194; 73122 1100 10
60101, 61108, 61205, 61302, 61418, 61426, 61434, 61906 1150 15
01113, 01121, 01130, 01148, 01156, 01164, 01199, 01211, 01229, 01318, 01326, 01334, 01342,
01351, 01393, 01415, 01423, 01512, 01521, 01539, 01547, 01555, 01598, 01610, 01628, 01636 1200 20
01709, 02101, 02209, 02306, 03116, 03124, 03213, 03221, 05003, 06000, 07103, 07219, 07227,
07235, 07243, 07251, 07294, 08100, 08916, 08924, 08932, 08991,09106, 09904; 10333, 10538,
11119, 11127, 11135, 11216, 11224, 12107, 12204, 17109, 17214, 17222, 17311, 17320, 17338,
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17419, 17427, 17494, 19101; 20118, 20126, 20134, 20142, 20193, 20215, 20223, 20291, 20312,
20321, 20339, 20401, 20517, 20525, 20614, 20622, 20631, 20711, 20720, 20738, 20916, 20924,
20932, 20941, 20991, 21106, 21211, 21220, 21238, 22218, 22226, 22234, 22293, 23206, 23915,
23923, 24113, 24121, 24211, 24229, 24237, 24245, 24318, 24393, 24415, 24431, 24491, 24512,
24521, 25110, 25128, 25136, 25217, 25314, 25322, 25390, 25411, 25420, 25438, 25501, 25918,
25926, 25934, 25993, 26108, 26213, 26221, 26311, 26329, 26400, 26515, 26523, 26604, 26701,
26809, 27104, 27210, 27317, 27325, 27333, 27511, 27597, 27902, 28135, 28151, 28232, 28241,
28518, 28526, 28534, 28542, 29107, 29204, 29506; 30113, 30121, 30318, 30504, 30911, 32124,
32205, 32302, 32400, 32507, 32914, 33112, 33121, 33139, 33147, 33155, 33163, 33171, 33198,
33210, 35301, 36006, 37011, 37029, 38114, 38122, 38211, 38220, 39005;

MA
10/
- 201
C 6
- CNAE - P
R
DI
A
41107,41204, 42111, 42120, 42138, 42219, 42227, 42235, 42910, 42928, 42995, 43118, 43126, 43134, 43193, 43215,
43223, 43291, 43304, 43916, 43991, 45111, 45129, 45200, 45307, 45412, 45421, 45439, 46117, 46125, 46133, 46141,
46150, 46168, 46176, 46184, 46192, 46214, 46222, 46231, 46311, 46320, 46338, 46346, 46354, 46362, 46371, 46397,
46419, 46427, 46435, 46443, 46451, 46460, 46478, 46494, 46516, 46524, 46613, 46621, 46630, 46648, 46656, 46699,
46711, 46729, 46737, 46745, 46796, 46834, 46842, 46851, 46869, 46877, 46893, 46915, 46923, 46931, 47113, 47121,
47130, 47229, 47237, 47245, 47296, 47318, 47326, 47415, 47423, 47431, 47440, 47512, 47521, 47539, 47547, 47555,
47563, 47571, 47598, 47610, 47628, 47636, 47717, 47725, 47733, 47741, 47814, 47822, 47831, 47849, 47857, 47890,
49116, 49124, 49400, 49507. 50114, 50122, 50211, 50220, 50301, 50912, 50998, 51111, 51129, 51200, 51307, 52117,
52125, 52214, 52222, 52231, 52290, 52311, 52320, 52397, 52401, 52508, 55108, 55906, 56112, 56121, 56201, 59111, 1
59120, 59138, 59146; 60217, 60225, 62015, 62023, 62031, 62040, 62091, 63917, 63992, 64107, 64212, 64221, 64239, 2 20
64247, 64310, 64328, 64336, 64344, 64352, 64361, 64379, 64409, 64506, 64611, 64620, 64638, 64701, 64913, 64921, 0
64930, 64999, 65111, 65120, 65201, 65308, 65413, 65421, 65502, 66118, 66126, 66134, 66193, 66215, 66223, 66291, 0
66304, 68102, 68218, 68226, 69117, 69125, 69206; 70204, 71111, 71120, 71197, 71201, 72100, 72207, 73114, 73190,
73203, 74102, 74200, 74901, 75001, 77110, 77195, 77217, 77225, 77233, 77292, 77314, 77322, 77331, 77390, 77403,
78108, 78205, 78302, 79112, 79121, 79902; 80111, 80129, 80200, 80307, 81117, 81125, 81214, 81222, 81290, 81303,
82113, 82199, 82202, 82300, 82911, 82920, 82997, 84116, 84124, 84132, 84213, 84221, 84230, 84248, 84256, 84302,
85112, 85121, 85139, 85201, 85317, 85325, 85333, 85414, 85422, 85503, 85911, 85929, 85937, 85996, 86101, 86216,
86224, 86305, 86402, 86500, 86607, 86909, 87115, 87123, 87204, 87301, 88006; 90019, 90027, 90035, 91015, 91023,
91031, 92003, 93115, 93123, 93131, 93191, 93212, 93298, 94111, 94120, 94201, 94308, 94910, 94928, 94936, 94995,
95118, 95126, 95215, 95291, 96017, 96025, 96033, 96092, 97005, 99008.
MA
10/
- 201
C 6
- CNAE - P
R
DI
A
10112, 10121, 10139, 10201, 10317, 10325, 10414, 10422, 10431, 10511, 10520, 10619, 10627, 10635, 10643, 10651,
10660, 10694, 10716, 10724, 10813, 10821, 10911, 10929, 10937, 10945, 10953, 10961, 10996, 15106, 15211, 15297, 1
16102, 16218, 16226, 16234, 16293, 18113, 18121, 18130, 18211, 18229, 18300, 19314; 22111, 22129, 22196, 23117, 5
23125, 23192, 23303, 23494, 23991, 24423, 25225, 27228, 27406, 28119, 28127, 28143, 28216, 28224, 28259, 28291, 5 27
28313, 28321, 28330, 28402, 28615, 28623, 28631, 28640, 28658, 28666, 28691, 29301, 29417, 29425, 29433, 29441, 0

29450, 29492; 30326, 30920, 30997, 31012, 31021, 31039, 31047, 32116, 33295, 38319, 38327, 38394; 47211, 49213,
49221, 49230, 49248, 49299, 49302; 58115, 58123, 58131, 58191, 58212, 58221, 58239, 58298, 59201.
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AB
RIL
c /6201
- CNAE - P
R
DIA
13111, 13120, 13138, 13146, 13219, 13227, 13235, 13308, 13405, 13511, 13529, 13537, 13545, 13596, 14118, 14126, 2
14134, 14142, 14215, 14223, 15319, 15327, 15335, 15394, 15408; 23419, 23427; 30415, 30423, 32922, 32990. + 1 10
atividade preponderante de fabricagdo de telefone celular, de latas de chapa de aluminio ou de painéis de madeira MDF, 0
independente do c6digo CNAE em que estiver enquadrado 0

OBSERVACOES:

1) O Decreto 45.490 , de 30.11.2000 - DO de 01.12.2000, que aprovou o RICMS, estabeleceu
em seu Anexo IV os prazos do recolhimento do imposto em relacdo as Classificacoes de
Atividades Econdmicas ali indicadas.

O nao recolhimento do imposto até o dia indicado sujeitard o contribuinte ao seu pagamento
com juros estabelecidos pela Lei 10.175 , de 30.12.1998, DO 31.12.1998, e demais
acréscimos legais.

2) O Decreto 59.967 , de 17.12.2013 - DO 18.12.2013, com as alteracdes do Decreto 61.217 ,
de 16.04.2015 - DO 17.04.2015, amplia e unifica prazos de recolhimento do ICMS incidente
sobre as operacdes ou prestacdes proprias, bem como em relacdo ao imposto retido
antecipadamente por substituic@o tributdria. Dentre as alteragdes, consta também a ampliacio
do prazo de recolhimento para contribuintes optantes pelo Simples Nacional, relativamente ao
imposto devido por substitui¢cdo tributdria e nas entradas interestaduais - diferencial de

aliquota e antecipacao.
SUBSTITUICAO TRIBUTARIA:
SUBSTITUICAO TRIBUTARIA
REFEREN
CIA
MERCADORIA CPR
MAIO/201
6
DIA
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VENC.
- energia elétrica (Convénio ICMS- 83/2000 , cldusula terceira) 1090 09
- dlcool anidro, demais combustiveis e lubrificantes derivados de petréleo (Convénio ICMS- 110/2007 ) 1100 10
- cimento (Protocolo ICMS-11/1985);
- refrigerante, cerveja, chope e dgua, exceto dgua natural, mineral, gasosa ou ndo, ou potdvel, em embalagem
com capacidade igual ou superior a 5.000 ml (Protocolo ICMS- 11/1991 );
- veiculo novo (Convénio ICMS- 132/1992 );
- veiculo novo motorizado a que se refere o "caput" do artigo 299 deste regulamento (Convénio ICMS- 20
52/1993 ); 1200
- pneumadticos, camaras-de-ar e protetores de borracha (Convénio ICMS- 85/1993 );
- fumo e seus suceddneos manufaturados (Convénio ICMS- 37/1994 );
- tintas, vernizes e outros produtos quimicos (Convénio ICMS- 74/1994 );
- sorvete de qualquer espécie e preparado para fabricagdo de sorvete em mdquina (Protocolo ICMS- 20/05 )
REFERENCIA
MERCADORIA ABRIL/2016
DIA VENC.

- mercadorias arroladas nos artigos 313-A a 313-Z19 do RICMS;
- 4gua natural, mineral, gasosa ou ndo, ou potdvel, em embalagem com 24/2006
capacidade igual ou superior a 5.000 ml (Protocolo ICMS- 11/1991 )

Excepcionalmente, para os fatos geradores que ocorrerem no periodo de 01.01.2014 a
31.03.2016, o prazo previsto no Anexo IV do RICMS para o recolhimento do ICMS devido
na condi¢do de sujeito passivo por substitui¢do, pelas operagdes subseqiientes com as
mercadorias sujeitas ao regime da substituicdo tributdria arroladas nos artigos 313-A a 313-
719 do RICMS, fica prorrogado para o dltimo dia do segundo més subseqiiente ao do més de
referéncia da apuracao.

A prorrogacdo de prazo citada anteriormente aplica-se também ao prazo para operagdes com
dgua natural mineral, gasosa ou ndo, ou potavel, em embalagem com capacidade igual ou
superior a 5.000 ml (Protocolo ICMS- 11/1991 ) (Decreto 59.967 , de 17.12.2013; DO
18.12.2013, com as alteragdes do Decreto 61.217 , de 16.04.2015 - DO 17.04.2015,
produzindo efeitos para os fatos geradores que ocorrerem no periodo de 01.01.2014 a
31.03.2016).

A partir de 01.04.2016, o prazo indicado para o recolhimento do imposto retido
antecipadamente por substituicdo tributdria relativamente as operacdes com mercadorias
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arroladas nos artigos 313-A a 313-Z19 do RICMS e para operacdes com dgua natural mineral,
gasosa ou ndo, ou potavel, em embalagem com capacidade igual ou superior a 5.000 ml,
deverd seguir o cronograma estabelecido no artigo 2° do Decreto 59.967 , de 17.12.2013; DO
18.12.2013, com as alteragdes do Decreto 61.217 , de 16.04.2015 - DO 17.04.2015.

OBSERVACOES EM RELACAO AO ICMS DEVIDO POR ST:

a) O estabelecimento enquadrado em cédigo de CNAE que ndo identifique a mercadoria a que
se refere a sujeicdo passiva por substituicdo, deverd recolher o imposto retido
antecipadamente por sujeicdo passiva por substitui¢do até o dia 20 do més subsequente ao da
retencao, correspondente ao CPR 1200.

(Anexo IV, art. 3°, § 2° do RICMS, aprovado pelo Decreto 45.490 , de 30.11.2000, DO de 01-
12-2000; com alteracio do Decreto 59.967 , de 17.12.2013, DO 18.12.2013).

b) Em relacdo ao estabelecimento refinador de petréleo e suas bases, observar-se-4 o que
segue:

1) no que se refere ao imposto retido, na qualidade de sujeito passivo por substituicao
tributdria, 80% do seu montante serd recolhido até o 3° dia ttil do més subsequente ao da
ocorréncia do fato gerador - CPR 1031 e o restante, até o dia 10 (dez) do correspondente més
- CPR 1100;

2) no que se refere ao imposto decorrente das operacdes proprias, 95% serd recolhido até o 3°
dia util do més subsequente ao da ocorréncia do fato gerador - CPR 1031 e o restante, até o
dia 10 (dez) do correspondente més - CPR 1100.

3) no que se refere ao imposto repassado a este Estado por estabelecimento localizado em
outra unidade federada, o recolhimento devera ser efetuado at€ o dia 10 de cada més
subseqiiente ao da ocorréncia do fato gerador - CPR 1100.

EMENDA CONSTITUCIONAL 87/2015 - DIFAL:

O estabelecimento localizado em outra unidade federada inscrito no Cadastro de
Contribuintes do ICMS deste Estado que realizou operagdes ou prestacdes destinadas a nao
contribuinte do imposto localizado neste Estado durante o més de maio de 2016 devera
preencher e entregar a GIA ST Nacional para este Estado até o dia 10.06.2016 e recolher o
imposto devido até o dia 15 de junho, por meio de GNRE (cédigo 10008-0 - ICMS
Recolhimentos Especiais). (Convénio ICMS 93/2015 , cldusulas quarta e quinta; artigo 109,
artigo 115, XV -B, XV -C e § 9°, artigo 254, pardgrafo unico e artigo 3°, § 6° do Anexo IV,
todos do RICMS/2000

SIMPLES NACIONAL.:

DATA PARA RECOLHIMENTO DO ICMS PARA
ESTABELECIMENTOS SUJEITOS AO REGIME
DO "SIMPLES NACIONAL"
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REFERENCIA
DESCRICAO ABRIL/2016

DIA DO VENCIMENTO
Diferencial de Aliquota nos termos do Artigo 115,
inciso
XV -A, do RICMS (Portaria CAT- 75/08 ) * 30/2006
Substituicdo Tributaria, nos termos do § 2° do Artigo
268 do RICMS*

* NOTA: Para fatos geradores a partir de 01.01.2014, o imposto devido pela entrada, em
estabelecimento de contribuinte sujeito as normas do Regime Especial Unificado de
Arrecadacdo de Tributos e Contribui¢des devidos pelas Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte - "Simples Nacional", de mercadorias, oriundas de outro Estado ou do Distrito
Federal, deve ser recolhido até o ultimo dia do segundo més subsequente ao da entrada.

O prazo para o pagamento do DAS referente ao periodo de apurag¢do de maio de 2016
encontra-se disponivel no portal do Simples Nacional
(http://www8.receita.fazenda.gov.br/SimplesNacional/) por meio do link Agenda do Simples
Nacional.

OUTRAS OBRIGACOES ACESSORIAS:

OUTRA
S
OBRIG
ACOES
ACESS
ORIAS
A GIA,
mediante
transmissao
eletronica,
deverd ser
apresentada
até os dias 4
GIA seguir
indicados
de acordo|
com
dltimo
digito  do
nimero de
inscri¢ao
estadual do|
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estabelecim
ento. (art,
254 d

RICMS,
aprovado
pelo decreto)
45.490 , de
30.11.2000,
DOE
01.12.2000
- Portaria
CAT-
92/1998, d¢]
23.12.1998,

Anexo 1V,
artigo 20
com
alteracdo daj
Portaria
CAT
49/2001
de
26.06.2001,
DOE
27.06.2001)

Caso o dia
do

vencimento
para

apresentacad
o indicadc
recair  em|

dia ndo util,
a
transmissao
poderd seq
efetuada
por meio da
Internet n
endereco
http://www.
fazenda.sp.
gov.br  oul
http://pfe.fa

zenda.sp.go
v.br

O  contribuinte]

de outral
unidade
federada
obrigado
entrega das|
informacdes nz
GIA-ST, e
relagio ao|
imposto

apurado no més|
de maio de
2016, deverd|
apresentd-la at¢|
GIA-ST essa data, ne Dia 10
forma prevista
no Anexo V d:
Portaria ~ CAT)
92 s def
23.12.1998
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pela  Portarial
CAT 89 , def
22.11.2000,
DOE de
23.11.2000 (art,
254, paragrafof
tnico do
RICMS,
aprovado  pelo
Decreto 45.49
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, de 30.11.2000,
DOE de]
01.12.2000).

Os
contribuintes
sujeitos a
registro
eletronico  de
documentos
fiscais ~ devem|
efetud-lo  nos
prazos a seguir|
indicados,
conforme o 87
digito de seuf
niimero de]
inscri¢do noj
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Nacional de
Pessoas
Juridicas g
CNPJ
(12.345.678/xx
xx-yy).(Portaria

Nota Fiscal,|
modelo 1 ou I

CAT - 85 , def

04.09.2007

DOE

05.09.2007)
8 digitof 0 1 2 3
Dia do més
subseqiiente 10 11 12 13
a  emissdo

OBS.: N

hipétese dej

REDF A, emitida po
contribuinte
sujeito ao|
Regime
Peri6édico de
Apuragdo g
RPA, de que
trata o artigo 87
do
Regulamento
do ICMS, cujof
campo
"destinatario"
indique pesso
juridica, ol
entidade
equiparada,
inscrita noj
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Nacional de]
Pessoas
Juridicas -
CNPJ, e cujol
campo  "valor]
total da nota'|
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igual oyl
superior a R$
1.000,00  (mi
reais), o registro
eletrénico
deverd ser
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4 (quatro) dias|
contados d:
emissao ds
documento
fiscal. (Portaria
CAT- 127/2007
, de 21.12.2007;
DOE
22.12.2007).

Arquivo SINTEGRA:

Com 95 I

Registro Lont,r{bulntea
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sistema
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eletronico  de
processamento
de dado
remeterdo  até
essa data  ag
Secretarias  de|
Fazenda,
Finangas oyl
Tributagdo dag]
unidades dal
Federagdo,
utilizando of
programa TED)|
(Transmissdo
Eletronica  de
Dados), arquivo
magnético co:
registro  fiscal
das operacoes e
prestagdes
interestaduais
efetuadas no
més de maio de|
2016.

O  contribuinte]
notificado pelal
Secretaria  da
Fazenda
enviar
mensalmente
arquivo
magnético co:
registro  fisca
da totalidade
das operacoes e
prestacdes  ficz
dispensado  do
cumprimento
desta obrigagio
(art. 10 da
Portaria  CAT]
32/1996 de
28.03.1996,
DOE de
29.03.1996).

O  contribuinte|
obrigado a EFD|
deverd
transmitir of
arquivo  digita
nos termos dz
Portaria ~ CAT]
147 s de
EFD 27.07.2009. A}
lista dos|
contribuintes
obrigados
encontra-se em;|
http://www.faze|
nda.sp.gov.br/s
ped/obrigados/c
omunicados.asp

NOTAS GERAIS:

1) Unidade Fiscal do Estado de Sao Paulo - UFESP:

O valor da UFESP para o periodo de 01.01.2016 a 31.12.2016 sera de R$ 23,55 (Comunicado

DA-98 ,de 17.12.2015, DO 18.12.2015).

2) Nota Fiscal de Venda a Consumidor:
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No periodo de 01.01.2016 a 31.12.2016, na operagao de saida a titulo de venda a consumidor
final com valor inferior a R$ 12,00 e em néo sendo obrigatéria a emissdo do Cupom Fiscal, a
emissdo da Nota Fiscal de Venda a Consumidor (NFVC) é facultativa, cabendo a opc¢ao ao
consumidor ( RICMS/SP art. 132-A e 134 e Comunicado DA- 99 , de 17.12.2015, DO
18.12.2015).

O Limite maximo de valor para emissdo de Cupom Fiscal e Nota Fiscal de Venda a
Consumidor (NFVC) € de R$ 10.000,00 (dez mil reais), a partir do qual deve ser emitida Nota
Fiscal Eletronica (modelo 55) ou Nota Fiscal (modelo 1) para contribuinte ndo obrigado a
emissao de Nota Fiscal Eletronica ou, quando ndo se tratar de operagcdes com veiculos sujeitos
a licenciamento por 6rgdo oficial, Nota Fiscal de Consumidor Eletronica (modelo 65) (
RICMS/SP art. 132-A , Pardgrafo tnico e 135, § 7°).

3) Esta Agenda Tributdria foi elaborada com base na legislagdo vigente em 30.05.2016.
4) A Agenda Tributdria em formato permanente encontra-se disponivel no site da Secretaria

da Fazenda (www.fazenda.sp.gov.br) no médulo Legislagdao Tributdria - Agendas, Pautas e
Tabelas.

Tamanho do texto: AAA

SECRETARIA DA FAZENDA

COORDENADORIA DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA
DOE-SP de 01/06/2016 (n° 99, Secao I, pag. 14)

O Coordenador da Administragdo Tributdria declara que as datas fixadas para cumprimento
das OBRIGACOES PRINCIPAIS E ACESSORIAS, do més de JUNHO de 2016 sdo as
constantes da Agenda Tributdria Paulista anexa.

AGENDA TRIBUTARIA PAULISTA N° 322

MES DE JUNHO DE 2016

DATAS PARA RECOLHIMENTO DO ICMS PARA
ESTABELECIMENTOS  SUJEITOS AO  REGIME
PERIODICO DE APURACAO

CODIGO DE PRAZO| RECOLHIMENTO

CLASSIFICACAO DE ATIVIDADE ECONOMICA DE RECOLHIMENTO DO ICMS

REFERENCIA
- CNAE - -CPR -
MAIO/2016
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DIA DO
VENCIMENTO
19217, 19225, 19322; 35115, 35123, 35131, 35140, 35204 1031 3
46818, 46826; 53105, 53202.
63119, 63194; 73122. 1100 10
60101, 61108, 61205, 61302, 61418, 61426, 61434, 61906. 1150 15

01113, 01121, 01130, 01148, 01156, 01164, 01199, 01211,
01229, 01318, 01326, 01334, 01342, 01351, 01393, 01415,
01423, 01512, 01521, 01539, 01547, 01555, 01598, 01610,
01628, 01636, 01709, 02101, 02209, 02306, 03116, 03124,
03213, 03221, 05003, 06000, 07103, 07219, 07227, 07235,
07243, 07251, 07294, 08100, 08916, 08924, 08932, 08991,09106,
09904;

10333, 10538, 11119, 11127, 11135, 11216, 11224, 12107,
12204, 17109, 17214, 17222, 17311, 17320, 17338, 17419,
17427, 17494, 19101;

20118, 20126, 20134, 20142, 20193, 20215, 20223, 20291,
20312, 20321, 20339, 20401, 20517, 20525, 20614, 20622,
20631, 20711, 20720, 20738, 20916, 20924, 20932, 20941, 1200 20
20991, 21106, 21211, 21220, 21238, 22218, 22226, 22234,
22293, 23206, 23915, 23923, 24113, 24121, 24211, 24229,
24237, 24245, 24318, 24393, 24415, 24431, 24491, 24512,
24521, 25110, 25128, 25136, 25217, 25314, 25322, 25390,
25411, 25420, 25438, 25501, 25918, 25926, 25934, 25993,
26108, 26213, 26221, 26311, 26329, 26400, 26515, 26523,
26604, 26701, 26809, 27104, 27210, 27317, 27325, 27333,
27511, 27597, 27902, 28135, 28151, 28232, 28241, 28518,
28526, 28534, 28542, 29107, 29204, 29506;

30113, 30121, 30318, 30504, 30911, 32124, 32205, 32302,
32400, 32507, 32914, 33112, 33121, 33139, 33147, 33155,
33163, 33171, 33198, 33210, 35301, 36006, 37011, 37029,
38114, 38122, 38211, 38220, 39005;

| MaI0n20
- CNAE - cp| !0
R -
DIA

41107, 41204, 42111, 42120, 42138, 42219, 42227, 42235, 42910, 42928, 42995, 43118,
43126, 43134, 43193, 43215, 43223, 43291, 43304, 43916, 43991, 45111, 45129, 45200,
45307, 45412, 45421, 45439, 46117, 46125, 46133, 46141, 46150, 46168, 46176, 46184,
46192, 46214, 46222, 46231, 46311, 46320, 46338, 46346, 46354, 46362, 46371, 46397,
46419, 46427, 46435, 46443, 46451, 46460, 46478, 46494, 46516, 46524, 46613, 46621,
46630, 46648, 46656, 46699, 46711, 46729, 46737, 46745, 46796, 46834, 46842, 46851,
46869, 46877, 46893, 46915, 46923, 46931, 47113, 47121, 47130, 47229, 47237, 47245,
47296, 47318, 47326, 47415, 47423, 47431, 47440, 47512, 47521, 47539, 47547, 47555,
47563, 47571, 47598, 47610, 47628, 47636, 47717, 47725, 47733, 47741, 47814, 47822 12 20
47831, 47849, 47857, 47890, 49116, 49124, 49400, 49507. 00

50114, 50122, 50211, 50220, 50301, 50912, 50998, 51111, 51129, 51200, 51307, 52117,
52125, 52214, 52222, 52231, 52290, 52311, 52320, 52397, 52401, 52508, 55108, 55906,
56112, 56121, 56201, 59111, 59120, 59138, 59146;

60217, 60225, 62015, 62023, 62031, 62040, 62091, 63917, 63992, 64107, 64212, 64221,
64239, 64247, 64310, 64328, 64336, 64344, 64352, 64361, 64379, 64409, 64506, 64611,
64620, 64638, 64701, 64913, 64921, 64930, 64999, 65111, 65120, 65201, 65308, 65413,
65421, 65502, 66118, 66126, 66134, 66193, 66215, 66223, 66291, 66304, 68102, 68218,
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68226, 69117, 69125, 69206;

70204, 71111, 71120, 71197, 71201, 72100, 72207, 73114, 73190, 73203, 74102, 74200,
74901, 75001, 77110, 77195, 77217, 77225, 77233, 77292, 77314, 77322, 77331, 77390,
77403, 78108, 78205, 78302, 79112, 79121, 79902;

80111, 80129, 80200, 80307, 81117, 81125, 81214, 81222, 81290, 81303, 82113, 82199,
82202, 82300, 82911, 82920, 82997, 84116, 84124, 84132, 84213, 84221, 84230, 84248,
84256, 84302, 85112, 85121, 85139, 85201, 85317, 85325, 85333, 85414, 85422, 85503,
85911, 85929, 85937, 85996, 86101, 86216, 86224, 86305, 86402, 86500, 86607, 86909,
87115, 87123, 87204, 87301, 88006;

90019, 90027, 90035, 91015, 91023, 91031, 92003, 93115, 93123, 93131, 93191, 93212,
93298, 94111, 94120, 94201, 94308, 94910, 94928, 94936, 94995, 95118, 95126, 95215,
95291, 96017, 96025, 96033, 96092, 97005, 99008.

MAIO/20

- CNAE - CP 16

DIA

10112, 10121, 10139, 10201, 10317, 10325, 10414, 10422, 10431, 10511, 10520, 10619,
10627, 10635, 10643, 10651, 10660, 10694, 10716, 10724, 10813, 10821, 10911, 10929,
10937, 10945, 10953, 10961, 10996, 15106, 15211, 15297, 16102, 16218, 16226, 16234,
16293, 18113, 18121, 18130, 18211, 18229, 18300, 19314;

22111, 22129, 22196, 23117, 23125, 23192, 23303, 23494, 23991, 24423, 25225, 27228,
27406, 28119, 28127, 28143, 28216, 28224, 28259, 28291, 28313, 28321, 28330, 28402, 12
28615, 28623, 28631, 28640, 28658, 28666, 28691, 29301, 29417, 29425, 29433, 29441 50
29450, 29492;

30326, 30920, 30997, 31012, 31021, 31039, 31047, 32116, 33295, 38319, 38327, 38394;
47211, 49213, 49221, 49230, 49248, 49299, 49302;
58115, 58123, 58131, 58191, 58212, 58221, 58239, 58298, 59201.

27

ABRIL/20

- CNAE - CP 16

DIA

13111, 13120, 13138, 13146, 13219, 13227, 13235, 13308, 13405, 13511, 13529, 13537,
13545, 13596, 14118, 14126, 14134, 14142, 14215, 14223, 15319, 15327, 15335, 15394,
15408;

23419, 23427, 2100 4o
30415, 30423, 32922, 32990.

- atividade preponderante de fabricagdo de telefone celular, de latas de chapa de aluminio
ou de painéis de madeira MDF, independente do cédigo CNAE em que estiver enquadrado

OBSERVACOES:

1) O Decreto 45.490, de 30-11-2000 - D.O. de 01-12-2000, que aprovou o RICMS,
estabeleceu em seu Anexo IV os prazos do recolhimento do imposto em relacdo as
Classificacoes de Atividades Econdmicas ali indicadas.

O nao recolhimento do imposto até o dia indicado sujeitard o contribuinte ao seu pagamento
com juros estabelecidos pela Lei 10.175, de 30-12-1998, D.O. 31-12-1998, e demais
acréscimos legais.
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2) O Decreto 59.967, de 17-12-2013 - D.O. 18-12-2013, com as altera¢des do Decreto 61.217,
de 16-04-2015 - D.O. 17-04-2015, amplia e unifica prazos de recolhimento do ICMS
incidente sobre as operacdes ou prestacdes proprias, bem como em relagdo ao imposto retido
antecipadamente por substituicdo tributdria. Dentre as alteragdes, consta também a ampliacao
do prazo de recolhimento para contribuintes optantes pelo Simples Nacional, relativamente ao
imposto devido por substitui¢do tributdria e nas entradas interestaduais - diferencial de

aliquota e antecipagao.
SUBSTITUICAO TRIBUTARIA:

SUBSTITUICAO TRIBUTARIA

MERCADORIA

CPR

REFERENCIA

MAIO/2016

DIA VENC.

- energia elétrica (Convénio ICMS-83/00, cldusula terceira)

1090

09

- dlcool anidro, demais combustiveis e lubrificantes derivados de petréleo (Convéniol
ICMS-110/07)

1100

10

- cimento (Protocolo ICMS-11/85);

- refrigerante, cerveja, chope e 4dgua, exceto dgua natural, mineral, gasosa ou ndo, oy
potdvel, em embalagem com capacidade igual ou superior a 5.000 ml (Protocolo ICMS-
11/91);

- veiculo novo (Convénio ICMS-132/92);

- veiculo novo motorizado a que se refere o "caput" do artigo 299 deste regulamento|
(Convénio ICMS-52/93);

- pneumdticos, camaras-de-ar e protetores de borracha (Convénio ICMS-85/93);
- fumo e seus sucedaneos manufaturados (Convénio ICMS-37/94) ;
- tintas, vernizes e outros produtos quimicos (Convénio ICMS-74/94);

- sorvete de qualquer espécie e preparado para fabricacdo de sorvete em mdaquina
(Protocolo ICMS-20/05)

1200

20

MERCADORIA

REFERENC
IA

ABRIL/2016

DIA VENC.

- mercadorias arroladas nos artigos 313-A a 313-219 do RICMS;

- 4gua natural, mineral, gasosa ou ndo, ou potdvel, em embalagem com capacidade igual oul

superior a 5.000 ml (Protocolo ICMS-11/91)

24/06

Excepcionalmente, para os fatos geradores que ocorrerem no periodo de 01-01-2014 a 31-03-
2016, o prazo previsto no Anexo IV do RICMS para o recolhimento do ICMS devido na
condicdo de sujeito passivo por substituicdo, pelas operagdes subseqiientes com as
mercadorias sujeitas ao regime da substituicdo tributdria arroladas nos artigos 313-A a 313-
719 do RICMS, fica prorrogado para o dltimo dia do segundo més subseqiiente ao do més de

referéncia da apuracao.
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A prorrogacao de prazo citada anteriormente aplica-se também ao prazo para operacdes com
dgua natural mineral, gasosa ou ndo, ou potavel, em embalagem com capacidade igual ou
superior a 5.000 ml (Protocolo ICMS-11/91) (Decreto 59.967, de 17-12-2013; D.O. 18-12-
2013, com as alteracdoes do Decreto 61.217, de 16-04-2015 - D.O. 17-04-2015, produzindo
efeitos para os fatos geradores que ocorrerem no periodo de 01-01-2014 a 31-03-2016).

A partir de 01-04-2016, o prazo indicado para o recolhimento do imposto retido
antecipadamente por substituicdo tributdria relativamente as operagdes com mercadorias
arroladas nos artigos 313-A a 313-Z19 do RICMS e para operacdes com dgua natural mineral,
gasosa ou ndo, ou potdvel, em embalagem com capacidade igual ou superior a 5.000 ml,
deverd seguir o cronograma estabelecido no artigo 2° do Decreto 59.967, de 17-12-2013;
D.O. 18-12-2013, com as alteracdes do Decreto 61.217, de 16-04-2015 - D.O. 17-04-2015.

OBSERVACOES EM RELACAO AO ICMS DEVIDO POR ST:

a) O estabelecimento enquadrado em cédigo de CNAE que ndo identifique a mercadoria a que
se refere a sujeicdo passiva por substituicdo, deverd recolher o imposto retido
antecipadamente por sujeicao passiva por substitui¢do até o dia 20 do més subsequente ao da
retencdo, correspondente ao CPR 1200. (Anexo IV, art. 3°, § 2° do RICMS, aprovado pelo
Decreto 45.490, de 30-11-2000, D.O. de 01-12-2000; com alteragdo do Decreto 59.967, de
17-12-2013, D.O. 18-12-2013).

b) Em relacdo ao estabelecimento refinador de petréleo e suas bases, observar-se-4 o que
segue:

1) no que se refere ao imposto retido, na qualidade de sujeito passivo por substituicao
tributdria, 80% do seu montante serd recolhido até o 3° dia util do més subsequente ao da
ocorréncia do fato gerador - CPR 1031 e o restante, até o dia 10 (dez) do correspondente més
- CPR 1100;

2) no que se refere ao imposto decorrente das operacdes proprias, 95% serd recolhido até o 3°
dia util do més subsequente ao da ocorréncia do fato gerador - CPR 1031 e o restante, até o
dia 10 (dez) do correspondente més - CPR 1100.

3) no que se refere ao imposto repassado a este Estado por estabelecimento localizado em
outra unidade federada, o recolhimento devera ser efetuado até o dia 10 de cada més
subseqiiente ao da ocorréncia do fato gerador - CPR 1100.EMENDA CONSTITUCIONAL
87/15 - DIFAL: O estabelecimento localizado em outra unidade federada inscrito no Cadastro
de Contribuintes do ICMS deste Estado que realizou operagdes ou prestagdes destinadas a ndo
contribuinte do imposto localizado neste Estado durante o més de maio de 2016 devera
preencher e entregar a GIA ST Nacional para este Estado até o dia 10-06-2016 e recolher o
imposto devido até o dia 15 de junho, por meio de GNRE (cdédigo 10008-0 - ICMS
Recolhimentos Especiais). (Convénio ICMS 93/15, cldusulas quarta e quinta; artigo 109,
artigo 115, XV-B, XV-C e § 9°, artigo 254, pardgrafo dnico e artigo 3°, § 6° do Anexo IV,
todos do RICMS/00).

SIMPLES NACIONAL.:

DATA PARA RECOLHIMENTO DO ICMS PARA ESTABELECIMENTOS
SUJEITOS AO REGIME DO "SIMPLES NACIONAL"

REFERENCIA
DESCRICAO
ABRIL/2016
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DIA DO VENCIMENTO

Diferencial de Aliquota nos termos do Artigo 115, inciso XV-A, do RICMS (Portarial
CAT-75/08) * 30/06

Substitui¢do Tributdria, nos termos do § 2° do Artigo 268 do RICMS*

* NOTA: Para fatos geradores a partir de 01-01-2014, o imposto devido pela entrada, em
estabelecimento de contribuinte sujeito as normas do Regime Especial Unificado de
Arrecadacdo de Tributos e Contribuicdes devidos pelas Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte - "Simples Nacional", de mercadorias, oriundas de outro Estado ou do Distrito
Federal, deve ser recolhido até o tltimo dia do segundo més subsequente ao da entrada.

O prazo para o pagamento do DAS referente ao periodo de apuragdo de maio de 2016
encontra-se disponivel no portal do Simples Nacional
(http://wwwS8.receita.fazenda.gov.br/SimplesNacional/) por meio do link Agenda do Simples
Nacional.

OUTRAS OBRIGACOES ACESSORIAS:

OouT
RAS
OBRI
GAC
OES
ACES
SORI
AS
. _— - P p . L Final Dia
A GIA, mediante transmissdo eletronica, deverd ser apresentada até os dias a seguir indicados de
acordo com o ultimo digito do nimero de inscri¢cdo estadual do estabelecimento. (art. 254 do
RICMS, aprovado pelo decreto 45.490, de 30-11-2000, DOE 01-12-2000 - Portaria CAT-92/98, de Oel 16
23-12-1998, Anexo IV, artigo 20 com alteracdo da Portaria CAT 49/01, de 26-06-2001, DOE 27
GIA 06-2001). 2,3e4 17
Caso o dia do vencimento para apresentacio indicado recair em dia ndo util, a transmissao poderd| 5667 18
ser efetuada por meio da Internet no endereco http://www.fazenda.sp.gov.br oul ’
http://pfe.fazenda.sp.gov.br . 8e9 19
O contribuinte de outra unidade federada obrigado a entrega das informacdes na GIA-ST, em
GIA- relacdo ao imposto apurado no més de maio de 2016, deverd apresentd-la até essa data, na formal
ST prevista no Anexo V da Portaria CAT 92, de 23-12-98 acrescentado pela Portaria CAT 89, de 22- Dia 10
11-2000, DOE de 23-11-2000 (art. 254, pardgrafo tnico do RICMS, aprovado pelo Decretol
45.490, de 30-11-2000, DOE de 01-12-2000).
Os contribuintes sujeitos ao registro eletrdnico de documentos|
fiscais devem efetud-lo nos prazos a seguir indicados, conforme
o 8° digito de seu nimero de inscri¢do no Cadastro Nacional de]
Pessoas Juridicas - CNPJ (12.345.678/xxxx-yy).(Portaria CAT -
85, de 04-09-2007 - DOE 05-09-2007)
8° digito
Dia do més subseqiiente a emissao
REDF
OBS.: Na hipétese de Nota Fiscal, modelo 1 ou 1-A, emitida por
contribuinte sujeito ao Regime Periédico de Apuracdo - RPA, de
que trata o artigo 87 do Regulamento do ICMS, cujo campol
"destinatdrio” indique pessoa juridica, ou entidade equiparada,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ, ¢
cujo campo "valor total da nota" indique valor igual ou superior 4
R$ 1.000,00 (mil reais), o registro eletrénico devera ser efetuadol
em até 4 (quatro) dias contados da emissdo do documento fiscal
(Portaria CAT-127/07, de 21-12-2007; DOE 22-12-2007).
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SINTEGRA:
Arqui Os contribuintes usudrios de sistema eletronico de processamento de dados remeterdo até essa datal
vo as Secretarias de Fazenda, Finangas ou Tributacdo das unidades da Federacdo, utilizando o
Com programa TED (Transmissdo Eletronica de Dados), arquivo magnético com registro fiscal das| .
. ~ . . 2 . Dia 15
Regist operacdes e prestacdes interestaduais efetuadas no més de maio de 2016 .
g;scal O contribuinte notificado pela Secretaria da Fazenda a enviar mensalmente arquivo magnético com|
’ registro fiscal da totalidade das operacdes e prestacdes fica dispensado do cumprimento destal
obrigacdo (art. 10 da Portaria CAT 32/96 de 28-03-1996, DOE de 29-03-1996).
O contribuinte obrigado 2 EFD deverd transmitir o arquivo digital nos termos da Portaria CAT]
EFD 147, de 27-07-2009. A lista dos contribuintes obrigados encontra-se  em: Dia 20

NOTAS GERAIS:
1) Unidade Fiscal do Estado de Sao Paulo - UFESP:

O valor da UFESP para o periodo de 01-01-2016 a 31-12-2016 sera de R$ 23,55
(Comunicado DA-98, de 17-12-2015, D.O. 18-12-2015).

2) Nota Fiscal de Venda a Consumidor:

No periodo de 01-01-2016 a 31-12-2016, na operagdo de saida a titulo de venda a consumidor
final com valor inferior a R$ 12,00 e em nao sendo obrigatéria a emissdo do Cupom Fiscal, a
emissdo da Nota Fiscal de Venda a Consumidor (NFVC) é facultativa, cabendo a op¢ao ao
consumidor (RICMS/SP art. 132-A e 134 e Comunicado DA-99, de 17-12-2015, D.O. 18-12-
2015).

O Limite méaximo de valor para emissao de Cupom Fiscal e Nota Fiscal de Venda a
Consumidor (NFVC) € de R$ 10.000,00 (dez mil reais), a partir do qual deve ser emitida Nota
Fiscal Eletronica (modelo 55) ou Nota Fiscal (modelo 1) para contribuinte ndo obrigado a
emissdo de Nota Fiscal Eletronica ou, quando ndo se tratar de operagdes com veiculos sujeitos
a licenciamento por 6rgdo oficial, Nota Fiscal de Consumidor Eletronica (modelo 65)
(RICMS/SP art. 132-A, Paragrafo tnico e 135, § 7°).

3) Esta Agenda Tributaria foi elaborada com base na legislagcdo vigente em 30-05-2016.

4) A Agenda Tributdria em formato permanente encontra-se disponivel no site da Secretaria
da Fazenda (www.fazenda.sp.gov.br) no médulo Legislacdo Tributaria - Agendas, Pautas e
Tabelas.

Retificagdo do Comunicado CAT n2 12, de 31.05.2016 - DOE SP de 01.06.2016 - Ret.
DOE SP de 02.06.2016

Declara as datas fixadas para cumprimento das obrigacdes principais e acessorias, do més
de junho de 2016.

Onde se lé:
Comunicado CAT 13 de 31.05.2016,
Leia-se:

Comunicado CAT 12 de 31.05.2016.
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Comunicado CAT n2 13, de 31.05.2016 - DOE SP de 01.06.2016

Declara as datas fixadas para cumprimento das obrigacdes principais e acessdrias, do més de
junho de 2016.

O Coordenador da Administracdo Tributaria declara que as datas fixadas para cumprimento das
Obrigacdes Principais e Acessorias, do més de Junho de 2016, sdo as constantes da Agenda Tributaria
Paulista anexa.

AGENDA TRIBUTARIA PAULISTA N2 322
MES DE JUNHO DE 2016

DATAS PARA RECOLHIMENTO DO ICMS PARA ESTABELECIMENTOS SUJEITOS AO REGIME
PERIODICO DE APURACAO

CcODIGO DE PRAZO
DE
RECOLHIMENTO

RECOLHIMENTO

CLASSIFICACAO DE ATIVIDADE ECONOMICA DO ICMS

REFERENCIA
MAIO/2016

- CNAE -

19217, 19225, 19322; 35115, 35123,

35131,

35140,

-CPR-
DIA

VENCIMENTO

DO

35204; 46818, 46826; 53105, 53202.
63119, 63194; 73122.
60101, 61108, 61205,

61302, 61418, 61426,

1031

1100

61434, 1150

3

10

15

61906.

01113,
01211,
01393,
01555,
02209,
06000,
07294,
09904;
11224,
17320,
20126,
20312,
20622,
20932,
22218,
24113,
24393,
25128,
25420,
26108,

01121,
01229,
01415,
01598,
02306,
07103,
08100,
10333,
12107,
17338,
20134,
20321,
20631,
20941,
22226,
24121,
24415,
25136,
25438,
26213,

01130,
01318,
01423,
01610,
03116,
07219,
08916,
10538,
12204,
17419,
20142,
20339,
20711,
20991,
22234,
24211,
24431,
25217,
25501,
26221,

01148,
01326,
01512,
01628,
03124,
07227,
08924,
11119,
17109,
17427,
20193,
20401,
20720,
21106,
22293,
24229,
24491,
25314,
25918,
26311,

01156,
01334,
01521,
01636,
03213,
07235,

11127,
17214,
17494,
20215,
20517,
20738,
21211,
23206,
24237,
24512,
25322,
25926,
26329,

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo

Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu,
Embu-Guagu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos,

01164,
01342,
01539,
01709,
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25993,
26515,
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26523, 26604, 26701, 26809, 27104, 27210, 27317,
27325, 27333, 27511, 27597, 27902, 28135, 28151,
28232, 28241, 28518, 28526, 28534, 28542, 29107,
29204, 29506; 30113, 30121, 30318, 30504, 30911,
32124, 32205, 32302, 32400, 32507, 32914, 33112,
33121, 33139, 33147, 33155, 33163, 33171, 33198,
33210, 35301, 36006, 37011, 37029, 38114, 38122,
38211, 38220, 39005;

-CPR MAIO/2016
- DIA

- CNAE -

41107, 41204, 42111, 42120, 42138, 42219, 42227, 42235, 42910, 42928,
42995, 43118, 43126, 43134, 43193, 43215, 43223, 43291, 43304, 43916,
43991, 45111, 45129, 45200, 45307, 45412, 45421, 45439, 46117, 46125,
46133, 46141, 46150, 46168, 46176, 46184, 46192, 46214, 46222, 46231,
46311, 46320, 46338, 46346, 46354, 46362, 46371, 46397, 46419, 46427,
46435, 46443, 46451, 46460, 46478, 46494, 46516, 46524, 46613, 46621,
46630, 46648, 46656, 46699, 46711, 46729, 46737, 46745, 46796, 46834,
46842, 46851, 46869, 46877, 46893, 46915, 46923, 46931, 47113, 47121,
47130, 47229, 47237, 47245, 47296, 47318, 47326, 47415, 47423, 47431,
47440, 47512, 47521, 47539, 47547, 47555, 47563, 47571, 47598, 47610,
47628, 47636, 47717, 47725, 47733, 47741, 47814, 47822, 47831, 47849,
47857, 47890, 49116, 49124, 49400, 49507. 50114, 50122, 50211, 50220,
50301, 50912, 50998, 51111, 51129, 51200, 51307, 52117, 52125, 52214,
52222, 52231, 52290, 52311, 52320, 52397, 52401, 52508, 55108, 55906,
56112, 56121, 56201, 59111, 59120, 59138, 59146; 60217, 60225, 62015,
62023, 62031, 62040, 62091, 63917, 63992, 64107, 64212, 64221, 64239,
64247, 64310, 64328, 64336, 64344, 64352, 64361, 64379, 64409, 64506,
64611, 64620, 64638, 64701, 64913, 64921, 64930, 64999, 65111, 65120,
65201, 65308, 65413, 65421, 65502, 66118, 66126, 66134, 66193, 66215,
66223, 66291, 66304, 68102, 68218, 68226, 69117, 69125, 69206; 70204,
71111, 71120, 71197, 71201, 72100, 72207, 73114, 73190, 73203, 74102,
74200, 74901, 75001, 77110, 77195, 77217, 77225, 77233, 77292, 77314,
77322, 77331, 77390, 77403, 78108, 78205, 78302, 79112, 79121, 79902;
80111, 80129, 80200, 80307, 81117, 81125, 81214, 81222, 81290, 81303,
82113, 82199, 82202, 82300, 82911, 82920, 82997, 84116, 84124, 84132,
84213, 84221, 84230, 84248, 84256, 84302, 85112, 85121, 85139, 85201,
85317, 85325, 85333, 85414, 85422, 85503, 85911, 85929, 85937, 85996,
86101, 86216, 86224, 86305, 86402, 86500, 86607, 86909, 87115, 87123,
87204, 87301, 88006; 90019, 90027, 90035, 91015, 91023, 91031, 92003,
93115, 93123, 93131, 93191, 93212, 93298, 94111, 94120, 94201, 94308,
94910, 94928, 94936, 94995, 95118, 95126, 95215, 95291, 96017, 96025,
96033, 96092, 97005, 99008.

1200 20

-CPR MAIO/2016

- CNAE -
- DIA
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10112, 10121, 10139, 10201, 10317, 10325, 10414, 10422, 10431, 10511,
10520, 10619, 10627, 10635, 10643, 10651, 10660, 10694, 10716, 10724,
10813, 10821, 10911, 10929, 10937, 10945, 10953, 10961, 10996, 15106,
15211, 15297, 16102, 16218, 16226, 16234, 16293, 18113, 18121, 18130,
18211, 18229, 18300, 19314; 22111, 22129, 22196, 23117, 23125, 23192,
23303, 23494, 23991, 24423, 25225, 27228, 27406, 28119, 28127, 28143, 1250 27
28216, 28224, 28259, 28291, 28313, 28321, 28330, 28402, 28615, 28623,
28631, 28640, 28658, 28666, 28691, 29301, 29417, 29425, 29433, 29441,
29450, 29492; 30326, 30920, 30997, 31012, 31021, 31039, 31047, 32116,
33295, 38319, 38327, 38394; 47211, 49213, 49221, 49230, 49248, 49299,
49302; 58115, 58123, 58131, 58191, 58212, 58221, 58239, 58298, 59201.

- CPR ABRIL/2016
- DIA

- CNAE -

13111, 13120, 13138, 13146, 13219, 13227, 13235, 13308, 13405, 13511,

13529, 13537, 13545, 13596, 14118, 14126, 14134, 14142, 14215, 14223,

15319, 15327, 15335, 15394, 15408; 23419, 23427; 30415, 30423, 32922,

32990. + 2100 10
atividade preponderante de fabricacdo de telefone celular, de latas de

chapa de aluminio ou de painéis de madeira MDF, independente do cddigo

CNAE em que estiver enquadrado

OBSERVAGOES:

1) O Decreto 45.490, de 30.11.2000 - DO de 01.12.2000, que aprovou o RICMS, estabeleceu em seu
Anexo IV os prazos do recolhimento do imposto em relagdo as Classificagdes de Atividades
EconOmicas ali indicadas.

O ndo recolhimento do imposto até o dia indicado sujeitara o contribuinte ao seu pagamento com
juros estabelecidos pela Lei 10.175, de 30.12.1998, DO 31.12.1998, e demais acréscimos legais.

2) O Decreto 59.967, de 17.12.2013 - DO 18.12.2013, com as altera¢ées do Decreto 61.217, de
16.04.2015 - DO 17.04.2015, amplia e unifica prazos de recolhimento do ICMS incidente sobre as
operacles ou prestagdes proprias, bem como em relagdo ao imposto retido antecipadamente por
substituicdo tributdria. Dentre as altera¢Oes, consta também a ampliacdo do prazo de recolhimento
para contribuintes optantes pelo Simples Nacional, relativamente ao imposto devido por substituicao
tributaria e nas entradas interestaduais - diferencial de aliquota e antecipacao.

SUBSTITUICAO TRIBUTARIA:

SUBSTITUICAO TRIBUTARIA

REFERENCIA
MERCADORIA CPR MAIO/2016
DIA VENC.
- energia elétrica (Convénio ICMS-83/2000, clausula terceira) 1090 09

- dlcool anidro, demais combustiveis e lubrificantes derivados de petréleo 1100 10
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(Convénio ICMS-110/2007)

- cimento (Protocolo ICMS-11/1985);
- refrigerante, cerveja, chope e agua, exceto agua natural, mineral, gasosa
ou ndo, ou potavel, em embalagem com capacidade igual ou superior a
5.000 ml (Protocolo ICMS-11/1991);
- veiculo novo (Convénio ICMS-132/1992);
- veiculo novo motorizado a que se refere o "caput" do artigo 299 deste
regulamento (Convénio ICMS-52/1993); 1200 20
- pneumaticos, camaras-de-ar e protetores de borracha (Convénio ICMS-
85/1993);

- fumo e seus sucedaneos manufaturados (Convénio ICMS-37/1994);
- tintas, vernizes e outros produtos quimicos (Convénio ICMS- 74/1994);
- sorvete de qualquer espécie e preparado para fabricagdo de sorvete em
maquina (Protocolo ICMS-20/05)

REFERENCIA
MERCADORIA ABRIL/2016
DIA VENC.

- mercadorias arroladas nos artigos 313-A a 313-Z19 do RICMS;
- dgua natural, mineral, gasosa ou ndo, ou potdvel, em embalagem com capacidade 24/2006
igual ou superior a 5.000 ml (Protocolo ICMS- 11/1991)

Excepcionalmente, para os fatos geradores que ocorrerem no periodo de 01.01.2014 a 31.03.2016, o
prazo previsto no Anexo IV do RICMS para o recolhimento do ICMS devido na condi¢do de sujeito
passivo por substituicdo, pelas operagdes subseqiientes com as mercadorias sujeitas ao regime da
substituicdo tributaria arroladas nos artigos 313-A a 313-Z19 do RICMS, fica prorrogado para o ultimo
dia do segundo més subseqiiente ao do més de referéncia da apuracgao.

A prorrogacdo de prazo citada anteriormente aplica-se também ao prazo para operagdes com agua
natural mineral, gasosa ou ndo, ou potavel, em embalagem com capacidade igual ou superior a 5.000
ml (Protocolo ICMS-11/1991) (Decreto 59.967, de 17.12.2013; DO 18.12.2013, com as alteracdes do
Decreto 61.217, de 16.04.2015 - DO 17.04.2015, produzindo efeitos para os fatos geradores que
ocorrerem no periodo de 01.01.2014 a 31.03.2016).

A partir de 01.04.2016, o prazo indicado para o recolhimento do imposto retido antecipadamente
por substituicdo tributaria relativamente as operacdes com mercadorias arroladas nos artigos 313-A
a 313-Z19 do RICMS e para operacbes com agua natural mineral, gasosa ou ndo, ou potavel, em
embalagem com capacidade igual ou superior a 5.000 ml, devera seguir o cronograma estabelecido
no artigo 22do Decreto 59.967, de 17.12.2013; DO 18.12.2013, com as altera¢des do Decreto 61.217,
de 16.04.2015 - DO 17.04.2015.

OBSERVACOES EM RELACAO AO ICMS DEVIDO POR ST:

a) O estabelecimento enquadrado em cddigo de CNAE que ndo identifique a mercadoria a que se
refere a sujeicdo passiva por substituicdo, devera recolher o imposto retido antecipadamente por
sujeicdo passiva por substituicdo até o dia 20 do més subsequente ao da retengdo, correspondente
ao CPR 1200.
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(Anexo IV, art. 32, § 22 do RICMS, aprovado pelo Decreto 45.490, de 30.11.2000, DO de 01-12-2000;
com alteragdo do Decreto 59.967, de 17.12.2013, DO 18.12.2013).

b) Em rela¢do ao estabelecimento refinador de petréleo e suas bases, observar-se-a o que segue:

1) no que se refere ao imposto retido, na qualidade de sujeito passivo por substituicdo tributaria,
80% do seu montante sera recolhido até o 32 dia Util do més subsequente ao da ocorréncia do fato
gerador - CPR 1031 e o restante, até o dia 10 (dez) do correspondente més - CPR 1100;

2) no que se refere ao imposto decorrente das operagdes proprias, 95% sera recolhido até o 32 dia
util do més subsequente ao da ocorréncia do fato gerador - CPR 1031 e o restante, até o dia 10 (dez)
do correspondente més - CPR 1100.

3) no que se refere ao imposto repassado a este Estado por estabelecimento localizado em outra
unidade federada, o recolhimento devera ser efetuado até o dia 10 de cada més subseqiiente ao da
ocorréncia do fato gerador - CPR 1100.

EMENDA CONSTITUCIONAL 87/2015 - DIFAL:

O estabelecimento localizado em outra unidade federada inscrito no Cadastro de Contribuintes do
ICMS deste Estado que realizou operagdes ou prestacées destinadas a ndo contribuinte do imposto
localizado neste Estado durante o més de maio de 2016 devera preencher e entregar a GIA ST
Nacional para este Estado até o dia 10.06.2016 e recolher o imposto devido até o dia 15 de junho,
por meio de GNRE (cddigo 10008-0 - ICMS Recolhimentos Especiais). (Convénio ICMS 93/2015,
cldusulas quarta e quinta; artigo 109, artigo 115, XV -B, XV -C e § 99, artigo 254, pardgrafo Unico e
artigo 39, § 62 do Anexo IV, todos do RICMS/2000).

SIMPLES NACIONAL:

DATA PARA RECOLHIMENTO DO ICMS PARA ESTABELECIMENTOS SUJEITOS AO REGIME DO
"SIMPLES NACIONAL"

REFERENCIA
DESCRICAO ABRIL/2016
DIA DO VENCIMENTO

Diferencial de Aliquota nos termos do Artigo 115, inciso
XV -A, do RICMS (Portaria CAT-75/08) * 30/2006
Substitui¢do Tributaria, nos termos do § 22 do Artigo 268 do RICMS*

* NOTA: Para fatos geradores a partir de 01.01.2014, o imposto devido pela entrada, em
estabelecimento de contribuinte sujeito as normas do Regime Especial Unificado de Arrecadacgdo de
Tributos e Contribui¢cdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - "Simples
Nacional", de mercadorias, oriundas de outro Estado ou do Distrito Federal, deve ser recolhido até o
ultimo dia do segundo més subsequente ao da entrada.

O prazo para o pagamento do DAS referente ao periodo de apuragdao de maio de 2016 encontra-se
disponivel no portal do Simples Nacional (http://www8.receita.fazenda.gov.br/SimplesNacional/) por
meio do link Agenda do Simples Nacional.
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OUTRAS OBRIGAGOES ACESSORIAS:

GIA

GIA-
ST

REDF

Arqui
VO
Com
Regist
ro
Fiscal

OUTRAS OBRIGACOES ACESSORIAS

A GIA, mediante transmissdo eletronica, devera )
ser apresentada até os dias a seguir indicados de Final
acordo com o Uultimo digito do ndmero de

inscricdo estadual do estabelecimento. (art. 254 Oel
do RICMS, aprovado pelo decreto 45.490, de
30.11.2000, DOE 01.12.2000 - Portaria CAT-
92/1998, de 23.12.1998, Anexo IV, artigo 20 com
alteragdo da Portaria CAT 49/2001, de 26.06.2001,
DOE 27.06.2001).
Caso o dia do vencimento para apresentagdo
indicado recair em dia ndo util, a transmissdao
podera ser efetuada por meio da Internet no
endereco  http://www.fazenda.sp.gov.br  ou
http://pfe.fazenda.sp.gov.br .

o

w
o

~NuoA N
o
]

8e9

Ok, OFR NR OF, O

O contribuinte de outra unidade federada

obrigado a entrega das informacdes na GIA-ST, em

relacdo ao imposto apurado no més de maio de

2016, devera apresentd-la até essa data, na forma

prevista no Anexo V da Portaria CAT 92, de Dia 10
23.12.1998 acrescentado pela Portaria CAT 89, de
22.11.2000, DOE de 23.11.2000 (art. 254,
pardgrafo Unico do RICMS, aprovado pelo Decreto

45.490, de 30.11.2000, DOE de 01.12.2000).

Os contribuintes sujeitos ao registro eletrénico de documentos fiscais devem efetua-lo nos
prazos a seguir indicados, conforme o 82 digito de seu nimero de inscricdo no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ (12.345.678/xxxx-yy).(Portaria CAT - 85, de
04.09.2007 - DOE 05.09.2007)

82 digito 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Dia do més subseqiiente a 1 1 1 1 1 1 1
emissao 10 = 2 3 4 5 6 7 8 19

OBS.: Na hipdtese de Nota Fiscal, modelo 1 ou 1-A, emitida por contribuinte sujeito ao
Regime Periddico de Apuragdo - RPA, de que trata o artigo 87 do Regulamento do ICMS,
cujo campo "destinatario" indique pessoa juridica, ou entidade equiparada, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ, e cujo campo "valor total da nota" indique
valor igual ou superior a RS 1.000,00 (mil reais), o registro eletrénico devera ser efetuado
em até 4 (quatro) dias contados da emissdo do documento fiscal. (Portaria CAT-127/2007,
de 21.12.2007; DOE 22.12.2007).

SINTEGRA:

Os contribuintes usuarios de sistema eletronico de
processamento de dados remeterdo até essa data as
Secretarias de Fazenda, Financas ou Tributacdo das  Dia 15
unidades da Federagdo, utilizando o programa TED
(Transmissdo Eletronica de Dados), arquivo magnético

com registro fiscal das operacdes e prestacdes
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interestaduais efetuadas no més de maio de 2016.
O contribuinte notificado pela Secretaria da Fazenda a
enviar mensalmente arquivo magnético com registro
fiscal da totalidade das operac¢Ges e prestagGes fica
dispensado do cumprimento desta obrigacdo (art. 10
da Portaria CAT 32/1996 de 28.03.1996, DOE de
29.03.1996).

O contribuinte obrigado a EFD devera transmitir o
arquivo digital nos termos da Portaria CAT 147, de
27.07.2009. A |lista dos contribuintes obrigados

EFD Dia 20
encontra-se em:
http://www.fazenda.sp.gov.br/sped/obrigados/comu
nicados.asp

NOTAS GERAIS:

1) Unidade Fiscal do Estado de Sdo Paulo - UFESP:

O valor da UFESP para o periodo de 01.01.2016 a 31.12.2016 serd de RS 23,55 (Comunicado DA-98,
de 17.12.2015, DO 18.12.2015).

2) Nota Fiscal de Venda a Consumidor:

No periodo de 01.01.2016 a 31.12.2016, na operac¢do de saida a titulo de venda a consumidor final
com valor inferior a RS 12,00 e em n3o sendo obrigatdria a emissdo do Cupom Fiscal, a emissdo da
Nota Fiscal de Venda a Consumidor (NFVC) é facultativa, cabendo a op¢do ao consumidor (RICMS/SP
art. 132-A e 134 e Comunicado DA-99, de 17.12.2015, DO 18.12.2015).

O Limite maximo de valor para emissao de Cupom Fiscal e Nota Fiscal de Venda a Consumidor (NFVC)
¢é de RS 10.000,00 (dez mil reais), a partir do qual deve ser emitida Nota Fiscal Eletronica (modelo 55)
ou Nota Fiscal (modelo 1) para contribuinte ndo obrigado a emissdo de Nota Fiscal Eletronica ou,
quando ndo se tratar de operagdes com veiculos sujeitos a licenciamento por érgdo oficial, Nota
Fiscal de Consumidor Eletronica (modelo 65) (RICMS/SP art. 132-A, Paragrafo Unico e 135, § 79).

3) Esta Agenda Tributaria foi elaborada com base na legislacdo vigente em 30.05.2016.

4) A Agenda Tributdria em formato permanente encontra-se disponivel no site da Secretaria da
Fazenda (www.fazenda.sp.gov.br) no mddulo Legislacdo Tributaria - Agendas, Pautas e Tabelas.

Portaria CAT n2 66, de 31.05.2016 - DOE SP de 01.06.2016

Altera a Portaria CAT n2 147/2009, de 27.07.2009, que disciplina os procedimentos a serem
adotados para fins da Escrituracgao Fiscal Digital - EFD pelos contribuintes do ICMS.

O Coordenador da Administracdo Tributdria, tendo em vista o disposto no Ajuste SINIEF 06, de 8 de
abril de 2016, e na alinea "a" do item 2 do § 12 do artigo 250-A do Regulamento do Imposto sobre
Operagdes Relativas a Circulacdo de Mercadorias e sobre Prestacdes de Servicos de Transporte
Interestadual e Intermunicipal e de Comunicacdo - ICMS, aprovado pelo Decreto 45.490, de
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30.11.2000, expede a seguinte portaria:

Art. 12 Fica acrescentado, com a redagdo que se segue, o § 5 -A ao artigo 15 da Portaria CAT-
147/2009, de 27.07.2009:

"§ 59-A - Nas hipdteses dos itens 1 e 2 do § 59, a retificagdo da EFD podera, a critério do fisco,
produzir efeitos." (NR).

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

4.00 ASSUNTOS MUNICIPAIS

4.01 OUTROS ASSUNTOS MUNICIPAIS

Instrugdo Normativa SF/SUREM n? 13, de 03.06.2016 - DOM S3o Paulo de
04.06.2016

Revoga a Instru¢do Normativa SF/SUREM n? 2, de 29.12.2006, que instituiu a
Declaragao de Institui¢ées Financeiras e Assemelhadas - DIF e da outras providéncias.

O Secretario Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econdmico, no uso de suas atribuicdes que
Ilhe sdo conferidas por lei,
Resolve:

Art. 12 Revogar a Instrucdo Normativa SF/SUREM n2 02, de 29 de dezembro de 2006, que instituiu a
Declaragao de Institui¢Ges Financeiras e Assemelhadas - DIF.

§ 192 Serdo recepcionadas até 30 de junho de 2016 as declaracdes em atraso ou retificacGes
referentes as incidéncias até 31 de dezembro de 2015.

§ 22 Esgotado o prazo de que trata o paragrafo anterior, a declaragcdo devera ser transmitida no novo
formato.

Art. 22 As informacgGes contdbeis e fiscais referentes as incidéncias a partir de 12 de janeiro de 2016
serdo apresentadas em nova declaracdo a ser instituida pela Secretaria Municipal de Financas e
Desenvolvimento Econdmico.

Art. 32 As instituicdes financeiras e demais entidades obrigadas pelo Banco Central do Brasil a
adocdo do Plano Contabil das Instituicdes Financeiras do Sistema Financeiro Nacional - COSIF, abaixo
relacionadas, continuam obrigadas ao recolhimento do Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza - ISS relativo aos servicos prestados, consolidando o movimento de todos os
estabelecimentos da instituicdo financeira estabelecidos no Municipio de Sdo Paulo, sob o niumero
de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Mobiliarios - CCM do estabelecimento centralizador:

| - Banco Comercial e Banco de Cambio;

Il - Banco de Investimento;
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Il - Banco de Desenvolvimento;
IV - Banco Muiltiplo;

V - Caixa EconOmica;
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VI - Sociedade de Crédito, Financiamento e Investimento;

VIl - Sociedade de Crédito Imobiliario;

VIII - Cooperativa de Crédito;

IX - Associacdo de Poupanca e Empréstimo;
X - Sociedade de Arrendamento Mercantil;

XI - Administradora de Consércio;

XIl - Agéncia de Fomento ou de Desenvolvimento;

XllII - Sociedade Corretora de Titulos e Valores Mobiliarios;

XIV - Sociedade Corretora de Cambio;

XV - Sociedade Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios;

XVI - Sociedade de Crédito ao Micro Empreendedor;

XVII - Companhia Hipotecaria;

XVIII - Empresas em liquidacdo extrajudicial.

§ 12 O contribuinte adotara o CCM centralizador para fins de recolhimento do ISS na forma

determinada no caput deste artigo.

§ 22 No caso de o CCM centralizador ndo ter sido indicado pelo contribuinte, a Administragdo

Tributaria definira, de oficio, o estabelecimento centralizador dentre os inscritos no CCM.

§ 32 Qualquer ato da Administracdo Tributaria, tendente a apura¢do ou constituicdo do crédito
tributdrio ou do cumprimento de obrigacdes acessérias, reportar-se-a ao estabelecimento
centralizador de que trata o caput deste artigo.

Art. 42 Ficam revogadas as Instru¢des Normativas SF/SUREM n2 19, de 16 de agosto de 2007,
SF/SUREM n2 2, de 23 de janeiro de 2008, SF/SUREM n2 10, de 25 de agosto de 2008 e SF/SUREM n@

04, de 23 de marc¢o de 2012.

Art. 52 Esta Instrugdo Normativa entrara em vigor na data de sua publicagdo.
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Portaria SF n2 119, de 03.06.2016 - DOM Sao Paulo de 04.06.2016

Disp6e sobre a disponibilizacido da utilizagio do Domicilio Eletronico do Cidadao
Paulistano - DEC a Procuradoria de Defesa do Consumidor - Procon Paulistano.

O Secretario Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econémico, no uso de suas atribui¢Ges legais,
e de acordo com o disposto art. 49 , 1l, da Lei n2 15.406 , de 08 de julho de 2011, e do art. 12 do
Decreto n2 56.223 , de 12 de julho de 2015,

Resolve:

Art. 12 Disponibilizar a utilizacdo do Domicilio Eletronico do Cidaddo Paulistano - DEC e sua
respectiva base de dados ao Departamento de Defesa do Consumidor - PROCON PAULISTANO, da
Procuradoria Geral do Municipio - PGM/SP, com vistas a expedicdo de avisos as pessoas credenciadas
na Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econémico - SF, nos termos do artigo 32, llI
do Decreto n2 56.223 , de 12 de julho de 2015.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

5.00 ASSUNTOS DIVERSOS
5.01 CEDFC--ARTIGOS / COMENTARIOS
Comunicagao prévia de inicio de obras podera ser feita pela internet

Data de publicagdo: 27/05/2016

A partir desta sexta-feira (27) empresas poderao realizar a comunicacdo prévia de inicio de obras por
meio eletronico. O sistema (SCPO) ja esta disponivel no site do Ministério do Trabalho (MT) e facilita
o cumprimento da obrigacdo prevista na Norma Regulamentadora (NR18), que estabelece medidas
de controle e seguranca do trabalhador na Industria da Construcdo.

Até entdo, o documento obrigatorio para dar inicio as atividades em canteiros de obras era
protocolado presencialmente em unidades regionais do ministério. Para Alexandre Scarpelli,
coordenador de Normatizacdo e Registros do Ministério do Trabalho, as mudancas trazem facilidades
tanto para o usuario quanto para o ministério. "O sistema informatizado facilita o tratamento das
informacdes, elimina o uso do papel e possibilita que o usuario faca a comunicacdo pela internet,
assim ele ndo precisa se deslocar até uma unidade do ministério", explica Scarpelli.

Mesmo apds a informatizacdo do sistema, durante o periodo de seis meses, a Comunicagao Prévia de
Obras ainda podera ser feita presencialmente, desde que haja uma justificativa para a ndo utilizacdo
do sistema eletrénico. Para realizagdo do cadastro é necessario informar o endereco da obra, assim
como o do contratante, empregador ou condominio; o tipo de obra, datas previstas do inicio e
conclusdo e uma estimativa do nimero maximo de trabalhadores.

O passo a passo para o acesso ao Sistema de Comunicagdo Prévia de Obras estda disponivel aqui.

Fonte: MPS
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Manual de Especificacbes Técnicas do DANFE NFC-e e QR Code - Versao 3.5 -
Atualizacao

Data de publicagdo: 30/05/2016

Estd disponivel no site da Nota Fiscal Eletronica (NF-e) o link para a Versdao 3.5 do Manual de
EspecificacGes Técnicas do DANFE NFC-e e QR Code.

As alteracdes no leiaute do DANFE NFC-e trazidas pela presente versdao do Manual serdo de
observancia obrigatéria a partir de 01/09/2016, todavia, recomenda-se que as empresas e 0s
desenvolvedores adéquem os leiautes de impressdo do DANFE NFC-e para essa nova versdo o quanto
antes, haja vista que houve uma importante reducdo em informag¢des impressas, que resultara em
diminuicdo significativa no consumo de papel.

Fonte: Portal da Nota Fiscal Eletronica

IRRF sobre Rendimentos - Pessoas Juridicas Domiciliadas no Exterior

O Secretario da Receita Federal do Brasil, por meio da Instru¢do Normativa RFB n2 1.645, de
30/05/2016, para vigorar a partir da data da sua publicacdo no DOU de 31/05/2016, revogou a
Instru¢do Normativa RFB n? 1.611/16 e dispds sobre a incidéncia do Imposto sobre a Renda Retido
na Fonte (IRRF) sobre valores pagos, creditados, empregados, entregues ou remetidos para o
exterior:

a) destinados a cobertura de gastos pessoais, no exterior, de pessoas fisicas residentes no Pais, em
viagens;

b) para fins educacionais, cientificos ou culturais; e

c) para a cobertura de despesas médico-hospitalares com tratamento de saldde, no exterior, do
remetente ou de seus dependentes.

Ficou definido que até 31/12/2019, fica reduzida a 6% a aliquota do IRRF incidente sobre os valores
pagos, creditados, entregues, empregados ou remetidos para pessoa fisica ou juridica residente ou
domiciliada no exterior, destinados a cobertura de gastos pessoais, no exterior, de pessoas fisicas
residentes no Pais, em viagens de turismo, negdcios, servico, treinamento ou missdes oficiais, até o
limite global de RS 20.000,00 ao més, observado que:

a) a reducdo de aliquota somente se aplica as despesas com viagens internacionais de pessoas fisicas
residentes no Brasil;

b) sdo gastos pessoais no exterior, para efeito da reducdo de aliquota, as despesas para manutengdo
do viajante, tais como despesas com hotéis, transporte, hospedagem, cruzeiros maritimos, aluguel
de automdveis e seguro a viajantes;
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c) a reducdo de aliquota se aplica as remessas efetuadas por pessoa juridica, domiciliada no Pais, que
arque com despesas pessoais de seus empregados e dirigentes residentes no Pais, registrados em
carteira de trabalho;

d) a reducdo de aliquota ndo se aplica no caso de beneficiario residente ou domiciliado em pais ou
dependéncia com tributacdo favorecida ou beneficiada por regime fiscal privilegiado, conforme
constam nos arts. 24 e 24-A da Lei n2 9.430, de 27/12/1996, salvo se atendidas, cumulativamente, as
seguintes condicdes:

d - 1) a identificacdo do efetivo beneficiario da entidade no exterior, destinatario dos valores pagos,
creditados, entregues, empregados ou remetidos;

d - 2) a comprovacdo da capacidade operacional da pessoa fisica ou entidade no exterior de realizar a
operagao; e

d - 3) a comprovacdo documental do pagamento do preco respectivo e do recebimento dos bens e
direitos ou da utilizagao de servico;

e) o limite global ndo se aplica em relagdo as operadoras e agéncias de viagem;

f) as operadoras e agéncias de viagem, na hipétese de cumprimento das condi¢des da letra "d",
sujeitam-se ao limite de RS 10.000,00 ao més por viajante;

g) a hipotese de que trata a letra "f" aplica-se somente aos gastos pessoais do viajante definidos na
letra "b";

h) para fins de fruicdo da reducdo, ndo serdo admitidas quaisquer outras despesas, além das
mencionadas na letra "b", remetidas por operadoras e agéncias de viagens para pessoas fisicas ou
juridicas residentes no exterior, tais como o pagamento de corretagens ou comissdes.

Por conta disso as operadoras e as agéncias de viagem deverao elaborar e manter, em dispositivo de
armazenamento por meio magnético, éptico ou eletrénico, demonstrativo das remessas sujeitas a
reducdo, inclusive para reservas ou bloqueios de servicos turisticos sem viajante previamente
definido, observado que:

a) o viajante devera ser pessoa fisica residente no Brasil;

b) a operadora de viagens deverd manter o controle para cada agéncia de viagens, nos casos em que
efetuar a remessa consolidada de valores decorrentes de vendas realizadas por agéncias de viagens;

c) na hipdtese de viajante definido, o demonstrativo deverd conter o valor de cada remessa atrelado
ao correspondente numero do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do viajante;

d) na hipdtese de o viajante ser menor e ndo possuir nimero de CPF, devera ser informado, no
demonstrativo o nimero do CPF do responsavel;

e) o demonstrativo devera ser comprovado com as notas fiscais da prestacdo de servico de viagem
vendida em nome da pessoa fisica viajante e o numero do seu CPF;
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f) no momento da defini¢cdo do viajante, o demonstrativo devera indicar a correlagdo entre a reserva
e o bloqueio de servigos turisticos e o CPF do viajante;

g) na hipdtese de ndo ocorréncia da venda, devera ser efetuado o recolhimento da diferenca de IRRF
incidente sobre a parcela referente aos valores remetidos e ndo restituidos a operadora ou agéncia
de viagem, salvo na hipdtese de caso fortuito ou de forga maior;

h) a responsabilidade pelo imposto sobre a renda que deixar de ser retido é da pessoa juridica
remetente, inclusive no caso previsto na letra "b";

i) o demonstrativo deverd ser mantido pelas operadoras e agéncias de viagem para fins de auditoria
fiscal, ndo sendo exigida a sua apresentacdo a instituicdo financeira contratada para a realizacdo da
remessa;

j) para fins de cumprimento das condi¢Bes para utilizacdo da aliquota reduzida, as operadoras e
agéncias de viagem deverdo ser cadastradas no Ministério do Turismo e suas operag¢des deverao ser
realizadas por intermédio de instituicdao financeira domiciliada no Pais.

Importante consignar que ndo estdo sujeitas a reten¢ao na fonte do imposto sobre a renda:

a) as remessas destinadas ao exterior para fins educacionais, cientificos ou culturais, inclusive para
pagamento de taxas escolares, de taxas de inscricdo em congressos, conclaves, seminarios ou
assemelhados e de taxas de exames de proficiéncia; e

b) as remessas efetuadas por pessoas fisicas residentes no Pais para cobertura de despesas médico-
hospitalares com tratamento de saude, no exterior, do remetente ou de seus dependentes.

Para efeito do disposto na letra "a" anteriormente citada, entende-se por remessa destinada ao
exterior para fins educacionais, cientificos ou culturais aquela relativa ao pagamento pela prestagdo
de servicos de natureza educacional, cientifica ou cultural.

Fonte: Editorial Cenofisco

Prorrogacao do Prazo de Entrega da e-Financeira

O Secretario da Receita Federal do Brasil, por meio da Instrucdo Normativa RFB n2 1.647, de
30/05/2016, publicada no DOU de 31/05/2016, prorrogou, em carater excepcional, o prazo de
apresentacdo da e-Financeira, de que trata o art. 10 da Instrucdo Normativa RFB n2 1.571, de
02/07/2015, relativa aos fatos ocorridos:

a) entre 01 e 31/12/2015, até o dia 12/08/2016; e

b) no primeiro semestre de 2016, até o ultimo dia util de novembro/2016.

Importante ressaltar que, opcionalmente, mediante prévio agendamento, a e-Financeira podera ser
entregue em meio fisico no Servico Federal de Processamento de Dados (SERPRO), exclusivamente

na unidade Socorro, localizada na Rua Olivia Guedes Penteado, 941 - Bairro Capela do Socorro, na
cidade de Sao Paulo-SP.
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Fonte: Editorial Cenofisco
Instrug¢dao Normativa regula remessa de valores ao exterior para turismo

Data de publicagdo: 31/05/2016

A Medida Proviséria n? 713, publicada em 12 de mar¢o, reduziu de 25% para 6% o imposto sobre a
renda incidente sobre os valores remetidos ao exterior para o pagamento de pacotes de viagens. A
Instrugdo Normativa n2 1.645, de 30 de maio de 2016, publicada hoje, 31/5, disciplina a nova regra e
estabelece os procedimentos que devem ser adotados pelas operadoras e agéncias de viagens para o
aproveitamento da reducao.

A reducdo do imposto estd limitada ao valor mensal de RS 20 mil, exceto para as operadoras e
agéncias de viagem, que podem utilizar a redu¢do em remessas de qualquer valor.

A mesma instrugcdao normativa regulamenta a isencdao de imposto incidente sobre remessas ao
exterior para pagamento de servigos de natureza educacional ou de despesa médica.

Leia a instru¢ao normativa aqui.

Fonte: RFB

Ministério do Trabalho recebe propostas sobre exame toxicolégico em motoristas
profissionais

O ministro do Trabalho, Ronaldo Nogueira, se reuniu nesta terca-feira (31), em Brasilia (DF), com
representantes do Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros e Fretamento e da
Associa¢do Nacional de Transportes Urbanos.

No encontro, o ministro recebeu documento com sugestdes sobre a realizagdo dos exames
toxicolégicos em motoristas profissionais. Ronaldo Nogueira afirmou que, em conjunto com a equipe
técnica do Ministério, vai avaliar a possibilidade de inclusdo dos exames no Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional.

O exame toxicolégico, obrigatdrio para admissao ou desligamento dos motoristas, é regulamentado
pela Portaria n2 116, de 13 de novembro de 2015, e estd em vigor desde marco de 2016. Ele tem
como objetivo a prevencdo de acidentes de trabalho e no transito devido ao excesso de jornada,
situacdo que, muitas vezes, leva os motoristas a consumirem substancias psicoativas.

Fonte: MTE

PER/DCOMP - Aprovagao da Versio 6.6
Data de publicacdo: 01/06/2016

O Coordenador Especial de Ressarcimento, Compensacdo e Restituicdo, por meio de Ato Declaratdrio
Executivo COREC n? 3, de 31/05/2016, publicado no DOU de 01/06/2016, aprovou a versdo 6.6 do
Programa Pedido de Restituicdo, Ressarcimento ou Reembolso e Declaracdo de Compensacao
(PER/DCOMP), observado que:
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a) A versdo 6.6 do programa PER/DCOMP, de livre reproducdo, estara disponivel para download no
sito da RFB, no enderego http://idg.receita.fazenda.gov.br/orientacao/tributaria/restituicao-
ressarcimento-reembolso-e-compensacao/perdcomp/download, e devera ser utilizada a partir de
01/06/2016.

b) Referido aplicativo esta atualizado com a versao 83 de suas tabelas.

c) E possivel restaurar copias de seguranca de documentos gerados nas versdes 6.0, 6.1, 6.1a, 6.2,
6.2a, 6.3, 6.4, 6.4a, 6.5 e 6.52 do referido programa.

Importante ressaltar que ndo serao recepcionados documentos de versdo anterior a 6.6 do programa
apos as 23:59 horas (horario de Brasilia) do dia 31/05/2016.

Fonte: Editorial Cenofisco

Conselho Nacional do Trabalho sera espago para discutir a modernizacao do
contrato de trabalho, diz ministro

O ministro do Trabalho, Ronaldo Nogueira, anunciou hoje (1) que ird potencializar o espaco de
didlogo que ja existe no Ministério, como mecanismo de consenso para aperfeicoar as relagdes entre
empregadores e trabalhadores. Em visita a Comissdo de Trabalho, de Administragdo e Servico Publico
da Camara dos Deputados, o ministro ressaltou que o fortalecimento das negociagGes tripartites
ocorrera no ambito do Conselho Nacional do Trabalho (CNT), colegiado que faz parte da estrutura da
pasta.

Ronaldo disse aos parlamentares que uma das propostas prioritarias para equilibrar essas relacdes é
a modernizagdo no modelo de contrato de trabalho. "O problema ndo é a CLT, mas as lacunas que
existem e que ddao margem para varias controvérsias", afirmou, observando que ha novas realidades
gue devem ser consideradas. "Tenho notado que as Centrais Sindicais tém a consciéncia da
necessidade dessa reformulacdo para trazer seguranca juridica, tanto ao empregador, como para o
trabalhador, contemplando o que nao esta previsto, dando margem a fragilidade desses contratos",
enfatizou.

Temas como livre negociagcdo, com prevaléncia no acordado sobre o legislado, e normas para
contratacao de servicos especializados foram mencionados pelo ministro como pontos onde o
Ministério busca convergéncia, em conversa¢cdes que ja ocorrem com empregadores e
trabalhadores. "As centrais reconhecem a importancia do didlogo. Estou convencido que os
trabalhadores irdo surpreender o Brasil, com propostas de modernizacdo e aperfeicoamento"”,
evidenciou.

Ronaldo assegurou aos membros da Comissao de Trabalho que seu esforgo visa reverter a curva do
desemprego e retomar a empregabilidade no pais. Para o presidente da Comissdo, Wolney Queiroz
Maciel (PDT/PE), a visita do ministro demonstrou boa vontade em dialogar com o Congresso,
prestigiando o trabalho dos parlamentares. Deputados de vdrios partidos, que representam as
bancadas dos trabalhadores e dos empresarios, participaram do encontro.

Fonte: MTE

Ministro do Trabalho recebe sugestoes para Normas Regulamentadoras
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O ministro do Trabalho, Ronaldo Nogueira, se reuniu nesta terca-feira (31), em Brasilia (DF), com o
deputado federal Jer6nimo Goergem (PP/RS) e as diretorias executivas das Associa¢des Brasileiras de
Frigorificos, e da Industria de maquinas e equipamentos. No encontro, o ministro recebeu um
documento com sugestdes para readequag¢des na NR 12, que define medidas de prevencdo na
utilizacdo de maquinas e equipamentos de todos os tipos, e na NR 36 que trata da saude e seguranga
no setor de abate e processamento de carne e derivados.

O secretario de inspecdo do trabalho, Paulo Sérgio, apontou os avangos que ja ocorreram nas
normas regulamentadoras por meio de um debate tripartite. "Nos ultimos 12 meses foram realizadas
quatro alteragGes na NR 12, todas com consenso. Construimos um anexo para maquinas agricolas e
um anexo para os frigorificos". O secretario acrescentou que é um procedimento de adequacdo de
normas é complexo porque envolve governo, trabalhadores e empregadores. "Estamos a disposi¢do
para ouvi-los e trabalhar em conjunto”, concluiu.

Também participaram da reunido representantes da Associacdo Brasileira de Proteina Animal,
Associacdo Brasileira das Industrias Exportadoras de Carne, Associagao Brasileira de Frigorificos,
Associacdo Brasileira da Industria de Maquinas e Equipamentos, e Federa¢dao das Industrias do
estado do Rio Grande do Sul.

Fonte: MTE

Receita prorroga prazo de entrega do e-Financeira

A prorrogacdo do prazo de entrega da e-Financeira relativo aos fatos ocorridos em 2015 decorre de
solicitagdo das instituices financeiras em razdo da necessidade de que houvesse maior prazo para
concluirem seus procedimentos internos de geracdo das informacgGes estabelecidas na IN RFB n?
1.571, de 2 de julho de 2015, que tinha como prazo final 31 de maio de 2016.

O novo prazo para entrega dessas informacses é 12 de agosto de 2016.

O mesmo ato prorrogou para o ultimo dia util de novembro o prazo para entrega das informacdes
relativas ao primeiro semestre de 2016.

A Instrucdo Normativa RFB n2 1.647, foi publicada no DOU de ontem (31/5) e a Instru¢cdo Normativa
RFB n? 1648 publicada no DOU de hoje (1/6).

Fonte: RFB

S3ao isentos os envios para pagamento de servicos educacionais ou de despesa
médica

A Medida Proviséria n? 713, publicada em 12 de margo, reduziu de 25% para 6% o imposto sobre a
renda incidente sobre os valores remetidos ao exterior para o pagamento de pacotes de viagens. A
Instru¢gdo Normativa n? 1.645, de 30 de meio de 2016, publicada em 31/5, disciplina a nova regra e
estabelece os procedimentos que devem ser adotados pelas operadoras e agéncias de viagens para o
aproveitamento da redugao.

A reducdo do imposto esta limitada ao valor mensal de RS 20 mil, exceto para as operadoras e agéncias
de viagem, que podem utilizar a redu¢dao em remessas de qualquer valor.
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A mesma instrugao normativa regulamenta a isencdo de imposto incidente sobre remessas ao exterior
para pagamento de servigos de natureza educacional ou de despesa médica.
Fonte: Siga o fisco

- Declaragao de Débitos e Créditos Tributarios Federais (DCTF) e Declaragao
Simplificada da Pessoa Juridica (DSPJ) - Inativa 2016 — Alteragoes

- e-Financeira - Obrigatoriedade de prestagdo de informacgdes relativas as
operagoes financeiras — Prorrogacao

- IRRF - Remessas ao exterior, gastos pessoais, turismo, negdcios e outros -
Redug¢do da aliquota - Alteragoes

Foram publicadas no DOU (31.5.2016)

- a Instrucdo Normativa RFB n° 1.646/2016, que alterou as regras para apresentacdo da DCTF e DSPJ
Inativa 2016,

- a Instru¢do Normativa RFB n? 1.647/2016 que prorrogou, em carater excepcional, o prazo de
apresentacdo da e-Financeira e

- a Instrucdo Normativa RFB n2 1.645/2016, que, dentre outros assuntos, reduziu a 6% a aliquota do
IRRF incidente sobre os valores pagos, creditados, entregues, empregados ou remetidos para pessoa
fisica ou juridica residente ou domiciliada no exterior, destinados a cobertura de gastos pessoais, no
exterior, de pessoas fisicas residentes no Pais, em viagens de turismo, negdcios, servico, treinamento ou
missdes oficiais.

Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais (DCTF) e Declaragdo Simplificada da Pessoa
Juridica (DSPJ) - Inativa 2016 - AlteracGes

A Instrucdo Normativa RFB n° 1.646/2016 alterou a Instru¢cdo Normativa RFB n° 1.599/2015, que dispde
sobre DCTF e a Instrucdo Normativa RFB n? 1.605/2015, que dispde sobre a Declaracdo Simplificada da
Pessoa Juridica (DSPJ) - Inativa 2016.

Dentre as principais alteragGes acerca da DCTF destacam-se:

a) a determina¢do de que as ME e EPP enquadradas no Simples Nacional que estejam sujeitas ao
pagamento da Contribuicdo Previdencidria sobre a Receita Bruta (CPRB), deverdo apresentar na DCTF os
valores relativos a referida CPRB e demais impostos e contribui¢Ges devidos na condi¢ao de contribuinte
ou responsavel, somente em relagdo aos meses em que houver valores de CPRB a informar;

b) a previsdo de que ndo estdo dispensadas da apresentacdo da DCTF as pessoas juridicas e demais
entidades que estejam inativas ou ndo tenham débitos a declarar nas seguintes hipdteses:

b.1) em relagdo ao més de janeiro de cada ano-calenddrio, sendo que, excepcionalmente para o ano-
calendario de 2016, a DCTF devera ser entregue até o 15° (til do més de julho de 2016 para as pessoas
juridicas que estiverem inativas mesmo se tiverem apresentado a DSPJ - Inativa 2016;
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b.2) em relagdo ao més subsequente ao da publicacdo da Portaria Ministerial que comunicar a oscilagao
da taxa de cambio, na hipdtese de alteracdo da opgao pelo regime de competéncia para o regime de
caixa;

c) a possibilidade de comunicar na DCTF no caso da hipdtese b.1, a opcdo pelo regime de caixa ou de
competéncia segundo o qual as variagdes monetdrias dos direitos de crédito e das obriga¢des do
contribuinte, em funcdo da taxa de cambio, que serdo consideradas para efeito de determinacdo da
base de célculo do IRPJ, da CSLL, bem com o do PIS/PASEP e Cofins;

d) a dispensa da obrigatoriedade da utilizacdo do certificado digital para apresentacdo da DCTF nos
casos de extingdo, incorporacdo, fusdo e cisdo parcial ou total, bem como para as pessoas juridicas
inativas que estejam obrigadas a apresentar a DCTF;

e) a obrigadoriedade das pessoas juridicas inativas que forem extintas, cindidas parcialmente, cindidas
totalmente, fusionadas ou incorporadas durante o ano-calenddrio de 2016 de informar a ocorréncia
desses eventos a RFB por meio da DCTF.

e-Financeira - Obrigatoriedade de prestacdo de informacles relativas as operagGes financeiras -
Prorrogagao

A Instrucdo Normativa RFB n2 1.647/2016 prorrogou, em carater excepcional, o prazo para
apresentacdo da e-Financeira relativa aos fatos ocorridos:

a) entre 12 e 31.12.2015, até o dia 12.8.2016; e
b) no primeiro semestre de 2016, serd até 31.11.2016.

A e-financeira que tem como finalidade a prestacdo de informacGes relativas as operagdes financeiras
de interesse da RFB, proporcionando para as instituicGes financeiras maior aderéncia ao padrdo
consolidado e reconhecido internacionalmente para captacao de dados pelo fisco brasileiro.

IRRF - Remessas ao exterior, gastos pessoais, turismo, negdcios e outros - Reducdo da aliquota -
AlteragGes

A Instrucdo Normativa RFB n2 1.645/2016, dentre outros assuntos, determinou que até 31.12.2019,
ficara reduzida a 6% a aliquota do IRRF incidente sobre os valores pagos, creditados, entregues,
empregados ou remetidos para pessoa fisica ou juridica residente ou domiciliada no exterior, destinados
a cobertura de gastos pessoais, no exterior, de pessoas fisicas residentes no Pais, em viagens de
turismo, negdcios, servico, treinamento ou missdes oficiais, até o limite global de R$ 20.000,00 ao més.

Dentre as condig¢des para redugao da aliquota, destacam-se:

a) a aplicacdo somente em relagdo as despesas com viagens internacionais de pessoas fisicas residentes
no Brasil;

b) os gastos pessoais no exterior serdo aqueles relacionados as despesas para manutenc¢do do viajante,
tais como despesas com hotéis, transporte e hospedagem;

c) as remessas devem ser efetuadas por pessoa juridica, domiciliada no Pais, que arque com despesas
pessoais de seus empregados e dirigentes residentes no Pais, registrados em carteira de trabalho.
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O presente ato, também, determinou que as operadoras e as agéncias de viagem deverdo elaborar e
manter, em dispositivo de armazenamento por meio magnético, dptico ou eletrénico, demonstrativo
das remessas sujeitas a reducdo inclusive para reservas ou bloqueios de servicos turisticos sem viajante
previamente definido.

Foi revogada a Instrucdo Normativa RFB n? 1.611/2016, que tratava do assunto.
Para mais informacdes, acesse a integra dos seguintes atos:

a) Instrucdo Normativa RFB n° 1.646/2016;
b) Instrucdo Normativa RFB n2 1.647/2016;
c) Instrugdo Normativa RFB n2 1.645/2016.

Equipe Thomson Reuters - Checkpoint.

Desemprego bate 11,2% e atinge 11,4 milhGes de pessoas; é o pior desde 2012

O desemprego no pais atingiu, em média, 11,2% nos trés meses até abril. E a maior taxa registrada pela
pesquisa, que comecou a ser feita em 2012.

No periodo, o nimero de desempregados no Brasil chegou a 11,4 milhdes de pessoas.

Os dados foram divulgados nesta terca-feira (31) e fazem parte da Pnad (Pesquisa Nacional por Amostra
de Domicilios) Continua, do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica). Sdo pesquisadas
211.344 casas em cerca de 3.500 municipios. A pesquisa usa dados de trimestres méveis, ou seja, de
trés meses até a pesquisa. Na de abril, sdo usados dados de fevereiro, marco e abril.

O IBGE considera desempregado quem ndo tem trabalho e procurou algum nos 30 dias anteriores a
semana em que os dados foram coletados.

Comparacgdo com resultados anteriores

Entre fevereiro e abril de 2016, a taxa de desemprego foi de 11,2%:

§ no trimestre anterior (nov-15 a jan-16), havia sido de 9,5%;

§ um ano antes (fev-15 a abr-15), havia sido de 8%;

§ no trimestre encerrado em margo (jan-16 a mar-16), havia sido de 10,9%.

O numero de desempregados chegou a 11,4 milhdes de pessoas:

§ no trimestre anterior (nov-15 a jan-16), havia sido de 9,6 milhdes (alta de 18,6%);
§ um ano antes (fev-15 a abr-15), havia sido de 8 milhdes (alta de 42,1%);

§ no trimestre encerrado em margo (jan-16 a mar-16), havia sido de 11,1 milhées (alta de 2,9%).
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Populagdo ocupada

Segundo a pesquisa, nos trés meses até abril, 90,6 milhGes de pessoas tinham trabalho. Esse numero
caiu 1,7% em um ano, representando 1,5 milhdo de pessoas.

Na comparagdo com o trimestre de novembro de 2015 a janeiro de 2016, a queda foi de 1,1%.

Numero de carteiras assinadas cai 4,3%

Aproximadamente 1,5 milhdo de pessoas ficaram sem carteira assinada em um ano, de acordo com a
pesquisa, uma queda de 4,3%. Na comparagao com o trimestre de novembro de 2015 a janeiro de 2016,

a queda foi de 1,8%.

Esses numeros sdo apenas de carteiras assinadas no setor privado, ndo levando em conta trabalhadores
de setores publicos, segundo o IBGE.

Rendimento médio de RS 1.962

O rendimento médio real (ajustado pela inflagdo) dos trabalhadores nos trés meses até abril foi de RS
1.962, caindo 3,3% em um ano. No mesmo periodo de 2015, o rendimento era de RS 2.030.

Em comparagdo com o trimestre de novembro de 2015 a janeiro de 2016, o rendimento ficou estavel,
segundo o IBGE.

Emprego cai na industria, comércio e construcdo

Em relacdo ao trimestre de novembro de 2015 a janeiro de 2016, trés atividades tiveram queda no
emprego: industria (-3,9% ou menos 473 mil pessoas), construgdo (-5,1% ou menos 400 mil pessoas) e
comércio (-1,7% ou menos 302 mil pessoas). As demais ficaram estaveis, segundo o IBGE.

Em um ano, a industria (-11,8%. ou menos 1,6 milhdo de pessoas) e informagdo, comunicagdo e
atividades financeiras (-7,8%, ou menos 820 mil pessoas) perderam trabalhadores.

Por outro lado, houve aumento de emprego em transporte, armazenagem e correio (5,3%, ou 227 mil
pessoas); servicos domésticos (5,1%, ou 306 mil pessoas) e administracdo publica, defesa, seguridade
social, educagdo, saude humana e servigos sociais (2,5%, ou 384 mil pessoas).

Trés pesquisas sobre emprego

O IBGE fazia outras duas pesquisas mensais com dados de desemprego, mas agora tem apenas a Pnad
Continua mensal, que é nacional.

A PME (Pesquisa Mensal de Emprego) media a taxa més a més, com base em seis regides
metropolitanas: Recife, Belo Horizonte, Sdo Paulo, Salvador, Rio de Janeiro e Porto Alegre. A Ultima
divulgacao da PME foi em margo e indicou que o desemprego atingiu 8,2% em fevereiro.

A Pesquisa Industrial Mensal de Emprego e Saldrio (Pimes) foi divulgada até fevereiro e, depois,
encerrada. Segundo ela, o numero de trabalhadores na industria em 2015 caiu 6,2%, quarto ano seguido
de queda e o maior tombo desde 2002, quando a pesquisa comecgou a ser feita.
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Servicos on-line reduzem custos

Tecnologia derruba precos, com mensalidades a partir de RS 49 para empresas enquadradas pelo
Simples e sem funcionarios; contadores tradicionais cobram quase dez vezes mais

S3o Paulo - A chamada contabilidade on-line ganha destaque, especialmente entre empreendedores,
por unir praticidade e baixo custo.

Foram justamente estes fatores que atrairam o empresario Kazuo Gomi Filho, da Totallnet - Consultoria
e Treinamentos. "Praticidade e economia sdo fundamentais em qualquer negdcio", opina.

Kazuo faz parte de uma comunidade de desenvolvedores de sistemas e o grupo constatou que a
informalidade do meio era resultado dos elevados custos de formalizacdo. Por isso, em agosto do ano
passado, quando o empresario abriu um segundo negdcio, resolveu experimentar os servicos da
contabilidade on-line. Se gostasse, pretendia indicar para o grupo de desenvolvedores.

Kazuo experimentou diversos servigos, desde o processo de abertura da empresa até a prestacdo de
contas ao Fisco, como o pagamento de impostos e entrega de obriga¢Oes acessérias. Ndo houve custo
de abertura da empresa e, de 13 para ca, toda a parte contabil do negdcio é realizada por RS 49 por més.
"Numa empresa tradicional este custo seria, pelo menos, dez vezes maior", compara.

Praticidade

Satisfeito, o empresario planeja trocar a contabilidade tradicional, que cuida de sua primeira empresa.
Com a substitui¢do, o custo mensal de RS 1.000 despencaria para RS 98, ou seja, menos de 10% do valor
atual. "Diante do cenario econdmico, reduzir despesas é fundamental. Além disso, o mundo em que
vivemos requer praticidade. Fazemos tudo pela internet, como a emissdo de notas e pagamentos
bancdrios. Por que a contabilidade ndo pode ser também on-line?"

Atualmente ndo ha uma tabela de pregos para serem cobrados pelos contadores, mas, de modo geral,
os escritdrios tradicionais exigem pelo menos meio salario minimo pelos servigos, ou seja, cerca de RS
440. J4 a contabilidade on-line pode ser encontrada a partir de RS 49 por més. "Investimos muito em
tecnologia e isso nos permite cobrar valores menores pelos mesmos servicos", explica o C&0O da
ContadorX, Rodrigo Salem.

Opcodes

Uma das empresas que prestam o servico é a Contabilizei. No inicio, a empresa sobreviveu com
economias da familia do fundador, Vitor Torres, mas a Curitiba Angels e a Kaszek Ventures, fundos que
também sdo acionistas da Netshoes, se interessaram e investiram no negdcio. "Eu tinha uma
microempresa do ramo de consultoria de educacdo corporativa, que ja fazia tudo de forma on-line,
exceto a contabilidade. Comecei a pesquisar sobre o tema e, depois de dois anos de muito estudo, criei
a Contabilizei", conta Torres.

Na Contabilizei, os servicos custam a partir de RS 49 por més. Este valor é cobrado para empresas do
ramo de servigos que ndo possuam funcionarios, faturem até RS 25 mil por més e estejam enquadradas
no Simples. Para o comércio, empresas com faturamento de até RS 50 mil pagam mensalidade a partir
de RS 99. Caso a empresa tenha funciondrios, hd preco adicional de RS 29 por colaborador. Uma
qguestdo importante na contabilidade on-line é que a emissdo das notas fiscais deve ser feita de forma
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eletronica. As préprias empresas prestadoras de servico oferecem plataformas para que os clientes
facam a emissdo das notas.

De acordo com Torres, nestes quase quatro anos de atividades, a empresa gerou RS 15 milhdes em
impostos; faturou RS 100 milhdes na plataforma; gerou RS 25 milhdes aos clientes (valores
economizados pelos custos reduzidos); e cadastrou 40 mil empresas. "Temos uma plataforma que
acompanha o cliente on-line e permite que ele preveja o valor dos impostos e, desta forma, consiga se
planejar", destaca o executivo.

Base tecnoldgica

"A contabilidade on-line funciona como servico comum, mas fundamenta sua operacdo em uma
plataforma tecnolégica moderna, o que permite dar aos clientes uma previsdo de impostos
automaticamente", resume o C&O da Agilize, Rafael Avila. A startup foi fundada em 2012, contando
com aporte de investidores e hoje conta com cerca de 1.500 clientes nos Estados de S3ao Paulo, Bahia,
Rio de Janeiro e Minas Gerais e no Distrito Federal.

"Comegamos atuando apenas com empresas enquadradas no Simples Nacional para verificar a
aceitacdo. Como houve demanda, ampliamos também para companhias tributadas pelo lucro
presumido. E possivel fazer a contabilidade on-line para qualquer tipo de empresa, especialmente as de
pequeno porte, porque elas ndo tém uma demanda contabil complexa", explica Avila.

Na concorrente Agilize, os pregos dos servigcos custam a partir de RS 99 por més para a emissdo de até
dez notas. Caso os clientes percam o prazo para o pagamento de qualquer tributo, é cobrado adicional
de RS 10 por cada recalculo.

Regimes tributarios

Aberta em fevereiro deste ano, a ContadorX tem metas ambiciosas, entre elas a de fechar o ano com
uma base de mil clientes."Comecamos bem para atingir essa meta", diz o C&O Rodrigo Salem, sem
revelar o nimero atual de clientes. Os recursos para montar o negdcio foram todos dos sécios, mas a
empresa esta sendo sondada por fundos que pretendem investir neste tipo de modelo.

Ele considera que um dos pontos positivos da contabilidade on-line é a possibilidade de o empresario
poder fazer automaticamente a apura¢do dos impostos em vdrios regimes tributarios, e ndo apenas
naquele em que o cliente estd incluido. Com isso, é possivel identificar qual o melhor regime para a
empresa, em uma espécie de consultoria.

A mensalidade minima dos servigos prestados pela empresa é de RS 79, e os valores sobem de acordo
com a faixa de faturamento mensal e nimero de funciondrios do cliente. O adicional cobrado por
colaborador é de RS 30 por més.

Cuidados
E importante destacar que a contabilidade on-line assume as mesmas responsabilidades de uma
empresa tradicional. " E recorrente os empreendedores contratarem servicos contdbeis sem firmar um

contrato, e isso pode trazer problemas no futuro", alerta o consultor do Sebrae-SP Jodo Carlos Natal.

O vice-presidente de fiscalizacdo, ética e disciplina do Conselho Regional de Contabilidade do Estado de
Sdo Paulo (CRCSP), José Donizete Valentina, aconselha que antes de contratar servicos contabeis, o
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empresario de qualquer porte ou segmento se certifique sobre a existéncia de contadores na empresa.
O profissional é indispensavel e responsavel, conforme a legislacdo, pela prestacdo de contas ao Fisco.

Ele diz que ha preocupag¢do em relacdo a essa prestacdo de servigos. "Estamos acompanhando de perto,
mas ndo ha nada que desabone esse tipo de servigo."

Gilmara Santos
DCI

Conversa é a melhor tatica para receber de clientes inadimplentes

O numero de contas e faturas atrasadas ndo para de crescer no Brasil. Segundo a Serasa Experian, ha
hoje cerca de 60 milhdes de inadimplentes que, juntos, devem RS 256 bilhdes.

Em numeros percentuais, isso significa dizer que 41% da populagdo com mais de 18 anos estd com
contas atrasadas. Trata-se da maior marca ja registrada desde o inicio dessa medi¢do, em 2012.

O pequeno empresario com clientes devedores tem boas chances de receber o que lhe é devido com as
estratégias corretas. Manter o tom amigdvel até o limite e tentar ouvir o consumidor sdo as principais
dicas, segundo especialistas da area.

Felipe Leal e Raphael Jardim, sdcios na empresa Evolugdo Cobrancas

Raphael Salmi, gerente de recuperacao de crédito da Serasa, diz que o processo de recebimento comega
antes mesmo de a divida existir.

"O empresario precisa saber onde seu cliente estd, mesmo que ele ndo seja inadimplente, como
prevengao", afirma Salmi.

Com o enderegco em maos, é preciso dar ao comprador um voto de confianga.

" . . . . .

Pode ser que o cliente apenas tenha esquecido a data de vencimento. Por isso é melhor comegar a
cobrar de modo amistoso, que garante maior colaboracdao do devedor", diz Silvio Vucinic, consultor
juridico do Sebrae.

Segundo Vucinic, um contato telefénico pode resolver, especialmente nos cinco dias apds o vencimento.

O consultor afirma ainda que é importante ouvir as justificativas do cliente e manter um banco de dados
com informacgdes sobre o motivo para o atraso e a data em que ele prometeu a quitac¢ao.

Se a primeira conversa nao resolver, o proximo passo é enviar uma carta, ainda em tom amistoso. Nessa
etapa, as empresas podem propor acordos de parcelamento da divida, por exemplo.

SOBEO TOM

A préxima estratégia é uma correspondéncia menos amigavel, com o aviso de que o nome do devedor
pode ser incluido nos servigos de protegao ao crédito.

"Toda relagdo de venda parcelada é de confianga. O inadimplente precisa entender que uma quebra
nessa relacdo acarreta em problemas para ele", diz Vucinic.
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Para essa comunicac¢do, os empresarios podem pedir ajuda aos prdprios servigos de protecdo ao crédito,
como o SCPC (Servigo Central de Protecdo ao Crédito) e a Serasa.

Eles tém uma carta padrdo que comunica a divida formalmente e da prazo de dez dias antes de incluir o
nome do devedor em suas listas.

De acordo com Salmi, da Serasa, a carta tem custo baixo (cerca de RS 3 por unidade enviada) e alto
indice de sucesso, perto dos 70%.

ESCRITORIOS

Quem esta com dificuldade nas cobrangas pode recorrer também a escritérios especializados na acao.
Paula Freitas, 38, é gerente administrativa da Ctera, do ramo de telefonia. Hd pouco tempo, apds uma
dissolucdo societaria, ela se viu com ativos bloqueados, enquanto a dissolucdo era oficializada, e com

uma carteira de clientes que nao lhe pagavam.

Freitas tentou fazer ela mesma os contatos por telefone. Diante das negativas, recorreu aos servigos de
uma empresa especializada.

Rodrigo Dionisio/Folhapress

Paula Freitas, da Ctera, que contratou os servicos de um escritdrio de cobranga

"As pessoas levam mais a sério quando uma empresa de fora é envolvida na cobrancga", afirma Freitas.
A empresaria diz acreditar que o trunfo dos escritorios seja o uso de termos juridicos.

"As cartas as vezes falam em cobranca extrajudicial. Tem o 'extra' antes, mas sé o fato de haver a
palavra 'judicial' faz com que o inadimplente dé mais atengdo ao aviso", afirma.

O escritério Evolugao Cobrangas, de Sdo Paulo, diz que a procura por seus servigos cresceu cerca de
150% nos ultimos trés meses. Do total de clientes, 40% sdo pequenas empresas.

Os escritérios cobram uma parcela do valor recuperado, que varia de acordo com o tamanho e o tempo
da divida a receber.

Mesmo os escritdrios que quiserem ter sucesso em cobrar dividas devem seguir a cartilha dos contatos
amigaveis, explica Felipe Vieira Leal, 28, sécio de Raphael Jardim, 32, no Evolugao.

"A gente tenta até marcar reunides presenciais com os devedores, especialmente nos casos de
empresas que devem para outras companhias", diz Leal. "A maioria quer pagar."

JUSTICA

Os especialistas ouvidos pela Folha afirmam que entrar na Justica contra o cliente inadimplente é um
recurso a ser usado em ultimo caso.
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"Na Justica, o credor vai ter de arcar com as custas do processo e repassar um percentual do que for
recebido ao Estado", explica Felipe Leal, da Evolu¢do Cobrangas.

"A relagdo com o consumidor devedor também vai se deteriorar muito, quando n3o se extinguir", diz. "E
preciso levar isso em conta antes de iniciar um processo."

Uma alternativa a resolucdo judicial é a mediacdo. Silvio Vucinic, do Sebrae, explica que o processo é
mais rapido e mais barato.

Os tribunais de justica estaduais contam com camaras de mediacdo e conciliagdo. A ideia, nessa etapa, é
seguir tentando uma acordo extrajudicial com o inadimplente, com a ajuda de um profissional
conciliador.

Se isso também ndo der certo, ai a questdo deve seguir para a Justica.

O primeiro passo é procurar o Tribunal de Pequenas Causas da cidade sede da empresa. Cobrangas com
valor de até 20 saldrios minimos ndo exigem um advogado.

O ultimo degrau é entrar com um processo formal. Sera necessdrio ter um advogado para orientar sobre
0S passos a seguir, além de se preparar para audiéncias e para ajuntar provas.

NOME SUJO

Colocar o nome de um cliente devedor na lista de inadimplentes, um dos passos antes de um processo
formal, ficou mais dificil.

Estd em vigor, desde setembro de 2015, uma lei determinando que os inadimplentes s6 podem ser
incluidos em listas de maus pagadores apds serem avisados por meio de cartas registradas. Antes era
necessario apenas uma correspondéncia simples.

As cartas AR, como sdo conhecidas, s6 tém validade quando o destinatdrio assina um recibo, o que
muitos se negam a fazer.

De acordo com Raphael Salmi, da Serasa Experian, tal medida tem obtido resultados ruins em termos de
recuperacgao de dividas.

A Associa¢do Nacional dos Birés de Crédito, que representa as empresas do setor, afirma que 90% das
companhias optam por ndo inserir os nomes dos inadimplentes devido ao custo do envio da
correspondéncia registrada -até RS 14,30 contra RS 5,40 das cartas comuns.

Em dezembro de 2015, apenas 2% dos clientes com dividas em atraso foram incluidos nos bancos de
dados.

NA PRESSAO
Passo a passo para cobrar inadimplentes

1 Seja amigdvel e mantenha contato proximo com o inadimplente. Procure marcar reunides presenciais
ou faco contatos telefonicos informais e inofensivos
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2 Envie correspondéncias explicativas e claras, ainda com tom ameno, mas evidenciando possiveis
sangoes se a divida permanecer

3 Se a pendéncia persistir, envie uma carta registrada. Pode ser por meio da contratacdo dos servicos de
protecdo ao crédito. Avise que ele sera incluido em listas de maus pagadores se ndo quitar o débito

4 Tente um acordo extrajudicial. Flexibilize juros e parcele o valor. Ouca o cliente, peca propostas para
quitagao

5 Se nada der resultado, vale a pena acionar mecanismos como mediacdo e conciliacdo, tribunais de
pequenas causas e até mesmo entrar com processo judicial, em ultimo caso

http://www1.folha.uol.com.br/mercado/2016/05/1775618-conversa-e-a-melhor-tatica-para-receber-
de-clientes-
inadimplentes.shtml?utm_source=akna&utm_medium=email&utm_campaign=Press+Clipping+Fenacon
+-+31+de+maio+de+2016

Rescisdao no e-social dificulta doméstico retirar o FGTS
Caixa Economica Federal, que gera o Fundo, fornece informagdes desencontradas para usuarios

Dificuldade. Funcionario publico, Rubens Campante contratou contadora, fez tudo correto e empregada
doméstica entrou na Justica

O moddulo de rescisdo de contrato do e-social, sistema do governo federal que unifica as informacdes
sobre empregados domésticos, demorou a chegar e estd causando duvidas e dificuldades para os
usuarios.

O registro de desligamentos era uma pendéncia do e-social quando ele foi criado, em outubro de 2015,
e passou a funcionar para demissdes a partir de 7 de margo deste ano.

O servidor publico Rubens Goyatd Campante, 51, demitiu sua funcionaria no inicio do més de abril e,
mesmo utilizando uma contadora para fazer o processo no e-social, ndo conseguiu que ela recebesse o
FGTS. Para Campante, as informacGes desencontradas da Caixa Econémica Federal e a falta de
comunicagdo entre os sistemas do banco e da Receita Federal foram os responsaveis pela dificuldade.

“O e-social ja nao é facil de utilizar, quem ndo tem conhecimento prévio de direito trabalhista e de
informdtica tem dificuldade. E, na rescisdo, o problema é maior”, afirma a responsdvel pelo
departamento pessoal da Liber Consultoria Contabil, Miriam Alves.

Campante relata que um funciondrio da Caixa informou que para liberar o FGTS seria necessario ter uma
“chave de conectividade social”. O préprio banco, porém, desmente. “A Caixa Econémica Federal
esclarece que a chave de conectividade social ndo é necessdria para que o trabalhador doméstico efetue
o saque do FGTS, considerando que a informagdo do desligamento é inserida pelo empregador
diretamente no eSocial”, afirma em nota. “O que acontece é que o empregador doméstico que pagava
FGTS para o funcionario antes da obrigatoriedade precisava dessa chave. Agora ndo é mais necessario,
porém o funcionario do banco ainda se confunde”, explica Miriam.
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No caso de Campante, um deslize piorou a situa¢do. “A contadora cometeu um erro material na data de
admissao”, ele conta. Com isso, foi necessario fazer uma retificacdo. “Ela corrigiu no sistema do e-social,
emitiu um novo Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho, com a data de admissdo correta”, conta.

Porém, a correcdo ndo constava no sistema da Caixa. “Os sistemas ndo conversam. Eu tive que ir
pessoalmente a Caixa e descobrir que eu teria que fazer outra correcdo e, ainda por cima, a mudanca
dependia de levar a carteira de trabalho da empregada doméstica” relata. Com isso, a ex-funcionaria foi
ao banco varias vezes sem conseguir receber o FGTS creditou o problema ao ex-contratante e entrou na
Justica contra o servidor publico.

Promessa

Neste ano. A Receita Federal em Minas Gerais afirmou em nota que “estao previstos para o segundo
semestre de 2016 aperfeicoamentos na funcionalidade” referente as verbas rescisérias.

Empregador tem dificuldade

O e-social gera duvidas mesmo para quem utiliza o sistema sempre. “Ndo é funcional, nem auto-
explicativo, trava muito. Se para quem atua na darea financeira e tem conhecimento de informatica é
dificil, imagina para quem nao tem”, diz a gerente administrativa Andreza Carvalho, 40.

Para a responsavel pelo departamento pessoal da Liber Consultoria Contabil, Miriam Alves, o sistema
nao informa previamente o que o empregador deve fazer. “As férias, por exemplo, o empregador tem
gue entrar com 30 dias de antecedéncia no sistema e fazer o aviso prévio. Depois, dois dias antes do
funcionario entrar de férias tem que entrar no sistema e imprimir o recibo de férias. O cidaddo comum
ndo vai lembrar dos detalhes e o sistema ndo informa nada”, avalia Miriam.

Segundo Andreza, a tendéncia é que essas questdes sejam terceirizadas. “Isso gera mais um custo. A
pessoa além das obrigacdes tem que contratar uma assessoria ou um contador. Isso acaba gerando é
demissdo”, opina. Miriam admite que a procura por consultorias sobre empregados domésticos cresceu
e o custo mensal é de RS 100.

Resposta. A Receita Federal em Minas Gerais diz em nota que “ha previsdo para criagdo de um canal de
comunicacdo direta entre o usudrio e o e-social ainda neste segundo semestre de 2016”. (LP)

http://www.otempo.com.br/interessa/rescis%C3%A30-no-e-social-dificulta-dom%C3%A9stico-retirar-o-
fgts-1.1310141

DCTF — Receita Federal altera regras através da IN 1.646/2016
INSTRUGAO NORMATIVA N2 1.646, DE 30 DE MAIO DE 2016
DOU de 31-05-2016
Altera a Instru¢dao Normativa RFB n2 1.599, de 11 de dezembro de 2015, que dispde sobre a Declaragdo
de Débitos e Créditos Tributarios Federais (DCTF), e a Instru¢do Normativa RFB n2 1.605, de 22 de

dezembro de 2015, que dispGe sobre a Declaragdo Simplificada da Pessoa Juridica (DSPJ) - Inativa 2016.

O SECRETARIO DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL, no uso da atribuicdo que lhe confere o inciso Ill do art.
280 do Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria MF n2 203,

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guagu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maua, Osasco, Ribeirdo Pires, . .
Rio Grande da Serra, S0 Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

de 14 de maio de 2012, e tendo em vista o disposto no art. 52 do Decreto-Lei n? 2.124, de 13 de junho
de 1984, no art. 16 da Lei n29.779, de 19 de janeiro de 1999, e no art. 72 da Lei n2 10.426, de 24 de abril
de 2002, resolve:

Art. 12 Os arts. 32 e 62 da Instrucdo Normativa RFB n2 1.599, de 11 de dezembro de 2015, passam a
vigorar com a seguinte redacao:

IV - as pessoas juridicas e demais entidades de que trata o caput do art. 22, desde que estejam inativas
ou ndo tenham débitos a declarar, a partir do 22 (segundo) més em que permanecerem nessa condigdo,
observado o] disposto no inciso [l do § 20 deste artigo.

| - as ME e as EPP enquadradas no Simples Nacional que estejam sujeitas ao pagamento da Contribuicdo
Previdencidria sobre a Receita Bruta (CPRB) nos termos dos incisos IV e VIl do caput do art. 72 da Lei n2
12.546, de 14 de dezembro de 2011, as quais deverdo informar na DCTF os valores relativos: a) a
referida CPRB; e b) aos impostos e contribui¢des, devidos na qualidade de contribuinte ou responsavel,
de que tratam os incisos I, V, VI, XI e XIl do § 12 do art. 13 da Lei Complementar n2 123, de 2006;

a) em relacdo ao més de ocorréncia do evento, nos casos de extin¢do, incorporacdo, fusdo e cisdo
parcial ou total;

c) em relagdo ao més de janeiro de cada ano-calendario; e

d) em relagdo ao més subsequente ao da publicacdo da Portaria Ministerial que comunicar a oscilagdo
da taxa de cambio, na hipdtese de alteracdo da opgao pelo regime de competéncia para o regime de
caixa prevista no art. 52 da Instrucdo Normativa RFB n2 1.079, de 3 de novembro de 2010.

§ 52 As pessoas juridicas e demais entidades de que trata o caput do art. 22 que estejam inativas ou ndo
tenham débitos a declarar voltardo a condicao de obrigadas a entrega da DCTF a partir do més em que
tiverem débitos a declarar. § 62 As ME e as EPP de que trata o inciso | do § 22 deverdo apresentar a
DCTF somente em relagdo aos meses em que houver valores de CPRB a informar.

§ 72 Na DCTF decorrente da situagao de que trata a alinea "c" do inciso Ill do § 292 deste artigo, as
pessoas juridicas e demais entidades de que trata o caput do art. 22 poderdo comunicar, se for o caso, a
opcao pelo regime de caixa ou de competéncia segundo o qual as variagdes monetdarias dos direitos de
crédito e das obrigacdes do contribuinte, em funcdo da taxa de cambio, serdo consideradas para efeito
de determinagdo da base de calculo do IRPJ, da CSLL, da Contribuicdo para o Programa de Integracdo
Social e para o Programa de Formagdo do Patriménio do Servidor Publico (Contribuicdo para o
PIS/Pasep) e da Contribuicio para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins)." (NR) "Art. 62
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§ 72 Os valores relativos ao IRRF incidente sobre rendimentos pagos pelos Estados, pelo Distrito Federal
e pelos Municipios, bem como por suas autarquias e fundagdes, recolhidos pelos referidos entes e
entidades nos codigos de receita 0561, 1889, 2063, 3533, 3540, 3562 e 5936, ndo devem ser informados
N8 DCTF. oottt ee et et eee e et e e e s eeeeeeese et ee st seneeseeeees " (NR)

Art. 22 A Instrucdo Normativa RFB n2 1.599, de 2015, passa a vigorar acrescida do "Capitulo VIII-A - Das
Disposicdes Transitrias" e do art. 10-A, com a seguinte redacdo e estrutura: "CAPITULOVIII-A DAS
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 10-A. Excepcionalmente para o ano-calendario de 2016:

| - na situacdo prevista na alinea "c" do inciso Ill do § 22 do art. 39, as pessoas juridicas e demais
entidades de que trata o caput do art. 22 que estejam inativas deverdo apresentar a DCTF relativa ao
més de janeiro de 2016, ainda que tenham apresentado a Declaragdo Simplificada da Pessoa Juridica
(DSPJ) - Inativa 2016 de que trata o caput do art. 12 da Instrucdo Normativa RFB n2 1.605, de 22 de
dezembro de 2015;

Il - nas hipdteses previstas no inciso | do caput deste artigo e na alinea "a" do inciso Ill do § 22 do art. 39,
para as pessoas juridicas e demais entidades de que trata o caput do art. 22 que estejam inativas e que
tenham apresentado a DSPJ - Inativa 2016 de que trata a Instru¢do Normativa RFB n2 1.605, de 2015, é
dispensada a obrigatoriedade de utilizacdo do certificado digital mencionado no § 22 do art. 42 para a
apresentacdo da DCTF; e

IIl - a DCTF de que trata o inciso | devera ser apresentada até o 152 (décimo quinto) dia util do més de
julho de 2016."

Art. 32 A Instrucdo Normativa RFB n2 1.605, de 22 de dezembro de 2015, passa a vigorar acrescida do
art. 82-A, com a seguinte redacdo: "Art. 82-A As pessoas juridicas inativas que forem extintas, cindidas
parcialmente, cindidas totalmente, fusionadas ou incorporadas durante o ano-calendario de 2016
deverdo informar a ocorréncia desses eventos a RFB por meio da Declaragdo de Débitos e Créditos
Tributarios Federais (DCTF), conforme dispGe a alinea "a" do inciso lll do § 22 do art. 32 da Instrucdo
Normativa RFB n2 1.599, de 11 de dezembro de 2015."

Art. 49 Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagao no Diario Oficial da Uniao.

Art. 52 Ficam revogados o inciso IV do § 22 do art. 32 da Instrugdao Normativa RFB n2 1.599, de 11 de
dezembro de 2015, e o paragrafo Unico do art. 12 e 0 § 22 do art. 32 da Instrugdo Normativa RFB n2
1.605, de 22 de dezembro de 2015.

JORGE ANTONIO DEHER RACHID

Postado por Blogger no SIGA o FISCO em 5/31/2016

Previdéncia deve mudar, mas trabalhador nao precisa correr ao INSS

Para o governo do presidente interino Michel Temer (PMDB), a reforma da Previdéncia Social precisa ser
feita "para ontem", e a criacdo de idade minima para a aposentadoria de homens e mulheres —65 anos—
deve ser a principal altera¢do (leia abaixo mais detalhes sobre o que deve mudar).
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A perspectiva tem preocupado brasileiros na faixa dos 50 anos, que ja poderiam se aposentar ou estdo
perto disso. No entanto, a mudanga nao deve sair do papel tdo cedo e, quando sair, ndo afetara todos
os trabalhadores.

Para mexer na Previdéncia, Temer tem que enviar ao Congresso projeto de emenda constitucional, que
precisa ser aprovado por mais de 60% dos deputados e senadores em dois turnos.

Mesmo depois da aprovacgdo, quem ja tiver cumprido o tempo minimo de contribuicdo exigido antes da
reforma, mas ainda estiver trabalhando para fugir do fator previdenciario, por exemplo, ndo sera
afetado.

Esse trabalhador tem o direito adquirido de se aposentar pelas regras mais brandas.

J4 os trabalhadores que tiverem sé mais alguns anos na ativa pelas regras atuais devem ser
enquadrados em uma regra de transigao.

O atual secretario da Previdéncia, Marcelo Caetano, disse recentemente que considera adequada uma
transicdo que dure entre cinco e dez anos. Na ultima reforma da Previdéncia, em 1999, quando foi
criado o fator previdenciario, a transicdo durou cinco anos, ou seja, o desconto foi um pouco menor
para os trabalhadores que estavam a cinco anos de se aposentar.

Na pratica, portanto, o trabalhador ndo precisa sair correndo a um posto do INSS.
PLANEJAMENTO

Para quem ainda tem varios anos de trabalho pela frente, a recomendacdo de especialistas é
planejamento.

Trabalhadores auténomos, por exemplo, devem contribuir ao INSS pelo percentual da renda que
efetivamente recebem. Assim, garantem que receberdo beneficio condizente com os ganhos da ativa.
Quem tem carteira assinada ja tem recolhimento proporcional ao rendimento.

"0 ideal é que as pessoas contribuam com um pouco mais que o minimo quando puderem", recomenda
o advogado Daisson Portanova.

J& para quem recebe mais que o teto do INSS, de cerca de RS 5.000 em 2016, é preciso poupar enquanto
trabalha para compensar a futura redugdo no orcamento doméstico, segundo Fabio Giambiagi. Se o
saldrio na ativa for de RS 8.000, é preciso se preparar para ter os RS 3.000 a mais por més em
economias.

A sugestdo pode passar por planos de previdéncia privada ou outros investimentos, como titulos
publicos com vencimento de longo prazo.

"Mas, em geral, ndo ha sentido em querer ganhar mais quando aposentado do que o que ganhava
antes. E preciso um planejamento financeiro associado", diz Giambiagi.

Outra medida importante para evitar dor de cabeca é acompanhar se o empregador recolhe
corretamente o INSS. Para isso, basta agendar atendimento no INSS por telefone (135) ou internet. L3,
serd possivel consultar dados e pedir uma senha para acessar o CNIS (Cadastro Nacional de InformacGes
Sociais).
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http://www1.folha.uol.com.br/mercado/2016/05/1776145-previdencia-deve-mudar-mas-trabalhador-
nao-precisa-correr-ao-inss.shtmil

Governo quer devolver imposto, mas contribuinte nao aparece

Mais de 4,4 milhdes de brasileiros com mais de 70 anos tém direito a sacar o PIS/Pasep e o Tesouro
guardou RS 7 bilhdes para efetuar os pagamentos. Mas pouca gente apareceu para receber

Mais de 4,4 milhdes de brasileiros acima de 70 anos tém direito a sacar um volume aproximado de RS 7
bilhdes em recursos de contas individuais do PIS/Pasep, disse nesta segunda-feira (23/05) o secretario
do Tesouro Nacional, Otavio Ladeira.

“E um valor de mais ou menos RS 1,6 mil reais por pessoa, em média, que esta disponivel e o cidaddo
nem sabe”, afirmou em entrevista a Radio Nacional.

Por causa disso, o Tesouro conduz uma campanha para informar a essas pessoas sobre o direito que
possuem.

“Conseguimos que 614 mil pessoas fossem as agéncias do Banco do Brasil e da Caixa Econémica Federal
para buscar seus recursos. No ano passado, nesse mesmo periodo, apenas 4 mil foram la. Mas ainda
tem muita gente que ndo recebeu”, disse Ladeira.

O PIS, no caso dos trabalhadores da iniciativa privada, e o Pasep, para os funciondrios publicos, eram
depositados em contas individuais até 4 de outubro de 1988.

Portanto, quem estava na ativa antes dessa data pode ter um saldo acumulado a receber.

Isso vale tanto para quem tem mais de 70 anos — que é o publico-alvo da campanha do Tesouro — como
para portadores de deficiéncias e doengas especificas e para quem tem menos de 70 anos hoje mas ja
trabalhava antes de 1988.

“O dinheiro esta la permanentemente, ndo vai para nenhuma conta diferente, nenhum fundo unico,
nem volta para o Tesouro Nacional”, disse Ladeira.

Informacbes gerais sobre os documentos e procedimentos necessarios para o saque podem ser
encontradas no site da Caixa e Banco do Brasil.

Mas, por questGes de seguranca, sera apenas por meio de uma visita pessoal aos bancos que o cidaddo
terad acesso aos dados especificos de sua conta. “Ha toda uma preocupacdo para blindar essas pessoas,
evitando que elas sejam abordadas por terceiros”, disse Ladeira.

Fonte: Diadrio do Comércio — SP

TST livra empresa de multa por nao cumprimento de cota de deficientes

As empresas ganharam um importante precedente no Tribunal Superior do Trabalho (TST) contra as
pesadas multas e indeniza¢des aplicadas por ndo cumprimento da cota de deficientes.
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A Secdo de Dissidios Individuais (SDI-1) decidiu que ndo é possivel penalizar empresa que comprovou
n3o ter conseguido nimero suficiente de trabalhadores para preencher a cota. E a primeira decis3o do
drgdo responsavel por uniformizar o entendimento.

Os ministros analisaram o caso da American Glass Products do Brasil que responde a uma acgdo civil
publica movida pelo Ministério Publico do Trabalho (MPT) do Parana. A empresa tinha sido condenada
pela 72 Turma do TST a preencher a cota em trés meses sob pena de multa de RS 10 mil por empregado
que faltasse para o integral cumprimento da exigéncia, além do pagamento de dano moral coletivo no
valor de RS 200 mil.

A companbhia, porém, recorreu a SDI-1 do TST com a alegacdo de que buscou, de todas as formas e por
todos os meios possiveis, preencher a cota minima legal. Segundo o artigo 93, da Lei n2 8.213, de 1991,
as empresas que possuem mais de cem empregados tém obrigatoriedade de reservar de 2% a 5% dos
seus cargos para os beneficiarios reabilitados pelo INSS ou pessoas portadoras de deficiéncia.

A American Glass ainda alegou que a 82 Turma do TST, ao julgar caso idéntico, excluiu a multa e
indenizagdo de empresa que comprovadamente tentou cumprir a cota e ndo conseguiu, o que
demonstraria a divergéncia entre as turmas.

De acordo com o advogado que representa a companhia, José Alberto Couto Maciel, sécio da Advocacia
Maciel, a decisdo abre um precedente importante. “Temos visto muitas empresas que querem cumprir
a lei e ndo conseguem por ser dificil de se achar deficientes para preencher as vagas”, diz.

Ele afirma que em estudo realizado recentemente foram localizados 300 mil deficientes para 600 mil
vagas. “Além de ndo haver deficientes suficientes, existem trabalhos especiais que ndo podem
comportar deficientes”, diz. Para Maciel, “é uma lei que ndo faz diferenciagbes e muitas vezes é
impossivel de se cumprir”.

Segundo a decisdo do relator na SDI-1, ministro Jodo Batista Brito Pereira, é incontroverso que a
companhia tentou preencher as cotas ao se examinar os documentos juntados. A empresa protocolou
na Agéncia do Trabalhador (Sine) anuncios de ofertas de emprego aos portadores de necessidades
especiais e deu publicidade as vagas destinadas aos deficientes pela internet.

“Nesse contexto, conquanto seja 6nus da empresa cumprir a exigéncia prevista na lei, ela ndo pode ser
responsabilizada pelo insucesso, quando ficou comprovado que envidou esforcos para preencher a cota
minima, sendo indevida a multa bem como ndo havendo falar em dano moral coletivo”, diz o ministro
na decisdo. No texto, cita diversos precedentes das turmas do TST nesse sentido.

Pereira ressaltou, porém, que apesar de ndo caber multa e indeniza¢do por dano moral coletivo, “ndo a
exonera [a empresa] da obrigacdo de promover a admissdao de pessoas portadoras de deficiéncia ou
reabilitados, nos termos da lei”. A decisao foi publicada no dia 20 de maio.

Para o advogado trabalhista que atua no TST, Mauricio Corréa da Veiga, sécio do Corréa da Veiga
Advogados, a decisdo da SDI-1 deu esperanca as diversas companhias que estdo sendo punidas por ndo
conseguirem deficientes suficientes para o trabalho. “Ainda havia divergéncia nas turmas do TST e com
essa decisdo a questado fica pacificada”, afirma.

Diante da quantidade de empresas que ainda tém dificuldade em preencher a exigéncia da lei, Veiga e
seu socio Luciano Pinheiro criaram um nudcleo no escritério especializado para assessorar essas
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companhias. “Nossa defesa sempre se baseou nessa argumentacdo de que se a empresa tentou de
todas as formas e ndo conseguiu preencher as vagas nao poderia ser punida.”

A decisdo, segundo o advogado Daniel Chiode, do Mattos Engelberg, demonstra que a Justica do
Trabalho tem sido mais sensivel na discussdo sobre a punicdo de companhias que ndo preenchem cotas
de deficientes e de aprendizes. “A instituicdo dessas cotas ndo considerava a realidade de determinadas
atividades e a existéncia de identificagdo de pessoas para assumir essas posicoes”, diz.

Ele cita empresas no setor do agronegdcio, por exemplo, que tém 40 mil pessoas no campo e apenas
500 no administrativo. “Essas empresas ndo conseguem cumprir a exigéncia”, afirma. O advogado
porém, ressalta, que as companhias tém que comprovadamente demonstrar que tentaram preencher
essas vagas.

Procurada pelo Valor, a assessoria de imprensa do Ministério Publico do Trabalho (MPT) do Parana nao
retornou até o fechamento da edicao.
(Valor Econdmico) 02/06/16

eSocial podera ser prorrogado em aproximadamente um ano em relagao ao
cronograma atual!

Diante de varias informacgGes desencontradas, sobre o atual momento do eSocial, a RHevista RH
procurou o Coordenador do eSocial pelo MTE, José Alberto Maia, a fim de verificar a veracidade dos
fatos.

Diante de varias informac¢des desencontradas, observadas principalmente nas redes sociais, sobre o
atual momento do eSocial e os préximos passos do projeto, onde se observam comentarios sobre um
possivel adiamento nos prazos de implantacdo e, também, sobre a divulgacdo, em breve, de um novo
manual do eSocial, a RHevista RH procurou o Coordenador do eSocial pelo MTE, José Alberto Maia, a fim
de verificar a veracidade dos fatos.

Além de trazer luz sobre estas questdes, Alberto Maia, destacou que o eSocial é um projeto dinamico e,
apods implantado, sempre que necessario, sofrerd adaptacdes a fim de atender novas necessidades de
informacdes e de fiscaliza¢cdo por parte dos entes do governo envolvidos no projeto.

RHevista RH — Sobre um novo cronograma, o que poderia adiantar?

José Alberto Maia - De fato ha a previsdo de publicacdo de um novo cronograma em breve. Ja sabemos
que nao sera possivel cumprir os prazos que foram previstos no cronograma atual para o inicio da
obrigatoriedade do eSocial, que é setembro deste ano de 2016 para as empresas de faturamento acima
de RS 78 milhdes em 2014 e de janeiro de 2017 para as demais empresas.

Em razdo das turbuléncias pelas quais vem passando o nosso pais, principalmente o governo federal,
nao foi possivel que este cronograma fosse cumprido, o que nos fez pactuar um novo com todos os
entes envolvidos. Este novo cronograma ja esta praticamente fechado e deve ser publicado até o final
do més de junho deste ano.

Como todos sabemos, um novo cronograma terd que ser fixado por meio de uma resolugdo do Comité
Diretivo do eSocial, que é composto pelos Secretdrios Executivos dos entes envolvidos. Sendo assim,
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ndo podemos ainda divulga-lo, entretanto, podemos adiantar que os prazos serdao prorrogados em
aproximadamente um ano em relagdo ao cronograma atual.

O cronograma atual, além de definir prazos diferentes para empresas e entidades com receita bruta, em
2014, igual ou superior a 78 milhdes das demais empresas, também diferem os prazos para obriga¢des
relacionadas a SST das demais obriga¢Ges. Este modelo continuard sendo observado?

O modelo de escalonamento sera mantido, seja em relacdo ao faturamento, ou em relagdo aos eventos
de SST, para os quais é muito importante um tempo maior para a adaptacdo. Talvez seja revisto apenas
o ano de pardmetro com relacdo ao faturamento de RS 78 milhdes de 2014 para 2015, mas isto ainda
nao estd fechado.

Sobre um possivel novo manual e leiaute do eSocial, haverd mesmo uma nova publicagdo do MOS
(Versdo 2.2) em breve? Se sim, ja temos uma previsdo para esta divulgacdo?

Sim, sera publicada uma nova versdao do leiaute, assim como do manual. Pretendemos publica-los
juntamente com o novo cronograma, no final de junho/2016, ou logo em seguida, mas estes produtos
ainda estdo sendo trabalhados.

Ainda quanto a nova versao, quais os principais ajustes?

Os ajustes sdo pontuais. Acreditamos que o leiaute ja se encontra bastante maduro e que os ajustes sdo,
em sua maioria, para corrigir erros ndo previstos anteriormente. Talvez fagamos alguma alteracdo mais
significativa nos eventos de folha referentes aos regimes de competéncia e de caixa (5-1200 e S-1210),
mas isto também ainda nao estd fechado.

Entre as informacdes desencontradas observadas, principalmente nas redes sociais, é que algumas
obrigacOes relacionadas ao SST deixardo de existir. Tem algum fundo de verdade quanto a isso?

N3o. Ndo havera mudancas substanciais nos eventos de SST em relacdo ao leiaute atual.

Recentemente, o Tribunal Superior do Trabalho, através da 72 Turma, baseando-se no artigo 79, inciso
XXIIl da CF/1988 e, ainda, nas Convengdes OIT nas OIT 148 e 155, abriu caminho para uma mudancga na
jurisprudéncia trabalhista quanto ao pagamento cumulativo da insalubridade e periculosidade, em
posi¢do contraria ao que estabelece o artigo 193, paragrafo 22 da CLT, que prevé o pagamento de um ou
outro adicional.

Em relacdo a esta questdo, acima, o eSocial também terd papel fiscalizador?

O eSocial tem sido especificado para ser o mais aderente possivel aos sistemas e aos processos
existentes nas empresas atualmente. Além do mais, ele ndo altera a legislagdo vigente, e permite que
sejam efetuados todos os registros a que o empregador estd obrigado. Com relagdo as questGes
levantadas sobre o pagamento cumulativo do adicional de insalubridade com o de periculosidade, o
eSocial ndo traz qualquer impedimento para que isto ocorra, podendo ser efetuado o registro de todos
0s pagamentos feitos ao trabalhador. Cabe ao empregador estar informado em relagdo a norma vigente
no momento do pagamento, e o cumprimento da norma sera facilmente verificado pela fiscalizagdo por
meio do eSocial.
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Recentemente, a Lei 14287/2016 alterou a CLT introduzindo o Art. 394-A, que, basicamente, determina
o afastamento da empregada gestante ou lactante do ambiente insalubre. Assim, o MTE pretende
inserir, no eSocial, algum item indicativo de tais condi¢Ges?

Sim. Ha previsdo de evento que registre que o empregador foi informado sobre o estado de gravidez de
sua empregada, pois, além das restricGes acima referidas, este fato serve de termo de inicio para a
estabilidade da trabalhadora no emprego, mas este evento devera ser implantado numa segunda fase
do eSocial.

Fonte: RHevista RH

http://www.contabeis.com.br/noticias/27969/esocial-podera-ser-prorrogado-em-aproximadamente-
um-ano-em-relacao-ao-cronograma-atual/

TRABALHADOR SERA PENALIZADO POR LITIGANCIA DE MA-FE POR ANEXAR
DOCUMENTOS FALSOS AO PROCESSO

Um reclamante que ajuizou acdo quando ja havia sido ultrapassado periodo de dez anos de
encerramento do seu contrato de trabalho foi considerado litigante de ma-fé pela Secdo Especializada
em Execucdo do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido (RS).

O ex-empregado anexou ao processo, para serem "liquidadas", fichas financeiras de periodo em que o
contrato ndo estava mais vigorando.

A conduta foi considerada fraudulenta pelos desembargadores, que mantiveram decisdo da 12 Vara do
Trabalho de Sapucaia do Sul. O municipio era reclamado na agao trabalhista.

Como punicdo, o reclamante deve pagar multa de 1% sobre o valor da causa (aproximadamente RS 400)
e indenizag¢do para o reclamado no valor de RS 4 mil. A decisdo também determina que seja expedido
oficio a Ordem dos Advogados do Brasil sobre o caso, para que se apure a participa¢cdo do advogado no
processo.

Segundo a relatora do caso na SEEx, desembargadora Rejane Souza Pedra, a conduta foi temeraria ao
tentar "liquidar" o que sequer existia, ou seja, anexacdao de fichas financeiras para pagamentos
referentes a um periodo em que o contrato ndo estava mais em vigor. Quanto ao advogado responsavel
pelo processo, a relatora questionou se houve desconhecimento a respeito da causa que defendia,
ignorancia quanto a impossibilidade juridica do pleito ou "malicia na conduta".

A relatora destacou que o Cédigo de Processo Civil elenca diversas situacdes em que uma parte no
processo pode ser considerada litigante de ma-fé, dentre as quais a alteracdo da verdade dos fatos, a
pretensdo ou defesa contra texto expresso de lei ou contra fato incontroverso, a oposicao injustificada
diante do andamento do processo e a interposi¢do de recursos meramente protelatdrios. No caso dos
autos, segundo a desembargadora, houve intencdo de falsear a verdade dos fatos com o propdsito de
induzir os juizes a erro.

Como explicou a relatora, a garantia constitucional de acesso a Justica ndo pode ser pretexto para o
ajuizamento de agdes com conteudo dissimulado, nem mesmo para chancelar demandas baseadas em
fatos claramente manipulados pelas partes e seus procuradores. "O Direito ndo pode socorrer ao
litigante apenas naquilo que lhe convém", afirmou a julgadora.
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Ao concordar com o voto da relatora, a também integrante da Secdo Especializada em Execucdo,
desembargadora Vania Mattos, destacou que ndo é mais possivel se tolerar o uso abusivo da Justica do
Trabalho, como no caso dos autos, em que foi movimentada a mdquina Judicidria para cobrancga de
parcelas sabidamente prescritas. A magistrada também afirmou que esse tipo de caso é exemplo de
abusividade do direito de acdo, ja que toma tempo dos juizes, que deveriam se dedicar a analisar a¢cGes
reais.

A decisao foi tomada por unanimidade pelos integrantes da SEEx.

Fonte: TRT/RS - 25/05/2016 - Adaptado pelo Guia Trabalhista

O futuro dos escritorios de contabeis

Necessidade de investimentos em tecnologia e treinamento, diante de maior complexidade de regras, e
pressdo por menores custos levam empresarios a repensar modelo de negocios

Ao buscar um profissional para integrar seus quadros, a Berti Contadores Associados recebeu trés ex-
proprietarios de pequenos escritérios de contabilidade que desistiram de atuar por conta prépria.

A situacdo reflete as dificuldades enfrentadas pelos pequenos empresarios, diante da maior necessidade
de conhecimento técnico e de gestdo e investimentos em tecnologia, avalia o sécio da Berti e presidente
da Federacdo Nacional das Empresas de Servicos Contabeis (Fenacon), Mario Berti.

O cendrio atual leva muitas empresas a buscar associa¢des, parcerias, ou mesmo novos modelos de
negdcios. “Ha associagBes para aproveitar a expertise de cada empresa e juntas atravessar essa
turbuléncia de mercado”, afirma o presidente do Sindicato das Empresas de Servicos Contdbeis do
Estado de S3o Paulo (Sescon-SP), Marcio Shimomoto.

As parcerias existem ha algum tempo, as fusGes estdao acontecendo e as redes aumentam o nimero de
filiados, confirma o vice-presidente técnico do Conselho Federal de Contabilidade (CFC), Zulmir Breda.
“E um movimento importante que permite colaboragdo mutua, indicacdo de clientes e troca de
informacgdes técnicas.”

Para o presidente da BDO no Brasil, Raul Corréa da Silva, as mudangas ndao envolvem apenas pequenas
empresas. Segundo ele, a tendéncia é grandes escritorios crescerem com a presta¢do de servigos, como
folha de pagamento. Neste contexto, a BDO incorporou em 2015 as operac¢des da Baker Tilly Brasil e
estd atenta a novas oportunidades de aquisicdo e associagdo.

Tendéncias

Globalizacdo, profissionalizacao, integracao de canais de comunicacdao, segmentacdo e trabalho em
rede. Estas sdo, segundo o sécio e presidente do Conselho de Administracdo da NTW Franquia Contabil,
Roberto Dias Duarte, as grandes tendéncias para a area de contabilidade.

No mercado desde 1989, Duarte diz que a empresa se espelhou no modelo americano para definir sua
entrada no sistema de franquias. Segundo Duarte, ha 14 grandes redes de franquia de servigos
contabeis, tributario, financeiros e de processamento de folha de pagamento nos Estados Unidos e ele
destaca que algumas ja estdo atuando no Pais.

A profissionalizacdo é outro ponto importante. “Nao basta mais ser um bom técnico. Tem que criar uma
estrutura de gestdo, pensando em estratégias, atuacdo em nichos, marketing e atendimento a cliente,

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guagu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maua, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, S0 Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

como em qualquer outra empresa”, afirma Duarte. Na comunicacdo com o cliente, o empresario avalia
que o desafio é atuar em varios canais integrados de comunicacdo.

A segmentacdo, ressalta, traz escala e reduz custos, torna o profissional um especialista e garante
diferencial. “O escritorio pode atender varios segmentos, mas as unidades internas tém que ser
construidas de forma segmentada para reduzir custos”, opina. “No exterior, vocé encontra um servico
de Imposto de Renda on-line que custa US 15 ou um atendimento pessoal diferenciado por USS 200,
afirma Duarte.

O contador Vicente Sevilha Junior, da Sevilha Contabilidade, destaca dois fatores que contribuem para a
mudanca do cendrio na area. Primeiro, a nova geracdo de empresarios, preocupada com a qualidade
das informacgGes para dirigir o negdcio. Segundo, as exigéncias do governo também por informacdo de
qualidade. “Embora o governo e as empresas queiram mais informac¢des, o mercado demanda precos
mais baixos”, afirma. “Por um momento, o mercado achou que poderia cobrar mais caro e contratar
mais gente”, acrescenta.

Para resolver o problema de maiores custos e pressdo por menores pregos, a Sevilha, criada em 1987,
langou-se no sistema de franquias no ano passado e hoje conta com 11 unidades. “A atuagao em rede
permite melhor aproveitamento de oportunidades e a reducao de custos”, confirma Duarte, da NTW.

Novo fazer

“O cerco esta se fechando, a legislacdo com cada vez mais exigéncias e quem é sozinho ndo estd
conseguindo acompanhar”, afirma o contador Adriano Aparecido Souza da Silva, que, depois de 14 anos
como funciondrio e como auténomo, decidiu aderir a franquia no ano passado. Hoje ele é diretor
executivo da NTW Sao Paulo, que tem 36 unidades. Silva conta que o mercado passou a exigir
inovacdes e ele ndo queria competir por preco.

De acordo com o contador, foi necessario mudar totalmente a maneira de trabalho, desde o padrédo até
a estrutura fisica. “A franquia orienta como chegar ao cliente, que tipo de atendimento oferecer e como
fazer a proposta de negdcios. Com isso, melhorei a qualidade do servico e vieram as indicagdes”, afirma
Silva.

Diversificacao

Assim como grandes empresas, alguns escritérios de menor porte investem na diversificagdo. O Grupo
Oberle, por exemplo, buscou um novo sécio ha dois anos, com experiéncia em gestdo, e oferece
servicos como o de formacgao de precos e marketing, conta o diretor da empresa Fernando Oberle.

A empresa esta integrando seus sistemas de informac¢do com os dos clientes, para facilitar a obtencdo
de dados, reduzir a necessidade de digitacdo e dar a agilidade necessdria ao trabalho. Além disso,
realiza uma série de parcerias oferecendo servicos de auditoria, pericia contdbil e certificacdo digital.
Movimento que esta mudando a composicdo da receita da Oberle.

“Hoje, menos de 90% da receita vem da contabilidade”, afirma Oberle. Dentro de casa também foram
feitas mudancas. As areas contabil, fiscal e departamento de pessoal ganharam reforco e outras
atividades foram terceirizadas. Para a tecnologia, por exemplo, foi realizada uma parceria com um dos
clientes.
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Agora a empresa avalia o langamento de um servigo on-line para clientes cuja demanda é menor —
empresa sem funcionario e que emite uma nota por més. O empresdrio avalia que 40% dos clientes
poderdo ser atendidos por esse meio. Oberle justifica: “Antes cobrava até meio saldrio minimo e agora
nao da mais.”

por Rita Karam

Fonte: DCI

O que sao e quais as diferengas entre BR GAAP e IFRS?

O uso dos termos BR GAAP e IFRS é recorrente mas nem sempre os profissionais e alunos contdbeis
compreendem bem estes conceitos que podem fazer toda a diferenca numa entrevista de emprego, por
exemplo.

Especialmente nos bancos da academia e em grandes empresas ou entrevistas de emprego o uso destes
termos é recorrente, e por serem bem técnicos e essencialmente teéricos, acabam confundindo muito
profissional experiente e até alunos que acabam focando apenas em matérias mais praticas, mas
conhecé-los pode fazer toda a diferenca numa conversa com outros profissionais ou até mesmo numa
entrevista de emprego, por isso, este artigo visa responder, de forma objetiva e pratica, os seus
conceitos e diferencgas basicas.

A nomenclatura GAAP é a abreviacdo para o termo Generally Accepted Accounting Principles, em
traducdo livre: “Principios Contabeis Geralmente Aceitos”, e em geral é precedida de outras duas letras
gue representam o pais a que se refere, assim, as BR GAAP representam os Principios Contabeis
geralmente aceitos no Brasil, as US GAAP os Principios Contdbeis geralmente aceitos nos Estados Unidos
(United States), e assim por diante.

As BR GAAP sdo aceitas pela doutrina contdbil como o conjunto de normas que regem a ciéncia contabil
no pais, conjunto esse formado por normas emanadas de diferentes drgdos, entre as quais pode-se
citar, principalmente, a Lei 6404/76 (a Lei das Sociedades por A¢bes) e suas alteracBes, especialmente as
Leis 11.638/07 e 11.941/09; mas também diversos outros instrumentos normativos com for¢a cogente
que tratem de temas contdbeis, como Resoluc¢des, Circulares, Comunicados e afins de drgaos como o
Conselho Federal de Contabilidade (CFC), Conselho Monetdrio Nacional (CMN), Banco Central (BACEN),
Comissdo de Valores Mobilidarios (CVM), Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP), Conselho
Nacional de Seguros Privados (CNSP), Receita Federal do Brasil (RFB), dentre outras.

Importante ressalvar: tratam-se aqui de normas essencialmente contdbeis, e ndo tributdrias ou fiscais!

Como o uso da terminologia GAAP remete aos Estados Unidos, e ainda, a contabilidade brasileira
durante grande periodo foi inspirada pela contabilidade norte americana, € comum observar pessoas
com uma ideia equivocada de que as BR GAAP sejam normas brasileiras ultrapassadas, posto que
inspiradas no modelo norte americano — e sabe-se que atualmente o Brasil caminha no sentido da
harmonizag¢do da sua contabilidade as normas emitidas pelo IASB e ndo mais as normas norte
americanas — mas isto é um erro!

O termo BR GAAP se referente ao conjunto de normas contdbeis vigentes no pais, se no passado era
baseado no modelo norte americano, atualmente é baseado no modelo do IASB e futuramente sera
outro modelo, ndo importa, as BR GAAP se referem sempre ao conjunto de normas vigentes, é o
“rétulo”, o “apelido” que se dd ao conjunto de normas contdbeis em vigor no Brasil (a titulo de
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comparacdo, a Lei das S/As é sempre a lei das S/As, ainda que seja modificada ndo perde essa alcunha,
este apelido).

Ja as IFRS (International Finanial Reporting Standads) sdo o conjunto de normas emitidas pelo IASB
(International Accounting Standards Board), que é um érgdo supranacional que tem como finalidade o
estudo e a emissdo de Normas Contdbeis a serem observadas por todos os paises a ele afiliados.

Contudo, as IFRS ndo tem validade imediata no Brasil apds a sua publicacdo pelo IASB, até por uma
guestdo de soberania nacional e respeito as leis nacionais. Por isso, foi criado o Comité de
Pronunciamentos Contabeis (CPC), que deve analisar, traduzir e adaptar as IFRS a realidade brasileira.
Ap0ds esse processo o CPC entdo elabora e publica as suas diretrizes, que podem ser nomeadas como
Pronunciamentos Técnicos, Orientacdes ou Interpretagdes.

Para que estas diretrizes tenham forca cogente, isto é, sejam obrigatérias, precisam ser normatizadas
por algum dos érgdos que regulamentem a contabilidade no pais, seja por meio do CFC, de forma mais
generalizada, ou de érgdos como CVM, CMN, SUSEP e outros que tenham esse poder normativo em
segmentos especificos do mercado.

Vale lembrar que alguns destes 6rgdos ja possuem normatizacdo com a exigéncia de que as empresas a
eles subordinadas apresentem suas demonstra¢des contabeis no padrdo BR GAAP, mas também no
padrdo IFRS, como o caso das Instituicdes Financeiras, obrigadas pelo CMN, e das empresas com capital
dividido por ag¢des, conforme regulamentado pela CVM — dai a afirma¢do de que as empresas hoje
precisam ter mais de uma contabilidade, isto é, precisam apresentar as demonstra¢gdes em mais de um
padrdo contabil, tanto em BR GAAP, quanto emIFRS, podendo ainda precisar adaptar a outros modelos
para fins gerenciais, fiscais, etc.

Enfim, resumindo a questdo para que ndo restem duvidas: As BR GAAP sdo o conjunto de normas
contabeis vigente no pais e seus principios fundamentais, enquanto as IFRS sdo normas internacionais
de contabilidade emitidas pelo IASB, que podem ser adotadas ou n3dao no Brasil, conforme
regulamentacdo de érgdos internos como o CPC, CFC, CVM, CMN e outros 6rgdos regulatorios.

http://www.contabeis.com.br/artigos/3327/0-que-sao-e-quais-as-diferencas-entre-br-gaap-e-ifrs/

6 situagcdoes em que um trabalhador ndao pode ser demitido

Lei garante estabilidade em determinadas situacoes

Escrito por: Gilberto de Jesus da Rocha Bento Junior*

Tanto vocé, trabalhador, quanto vocé, empresdrio, devem estar atentos ao que diz a legislagdo brasileira
sobre demissdes. Existem algumas situacdes em que a lei garante estabilidade ao colaborador e ele ndo
pode ser demitido.

Abaixo, nds elencamos alguns desses casos. E importante frisar, no entanto, que n3o foram
consideradas situacdes que envolvem elei¢Ges sindicais e outras correlatas, sendo tratados apenas casos
comuns do cotidiano.

Pré-aposentadoria

Quando o trabalhador esta perto de aposentar, seja integral ou proporcional, desde que haja previsdo
nesse sentido nas normas coletivas da categoria, ele conquista “estabilidade pré-aposentadoria”, ou
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seja, no periodo fixado na norma (que costuma ser de 12 ou 24 meses anteriores a aposentadoria) ele
nao pode ser dispensado sem justa causa.

Pré-dissidio —

Muitas categorias asseguram estabilidade de 30 dias antes da data base da convencado coletiva a seus
filiados. Com base na legislacdo que aponta que: “O empregado dispensado, sem justa causa, no

periodo de 30 (trinta) dias que antecede a data de sua correcdo salarial, terd direito a indenizacdo
adicional equivalente a um saldrio mensal, seja ele optante ou ndo pelo FGTS".

Portanto 30 dias antes da data base de dissidio, se algum funcionario for dispensado sem justa causa,
caberd uma multa por estabilidade de dissidio. Devido a nova Lei do Aviso Prévio, que a cada 1 ano
trabalhado acrescenta-se 3 dias por ano, a data de inicio da estabilidade sera varidvel dependendo do
tempo de trabalho do empregado na empresa.

Acidente de trabalho

O segurado que sofreu acidente do trabalho tem garantida, pelo prazo minimo de 12 meses, a
manutencdo do seu contrato de trabalho na empresa. A estabilidade para esse caso comega a partir do
término do auxilio-doenga concedido ao empregado que sofreu acidente de trabalho.

Para ter direito a estabilidade de doze meses é necessario que o afastamento por motivo de acidente
seja superior a quinze dias (se for menor ndo ha direito ao beneficio, pois nesse caso os dias que ficou
sem trabalhar serdo pagos pelo empregador) e o empregado acidentado tem, obrigatoriamente, que
dar entrada ao pedido de auxilio-doenca junto ao INSS.

Se ele simplesmente deixar de trabalhar por mais de quinze dias e ndo dar entrada no beneficio ndo tera
direito a estabilidade. Caso o empregado contraia alguma doenca profissional e for comprovado que
essa doenca decorreu da atividade que desempenhava também tera direito ao beneficio.

Gestacgao

E proibida a dispensa sem justa causa da trabalhadora gestante, desde a confirmagdo da gravidez até
cinco meses apds o parto. Se o empregador dispensar sem ter conhecimento da gravidez, terd de
reintegrar ao trabalho ou pagar a indeniza¢do decorrente da estabilidade em caso de demissao.

E a gestante sé pode voltar ao trabalho se a demissdo ocorrer durante o periodo de estabilidade. Caso
entre com uma acdo trabalhista e a sentenc¢a do juiz se dé apds o periodo de estabilidade, s6 sera
possivel obter a indenizacdo (pagamento de saldrios e demais direitos que receberia se estivesse
trabalhando).

Como sdo cinco meses de estabilidade, entdo teria direito a receber o valor do salario mais direitos
multiplicados por cinco. A empregada que ficar gravida durante o contrato de experiéncia ou durante
contrato determinado também terd direito a estabilidade.

Aborto involuntario

Se a gestante sofrer aborto, se tem entendido a estabilidade fica prejudicada. Tal entendimento se
fundamenta no fato da Constituicdo garantir a protecdo da maternidade e da infancia através da
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estabilidade, em ocorrendo o aborto espontaneo a empregada gozo apenas de duas semanas de
repouso.

Documento coletivo da categoria

O direito a estabilidade pode ser garantido em cldusula no documento coletivo da categoria, como criar
garantia de emprego para outros casos (estabilidade para quem esta para se aposentar, por exemplo) e
ainda aumentar o prazo da estabilidade.

*Gilberto de Jesus da Rocha Bento Junior é advogado, contabilista e socio da Bento Jr. Advogados.
Especializado em direito tributario, direito empresarial, direito processual, empreendedorismo e direito
constitucional.

Atividades que s6 um contador pode fazer pela empresa

Além das atividades relacionadas a registros, organizacdo de balangos financeiros e pagamento de
impostos, o contador tornou-se um profissional essencial no processo de tomada de decisdes para
diversos empreendedores

Além das atividades relacionadas a registros, organizacdo de balangos financeiros e pagamento de
impostos, o contador tornou-se um profissional essencial no processo de tomada de decisdes para
diversos empreendedores. Em meio a tanto planejamento estratégico, investimentos e decisGes que
envolvem o dia a dia de uma empresa, muitos gestores acabam se descuidando de questGes
burocraticas essenciais a todo negdcio. Porém, quem ja se esqueceu de pagar por um determinado
imposto, apresentar um balancete a fiscalizacdo ou fazer um levantamento relevante sabe o quao
valioso é ter um contador para cuidar dessas questdes.

O profissional contabil é, portanto, essencial a todo empreendimento, pois sua atuac¢do vai além dos
aspectos puramente técnicos. Atualmente, além de organizar as contas a pagar, impostos, registros e
balancos, o contador também é peca-chave no assessoramento e na consultoria de gestdo das
empresas, deixando de ser um simples prestador de contas.

Hoje, a contabilidade acaba tendo um papel tanto fiscal quanto societario, de modo que vocé, como
contador, sabe que é responsavel tanto pelas informacgGes acerca da incidéncia e apuracdo de impostos
devidos, como também cuida dos atos praticos e registros essenciais para as demonstracdes contabeis
na prestacao de contas dos seus clientes.

As informacgOes geradas a partir do trabalho da contabilidade sdao fundamentais para o processo de
decisdo de administradores e gestores. Sem essa visdo, muitas empresas acabam adotando estratégias
pouco eficientes e podem prejudicar os bons resultados e o alcance de metas estabelecidas nos seus
respectivos negdcios. Muitos procedimentos internos resultam de um bom desempenho do contador.
Em momentos de crise, sua atuacdo é ainda mais relevante, na medida em que é vocé o profissional
capaz de tragcar um bom panorama sobre a situagao financeira daquela empresa.

Por se tratar de uma pec¢a fundamental na vida de uma empresa, que realiza diversas atividades
essenciais, o contador assume responsabilidades junto aos gestores, como veremos a seguir. Além
disso, é um profissional indispensavel tanto na abertura quanto no fechamento de uma empresa. Veja
quais sdo as atividades que sé um contador pode fazer pelos seus clientes:
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Atividades essenciais

No cotidiano de uma empresa, o contador é responsavel por realizar os registros contabeis, organiza¢ao
e controle financeiro, fluxo de caixa e orgamentos, prestacdo de contas, balancetes mensais e
demonstragdes contabeis.

Mensalmente, o contador deve prestar informacdes relativas ao balancete contabil e ao pagamento de
contribui¢des, impostos e encargos. Planilhas de célculos também sdo de responsabilidade do contador,
assim como manter em dia os livros fiscais.

Abertura

Em geral, o contador é o profissional que acaba orientando sobre o formato juridico que a empresa
podera adotar — o que influencia diretamente no regime fiscal no qual ela vai se encaixar. O contador
também estrutura todos os procedimentos a serem realizados para a abertura da empresa, definindo as
autorizagOes e licengas necessarias para sua viabilidade e adequagdo as normas vigentes.

Embora ndo seja o profissional competente para redigir o contrato social, o contador, em razdo da sua
experiéncia com fluxo de caixa e outras demandas relacionadas ao financeiro, pode auxiliar na
elaboracdao desse documento, ajudando a estruturar regras que impactam diretamente no regime
tributario e financeiro da empresa.

Ser um profissional atualizado, principalmente no que se refere a legislagdo, é um quesito obrigatdrio
para quem atua na area. Isso porque diversas alteragBes na legislacdo trazem implicacdes diretas na
estruturacdo e formalizacdo das empresas. Por fim, todos os atos de registro que formalizam a
existéncia da empresa na Junta Comercial também podem ser realizados por um contador.

Fechamento

Outra questdo onde a presenca de um contador é fundamental diz respeito ao encerramento da
empresa. Cabe a vocé, como profissional contdbil, orientar o empreendedor sobre quais passos devem
ser tomados até a oficializacdo do fechamento.

Neste sentido, o contador é responsavel por realizar o balanco de encerramento das atividades,
inventdrio, pagamento de credores e levantamento de recebiveis. Além disso, é preciso definir como
serd feito o compartilhamento dos bens e o processo de liquidagdao quando necessario.

O processo de fechamento de uma empresa ndo é simples e demanda a formalizacdo de um distrato
comercial, declaragbes fiscais de encerramento e baixas em orgdos em que a empresa mantém o
registro. Realizar esse procedimento com uma boa orientacdo pode evitar complicacGes e
inconvenientes, principalmente envolvendo sdcios.

Responsabilidades do contador

Por se tratar de um profissional essencial na vida de uma empresa, a legislagao atribui uma série de
responsabilidades ao contador. Um aspecto bastante sensivel na relagdo entre contadores e
administradores diz respeito a responsabilidade solidaria atribuida ao profissional em decorréncia de
atos dolosos praticados contra terceiros.

Dessa forma, caso haja um ocultamento de informagdes contabeis relevantes por meio da apresentacdo
de balancos falsos, por exemplo, o contador responde junto ao responsavel legal pela empresa. Isso
significa que, caso o contador pratique a ocultacdo de informagdes contdbeis de forma intencional, ele
pode responder, inclusive, com seus bens pessoais para ressarcir eventuais danos causados por essa
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conduta. Caso aja com imprudéncia, liberando um balango com um erro involuntdrio, o contador
responde perante a empresa.

Diante desse cenario de responsabilizacdo, o contador deve ter em mente que a sua relagdo profissional

junto a empresa de seu cliente deve ser a mais harmoniosa, organizada e transparente, evitando
problemas que possam gerar prejuizos tanto para a empresa quanto para sua carreira.

Agilidade e eficiéncia nos servigos contabeis

Seja pelas responsabilidades, seja pelas atividades essenciais ao cotidiano de uma empresa, o contador
€ um profissional imprescindivel que pode auxiliar no bom desempenho da gestdo e na tomada de
decisdes estratégicas.

Para prestar servicos de contabilidade com maior eficiéncia e agilidade, hoje o contador ja pode contar
com softwares de gestdo contabil, que permitem gerar informacdes de natureza tributaria e financeira
com rapidez, além de folhas de pagamento e outros dados essenciais, proporcionando seguranga e
rentabilidade para o administrativo da empresa.

Através do software, o contador pode trabalhar com um sistema eficiente de administracdo de

impostos, além de tabelas legais carregadas automaticamente e atualizacdo constante de informagdes

essenciais para o desempenho de suas atividades.
http://blog.sage.com.br/atividades-que-so-um-contador-pode-fazer-pela-empresa/

Banco de Horas

Por Dr. Marcos Bernardini

Banco de horas é a possibilidade de a empresa compensar as horas extras trabalhadas pelos seus
funcionarios, ao invés de efetuar o pagamento como hora extraordindria, ou seja, € um acordo de
compensacao de horas.

Assim, quando o funciondrio excede as horas normais e limite estabelecido pela lei, essa diferenca de
horas vai para um banco de horas para ser compensado posteriormente.

Essa possibilidade é autorizada pelo §29, do artigo 59 da Consolidagdo das Leis do Trabalho. Neste
sistema de compensacédo, as horas que forem trabalhadas além do que consta no contrato de trabalho
servirdo para diminuir as horas a trabalhar de outro dia.

Importante lembrar que o trabalhador tem o limite de até 10 (dez) horas didrias de jornada de trabalho,
sendo oito horas normais e duas horas extras que podem ser computadas pelo banco de horas.
Qualquer hora que exceder as duas a mais das oito, devera ser paga como hora extra, ndo podendo
integrar o banco de horas. Além disso, as horas trabalhadas por meio da compensacao tera validade por
01 (um) ano, apds esse prazo, as horas trabalhadas deverdo ser pagas em dinheiro com os demais
reflexos.

Observe-se que a compensacdo das horas trabalhadas isenta o empregador do pagamento de horas
extras, e consequentemente os reflexos nas demais verbas trabalhistas, trazendo uma vantagem para a
empresa, que ird economizar com esses custos, bem como ao funcionario que poderd adequar a
compensacao das horas.
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Importante mencionar que a possibilidade de compensacdo somente é permitida por acordo ou
negociacdo coletiva, e termo firmado pelo funcionario e a empresa.

A compensacdo pelo banco de horas possui algumas vantagens para o empregado, pois ele podera ter
algumas folgas no decorrer de 01 (um) ano em caso de necessidade, ou emenda de feriados, havendo
uma flexibilizacdo em seu horario de trabalho.

http://www.catho.com.br/carreira-sucesso/carreira-sucesso/dicas-emprego/banco-de-horas-
direitostrabalhistas?sc_source=b2c:newsletter&sc_medium=2016-06-
03ces&sc_campaign=ces&sc_content=carreira_sucesso_materia2&utm_source=b2c:newsletter&utm_m
edium=2016-06-03ces&utm_campaign=540&utm_content=carreira_sucesso_materia2&ggo=1

Em novo julgado, CARF decide que é licita a segrega¢ao de uma empresa em duas
para reduzir carga tributaria

O CARF tem o entendimento de que a mudancga da estrutura de uma empresa, que separa em duas
pessoas juridicas atividades diversas com a finalidade de reduzir carga tributdria, ndo se consubstancia
em conduta abusiva, nem em dissimulagao e tampouco permite o tratamento conjunto de duas ou mais
empresas como se fosse uma sd, a pretexto de configuracdo de unidade econdmica. Isto inclusive ja foi
abordado em outros posts sobre o tema, neste blog (*).

Com a nova formac¢do do CARF no ano de 2015, que alterou grande parte dos seus conselheiros, havia
expectativa de possiveis mudangas em entendimentos ja consolidados. Contudo, em novo julgado agora
em marc¢o deste ano, o CARF reafirmou seu entendimento de que a segregacdo de atividades de uma
empresa para fins de reducdo de carga tributaria é planejamento fiscal licito.

No caso analisado, a empresa autuada “X” tem como objeto social a fabricagdo de madeira laminada e
de chapas de madeira compensada, prensada e aglomerada. Pois bem, a autuada e uma pessoa fisica
constituiram a empresa “Y” para realizacdo das seguintes atividades, dentre outras: a) o cultivo de
mudas e florestas préprias ou adquiridas de terceiros, que se destinem ao corte para comercializacao,
consumo; b) a producdo agricola e de fibras vegetais.

A empresa “X” transferiu, a titulo de integralizacdo de capital, a empresa “Y” diversos imdveis de sua
propriedade. Os imdveis transferidos se consubstanciavam em propriedades rurais (fazendas) para o
cultivo de mudas e florestas e a producdo agricola. A empresa “Y” constituiu uma filial para cada imével
recebido.

A autuada “X”, no ano fiscalizado, comprou da empresa “Y” insumos (arvores em pé) para empregar no
seu processo produtivo, o que acarretou créditos de PIS e Cofins, reduzindo a carga tributaria de “X”.

Em vista disso, a autoridade fiscal entendeu que ocorreu simulag¢do. Vale dizer, no entendimento da
fiscalizagdo ndo existiram os contratos de compra e venda de madeira (insumos) entre “X” e “Y”,
empresas do mesmo grupo econémico. No maximo haveria um contrato de exploracdo de florestas.

No ponto de vista do fiscal, a compra de madeira da empresa “Y” de fato ndo ocorreu, pois a madeira
provinha de fazendas que pertenceriam de fato a empresa “X”, o que retiraria o direito ao crédito. Vale
dizer a fiscalizagdo qualificou o negdcio de constituicdo de nova empresa como simulada, com a
finalidade de reduzir o PIS e a COFINS.
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Para alivio da autuada, o CARF anulou o langcamento. Segundo o julgado do Conselho:

— N3o houve ato simulado, pois as acusagées da fiscalizacdo de simulacdo ndo foram provadas;

— Os documentos constantes da JUCESP provam que houve integralizacdo do capital com os imdveis e,
portanto, foram efetivamente transferidos a empresa “Y” os imdveis rurais e, assim, “Y” é de fato
proprietdria das fazendas de onde provém os insumos;

— As empresas “X” e “Y” possuem sede prépria, contabilidade e funcionarios individualizados.

— N3o ha irregularidades na opera¢do de compra e venda realizada entre “X” e “Y”, tratando-se de
simples negdcio comercial acolhido no nosso ordenamento juridico.

— A criagdo de uma empresa com a finalidade de diminuir a carga tributaria ndo caracteriza infracdo
fiscal e tampouco é suficiente para desconsiderar os atos e negdcios realizados com amparo legal.

Segue ementa do julgado:

“SIMULAGAO — INEXISTENCIA.

Simular é o ato de fingir, mascarar, esconder a realidade, camuflar o objetivo de um negdcio juridico
valendo-se de outro, eis que o objetivo intentado seria alcancado por negdcio diverso, dai o motivo de o

artigo 167 do Cddigo Civil dispor que o negécio juridico simulado serd nulo.

Ndo é simulacdo o desmembramento das atividades por empresas do mesmo grupo econdémico,
objetivando racionalizar as operacdes e diminuir a carga tributaria.

Recurso de Oficio Negado” (Processo 19515.722111/2012-41, Data da Sessdo: 17/03/2016, Acérdao
3302-003.138).

(*) “CARF decide que é licito planejamento tributario que separa atividades de uma empresa em duas
pessoas juridicas distintas”

Autor: Amal Nasrallah
Fonte: Tributério nos Bastidores Link: https://tributarionosbastidores.wordpress.com/2016/06/02/em-

novo-julgado-carf-decide-que-e-licita-a-segregacao-de-uma-empresa-em-duas-para-reduzir-de-carga-
tributaria/

Falta Grave no Curso do Aviso Prévio

Ocorrendo do empregador ou do empregado cometer, durante o curso do aviso prévio, falta grave,
podera qualquer das partes rescindir imediatamente o contrato de trabalho.

No caso do empregador, fica ele obrigado ao pagamento da remuneragdo correspondente a todo o
periodo de aviso prévio e as demais parcelas de direito.

Sendo a falta grave cometida pelo empregado, exceto a de abandono de emprego, retira do empregado
qualquer direito as verbas rescisdrias de natureza indenizatéria, conforme dispde o Simula 73 do TST:
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“DESPEDIDA. JUSTA CAUSA (nova redagdo) — Res. 121/2003, DJ 19, 20 e 21.11.2003 A ocorréncia de
justa causa, salvo a de abandono de emprego, no decurso do prazo do aviso prévio dado pelo
empregador, retira do empregado qualquer direito as verbas rescisdrias de natureza indenizatéria.”

Como o abandono do emprego sé se caracteriza pela falta injustificada ao trabalho por mais de 30
(trinta) dias, ainda que as faltas sejam de 5, 10 ou 20 dias no decurso do aviso prévio, serdo insuficientes
para a caracterizacdao do abandono, mas poderado ser descontadas pelo empregador no vencimento do
aviso, no ato da quita¢do das verbas rescisérias.

Blog Guia TrabalhistaLink: https://blogtrabalhista.wordpress.com/2016/06/02/falta-grave-no-curso-do-
aviso-previo/

Demitir funcionario por ele namorar colega é discriminagao, decide TST

Demitir um funciondrio por ele namorar uma colega de trabalho é ato discriminatdrio e deve ser
reparado com indenizacao.

O entendimento é da 82 Turma do Tribunal Superior do Trabalho, que condenou uma rede de lojas do
Rio Grande do Sul a pagar RS 5 mil de danos morais a um trabalhador que passou pela situacdo.

O gerente encontrava a namorada ocasionalmente na loja de Passo Fundo (RS), em viagens a servicgo.
Ele foi avisado por um diretor da proibicdo de relacionamento amoroso entre empregados, mas o casal
ndo se separou, e os dois foram dispensados, com apenas um dia de diferenca entre as datas de
rescisdo. Na Vara do Trabalho de Rosario do Sul (RS), o trabalhador alegou discriminacdo e pediu
reparagao por acreditar que a conduta da empresa violou sua intimidade.

Para a empresa, a dispensa se deu porque os servicos do empregado "ndo eram mais necessarios" e
decorreu do direito do empregador de desligar do quadro de pessoal quem deixou de atender as suas
expectativas. A defesa ainda argumentou que o manual de comportamento ético da empresa nao
impede relacionamento amoroso entre os subordinados.

Com base em testemunhas, o juizo de primeiro grau concluiu que, apesar da inexisténcia de norma
escrita sobre o assunto, a rede de lojas ndo admitia o namoro entre empregados e, quando isso ocorria,
sugeria que um deles pedisse demissdo, sob o risco de o casal ser despedido. A juiza considerou
discriminatoria a atitude da rede de lojas, até porque a relagdo amorosa ndo prejudicava o servico, e
determinou o pagamento de RS 20 mil como indenizag¢do por dano moral.

O Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido (RS) manteve a decisdo e classificou como abuso de direito
o ato da empresa. Para a corte, a falta de reprovacao sobre o desempenho do gerente, que chegou a ser
premiado pela empresa, e a proximidade entre as datas das rescisdes geraram presuncdo de que o
namoro motivou o término dos contratos, ndao havendo prova em sentido contrario.

A relatora do recurso da rede de lojas ao TST, ministra Dora Maria da Costa, disse ser evidente a
dispensa discriminatdria, mas votou no sentido de reduzir o valor da condenacdo para RS 5 mil. "Nos
moldes em que foi fixada, a indenizagcdo ndo se mostra razodvel e é flagrantemente desproporcional em
relacdo a gravidade do dano, em face das circunstancias que ensejaram a condenagdo", assinalou.
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A ministra Maria Cristina Peduzzi seguiu a relatora. "Proibir a relagdo amorosa entre empregados me
pareceu uma atitude que deve ser afastada, e nossa decisdo pode contribuir para que esse
procedimento nao se repita", afirmou.

A decisdo foi por maioria, vencido o ministro Marcio Eurico Amaro. Segundo ele, havia orientacdo no
sentido de ndo permitir relacionamentos amorosos entre os empregados e houve outras despedidas em
decorréncia desse comportamento. "Por causa disso, ndo ha como concluir que a dispensa tenha sido
discriminatdria", concluiu.
Revista Consultor Juridico

E dever da empresa provar que trabalhador ndo precisa de vale, fixa simula
do TST

E o empregador que deve provar que o trabalhador n3o precisa de vale-transporte, e ndo o funciondrio
demonstrar que tem essa necessidade. Esse entendimento foi agora estabelecido como uma orientagdo
para decisOes da Justica do Trabalho por meio da Simula 460 do Tribunal Superior do Trabalho.

Na segunda-feira (30/5), foram publicadas trés novas simulas pelo TST. Os verbetes tratam de 6nus da
prova para obtencdo de vale-transporte e da regularidade do depésito do FGTS e da incidéncia de
multas em caso de reconhecimento de vinculo por decisdo judicial.

As alteracGes de sumulas e orienta¢des jurisprudenciais decorrem da necessidade de adequacgdo ao
novo Codigo de Processo Civil, que entrou em vigor em marcgo deste ano.

Veja a redacdo das novas sumulas:
Sumula 460

E do empregador o &nus de comprovar que o empregado n3o satisfaz os requisitos indispensaveis para
a concessdo do vale-transporte ou ndo pretenda fazer uso do beneficio.

Sumula 461

E do empregador o 6nus da prova em relagdo a regularidade dos depésitos do FGTS, pois o pagamento é
fato extintivo do direito do autor (artigo 373, Il, do CPC de 2015).

Sumula 462

A circunstancia de a relacdao de emprego ter sido reconhecida apenas em juizo ndo tem o condao de
afastar a incidéncia da multa prevista no artigo 477, paragrafo 82, da CLT. A referida multa ndo sera
devida apenas quando, comprovadamente, o empregado der causa a mora no pagamento das verbas

rescisorias.

Revista Consultor Juridico

Negada estabilidade provisoria a gestante contratada para trabalho temporario
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Uma assistente administrativa contratada por prazo determinado de 90 dias, renovado por igual
periodo, ingressou com reclamacao trabalhista por ter sido dispensada ao final do contrato, apesar de
estar gravida.

O TRT da 22 Regido julgou improcedente seu pedido, inconformada a reclamante recorreu ao TST,
alegando que a decisdo do Tribunal Regional contraria o item Il da Simula 244 do TST, que dispde:

“Ill - A empregada gestante tem direito a estabilidade proviséria prevista no art. 10, inciso Il, alinea “b”,
do Ato das Disposi¢cOes Constitucionais Transitdrias, mesmo na hipétese de admissdo mediante contrato
por tempo determinado.”

O ministro Hugo Carlos Scheuermann, relator designado do recurso destacou que: “[..] o
reconhecimento da garantia de emprego a empregada gestante ndo se coaduna com a finalidade da Lei
6.019/74, que é a de atender situagdes excepcionalissimas, para as quais ndo ha expectativa de
continuidade da relagdo, ou mesmo de prestacdo de servicos com pessoalidade.”

Quanto a reda¢do da Sumula 244 do TST o ministro discorreu que: “[...] dos precedentes que orientaram
a redacdo da Sumula 244, lll, do TST, ndo extraio terem sido realmente apreciadas as particularidades
que envolvem o trabalho temporario, no tocante a garantia de emprego a trabalhadora gestante,
situacdo que, a meu ver, ainda comporta discussdo no ambito desta Corte Superior.”

Desse modo, os ministros da Primeira Turma do TST, por maioria, negaram provimento ao recurso.
Processo relacionado: RR-1143-41.2014.5.02.0070.

Contribuicao assistencial é devida por todos os membros da categoria

Por Raimundo Simao de Melo

Em votacdo histdrica, o Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido (RS) aprovou no ultimo dia 20 de
maio, por 27 votos a 9, simula de jurisprudéncia confirmando a contribuicdo assistencial sindical para
todos os membros da categoria, apostando no fortalecimento dos sindicatos nesse periodo de crise por
qual vive o pais e de grandes ameacas aos direitos trabalhistas e fragilizacdo dos trabalhadores.

A sumula é resultado do Incidente de Uniformizacdo de Jurisprudéncia 0002993-58.2015.5.04.0000,
porque até entdo as Turmas Julgadoras do TRT-4 proferiam decisdes divergentes sobre a matéria.
Agora, com a Simula 86, a corte consolidou seu entendimento para os julgamentos futuros envolvendo
a questdo do custeio sindical necessario as despesas das negocia¢des coletivas e atuagdo sindical em
beneficio da categoria que representa. A reda¢do da Sumula 86 é a seguinte:

“CONTRIBUICAQ ASSISTENCIAL. DESCONTOS. EMPREGADO NAO FILIADO. A contribuigdo social prevista
em acordo, convengao coletiva ou sentenga normativa é devida por todos os integrantes da categoria,
sejam eles associados ou ndo do sindicato respectivo”.

As razdes que levaram o TRT-4 a reconhecer a contribuicdo assistencial para todos os membros da
categoria, basicamente, se fundaram no fato de que uma negocia¢do coletiva que venha a redundar
num bom instrumento normativo é custosa, e a fonte de custeio dos sindicatos deve fazer frente a estes
custos. Assim, se toda a categoria se beneficia da atuagao sindical na consecucdao de normas coletivas
melhores, é justo arcar, também, com estes encargos, e ndo apenas os filiados, pois os instrumentos
normativos vao valer para todos e ndo sé para os filiados.
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De fato, na forma da lei (CLT, art. 611) as conquistas obtidas nos instrumentos coletivos de trabalho
beneficiam todos os trabalhadores, sdcios e ndao sécios dos sindicatos, pelo que, ndo é légico nem
razoavel que somente os sécios arquem com o custeio da entidade sindical, para fazer face aos custos
das campanhas salariais/negociacbes coletivas, dissidios coletivos e demais despesas que sdo
necessdarias para se chegar a um resultado favoravel aos trabalhadores (as vezes até a greve).

O entendimento consubstanciado no PN 119 do Tribunal Superior do Trabalho, que tem embasado a
jurisprudéncia trabalhista, ao contrario do esperado, esta servindo para enfraquecer os sindicatos sérios
e atuantes e provocar desequilibrio de forcas entre capital e trabalho. Esta servindo para diminuir cada
vez mais o nimero de associados dos sindicatos, porque ninguém quer mais ser sécio para bancar quem
ndo o é, porque nao faz diferenca ser sécio ou ndo, uma vez que as conquistas sindicais se aplicam a
todos.

Nessa linha se posicionou o ministro Antonio de Barros Levenhagen, ex-presidente do TST, afirmando
gue os sindicatos tém o direito de receber uma taxa do saldrio do trabalhador, mesmo que ele n3do seja
filiado, para arcar com as despesas da entidade de classe. Submetida a votagdo proposta de
alteracdo/revogacdo do PN 119 e da OJ 17 da SDC daquela corte, que tratam da contribuicdo
assistencial sindical, o resultado foi 12 votos, contra 11, mantendo-se tudo como estava porque o Rl do
TST exige maioria absoluta, que seriam 14 votos.

Como se v&, a maioria dos ministros responsaveis pela elaboragao e reforma da jurisprudéncia do TST
passou a entender que a orientagdo do PN 119 e da OJ 17 ndo mais se sustenta no cenario juridico-
constitucional brasileiro, o que reclama a sua adaptagdao aos comandos constitucionais e a orientagado da
OIT que, como afirma o professor e ministro do TST Mauricio Godinho Delgado:

“A diretriz dessa jurisprudéncia trabalhista dominante, entretanto — ao reverso do que sustenta — ndo
prestigia os principios da liberdade sindical e da autonomia dos sindicatos. Ao contrario, aponta
restricdo incomum no contexto do sindicalismo dos paises ocidentais com experiéncia democratica mais
consolidada, ndo sendo também harmonica a compreensdo juridica da OIT acerca do financiamento
autébnomo das entidades sindicais por suas préprias bases representadas. Além disso, ndo se ajusta a
légica do sistema constitucional brasileiro e a melhor interpretacdo dos principios da liberdade e
autonomia sindicais na estrutura da Constituicdo da Republica. E que, pelo sistema constitucional
trabalhista do Brasil, a negociacdao coletiva sindical favorece todos os trabalhadores integrantes da
correspondente base sindical, independentemente de serem (ou nao) filiados ao respectivo sindicato
profissional. Dessa maneira, torna-se proporcional, equanime e justo (além de manifestamente legal:
texto expresso do art. 513, “e”, da CLT) que esses trabalhadores também contribuam para a dindmica da
negociac¢do coletiva trabalhista, mediante a cota de solidariedade estabelecida no instrumento coletivo
de trabalho” (Direito Coletivo do Trabalho, 62 edicdo, p. 114, LTR, Sdo Paulo, maio/2015).

Simples Nacional — exigéncia da DCTF deixa o regime cada vez menos Simples

A Receita Federal, por meio da Instrucdo Normativa n2 1.646/2016 ampliou a lista de tributos que
devem ser informados na DCTF pelas empresas optantes pelo Simples Nacional.

Por Jo Nascimento

A Receita Federal, por meio da Instru¢do Normativa n? 1.646/2016 ampliou a lista de tributos que
devem ser informados na DCTF pelas empresas optantes pelo Simples Nacional.
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Além da Contribuicdo Previdenciaria sobre a Receita Bruta (CPRB - Lei n? 12.546/2011), as empresas
optantes pelo Simples Nacional também deverao informar na DCTF os impostos e contribui¢des, devidos
na qualidade de contribuinte ou responsdvel, de que tratam os incisos I, V, VI, Xl e Xll do § 12 do art. 13
da Lei Complementar n2123, de 2006.

E o que determina a Instrucdo Normativa n? 1.646/2016 (DOU 31/05), que alterou a Instrucdo
Normativa n2 1.599/2015, que dispde sobre a Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais
(DCTF).

As empresas optantes pelo Simples Nacional foram incluidas na obrigatoriedade da DCTF com o advento
da publicacdo da Instrucdo Normativa n2 1.599/2015.

O avanco das obrigacdes para as empresas optantes pelo Simples Nacional deixa o regime cada vez
menos “Simples”.

Argumento para exigir informac¢des do Simples Nacional

J4 que a empresa optante pelo Simples Nacional estad obrigada declarar na DCTF desde a competéncia
12/2015 a CPRB —Contribuicdo Previdenciaria sobre a Receita Bruta de que trata a Lei n? 12.546/2011,
deve informar também os demais tributos devidos na qualidade de contribuinte ou responsavel. E
assim, na contra mao da desburocratizacdao que o fisco esta deixando o regime Simples Nacional cada
vez menos “Simples”.

Assim, a partir da competéncia maio de 2016, as empresas optantes pelo Simples Nacional sujeitas ao
pagamento da Contribuicdo Previdenciaria sobre a Receita Bruta (CPRB) deverdo informar na DCTF os
valores relativos:

| - CPRB;

Il - Imposto sobre Operagdes de Crédito, Cimbio e Seguro, ou Relativas a Titulos ou Valores Mobiliarios -
IOF;

lll - Imposto de Renda, relativo aos rendimentos ou ganhos liquidos auferidos em aplicagdes de renda
fixa ou variavel;

IV - Imposto de Renda relativo aos ganhos de capital auferidos na alienacdo de bens do ativo
permanente;

V - Imposto de Renda relativo aos pagamentos ou créditos efetuados pela pessoa juridica a pessoas
fisicas; e

VI - Contribuicdo para o PIS/Pasep, Cofins e IPl incidentes na importacdo de bens e servigos.

A seguir dispositivos da Instrucdo Normativa n? 1.599/2015, com a nova redacdo dada pela Instrucdo
Normativa n? 1.646/2016, que trata do tema (grifo nosso).

DA DISPENSA DE APRESENTACAO DA DCTF

Art. 32 Estdo dispensadas da apresentacao da DCTF:
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§ 22 Nao estdo dispensadas da apresentacdo da DCTF:

| - as ME e as EPP enquadradas no Simples Nacional que estejam sujeitas ao pagamento da Contribuicdo
Previdencidria sobre a Receita Bruta (CPRB) nos termos dos incisos IV e VIl do caput do art. 72 da Lei n2
12.546, de 14 de dezembro de 2011, as quais deverao informar na DCTF os valores relativos:

(Redacdo dada pelo(a) Instrucdo Normativa RFB n2 1646, de 30 de maio de 2016)

a) a referida CPRB; e

(Incluido(a) pelo(a) Instrugdo Normativa RFB n2 1646, de 30 de maio de 2016)

b) aos impostos e contribuicdes, devidos na qualidade de contribuinte ou responsavel, de que tratam os
incisos I, V, VI, Xl e XIl do § 12 do art. 13 da Lei Complementar n2 123, de 2006;

(Incluido(a) pelo(a) Instru¢do Normativa RFB n2 1646, de 30 de maio de 2016)

Il - as pessoas juridicas excluidas do Simples Nacional, quanto as DCTF relativas aos fatos geradores
ocorridos a partir da data em que a exclusdao produzir efeitos;

A seguir redacdo do artigo 13 da Lei Complementar n2 123/2006

Art. 13. O Simples Nacional implica o recolhimento mensal, mediante documento Unico de arrecadacao,
dos seguintes impostos e contribuic¢des:

| - Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica - IRPJ;
Il - Imposto sobre Produtos Industrializados - IPI, observado o disposto no inciso Xll do § 1o deste artigo;
Il - Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido - CSLL;

IV - Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS, observado o disposto no inciso XII
do § 1o deste artigo;

V - Contribuicdo para o PIS/Pasep, observado o disposto no inciso Xll do § 1o deste artigo;

VI - Contribuicdo Patronal Previdenciaria - CPP para a Seguridade Social, a cargo da pessoa juridica, de
que trata o art. 22 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991, exceto no caso da microempresa e da
empresa de pequeno porte que se dedique as atividades de prestacdo de servigos referidas no § 52-C do
art. 18 desta Lei Complementar;

VIl - Imposto sobre Operag¢des Relativas a Circulacdo de Mercadorias e Sobre Prestagdes de Servigcos de
Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicacgao - ICMS;

VIII - Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS.
§ 1o O recolhimento na forma deste artigo ndo exclui a incidéncia dos seguintes impostos ou

contribuicdes, devidos na qualidade de contribuinte ou responsavel, em relagdo aos quais sera
observada a legislacdo aplicavel as demais pessoas juridicas:
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| - Imposto sobre Operagdes de Crédito, Cambio e Seguro, ou Relativas a Titulos ou Valores Mobiliarios -
IOF;

Il - Imposto sobre a Importacao de Produtos Estrangeiros - Il;
[l - Imposto sobre a Exportacao, para o Exterior, de Produtos Nacionais ou Nacionalizados - IE;
IV - Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural - ITR;

V - Imposto de Renda, relativo aos rendimentos ou ganhos liquidos auferidos em aplica¢gdes de renda
fixa ou variavel;

VI - Imposto de Renda relativo aos ganhos de capital auferidos na alienacdo de bens do ativo
permanente;

VII - Contribuicdo Proviséria sobre Movimentagao ou Transmissdo de Valores e de Créditos e Direitos de
Natureza Financeira - CPMF;

VIII - Contribui¢do para o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS;
IX - Contribuicdo para manutencdo da Seguridade Social, relativa ao trabalhador;

X - Contribuicdo para a Seguridade Social, relativa a pessoa do empresario, na qualidade de contribuinte
individual;

Xl - Imposto de Renda relativo aos pagamentos ou créditos efetuados pela pessoa juridica a pessoas
fisicas;

Xl - Contribuicdo para o PIS/Pasep, Cofins e IPI incidentes na importacdo de bens e servicos;

De acordo com a nova redacdo da Instru¢do Normativa n? 1.599/2015, a partir da competéncia
maio/2016 as empresas enquadradas no Simples Nacional e sujeitas a Contribuicdo Previdenciaria sobre
a Receita Bruta (CPRB) somente devem apresentar DCTF relativa a competéncia em que houver valor de
CPRB a informar, e nesse caso, deverdo declarar também os valores dos impostos e contribuicées nao
contemplados pelo recolhimento unificado do Simples Nacional, devidos na qualidade de contribuinte
ou responsavel, sob pena de multa.

Calculos Trabalhistas — Itens a serem observados

Para a elaboracdo da folha de pagamento, exigem-se calculos especificos da remuneragdo, desconto e
retencOes previdenciarias e trabalhistas.

Dentre os calculos necessarios, destacam-se os seguintes itens, aplicaveis aos casos especificos:

Hora Extra Noturna

Tabela e calculo pratico de horas noturnas
Repouso Semanal Remunerado

Adicional de Insalubridade

Adicional de Periculosidade
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Horas Extras 50% e Faltas (mensalista)

Calculo Horas Extras 50%

Descanso Semanal Remunerado

INSS

Desconto de Faltas

Base calculo INSS e FGTS

Lei Complementar 110/2001 (Contribuigdo Social 0,5% FGTS)
Horas Extras 50%, 65%, 85%, 100%, faltas, Contribuicdo Sindical e Imposto de Renda (mensalista)
Calculo Hora Extra com 50%

Calculo Hora Extra com 65%

Calculo Hora Extra com 85%

Calculo Hora Extra com 100%

Calculo Repouso Semanal Remunerado

INSS

Faltas

Contribuicdo Sindical

Hora extra noturna (horista)

Hora Extra Noturna ¢/ 50%

Descanso Semanal Remunerado sobre horas extras noturnas
Desconto INSS

Adicional de periculosidade e Horas Extras

Comissionado com horas extras

Supressdo de horas extras

Calculo da indenizagdo - exemplos

Jurisprudéncia

Banco de horas

Caracteristicas

Rescisdo do contrato antes da compensacao das horas
Outros temas que influenciam no calculo das horas extras
Salario complessivo

Hora "in itinere"

Minutos extras

VariagGes de hordrio no registro de ponto

Intervalo para repouso ou alimentacao

Intervalo ndo previsto em lei

Periodo entre jornadas

Integragdo ao salario

Empregado doméstico

Prescrigdo

ADICIONAIS
ADICIONAL TRABALHO NOTURNO
- Horério Noturno
Hora Noturna
Intervalo
Tabela e calculo pratico de Horas Noturnas
Calculo Prético
Calculo das horas semanais considerando parte das horas noturnas
Turnos Ininterruptos de Revezamento
Integrac¢do ao Salario
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Descanso Semanal Remunerado - Adicional Noturno
Descanso Semanal Remunerado - Hora Extra Noturna
Hora Extra Noturna

Adicional Noturno no més com 28 dias — (horista)
Salario Mensal

Repouso Semanal Remunerado

Calculo Adicional Noturno

Repouso Semanal Remunerado s/ Adicional Noturno
Calculo Salario Familia

Desconto INSS

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
Sumula Vinculante n2 4 do STF e a Base de Calculo do Adicional de Insalubridade
Suspensdo da Sumula 228 do TST — Precauc¢do as Empresa
Eliminacdo ou neutralizagao da insalubridade
Horas Extras - Adicional
Adicional de Insalubridade e Faltas Injustificadas (horista)
Calculo Adicional de Insalubridade
Repouso Remunerado Semanal —insalubridade
INSS
Faltas

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
Adicional de Periculosidade e Horas Extras
Calculo Adicional de Periculosidade
RSR sobre adicional de Periculosidade
Célculo da hora extra -50%
RSR sobre hora extra
INSS

LICENCA MATERNIDADE
Periodo de Percepcao
Parto Antecipado ou Natimorto
M3de Adotiva
Valor do Beneficio
Programa Empresa Cidadd — Prorrogacdo dos 60 dias (Incluido pela Lei 11.770/2008)
Requisitos
Responsabilidade pelo Pagamento
Valor da Remuneracdo

DESCONTOS SALARIAIS OBRIGATORIOS E REGULAMENTADOS
Previdéncia
Imposto de Renda
Contribuicado Sindical
Pensdo Alimenticia
Vale Transporte
Vale Alimentacao
Exemplo calculo dos descontos
Saldrio Familia

INSS
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Vale Refeicdo
Vale Transporte

PENSAO ALIMENTICIA (mensalista)
Calculo da pensdo alimenticia

SALARIO FAMILIA
Exemplo de célculo

HORAS DE SOBREAVISO
Exemplo de célculo

COMISSAO
Comissionado com horas extras
Calculo Comissao do Més
Calculo RSR — Repouso Semanal Remunerado
Calculo das Horas Extras com 50%
Célculo RSR s/ Horas Extras com 50%
Calculo do Saldrio Familia
Comissionado + salario fixo
Calculo Comissao do Més
Calculo RSR — Repouso Semanal Remunerado

CONTRIBUICAO SINDICAL DO EMPREGADO
CONTRIBUICAO SINDICAL DO EMPREGADOR
Editais - publicacdo pela Entidade Sindical
Prazo de recolhimento
Preenchimento da guia
Empresas constituidas apds o més de janeiro
Valor
Contribuicdo Minima e Maxima
Extincdo do Valor de Referéncia
Modo de calcular a Contribuicdo Sindical

DECIMO TERCEIRO SALARIO
Quem tem direito
Valores a serem pagos
Prazos para pagamento
Faltas — Interferéncias no 132 saldrio
Horas Extras Noturnas
139 Saldrio - 12 parcela - solicitagdo por ocasido das férias
Prazo de Requerimento
Décimo terceiro salario - saldrio varidvel - ajuste da diferenca
1392 Saldrio 12 Parcela
1392 Saldrio 22 Parcela
132 Salario Proporcional (12 parcela) Salario Fixo e Média Variaveis
132 Salario Proporcional (22 parcela) Salario Fixo e Média Variaveis
132 Salario Proporcional (12 parcela) Comissionado e Imposto de Renda
132 Salario Proporcional (22 parcela) Comissionado e Imposto de Renda
139 Salario Integral (12 parcela) Salario Fixo
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139 Salario Integral (22 parcela) Salario Fixo

139 Saldrio Integral (22 parcela) Salario Fixo e Horas Extras

139 Saldrio Integral (22 parcela) com desconto de pensao alimenticia
Diferencas sobre 132 Salario em folha de pagamento Dezembro

FERIAS
Aspectos Gerais
Direito as Férias
Férias Empregado Doméstico
Critério de faltas a considerar na proporgao de férias
Férias normais de 30 dias
Férias normais com 10 dias de faltas ndo justificadas
Férias normais com 10 dias de abono pecuniario e 12 parcela 132 Salério
Férias em dobro
Férias normais com adicional noturno
Férias normais com adicional de insalubridade
Férias normais com adicional de periculosidade
Férias normais com média de horas extras
Integracdo das férias na folha de pagamento
Férias normais de 30 dias comissionado + média de horas extras

RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO
Aviso Prévio
Prazo minimo do Aviso Prévio estabelecido pela Constituicdo Federal
Novos Prazos do Aviso Prévio estabelecido pela Lei 12.506/2011
Aplicacdo Pratica Para Empregador e Empregado
Aviso Prévio Trabalhado
Prévio Indenizado
Rescisdo — direitos e descontos
Encargos Sobre o Aviso Prévio — Trabalhado e Indenizado
Imposto de Renda Sobre Férias Indenizadas
Obrigatoriedade de Homologacao da Rescisdao de Contrato de Trabalho
Quadro de incidéncias na Rescisdo de Contrato de Trabalho
Formulario do Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho (modelo antigo)
Formulario do Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho (Portaria 1.057/2012)
Formulario Termo de Quitagao de Rescisdao de Contrato de Trabalho — TQRCT
Formulario Termo de Homologacao de Rescisao de Contrato de Trabalho — TQRCT
Pedido de demissdao antes de completar um ano
Pedido de demissdo com mais de um ano
Término de contrato a termo
Antecipagdo término de contrato de Experiéncia - empresa
Antecipacdo término contrato de Experiéncia - empregado
Dispensa Sem Justa Causa com Aviso Prévio Indenizado e mais de um ano
GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS
Dispensa sem justa causa com afastamento por mais de seis meses auxilio-doenca
GRRF — Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS
Dispensa com justa causa antes de completar um ano
Dispensa com justa causa com mais de um ano
Morte do Empregado com pensdo alimenticia
Fonte: http://www.guiatrabalhista.com.br/obras/calculostrabalhistas.htm
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Empresas do Simples precisam ter certificado digital

A assinatura eletronica é necessdria para as empresas prestarem informagdes a Receita Federal

As empresas do Simples Nacional, que possuem mais de cinco funcionarios, serdao obrigadas, a partir de
1° de julho, a usarem certificado digital para prestarem informag¢des trabalhistas, fiscais e
previdenciarias por meio da GFIP e do eSocial.

A adequacgdo segue um cronograma, previsto desde dezembro do ano passado, quando empresas do
regime simplificado com mais de 10 funciondrios foram obrigadas a adotar o certificado, e vai até julho
de 2017, quando a exigéncia deve ser adotada por empresas com mais de trés funcionarios.

A medida é decorrente da Resolucdo do Comité Gesto do Simples Nacional (CGSN) n? 125, que altera
dispositivos da Resolucdo CGSN n2 94/2011.
Diario do Comércio

Lucro Presumido: Atengao para Base de Calculo — Empreitada

Para a determinacgdo da base de calculo do IRPJ, no regime do Lucro Presumido, aplica-se o percentual
de 8% (oito por cento) sobre a receita bruta mensal auferida nas atividades de construgdo de redes de
instalacGes elétricas, instalagcdes hidraulicas e de sistemas de prevencdo contra incéndio, no caso de
contrato de empreitada na modalidade total, ou seja, quando o empreiteiro fornece todos os materiais
indispensaveis a sua execucdo, sendo tais materiais incorporados a obra.

No caso da CSLL aplica-se, nesta hipétese, o percentual de 12% (doze por cento).

Entretanto, aplica-se o percentual de 32% (trinta e dois por cento) tanto para o IRPJ quanto para a CSLL
qguando a empreitada for parcial, com fornecimento de parte do material, ou exclusivamente de mao-
de-obra (empreitada de lavor).

Base: Solucdo de Consulta Cosit 76/2016.

3 dicas de como melhorar seu relacionamento com os clientes

Todo vendedor deseja que o cliente volte a comprar com ele, ndo é? O problema é que muitos
esquecem de algo muito simples, mas extremamente importante: ser querido pelo cliente. As pessoas
precisam gostar do vendedor para voltar a comprar com ele. Simples assim. Por isso, separamos
algumas dicas pra vocé ndo perder mais esse cliente! Confere aqui!

1. Trate seu cliente como se fosse seu amigo

Um dos maiores erros dos vendedores é justamente passarem a impressdo de vendedores. A ideia aqui
¢é justamente vocé fazer a venda mostrando as qualidades do produto/servico como se vocé estivesse
indicando para algum amigo seu, como se vocé estivesse ajudando-o a resolver o problema do cliente. E
pensar nas atitudes que fariam vocé (vendedor) comprar aquele determinado produto/servico.
Enguanto o vendedor comum consegue apenas mais uma venda, o vendedor amigo aumenta seu circulo
social, tem a preferéncia do cliente e consegue mais indicacdes. Vale a pena ou ndo?

2. Saiba ouvir seu cliente
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Claro que é extremamente importante que vocé possa dar todas as solugdes que o seu cliente quer e
precisa. Porém, para que isso aconteca, ainda mais importante é vocé saber escutar todas as
informacgdes que o cliente pode lhe passar, para que assim vocé tenha certeza de qual solugdo dar pra
ele. Para isso, entenda como funciona o negdcio do seu cliente, se preocupe com os resultados da
empresa dele. Tenha como foco saber tudo o que seus clientes necessitam até mesmo para criar
solucdes para estes problemas antes mesmo deles acontecerem. Lembre-se que quase todos os
problemas possuem solucdes simples e normalmente podem gerar lucro.

3. Saiba segmentar seu atendimento

Se seu cliente utiliza o telefone como método de comunicagdo principal, ndo fique enviando emails e
vice-versa. Cada cliente possui um mecanismo de comunicacdo preferivel, e vocé deve detectar a
melhor forma de chegar até seu cliente e manter a comunica¢do mais direta. Por isso, tente montar
uma padronizacdo no atendimento da sua empresa, sem usar scripts, pois isso ndo é padronizar! Isso é
engessar!

Dica: Todo relacionamento precisa ser focado no longo prazo.

Que tal comegar a praticar um atendimento focado na “amizade” com seu cliente e no relacionamento
de longo prazo a partir de hoje?
Pedro Renan

Mudangas no CNPJ aumentam o cerco a lavagem de dinheiro

As alteragGes no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) que entram em vigor hoje (1°) tém como
objetivo auxiliar no combate a corrupgao e a lavagem de dinheiro.
As mudancas foram publicadas no Diario Oficial da Unido no inicio de maio e atualizam normas
anteriores que tratavam do cadastro, com novos disciplinamentos.

Uma das novidades, informou a Receita, é a inser¢do de normas relativas a figura do “beneficiario final”
de pessoas juridicas e de arranjos legais, como trustes [atuam como gestores do patrimonio],
especialmente os localizados fora do pais, consideradas “um desafio para a prevencdo e o combate a
sonegacao fiscal, a corrupgdo e a lavagem de dinheiro”.

De acordo com a Receita, a instrucdo normativa define o beneficiario final como a pessoa natural que,
em Uultima instancia, de forma direta ou indireta, tem, controla ou influencia significativamente uma
determinada entidade. “Nesse sentido, o conhecimento desse relacionamento no CNPJ por parte da
administracao tributdria e aduaneira, bem como pelas demais autoridades de fiscalizagdo, controle e de
persecugao penal, é fundamental para a devida responsabilizagdo e penalizagdo de comportamentos a
margem das leis”, informa a Receita.

A Receita informou também que a alteragao foi fruto de estudos feitos por diversos érgaos federais no
ambito da Estratégia Nacional de Combate a Corrupc¢do e a Lavagem de Dinheiro (Enccla), promovendo
a transparéncia e identificando os reais beneficidrios das empresas e dos recursos aplicados no pais.

A instrucdo normativa, informou a Receita, supre uma lacuna no que se refere ao acesso a informacdo
por parte dos érgaos de fiscalizagdo, repressdo e persecucdo penal. Ao contrario do que é preconizado
nas recomendacfes internacionais, o dado relativo aos efetivos controladores ndo esta atualmente
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disponivel de forma tempestiva a tais autoridades, sendo necessarias diversas diligéncias, inclusive em
ambito internacional, para se buscar a obtenc¢do da informag¢do, nem sempre com sucesso.

As mudancas também aperfeicoam os procedimentos utilizados quando da constatacdo de vicios em
atos cadastrais e de mudancas na situacdo cadastral do CNPJ, garantindo-se a consisténcia dos dados e a
seguranca aos envolvidos.

Entre outras mudancas, estdo ainda os procedimentos de abertura, alteracdo e encerramento de
empresas, que ficam mais simplificados. Esta prevista a possibilidade de dispensa da apresentac¢do do
Documento Basico de Entrada (DBE) ou do Protocolo de Transmissdo para aquelas unidades da
Federacdo e municipios que estdo integrados no processo Unico de abertura e legalizacdo de empresas e
demais pessoas juridicas pela Redesim, de forma a simplificar esse procedimento no Brasil.

Embora a medida entre em vigor hoje (1°), a obrigatoriedade de informar os beneficiarios finais tem
prazo especifico, que permite a adequagdo do cadastro dos investidores as regras brasileiras. A
obrigatoriedade prevista em rela¢do a necessidade de informagao do beneficiario final e da entrega de
documentos de investidores estrangeiros tem inicio em 1° de janeiro de 2017 para as entidades que
fizerem a inscrigdo a partir dessa data.

A Receita informou também que as entidades ja inscritas no CNPJ antes de 1° de janeiro de 2017
deverdo informar os beneficidrios finais quando procederem a alguma alteragdo cadastral a partir dessa
data, ou até a data limite de 31 de dezembro de 2018.

Fonte: Agéncia Brasil

Profissional Autonomo, Liberal, MEI e ME — Qual categoria escolher?

Atualmente, vem crescendo o numero de pessoas que querem empreender ou trabalhar por conta
propria no pais. Assim, esses profissionais podem aderir a algumas categorias profissionais como
Profissional auténomo, Profissional Liberal, Micro empreendedor Individual (MEI) ou micro
empreendedor (ME). Estas categorias sdo adequadas para aqueles que pretendem executar suas
atividades de forma livre e se tornar independentes financeiramente.

Dessa forma, passaremos a descrever algumas das caracteristicas especificas de cada uma dessas
categorias, visto que ha certas distingdes que podem fazer diferenca quando for escolher sua categoria,
como observar as funcGes e atividades, pagar os impostos e empreender os negdcios.

Profissional Autdnomo

A profissdo do auténomo estd regulada pelo artigo 12, inciso V, alinea h da Lei 8.212 de 1991, que diz
ser a pessoa fisica que exerce, por conta prépria, atividade econémica de natureza urbana, com fins
lucrativos ou ndo.

Em outras palavras, o profissional autbnomo é aquele que ndo estd subordinado ao poder de dire¢do do
contratante, possuindo independéncia para desempenhar as suas atividades, podendo oferecer seus
servicos para mais de uma empresa ao mesmo tempo, ou seja, a sua espécie de trabalho tem carater de
ndo subordinagcdo em relacdo a parte contratante, podendo exercer livremente suas atividades nos
horarios que Ihe convier ou nos moldes de seu contrato.

Destaca-se que para ser um profissional auténomo, ndo é preciso ter qualificacdo especifica, seja técnica
ou universitaria.
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No entanto, como esse profissional ndo é empregado, ndo possui direitos trabalhistas como férias ou
décimo terceiro saldrio. Além disso, para ter acesso aos beneficios previdencidrios, como aposentadoria,
ele mesmo é quem deve fazer suas contribuicGes mensais ao INSS, na categoria de contribuinte
individual.

Além de contribuir para a previdéncia social, o autbnomo também precisa pagar o Imposto Sobre
Servicos (ISS) e, caso o profissional constitua uma pessoa juridica, ha também o pagamento de impostos
como Cofins, PIS e CSLL.

Profissional Liberal

De forma diversa ao autébnomo, o profissional liberal precisa ter qualificacdes e certificacbes, sdo
exemplos os advogados, jornalistas, professores, médicos.

Esses profissionais podem ter vinculos empregaticios com uma ou mais empresas, podendo ter carteira
assinada, tornando-se empregado, ou constituindo uma empresa e trabalhando por conta prépria.
Geralmente, o profissional liberal possui registro em conselhos e pode ser sindicalizado, devendo pagar
tributos anualmente para exercer suas atividades, sendo eles imposto de Renda, como pessoa fisica ou
juridica, INSS (contribuinte individual), PIS e ISS.

Ademais, sendo este profissional registrado em conselhos e sindicatos, deve pagar as taxas desses
drgdos.

Micro empreendedor Individual (MEI)

O micro empreendedor individual (MEI) € um pequeno empresdrio, sua profissdo é regulada pela Lei
Complementar nimero 128 de dezembro de 2008, ele possui tratamento diferenciado e varios
beneficios.

Para se incluir neste grupo, ha alguns requisitos, pois é necessario ter uma receita bruta de até
R$60.000,00 (sessenta mil reais) por ano e ndo ter sdcio ou ser titular de alguma empresa, além disso,
s6 é permitido ao MEI contratar um Unico funcionario para os seus negacios.

Em relagdo aos impostos, o micro empreendedor individual estd isento de tributos como PIS, Cofins, IPI
e CSLL. Segundo o portal do Empreendedor, apds a formalizacdo, serdo cobrados do MEI apenas valores
simbdlicos para o Municipio (RS 5,00 de ISS) e para o Estado (RS 1,00 de ICMS). J4 o INSS serd reduzido a
5% do saldrio minimo (RS 44,00). Com isso, o MEI tera direito aos beneficios previdencidrios. O
vencimento dos impostos é até o dia 20 de cada més, passando para o dia Util seguinte caso incida em
final de semana ou feriado.

Micro empreendedor (ME)

Nesta categoria, o microempresario devera atuar como pessoa juridica, ou seja, é necessario constituir
uma empresa. No entanto, essa empresa ndo poderd ultrapassar a renda de RS 240.000,00 (duzentos e
quarenta mil reais) por ano, e podera ter, no maximo, nove funcionarios (no caso de comércio e
servicos) e até 19 empregados (no caso de industrias e construgao civil).

Aqui, o microempresdrio precisa pagar sua previdéncia na categoria de contribuinte individual e a de
seus funcionarios, devendo também declarar sua renda.

A tributacdo se da, basicamente, da mesma forma que os profissionais autbnomos e liberais, no
entanto, devem ser feitos como pessoa juridica, entrando nessa lista IRPJ (Imposto de Renda para
Pessoas Juridicas), IPI, ICMS, Cofins, PIS, CSLL, etc, podendo reunir grande parte de seus impostos em
um Unico sistema, optando pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdo de
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, o Simples Nacional.
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Expostas as especificidades de cada categoria, o profissional individual podera optar por aquela que
mais lhe convier e se encaixar em suas condi¢des de atividades.

*Alberto Neto, empreendedor e missionario, atua no ecossistema de inovacdo e criatividade no ambito

das startups.

* Adressa Fernnandes, profissional do direito, nas areas civeis, trabalhistas e tributarias.

5.02 COMUNICADOS

CONSULTORIA JURIDICA

Consultoria Contabil, Trabalhista e Tributaria
O Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo conta com profissionais especializados em diversas areas
juridicas, com o intuito de oferecer consultoria e suporte a realizacdo das atividades dos profissionais
da Contabilidade, que vdo desde direitos trabalhistas até a elaboracdo de estatutos sociais para
entidades do terceiro setor.

A consultoria juridica é realizada de 22 a 62 feira, na sede social do Sindcont-SP, sendo considerada
um dos mais importantes e significativos beneficios que a Entidade disponibiliza aos seus associados.
O trabalho realizado pelos advogados especializados em diversas areas juridicas consiste em orientar
os profissionais da Contabilidade quanto as solu¢des para os problemas que envolvam assuntos
pertinentes a legislacdo, como:

¢ Consultoria Juridica Tributaria Federal, Estadual e Municipal: IRPF, IRPJ, PIS, Cofins, CSLL, Simples,
ISS, ICMS, e outros

¢ Consultoria Trabalhista e Previdencidria: beneficios, fiscalizagao, parcelamento, fundo de garantia,
direitos trabalhistas, entre outros

e Consultoria do Terceiro Setor: assessoria sobre entidades sem fins lucrativos e beneficentes,
analise de estatuto social, atas e outros

¢ Consultoria Societdria e Contratual: orientagGes técnicas, andlises e vistos de contratos em geral

e Consultoria Contabil: orientacGes e esclarecimentos sobre normas e procedimentos contdbeis
Confira os horarios de atendimento dos profissionais, de acordo com a drea de juridica desejada:
Tributarista

Telefone: (11) 3224-5134 -

E-mail: juridico@sindcontsp.org.br

Dr. Henri Romani Paganini - OAB n2 SP 166.661
Dr. Domingos Donadio - OAB n2 SP 35.783
Trabalhista

Telefone: (11) 3224-5133 -

E-mail: juridico3@sindcontsp.org.br

das 9h as 13h
das 14h as 17h

De 22 a 62 feira
De 22 a 62 feira

Dra. Eloisa Bestold - OAB n2 SP 120.292

De 22 e 32 feira

das 14h as 18h

De 42 a3 62 feira

das 9h as 13h

Dr. Benedito de Jesus Cavalheiro - OAB n2 SP 134.366

De 22 e 32 feira

das 9h as 13h

42 fejra

das 14h30 as
18h30

De 52 e 62 feira

das 14h as 18h

Terceiro setor

Telefone: (11) 3224-5141 -
E-mail: juridico4@sindcontsp.org.b

Dr. Alberto Batista da Silva Junior - OAB N2 SP 255.606

De 22 e 32 feira

das 9h as 13h
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42 feira das 18h as 21h
52 feira das 14h as 18h
62 feira das 9h as 13h

5.03 ASSUNTOS SOCIAIS

FUTEBOL
Horario: sabados as 12:30hs as 14:00hs.
Sport Gaticho — Unidade | Limdo — quadra 5.

link: http://sportgaucho.com.br/unidade-i-limao/
Endereg¢o: Rua Coronel Mario de Azevedo, 151 — Limdo — Sao Paulo, SP CEP: 02710-020 ou Rua
Professor Celestino Bourroul, 753 — Limdo — S3o Paulo, SP CEP: 02710-001, ATRAS DA IGREJA
CATOLICA DO LIMAO.

6.00 ASSUNTOS DE APOIO
6.01 CURSOS CEPAEC
PROGRAMACAO DE CURSOS
JUNHO/2016
~ . . NAO
DATA DESCRICAO HORARIO SOCIO SOCIO C/H PROFESSOR
Gratuita para
09 uinta Interﬁ:(::ilério - 09h00 as associados R$ 250,00 Ivan Evangelista Glicerio
q Médulo 1 18h00 adimplentes e ! 9
dependentes
Contabilidade de 09h00 s
09 quinta  Custos com Foco R$ 250,00 R$ 500,00 Braulino José dos Santos
18h00
no Bloco K
Substituicao
Tributaria do
ICMS - Com as 09h00 as . s - .
10 sexta alteracdes da LC 18h00 R$ 250,00 R$ 500,00 Antonio Sérgio de Oliveira
147/14 parao
Simples Nacional
Atualizacdo 09h00 as . .
10 sexta Fiscal — ICMS 18h00 R$ 250,00 R$ 500,00 Adriana Manni Peres
Escrituracao
Contabil Fiscal
(ECF) do Imposto 09h00 as
10 sexta de Renda eda R$ 250,00 R$ 500,00 Wagner Mendes
S 18h00
Contribuicao
Social Sobre o
Lucro
Palestra do
Projeto Saber
Contabil: 09h00 as
11 | sabado Competéncias 11h00 Gratuita Gratuita Celso Cardoso Pitta

Essenciais na
Gestao de
Pessoas
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11

15

16

16

17

20

20

21

23

24

24

24

29

Retencgdes na
Fonte do INSS,
sabado IR edo
PIS/COFINS/CSL
L
Café Contabil:
Gestdao em
tempos de crise -
Como gerir uma
empresa neste
novo cenario

quarta

Excel
quinta Intermediario -
Médulo 2

EFD REINF -
Retencoes de
quinta Contribuintes
sem Relagdo com
o Trabalho
Analista de Folha
de Pagamento -
Preparagao para
Escrituracao
Fiscal Digital da
Folha de
Pagamento -
eSocial

sexta

segunda Ativo Imobilizado

Procedimentos
segunda para Abertura de
Empresas

terca PER/DCOMP

Excel
quinta Intermediario -
Médulo 3

ICMS no
Comércio
Eletronico -
sexta Diferencial De
Aliquota-
Operagoes
Interestaduais

Apuracdo do
sexta IRPJ/CSLL/PIS/
COFINS

eSocial X EFD-
Reinf — Os
impactos
trazidos pelas
sexta obrigacoes de
Retengoes
Previdenciarias e
contribuigoes
substitutivas
Organizagao do
quarta Arquivo em
Escritorio/Empre

09h00 as
18h00

08h30 as
11h15

09h00 as
18h00

09h00 as
13h00

09h00 as
18h00

09h00 as
18h00

09h00 as
18h00

09h00 as
18h00

09h00 as
18h00

09h00 as
13h00

09h00 as
18h00

09h00 as
18h00

09h00 as
18h00
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R$ 250,00

R$ 45,00

Gratuita para
associados

adimplentes e

dependentes

R$ 125,00

R$ 250,00

R$ 500,00

R$ 250,00

R$ 250,00

Gratuita para
associados

adimplentes e

dependentes

R$ 125,00

R$ 250,00

R$ 250,00

R$ 250,00
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Luiz Geraldo Alves da

R$ 500,00 8 Cunha

R$ 90,00 01h30 Alexandre G Neves

R$ 250,00 8 Ivan Evangelista Glicerio

R$ 250,00 4 Antonio Sérgio de Oliveira

R$ 500,00 8 Myrian Bueno

R$ 16

1.000,00 Fabio Molina

R$ 500,00 8 Francisco Motta da Silva

R$ 500,00 8 Ivo Viana

R$ 250,00 8 Ivan Evangelista Glicerio

R$ 250,00 4 Antonio Sérgio de Oliveira

R$ 500,00 8 Ivo Viana
R$ 500,00 8 Myrian Bueno
R$ 500,00 8 Juan Cacio Peixoto

Pragca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP

tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390
sindcontsp@sindcontsp.org.br
www.SINDCONTSP.org.br



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

sa de
Contabilidade

Conciliacao e
29 quarta Andlise das
Contas Contabeis

09h00 as Luiz Geraldo Alves da
18h00 R$ 250,00 R$ 500,00 8 Cunha

Gratuita para

- Excel Avangado - 09h00 as associados - I
30 quinta Médulo 1 18h00 adimplentes e R$ 250,00 8 Ivan Evangelista Glicerio
dependentes

*A programacao esta sujeita a alteracoes.

www.SINDCONTSP.org.br
(11) 3224-5124 / 3224-5125
cursos2@sindcontsp.org.br / cursos3@sindcontsp.org.br

6.02 PALESTRAS
Café Contabil: Gestdao em tempos de crise - Como gerir uma empresa neste novo
cenario, dia 15/06/2016

Palestra do Projeto Saber Contabil: Competéncias Essenciais na Gestao de Pessoas,
dia 11/06/2016

6.03 GRUPOS DE ESTUDOS

CEDFC Virtual migra para grupo no Facebook

A partir de agora, os profissionais da Contabilidade poderdo interagir com especialistas e
frequentadores do Centro de Estudos da Entidade, tornando as reunides ainda mais produtivas e
dindmicas ao dar continuidade aos debates e estudos.

O objetivo é fazer uma extensdo online das reunides realizadas semanalmente. Essa interatividade
agrega ainda mais valor as reunides, dando calor e vida aos debates com um ndimero ainda maior de
participantes, acrescentando inovacgao, informacgdo e conhecimento.

Visite a pagina do Centro de Estudos e Debates Fisco-Contabeis Virtual no Facebook.
https://www.facebook.com/groups/1431282423776301/

GRUPO ICMS e DEMAIS IMPOSTOS

As Tercas Feiras:

Das 19h as 21h, no Saldo Nobre “Frederico Hermann Junior”, na sede social do SINDCONT-SP,
localizada a Pragca Ramos de Azevedo, 202 — Centro de Sdo Paulo/SP. Informacdes: (11) 3224-5100.

GRUPO IRFS

As Quintas Feiras:

Das 19h as 21h, no Saldo Nobre “Frederico Hermann Junior”, na sede social do SINDCONT-SP,
localizada a Pragca Ramos de Azevedo, 202 — Centro de Sdo Paulo/SP. Informacdes: (11) 3224-5100.
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