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Esta manchete contempla legislagdo publicada entre 26/01/2013 e 01/02/2013”

1.00 ASSUNTOS CONTABEIS
1.01 CONTABILIDADE
Resolugao CFC n2 1.422, de 25.01.2013 - DOU 1 de 28.01.2013

Dispoe de prorrogacao extraordinaria do prazo previsto no § 12, § 22 e § 32 do art. 62 da
Resolugdo CFC n2 1.370/2011.

O Conselho Federal de Contabilidade, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

Resolve:
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Art. 12 As contas do CFC e dos CRCs relativas ao exercicio de 2012, organizadas e apresentadas por
seus presidentes, com pareceres e deliberagdes das Camaras de Controle Interno e dos seus
respectivos Plendrios, serdo submetidas a apreciacdo e ao julgamento do Plenario do CFC até 31 de
julho de 2013.

Art. 22 Os Conselhos Regionais de Contabilidade deverdo encaminhar ao Conselho Federal, até 29 de
marco de 2013, suas prestacbes de contas do exercicio de 2012, com observancia aos
procedimentos, as condi¢Bes e aos requisitos estabelecidos na Res. CFC n2 1370/2011.

Art. 32 O Conselho Federal encaminhara, as contas referente ao exercicio de 2012, a Camara de
Controle Interno, até 29 de mar¢o de 2013, para exame e deliberacdo e posterior julgamento pelo

Plenario.

Art. 42 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

RESOLUCAO N2 1.420, DE 21 DE JANEIRO DE 2013-DOU de 29/01/2013 (n2 20, Secao
1, pag. 150)

Aprova, AD REFERENDUM do Plenario do Conselho Federal de Contabilidade, a
prorrogacao do Registro Provisério com vencimento em dezembro de 2012.

O PRESIDENTE DO CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no uso de suas atribuicGes legais e
regimentais,

considerando que devido as greves ocorridas nas instituicdes de ensino durante o ano de 2012,
alguns diplomas ndo foram emitidos em tempo habil para cumprimento das exigéncias da Resolugdo

CFCn?1.389/12;

considerando que o prazo estabelecido pela Resolugdo CFC n2 1.389/2012 poderd prejudicar os
profissionais com registro provisorio; resolve:

Art. 12 - Os registros provisérios com vencimento em dezembro de 2012 poderdo ser convertidos em
registro definitivo até o dia 31/12/2013.

Art. 22 - Os contadores e técnicos em contabilidade enquadrados nos termos do art. 12, que ndo
desejarem a prorrogacao do registro provisério deverdo requerer a baixa.

Art. 32 - Aos profissionais que ndo se manifestarem sobre a prorrogacao é devida a anuidade do
exercicio de 2013, observadas as condi¢cdes estabelecidas na Resolugdo CFC n2 1.414/12.

Art. 42 - Caberd ao Conselho Regional de Contabilidade oficiar os profissionais enquadrados na
condicdo do artigo 19, para que se manifestem sobre a extensdo do prazo do registro provisdrio.

Paragrafo Unico - Os profissionais terdo o prazo de 5 (cinco) dias, a contar do recebimento do oficio
do CRC, para requererem a baixa do registro provisorio.

Art. 52 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.
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RESOLUCAO N2 1.424, DE 25 DE JANEIRO DE 2013-DOU de 30/01/2013 (n2 21, Secgao
1, pag. 147)

D3 nova redagdo a NBC TG 18 - Investimento em Coligada, em Controlada e em
Empreendimento Controlado em Conjunto.

O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no exercicio de suas atribui¢Ges legais e regimentais e
com fundamento no disposto na alinea "f" do Art. 62 do Decreto-Lei n? 9.295/46, alterado pela Lei n?
12.249/10, resolve:

Art. 12 - Dar nova redagao a NBC TG 18, anexa a presente Resolucdo, que passa a denominar-se
Investimento em Coligada, em Controlada e em Empreendimento Controlado em Conjunto e tem por
base o Pronunciamento Técnico CPC 18 (R2) (IAS 28 do IASB).

Art. 22 - Revogar a Resolugdo CFC n2 1.241/09 e o Art. 12 da Resolugdo CFC n? 1.408/12, publicadas
no D.0.U., Secdo |, de 04/12/09 e de 05/10/12, respectivamente.

Art. 32 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, aplicando-se aos exercicios
iniciados a partir de 12 de janeiro de 2013.

JUAREZ DOMINGUES CARNEIRO - Presidente do Conselho

ANEXO

Ata CFCn2973

NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE NBC TG 18 - INVESTIMENTO EM COLIGADA, EM
CONTROLADA E EM EMPREENDIMENTO CONTROLADO EM CONJUNTO

Objetivo

1. O objetivo desta Norma é estabelecer a contabilizacdo de investimentos em coligadas e em
controladas e definir os requisitos para a aplicacdo do método da equivaléncia patrimonial quando
da contabilizacdo de investimentos em coligadas, em controladas e em empreendimentos
controlados em conjunto (joint ventures).

Alcance

2. Esta Norma deve ser aplicada por todas as entidades que sejam investidoras com o controle
individual ou conjunto de investida ou com influéncia significativa sobre ela.

Definicdes

3. Os termos a seguir sao utilizados nesta Norma com os seguintes significados:

Coligada é a entidade sobre a qual o investidor tem influéncia significativa.

Controle conjunto é o compartilhamento, contratualmente convencionado, do controle de negdcio,
gue existe somente quando decisOes sobre as atividades relevantes exigem o consentimento
unanime das partes que compartilham o controle.

Demonstracdes consolidadas sdo as demonstracdes contdbeis de um grupo econdmico, em que
ativos, passivos, patrimonio liquido, receitas, despesas e fluxos de caixa da controladora e de suas
controladas sdo apresentados como se fossem uma Unica entidade econ6mica.

Empreendimento controlado em conjunto (joint venture) é um acordo conjunto por meio do qual as
partes, que detém o controle em conjunto do acordo contratual, tém direitos sobre os ativos liquidos
desse acordo.

Influéncia significativa é o poder de participar das decisGes sobre politicas financeiras e operacionais
de uma investida, mas sem que haja o controle individual ou conjunto dessas politicas.

Investidor conjunto (joint venturer) é uma parte de um empreendimento controlado em conjunto
(joint venture) que tem o controle conjunto desse empreendimento.

Método da equivaléncia patrimonial é o método de contabilizagdo por meio do qual o investimento é
inicialmente reconhecido pelo custo e, a partir dai, é ajustado para refletir a alteracdo

pds-aquisicdo na participacdo do investidor sobre os ativos liquidos da investida. As receitas ou as
despesas do investidor incluem sua participacdo nos lucros ou prejuizos da investida, e os outros
resultados abrangentes do investidor incluem a sua participacdao em outros resultados abrangentes
da investida.
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Negdcio em conjunto é um negdcio do qual duas ou mais partes tém controle conjunto.

4. Os termos a seguir estdo definidos no item 4 da NBC TG 35 - Demonstra¢des Separadas e no
Apéndice A da NBC TG 36 - Demonstragdes Consolidadas e sdo usados nesta Norma com os
significados especificados nas normas, interpretacées e comunicados técnicos do CFC em que forem
definidos:

. controle de investida;

. grupo economico;

. controladora;

. demonstragdes separadas;

. controlada.

Influéncia significativa

5. Se o investidor mantém direta ou indiretamente (por meio de controladas, por exemplo), vinte por
cento ou mais do poder de voto da investida, presume-se que ele tenha influéncia significativa, a
menos que possa ser claramente demonstrado o contrdrio. Por outro lado, se o investidor detém,
direta ou indiretamente (por meio de controladas, por exemplo), menos de vinte por cento do poder
de voto da investida, presume-se que ele ndo tenha influéncia significativa, a menos que essa
influéncia possa ser claramente demonstrada. A propriedade substancial ou majoritaria da investida
por outro investidor ndo necessariamente impede que um investidor tenha influéncia significativa
sobre ela.

6. A existéncia de influéncia significativa por investidor geralmente é evidenciada por uma ou mais
das seguintes formas:

(a) representacdo no conselho de administra¢do ou na diretoria da investida;

(b) participacdo nos processos de elaboracdo de politicas, inclusive em decisdes sobre dividendos e
outras distribuicoes;

(c) operacGes materiais entre o investidor e a investida;

(d) intercambio de diretores ou gerentes;

(e) fornecimento de informacao técnica essencial.

7. A entidade pode ter em seu poder direitos de subscricdo, opcGes ndo padronizadas de compras de
acOes (warrants), opcGes de compra de agles, instrumentos de divida ou patrimoniais conversiveis
em acbes ordindrias ou outros instrumentos semelhantes com potencial de, se exercidos ou
convertidos, conferir a entidade poder de voto adicional ou reduzir o poder de voto de outra parte
sobre as politicas financeiras e operacionais da investida (isto é, potenciais direitos de voto). A
existéncia e a efetivagdo dos potenciais direitos de voto prontamente exerciveis ou conversiveis,
incluindo os potenciais direitos de voto detidos por outras entidades, devem ser consideradas na
avaliagdo de a entidade possuir ou nao influéncia significativa ou controle. Os potenciais direitos de
voto ndo sdao exerciveis ou conversiveis quando, por exemplo, ndo podem ser exercidos ou
convertidos até uma data futura ou até a ocorréncia de evento futuro.

8. Ao avaliar se os potenciais direitos de voto contribuem para a influéncia significativa ou para o
controle, a entidade deve examinar todos os fatos e circunstancias (inclusive os termos do exercicio
dos potenciais direitos de voto e quaisquer outros acordos contratuais considerados individualmente
ou em conjunto) que possam afetar os direitos potenciais, exceto a intencdo da administracdo e a
capacidade financeira de exercé-los ou converté-los.

9. A entidade perde a influéncia significativa sobre a investida quando ela perde o poder de
participar nas decisdes sobre as politicas financeiras e operacionais daquela investida. A perda da
influéncia significativa pode ocorrer com ou sem mudan¢a no nivel de participagdo acionaria
absoluta ou relativa. Isso pode ocorrer, por exemplo, quando uma coligada torna-se sujeita ao
controle de governo, tribunal, érgao administrador ou entidade reguladora. Isso pode ocorrer
também como resultado de acordo contratual.

9A. Aplicam-se a perda de controle de controlada, disciplinada nos itens 25 e 26 da NBC TG 36, todas
as disposi¢des cabiveis desta Norma relativas a perda de influéncia significativa sobre a investida.
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Método da equivaléncia patrimonial

10. Pelo método da equivaléncia patrimonial, o investimento em coligada, em empreendimento
controlado em conjunto e em controlada (neste caso, no balango individual) deve ser inicialmente
reconhecido pelo custo e o seu valor contabil serda aumentado ou diminuido pelo reconhecimento da
participacdo do investidor nos lucros ou prejuizos do periodo, gerados pela investida apds a
aquisicdo. A participacdo do investidor no lucro ou prejuizo do periodo da investida deve ser
reconhecida no resultado do periodo do investidor.

As distribuicGes recebidas da investida reduzem o valor contdbil do investimento. Ajustes no valor
contabil do investimento também sdo necessarios pelo reconhecimento da participacdo proporcional
do investidor nas variagdes de saldo dos componentes dos outros resultados abrangentes da
investida, reconhecidos diretamente em seu patriménio liquido. Tais varia¢Ges incluem aquelas
decorrentes da reavaliagdo de ativos imobilizados, quando permitida legalmente, e das diferencas de
conversdo em moeda estrangeira, quando aplicavel. A participacdo do investidor nessas mudancas
deve ser reconhecida de forma reflexa, ou seja, em outros resultados abrangentes diretamente no
patrimonio liquido do investidor (ver NBC TG 26 - Apresentagdo das Demonstragdes Contdbeis), e
ndo no seu resultado.

11. O reconhecimento do resultado com base nas distribui¢cdes recebidas sobre o mesmo pode nao
ser uma mensurag¢do adequada da receita auferida pelo investidor no investimento em coligada, em
controlada e em empreendimento controlado em conjunto, em funcdo de as distribuicdes recebidas
terem pouca relacdo com o desempenho da investida. Em decorréncia de o investidor possuir o
controle individual ou conjunto, ou exercer influéncia significativa sobre a investida, ele tem
interesse no desempenho da investida e, como resultado, interesse no retorno de seu investimento.
O investidor deve reconhecer contabilmente esse interesse por meio da extensao do alcance de suas
demonstragdes contabeis com a inclusdo de sua participacdo nos lucros ou prejuizos da investida.
Como resultado, a aplicagdo do método da equivaléncia patrimonial proporciona relatérios com
maior grau de informacdo acerca dos ativos liquidos do investidor e acerca de suas receitas e
despesas.

12. Quando existirem potenciais direitos de voto ou outros derivativos que contenham potenciais
direitos de voto, os interesses da entidade na investida devem ser determinados exclusivamente com
base nos interesses de propriedade existentes e ndo devem refletir o possivel exercicio ou conversdo
dos potenciais direitos de voto ou de outros instrumentos derivativos, a menos que o item 13 seja
aplicado ao caso.

13. Em algumas circunstancias, a entidade tem, na esséncia, interesses de propriedade decorrentes
do resultado de transacdao que lhe dé, no momento corrente, acesso aos retornos associados aos
interesses de propriedade. Nessas circunstancias, a proporcdo alocada a entidade deve ser
determinada levando em consideragdo o eventual exercicio de direitos potenciais de voto e outros
instrumentos derivativos que no momento corrente dé a entidade acesso aos retornos.

14. A NBC TG 38 - Instrumentos Financeiros: Reconhecimento e Mensuracdo nao deve ser aplicada
aos interesses (participagdes ou outros beneficios econdmicos) na investida que sejam contabilizados
por meio do método da equivaléncia patrimonial.

Quando houver instrumentos contendo potenciais direitos de voto que, na esséncia, possibilitam, no
momento corrente, acesso aos retornos associados aos interesses de propriedade na investida, tais
instrumentos ndo estdo sujeitos a NBC TG 38. Em todos os demais casos, instrumentos contendo
potenciais direitos de voto em uma investida devem ser contabilizados em consonancia com a NBC
TG 38.

15. A menos que um investimento ou parcela desse investimento em uma investida seja classificado
como "mantido para venda", em consonancia com a NBC TG 31 - Ativo Nao Circulante Mantido para
Venda e Operagdo Descontinuada, o investimento, e qualquer interesse retido no investimento ndo
classificado como mantido para venda, deve ser classificado como ativo ndo circulante.
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Aplicagdo do método da equivaléncia patrimonial 16. A entidade com o controle individual ou
conjunto (compartilhado), ou com influéncia significativa sobre uma investida, deve contabilizar esse
investimento utilizando o método da equivaléncia patrimonial, a menos que o investimento se
enqguadre nas excec¢les previstas nos itens 17 a 19 desta Norma.

Excecbes a aplicacdo do método da equivaléncia patrimonial 17. A entidade ndo precisa aplicar o
método da equivaléncia patrimonial aos investimentos em que detenha o controle individual ou
conjunto (compartilhado), ou exerca influéncia significativa, se a entidade for uma controladora, que,
se permitido legalmente, estiver dispensada de elaborar demonstracdes consolidadas por seu
enquadramento na excec¢do de alcance do item 4(a) da NBC TG 36, ou se todos os seguintes itens
forem observados:

(a) a entidade é controlada (integral ou parcial) de outra entidade, a qual, em conjunto com os
demais acionistas ou sécios, incluindo aqueles sem direito a voto, foram informados a respeito e ndo
fizeram objecdo quanto a ndo aplicacdo do método da equivaléncia patrimonial;

(b) os instrumentos de divida ou patrimoniais da entidade ndo sdo negociados publicamente (bolsas
de valores domésticas ou estrangeiras ou mercado de balcdo, incluindo mercados locais e regionais);
(c) a entidade ndo arquivou e ndo estd em processo de arquivamento de suas demonstragdes
contabeis na Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM) ou outro érgdo regulador, visando a emissdo
e/ou distribuicdo publica de qualquer tipo ou classe de instrumentos no mercado de capitais; e

(d) a controladora final ou qualquer controladora intermediaria da entidade disponibiliza ao publico
suas demonstracdes contabeis consolidadas, elaboradas em conformidade com as normas,
interpretacdes e comunicados técnicos do CFC.

18. Quando o investimento em coligada e em controlada, ou em empreendimento controlado em
conjunto, for mantido direta ou indiretamente por uma entidade que seja uma organizacdo de
capital de risco, essa entidade pode adotar a mensuragao ao valor justo por meio do resultado para
esses investimentos, em consonancia com a NBC TG 38.

19. Quando a entidade possuir investimento em coligada, em controlada ou em empreendimento
controlado em conjunto, cuja parcela da participacdo seja detida indiretamente por meio de
organizacao de capital de risco, a entidade pode adotar a mensuragdo ao valor justo por meio do
resultado para essa parcela da participacdo no investimento, em consonancia com a NBC TG 38,
independentemente de a organizacdo de capital de risco exercer influéncia significativa sobre essa
parcela da participacdo. Se a entidade fizer essa escolha contabil, deve adotar o método da
equivaléncia patrimonial para a parcela remanescente da participacdo que detiver no investimento
em coligada, em controlada ou em empreendimento controlado em conjunto que nao seja detida
indiretamente por meio de uma organizacao de capital de risco.

Classificagdo como mantido para venda

20. A entidade deve aplicar a NBC TG 31 em investimento, ou parcela de investimento, em coligada,
em controlada ou em empreendimento controlado em conjunto que se enquadre nos critérios
requeridos para sua classificacdo como "mantido para venda". Qualquer parcela retida de
investimento em coligada ou em controlada, ou em empreendimento controlado em conjunto, que
nao tenha sido classificada como "mantido para venda", deve ser contabilizada por meio do uso do
método da equivaléncia patrimonial até o momento da baixa efetiva da parcela classificada como
mantido para venda.

Apds a baixa efetiva, a entidade deve contabilizar qualquer interesse remanescente no investimento
em coligada, em controlada ou em empreendimento controlado em conjunto, em consonancia com a
NBC TG 38, a menos que o interesse remanescente qualifique-se para a aplicacgdo do método da
equivaléncia patrimonial, o qual deverd ser adotado nesse caso.

21. Quando o investimento, ou parcela de investimento, em coligada, em controlada ou em
empreendimento controlado em conjunto, previamente classificado como "mantido para venda",
ndao mais se enquadrar nas condi¢cdes requeridas para ser classificado como tal, a ele deve ser
aplicado o método da equivaléncia patrimonial de modo retrospectivo, a partir da data de sua
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classificagdo como "mantido para venda". As demonstra¢des contdbeis para os periodos abrangidos
desde a classificagdo do investimento como "mantido para venda" deverdo ser ajustadas de modo a
refletir essa informacao.

Descontinuidade do uso do método da equivaléncia patrimonial 22. A entidade deve descontinuar o
uso do método da equivaléncia patrimonial a partir da data em que o investimento deixar de se
qualificar como coligada, controlada ou como empreendimento controlado em conjunto, conforme a
seguir orientado:

(a) (Eliminado).

(b) Se o interesse remanescente no investimento, antes qualificado como coligada, controlada, ou
empreendimento controlado em conjunto, for um ativo financeiro, a entidade deve mensura-lo ao
valor justo. O valor justo do interesse remanescente deve ser considerado como seu valor justo no
reconhecimento inicial tal qual um ativo financeiro, em consonancia com a NBC TG 38. A entidade
deve reconhecer na demonstragdo do resultado do periodo, como receita ou despesa, qualquer
diferencga entre:

(i) o valor justo de qualquer interesse remanescente e qualquer contraprestacdo advinda da
alienagdo de parte do interesse no investimento; e

(i) o valor contabil liquido de todo o investimento na data em que houve a descontinuidade do uso
do método da equivaléncia patrimonial.

(c) Quando a entidade descontinuar o uso do método da equivaléncia patrimonial, deve contabilizar
todos os montantes previamente reconhecidos em seu patriménio liquido em rubrica de outros
resultados abrangentes, e que estejam relacionados com o investimento objeto da mudanca de
mensuracao contabil, na mesma base que seria requerido caso a investida tivesse diretamente se
desfeito dos ativos e passivos relacionados.

23. Desse modo, assim como a receita ou a despesa previamente reconhecida em outros resultados
abrangentes pela investida seria reclassificada para a demonstracdo do resultado do periodo como
receita ou despesa quando da baixa e da liquidacdo de ativos e passivos relacionados, a entidade
deve reclassificar a receita ou a despesa reconhecida no seu patrimonio liquido para a demonstragdo
do resultado (como ajuste de reclassificacdo) quando o método da equivaléncia patrimonial for
descontinuado. Por exemplo, se a coligada, controlada ou o empreendimento controlado em
conjunto tiver diferencas de conversdo acumuladas relacionadas a entidade no exterior e a
investidora decidir descontinuar o uso do método da equivaléncia patrimonial, a investidora deve
reclassificar para a demonstracao do resultado do periodo, como receita ou despesa, a receita ou a
despesa previamente reconhecida de forma reflexa em outros resultados abrangentes relacionada a
entidade no exterior.

24. Se o investimento em coligada tornar-se investimento em controlada ou em controlada em
conjunto (de modo compartilhado), a entidade deve continuar adotando o método da equivaléncia
patrimonial e ndo proceder a remensuracdo do interesse retido.

Mudancas na participacdo societaria

25. Se a participacdo societdria de entidade em coligada, controlada ou empreendimento controlado
em conjunto for reduzida, porém a investidora continuar a aplicar o método da equivaléncia
patrimonial, a investidora deve reclassificar para a demonstracdo do resultado, como receita ou
despesa, a proporcdo da receita ou despesa previamente reconhecida em outros resultados
abrangentes que esteja relacionada com a redugdo na participagao societdria, caso referido ganho ou
perda tivesse que ser reclassificado para a demonstragao do resultado, como receita ou despesa, na
eventual baixa e liquida¢do dos ativos e passivos relacionados.

Procedimentos para o método da equivaléncia patrimonial 26. Muitos dos procedimentos que sao
apropriados para a aplicagdo do método da equivaléncia patrimonial sdo similares aos
procedimentos de consolidagdo, descritos na NBC TG 36. Além disso, os conceitos que fundamentam
os procedimentos utilizados para contabilizar a aquisi¢do de controlada devem ser também adotados
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para contabilizar a aquisicdo de investimento em coligada ou em empreendimento controlado em
conjunto.

27. A participacdo de grupo econémico em coligada ou em empreendimento controlado em conjunto
é dada pela soma das participagcGes mantidas pela controladora e suas outras controladas no
investimento. As participacdes mantidas por outras coligadas ou empreendimentos controlados em
conjunto do grupo devem ser ignoradas para essa finalidade. Quando a coligada ou empreendimento
controlado em conjunto tiver investimentos em controladas, em coligadas ou em empreendimentos
controlados em conjunto (joint ventures), o lucro ou o prejuizo, os outros resultados abrangentes e
os ativos liquidos considerados para aplicacdo do método da equivaléncia patrimonial devem ser
aqueles reconhecidos nas demonstracGes contabeis da coligada ou do empreendimento controlado
em conjunto (incluindo a participacdo detida pela coligada ou pelo empreendimento controlado em
conjunto no lucro ou prejuizo, nos outros resultados abrangentes e nos ativos liquidos de suas
coligadas e de seus empreendimentos controlados em conjunto), apds a realizagdo dos ajustes
necessarios para uniformizar as praticas contabeis (ver itens 35 e 36). Esse mesmo procedimento
deve ser aplicado a figura da controlada no caso das demonstragdes contdbeis individuais.

28. Os resultados decorrentes de transagdes ascendentes (upstream) e descendentes (downstream)
entre o investidor (incluindo suas controladas consolidadas) e a coligada ou o empreendimento
controlado em conjunto devem ser reconhecidos nas demonstragdes contdbeis do investidor
somente na extensao da participacao de outros investidores sobre essa coligada ou empreendimento
controlado em conjunto, desde que esses outros investidores sejam partes independentes do grupo
econémico a que pertence a investidora. As transacbes ascendentes sdo, por exemplo, vendas de
ativos da coligada ou do empreendimento controlado em conjunto para o investidor. As transacdes
descendentes sdo, por exemplo, vendas de ativos do investidor para a coligada ou para o
empreendimento controlado em conjunto. A participagdo do investidor nos resultados resultantes
dessas transacdes deve ser eliminada.

28A. Os resultados decorrentes de transacdes descendentes (downstream) entre a controladora e a
controlada ndo devem ser reconhecidos nas demonstra¢des contdbeis individuais da controladora
enquanto os ativos transacionados estiverem no balanco de adquirente pertencente ao mesmo
grupo econdmico. O disposto neste item deve ser aplicado inclusive quando a controladora for, por
sua vez, controlada de outra entidade do mesmo grupo econémico.

28B. Os resultados decorrentes de transa¢des ascendentes (upstream) entre a controlada e a
controladora e de transagdes entre as controladas do mesmo grupo econOmico devem ser
reconhecidos nas demonstracdes contabeis da vendedora, mas ndo devem ser reconhecidos nas
demonstra¢des contdbeis individuais da controladora enquanto os ativos transacionados estiverem
no balanco de adquirente pertencente ao grupo econémico.

28C. O disposto nos itens 28A e 28B deve produzir o mesmo resultado liquido e o mesmo patriménio
liguido para a controladora que sdo obtidos a partir das demonstracbes consolidadas dessa
controladora e suas controladas. Devem também, para esses mesmos itens, ser observadas as
disposicGes contidas na Interpretacdo Técnica ITG 09 - Demonstracdes Contabeis Individuais,
DemonstracGes Separadas, Demonstra¢des Consolidadas e Aplicacdo do Método da Equivaléncia
Patrimonial.

29. Quando transac¢Oes descendentes (downstream) fornecerem evidéncia de reducdo no valor
realizavel liquido dos ativos a serem vendidos ou integralizados, ou de perda por redugdo ao valor
recuperdvel desses ativos, referidas perdas devem ser reconhecidas integralmente pela investidora.
Quando transag¢des ascendentes (upstream) fornecerem evidéncia de reducdo no valor realizavel
liguido dos ativos a serem adquiridos ou de perda por redugdo ao valor recuperavel desses ativos, o
investidor deve reconhecer sua participacdo nessas perdas.

30. A integralizagdo por meio de ativo ndo monetdrio de participacdo patrimonial subscrita em
coligada ou em empreendimento controlado em conjunto deve ser contabilizada em consonancia
com o previsto no item 28, exceto se a transagao nao tiver natureza comercial, conforme aplicagdo

Sindicato dos Contabilistas de Sao Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - S3o Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (1 1) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juguitiba, Mairipord, Maua, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, S3o Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S30 Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

dada ao termo pela NBC TG 27 - Ativo Imobilizado. Se tal transacdo ndo tiver natureza comercial, o
ganho ou a perda deve ser considerado como ndo realizado e ndo deve ser reconhecido a menos que
o item 31 também seja aplicavel.

O ganho ou a perda nao realizado deve ser eliminado contra o investimento contabilizado de acordo
com o método da equivaléncia patrimonial e ndo deve ser apresentado como ganho ou perda
diferido no balanco patrimonial consolidado ou no balango patrimonial individual da entidade em
gue os investimentos sdo contabilizados com base no método da equivaléncia patrimonial.
Tratamento analogo deve ser dispensado a participacdo patrimonial subscrita em controlada, em
linha com o previsto nos itens 28A e 28C.

31. Se adicionalmente a participacdo patrimonial recebida em coligada, controlada ou em
empreendimento controlado em conjunto, a entidade também receber ativos monetarios e ndo
monetarios, a entidade deve reconhecer na sua totalidade, na demonstracdo do resultado do
periodo, como receita ou despesa, a parcela do ganho ou da perda do ativo ndo monetdrio
integralizado com relagdo ao ativo monetario ou ndo monetdrio recebido.

32. O investimento em coligada, em controlada e em empreendimento controlado em conjunto deve
ser contabilizado pelo método da equivaléncia patrimonial a partir da data em que o investimento se
tornar sua coligada, controlada ou empreendimento controlado em conjunto. Na aquisicao do
investimento, quaisquer diferengas entre o custo do investimento e a participagdo do investidor no
valor justo liquido dos ativos e passivos identificaveis da investida devem ser contabilizadas como
segue:

(a) o agio fundamentado em rentabilidade futura (goodwill) relativo a uma coligada, a uma
controlada ou a um empreendimento controlado em conjunto (neste caso, no balanco individual da
controladora) deve ser incluido no valor contabil do investimento e sua amortizagdo ndo é permitida;
(b) qualquer excedente da participacdo do investidor no valor justo liquido dos ativos e passivos
identificaveis da investida sobre o custo do investimento (ganho por compra vantajosa) deve ser
incluido como receita na determinacdo da participacdo do investidor nos resultados da investida no
periodo em que o investimento for adquirido.

Ajustes apropriados devem ser efetuados apds a aquisicdao, nos resultados da investida, por parte do
investidor, para considerar, por exemplo, a depreciagdo de ativos com base nos respectivos valores
justos da data da aquisicdo. Da mesma forma, retificagbes na participacdo do investidor nos
resultados da investida devem ser feitas, apds a aquisicao, por conta de perdas reconhecidas pela
investida em decorréncia da reducdo ao valor recuperavel (impairment) de ativos, tais como, por
exemplo, para o agio fundamentado em rentabilidade futura (goodwill) ou para o ativo imobilizado.
Devem ser observadas, nesses casos, as disposi¢cdes da Interpretacdo Técnica ITG 09.

33. Deve ser utilizada a demonstracdo contdbil mais recente da coligada, da controlada ou do
empreendimento controlado em conjunto para aplicagdo do método da equivaléncia patrimonial.
Quando o término do exercicio social do investidor for diferente daquele da investida, esta deve
elaborar, para utilizacdo por parte do investidor, demonstracdes contabeis na mesma data das
demonstragdes do investidor, a menos que isso seja impraticavel.

34. De acordo com o disposto no item 33, quando as demonstracdes contdbeis da investida utilizadas
para aplicacdo do método da equivaléncia patrimonial forem de data diferente da data usada pelo
investidor, ajustes pertinentes devem ser feitos em decorréncia dos efeitos de transacGes e eventos
significativos que ocorrerem entre aquela data e a data das demonstra¢Ges contdbeis do investidor.
Independentemente disso, a defasagem maxima entre as datas de encerramento das demonstra¢des
da investida e do investidor ndo deve ser superior a dois meses. A duragado dos periodos abrangidos
nas demonstragdes contabeis e qualquer diferenga entre as respectivas datas de encerramento
devem ser as mesmas de um periodo para outro.

35. As demonstragdes contdbeis do investidor devem ser elaboradas utilizando praticas contdbeis
uniformes para eventos e transagdes de mesma natureza em circunstancias semelhantes.
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36. Se a investida utilizar praticas contdbeis diferentes daquelas adotadas pelo investidor em eventos
e transagcbes de mesma natureza em circunstancias semelhantes, devem ser efetuados ajustes
necessdrios para adequar as demonstracdes contabeis da investida as praticas contdbeis do
investidor quando da utilizagdo destas para aplicacdo do método da equivaléncia patrimonial.

37. Se a investida tiver a¢Ges preferenciais com direito a dividendo cumulativo em circulacdo que
estiverem em poder de outras partes que ndo o investidor, as quais sdo classificadas como parte
integrante do patrimonio liquido, o investidor deve calcular sua participacdo nos resultados do
periodo da investida apds ajusta-lo pela deducdo dos dividendos pertinentes a essas acoes,
independentemente de eles terem sido declarados ou nao.

38. Quando a participacdo do investidor nos prejuizos do periodo da coligada ou do
empreendimento controlado em conjunto se igualar ou exceder o saldo contabil de sua participagdo
na investida, o investidor deve descontinuar o reconhecimento de sua participagdo em perdas
futuras. A participacdo na investida deve ser o valor contabil do investimento nessa investida,
avaliado pelo método da equivaléncia patrimonial, juntamente com alguma participacdo de longo
prazo que, em esséncia, constitui parte do investimento liquido total do investidor na investida. Por
exemplo, um componente, cuja liquidagao ndo estd planejada, nem tampouco é provavel que ocorra
num futuro previsivel, é, em esséncia, uma extensdo do investimento da entidade naquela investida.
Tais componentes podem incluir agdes preferenciais, bem como recebiveis ou empréstimos de longo
prazo, porém nao incluem componentes como recebiveis ou exigiveis de natureza comercial ou
quaisquer recebiveis de longo prazo para os quais existam garantias adequadas, tais como
empréstimos garantidos.

O prejuizo reconhecido pelo método da equivaléncia patrimonial que exceda o investimento em
acoes ordinarias do investidor deve ser aplicado aos demais componentes que constituem a
participacdo do investidor na investida em ordem inversa de interesse residual - seniority (isto é,
prioridade na liquidagdo).

39. Apds reduzir, até zero, o saldo contabil da participacdo do investidor, perdas adicionais devem
ser consideradas, e um passivo deve ser reconhecido, somente na extensdo em que o investidor tiver
incorrido em obrigacGes legais ou construtivas (ndo formalizadas) ou tiver feito pagamentos em
nome da investida. Se a investida subsequentemente apurar lucros, o investidor deve retomar o
reconhecimento de sua participacdo nesses lucros somente apds o ponto em que a parte que lhe
cabe nesses lucros posteriores se igualar a sua participagdo nas perdas ndo reconhecidas.

39A. O disposto nos itens 38 e 39 ndo é aplicavel a investimento em controlada no balancgo individual
da controladora, devendo ser observada a pratica contabil que produzir o mesmo resultado liquido e
0 mesmo patrimoénio liquido para a controladora que sdo obtidos a partir das demonstracdes
consolidadas do grupo econbmico, para atendimento ao requerido quanto aos atributos de
relevancia e de representacdo fidedigna (o que ja inclui a primazia da esséncia sobre a forma),
conforme dispdem a NBC TG ESTRUTURA CONCEITUAL - Estrutura Conceitual para Elaboracdo e
Divulgacdo de Relatério Contabil-Financeiro e a NBC TG 26.

Perdas por reducdo ao valor recuperavel

40. Apd6s a aplicacdo do método da equivaléncia patrimonial, incluindo o reconhecimento dos
prejuizos da coligada ou do empreendimento controlado em conjunto em conformidade com o
disposto no item 38, o investidor deve aplicar os requisitos da NBC TG 38 para determinar a
necessidade de reconhecer alguma perda adicional por redugdo ao valor recuperdvel do
investimento liquido total desse investidor na investida.

41. O investidor, em decorréncia de sua participagao na coligada ou no empreendimento controlado
em conjunto, também deve aplicar os requisitos da NBC TG 38 para determinar a existéncia de
alguma perda adicional por redugdo ao valor recuperdvel (impairment) em itens que ndo fazem parte
do investimento liquido nessa coligada ou empreendimento controlado em conjunto para
determinar o montante dessa perda.
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41A. No caso do balango individual da controladora, o reconhecimento de perdas adicionais por
reducao ao valor recuperavel (impairment) com relagdo ao investimento em controlada deve ser
feito com observancia ao disposto no item 39A.

42. Em fungdo de o agio fundamentado em rentabilidade futura (goodwill) integrar o valor contabil
do investimento na investida (ndo deve ser reconhecido separadamente), ele ndo deve ser testado
separadamente com relacdo ao seu valor recuperavel, observado o contido no item 43A. Em vez
disso, o valor contabil total do investimento é que deve ser testado como um Unico ativo, em
conformidade com o disposto na NBC TG 01 - Reducdo ao Valor Recuperavel de Ativos, pela
comparacdo de seu valor contabil com seu valor recuperdvel (valor justo liquido de despesa de venda
ou valor em uso, dos dois, o maior), sempre que os requisitos da NBC TG 38 indicarem que o
investimento possa estar afetado, ou seja, que indicarem alguma perda por reducdo ao seu valor
recuperavel. A perda por reducdo ao valor recuperavel reconhecida nessas circunstancias ndo deve
ser alocada a qualquer ativo que constitui parte do valor contdbil do investimento na investida,
incluindo o 4gio fundamentado em rentabilidade futura (goodwill). Consequentemente, a reversdo
dessas perdas deve ser reconhecida de acordo com a NBC TG 01, na extensdo do aumento
subsequente no valor recuperdvel do investimento. Na determinagdo do valor em uso do
investimento, a entidade deve estimar:

(a) sua participagdo no valor presente dos fluxos de caixa futuros que se espera sejam gerados pela
investida, incluindo os fluxos de caixa das operacdes da investida e o valor residual esperado com a
alienagdo do investimento; ou

(b) o valor presente dos fluxos de caixa futuros esperados em funcdo do recebimento de dividendos
provenientes do investimento e o valor residual esperado com a alienacdo do investimento.

Sob as premissas adequadas, os métodos acima devem produzir o mesmo resultado.

43. O valor recuperavel de investimento em coligada ou em empreendimento controlado em
conjunto deve ser determinado para cada investimento, a menos que a coligada ou o
empreendimento controlado em conjunto ndo gerem entradas de caixa de forma continua que
sejam em grande parte independentes daquelas geradas por outros ativos da entidade.

43A. O agio fundamentado em rentabilidade futura (goodwill) também deve integrar o valor contabil
do investimento na controlada (ndo deve ser reconhecido separadamente) na apresentacdo das
demonstra¢des contabeis individuais da controladora. Mas, nesse caso, esse agio, no balango
individual da controladora, para fins de teste para reducdo ao valor recuperavel (impairment), deve
receber o mesmo tratamento contabil que é dado a ele nas demonstra¢des consolidadas.

Devem ser observados os requisitos da NBC TG 36 e da Interpretacao Técnica ITG 09.

Demonstragdes separadas

44. O investimento em coligada, em controlada ou em empreendimento controlado em conjunto
deve ser contabilizado nas demonstragGes contabeis separadas do investidor em conformidade com
o disposto no item 10 da NBC TG 35.

RESOLUCAO N2 1.425, DE 25 DE JANEIRO DE 2013-DOU de 30/01/2013 (n2 21, Se¢do
1, pag. 149)

D4 nova redacao a NBC TG 33 - Beneficios a Empregados.

O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no exercicio de suas atribuicGes legais e regimentais e
com fundamento no disposto na alinea "f" do Art. 62 do Decreto-Lei n2 9.295/46, alterado pela Lei n®
12.249/10, resolve:

Art. 12 - Dar nova reda¢do a NBC TG 33 - Beneficios a Empregados, anexa a presente Resolugao, que
tem por base o Pronunciamento Técnico CPC 33 (R1) (IAS 19 do IASB) .

Art. 22 - Revogar a Resolugdo CFC n2 1.193/09, publicada no D.O.U., Se¢do |, de 14/10/09.
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Art. 32 - Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua publicacdo, aplicando-se aos exercicios
iniciados a partir de 12 de janeiro de 2013.

JUAREZ DOMINGUES CARNEIRO - Presidente do Conselho

ANEXO

Ata CFCn2973

NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE

NBC TG 33 - BENEFICIOS A EMPREGADOS

Objetivo

1. O objetivo desta Norma é estabelecer a contabilizagdo e a divulga¢do dos beneficios concedidos
aos empregados. Para tanto, esta Norma requer que a entidade reconheca:

(@) um passivo quando o empregado prestou o servico em troca de beneficios a serem pagos no
futuro; e

(b) uma despesa quando a entidade se utiliza do beneficio econ6mico proveniente do servico
recebido do empregado em troca de beneficios a esse empregado.

Alcance

2. Esta Norma deve ser aplicada pela entidade empregadora / patrocinadora na contabilizacdo de
todos os beneficios concedidos a empregados, exceto aqueles para os quais se aplica a NBC TG 10 -
Pagamento Baseado em Agdes.

3. Esta Norma ndo trata das demonstracdes contdbeis elaboradas pelos planos de beneficios a
empregados ou pelos fundos de pensao e assemelhados.

4. Os beneficios a empregados aos quais esta Norma se aplica incluem aqueles proporcionados:

(a) por planos ou acordos formais entre a entidade e os empregados individuais, grupos de
empregados ou seus representantes;

(b) por disposicdes legais, ou por meio de acordos setoriais, pelos quais se exige que as entidades
contribuam para planos nacionais, estatais, setoriais ou outros; ou

(c) por praticas informais que deem origem a uma obrigacdo construtiva (ou obrigacdo nao
formalizada, conforme NBC TG 25 - ProvisGes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes) . Praticas
informais ddo origem a uma obriga¢do construtiva quando a entidade ndo tiver alternativa sendo
pagar os beneficios. Pode-se citar, como exemplo de obrigacdo construtiva, a situacdo em que uma
alteracdo nas praticas informais da entidade cause dano inaceitdvel no seu relacionamento com os
empregados.

5. Os beneficios a empregados incluem:

(a) beneficios de curto prazo a empregados, como, por exemplo, os seguintes, desde que se espere
gue sejam integralmente liquidados em até doze meses apds o periodo a que se referem as
demonstragdes contdbeis em que os empregados prestarem os respectivos servigos:

(i) ordenados, saldrios e contribui¢cdes para a seguridade social;

(i) licenca anual remunerada e licenca médica remunerada;

(iii) participacdo nos lucros e boénus; e

(iv) beneficios ndo monetarios (tais como assisténcia médica, moradia, carros e bens ou servigos
gratuitos ou subsidiados) para empregados atuais;

(b) beneficios pds-emprego, como, por exemplo, os seguintes:

(i) beneficios de aposentadoria (por exemplo, pensGes e pagamentos integrais por ocasido da
aposentadoria) ; e

(ii) outros beneficios pds-emprego, tais como seguro de vida e assisténcia médica pds-emprego;

(c) outros beneficios de longo prazo aos empregados, tais como:

(i) auséncias remuneradas de longo prazo, tais como licengas por tempo de servi¢o ou sabaticas;

(ii) jubileu ou outros beneficios por tempo de servico; e

(iii) beneficios por invalidez de longo prazo;

(d) beneficios rescisorios.
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6. Os beneficios a empregados incluem os beneficios oferecidos tanto aos empregados quanto aos
seus dependentes e que podem ser liquidados por meio de pagamentos (ou fornecimento de bens e
servicos) feitos diretamente a empregados, seus conjuges, filhos ou outros dependentes ou ainda
por terceiros, como, por exemplo, entidades de seguro.

7. O empregado pode prestar servicos a uma entidade em periodo integral, parcial, permanente,
casual ou temporariamente. Para os fins desta Norma, a definicdo de empregado também inclui
diretores e outros administradores.

DefinicOes

8. Os termos a seguir sdo usados nesta Norma com os seguintes significados:

Definicdo de beneficios a empregados

Beneficios a empregados sdo todas as formas de compensacdo proporcionadas pela entidade em
troca de servigos prestados pelos seus empregados ou pela rescisao do contrato de trabalho.
Beneficios de curto prazo a empregados sdo beneficios (exceto beneficios rescisérios) que se espera
gue sejam integralmente liquidados em até doze meses apds o periodo a que se referem as
demonstragdes contdbeis em que os empregados prestarem o respectivo servico.

Beneficios pds-emprego sdo os beneficios a empregados (exceto beneficios rescisérios e beneficios
de curto prazo a empregados) , que serdo pagos apods o periodo de emprego.

Beneficios rescisérios sdao beneficios aos empregados fornecidos pela rescisdo do contrato de
trabalho de empregado como resultado de: decisdo de a entidade terminar o vinculo empregaticio
do empregado antes da data normal de aposentadoria; ou decisdo do empregado de aceitar uma
oferta de beneficios em troca da rescisdo do contrato de trabalho.

Outros beneficios de longo prazo aos empregados sdo todos os beneficios aos empregados que nado
beneficios de curto prazo aos empregados, beneficios pés-emprego e beneficios rescisérios.
DefinicOes relativas a classificacdo de planos Planos de beneficio definido sdo planos de beneficios
pdsemprego que nao sejam planos de contribuicdo definida.

Planos de beneficios pds-emprego sdo acordos formais ou informais nos quais a entidade se
compromete a proporcionar beneficios

pdés-emprego a um ou mais empregados.

Planos de contribuicdo definida sdo planos de beneficios pdésemprego nos quais a entidade
patrocinadora paga contribuicdes fixas a uma entidade separada (fundo) , ndo tendo nenhuma
obrigacdo legal ou construtiva de pagar contribuicdes adicionais se o fundo ndo possuir ativos
suficientes para pagar todos os beneficios aos empregados relativamente aos seus servicos do
periodo corrente e anterior.

Planos multiempregadores sdo planos de contribuicdo definida (exceto planos de previdéncia social)
ou planos de beneficio definido (exceto planos de previdéncia social) que:

(a) possuem ativos formados por contribui¢Ges de varias entidades patrocinadoras que ndo estdo sob
0 mesmo controle acionario; e

(b) utilizam aqueles ativos para fornecer beneficios a empregados a mais de uma entidade
patrocinadora, de forma que os niveis de contribuicdo e beneficio sejam determinados sem
identificar a entidade patrocinadora que emprega os empregados em questdo.

Defini¢Oes relativas ao valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido liquido Apdlice de seguro
elegivel é a apdlice de seguro emitida por seguradora que ndo seja parte relacionada (como definido
na NBC TG 05 - Divulgacdo sobre Partes Relacionadas) da entidade patrocinadora, se o produto da
apolice:

(a) s6 puder ser utilizado para pagar ou custear beneficios a empregados, segundo um plano de
beneficio definido; e

(b) ndo esteja disponivel para os credores da prépria entidade patrocinadora (mesmo em caso de
faléncia) e ndo possa ser pago a essa, a menos que:

(i) o produto represente ativos excedentes que ndo sejam necessarios para a apolice cobrir todas as
respectivas obrigacdes de beneficios a empregados; ou
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(ii) o produto seja devolvido a entidade patrocinadora para reembolsa-la por beneficios a
empregados ja pagos.

Ativos do plano compreendem:

(a) ativos mantidos por fundo de beneficios de longo prazo a empregados; e

(b) apdlices de seguro elegiveis.

Ativos mantidos por fundo de beneficios de longo prazo aos empregados sdo ativos (exceto os
instrumentos financeiros intransferiveis emitidos pela entidade patrocinadora) que:

(a) sdo mantidos pela entidade (fundo) legalmente separada da entidade patrocinadora e que
existem exclusivamente para pagar ou custear beneficios aos empregados; e

(b) estdo disponiveis para serem utilizados somente para pagar ou custear beneficios aos
empregados, ndo se encontram disponiveis para os credores da entidade patrocinadora (mesmo em
caso de faléncia ou recuperacdo judicial) e ndo podem ser devolvidos a entidade patrocinadora, a
menos que:

(i) os ativos do fundo forem suficientes para o cumprimento de todas as obrigacdes de beneficios aos
empregados do plano ou da entidade patrocinadora; ou

(ii) os ativos forem devolvidos a entidade patrocinadora com o intuito de reembolsa-la por beneficios
ja pagos a empregados.

Déficit ou superavit é:

(a) o valor presente da obrigagdo de beneficio definido; menos

(b) o valor justo dos ativos do plano (se houver) .

Teto de ativo (asset ceiling) é o valor presente de quaisquer beneficios econdmicos disponiveis na
forma de restituicdes provenientes do plano ou de reducdes nas contribui¢des futuras para o plano.
Valor justo é o preco que seria recebido pela venda de um ativo ou que seria pago pela transferéncia
de um passivo em uma transacdo nao forcada entre participantes do mercado na data da
mensuragao.

Valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido é o déficit ou superavit, ajustado para refletir
qualquer efeito da limitacdo de valor liquido de ativo de beneficio definido ao teto de ativo (asset
ceiling) para reconhecimento.

Valor presente de obrigacdo de beneficio definido é o valor presente sem a dedugdo de quaisquer
ativos do plano, dos pagamentos futuros esperados necessarios para liquidar a obrigacdo resultante
do servico do empregado nos periodos corrente e passados.

DefinicOes relativas ao custo de beneficio definido Custo do servigo compreende:

(a) custo do servico corrente, que é o aumento no valor presente da obrigacdo de beneficio definido
resultante do servico prestado pelo empregado no periodo corrente;

(b) custo do servigo passado, que é a variagdo no valor presente da obrigacdo de beneficio definido
por servico prestado por empregados em periodos anteriores, resultante de alteragdo (introdugao,
mudancas ou cancelamento de plano de beneficio definido) ou de reducgdo (redugdo significativa,
pela entidade, no nimero de empregados cobertos por um plano) ; e

(c) qualquer ganho ou perda na liquidacdo (settlement) .

Ganhos e perdas atuariais sdo mudangas no valor presente da obrigacdo de beneficio definido
resultantes de:

(a) ajustes pela experiéncia (efeitos das diferencas entre as premissas atuariais adotadas e o que
efetivamente ocorreu) ; e

(b) efeitos das mudancgas nas premissas atuariais.

Juros liquidos sobre o valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido é a mudanca, durante o
periodo, no valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido resultante da passagem do tempo.
Liquidacdo (settlement) é uma transacdo que elimina todas as obriga¢des futuras, legais ou
construtivas, em relagdo a totalidade ou parte dos beneficios oferecidos por plano de beneficio
definido, exceto o pagamento de beneficios a empregados ou em seu nome que seja definido nos
termos do plano e incluso nas premissas atuariais.
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Remensuragdes do valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido compreendem:

(a) ganhos e perdas atuariais;

(b) retorno sobre os ativos do plano, excluindo valores incluidos nos juros liquidos sobre o valor
liguido de passivo (ativo) de beneficio definido; e

(c) qualquer mudanga no efeito do teto de ativo (asset ceiling) , excluindo valores incluidos nos juros
liguidos sobre o valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido.

Retorno sobre os ativos do plano consiste em juros, dividendos e outras receitas derivadas dos ativos
do plano, juntamente com ganhos ou perdas realizados e n3do realizados sobre os ativos do plano,
menos:

(a) quaisquer custos de administracdo dos ativos do plano; e

(b) qualquer imposto devido pelo plano, exceto impostos incluidos nas premissas atuariais utilizadas
para mensurar o valor presente da obrigacdo de beneficio definido.

Beneficios de curto prazo aos empregados 9. Beneficios de curto prazo aos empregados incluem
itens como, por exemplo, os seguintes, desde que se espere que sejam integralmente liquidados em
até doze meses apds o periodo a que se referem as demonstragdes contabeis em que os empregados
prestarem os respectivos servigos:

(a) ordenados, salarios e contribui¢cdes para a previdéncia social;

(b) licenga anual remunerada e licenga médica remunerada;

(c) participacdo nos lucros e bonus; e

(d) beneficios ndo monetarios (tais como assisténcia médica, moradia, carros e bens ou servigos
gratuitos ou subsidiados) para os atuais empregados.

10. A entidade ndo precisa reclassificar os beneficios de curto prazo aos empregados se as
expectativas da entidade quanto a época da liquidacdo se modificarem temporariamente. Contudo,
se as caracteristicas do beneficio se modificam (como, por exemplo, a mudanca de beneficio ndo
cumulativo para beneficio cumulativo) ou se a mudanca nas expectativas quanto a época da
liguidacdo ndo é tempordria, a entidade deve considerar entdo se o beneficio ainda atende a
definicao de beneficio de curto prazo a empregados.

Reconhecimento e mensuragdo

Todos os beneficios de curto prazo aos empregados 11. Quando o empregado tiver prestado servigos
a entidade durante o periodo contabil, a entidade deve reconhecer o montante ndo descontado dos
beneficios de curto prazo aos empregados, que se espera sejam pagos, em troca desse servico:

(a) como passivo (despesa acumulada) , apds a deducdo de qualquer quantia ja paga. Se a quantia ja
paga exceder o valor ndo descontado dos beneficios, a entidade deve reconhecer o excesso como
ativo (despesa paga antecipadamente) , desde que a despesa antecipada conduza, por exemplo, a
uma reducdo dos pagamentos futuros ou a uma restituicao de caixa;

(b) como despesa, salvo se outra norma exigir ou permitir a inclusdo dos beneficios no custo de ativo
(ver, por exemplo, a NBC TG 16 - Estoques e a NBC TG 27 - Ativo Imobilizado) .

12. Os itens 13, 16 e 19 explicam como a entidade deve aplicar o item 11 a beneficios de curto prazo
aos empregados, na forma de auséncias remuneradas e planos de participacdo nos lucros e bonus.
Licencas remuneradas de curto prazo

13. A entidade deve reconhecer o custo esperado de beneficios de curto prazo aos empregados na
forma de licencas remuneradas, seguindo o item 11, da seguinte forma:

(a) no caso de licengas remuneradas cumulativas, quando o servico prestado pelos empregados
aumentar o seu direito a auséncias remuneradas futuras;

(b) no caso de licengas remuneradas ndo cumulativas, quando as auséncias ocorrerem.

14. A entidade pode remunerar os empregados por auséncia por vdrias razoes, incluindo: feriados,
doencga e invalidez por curto prazo, maternidade ou paternidade, servigos de tribunais e servigo
militar. O direito a licencas remuneradas pode ser classificado em duas categorias:

(a) cumulativa; e

(b) ndo cumulativa.
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15. Licengas remuneradas cumulativas sdo aquelas que podem ser estendidas e utilizadas
futuramente, se o direito adquirido no periodo corrente ndo foi totalmente utilizado. As licengas
remuneradas cumulativas podem ser com direito adquirido (vested, ou seja, os empregados tém
direito ao pagamento em dinheiro pelas licengas ndo gozadas no momento em que se desligam da
entidade) ou sem direito adquirido (quando os empregados ndo tém direito ao pagamento em
dinheiro pelas licencas ndo gozadas ao deixarem a entidade) .

Surge a obrigacdo a medida que os empregados prestam servicos que aumentem o seu direito as
licengas remuneradas futuras.

A obrigacdo existe e deve ser reconhecida, mesmo se as auséncias remuneradas forem sem direito
adquirido, embora a faculdade de os empregados poderem sair antes de utilizar o direito acumulado
sem direito adquirido afete a mensuracdo dessa obrigacao.

16. A entidade deve mensurar o custo esperado de licengas remuneradas cumulativas como a
guantia adicional que a entidade espera pagar, em consequéncia do direito ndo utilizado que se
acumulou na data a que se referem as demonstragées contabeis.

17. O método especificado no item anterior mensura a obriga¢do pelo montante dos pagamentos
adicionais que se espera que ocorrerao exclusivamente pelo acimulo de beneficio. Em muitos casos,
a entidade pode ndo precisar fazer calculos detalhados para estimar que ndo exista obriga¢do
relevante referente a licengas remuneradas nao utilizadas. Por exemplo, uma obrigacdao de licenga
médica provavelmente sera relevante apenas se houver um entendimento, formal ou informal, de
gue a licenca médica remunerada ndo utilizada pode ser considerada como férias remuneradas.

18. As licengas remuneradas ndo cumulativas ndo sdo estendidas para o proximo exercicio: elas
expiram se o direito ndo for totalmente usufruido no periodo corrente, e ndo dio aos empregados o
direito ao pagamento em dinheiro por direitos ndo usufruidos no momento em que se desliguem da
entidade. Esse é comumente o caso das licengas remuneradas por doenca (na medida em que o
direito passado nao usufruido ndo aumenta o direito futuro) , licenca maternidade ou paternidade
ou licenga remunerada por servico nos tribunais ou servico militar. A entidade nao reconhece passivo
nem despesa até a ocasido da auséncia, porque o servico do empregado ndo aumenta o valor do
beneficio.

Planos de participacdo nos lucros e bénus 19. A entidade deve reconhecer o custo esperado de
pagamento de participagdo nos lucros e bonus de acordo com o item 11, quando e somente quando:
(a) a entidade tiver a obrigacdo legal ou construtiva de fazer tais pagamentos em consequéncia de
eventos passados; e

(b) a obrigacdo puder ser estimada de maneira confiavel.

Existe uma obrigacdo presente quando e somente quando, a entidade nao tem alternativa realista, a
nao ser efetuar os pagamentos.

20. Em alguns planos de participagdo nos lucros, os empregados recebem uma parcela do lucro
somente se permanecerem na entidade durante determinado periodo. Tais planos criam uma
obrigacdo construtiva a medida que os empregados prestam servico que aumenta a quantia a ser
paga, se permanecerem na entidade até o final do periodo especificado. A mensuracdo de tais
obrigacGes construtivas deve refletir a possibilidade de alguns empregados se desligarem e ndo
receberem a participacao no lucro.

21. A entidade pode nado ter obrigacdo legal de pagar bonus.

Entretanto, em alguns casos, a entidade adota essa pratica. Em tais casos, a entidade tem uma
obrigacao construtiva porque a entidade ndo tem alternativa realista a ndo ser pagar a gratificacdo. A
mensuracao da obrigacdo construtiva deve refletir a possibilidade de que alguns empregados possam
se desligar sem o direito de receber a gratificagao.

22. A entidade pode fazer uma estimativa confidvel da sua obrigacdo legal ou construtiva em
conformidade com o plano de participagao nos lucros ou bonus, quando e somente quando:

(a) os termos formais do plano contemplarem uma férmula para determinar o valor do beneficio;

Sindicato dos Contabilistas de Sao Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - S3o Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (1 1) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juguitiba, Mairipord, Maua, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sao Bernardo do Campo, Séo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

(b) a entidade determinar os montantes a serem pagos antes da aprovacdo de emissdo das
demonstragdes contdbeis; ou

(c) a pratica passada fornecer evidéncias claras do montante da obrigagao construtiva da entidade.
23. Uma obrigacdo, em conformidade com planos de participacdo nos lucros e bonus, resulta do
servico prestado pelo empregado e ndo de transagdo com os sécios da entidade. Portanto, a
entidade deve reconhecer o custo dos planos de participagdo nos lucros e bénus ndo como
distribuicdo de lucro, mas como despesa.

24. Se as obrigacGes de pagamento de participagdo nos lucros e de bonus ndo forem totalmente
liguidadas dentro de doze meses apds o final do periodo em que os empregados prestaram o
respectivo servico, esses pagamentos devem ser considerados beneficios de longo prazo a
empregados (ver itens 153 a 158) .

Divulgacao

25. Embora esta Norma nao exija divulgacOes especificas acerca de beneficios de curto prazo a
empregados, outras normas podem exigi-las. Por exemplo, a NBC TG 05 exige divulga¢do acerca de
beneficios concedidos aos administradores da entidade. A NBC TG 26 - Apresentagao das
Demonstragdes Contadbeis exige a divulgacdo de despesas com beneficios a empregados.

Beneficios pds-emprego: distingdo entre planos de contribuicdo definida e planos de beneficio
definido 26. Beneficios pds-emprego incluem itens como, por exemplo, os seguintes:

(a) beneficios de aposentadoria (por exemplo, pensdes e pagamentos Unicos por ocasido da
aposentadoria) ; e

(b) outros beneficios pds-emprego, tais como seguro de vida e assisténcia médica pds-emprego.

Os acordos pelos quais a entidade proporciona beneficios

pds-emprego sdao denominados planos de beneficios pds-emprego. A entidade deve aplicar esta
Norma a todos os acordos, que envolvam, ou ndo, o estabelecimento de entidade separada aberta
ou fechada de previdéncia para receber as contribuicGes e pagar os beneficios.

27. Os planos de beneficio pds-emprego classificam-se como planos de contribuicdo definida ou de
beneficio definido, dependendo da esséncia econémica do plano decorrente de seus principais
termos e condigoes.

28. Nos planos de contribuicdo definida, a obrigacdo legal ou construtiva da entidade esta limitada a
guantia que ela aceita contribuir para o fundo. Assim, o valor do beneficio pds-emprego recebido
pelo empregado deve ser determinado pelo montante de contribuicGes pagas pela entidade
patrocinadora (e, em alguns casos, também pelo empregado) para um plano de beneficios pds-
emprego ou para uma entidade a parte, juntamente com o retorno dos investimentos provenientes
das contribuicGes. Em consequéncia, o risco atuarial (risco de que os beneficios sejam inferiores ao
esperado) e o risco de investimento (risco de que os ativos investidos venham a ser insuficientes para
cobrir os beneficios esperados) recaem sobre o empregado.

29. Exemplos de casos em que a obrigacdo da entidade nao estd limitada a quantia que ela concorda
em contribuir para o fundo de pensdo sao aqueles quando a entidade tem obrigacdo legal ou
construtiva por meio de:

(a) férmula de beneficio de plano que ndo esteja exclusivamente vinculada ao valor das contribuicdes
e exija que a entidade fornega contribuicGes adicionais se os ativos forem insuficientes para cobrir os
beneficios da férmula de beneficio de plano;

(b) garantia de retorno especificado sobre contribui¢des, seja direta ou indiretamente vinculada ao
plano; ou

(c) praticas informais que dado origem a uma obrigagdo construtiva.

Por exemplo, uma obrigacdo construtiva pode surgir quando a entidade tiver histérico de aumento
de beneficios para ex-empregados para compensar a inflagdo, mesmo quando ndo houver a
obrigagao legal de fazé-lo.

30. Em conformidade com os planos de beneficio definido:
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(a) a obrigacdo da entidade patrocinadora é a de fornecer os beneficios pactuados aos atuais e aos
ex-empregados; e

(b) risco atuarial (de que os beneficios venham a custar mais do que o esperado) e risco de
investimento recaem, substancialmente, sobre a entidade. Se a experiéncia atuarial ou de
investimento for pior que a esperada, a obrigacdo da entidade pode ser aumentada.

31. Os itens 32 a 49 explicam a disting¢do entre planos de contribuicdo definida e beneficio definido,
no contexto de planos multiempregadores, planos de beneficio definido que compartilham riscos
entre entidades sob controle comum, planos de previdéncia social e beneficios segurados.

Planos multiempregadores

32. A entidade deve classificar um plano multiempregador como plano de contribuicdo definida ou
plano de beneficio definido, de acordo com os termos do plano (incluindo qualquer obrigacdo
construtiva que va além dos termos formais) .

33. Se a entidade participar de plano multiempregador de beneficio definido, a menos que o item 34
seja aplicavel, a entidade deve:

(a) contabilizar proporcionalmente sua parcela da obrigacdo de beneficio definido, dos ativos do
plano e do custo associado ao plano, da mesma forma como qualquer outro plano de beneficio
definido; e

(b) divulgar as informagGes exigidas pelos itens 135 a 148 (excluindo-se o item 148(d) ) .

34. Quando ndo houver informacao suficiente disponivel para se adotar a contabilizacdo de beneficio
definido para plano multiempregador de beneficio definido, a entidade deve:

(a) contabilizar o plano de acordo com os itens 51 e 52 como se fosse um plano de contribuicdo
definida;

(b) divulgar as informacdes exigidas pelo item 148.

35. Um exemplo de plano multiempregador de beneficio definido é aquele em que:

(a) o plano é financiado em regime de reparticao simples

(pay-as-you-go) , tal que: as contribui¢cdes sdo definidas em nivel que se espera ser suficiente para
pagar os beneficios que vencam no mesmo periodo; e os beneficios futuros adquiridos durante o
periodo corrente serdo pagos com contribui¢des futuras; e

(b) os beneficios dos empregados sdo determinados pelo tempo de servico e as entidades
participantes ndo podem se retirar do plano sem pagar uma contribuicdo pelos beneficios adquiridos
pelos empregados até a data de sua retirada. Esse plano representa riscos atuariais para a entidade:
se o custo final dos beneficios ja adquiridos na data a que se referem as demonstracGes contabeis for
maior do que o esperado, a entidade tera de aumentar as suas contribuicdes ou de persuadir os
empregados a aceitar uma reducdao nos beneficios. Portanto, tal plano é um plano de beneficio
definido.

36. Quando houver informagdes suficientes disponiveis sobre um plano multiempregador de
beneficio definido, a entidade deve contabilizar proporcionalmente sua parcela da obrigacdo de
beneficio definido, dos ativos do plano e do custo pds-emprego associados ao plano, da mesma
forma que para qualquer outro plano de beneficio definido. Entretanto, a entidade pode ndo ser
capaz de identificar sua parte na posicdo financeira subjacente e o desempenho do plano com
confiabilidade suficiente para fins contabeis. Isso pode ocorrer se:

(a) o plano expuser as entidades participantes a riscos atuariais associados a empregados, atuais e
antigos de outras entidades, resultando na falta de base consistente e confidvel para alocar a
obrigacgao, os ativos do plano e o custo individualmente as entidades que participam do plano;

(b) a entidade nao tiver acesso as informacgdes pertinentes ao plano que satisfagam aos requisitos
desta Norma.

Nesses casos, a entidade deve contabilizar o plano como se fosse plano de contribuicdo definida e
divulgar as informacdes exigidas pelo item 148.

37. Pode haver acordo contratual, entre o plano multiempregador e seus participantes, que
determine como o excedente do plano serd distribuido aos participantes (ou o déficit custeado) . A
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entidade patrocinadora participante no plano multiempregador, com acordo desse tipo e que
contabilize o plano como plano de contribui¢do definida, de acordo com o item 34, deve reconhecer
o0 ativo ou passivo resultante do acordo contratual e a receita ou despesa no resultado.

38. Planos multiempregadores sao distintos dos planos administrados em grupo. O plano
administrado em grupo é meramente a agregacdo de planos patrocinados individualmente
combinados para permitir que os empregadores reinam os seus ativos para fins de investimento, de
maneira a reduzir os custos de gestdo e de administracdo, mas as pretensGes dos diferentes
empregadores sdo segregadas para o beneficio exclusivo dos seus préprios empregados.

Os planos administrados em grupo ndo apresentam problemas contdbeis especificos porque a
informacdo esta prontamente disponivel, sendo tratados da mesma forma que qualquer outro plano
patrocinado individualmente e porque tais planos ndo expdem as entidades participantes a riscos
atuariais, associados aos empregados atuais e antigos de outras entidades. As definicGes desta
Norma exigem que a entidade classifique um plano administrado em grupo como plano de
contribuicdo definida ou como plano de beneficio definido de acordo com os termos do plano
(incluindo qualquer obrigagdo construtiva, que va além dos termos formais) .

39. Para determinar quando reconhecer e como mensurar um passivo relativo ao encerramento de
plano multiempregador de beneficio definido ou a saida da entidade de plano de beneficio definido,
a entidade deve aplicar a NBC TG 25.

Planos de beneficio definido que compartilham riscos entre varias entidades sob controle comum 40.
Planos de beneficio definido que compartilham riscos entre entidades sob controle comum, por
exemplo, uma controladora e suas subsidiarias, ndo sdo planos multiempregadores.

41. A entidade que patrocinar planos desse tipo deve obter informacgdes acerca do plano como um
todo, mensurado de acordo com esta Norma, utilizando premissas que se apliquem ao plano como
um todo. Se houver acordo contratual ou politica expressa para atribuir a despesa liquida dos
beneficios definidos do plano, mensurado de acordo com esta Norma as entidades do grupo
econdmico, entdo a entidade deve, nas suas demonstracGes separadas ou individuais, reconhecer a
despesa liquida correspondente aos beneficios definidos para ela. Se ndo houver tal acordo ou
politica, a despesa liquida do beneficio definido deve ser reconhecida nas demonstragdes separadas
ou individuais da entidade que é legalmente a patrocinadora do plano. As outras entidades
pertencentes ao grupo devem reconhecer, em suas demonstragdes separadas ou individuais, uma
despesa igual as contribui¢cdes devidas no periodo.

42. A participacdo nesse plano é uma transacao com partes relacionadas, individualmente para cada
entidade do grupo. A entidade deve, portanto, em suas demonstracdes separadas ou individuais,
divulgar as informacg0des exigidas pelo item 149.

Planos de previdéncia social (planos publicos) 43. A entidade deve contabilizar sua participagdo em
plano de previdéncia social (planos publicos) da mesma maneira que contabiliza sua participagdo em
plano multiempregador (ver itens 32 a 39) .

44. Planos de previdéncia social sdo estabelecidos pela legislagdo e disponiveis a todas as entidades
(ou a todas as entidades de uma categoria em particular, por exemplo, um setor especifico) e sdo
operados pelo governo ou por outro érgdo (por exemplo, agéncia auténoma criada especificamente
para tal fim) , portanto, fora do controle ou da influéncia da entidade que reporta. Alguns planos
estabelecidos por entidade podem, conforme a legislacdo, vir a oferecer ndo sé beneficios
obrigatdrios, que podem vir a substituir os beneficios que, de outra forma, seriam cobertos por plano
governamental de previdéncia social, bem como beneficios voluntdrios adicionais.

Esses planos ndo sdo planos governamentais de previdéncia social.

45. Planos de previdéncia social devem ser classificados como planos de beneficio definido ou de
contribuicdo definida dependendo da obrigacdo da entidade em relagdo ao plano. Muitos planos
governamentais de previdéncia social, como o brasileiro, sdo custeados em regime de reparti¢ao
simples (pay-as-you-go) : as contribui¢des sdo fixadas em um nivel que se espera sejam suficientes
para cobrir os beneficios concedidos que vengam no mesmo periodo; beneficios futuros obtidos
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durante o periodo corrente serdo pagos com contribuicdes futuras. Contudo, na maioria dos planos
de previdéncia social, a entidade ndo tem obrigacao legal ou construtiva de pagar esses beneficios
futuros, sendo que a sua Unica obrigacdo é a de pagar as contribuicdes a medida que se vencem e, se
a entidade deixar de empregar membros do plano da previdéncia social, ela ndo tera a obrigacdo de
pagar os beneficios auferidos por seus empregados em anos anteriores. Por essa razdo, os planos de
previdéncia social sdo normalmente planos de contribuicdo definida. Entretanto, quando um plano
de previdéncia social vier a ser classificado como plano de beneficio definido, a entidade deve aplicar
o tratamento previsto nos itens 32 a 39.

Seguro de beneficios

46. A entidade pode pagar prémios de seguro para custear um plano de beneficios pds-emprego. A
entidade deve tratar o plano como plano de contribuicdo definida, exceto se a entidade tiver (direta
ou indiretamente por meio do plano) a obrigacdo legal ou construtiva de:

(a) pagar os beneficios dos empregados diretamente quando se vencerem; ou

(b) pagar contribuicBes adicionais se a seguradora ndo cobrir todos os beneficios futuros do
empregado relativos aos servigos prestados no periodo corrente e em periodos anteriores.

Se a entidade tiver a obrigacdo legal ou construtiva, o plano deve ser tratado como plano de
beneficio definido.

47. Os beneficios segurados por apdlice de seguro ndo precisam ter relagao direta ou automatica
com a obrigacdo da entidade em relagdo aos beneficios a empregados. Os planos de beneficios
pdsemprego que envolvam apdlices de seguro estdo sujeitos a mesma distincdo entre contabilizacdo
e financiamento aplicavel a outros planos custeados.

48. Quando a entidade custeia uma obrigacdo de beneficios

pos-emprego ao contribuir para uma apdlice de seguro pela qual a entidade (direta ou indiretamente
por meio do plano, utilizando-se de mecanismo de fixacdo de prémios futuros ou por meio de
relacionamento com a seguradora) mantém a obrigacdo legal ou construtiva, o pagamento dos
prémios ndo corresponde a um acordo de contribuicdo definida. Como consequéncia a entidade:

(a) deve contabilizar a apélice de seguro elegivel como ativo de plano (ver item 8) ; e

(b) deve reconhecer outras apodlices de seguro como direitos de reembolso (se as apdlices
satisfizerem aos critérios do item 116) .

49. Quando a apélice de seguro estiver no nome de participante especifico do plano ou de grupo de
participantes e a entidade ndo tiver nenhuma obrigacdo legal ou construtiva de cobrir qualquer
perda na apdlice, a entidade ndo tem obrigacdo de pagar beneficios aos empregados, e a seguradora
tem a responsabilidade exclusiva de pagar esses beneficios. O pagamento de prémios fixos, segundo
tais contratos, é, na verdade, a liquidacdo da obrigacdao de beneficios ao empregado e, ndo, um
investimento para cobrir a obrigagdo.

Consequentemente, a entidade deixa de possuir um ativo ou um passivo. Portanto, a entidade trata
tais pagamentos como contribuicdes para plano de contribuicdo definida.

Beneficios pds-emprego: plano de contribuicdo definida 50. A contabilizacdo dos planos de
contribuicdo definida é direta porque a obrigacdo da entidade patrocinadora relativa a cada exercicio
é determinada pelos montantes a serem contribuidos no periodo. Consequentemente, ndo sdo
necessarias premissas atuariais para mensurar a obrigacdo ou a despesa, e ndo ha possibilidade de
qualguer ganho ou perda atuarial. Além disso, as obrigacGes sdo mensuradas em base ndo
descontada, exceto quando n3ao sdao completamente liquidados em até doze meses apds o final do
periodo em que os empregados prestam o respectivo servico.

Reconhecimento e mensuragao

51. Quando o empregado tiver prestado servigos a entidade durante um periodo, a entidade deve
reconhecer a contribuicdo devida para plano de contribui¢ao definida em troca desses servigos:

(a) como passivo (despesa acumulada) , apds a dedugdo de qualquer contribuicdo ja paga. Se a
contribuicdo ja paga exceder a contribuicdo devida relativa ao servico prestado antes do periodo
contabil a que se referem as demonstragdes contdbeis, a entidade deve reconhecer esse excesso
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como ativo (despesa antecipada) , na medida em que as antecipag¢des conduzirdo, por exemplo, a
uma redugdo nos pagamentos futuros ou em um reembolso em dinheiro; e

(b) como despesa, a menos que outra norma exija ou permita a inclusdao da contribuicdo no custo de
ativo (ver, por exemplo, a NBC TG 16 e a NBC TG 27) .

52. Quando as contribui¢Ges para plano de contribuicdo definida ndo sdo completamente liquidados
em até doze meses apos o final do periodo da prestacdo de servico pelo empregado, elas devem ser
descontadas, utilizando-se a taxa de desconto especificada no item 83.

Divulgacao

53. A entidade deve divulgar o montante reconhecido como despesa para os planos de contribuicao
definida.

54. Sempre que exigido pela NBC TG 05, a entidade divulga informacao acerca das contribuicdes para
planos de contribuicdo definida relativas aos administradores da entidade.

Beneficios pds-emprego: plano de beneficio definido 55. A contabilizacdo dos planos de beneficio
definido é complexa porque sdao necessdrias premissas atuariais para mensurar a obrigagdo e a
despesa do plano, bem como existe a possibilidade de ganhos e perdas atuariais. Além disso, as
obrigacdes sao mensuradas ao seu valor presente, porque podem ser liquidadas muitos anos apods a
prestacao dos servigos pelos empregados.

Reconhecimento e mensuragao

56. Planos de beneficio definido podem ndo ter fundo constituido ou podem ser total ou
parcialmente cobertos por contribuicdes da entidade e, algumas vezes, dos seus empregados, para a
entidade ou fundo legalmente separado da entidade patrocinadora, e a partir do qual sdo pagos os
beneficios a empregados. O pagamento dos beneficios concedidos depende ndo somente da
situacdo financeira e do desempenho dos investimentos do fundo, mas também da capacidade e do
interesse da entidade de suprir qualquer insuficiéncia nos ativos do fundo. Portanto, a entidade
assume, na esséncia, os riscos atuariais e de investimento associados ao plano. Consequentemente, a
despesa reconhecida de plano de beneficio definido ndo é necessariamente o montante da
contribuicdo devida relativa ao periodo.

57. A contabilizacdo de planos de beneficio definido pela entidade envolve os seguintes passos:

(a) determinar o déficit ou superdvit. Isto envolve:

(i) utilizar uma técnica atuarial, o método de crédito unitario projetado, para estimar de maneira
confidvel o custo final para a entidade do beneficio obtido pelos empregados em troca dos servigos
prestados nos periodos corrente e anteriores (ver itens 67 a 69) . Isso exige que a entidade
determine quanto do beneficio deve ser atribuivel aos periodos corrente e anteriores (ver itens 70 a
74) e que faca estimativas (premissas atuariais) acerca de varidveis demograficas (tais como
rotatividade e mortalidade de empregados) e varidveis financeiras (tais como futuros aumentos nos
salarios e nos custos médicos) , que afetardo o custo do beneficio (ver itens 75 a 98) ;

(i) descontar esse beneficio para determinar o valor presente da obrigacdo de beneficio definido e o
custo do servico corrente (ver itens 67 a 69 e 83 a 86) ;

(iii) deduzir o valor justo de quaisquer ativos do plano (ver itens 113 a 115) do valor presente da
obrigacdo de beneficio definido;

(b) determinar o valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido como o valor do déficit ou
superdvit determinado em (a) , ajustado por qualquer efeito de limitacdo de ativo liquido de
beneficio definido ao teto de ativo (asset ceiling) (ver item 64) ;

(c) determinar os valores a serem reconhecidos em resultado:

(i) custo do servigo corrente (ver itens 70 a 74) ;

(i) qualquer custo do servigo passado e ganho ou perda na liquidagdo (ver itens 99 a 112) ;

(iii) juros liquidos sobre o valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido (ver itens 123 a 126) ;
(d) determinar as remensuragdes do valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido, a serem
reconhecidas em outros resultados abrangentes, compreendendo:

(i) ganhos e perdas atuariais (ver itens 128 e 129) ;
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(ii) retorno sobre os ativos do plano, excluindo valores considerados nos juros liquidos sobre o valor
liquido de passivo (ativo) de beneficio definido (ver item 130) ; e

(iii) qualquer mudanca no efeito do teto de ativo (asset ceiling) (ver item 64) , excluindo os valores
considerados nos juros liquidos sobre o valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido.

Quando a entidade possuir mais de um plano de beneficio definido, deve aplicar esses
procedimentos separadamente para cada plano relevante.

58. A entidade deve determinar o valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido com
suficiente regularidade de modo que os montantes reconhecidos nas demonstragdes contabeis ndo
divirjam significativamente dos valores que seriam determinados no final do periodo.

59. Esta Norma encoraja, mas nao requer que a entidade envolva atudrio habilitado na mensuracdo
de todas as obrigacGes relevantes de beneficios pds-emprego. Por razGes praticas, a entidade pode
solicitar a um atudrio habilitado que realize uma avaliacdo detalhada da obrigacdo antes do final do
periodo contabil a que se referem as demonstragdes contdbeis. Contudo, os resultados dessa
avaliagdo devem ser atualizados com base em transagBes relevantes e em outras mudangas
significativas nas circunstancias (incluindo alteragdes nos valores de mercado e nas taxas de juro) até
o final do periodo contabil a que se referem as demonstragdes contabeis.

60. Em alguns casos, as estimativas, as médias e as simplificagdes de calculo podem proporcionar
uma aproximagdo confiavel dos cdlculos detalhados ilustrados nesta Norma.

Contabilizagao da obrigagdo construtiva

61. A entidade deve contabilizar ndo somente a sua obrigacdo legal segundo os termos formais de
plano de beneficio definido, mas também qualquer obrigacdo construtiva que surja a partir das
praticas informais da entidade. As praticas informais ddo origem a uma obrigacdo construtiva
guando a entidade ndo tiver alternativa realista a ndo ser pagar os beneficios aos empregados. Um
exemplo de obrigacdo construtiva é quando uma alteracdo nas praticas informais da entidade
causaria um dano inaceitdvel no seu relacionamento com os empregados.

62. Os termos formais de plano de beneficio definido podem permitir que a entidade encerre sua
obrigacdo com o plano. N3o obstante, é normalmente dificil para a entidade encerrar sua obrigacdo
com o plano (sem pagamento) se os empregados tiverem de ser mantidos. Portanto, na auséncia de
evidéncia em sentido contrario, a contabilizacdo de beneficios pds-emprego pressupdes que a
entidade que prometa esses beneficios continuard a fazé-lo durante o tempo de trabalho
remanescente dos empregados.

Balancgo patrimonial

63. A entidade deve reconhecer o valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido na
demonstracado contabil.

64. Quando a entidade obtiver superdvit no plano de beneficio definido, ela deve mensurar o valor
liquido de ativo de beneficio definido como sendo o menor dentre:

(a) o superavit no plano de beneficio definido; e

(b) o teto de ativo (asset ceiling) , determinado pela aplicacdo da taxa de desconto especificada no
item 83.

65. O valor liquido de ativo de beneficio definido pode surgir quando um plano de beneficio definido
tiver recebido excesso de contribuicdes ou quando ocorrerem ganhos atuariais. A entidade deve
reconhecer o valor liquido de ativo de beneficio definido nesses casos porque:

(a) a entidade controla um recurso, que é a capacidade de utilizar o superdvit para gerar beneficios
futuros;

(b) esse controle é resultado de eventos passados (contribuicGes pagas pela entidade e servigos
prestados pelo empregado) ; e

(c) beneficios econémicos futuros estdo disponiveis para a entidade na forma de redugdo nas
contribui¢des futuras ou de restituicdo em dinheiro, seja diretamente a entidade patrocinadora ou
indiretamente para outro plano deficitario. O teto de ativo (asset ceiling) é o valor presente desses
beneficios futuros.
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Reconhecimento e mensuragao: valor presente de obrigacdao por beneficio definido e custo do
servico corrente 66. O custo final de plano de beneficio definido pode ser influenciado por muitas
variaveis, tais como salarios na data da concessdo do beneficio, rotatividade e mortalidade,
contribuicdes de empregados e tendéncias de custos médicos. O custo final do plano é incerto e é
provavel que essa incerteza venha a permanecer por longo periodo de tempo. Com o objetivo de
mensurar o valor presente das obrigacGes de beneficio pds-emprego e o respectivo custo do servico
corrente, é necessario:

(a) aplicar método de avaliagdo atuarial (ver itens 67 a 69) ;

(b) atribuir beneficio aos periodos de servico (ver itens 70 a 74) ; e

(c) adotar premissas atuariais (ver itens 75 a 98) .

Método de avaliagdo atuarial

67. A entidade deve utilizar o Método de Crédito Unitdrio Projetado para determinar o valor
presente das obrigacdes de beneficio definido e o respectivo custo do servigo corrente e, quando
aplicavel, o custo do servi¢o passado.

68. O Método de Crédito Unitario Projetado (também conhecido como método de beneficios
acumulados com pro rata de servico ou como método beneficio/anos de servigo) considera cada
periodo de servico como dando origem a uma unidade adicional de direito ao beneficio (ver itens 70
a 74) e mensura cada unidade separadamente para construir a obrigac¢do final (ver itens 75 a 98) .

69. A entidade deve descontar a valor presente o total da obrigacdo de beneficios pds-emprego,
mesmo se parte da obrigacdo vencer em até doze meses apds a data das demonstracdes contdbeis.
Atribuicdo de beneficio a periodos de servico 70. Na determinacdo do valor presente das obrigacdes
de beneficio definido e do respectivo custo do servico corrente e, quando aplicdvel, do custo do
servico passado, a entidade deve atribuir beneficio a periodos de servico de acordo com a féormula de
beneficio do plano. Entretanto, se o servico do empregado nos ultimos anos conduzir a um beneficio
significativamente mais elevado do que em periodos anteriores, a entidade deve atribuir beneficios
em bases lineares, desde:

(a) a data em que o servico do empregado conduz, pela primeira vez, a beneficios previstos no plano
(quer os beneficios estejam, ou ndo, condicionados ao servico futuro) ; até

(b) a data em que o servico futuro do empregado ndo levar a uma quantia relevante de beneficios
adicionais conforme o plano, exceto nos casos provenientes de novos aumentos de salario.

71. O Método de Crédito Unitario Projetado exige que a entidade atribua beneficio ao periodo
corrente (a fim de determinar o custo do servico corrente) e aos periodos corrente e anteriores (a
fim de determinar o valor presente das obrigacGes de beneficio definido) .

A entidade deve atribuir beneficio aos periodos em que surge a obrigacdo de proporcionar beneficios
pds-emprego. Essa obrigacdo surge a medida que os empregados prestam servicos em troca de
beneficios pés-emprego e que a entidade espera pagar em periodos futuros. As técnicas atuariais
permitem que a entidade mensure essa obrigacdo com confiabilidade suficiente para justificar o
reconhecimento do passivo.

72. O servico prestado pelo empregado origina uma obrigacdo em conformidade com o plano de
beneficio definido, mesmo se os beneficios estiverem condicionados a manuteng¢do da condicdo de
empregado (em outras palavras, mesmo quando os beneficios ainda ndo foram adquiridos) . O
servico do empregado, antes da data de aquisicdo de direito, d4 origem a uma obrigacdo construtiva
porque, ao final de cada encerramento de exercicio, o valor do servico futuro que o empregado
devera prestar até a aquisicdo do direito ao beneficio se reduz. Ao mensurar a obriga¢do de beneficio
definido, a entidade deve considerar a probabilidade de que alguns empregados possam ndo
satisfazer aos requisitos de aquisi¢cao de direito. De maneira similar, embora determinados beneficios
pos-emprego, por exemplo, beneficios médicos pds-emprego, s6 se tornem devidos se ocorrer
evento especifico, quando o empregado ja tenha se aposentado, uma obrigacdo deve ser
reconhecida a medida que o empregado estiver prestando servico que proporcionard o direito ao
beneficio.
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A probabilidade de que o evento especifico ocorrerd afeta a mensuracao da obrigacdo, mas ndo
determina se a obrigacao existe ou nao.

73 A obrigacdo aumenta até a data em que o posterior servico prestado pelo empregado ndo mais dé
lugar a valores relevantes de beneficios futuros. Portanto, todo o beneficio é atribuido aos periodos
gue terminem nessa data ou antes dela. O beneficio é atribuido a periodos contéabeis individuais de
acordo com a férmula de beneficio do plano. Entretanto, se o servico do empregado em anos
adicionais conduzir a um nivel significativamente maior de beneficio do que nos anos anteriores, a
entidade deve atribuir o beneficio de maneira linear até a data em que o servico posterior do
empregado conduza a uma quantia imaterial de beneficios adicionais. Isso ocorre porque o servico
do empregado conduzira, em ultima andlise, a um beneficio em nivel mais elevado.

74. Quando o montante de beneficio for uma proporg¢do constante do salario final para cada ano de
servico prestado, os futuros aumentos salariais afetardo o montante necessario para liquidar a
obrigacdo referente ao servico prestado antes do periodo contabil a que se referem as
demonstragdes contdbeis, mas ndo cria uma obrigacdo adicional. Portanto:

(a) para a finalidade do item 70(b) , os aumentos de saldrio ndo conduzem a beneficios adicionais,
mesmo que o valor dos beneficios dependa do saldrio final; e

(b) a quantia do beneficio atribuido a cada periodo é uma proporg¢do constante do salario ao qual o
beneficio estd atrelado.

Premissas atuariais

75. As premissas atuariais devem ser imparciais (ndo enviesadas) e devem ser mutuamente
compativeis.

76. As premissas atuariais devem ser as melhores estimativas da entidade sobre as varidveis que
determinardo o custo final de prover beneficios pds-emprego. As premissas atuariais compreendem:

(a) premissas demograficas acerca das caracteristicas futuras dos atuais e ex-empregados (e seus
dependentes) que sejam elegiveis aos beneficios. Premissas demogréficas tratam de tdpicos, tais
como:

(i) mortalidade (ver itens 81 e 82) ;

(ii) taxas de rotatividade de empregados, invalidez e aposentadoria antecipada;

(iii) a proporgao de participantes do plano com dependentes que serdo elegiveis aos beneficios;

(iv) a proporgdo de participantes do plano que escolhera cada opg¢do de forma de pagamento
disponivel conforme os termos do plano; e

(v) taxas de sinistralidade dos planos médicos;

(b) premissas financeiras que abordam tépicos como:

(i) taxa de desconto (ver itens 83 a 86) ;

(ii) niveis de beneficios, excluindo qualquer custo dos beneficios que deva correr por conta de
empregados, e salario futuro (ver itens 87 a 95) ;

(iii) no caso de beneficios médicos, custos médicos futuros, incluindo custos de administracdo de
sinistros (ou seja, os custos que serdo incorridos no processamento e solugdo de sinistros, incluindo
honorarios legais e taxas de reguladores) (ver itens 96 a 98) ; e

(iv) impostos devidos pelo plano sobre contribuicbes relativas a servigos anteriores a data das
demonstragdes contdbeis ou sobre beneficios decorrentes desses servicos.

77. As premissas atuariais devem ser imparciais (ndo enviesadas) se elas ndo forem imprudentes nem
excessivamente conservadoras.

78. As premissas atuariais devem ser mutuamente compativeis se refletirem as relagées econ6micas
entre fatores, tais como inflagdo, taxas de crescimento salarial e taxa de desconto. Por exemplo,
todas as premissas que dependem de determinado nivel de inflagdo (tais como premissas sobre taxas
de juros, aumentos de salarios e de beneficios) para qualquer periodo futuro deverdo pressupor o
mesmo nivel de inflagdo.

79. A entidade deve determinar a taxa de desconto e outras premissas financeiras em termos
nominais (taxa de inflagdo inclusa) , exceto se as estimativas em termos reais (liquidas da taxa de
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inflagdo) forem mais confidveis, por exemplo, em economia hiperinflacionaria ou quando o beneficio
for indexado e existir mercado estruturado de titulos de divida indexados na mesma moeda e prazo.
80. As premissas financeiras devem basear-se em expectativas de mercado na data a que se referem
as demonstraces contdbeis, relativamente ao periodo ao longo do qual deverdo ser liquidadas as
obrigac0es.

Premissas atuariais: mortalidade

81. A entidade deve determinar suas premissas de mortalidade tendo por referéncia a sua melhor
estimativa de mortalidade dos participantes do plano tanto durante quanto apds o emprego.

82. A fim de estimar o custo final do beneficio, a entidade deve considerar as mudancas esperadas na
taxa de mortalidade, por exemplo, ajustando as tabuas-padrdao de mortalidade com estimativas de
melhorias na mortalidade.

Premissas atuariais: taxa de desconto

83. A taxa utilizada para descontar a valor presente as obriga¢des de beneficios pos-emprego (tanto
custeadas quanto ndo custeadas) deve ser determinada com base nos rendimentos de mercado,
apurados na data a que se referem as demonstragdes contdbeis, para titulos ou obrigacbes
corporativas de alta qualidade. Se ndo houver mercado ativo desses titulos, devem ser usados os
rendimentos de mercado (na data a que se referem as demonstragdes contabeis) relativos aos titulos
do Tesouro Nacional. A moeda e o prazo desses instrumentos financeiros devem ser consistentes
com a moeda e o prazo estimado das obrigacdes de beneficio pds-emprego.

84. Uma premissa atuarial que tem efeito significativo é a taxa de desconto. A taxa de desconto deve
refletir o valor do dinheiro no tempo, mas ndo o risco atuarial ou de investimento. Além disso, a taxa
de desconto ndo deve refletir o risco de crédito especifico da entidade suportado pelos seus
credores, nem refletir o risco de a experiéncia futura poder diferir das premissas atuariais.

85. A taxa de desconto deve refletir os prazos estimados dos pagamentos de beneficios. Na pratica, a
entidade frequentemente consegue isso, aplicando uma Unica taxa de desconto média ponderada
que reflita os prazos estimados e o montante dos pagamentos de beneficios e a moeda em que os
beneficios vao ser pagos.

86. Em alguns casos, pode ndo haver mercado ativo de titulos de divida com vencimento
suficientemente longo para corresponder ao vencimento estimado de todos os pagamentos de
beneficios.

Nesses casos, a entidade utiliza as taxas correntes de mercado, com o prazo apropriado, para
descontar pagamentos de prazos mais curtos e estima a taxa de desconto para vencimentos mais
longos, extrapolando as taxas correntes de mercado ao longo da curva de rendimento. E improvavel
gue o valor presente total de obrigacdo de beneficio definido seja particularmente sensivel a taxa de
desconto aplicada a parcela dos beneficios devidos apds o vencimento final dos titulos de divida
corporativos ou dos titulos do Tesouro Nacional disponiveis.

Premissas atuariais: saldrios, beneficios e custos médicos 87. A entidade deve mensurar suas
obrigacdes de beneficio definido em base que reflita:

(a) os beneficios estabelecidos nos termos do plano (ou resultantes de qualquer obrigacdo
construtiva que va além desses termos) , no final do periodo a que se referem as demonstracées
contabeis;

(b) quaisquer aumentos salariais estimados futuros que afetem os beneficios devidos;

(c) o efeito de qualquer limite sobre a parcela do empregador no custo dos beneficios futuros;

(d) contribuicdes de empregados ou de terceiros que reduzam o custo final desses beneficios para a
entidade; e

(e) as mudangas futuras estimadas no nivel de beneficios de previdéncia social que afetem os
beneficios devidos segundo um plano de beneficio definido, se e somente se:

(i) essas mudangas tiverem sido decretadas antes do periodo contabil a que se referem as
demonstragdes contdbeis; ou
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(ii) dados histdricos ou outras evidéncias confidveis indicarem que esses beneficios de previdéncia
social mudardo de alguma forma previsivel, por exemplo, de acordo com mudancas futuras nos
niveis gerais de preco ou nos niveis gerais de salario.

88. As premissas atuariais devem refletir alteragdes em beneficios futuros que estejam estabelecidos
nos termos formais de plano (ou obrigacdo construtiva que va além desses termos) no final do
periodo a que se referem as demonstracdes contabeis. Esse é o caso quando, por exemplo:

(a) a entidade tem um histdrico de beneficios crescentes, por exemplo, para mitigar os efeitos da
inflagdo e ndo exista indicio de que essa pratica se alterara no futuro;

(b) a entidade esta obrigada, seja pelos termos formais de plano (ou obrigacdo construtiva que va
além desses termos) ou pela legislacdo, a usar quaisquer excedentes deste plano para beneficio dos
participantes do plano (ver item 108(c) ) ; ou

(c) os beneficios variam em resposta a uma meta de desempenho ou outros critérios. Por exemplo,
os termos do plano podem dispor que havera reducdo do valor dos beneficios ou exigird
contribui¢cdes adicionais dos empregados se os ativos do plano forem insuficientes. A mensuragdo da
obrigacao deve refletir a melhor estimativa do efeito da meta de desempenho ou outros critérios.

89. As premissas atuariais ndo refletem alteragdes nos beneficios futuros que ndo estejam
estabelecidas nos termos formais do plano (ou de obrigagdo construtiva) na data a que se referem as
demonstragdes contdbeis. Tais alteragdes resultardo em:

(a) custo do servico passado, na medida em que alterem beneficios relativos ao servico prestado
antes da alteracao; e

(b) custo do servigo corrente relativo a periodos posteriores a alteragdo, na medida em que eles
modifiquem os beneficios relativos a servicos posteriores a alteracao.

90. As estimativas de futuros aumentos salariais devem levar em consideracdo a inflacdo, a
experiéncia, as promocgdes e outros fatores relevantes, tais como oferta e demanda no mercado de
trabalho.

91. Alguns planos de beneficio definido limitam as contribuicGes que a entidade esta obrigada a
pagar. O custo final dos beneficios considera o efeito do limite sobre as contribuicGes. O efeito do
limite sobre contribuicdes é determinado pelo que for mais curto dentre:

(a) a vida estimada da entidade; e

(b) a vida estimada do plano.

92. Alguns planos de beneficio definido exigem que os empregados ou terceiros contribuam para o
custo do plano. As contribuicdes dos empregados reduzem o custo dos beneficios para a entidade. A
entidade considera se contribuicdes de terceiros reduzem o custo dos beneficios para a entidade ou
constituem um direito a reembolso, conforme descrito no item 116. Contribuicbes de empregados
ou de terceiros sdo estabelecidas nos termos formais do plano (ou resultam de obrigagdo construtiva
que va além desses termos) ou sdo discriciondarias. Contribuigcdes discriciondrias de empregados ou
de terceiros reduzem o custo do servigco por ocasidao do pagamento dessas contribuicdes ao plano.
93. Contribuicdes de empregados ou de terceiros estabelecidas nos termos formais do plano
reduzem o custo do servico (se estiverem atreladas ao servico) ou reduzem as remensurag¢des do
valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido (por exemplo, se as contribuicées forem
exigidas para reduzir déficit decorrente de perdas sobre os ativos do plano ou de perdas atuariais) .
ContribuicGes de empregados ou de terceiros relacionadas ao servigo sdo atribuidas a periodos de
servico como beneficio negativo, de acordo com o item 70 (ou seja, o beneficio liquido é atribuido de
acordo com esse item) .

94. Mudangas nas contribuicdes de empregados ou de terceiros relacionadas ao servigo resultam
em:

(a) custo do servigo corrente e passado (se as mudangas nas contribuicdes de empregados ndo forem
estabelecidas nos termos formais do plano e nao resultarem de obrigagdo construtiva) ; ou

(b) ganhos e perdas atuariais (se as mudangas nas contribuicdes de empregados forem estabelecidas
nos termos formais do plano ou resultarem de obrigagdo construtiva) .
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95. Alguns beneficios pds-emprego estdo atrelados a varidveis, como o nivel de beneficios da
previdéncia social ou assisténcia médica governamental. A mensuragdo de tais beneficios deve
refletir a melhor estimativa dessas variaveis, baseadas no dado historico e em outra evidéncia
confiavel.

96. As premissas acerca de custos médicos devem levar em considera¢do as estimativas de
alteragGes futuras no custo dos servicos médicos que resultem nao sé da inflagdo como de alteracbes
especificas nos custos médicos.

97. A mensuracdo de beneficios de assisténcia médica pdsemprego requer a utilizacdo de premissas
acerca do nivel e da frequéncia de sinistros futuros e do custo para a cobertura desses sinistros.

A entidade deve estimar os custos médicos futuros com base em dados histéricos sobre a
experiéncia da propria entidade, adicionado sempre que necessario por dados histéricos de outras
entidades, de companhias de seguro, de fornecedores de servicos médicos ou de outras fontes. As
estimativas dos custos médicos futuros devem considerar o efeito dos avancos tecnoldgicos, a
mudanga no uso de assisténcia médica ou de modelos de presta¢do dessa assisténcia, e de altera¢des
nas condig¢des de saude dos participantes do plano.

98. O nivel e a frequéncia dos sinistros sdo particularmente sensiveis a idade, as condi¢des de saude
e ao sexo dos empregados (e dos seus dependentes) e podem ser sensiveis a outros fatores, tais
como localizagdo geografica. Portanto, os dados histéricos devem ser ajustados na medida em que o
conjunto demografico da populagdo diferir daquele utilizado como base de dados. Esses dados
devem ser também ajustados sempre que haja evidéncia confidvel de que as tendéncias histéricas se
modificardo.

Custo do servico passado e ganhos e perdas na liquidacdo (settlement) 99. Antes de determinar o
custo do servico passado ou o ganho ou a perda na liquidacao, a entidade deve remensurar o valor
liguido de passivo (ativo) de beneficio definido usando o valor justo dos ativos do plano e as
premissas atuariais correntes (incluindo taxas de juros de mercado e outros precos de mercado
correntes) que reflitam os beneficios oferecidos em conformidade com o plano antes de alteracdo,
redugdo (encurtamento/curtailment) ou liquidagdo do plano.

100. A entidade ndo precisa distinguir entre custo do servico passado resultante de alteracdo, custo
do servico passado resultante de reducdo (encurtamento/curtailment) e o ganho ou a perda na
liguidacdo do plano, se essas transagdes ocorrerem ao mesmo tempo. Em alguns casos, a alteragado
no plano ocorre antes da liquidagdao, como, por exemplo, quando a entidade altera os beneficios
decorrentes do plano e liquida posteriormente os beneficios alterados. Nesses casos, a entidade
deve reconhecer o custo do servico passado antes de qualquer ganho ou perda na liquidacao.

101. A liquidacdo ocorre ao mesmo tempo que uma alteracdo e reducdo (encurtamento /
curtailment) no plano se o plano for encerrado com o efeito de que a obrigacdo seja liquidada e o
plano deixe de existir. Entretanto, o encerramento do plano ndo é uma liquidagdo se o plano for
substituido por novo plano que ofereca beneficios que sejam, na esséncia, os mesmos.

Custo do servico passado

102. Custo do servigo passado é a mudanga no valor presente da obrigacdo de beneficio definido,
resultante de alteracdo ou reducdo (encurtamento/curtailment) do plano.

103. A entidade deve reconhecer o custo do servico passado como despesa na data em que ocorrer
primeiro entre as seguintes op¢oes:

(a) quando ocorrer a alteracdo ou a reducdo (encurtamento/ curtailment) do plano; e

(b) quando a entidade reconhecer os custos de reestruturacdao correspondentes (ver NBC TG 25) ou
os beneficios rescisérios (ver item 165) .

104. Alteragdo no plano ocorre quando a entidade introduz ou cancela plano de beneficio definido
ou altera os beneficios devidos em virtude de plano de beneficio definido existente.

105. Reducdo (encurtamento/curtailment) ocorre quando a entidade reduz significativamente o
nimero de empregados cobertos pelo plano. A redugdo (encurtamento/curtailment) pode resultar
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de evento isolado, tal como o fechamento de fabrica, a descontinuacdo de operacdo ou o
encerramento ou suspensao do plano.

106. O custo do servico passado pode ser tanto positivo (quando beneficios sdo introduzidos ou
modificados de tal modo que o valor presente da obrigacdo de beneficio definido aumenta) quanto
negativo (quando beneficios sdo cancelados ou modificados de tal modo que o valor presente da
obrigacdo de beneficio definido diminui) .

107. Quando a entidade reduz determinados beneficios a pagar, conforme plano de beneficio
definido existente e, ao mesmo tempo, aumenta outros beneficios a pagar, segundo o plano para os
mesmos empregados, a entidade deve tratar a alteracdo como alteracgdo liquida.

108. O custo do servico passado exclui:

(a) o efeito das diferencas entre os aumentos reais de salario e o previamente presumido sobre a
obrigacdo de pagar beneficios referentes a servicos prestados em anos anteriores (ndo ha custo do
servico passado, porque as premissas atuariais contemplem projecdes salariais) ;

(b) estimativas, a maior ou a menor, na concessdo de aumentos discricionarios de beneficios, quando
a entidade tiver obriga¢do construtiva de conceder tais aumentos (ndo ha custo do servigo passado,
pois as premissas atuariais admitem esses aumentos) ;

(c) estimativas de melhorias de beneficios resultantes de ganhos atuariais ou do retorno sobre os
ativos do plano que tiverem sido reconhecidos nas demonstra¢des contabeis, se a entidade for
obrigada, seja pelos termos formais do plano (ou de obrigacdo construtiva que va além desses
termos) ou pela legislagdo, a utilizar qualquer excedente do plano em beneficio dos participantes do
plano, mesmo se o aumento de beneficio ainda ndo tiver sido formalmente concedido (ndo ha custo
do servico passado, pois 0 aumento resultante da obrigacdo é uma perda atuarial; ver item 88) ; e

(d) o aumento de beneficios com direito adquirido (vested) (ou seja, beneficios que ndo dependem
de emprego futuro; ver item

72) quando, na auséncia de beneficios novos ou aperfeicoados, os empregados atenderem aos
requisitos de aquisicdo de direito (ndo ha custo do servigo passado, pois a entidade reconheceu o
custo estimado de beneficios como custo do servico corrente, a medida que o servico foi prestado) .
Ganhos e perdas na liquidacado

109. O ganho ou a perda na liquidacdo é a diferenca entre:

(a) o valor presente da obrigacdo de beneficio definido que estiver sendo liquidada, conforme
determinado na data de liquidagado; e

(b) o preco de liquidagao, incluindo quaisquer ativos do plano transferidos e quaisquer pagamentos
feitos diretamente pela entidade referente a liquidagao.

110. A entidade deve reconhecer o ganho ou a perda na liquidacdo de plano de beneficio definido
guando ocorrer a liquidacao.

111. A liquidagdo ocorre quando a entidade celebra a transagdo que elimina todas as obrigagdes,
legais ou construtivas, restantes em relacdo a totalidade ou parte dos beneficios oferecidos pelo
plano de beneficio definido (exceto o pagamento de beneficios a empregados, ou em seu nome, de
acordo com os termos do plano e considerado nas premissas atuariais) . Por exemplo, a transferéncia
nao recorrente de obrigac¢des significativas do empregador em virtude do plano a uma companhia
seguradora por meio da aquisicdo de apdlice de seguros é uma liquidacdo; o pagamento em dinheiro
em parcela uUnica, de acordo com os termos do plano, a participantes do plano em troca de seu
direito ao recebimento de beneficios pdsemprego especificos ndo é uma liquidagao.

112. Em alguns casos, a entidade adquire uma apdlice de seguro para custear parte ou a totalidade
dos beneficios aos empregados, referentes ao servigo prestado nos periodos corrente e anteriores.

A aquisicdo de apdlice desse tipo ndao é uma liquidagao se a entidade mantiver a obrigacdo legal ou
construtiva (ver item 46) de pagar montantes adicionais, se a seguradora ndo pagar os beneficios aos
empregados, estabelecidos na apdlice de seguro. Os itens 116 a 119 estabelecem o reconhecimento
e a mensurag¢do dos direitos a reembolsos previstos em apdlices de seguro que nao sao ativos do
plano.
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Reconhecimento e mensuragao: ativos do plano Valor justo dos ativos do plano 113. O valor justo de
quaisquer ativos do plano deve ser deduzido do valor presente da obrigacdo de beneficio definido na
determinagao do déficit ou superavit.

114. Os ativos do plano devem excluir contribuicdes ndao pagas, devidas pela entidade patrocinadora
ao fundo de penséao, assim como quaisquer instrumentos financeiros nao transferiveis, emitidos pela
entidade e detidos pelo fundo. Os ativos do plano devem ser reduzidos por quaisquer passivos do
fundo que ndo estdo relacionados com beneficios aos empregados, por exemplo, contas a pagar e
outros exigiveis e passivos resultantes dos instrumentos financeiros derivativos.

115. Quando os ativos do plano incluem apdlices de seguro elegiveis, que correspondem exatamente
ao montante e o prazo de partes ou da totalidade dos beneficios devidos do plano, o valor justo
dessas apodlices de seguro deve ser considerado como o valor presente das respectivas obrigacGes
(sujeito a qualquer reducdo necessaria se os montantes a receber, segundo as apdlices de seguro,
nao forem integralmente recuperaveis) .

Reembolsos

116. Quando, e somente quando, for praticamente certo que a outra parte reembolsard total ou
parcialmente os gastos necessarios para liquidar obrigagcdo de beneficio definido, a entidade deve:
(a) reconhecer seu direito ao reembolso como ativo separado.

A entidade deve mensurar o ativo pelo valor justo;

(b) separar e reconhecer as variagdes no valor justo de seu direito ao reembolso da mesma forma
gue para mudancgas no valor justo de ativos do plano (ver itens 124 e 125) . Os componentes de
custo de beneficio definido reconhecidos de acordo com o item 120 podem ser reconhecidos pelo
valor liquido dos montantes relativos a variagdes no valor contabil do direito ao reembolso.

117. Algumas vezes, a entidade estd em condicdes de procurar outra parte, tal como uma
seguradora, para pagar parte ou a totalidade dos gastos necessarios para liquidar uma obrigacdo de
beneficio definido. Apdlices de seguro elegiveis, como definidas no item 8, sdo ativos do plano. A
entidade deve contabilizar apdlices de seguro elegiveis da mesma maneira que os outros ativos do
plano e ndo deve aplicar o item 116 (ver itens 46 a 49 e 115) .

118. Quando a apdlice de seguro detida pela entidade ndo é uma apdlice de seguro elegivel, essa
apolice de seguro ndo serd um ativo do plano. O item 116 é relevante para tais casos: a entidade
reconhece seu direito ao reembolso, de acordo com a apdlice de seguro, como ativo separado e ndo
como dedugado, ao determinar o déficit ou superavit do beneficio definido. O item 140(b) exige que a
entidade divulgue breve descricdo da ligacdo entre o direito a reembolso e a respectiva obrigacdo.
119. Se o direito ao reembolso decorrer de apdlice de seguro que corresponde exatamente ao
montante e ao prazo de parte ou totalidade dos beneficios devidos, conforme o plano de beneficio
definido, o valor justo do direito de reembolso é considerado como sendo o valor presente da
respectiva obrigacdo (condicionado a qualquer reducdo necessdria se o reembolso ndo for
integralmente recuperavel) .

Componentes de custo de beneficio definido 120. A entidade deve reconhecer os componentes de
custo de beneficio definido, exceto na medida em que outra Norma exigir ou permitir sua inclusdo no
custo de ativo, da seguinte maneira:

(a) custo do servico (ver itens 66 a 112) no resultado;

(b) os juros liquidos sobre o valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido (ver itens 123 a 126)
no resultado; e

(c) remensuragbes do valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido (ver itens 127 a 130) em
outros resultados abrangentes.

121. Outras normas exigem a inclusdo de alguns custos de beneficio a empregados como custo de
ativos, tais como estoques e imobilizado (ver NBC TG 16 e NBC TG 27) . Quaisquer custos de
beneficios pds-emprego incluidos no custo desses ativos devem considerar a propor¢do apropriada
dos componentes listados no item 120.
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122. Remensurag¢des do valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido reconhecidas em outros
resultados abrangentes ndo devem ser reclassificadas para o resultado no periodo subsequente.
Contudo, a entidade pode transferir esses montantes reconhecidos em outros resultados
abrangentes dentro do patrimonio liquido.

Juros liquidos sobre o valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido 123. Os juros liquidos
sobre o valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido devem ser determinados multiplicando-
se o valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido pela taxa de desconto especificada no item
83, ambos conforme determinados no inicio do periodo a que se referem as demonstracdes
contabeis, levando em consideracdo quaisquer mudancas no valor liquido de passivo (ativo) de
beneficio definido durante o periodo em razdo de pagamentos de contribuices e beneficios.

124. Os juros liquidos sobre o valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido podem ser vistos
como compreendendo receita de juros sobre ativos do plano, custo de juros sobre a obrigacdao de
beneficio definido e juros sobre o efeito do teto de ativo (asset ceiling) mencionado no item 64.

125. A receita de juros sobre ativos do plano é o componente de retorno sobre os ativos do plano e
deve ser determinada multiplicandose o valor justo dos ativos do plano pela taxa de desconto
especificada no item 83, ambos conforme determinados no inicio do periodo a que se referem as
demonstragdes contdbeis, levando em considera¢do quaisquer mudangas nos ativos do plano
durante o periodo em razdao de contribuicdes e pagamentos de beneficios. A diferenca entre a
receita de juros sobre ativos do plano e o retorno sobre ativos do plano deve ser incluida na
remensuracdo do valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido.

126. Os juros sobre o efeito do teto de ativo (asset ceiling) sdo parte da mudanca total no efeito do
teto de ativo (asset ceiling) e sdo determinados multiplicando-se o efeito do teto de ativo (asset
ceiling) pela taxa de desconto especificada no item 83, ambos conforme determinados no inicio do
periodo a que se referem as demonstraces contabeis. A diferenca entre esse montante e a
mudanca total no efeito do teto de ativo (asset ceiling) deve ser incluida na remensurag¢do do valor
liqguido de passivo (ativo) de beneficio definido.

Remensuracgées do valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido liquido 127. Remensurag¢des
do valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido compreendem:

(a) ganhos e perdas atuariais (ver item 128 e 129) ;

(b) o retorno sobre os ativos do plano (ver item 130) , excluindo montantes incluidos nos juros
liquidos sobre o valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido (ver item 125) ; e

(c) qualquer mudanca no efeito do teto de ativo (asset ceiling) excluindo montantes incluidos nos
juros liquidos sobre o valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido (ver item 126) .

128. Ganhos e perdas atuariais resultam de aumentos ou redug¢des no valor presente da obrigacao
de beneficio definido em razdo de mudangas em premissas atuariais e os ajustes pela experiéncia.

As causas de ganhos e perdas atuariais incluem, por exemplo:

(a) aumentos e reducbes inesperadas nas taxas de mortalidade e rotatividade de empregados,
antecipa¢do de aposentadoria ou aumento nos salarios, beneficios (se os termos formais ou
construtivos do plano estabelecerem aumentos de beneficios inflacionarios) ou custos médicos;

(b) o efeito de mudangas nas premissas em relacdo as opcdes de pagamento de beneficios;

(c) o efeito de mudangas nas estimativas de rotatividade futura de empregados, aposentadoria
antecipada ou mortalidade, ou de aumentos nos salarios, beneficios (se os termos formais ou
construtivos do plano estabelecerem aumentos de beneficios inflacionarios) ou custos médicos; e

(d) o efeito de mudancas na taxa de desconto.

129. Os ganhos e as perdas atuariais ndo devem incluir as altera¢Ges no valor presente da obrigacao
de beneficio definido ocorrido em razdo da introducdo, alteracdo, reducdo (encurtamento /
curtailment) ou liquidagdo do plano de beneficio definido ou alteragdes nos beneficios devidos de
acordo com o plano de beneficio definido.

Referidas altera¢Oes resultam em custo do servigo passado ou em ganhos ou perdas na liquidacao.
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130. Na determina¢do do retorno sobre os ativos do plano, a entidade deve deduzir os custos de
gestdo dos ativos do plano e quaisquer impostos devidos pelo préprio plano, exceto impostos
incluidos nas premissas atuariais utilizadas para mensurar a obrigacao de beneficio definido (item 76)
. Outros custos de administracdo ndao devem ser deduzidos do retorno sobre os ativos do plano.
Apresentacao

Compensacao

131. A entidade pode compensar um ativo referente a um plano com um passivo referente a outro
plano quando, e somente quando, a entidade:

(a) tem o direito legal para utilizar o excedente do plano para liquidar obrigacdes de outro plano; e
(b) tem a intengdo de liquidar as obrigacdes em base liquida ou pretende liquidar, simultaneamente,
o excedente do plano contra a obrigacao de outro plano.

132. Os critérios de compensacdo sdo semelhantes aos estabelecidos para os instrumentos
financeiros na NBC TG 39 - Instrumentos Financeiros: Apresentacdo.

Distincdo entre circulante e nao circulante 133. As entidades normalmente distinguem ativos e
passivos circulantes de ativos e passivos ndo circulantes. Esta Norma nao especifica se a entidade
deve distinguir a parcela circulante e ndo circulante de ativos e passivos provenientes de beneficios
pds-emprego.

Componente financeiro de custo de beneficio definido 134. O item 120 exige que a entidade
reconheca o custo do servico e os juros liquidos sobre o valor liquido de passivo (ativo) de beneficio
definido em resultado. Esta Norma ndo especifica como a entidade deve apresentar o custo do
servico e os juros liquidos sobre o valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido. A entidade
deve apresentar esses componentes de acordo com o estabelecido na NBC TG 26.

Divulgagao

135. A entidade deve divulgar informacgées que:

(a) expliquem as caracteristicas de seus planos de beneficio definido e os riscos a eles associados (ver
item 139) ;

(b) identifiquem e expliguem os montantes em suas demonstragdes contabeis decorrentes de seus
planos de beneficio definido (ver itens 140 a 144) ; e

(c) descrevam como seus planos de beneficio definido podem afetar o valor, o prazo e a incerteza
dos fluxos de caixa futuros da entidade (ver itens 145 a 147) .

136. Para atingir os propdsitos do item 135, a entidade deve considerar todos os seguintes itens:

(a) o nivel de detalhamento necessario para atender aos requisitos de divulgacao;

(b) o quanto de énfase se deve dar a cada um dos diversos requisitos;

(c) o quanto de agregacdo ou desagregacao se deve efetuar; e

(d) se os usuarios das demonstracGes contdbeis necessitam de informacdes adicionais para avaliar as
informacgdes quantitativas divulgadas.

137. Se as divulgacdes efetuadas de acordo com os requisitos desta Norma e de outras normas forem
insuficientes para atingir os objetivos do item 135, a entidade deve divulgar informacgdes adicionais
necessarias para alcancar esses objetivos. Por exemplo, a entidade pode apresentar uma analise do
valor presente da obrigacdo de beneficio definido que distinga a natureza, as caracteristicas e os
riscos da referida obrigacdo. Essa divulga¢do pode fazer distingdo:

(a) entre montantes devidos a participantes ativos, inativos e pensionistas;

(b) entre beneficios com direito adquirido (vested) e beneficios acumulados, mas sem direito
adquirido (not vested) ;

(c) entre beneficios condicionais, montantes atribuiveis a futuros aumentos salariais e outros
beneficios.

138. A entidade deve avaliar se a totalidade ou parte das divulgacbes deve ser desagregada para
distinguir planos ou grupos de planos com riscos significativamente diferentes. Por exemplo, a
entidade pode efetuar divulgagdes desagregadas sobre planos, mostrando uma ou mais das
seguintes caracteristicas:
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(a) diferentes localizagGes geograficas;

(b) diferentes caracteristicas, tais como planos de previdéncia de salario fixo, planos de previdéncia
de salario final ou planos de assisténcia médica pds-emprego;

(c) diferentes ambientes regulatdrios;

(d) diferentes segmentos;

(e) diferentes modalidades de financiamento (por exemplo, totalmente ndo custeado, total ou
parcialmente custeado) .

Caracteristicas dos planos de beneficio definido e riscos a eles associados 139. A entidade deve
divulgar:

(a) informacdes sobre as caracteristicas de seus planos de beneficio definido, incluindo:

(i) natureza dos beneficios fornecidos pelo plano (por exemplo, plano de beneficio definido de saldrio
final ou plano baseado em contribuigdo com garantia) ;

(ii) descricdo da estrutura regulatéria na qual o plano opera, como, por exemplo, o nivel de quaisquer
requisitos minimos de custeios, e qualquer efeito da estrutura regulatdria sobre o plano, como, por
exemplo, o teto de ativo (asset ceiling) (ver item 64) ;

(iii) descricdo da responsabilidade de qualquer outra entidade pela governanga do plano, tais como
responsabilidades de administradores e conselheiros do plano;

(b) descrigdo dos riscos aos quais o plano expde a entidade, voltada para quaisquer riscos incomuns,
especificos da entidade ou especificos do plano, e de quaisquer concentracdes de risco significativas.
Por exemplo, se os ativos do plano estiverem investidos principalmente em uma classe de
investimentos, como, por exemplo, imdveis, o plano podera expor a entidade a uma concentracdo de
risco do mercado imobilidrio;

(c) descricdo de quaisquer alterac¢des, reducdo (encurtamento/ curtailment) e liquidacdes do plano.
Explicacdo de valores das demonstracdes contabeis 140. A entidade deve fornecer uma conciliacdo
entre o saldo de abertura e o saldo de fechamento para cada um dos itens a seguir, se aplicaveis:

(a) o valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido, apresentando conciliagGes separadas para:
(i) ativos do plano;

(ii) o valor presente da obrigacdo de beneficio definido;

(iii) o efeito do teto de ativo (asset ceiling) ;

(b) quaisquer direitos a reembolso. A entidade deve também apresentar a relacdo entre qualquer
direito a reembolso e a obrigacdo correspondente.

141. Cada conciliagdo listada no item 140 deve apresentar cada um dos itens a seguir, se aplicaveis:
(a) custo do servico corrente;

(b) receita ou despesa de juros;

(c) remensuracbes do valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido liquido, apresentando
separadamente:

(i) o retorno sobre os ativos do plano, excluindo valores de juros considerados em (b) ;

(ii) ganhos e perdas atuariais decorrentes de mudancas nas premissas demograficas (ver item 76(a) )
(iii) ganhos e perdas atuariais decorrentes de mudancas nas premissas financeiras (ver item 76(b) ) ;
(iv) mudancas no efeito limitador de ativo de beneficio definido liquido ao teto de ativo (asset
ceiling) , excluindo valores de juros considerados em (b) . A entidade deve divulgar também como
determinou o beneficio econdmico maximo disponivel, ou seja, se esses beneficios seriam na forma
de reembolso, redugdes nas contribui¢des futuras ou a combina¢do de ambas;

(d) custo do servigo passado e ganhos e perdas resultantes de liquidagdes. Conforme permite o item
100, o custo do servico passado e ganhos e perdas decorrentes de liquidagdes ndo precisam ser
destacados se estes ocorrerem de forma simultanea;

(e) o efeito de mudangas nas taxas de cambio;

(f) contribuicbes feitas para o plano, apresentando separadamente aquelas efetuadas pelo
empregador e pelos participantes do plano;
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(g) pagamentos provenientes do plano, apresentando separadamente o montante pago referente a
quaisquer liquidagdes;

(h) os efeitos de combinagGes e alienagbes de negdcios.

142. A entidade deve alocar o valor justo dos ativos do plano em classes que distingam a naturezae o
risco desses ativos, subdividindo cada classe de ativos do plano entre aquelas que possuem valor de
mercado cotado em mercado ativo (tal como definido na NBC TG 46 - Mensuracdo do Valor Justo) e
aquelas que ndo tém. Por exemplo, considerando-se o nivel de divulgacdo requerido no item 136, a
entidade pode distinguir entre:

(a) caixa e equivalentes de caixa;

(b) instrumentos patrimoniais (segregados por tipo de setor, porte da empresa, geografia, etc.) ;

(c) instrumentos de divida (segregados por tipo de emissor, qualidade do crédito, geografia, etc.) ;

(d) imdveis (segregados por geografia, etc.) ;

(e) instrumentos derivativos (segregados por tipo de risco subjacente especificado em contrato, por
exemplo, contratos de taxa de juros, contratos de cambio, contratos de a¢des, contratos de crédito,
swaps de longevidade, etc.) ;

(f) fundos de investimento (segregados por tipo de fundo) ;

(g) titulos lastreados em ativos; e

(h) divida estruturada.

143. A entidade deve divulgar o valor justo dos instrumentos financeiros de sua prdpria emissao
mantidos como ativos do plano e o valor justo de ativos do plano que sejam imdveis ocupados pela
entidade ou outros ativos por ela utilizados.

144. A entidade deve divulgar as premissas atuariais significativas utilizadas para determinar o valor
presente da obrigacdo de beneficio definido (ver item 76) . Referida divulgacdo deve ser em termos
absolutos (por exemplo, como porcentagem absoluta, e ndo apenas como margem entre diferentes
porcentagens ou outras varidveis) .

Quando a entidade elaborar divulga¢Ges totais por agrupamento de planos, ela deve fornecer essas
divulgacGes na forma de médias ponderadas ou na forma de faixas restritas.

Montante, prazo e incerteza de fluxos de caixa futuros 145. A entidade deve divulgar:

(a) analise de sensibilidade para cada premissa atuarial significativa (divulgadas em conformidade
com o item 144) no final do periodo a que se referem as demonstracdes contabeis, demonstrando
como a obrigacdo de beneficio definido teria sido afetada por mudancas em premissa atuarial
relevante que eram razoavelmente possiveis naquela data;

(b) métodos e premissas utilizados na elaboragdo das analises de sensibilidade exigidas por (a) e as
limitagOes desses métodos;

(c) mudancas, em relagdo ao periodo anterior, nos métodos e premissas utilizados na elaboragdo das
anadlises de sensibilidade e as razdes dessas mudangas.

146. A entidade deve divulgar uma descricdo de quaisquer estratégias de confrontacdo de ativos /
passivos utilizadas pelo plano ou pela entidade patrocinadora, incluindo o uso de anuidades e outras
técnicas, tais como swaps de longevidade, para gerenciamento do risco.

147. Para fornecer uma indicacdo do efeito do plano de beneficio definido sobre os seus fluxos de
caixa futuros, a entidade deve divulgar:

(a) descricdo de quaisquer acordos de custeio e politica de custeamento que afetem contribuicGes
futuras;

(b) contribuicGes esperadas ao plano para o préximo periodo das demonstragdes contabeis;

(c) informagdes sobre o perfil de vencimento da obrigagdo de beneficio definido. Isto inclui a duragdo
média ponderada da obrigacdo de beneficio definido e pode incluir outras informagGes sobre os
prazos de distribuicdo de pagamentos de beneficios, tais como uma andlise de vencimentos dos
pagamentos de beneficios.

Planos multiempregadores

148. Caso participe de plano de beneficio definido multiempregador, a entidade deve divulgar:
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(a) descricao dos acordos de custeio, incluindo o método utilizado para determinar a taxa de
contribuicOes da entidade e quaisquer requisitos minimos de custeio;

(b) descricao da medida em que a entidade pode ser responsavel perante o plano por obrigacdes de
outras entidades, em conformidade com os termos e condi¢des do plano multiempregador;

(c) descricdo de qualquer alocagdo convencionada de déficit ou superavit sobre:

(i) o encerramento do plano; ou

(ii) a saida do plano por parte da entidade.

(d) caso a entidade contabilize esse plano como se este fosse plano de contribuicdo definida de
acordo com o item 34, a entidade deve divulgar o seguinte, complementarmente as informac&es
exigidas por (a) a (c), ao invés das informacdes exigidas pelos itens 139 a 147:

(i) o fato de que o plano é um plano de beneficio definido;

(i) a razdo pela qual ndo estdo disponiveis informacdes suficientes para permitir que a entidade
contabilize o plano como um plano de beneficio definido;

(iii) as contribuicOes esperadas para o plano para o préoximo periodo das demonstrages contdbeis;
(iv) informagdes sobre qualquer déficit ou superavit no plano que possa afetar o valor de
contribui¢des futuras, incluindo a base utilizada para determinar o déficit ou superavit e as
implicagOes, se houver, para a entidade;

(v) uma indicagdo do nivel de participa¢do da entidade no plano em comparagdo com outras
entidades participantes. Exemplos de medidas que podem fornecer essa indicacdo incluem a
proporcdo da entidade sobre as contribuicdes totais ao plano ou a proporcao da entidade sobre o
numero total de participantes ativos, participantes aposentados e antigos participantes com direito a
beneficios, se essas informacgdes estiverem disponiveis.

Planos de beneficio definido que compartilham riscos entre varias entidades sob controle comum
149. Caso a entidade participe de plano de beneficio definido que compartilhar os riscos entre
entidades sob controle comum, ela deve divulgar:

(a) o acordo contratual ou politica conveniada para a cobrancga do custo liquido de beneficio definido
ou o fato de que referida politica ndo exista;

(b) a politica de determinagdo da contribuicdo a ser paga pela entidade;

(c) se a entidade contabilizar uma alocac¢do do custo liquido de beneficio definido, conforme indicado
no item 41, todas as informacgdes sobre o plano como um todo exigidas pelos itens 135 a 147;

(d) se a entidade contabilizar a contribuicdo a pagar no periodo, conforme indicado no item 41, as
informacgdes sobre o plano como um todo exigidas pelos itens 135 a 137, 139, 142 a 144 e 147(a) e
(b) .

150. As informacgdes exigidas pelo item 149(c) e (d) podem ser divulgadas por meio de referéncia
cruzada com divulgacdes nas demonstra¢des contdbeis de outra entidade de grupo se:

(a) as demonstragdes contdbeis desse grupo de entidade identificarem e divulgarem separadamente
as informacdes exigidas sobre o plano; e

(b) as demonstracdes contdbeis desse grupo de entidade estiverem disponiveis a usudrios das
demonstragdes contabeis sob os mesmos termos que as demonstracGes contabeis da entidade e ao
mesmo tempo, ou antes, que as demonstracées contabeis da entidade.

Requisitos de divulgacdo em outras normas 151. Quando exigido pela NBC TG 05, a entidade deve
divulgar informacdes sobre:

(a) transagbes com partes relacionadas com planos de beneficios

pds-emprego; e

(b) beneficios pds-emprego para o pessoal-chave da administragdo.

152. Quando exigido pela NBC TG 25, a entidade deve divulgar informagdes sobre passivos
contingentes decorrentes de obriga¢des de beneficios pds-emprego.

Outros beneficios de longo prazo a empregados 153. Outros beneficios de longo prazo a empregados
incluem itens como, por exemplo, os seguintes, se a entidade ndo espera que sejam integralmente
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liguidados em até doze meses apds o periodo a que se referem as demonstragdes contabeis em que
os empregados prestarem os respectivos servigos:

(a) auséncias remuneradas de longo prazo, como, por exemplo, licenca por tempo de servigo ou
licenca sabatica;

(b) jubileu ou outros beneficios por tempo de servico;

(c) beneficios de invalidez de longo prazo;

(d) participacdo nos lucros e bénus; e

(e) remuneracdo diferida.

154. A mensuragdo de outros beneficios de longo prazo a empregados ndo estda normalmente sujeita
ao mesmo grau de incerteza que a mensuracdo de beneficios pds-emprego. Por essa razdo, esta
Norma requer um método simplificado de contabilizacdo no caso de outros beneficios de longo
prazo a empregados. Diferentemente da contabilizagdo exigida para beneficios pds-emprego, esse
método ndo deve reconhecer remensuracdes em outros resultados abrangentes.

Reconhecimento e mensuragao

155. Ao reconhecer e mensurar o superavit ou déficit em outro plano de beneficios de longo prazo a
empregados, a entidade deve aplicar os itens 56 a 98 e 113 a 115. A entidade deve aplicar os itens
116 a 119 no reconhecimento e mensuragao de qualquer direito a reembolso.

156. Para outros beneficios de longo prazo a empregados, a entidade deve reconhecer o montante
liguido dos seguintes valores em resultado, exceto se outra norma exigir ou permitir a inclusdao no
custo de ativo:

(a) custo do servico (ver itens 66 a 112) ;

(b) juros liquidos sobre o valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido (ver itens 123 a 126) ;
e

(c) remensuragdes do valor liquido de passivo (ativo) de beneficio definido (ver itens 127 a 130) .

157. Uma forma de outros beneficios de longo prazo a empregados é o beneficio de invalidez de
longo prazo. Se o nivel de beneficio depender do tempo de servico, a obrigacdo surge a partir da
prestacdo do servico. A mensuragdo dessa obrigacdo reflete a probabilidade de que o pagamento
venha a ser exigido e a duracdo de tempo pela qual se espera que o pagamento seja feito. Se o nivel
de beneficio for o mesmo para qualquer empregado invalido, independentemente do tempo de
servico, o custo esperado desses beneficios é reconhecido quando o evento que gera o beneficio de
longo prazo de invalidez ocorrer.

Divulgacdo

158. Embora esta Norma nao exija divulgacdes especificas sobre outros beneficios de longo prazo
aos empregados, outras normas podem requerer tais divulgacdes. Por exemplo, a NBC TG 05 requer
divulgacbes sobre beneficios a empregados para os administradores da entidade. A NBC TG 26
requer a divulgagdo das despesas de beneficios a empregados.

Beneficios rescisérios

159. Esta Norma trata de beneficios rescisérios separadamente de outros beneficios a empregados,
porque o evento gerador da obrigacdo é a rescisdo do contrato de trabalho e ndo a prestacdo do
servico pelo empregado. Beneficios rescisdrios resultam da decisdo da entidade de rescindir o
contrato de trabalho ou da decisdo do empregado de aceitar uma oferta de beneficios por parte da
entidade em troca da rescisdao do contrato de trabalho.

160. Beneficios rescisdérios ndo incluem beneficios aos empregados decorrentes da rescisdo do
contrato de trabalho a pedido do empregado sem uma oferta da entidade ou como resultado de
aposentadoria compulséria, uma vez que esses beneficios sdo beneficios

pods-emprego. Algumas entidades fornecem um nivel menor de beneficio para rescisdao do contrato
de trabalho a pedido do empregado (na esséncia, beneficio pds-emprego) do que para a rescisdo do
contrato de trabalho a pedido da entidade. A diferenga entre o beneficio fornecido pela rescisdo do
contrato de trabalho a pedido do empregado e o beneficio maior fornecido por rescisdo a pedido da
entidade constitui beneficio rescisoério.
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161. A forma do beneficio ao empregado ndo determina se ele é fornecido em troca de servico ou
em troca da rescisdo do contrato de trabalho do empregado. Beneficios rescisérios sdo tipicamente
pagamentos em parcela Unica, mas, algumas vezes, incluem também:

(a) melhoria de beneficios pds-emprego, seja indiretamente, por meio de plano de beneficios aos
empregados, ou diretamente;

(b) salario até o final do periodo de aviso especifico, se 0 empregado ndo mais prestar servicos que
proporcionem beneficios econémicos a entidade.

162. Indicadores de que um beneficio a empregados é fornecido em troca de servigos incluem os
seguintes:

(a) o beneficio depende da prestacdo de servigos futuros (incluindo beneficios que aumentam se
servicos adicionais forem prestados) ;

(b) o beneficio é fornecido de acordo com os termos de plano de beneficios a empregados.

163. Alguns beneficios rescisérios sdo fornecidos de acordo com os termos de plano de beneficios a
empregados existente. Por exemplo, eles podem ser especificados por lei, pelo contrato de trabalho
ou por acordo sindical, ou podem ser implicitos como resultado da pratica passada da entidade de
fornecer beneficios similares. Como outro exemplo, se a entidade disponibiliza uma oferta de
beneficios, por mais do que um curto periodo, ou se exista mais do que um curto periodo entre a
oferta e a data esperada de efetiva rescisdo, a entidade considera se estabeleceu novo plano de
beneficios aos empregados e, assim, se os beneficios oferecidos em razao desse plano sao beneficios
rescisérios ou beneficios pds-emprego. Beneficios a empregados fornecidos de acordo com os
termos de plano de beneficios a empregados sdo beneficios rescisérios se resultarem da decisdo da
entidade de rescindir o contrato de trabalho do empregado e ndo dependerem da prestacdo de
servicos futuros.

164. Alguns beneficios a empregados sdo fornecidos independentemente do motivo do desligamento
do empregado. O pagamento desses beneficios é certo (sujeito a quaisquer requisitos de aquisicdo
de direito ou de servico minimo) , mas o momento desse pagamento é incerto. Embora esses
beneficios sejam descritos, em alguns paises, como indeniza¢des rescisdrias ou gratificacGes por
desligamento, eles sdao beneficios pds-emprego, e ndao beneficios rescisérios, e a entidade deve
contabiliza-los como beneficios pés-emprego.

Reconhecimento

165. A entidade deve reconhecer um passivo e uma despesa com beneficios rescisérios no momento
gue ocorrer primeiro dentre as seguintes datas:

(a) quando a entidade ndo mais puder cancelar a oferta desses beneficios; e

(b) quando a entidade reconhecer os custos de reestruturacdo que estiver no alcance da NBCTG 25 e
envolver o pagamento de beneficios rescisdrios.

166. Para beneficios rescisdrios devidos em razao da decisdo do empregado de aceitar uma oferta de
beneficios em troca da rescisdo do contrato de trabalho, o momento em que a entidade ndo pode
mais cancelar a oferta desses beneficios é a data que ocorrer primeiro dentre as seguintes opgoes:
(a) quando o empregado aceita a oferta;

(b) quando uma restricdo (por exemplo, exigéncia legal, regulatéria ou contratual ou outra restricdo)
sobre a capacidade da entidade de cancelar a oferta passar a ter efeito. Isto se daria no momento em
gue a oferta fosse feita, se a restricdo existisse no momento da oferta.

167. Para beneficios rescisérios devidos como resultado da decisdo da entidade em rescindir o
contrato de trabalho do empregado, a entidade ndo pode mais cancelar a oferta quando tiver
comunicado aos empregados afetados um plano de rescisdo que atenda a todos os critérios
seguintes:

(a) as medidas necessarias para a conclusdo do plano indicam ser improvavel que serdo feitas
mudangas significativas no plano;
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(b) o plano identifica o numero de empregados cujo contrato de trabalho deve ser rescindido, suas
classificacdes de cargo ou fungdes e suas localizagdes (mas o plano ndo necessita identificar cada
empregado individualmente) e a data de conclusdo esperada;

(c) o plano estabelece os beneficios rescisdrios que os empregados receberdo, em detalhes
suficientes de forma que os empregados possam determinar o tipo e o montante dos beneficios que
receberdo quando seu contrato de trabalho for rescindido.

168. Quando a entidade reconhecer beneficios rescisorios, ela pode ter também a necessidade de
contabilizar uma alteragdo ou redugdo (encurtamento/curtailment) em outros beneficios a
empregados (ver item 103) .

Mensuracao

169. A entidade deve mensurar beneficios rescisorios no reconhecimento inicial, mensurando e
reconhecendo mudancgas subsequentes, de acordo com a natureza do beneficio a empregados,
ficando evidente que os beneficios rescisérios sdo uma melhoria de beneficios pds-emprego, a
entidade deve aplicar os requisitos para beneficios pds-emprego. Do contrario:

(a) se a entidade espera que os beneficios rescisorios sejam integralmente liquidados em até doze
meses apds o periodo a que se referem as demonstragdes contabeis em que o beneficio rescisorio
for reconhecido, ela deve aplicar os requisitos para beneficios de curto prazo a empregados;

(b) se a entidade ndo espera que os beneficios rescisdrios sejam integralmente liquidados em até
doze meses apds o periodo a que se referem as demonstracdes contdbeis, a entidade deve aplicar os
requisitos para outros beneficios de longo prazo a empregados.

170. Dado que beneficios rescisérios nao sao fornecidos em troca de servigos, os itens 70 a 74
relativos a atribuicdo do beneficio a periodos de servico ndo sdo relevantes.

Divulgagao

171. Embora esta Norma ndo exija divulgacGes especificas sobre beneficios rescisdrios, outras
normas emitidas pelo CFC podem exigir tais divulgacGes. Por exemplo, a NBC TG 05 exige divulgacdes
sobre os beneficios rescisérios de administradores da entidade.

A NBC TG 26 exige a divulgacdo das despesas de beneficios aos empregados.

Disposi¢oes Transitorias

172. (Eliminado) .

173. A entidade deve aplicar esta Norma de forma retrospectiva, de acordo com a NBC TG 23 -
Politicas Contabeis, Mudanca de Estimativa e Retificacdo de Erro, exceto nas seguintes situagoes:

(a) a entidade nao precisa ajustar o valor contdbil de ativos ndo alcangados por esta Norma em razdo
das mudancas em custos de beneficios a empregados que foram incluidos no valor contabil antes da
data de aplicacao inicial. A data de aplicacdo inicial é o inicio do periodo anterior mais antigo
apresentado na primeira demonstracao contabil em que a entidade adotar esta Norma;

(b) em demonstragdes contdbeis referentes a exercicios sociais iniciados antes de 12 de janeiro de
2014, a entidade nao precisa apresentar informacdes comparativas para as divulga¢des exigidas pelo
item 145 sobre a sensibilidade da obrigacdo de beneficio definido.

RESOLUCAO N2 1.426, DE 25 DE JANEIRO DE 2013-DOU de 30/01/2013 (n2 21, Secgao
1, pag. 155)

Da nova redagao a NBC TG 36 - Demonstrac¢des Consolidadas.

O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no exercicio de suas atribuicGes legais e regimentais e
com fundamento no disposto na alinea "f" do Art. 62 do Decreto-Lei n® 9.295/46, alterado pela Lei n2
12.249/10, resolve:

Art. 12 - Dar nova redagdo a NBC TG 36 - Demonstra¢des Consolidadas, anexa a presente Resolugao,
qgue tem por base o Pronunciamento Técnico CPC 36 (R3) (IFRS 10 do IASB).

Art. 22 - Revogar as Resolugbes CFC n% 1.240/09 e 1.351/11 e o Art. 62 da Resolugcdo CFC n@
1.273/10, publicadas no D.0.U., Secdo |, de 4/12/09, 12/8/11 e 28/1/10, respectivamente.
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Art. 32 - Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua publicacdo, aplicando-se aos exercicios
iniciados a partir de 12 de janeiro de 2013.

JUAREZ DOMINGUES CARNEIRO - Presidente do Conselho

ANEXO

Ata CFCn2973

NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE

NBC TG 36 - Demonstracdes Consolidadas

Objetivo

1. O objetivo desta Norma é estabelecer principios para a apresentacdo e a elaboragdo de
demonstrac¢des consolidadas quando a entidade controla uma ou mais entidades.

Atingindo o objetivo

2.Para atingir o objetivo do item 1, esta Norma:

(a)exige que a entidade (controladora) que controle uma ou mais entidades (controladas) apresente
demonstragdes consolidadas;

(b)define o principio de controle e estabelece controle como a base para a consolidagdo;

(c)define como aplicar o principio de controle para identificar se um investidor controla a investida e,
portanto, deve consolidala; e

(d)define os requisitos contabeis para a elaboragcdo de demonstragdes consolidadas.

3.Esta Norma nado trata dos requisitos contdbeis para combinagdo de negdcios e seus efeitos sobre a
consolidacdo, incluindo agio por expectativa de rentabilidade futura (goodwill) resultante de
combinagdo de negdcios (ver NBC TG 15 - Combinagdo de Negdcios).

Alcance

4.A entidade que seja controladora deve apresentar demonstracdes consolidadas. Esta Norma se
aplica a todas essas entidades, com as seguintes excecoes:

(a)a controladora pode deixar de apresentar as demonstracGes consolidadas somente se satisfizer
todas as condic¢des a seguir, além de permitido legalmente:

(i) a controladora é ela prépria uma controlada (integral ou parcial) de outra entidade, a qual, em
conjunto com os demais proprietarios, incluindo aqueles sem direito a voto, foram consultados e ndo
fizeram objecdo quanto a ndo apresentacdao das demonstragdes consolidadas pela controladora;

(ii) seus instrumentos de divida ou patrimoniais ndo sdo negociados publicamente (bolsa de valores
nacional ou estrangeira ou mercado de balcdo, incluindo mercados locais e regionais);

(iii) ela ndo tiver arquivado nem estiver em processo de arquivamento de suas demonstragdes
contdbeis na Comissdo de Valores Mobilidrios ou outro érgao regulador, visando a distribuicao
publica de qualquer tipo ou classe de instrumento no mercado de capitais; e

(iv) a controladora final, ou qualquer controladora intermediaria da controladora, disponibiliza ao
publico suas demonstragdes consolidadas em conformidade com as normas do CFC;

(b)planos de beneficios pds-emprego ou outros planos de beneficios de longo prazo a empregados
aos quais seja aplicavel a NBC TG 33 - Beneficios a Empregados.

4A. Se a controladora final, ou qualquer controladora intermediaria da controladora, disponibilizar
demonstracdes consolidadas em IFRS, como editadas pelo IASB, atende a condi¢do prevista no item
4(a)(iv).

4B. A isencdo a que se refere o item 4(a)(iv) somente pode ser obtida se a controladora final, ou
qualguer controladora intermedidria da controladora, estiver sujeita a regulamentagao brasileira e
disponibilizar demonstra¢des consolidadas no Brasil.

Controle

5.0 investidor, independentemente da natureza de seu envolvimento com a entidade (investida),
deve determinar se é controlador avaliando se controla a investida.

6.0 investidor controla a investida quando esta exposto a, ou tem direitos sobre, retornos varidveis
decorrentes de seu envolvimento com a investida e tem a capacidade de afetar esses retornos por
meio de seu poder sobre a investida.
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7.Assim, o investidor controla a investida se, e somente se, o investidor possuir todos os atributos
seguintes:

(a)poder sobre a investida (ver itens 10 a 14);

(b)exposicdo a, ou direitos sobre, retornos varidveis decorrentes de seu envolvimento com a
investida (ver itens 15 e 16); e

(c)a capacidade de utilizar seu poder sobre a investida para afetar o valor de seus retornos (ver itens
17 e 18).

8.0 investidor deve considerar todos os fatos e as circunstancias ao avaliar se controla a investida. O
investidor deve reavaliar se controla a investida, caso fatos e circunstancias indiquem que ha
mudancas em um ou mais dos trés elementos de controle relacionados no item 7 (ver itens B80 a
B85).

9.Dois ou mais investidores controlam coletivamente a investida quando devem agir em conjunto
para dirigir as atividades relevantes. Nesses casos, como nenhum investidor pode dirigir as atividades
sem a coopera¢do dos demais, nenhum investidor individualmente controla a investida. Cada
investidor deve contabilizar sua participagdo na investida de acordo com as normas, as
interpreta¢des e os comunicados técnicos do CFC relevantes, como, por exemplo, a NBC TG 19 -
Negdcios em Conjunto, a NBC TG 18 -

Investimento em Coligada, em Controlada e em Empreendimento Controlado em Conjunto ou a NBC
TG 38 - Instrumentos Financeiros:

Reconhecimento e Mensuracgao.

Poder

10.0 investidor tem poder sobre a investida quando tem direitos existentes que lhe dao a capacidade
atual de dirigir as atividades relevantes, ou seja, as atividades que afetam significativamente os
retornos da investida.

11.0 poder decorre de direitos. Algumas vezes, avaliar o poder é simples, como, por exemplo,
qguando o poder sobre a investida é obtido direta e exclusivamente dos direitos de voto concedidos
por instrumentos patrimoniais, tais como ac¢des, e pode ser avaliado considerando-se os direitos de
voto decorrentes dessas participacGes aciondrias. Em outros casos, a avaliacdo é mais complexa e
exige que mais de um fator seja considerado, como, por exemplo, quando o poder resulta de um ou
mais acordos contratuais.

12.0 investidor com a capacidade atual de dirigir as atividades relevantes tem poder mesmo que
seus direitos de direcdo ainda estejam por ser exercidos. Evidéncias de que o investidor tem dirigido
atividades relevantes podem ajudar a determinar se o investidor tem poder, mas essas evidéncias,
por si s6, nao sdo conclusivas no sentido de determinar se o investidor tem poder sobre a investida.
13.Se dois ou mais investidores tém, cada um deles, direitos existentes que lhes dao a capacidade
unilateral de dirigir diferentes atividades relevantes, o investidor que tem a capacidade atual de
dirigir as atividades que afetam de forma mais significativa os retornos da investida tem poder sobre
ela.

14.0 investidor pode ter poder sobre a investida mesmo que outras entidades tenham direitos
existentes que lhes deem a capacidade atual de participar da direcao das atividades relevantes,
como, por exemplo, quando outra entidade tem influéncia significativa. Contudo, o investidor que
detém apenas direitos de protecdo ndo tem poder sobre a investida (ver itens B26 a B28) e,
consequentemente, ndo controla a investida.

Retornos

15.0 investidor estd exposto a, ou tem direitos sobre, retornos varidveis como resultado de seu
envolvimento com a investida quando os retornos do investidor decorrentes de seu envolvimento
tém o potencial de variar conforme o resultado do desempenho da investida. Os retornos do
investidor podem ser somente positivos, somente negativos ou ambos, positivos e negativos.
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16.Embora somente o investidor possa controlar a investida, mais de uma parte pode participar dos
retornos da investida. Por exemplo, os titulares de participacbes de ndao controladores podem
participar dos lucros ou distribui¢cdes da investida.

Relacdo entre poder e retornos

17.0 investidor controla a investida se possui ndo apenas poder sobre a investida e exposicao a, ou
direitos sobre, retornos variaveis decorrentes de seu envolvimento com a investida, mas também a
capacidade de usar seu poder para afetar seus retornos decorrentes de seu envolvimento com a
investida.

18.Assim, o investidor com direitos de tomada de decisOes deve determinar se é um principal ou um
agente. O investidor que é agente de acordo com os itens B58 a B72 ndo controla a investida quando
exerce direitos de tomada de decisdes a ele delegados.

Requisitos contabeis

19.A controladora deve elaborar demonstracbes consolidadas utilizando politicas contabeis
uniformes para transagdes similares e outros eventos em circunstancias similares.

20.A consolidagdo da investida se inicia a partir da data em que o investidor obtiver o controle da
investida e cessa quando o investidor perder o controle da investida.

21.0s itens B86 a B93 estabelecem orientagdo para a elaboragdo de demonstragdes consolidadas.
Participacao de ndo controladores

22.A controladora deve apresentar as participacdes de ndo controladores no balanco patrimonial
consolidado, dentro do patrimonio liquido, separadamente do patriménio liquido dos proprietarios
da controladora.

23.Mudancas na participacao societaria detida por controladores de controladora na controlada que
ndo resultam na perda de controle da controlada pela controladora constituem transacoes
patrimoniais (ou seja, transa¢des com os sécios, tais quais operacdes de aquisicdo de suas proprias
acOes para manutengdo em tesouraria).

24.0s itens B94 a B96 estabelecem orientacdo para a contabilizacdo de participacGes de nao
controladores em demonstra¢des consolidadas.

Perda de controle

25.Se a controladora perder o controle da controlada, a controladora deve:

(a)desreconhecer os ativos e passivos da ex-controlada do balango patrimonial consolidado;
(b)reconhecer o investimento remanescente na ex-controlada, se houver, ao seu valor justo na data
em que o controle foi perdido e, subsequentemente, contabiliza esse investimento e quaisquer
montantes a pagar ou a receber da ex-controlada, de acordo com as normas, as interpretacdes e os
comunicados técnicos relevantes do CFC. Esse valor justo deve ser considerado como valor justo no
reconhecimento inicial de ativo financeiro de acordo com a NBC TG 38 ou, quando apropriado, como
custo no reconhecimento inicial de investimento em coligada ou empreendimento controlado em
conjunto;

(c)reconhecer o ganho ou a perda associado a perda do controle atribuivel a ex-controladora.

26.0s itens B97 a B99 estabelecem orientacdo para a contabilizacdo da perda do controle.

RESOLUCAO Ne 1.427, DE 25 DE JANEIRO DE 2013-DOU de 30/01/2013 (n2 21, Secgao
1, pag. 156)

Aprova a NBC TG 45 - Divulgac¢ao de Participacdes em Outras Entidades.

O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no exercicio de suas atribuicGes legais e regimentais e
com fundamento no disposto na alinea "f" do Art. 62 do Decreto-Lei n® 9.295/46, alterado pela Lei n®
12.249/10, resolve:

Art. 12 - Aprovar a NBC TG 45 - Divulgacao de ParticipacGes em Outras Entidades, anexa a presente
Resolugdo, que tem por base o Pronunciamento Técnico CPC 45 (IFRS 12 do IASB).
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Art. 22 - Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua publicacdo, aplicando-se aos exercicios
iniciados a partir de 12 de janeiro de 2013.

ANEXO

Ata CFCn2973

NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE

NBC TG 45 - DIVULGACAO DE PARTICIPACOES EM OUTRAS ENTIDADES

Objetivo

1. O objetivo desta Norma é exigir que a entidade divulgue informacgGes que permitam aos usuarios
de suas demonstragGes contabeis avaliar:

(a)a natureza de suas participacGes em outras entidades e os riscos associados a tais participacGes; e
(b)os efeitos dessas participacGes sobre a sua posicdo financeira, seu desempenho financeiro e seus
fluxos de caixa.

Atingindo o objetivo 2. Para atingir o objetivo do item 1, a entidade deve divulgar:

(a) os julgamentos usados e as premissas significativas consideradas para determinar a natureza de
sua participacdo em outra entidade ou acordo e para determinar o tipo de negdcio em conjunto no
qual tem participacdo (itens 7 a 9); e

(b) as informacgGes sobre suas participagbes em:

(i)controladas (itens 10 a 19);

(ii)negdcios em conjunto e coligadas (itens 20 a 23); e

(iii) entidades estruturadas que ndo sdo controladas pela entidade (entidades estruturadas nio
consolidadas) (itens 24 a 31).

3. Se as divulgactes exigidas por esta Norma, juntamente com as divulgacbes exigidas por outras
normas, interpretacées e comunicados técnicos do CFC, ndo atingirem o objetivo do item 1, a
entidade deve divulgar quaisquer informagdes adicionais necessarias para atingir esse objetivo.

4. A entidade deve considerar o nivel de detalhe necessario para atingir o objetivo de divulgacdo e a
énfase que deve ser dada a cada uma das exigéncias desta Norma. Ela deve agregar ou desagregar
divulgacGes de modo que informag0es Uteis ndo sejam obscurecidas, seja pela inclusdo de grande
quantidade de detalhes insignificantes ou pela agregacdo de itens que possuem caracteristicas
diferentes (ver itens B2 a B6).

Alcance

5. Esta Norma deve ser aplicada por entidade que tenha participagdo em quaisquer das seguintes
situagdes:

(a)controladas;

(b)negdcios em conjunto (ou seja, operagdes em conjunto ou empreendimentos controlados em
conjunto (joint ventures));

(c)coligadas;

(d) entidades estruturadas ndo consolidadas.

6. Esta Norma nao se aplica a:

(a) planos de beneficios pds-emprego ou outros planos de beneficios de longo prazo a empregados
aos quais se aplique a NBC TG 33 - Beneficios a Empregados;

(b) demonstracGes separadas de entidade as quais se aplique a NBC TG 35 - Demonstragdes
Separadas. Contudo, se a entidade tiver participa¢des em entidades estruturadas ndo consolidadas e
elaborar demonstragdes separadas como suas Unicas demonstragdes contabeis, ela deve aplicar os
requisitos dos itens 24 a 31 ao elaborar essas demonstra¢des separadas;

(c) participagdo detida por entidade que tenha participagdo em negdcio em conjunto, mas que ndo
tenha o controle conjunto desse negdcio em conjunto, a menos que sua participacao resulte em
influéncia significativa sobre o acordo ou constitua participagdo em entidade estruturada;

(d) participagdo em outra entidade que seja contabilizada de acordo com a NBC TG 38 - Instrumentos
Financeiros: Reconhecimento e Mensuragao. Contudo, a entidade deve aplicar esta Norma:
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(i)quando essa participacdao for uma participacdo em coligada ou em empreendimento controlado
em conjunto (joint venture) que, de acordo com a NBC TG 18 - Investimento em Coligada, em
Controlada e em Empreendimento Controlado em Conjunto, seja mensurada ao valor justo por meio
do resultado; ou (ii) quando essa participa¢do for uma participacdo em entidade estruturada ndo
consolidada.

Julgamentos e premissas significativos

7. A entidade deve divulgar informacgGes sobre julgamentos e premissas significativos que fez (e
mudangas a esses julgamentos e premissas) ao determinar:

(a)que tem o controle de outra entidade, ou seja, uma investida, conforme descrito nos itens 5 e 6 da
NBC TG 36 - Demonstracdes Consolidadas;

(b)que possui o controle conjunto de negdcio ou influéncia significativa sobre outra entidade; e

(c)o tipo de negdcio em conjunto (ou seja, operacdo em conjunto (joint operation) ou
empreendimento controlado em conjunto (joint venture)) quando o negdcio tiver sido estruturado
por meio de veiculo separado.

8. Os julgamentos e premissas significativos divulgados de acordo com o item 7 incluem aqueles
adotados pela entidade quando as mudangas nos fatos e circunstancias sao tais que a conclusdo
sobre se ela tem controle, controle conjunto ou influéncia significativa se modifica durante o periodo
de reporte.

9. Para dar cumprimento ao item 7, a entidade deve divulgar, por exemplo, julgamentos e premissas
significativos adotados ao determinar se:

(a) ela ndo controla outra entidade, mesmo que detenha mais do que a metade dos direitos de voto
da outra entidade;

(b) ela controla outra entidade, mesmo que detenha menos do que a metade dos direitos de voto da
outra entidade;

(c) ela é agente ou principal (ver itens 58 a 72 da NBC TG 36);

(d) ela ndo tem influéncia significativa, mesmo que detenha 20% ou mais dos direitos de voto de
outra entidade;

(e) ela tem influéncia significativa, mesmo que detenha menos de 20% dos direitos de voto de outra
entidade.

Participacdao em controlada

10. A entidade deve divulgar informacGes que possibilitem aos usuarios de suas demonstra¢des
consolidadas:

(a) compreender:

(i)a composicdo do grupo econémico; e

(i) a participagdo de sécios nao controladores nas atividades e fluxos de caixa do grupo econémico
(veritem 12); e

(b) avaliar:

(i)a natureza e a extensdo de restri¢des significativas sobre sua capacidade de acessar ou usar ativos
e liquidar passivos do grupo (ver item 13);

(ii)a natureza dos riscos associados as suas participacdes em entidades estruturadas consolidadas e
mudancas nesses riscos (ver itens 14 a 17);

(ii)os efeitos de mudancgas em sua participagdo societaria em controlada que ndo resultam em perda
de controle (ver item 18); e

(iv) os efeitos da perda de controle de controlada durante o periodo de reporte (ver item 19).

11. Quando as demonstragdes contabeis de controlada utilizadas na elaboragdao de demonstragdes
consolidadas forem referentes a uma data ou periodo diferente do das demonstragées consolidadas
(ver itens B92 e B93 da NBC TG 36), a entidade deve divulgar:

(a)a data do final do periodo de reporte das demonstragdes contabeis dessa controlada; e

(b) a razdo para utilizar uma data ou um periodo diferente.

Participacdao de ndo controladores nas atividades e nos fluxos de caixa do grupo econémico
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12. A entidade deve divulgar para cada uma de suas controladas que tenha participacdo de nao
controladores que sejam materiais para a entidade que reporta:

(a)o nome da controlada;

(b)a sede (e o pais de constituicdo, se diferente do da sede) da controlada;

(c)a proporgao de participagOes societdrias detidas por sdcios ndo controladores;

(d)a proporcdo de direitos de voto detidos por sécios ndo controladores, se diferente da proporg¢ao
de participacGes societarias detidas;

(e)os lucros e os prejuizos alocados a participacdo de ndo controladores da controlada durante o
periodo de reporte;

(f)participacdo de ndo controladores acumulada da controlada ao final do periodo de reporte;

(g) informacdes financeiras resumidas sobre a controlada (ver item B10).

Natureza e extensdo de restri¢cdes significativas

13. A entidade deve divulgar:

(a)restriges significativas (por exemplo, restricbes legais, contratuais e regulatérias) sobre a sua
capacidade de acessar ou usar os ativos e liquidar os passivos do grupo, tais como:

(i)aquelas que restringem a capacidade da controladora ou de suas controladas de transferir caixa ou
outros ativos para (ou de) outras entidades dentro do grupo econémico;

(ii) garantias ou outras exigéncias que possam restringir que dividendos e outras distribui¢cdes de
capital sejam pagos ou que empréstimos e adiantamentos sejam feitos ou pagos a (ou por) outras
entidades dentro do grupo econémico;

(b)a natureza e a extensdo em que direitos de protecdo de sécios ndo controladores podem restringir
significativamente a capacidade da entidade de acessar ou usar os ativos e liquidar os passivos do
grupo (como, por exemplo, quando a controladora é obrigada a liquidar passivos de controlada antes
de liquidar seus préprios passivos ou quando a aprovacgdo de sdcios ndo controladores é exigida seja
para acessar os ativos seja para liquidar os passivos de controlada);

(c) os valores contabeis, nas demonstracdes consolidadas, dos ativos e passivos aos quais se aplicam
essas restrigoes.

Natureza dos riscos associados as participa¢des de entidade em entidades estruturadas consolidadas
14. A entidade deve divulgar os termos de quaisquer acordos contratuais que possam exigir que a
controladora ou suas controladas fornecam suporte financeiro a uma entidade estruturada
consolidada, incluindo eventos ou circunstancias que possam expor a entidade que reporta a
informacdo a uma perda (por exemplo, acordos de liquidez ou gatilhos de classificacdo de crédito
associados a obrigacbes de comprar ativos da entidade estruturada ou de fornecer suporte
financeiro).

15. Se, durante o periodo de reporte, a controladora ou quaisquer de suas controladas tiver, sem ter
a obrigagdo contratual de fazélo, fornecido suporte financeiro ou outro a uma entidade estruturada
consolidada (por exemplo, adquirindo ativos da entidade estruturada ou instrumentos emitidos por
ela), a entidade deve divulgar:

(a)o tipo e o valor do suporte fornecido, incluindo situacGes nas quais a controladora ou suas
controladas tenham auxiliado a entidade estruturada na obtencdo de suporte financeiro; e

(b)as razbes para o fornecimento do suporte.

16. Se, durante o periodo de reporte, a controladora ou quaisquer de suas controladas tiver, sem ter
a obrigacdo contratual de fazélo, fornecido suporte financeiro ou outro a uma entidade estruturada
anteriormente ndo consolidada e esse fornecimento de suporte tiver resultado no controle da
entidade estruturada pela entidade, a entidade deve divulgar uma explicagdo dos fatores relevantes
para chegar a essa decisdo.

17. A entidade deve divulgar quaisquer inten¢des atuais de fornecer suporte financeiro, ou outro tipo
de suporte, a uma entidade estruturada consolidada, incluindo inten¢des de auxiliar a entidade
estruturada a obter suporte financeiro.
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Mudanga na participagao societdria de controladora em controlada que ndo resultam na perda de
controle

18. A entidade deve apresentar quadro demonstrativo que mostre os efeitos sobre o patriménio
liguido atribuivel aos proprietdrios da controladora de quaisquer mudangas na participacdo
societaria em controlada que nao resultam na perda de controle.

Perda de controle de controlada durante o periodo de reporte

19. A entidade deve divulgar o ganho ou a perda, se houver, calculado de acordo com o item 25 da
NBC TG 36 e:

(a)a parcela desse ganho ou perda atribuivel a mensuracdo de qualquer investimento retido na ex-
controlada, pelo seu valor justo na data em que o controle é perdido; e

(b)as rubricas da demonstragdo do resultado na qual o ganho ou a perda estiver reconhecido (se ndo
apresentado separadamente).

Participacdo em negdcios em conjunto e em coligadas

20. A entidade deve divulgar informagdes que possibilitem aos usuarios de suas demonstragdes
contabeis avaliar:

(a)a natureza, a extensdo e os efeitos financeiros de suas participacGes em negdcios em conjunto e
em coligadas, incluindo a natureza e os efeitos de sua relagdo contratual com os demais investidores
gue tém o controle conjunto, ou influéncia significativa, sobre os negdcios em conjunto e sobre
coligadas (veritens 21 e 22); e

(b)a natureza dos riscos associados as suas participacbes em empreendimentos controlados em
conjunto (joint ventures) e em coligadas e as mudancas nesses riscos (ver item 23).

Natureza, extensdo e efeitos financeiros das participacdes da entidade em negdcios em conjunto e
em coligadas

21. A entidade deve divulgar:

(a) para cada negdcio em conjunto e coligada que seja material para a entidade que reporta a
informacao:

(i)o nome do negécio em conjunto ou coligada;

(ii)a natureza da relagdo da entidade com o negdcio em conjunto ou com a coligada (descrevendo,
por exemplo, a natureza das atividades do negdcio em conjunto ou da coligada e se elas sdo
estratégicas para as atividades da entidade);

(iii)a sede (e o pais de constituicdo, se aplicavel e se diferente do da sede) do negdcio em conjunto
ou da coligada;

(iv) a proporcdo de participacGes societdrias detidas pela entidade ou participagdes detidas por
outros meios (participating share) (acordos contratuais, por exemplo) e, se diferente, a proporgao de
direitos de voto detidos (se aplicavel);

(b) para cada empreendimento controlado em conjunto (joint venture) e coligada que seja material
para a entidade que reporta a informacao:

(i)se o investimento no empreendimento controlado em conjunto (joint venture) ou na coligada é
mensurado usando-se o método da equivaléncia patrimonial ou o valor justo;

(ii)informacgdes financeiras resumidas sobre o empreendimento controlado em conjunto (joint
venture) ou sobre coligada, conforme especificado nos itens B12 e B13;

(iii) se o investimento em empreendimento controlado em conjunto (joint venture) ou em coligada
for contabilizado usando-se o método da equivaléncia patrimonial, o valor justo de seu investimento
no empreendimento controlado em conjunto (joint venture) ou na coligada, se houver pre¢o de
mercado cotado para o investimento;

(c) informacgdes financeiras, conforme especificado no item B16, sobre os investimentos da entidade
em empreendimentos em conjunto (joint ventures) e em coligadas que ndo sejam individualmente
materiais:

(i)de modo agregado para todos os empreendimentos controlados em conjunto (joint ventures) que
sejam individualmente imateriais e separadamente;
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(ii) de modo agregado para todas as coligadas que sejam individualmente imateriais.

22. A entidade também deve divulgar:

(a) a natureza e a extensdo de quaisquer restricdes significativas (por exemplo, resultantes de
acordos de empréstimo, exigéncias regulatdrias ou acordos contratuais entre investidores com
controle conjunto ou influéncia significativa sobre empreendimento controlado em conjunto (joint
venture) ou sobre coligada) sobre a capacidade de empreendimentos controlados em conjunto (joint
ventures) ou de coligadas de transferir recursos a entidade na forma de dividendos ou lucros em
caixa ou de pagar empréstimos ou adiantamentos feitos pela entidade;

(b) quando as demonstracdes contdbeis do empreendimento controlado em conjunto (joint venture)
ou da coligada, utilizadas na aplicacdo do método da equivaléncia patrimonial, forem referentes a
uma data ou periodo diferente do das demonstragdes contabeis da entidade:

(i)a data do final do periodo de reporte das demonstracdes contabeis desse empreendimento
controlado em conjunto (joint venture) ou dessa coligada; e

(i) a razdo para utilizar uma data ou periodo diferente;

(c) a parcela ndo reconhecida de perdas com empreendimento controlado em conjunto (joint
venture) ou com coligada, tanto para o periodo de reporte quanto cumulativamente, se a entidade
tiver deixado de reconhecer sua parcela das perdas com o empreendimento controlado em conjunto
(joint venture) ou com a coligada ao aplicar o método da equivaléncia patrimonial.

Riscos associados as participacdes da entidade em empreendimentos controlados em conjunto (joint
ventures) e em coligadas

23. A entidade deve divulgar:

(a)compromissos relacionados com seus empreendimentos controlados em conjunto (joint
ventures), separadamente do valor de outros compromissos, conforme especificado nos itens B18 a
B20.

(b)de acordo com a NBC TG 25 - ProvisGes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes, a menos
gue a probabilidade de perda seja remota, os passivos contingentes incorridos com relagdo a suas
participacdes em empreendimentos controlados em conjunto (joint ventures) ou em coligadas
(incluindo sua parcela de passivos contingentes incorridos em conjunto com outros investidores que
tenham o controle conjunto ou influéncia significativa sobre os empreendimentos controlados em
conjunto (joint ventures) ou coligadas), separadamente do valor de outros passivos contingentes.
Participacao em entidades estruturadas nao consolidadas

24. A entidade deve divulgar informagdes que possibilitem aos usudrios de suas demonstracdes
contdbeis:

(a)compreender a natureza e a extensdo de suas participacdes em entidades estruturadas ndo
consolidadas (ver itens 26 a 28); e

(b)avaliar a natureza dos riscos associados a suas participagdes em entidades estruturadas ndo
consolidadas e mudangas nesses riscos (ver itens 29 a 31).

25. As informacGes exigidas pelo item 24(b) incluem informacGes sobre a exposicdo da entidade ao
risco como resultado do envolvimento que teve com entidades estruturadas ndao consolidadas em
periodos anteriores (por exemplo, patrocinio de entidade estruturada), mesmo que, na data de
reporte, a entidade ndo tenha mais qualquer envolvimento contratual com a entidade estruturada.
Natureza das participacdes

26. A entidade deve divulgar informacgGes qualitativas e quantitativas sobre suas participacdes em
entidades estruturadas ndo consolidadas, incluindo, entre outras, a natureza, o propdsito, o porte e
as atividades da entidade estruturada e como a entidade estruturada é financiada.

27. Se a entidade tiver patrocinado uma entidade estruturada ndo consolidada em relagdo a qual ndo
fornega as informacgGes exigidas pelo item 29 (por exemplo, porque ndo tem participacdo na
entidade na data de reporte), a entidade deve divulgar:

(a)como determinou quais entidades estruturadas patrocinou;
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(b)o resultado dessas entidades estruturadas durante o periodo de reporte, incluindo uma descri¢do
dos tipos de resultado apresentados; e

(c) o valor contabil (no momento da transferéncia) de todos os ativos transferidos a essas entidades
estruturadas durante o periodo de reporte.

28. A entidade deve apresentar as informacdes do item 27(b) e (c) em formato tabular, salvo se
outro formato for mais adequado, e deve classificar suas atividades de patrocinio em categorias
relevantes (ver itens B2 a B6).

Natureza dos riscos

29. A entidade deve divulgar em formato tabular, salvo se outro formato for mais apropriado, um
resumo do que segue:

(a)os valores contdbeis dos ativos e passivos reconhecidos em suas demonstracdes contdbeis
relativos as suas participagdes em entidades estruturadas ndo consolidadas;

(b)as rubricas do balango patrimonial em que esses ativos e passivos estiverem reconhecidos;

(c)o valor que melhor representa a exposicdo maxima da entidade a perda decorrente de suas
participacdes em entidades estruturadas ndo consolidadas, incluindo como a exposicdo maxima a
perda é determinada. Se ndo puder quantificar sua exposicdo maxima a perda decorrente de suas
participacdes em entidades estruturadas ndo consolidadas, a entidade deve divulgar esse fato e as
razGes para tanto;

(d)Juma comparagdo dos valores contabeis dos ativos e passivos da entidade que se referem a suas
participacdes em entidades estruturadas ndo consolidadas e a exposicdo maxima da entidade a
perdas decorrentes dessas entidades.

30. Se durante o periodo de reporte a entidade tiver, sem ter a obrigacdo contratual de fazé-lo,
fornecido suporte financeiro ou outro a uma entidade estruturada ndo consolidada na qual
anteriormente teve ou atualmente tenha participacdo (por exemplo, compra de ativos da entidade
estruturada ou instrumentos emitidos por ela), a entidade deve divulgar:

(a)o tipo e o valor do suporte fornecido, incluindo situacdes nas quais a entidade tenha auxiliado a
entidade estruturada na obtencdo de suporte financeiro; e

(b)as razbes para o fornecimento do suporte.

31. A entidade deve divulgar quaisquer inten¢des atuais de fornecer suporte financeiro ou outro tipo
de suporte a uma entidade estruturada nao consolidada, incluindo inten¢des de auxiliar a entidade
estruturada a obter suporte financeiro.

RESOLUCAO Ne 1.428, DE 25 DE JANEIRO DE 2013-DOU de 30/01/2013 (n2 21, Secdo
1, pag. 157)

Aprova a NBC TG 46 - Mensuragao do Valor Justo.

O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no exercicio de suas atribuicGes legais e regimentais e
com fundamento no disposto na alinea "f" do Art. 62 do Decreto-Lei n? 9.295/46, alterado pela Lei n®
12.249/10, resolve:

Art. 12 - Aprovar a NBC TG 46 - Mensuracgdo do Valor Justo, anexa a presente Resolugdo, que tem por
base o Pronunciamento Técnico CPC 46 (IFRS 13 do IASB).

Art. 22 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, aplicando-se aos exercicios
iniciados a partir de 12 de janeiro de 2013.

JUAREZ DOMINGUES CARNEIRO

ANEXO

Ata CFC n2973

NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE

NBC TG 46 - MENSURACAO DO VALOR JUSTO

Objetivo

1. O objetivo desta Norma é:
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(a)definir valor justo;

(b)estabelecer em uma Unica Norma a estrutura para a mensuragdo do valor justo; e

(c)estabelecer divulgacdes sobre mensurag¢des do valor justo.

2. O valor justo é uma mensuracdo baseada em mercado e ndo uma mensuracdo especifica da
entidade. Para alguns ativos e passivos, pode haver informacdes de mercado ou transacdes de
mercado observaveis disponiveis e para outros pode nido haver. Contudo, o objetivo da mensuragao
do valor justo em ambos os casos é o mesmo - estimar o preco pelo qual uma transacdo nao forcada
para vender o ativo ou para transferir o passivo ocorreria entre parti cipantes do mercado na data de
mensuracdo sob condi¢gdes correntes de mercado (ou seja, um preco de saida na data de
mensuracdo do ponto de vista de participante do mercado que detenha o ativo ou o passivo).

3. Quando o prego para um ativo ou passivo idéntico ndo é observavel, a entidade mensura o valor
justo utilizando outra técnica de avaliacdo que maximiza o uso de dados observaveis relevantes e
minimiza o uso de dados ndo observaveis. Por ser uma mensuracdo baseada em mercado, o valor
justo € mensurado utilizando-se as premissas que os participantes do mercado utilizariam ao
precificar o ativo ou o passivo, incluindo premissas sobre risco. Como resultado, a inten¢dao da
entidade de manter um ativo ou de liquidar ou, de outro modo, satisfazer um passivo ndo é
relevante ao mensurar o valor justo.

4. A definicdo de valor justo se concentra em ativos e passivos porque eles sdo o objeto primdrio da
mensuracao contdbil. Além disso, esta Norma deve ser aplicada aos instrumentos patrimoniais
préprios da entidade mensurados ao valor justo.

Alcance

5. Esta Norma é aplicdvel quando outra norma requerer ou permitir mensuracées do valor justo ou
divulgacBGes sobre mensuracGes do valor justo (e mensuracBes - tais como valor justo menos
despesas para vender - baseadas no valor justo ou divulgacGes sobre essas mensuragdes), salvo
conforme especificado nos itens 6 e 7.

6. Os requisitos de mensuracao e divulgacdo desta Norma nao se aplicam a:

(a)transacbes de pagamento baseadas em ag¢des dentro do alcance da NBC TG 10 - Pagamento
Baseado em Acdes;

(b)transacOes de arrendamento dentro do alcance da NBC

TG 06 - Operacgdes de Arrendamento Mercantil; e

(c)mensuragGes que tenham algumas similaridades com o valor justo, mas que ndo representem o
valor justo, como, por exemplo, o valor realizavel liquido a que se refere a NBC TG 16 -

Estoques ou o valor em uso a que se refere a NBC TG 01 - Reducdo ao Valor Recuperavel de Ativos.

7. As divulgacdes requeridas por esta Norma ndo sdo exigidas para:

(a)ativos de planos mensurados ao valor justo de acordo com a NBC TG 33 - Beneficios a
Empregados;

(b)(eliminado); e

(c)ativos cujo valor recuperavel seja o valor justo menos as despesas de alienacdo, de acordo com a
NBC TG 01.

8. A estrutura de mensuragdo do valor justo descrita nesta Norma se aplica tanto a mensuragdo
inicial quanto a subsequente se o valor justo for exigido ou permitido por outras normas.
Mensuracao

Definicdo de valor justo

9. Esta Norma define valor justo como o preco que seria recebido pela venda de um ativo ou que
seria pago pela transferéncia de um passivo em uma transa¢ao nao forgcada entre participantes do
mercado na data de mensuragdo.

10. O item B2 descreve a abordagem geral de mensuragao do valor justo.

Ativo ou passivo

11. A mensura¢do do valor justo destina-se a um ativo ou passivo em particular. Portanto, ao
mensurar o valor justo, a entidade deve levar em consideragao as caracteristicas do ativo ou passivo
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se os participantes do mercado, ao precificar o ativo ou o passivo na data de mensuragao, levarem
essas caracteristicas em consideragao.

Essas caracteristicas incluem, por exemplo:

(a)a condicdo e a localizacdo do ativo; e

(b) restri¢des, se houver, para a venda ou o uso do ativo.

12. O efeito sobre a mensuragao resultante de uma caracteristica especifica pode diferir dependendo
de como essa caracteristica é levada em consideracdo pelos participantes do mercado.

13. O ativo ou o passivo mensurado ao valor justo pode ser qualquer um dos seguintes:

(a)Jum ativo ou passivo individual (por exemplo, um instrumento financeiro ou um ativo nao
financeiro); ou

(b)um grupo de ativos, grupo de passivos ou grupo de ativos e passivos (por exemplo, uma unidade
geradora de caixa ou um negdcio).

14. A determinacdo de se o ativo ou o passivo é ativo ou passivo independente, grupo de ativos,
grupo de passivos ou grupo de ativos e passivos para fins de reconhecimento ou divulgacao, depende
de sua unidade de contabilizagdo (unit of account). A unidade de contabilizagdo (unit of account)
para o ativo ou o passivo deve ser determinada de acordo com a norma que exigir ou permitir a
mensuragao do valor justo, salvo conforme previsto nesta Norma.

Transagao

15. A mensuracdo do valor justo presume que o ativo ou o passivo é trocado em uma transacao nao
forcada entre participantes do mercado para a venda do ativo ou a transferéncia do passivo na data
de mensuracgao nas condig¢des atuais de mercado.

16. A mensuracdo do valor justo presume que a transacdo para a venda do ativo ou transferéncia do
passivo ocorre:

(a)no mercado principal para o ativo ou passivo; ou

(b)na auséncia de mercado principal, no mercado mais vantajoso para o ativo ou passivo.

17. A entidade ndo necessita empreender uma busca exaustiva de todos os possiveis mercados para
identificar o mercado principal ou, na auséncia de mercado principal, o mercado mais vantajoso, mas
ela deve levar em consideracdo todas as informacGes que estejam disponiveis. Na auséncia de
evidéncia em contrdrio, presumese que o mercado no qual a entidade normalmente realizaria a
transacdo para a venda do ativo ou para a transferéncia do passivo seja o mercado principal ou, na
auséncia de mercado principal, o mercado mais vantajoso.

18. Se houver mercado principal para o ativo ou passivo, a mensuragcdo do valor justo deve
representar o preco nesse mercado (seja esse preco diretamente observavel ou estimado utilizando-
se outra técnica de avaliagdo), ainda que o preco em mercado diferente seja potencialmente mais
vantajoso na data de mensuragao.

19. A entidade deve ter acesso ao mercado principal (ou mais vantajoso) na data de mensuragdo.
Como diferentes entidades (e negdcios dentro dessas entidades) com diferentes atividades podem
ter acesso a diferentes mercados, o mercado principal (ou mais vantajoso) para o mesmo ativo ou
passivo pode ser diferente para diferentes entidades (e negdcios dentro dessas entidades). Portanto,
o mercado principal (ou mais vantajoso) (e, assim, os participantes do mercado) deve ser
considerado do ponto de vista da entidade, permitindo assim diferencas entre entidades com
atividades diferentes.

20. Embora a entidade deva ser capaz de acessar o mercado, ela ndo precisa ser capaz de vender o
ativo especifico ou transferir o passivo especifico na data de mensuragdo para que possa mensurar o
valor justo com base no pre¢o desse mercado.

21. Ainda que ndo haja mercado observdvel para o fornecimento de informac¢des de pregcos em
relacdo a venda de um ativo ou a transferéncia de um passivo na data de mensuragao, a mensuragao
do valor justo deve presumir que uma transa¢do ocorra naquela data, considerada do ponto de vista
de um participante do mercado que detenha o ativo ou deva o passivo. Essa transagdao presumida
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estabelece uma base para a estimativa do preco para a venda do ativo ou para a transferéncia do
passivo.

Participantes do mercado

22. A entidade deve mensurar o valor justo de um ativo ou passivo utilizando as premissas que os
participantes do mercado utilizariam ao precificar o ativo ou o passivo, presumindo-se que os
participantes do mercado ajam em seu melhor interesse econémico.

23. Ao desenvolver essas premissas, a entidade ndo precisa identificar participantes do mercado
especificos. Em vez disso, a entidade deve identificar caracteristicas que distinguem os participantes
do mercado de modo geral, considerando fatores especificos para todos os itens seguintes:

(a)ativo ou passivo;

(b)mercado principal (ou mais vantajoso) para o ativo ou passivo; e

(c)participantes do mercado com os quais a entidade realizaria uma transacdo nesse mercado.

Preco

24. Valor justo é o preco que seria recebido pela venda de um ativo ou pago pela transferéncia de
um passivo em uma transacdo ndo forcada no mercado principal (ou mais vantajoso) na data de
mensuragdo nas condi¢des atuais de mercado (ou seja, preco de saida), independentemente de esse
preco ser diretamente observavel ou estimado utilizando-se outra técnica de avaliagao.

25. O prego no mercado principal (ou mais vantajoso) utilizado para mensurar o valor justo do ativo
ou passivo ndo deve ser ajustado para refletir custos de transacdo. Os custos de transacdo devem ser
contabilizados de acordo com outras normas. Os custos de transacdo ndo sdo uma caracteristica de
um ativo ou passivo; em vez disso, sdo especificos de uma transacdo e podem diferir dependendo de
como a entidade realizar a transacao para o ativo ou passivo.

26. Os custos de transacdo ndo incluem custos de transporte.

Se a localizagdo for uma caracteristica do ativo (como pode ser o caso para, por exemplo, uma
commodity), o preco no mercado principal (ou mais vantajoso) deve ser ajustado para refletir os
custos, se houver, que seriam incorridos para transportar o ativo de seu local atual para esse
mercado.

Aplicacdo a ativos ndo financeiros

Melhor uso possivel para ativos ndo financeiros

27. A mensuracao do valor justo de um ativo ndo financeiro leva em consideracdo a capacidade do
participante do mercado de gerar beneficios econ6micos utilizando o ativo em seu melhor uso
possivel (highest and best use) ou vendendo-o a outro participante do mercado que utilizaria o ativo
em seu melhor uso.

28. O melhor uso possivel de um ativo ndo financeiro leva em conta o uso do ativo que seja
fisicamente possivel, legalmente permitido e financeiramente vidvel, conforme abaixo:

(a)Jum uso que seja fisicamente possivel leva em conta as caracteristicas fisicas do ativo que os
participantes do mercado levariam em conta ao precificar o ativo (por exemplo, a localiza¢do ou o
tamanho do imével);

(b)um uso que seja legalmente permitido leva em conta quaisquer restricdes legais sobre o uso do
ativo que os participantes do mercado levariam em conta ao precifica-lo (por exemplo, as regras de
zoneamento aplicaveis a um imével);

(c)Jum uso que seja financeiramente vidvel leva em conta se o uso do ativo que seja fisicamente
possivel e legalmente permitido gera receita ou fluxos de caixa adequados (levando em conta os
custos para converter o ativo para esse uso) para produzir o retorno do investimento que os
participantes do mercado exigiriam do investimento nesse ativo colocado para esse uso.

29. O melhor uso possivel é determinado do ponto de vista dos participantes do mercado, ainda que
a entidade pretenda um uso diferente. Contudo, presume-se que o uso atual pela entidade de ativo
nao financeiro seja o seu melhor uso, a menos que o mercado ou outros fatores sugiram que um uso
diferente pelos participantes do mercado maximizaria o valor do ativo.
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30. Para proteger sua posicao competitiva, ou por outras razoes, a entidade pode pretender ndo
utilizar ativamente um ativo ndo financeiro adquirido ou pode pretender ndo utiliza-lo de acordo
com o seu melhor uso possivel. Por exemplo, um ativo intangivel adquirido que a entidade planeje
utilizar defensivamente impedindo que outros o utilizem. Nao obstante, a entidade deve mensurar o
valor justo de ativo ndo financeiro presumindo o seu melhor uso possivel pelos participantes do
mercado.

Premissa de avaliacdo para ativos ndo financeiros 31. O melhor uso possivel (highest and best use) de
ativo nao financeiro estabelece a premissa de avaliagdo utilizada para mensurar o valor justo do
ativo, conforme abaixo:

(a)o melhor uso possivel de ativo ndo financeiro pode oferecer o valor maximo aos participantes do
mercado por meio de seu uso em combinagdo com outros ativos como um grupo (conforme
instalados ou, de outro modo, configurados para uso) ou em combinagdo com outros ativos e
passivos (por exemplo, um negdcio);

(i)se o melhor uso possivel do ativo for o uso do ativo em combinagdo com outros ativos ou com
outros ativos e passivos, o valor justo do ativo é o prego que seria recebido em uma transagdo atual
para a venda do ativo, presumindo-se que o ativo seria utilizado com outros ativos ou com outros
ativos e passivos e que esses ativos e passivos (ou seja, seus ativos complementares e os respectivos
passivos) estariam disponiveis aos participantes do mercado;

(ii)os passivos associados ao ativo e aos ativos complementares incluem passivos que financiem
capital de giro, mas nao incluem passivos utilizados para financiar outros ativos que n3do aqueles
compreendidos no grupo de ativos;

(iii)as premissas sobre o melhor uso de ativo ndo financeiro devem ser consistentes para todos os
ativos (para os quais o melhor uso seja relevante) do grupo de ativos ou do grupo de ativos e
passivos dentro do qual o ativo seria utilizado;

(b)o melhor uso possivel de ativo ndo financeiro poderia fornecer o valor maximo para os
participantes do mercado de forma individual. Se o melhor uso possivel do ativo for utiliza-lo de
forma individual, o seu valor justo deve ser o preco que seria recebido em uma transacdo atual pela
venda do ativo a participantes do mercado que o utilizariam de forma individual.

32. A mensuracgdo do valor justo de ativo ndo financeiro presume que o ativo seja vendido de forma
consistente com a unidade de contabilizacdo especificada em outras normas (que pode ser um ativo
individual). Esse é o caso mesmo quando essa mensurag¢do do valor justo presume que o melhor uso
possivel do ativo é utilizd-lo em combina¢do com outros ativos ou com outros ativos e passivos, ja
gue a mensuracdo do valor justo presume que o participante do mercado ja detém os ativos
complementares e os passivos correspondentes.

33. O item B3 descreve a aplicacao do conceito de premissa de avaliagao para ativos nao financeiros.
Aplicagdo a passivos e a instrumentos patrimoniais préprios da entidade Principios gerais 34. A
mensuracao do valor justo presume que um passivo financeiro ou nao financeiro ou o instrumento
patrimonial préprio da entidade (por exemplo, participacbes patrimoniais emitidas como
contraprestacdo em combinacdo de negdcios) seja transferido a um participante do mercado na data
de mensuragdo. A transferéncia de passivo ou de instrumento patrimonial préprio da entidade
presume o seguinte:

(a)o passivo permaneceria em aberto e o cessionario participante do mercado ficaria obrigado a
satisfazer a obrigacdo. O passivo nao seria liquidado com a contraparte nem seria, de outro modo,
extinto na data de mensuragao;

(b)o instrumento patrimonial proprio da entidade permaneceria em aberto e o cessionario
participante do mercado assumiria os direitos e as responsabilidades a ele associados. O instrumento
nao seria cancelado nem, de outro modo, extinto na data de mensuragao.

35. Mesmo quando ndo hd mercado observavel para fornecer informag¢des de pregos em relagdo a
transferéncia de passivo ou de instrumento patrimonial préprio da entidade (por exemplo, devido a
restricdes contratuais ou outras restricoes legais que impegam a transferéncia desses itens), pode
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haver mercado observavel para esses itens se eles forem mantidos por outras partes como ativos
(por exemplo, titulo de divida corporativo ou opgao de compra sobre a¢Ges da entidade).

36. Em todos os casos, a entidade deve maximizar o uso de dados observaveis relevantes e deve
minimizar o uso de dados ndo observaveis para atingir o objetivo da mensuracdo do valor justo, qual
seja, estimar o preco pelo qual uma transacdo ndo forcada para a transferéncia do passivo ou
instrumento patrimonial ocorreria entre participantes do mercado na data de mensuracdao nas
condicOes atuais de mercado.

Passivos e instrumentos patrimoniais mantidos por outras partes como ativos 37. Quando um prego
cotado para a transferéncia de passivo ou instrumento patrimonial préprio da entidade idéntico ou
similar ndo esta disponivel, e o item idéntico é mantido por outra parte como ativo, a entidade deve
mensurar o valor justo do passivo ou instrumento patrimonial do ponto de vista de participante do
mercado que detenha o item idéntico como ativo na data de mensuracao.

38. Nesses casos, a entidade deve mensurar o valor justo do passivo ou instrumento patrimonial da
seguinte forma:

(a)utilizando o prego cotado em mercado ativo para o item idéntico mantido por outra parte como
ativo, se esse preco estiver disponivel;

(b)se esse prego ndo estiver disponivel, utilizando outros dados observaveis, tais como o prego
cotado em mercado que nao seja ativo para o item idéntico mantido por outra parte como ativo;
(c)se os pregos observaveis de (a) e (b) ndo estiverem disponiveis, utilizando outra técnica de
avaliacdo, como, por exemplo:

(i)abordagem de receita (por exemplo, técnica de valor presente que leve em conta o fluxo de caixa
futuro que um participante do mercado esperaria receber por deter o passivo ou o instrumento
patrimonial como ativo (ver itens B10 e B11));

(ii)abordagem de mercado (por exemplo, utilizando precos cotados para passivos ou instrumentos
patrimoniais similares mantidos por outras partes como ativos (ver itens B5 a B7)).

39. A entidade deve ajustar o pre¢o cotado de passivo ou de instrumento patrimonial préprio da
entidade, mantido por outra parte como ativo, somente se houver fatores especificos para o ativo
que ndo forem aplicaveis a mensuragao do valor justo do passivo ou instrumento patrimonial. A
entidade deve garantir que o preco do ativo ndo reflita o efeito de uma restricdo que impecga a venda
desse ativo. Alguns fatores que podem indicar que o preco cotado do ativo deve ser ajustado incluem
0s seguintes:

(a)o preco cotado para o ativo corresponde a um passivo ou instrumento patrimonial similar (mas
ndo idéntico) mantido por outra parte como ativo. Por exemplo, o passivo ou o instrumento
patrimonial pode ter caracteristica particular (por exemplo, qualidade de crédito do emitente) que
seja diferente daquela refletida no valor justo do passivo ou instrumento patrimonial similar mantido
como ativo;

(b)a unidade de contabilizacdo para o ativo ndo é a mesma para o passivo ou para o instrumento
patrimonial. Por exemplo, para passivos, em alguns casos o prego para um ativo reflete o prego
combinado para um pacote que compreende tanto os valores devidos pelo emitente quanto ao
instrumento de melhoria de crédito de terceiro.

Se a unidade de contabilizacdo para o passivo ndo for para o pacote combinado, o objetivo é
mensurar o valor justo do passivo do emitente, ndo o valor justo do pacote combinado. Assim,
nesses casos, a entidade deve ajustar o pre¢o observado para o ativo a fim de excluir o efeito do
instrumento de melhoria de crédito de terceiro.

Passivos e instrumentos patrimoniais ndo mantidos por outras partes como ativos 40. Quando um
preco cotado para a transferéncia de passivo ou instrumento patrimonial préprio da entidade
idéntico ou similar nao esta disponivel, e o item idéntico ndo é mantido por outra parte como ativo, a
entidade deve mensurar o valor justo do passivo ou instrumento patrimonial utilizando uma técnica
de avaliagdo do ponto de vista de participante do mercado que deva o passivo ou tenha exercido o
direito sobre o patrimonio.
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41. Por exemplo, ao aplicar a técnica de valor presente, a entidade pode levar em conta qualquer
uma das seguintes opgdes:

(a)as saidas de caixa futuras em que um participante do mercado esperaria incorrer ao satisfazer a
obrigacdo, incluindo a compensacdo que um participante do mercado exigiria por assumir a
obrigacdo (ver itens B31 a B33);

(b)o valor que um participante do mercado receberia para celebrar ou emitir um passivo ou
instrumento patrimonial idéntico, utilizando as premissas que participantes do mercado utilizariam
ao precificar o item idéntico (por exemplo, que tenha as mesmas caracteristicas de crédito) no
mercado principal (ou mais vantajoso) para a emissdo de passivo ou instrumento patrimonial com os
mesmos termos contratuais.

Risco de descumprimento (non-performance) 42. O valor justo de um passivo reflete o efeito do risco
de descumprimento (non-performance). O risco de descumprimento (non-performance) inclui, entre
outros, o risco de crédito préprio da entidade (conforme definido na NBC TG 40 - Instrumentos
Financeiros: Evidenciagdo). Presume-se que o risco de descumprimento (non-performance) seja o
mesmo antes e depois da transferéncia do passivo.

43. Ao mensurar o valor justo de um passivo, a entidade deve levar em conta o efeito de seu risco de
crédito (situacdo de crédito) e quaisquer outros fatores que possam influenciar a probabilidade de
gue a obrigac¢do seja ou ndo satisfeita. Esse efeito pode diferir dependendo do passivo. Por exemplo:
(a)se o passivo é uma obrigacdo de entregar caixa (passivo financeiro) ou uma obrigacdo de entregar
bens ou servicos (passivo ndo financeiro);

(b)os termos de melhorias de crédito relacionados ao passivo, se houver.

44. O valor justo de um passivo reflete o efeito do risco de descumprimento (non-performance) com
base em sua unidade de contabilizacdo. O emitente de passivo emitido para um instrumento de
melhoria de crédito de terceiros indissocidvel que seja contabilizado separadamente do passivo, ndo
deve incluir o efeito da melhoria de crédito (por exemplo, garantia de divida de terceiro) na
mensuracao do valor justo do passivo. Se a melhoria de crédito for contabilizada separadamente do
passivo, o emitente deve levar em conta sua propria situacdo de crédito, e ndo a do terceiro avalista,
ao mensurar o valor justo do passivo.

Restricdo que impede a transferéncia de passivo ou de instrumento patrimonial préprio da entidade
45. Ao mensurar o valor justo de passivo ou de instrumento patrimonial préprio, a entidade ndo deve
incluir uma informacdo (input) separada ou um ajuste a outras informagdes (inputs) relativas a
existéncia de restricdo que impeca a transferéncia do item. O efeito de restricdo que impeca a
transferéncia de passivo ou de instrumento patrimonial préprio da entidade é incluido de forma
implicita ou explicita nas demais informacdes (inputs) da mensuracéo do valor justo.

46. Por exemplo, na data da transacdo, tanto o credor quanto o avalista aceitaram o preco da
transacao para o passivo com pleno conhecimento de que a obriga¢do inclui uma restricdo que
impede a sua transferéncia. Como resultado da inclusdo da restricdo no preco da transagdo, ndo se
exige uma informacdo (input) separada ou um ajuste a uma informacdo (input) existente na data da
transacdo para refletir o efeito da restricdo sobre a transferéncia. Similarmente, ndo se exige uma
informacdo (input) separada ou um ajuste a uma informacdo existente (input) em datas de
mensuracdo subsequentes para refletir o efeito da restricdo sobre a transferéncia.

Passivo financeiro com elemento a vista

47. O valor justo de passivo financeiro com elemento a vista (por exemplo, depdsito a vista) ndo é
menor que o valor a pagar a vista, descontado desde a primeira data em que o pagamento desse
valor poderia ser exigido.

Aplicagdo a ativos financeiros e passivos financeiros com posi¢cGes de compensagdo em riscos de
mercado ou risco de crédito da contraparte 48. A entidade que detém um grupo de ativos
financeiros e passivos financeiros esta exposta a risco de mercado e a risco de crédito (conforme
definido na NBC TG 40) de cada uma das contrapartes.
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Se a entidade gerencia esse grupo de ativos financeiros e passivos financeiros com base em sua
exposicdo liquida a risco de mercado ou a risco de crédito, ela pode aplicar uma exce¢do a esta
Norma para a mensuragdo do valor justo. Essa excecdo permite que a entidade mensure o valor justo
de grupo de ativos financeiros e passivos financeiros com base no preco que seria recebido pela
venda de posi¢do comprada liquida (ou seja, um ativo) para uma especifica exposicdo a risco ou pago
pela transferéncia de posi¢cdo vendida liquida (ou seja, um passivo) para uma especifica exposicdo a
risco em uma transacdo ndo forcada entre participantes do mercado na data de mensuracdo nas
condi¢cbes de mercado atuais. Consequentemente, a entidade deve mensurar o valor justo do grupo
de ativos financeiros e passivos financeiros consistentemente com a forma pela qual os participantes
do mercado precificariam a exposic¢do a risco liquida na data de mensuracao.

49. Permite-se a entidade utilizar a excecdo do item 48 somente se ela satisfizer todos os itens
seguintes:

(a)gerenciar o grupo de ativos financeiros e passivos financeiros com base na exposicdo liquida da
entidade a um risco (ou riscos) de mercado especifico ou ao risco de crédito de contraparte
especifica, de acordo com a estratégia de investimento ou gestdo de risco documentada da entidade;
(b)fornecer informacgdes, de acordo com essa base, sobre o grupo de ativos financeiros e passivos
financeiros ao pessoal-chave da administracdo da entidade, conforme definido na NBC TG 05 -
Divulgagdo sobre Partes Relacionadas; e

(c)for obrigada a, ou tiver optado por, mensurar esses ativos financeiros e passivos financeiros ao
valor justo no balang¢o patrimonial ao final de cada periodo de relatdrio.

50. A excecdo do item 48 ndo estd relacionada a apresentacdo de demonstracdes contdbeis. Em
alguns casos, a base para a apresentacdao de demonstracdes contabeis no balanco patrimonial difere
da base para a mensuracdo de instrumentos financeiros, como, por exemplo, caso uma Norma nao
exija ou permita que instrumentos financeiros sejam apresentados em base liquida. Nesses casos, a
entidade pode precisar alocar os ajustes no nivel de carteira (ver itens 53 a 56) aos ativos ou passivos
individuais que formam o grupo de ativos financeiros e passivos financeiros gerenciados com base na
exposicao liquida a risco da entidade. A entidade deve realizar essas aloca¢des de forma razoavel e
consistente, utilizando metodologia adequada as circunstancias.

51. Para utilizar a excecdo do item 48, a entidade deve tomar uma decisdo sobre a politica contabil
de acordo com a NBC TG 23 - Politicas Contabeis, Mudanca de Estimativa e Retificacdo de Erro. A
entidade que utilizar a exce¢do deve aplicar essa politica contabil, incluindo sua politica para
alocagdo de ajustes para refletir o spread entre os precos de compra e de venda (ver itens 53 a 55) e
de ajustes de crédito (ver item 56), se for o caso, de forma consistente de periodo a periodo para
uma carteira especifica.

52. A excecao do item 48 se aplica somente a ativos financeiros e passivos financeiros incluidos no
alcance da NBC TG 38 - Instrumentos Financeiros: Reconhecimento e Mensuragao.

Exposicao a riscos de mercado

53. Ao utilizar a excec¢do do item 48 para mensurar o valor justo de grupo de ativos financeiros e
passivos financeiros gerenciados com base na exposicdo liquida da entidade a risco (ou riscos) de
mercado especifico, a entidade deve aplicar o preco contido no spread entre os precos de compra e
de venda que, nas circunstancias, melhor representar o valor justo para a exposi¢cdo liquida da
entidade a esses riscos de mercado (ver itens 70 e 71).

54. Ao utilizar a excegdo do item 48, a entidade deve garantir que o risco (ou riscos) de mercado ao
qual a entidade esteja exposta nesse grupo de ativos financeiros e passivos financeiros seja
substancialmente o mesmo. Por exemplo, a entidade ndo combinaria o risco de taxa de juros
associado a um ativo financeiro ao risco de pregco de commaodities associado a um passivo financeiro,
pois fazé-lo ndo mitigaria a exposi¢cdo da entidade ao risco de taxa de juros ou ao risco de prego de
commodities. Ao utilizar a excegao do item 48, qualquer risco de base resultante do fato de os
parametros de risco de mercado ndo serem idénticos sera levado em consideragdo na mensuragao
do valor justo dos ativos financeiros e passivos financeiros contidos no grupo.
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55. Similarmente, a dura¢do da exposi¢ao da entidade a risco (ou riscos) de mercado especifico em
decorréncia dos ativos financeiros e dos passivos financeiros serd substancialmente a mesma. Por
exemplo, a entidade que utiliza contrato futuro de 12 meses contra fluxos de caixa associados a 12
meses de exposicao a risco de taxa de juros em instrumento financeiro de cinco anos dentro de
grupo formado somente desses ativos financeiros e passivos financeiros mensura o valor justo da
exposicdo ao risco de taxa de juros de 12 meses em base liquida e o restante da exposicdo a risco de
taxa de juros (ou seja, anos 2 a 5) em base bruta.

Exposicdo ao risco de crédito de contraparte especifica 56. Ao utilizar a excecdo do item 48 para
mensurar o valor justo de grupo de ativos financeiros e passivos financeiros celebrados com uma
contraparte especifica, a entidade deve incluir o efeito da exposicdo liquida da entidade ao risco de
crédito dessa contraparte ou a exposicdo liquida da contraparte ao risco de crédito da entidade na
mensuracao do valor justo em situagdes em que os participantes do mercado levariam em conta
quaisquer acordos existentes que mitigariam a exposicdo ao risco de crédito em caso de
inadimpléncia (por exemplo, acordo principal de liquidagdo com a contraparte ou acordo que exija a
troca de garantias com base na exposicdo liquida de cada parte ao risco de crédito da outra). A
mensuracao do valor justo deve refletir as expectativas dos participantes do mercado sobre a
probabilidade de que esse acordo seja legalmente exequivel na hipétese de inadimpléncia.

Valor justo no reconhecimento inicial

57. Quando o ativo é adquirido ou o passivo assumido em transacdo de troca para esse ativo ou
passivo, o preco da transacdo é o preco pago para adquirir o ativo ou recebido para assumir o
passivo (preco de entrada). Por outro lado, o valor justo do ativo ou passivo é o pre¢o que seria
recebido para vender o ativo ou pago para transferir o passivo (preco de saida). As entidades nao
necessariamente vendem ativos pelos precos pagos para adquiri-los. Similarmente, as entidades nao
necessariamente transferem passivos pelos precos recebidos para assumi-los.

58. Em muitos casos, o preco da transacdo é igual ao valor justo (esse pode ser o caso, por exemplo,
quando, na data da transagdo, a transagdo para a compra do ativo ocorre no mercado em que o ativo
seria vendido).

59. Ao determinar se o valor justo no reconhecimento inicial é igual ao preco da transacdo, a
entidade deve levar em conta fatores especificos da transacdo e do ativo ou passivo. O item B4
descreve situagGes em que o preco da transacdo pode nao representar o valor justo do ativo ou do
passivo no reconhecimento inicial.

60. Se outra norma exigir ou permitir que a entidade mensure o ativo ou o passivo inicialmente ao
valor justo e o prego da transagao diferir do valor justo, a entidade deve reconhecer o ganho ou a
perda resultante no resultado do periodo, a menos que essa Norma especifique de outro modo.
Técnicas de avaliacao

61. A entidade deve utilizar técnicas de avaliagdo que sejam apropriadas nas circunstancias e para as
quais haja dados suficientes disponiveis para mensurar o valor justo, maximizando o uso de dados
observaveis relevantes e minimizando o uso de dados ndo observaveis.

62. O objetivo de utilizar uma técnica de avaliacdo é estimar o preco pelo qual uma transa¢do ndo
forcada para a venda do ativo ou para a transferéncia do passivo ocorreria entre participantes do
mercado na data de mensuracdo nas condi¢bes atuais de mercado. Trés técnicas de avaliagdo
amplamente utilizadas sdo (i) abordagem de mercado, (ii) abordagem de custo e (iii) abordagem de
receita. Os principais aspectos dessas abordagens sdo resumidos nos itens B5 a B11. A entidade deve
utilizar técnicas de avaliagdo consistentes com uma ou mais dessas abordagens para mensurar o
valor justo.

63. Em alguns casos, uma Unica técnica de avaliagdo é apropriada (por exemplo, ao avaliar um ativo
ou um passivo utilizando precos cotados em mercado ativo para ativos ou passivos idénticos).

Em outros casos, multiplas técnicas de avaliagdo sdo apropriadas (esse pode ser o caso, por exemplo,
ao avaliar uma unidade geradora de caixa). Se multiplas técnicas de avaliacdo forem utilizadas para
mensurar o valor justo, os resultados (ou seja, as respectivas indicagdes do valor justo) serdo
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avaliados considerando-se a razoabilidade da faixa de valores por eles indicada. A mensuracdo do
valor justo é o ponto dentro dessa faixa que melhor represente o valor justo nas circunstancias.

64. Se o prego da transac¢do for o valor justo no reconhecimento inicial, e uma técnica de avaliacdo
que utilizar dados ndo observaveis for utilizada para mensurar o valor justo em periodos
subsequentes, a técnica de avaliacdo deve ser calibrada de modo que, no reconhecimento inicial, o
resultado da técnica de avaliacdo seja igual ao preco da transacdo. A calibracdo assegura que a
técnica de avaliacdo reflita as condicGes atuais de mercado e ajuda a entidade a determinar se é
necessario um ajuste a técnica de avaliagcdo (por exemplo, pode haver uma caracteristica do ativo ou
passivo que ndo seja capturada pela técnica de avaliacdo). Apds o reconhecimento inicial, ao
mensurar o valor justo utilizando uma técnica ou técnicas de avaliacdo que utilizem dados nao
observaveis, a entidade deve assegurar que essas técnicas de avaliacdo reflitam dados de mercado
observaveis (por exemplo, o preco de ativo ou passivo similar) na data de mensuracao.

65. As técnicas de avaliagdo utilizadas para mensurar o valor justo devem ser aplicadas de forma
consistente. Contudo, uma mudanga na técnica de avaliagdo ou em sua aplicagdo (por exemplo,
mudanga em sua ponderagdo quando multiplas técnicas de avaliagdo forem utilizadas ou mudanga
no ajuste aplicado a uma técnica de avaliagdo) é apropriada se a mudanga resultar em uma
mensuragao que seja igualmente ou mais representativa do valor justo nas circunstancias.

Esse pode ser o caso se, por exemplo, qualquer dos eventos seguintes ocorrer:

(a)novos mercados surgirem;

(b)novas informacGes se tornarem disponiveis;

(c)informacdes utilizadas anteriormente ndo mais estiverem disponiveis;

(d)houver uma melhora nas técnicas de avaliacdo; ou

(e)houver mudancas nas condi¢des de mercado.

66. RevisOes decorrentes de mudanga na técnica de avaliagdo ou em sua aplicacdo devem ser
contabilizadas como mudancga na estimativa contdbil, de acordo com a NBC TG 23. Contudo, as
divulgacGes da NBC TG 23 para mudanc¢a na estimativa contabil ndo sdo exigidas para revises
decorrentes de mudanca na técnica de avaliagdo ou na sua aplicacao.

Informacd@es para técnicas de avaliacdo

Principios gerais

67. As técnicas de avaliagdo utilizadas para mensurar o valor justo devem maximizar o uso de dados
observaveis relevantes e minimizar o uso de dados ndo observaveis.

68. Exemplos de mercados nos quais informagdes possam ser observaveis para alguns ativos e
passivos (por exemplo, instrumentos financeiros) incluem mercados bursateis, mercados de
revendedores, mercados intermediados e mercados nado intermediados (ver item B34).

69. A entidade deve selecionar informacgdes que sejam consistentes com as caracteristicas do ativo
ou passivo, as quais seriam levadas em conta por participantes do mercado em transagao com o
ativo ou passivo (ver itens 11 e 12). Em alguns casos, essas caracteristicas resultam na aplicagdo de
ajuste, tal como prémio ou desconto (por exemplo, prémio de controle ou desconto na participagdo
de ndo controladores). Contudo, a mensurag¢do do valor justo ndo deve incorporar prémio ou
desconto que seja inconsistente com a unidade de contabilizagdo na norma que exija ou permita a
mensuracdo do valor justo (ver itens 13 e 14). Prémios ou descontos que reflitam o tamanho como
uma caracteristica da participacdo da entidade (especificamente, um fator de venda em bloco que
ajuste o preco cotado de ativo ou de passivo porque o volume de negociacdo didria normal do
mercado ndo é suficiente para absorver a quantidade detida pela entidade, conforme descrito no
item 80) e ndo como caracteristica do ativo ou passivo (por exemplo, prémio de controle ao
mensurar o valor justo de uma participacdo majoritaria) ndo sdo permitidos na mensuragdo do valor
justo. Em todos os casos, se houver preco cotado em mercado ativo (ou seja, informacgdo de Nivel 1;
ver itens 72 a 90) para um ativo ou passivo, a entidade deve utilizar esse prego sem ajuste ao
mensurar o valor justo, salvo conforme especificado no item 79.
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Informacgdes baseadas em precos de compra e de venda 70. Se um ativo ou passivo mensurado pelo
valor justo tiver preco de compra e preco de venda (por exemplo, informagdo de mercado de
revendedores), o pre¢co contido no spread entre os precos de compra e de venda que, nas
circunstancias, melhor representar o valor justo deve ser utilizado para mensurar o valor justo,
independentemente de onde essa informacdo estiver classificada na hierarquia de valor justo (ou
seja, Nivel 1, 2 ou 3; ver itens 72 a 90). O uso de pregos de compra para posi¢les ativas e de precos
de venda para posi¢Oes passivas é permitido, mas ndo exigido.

71. Esta Norma ndo impede o uso de precificagdo média de mercado ou outras convengdes de
precificacdo que sejam utilizadas por participantes do mercado como expediente pratico para
mensuracdes do valor justo dentro do spread entre os pre¢os de compra e de venda.

Hierarquia de valor justo

72. Para aumentar a consisténcia e a comparabilidade nas mensuragées do valor justo e nas
divulgacGes correspondentes, esta Norma estabelece uma hierarquia de valor justo que classifica em
trés niveis (ver itens 76 a 90) as informacgdes (inputs) aplicadas nas técnicas de avaliagdo utilizadas na
mensuracao do valor justo. A hierarquia de valor justo da a mais alta prioridade a pregos cotados
(ndo ajustados) em mercados ativos para ativos ou passivos idénticos (informagdes de Nivel 1) e a
mais baixa prioridade a dados ndo observaveis (informag&es de Nivel 3).

73. Em alguns casos, as informagdes utilizadas para mensurar o valor justo de ativo ou de passivo
podem ser classificadas em diferentes niveis da hierarquia de valor justo. Nesses casos, a
mensuracao do valor justo é classificada integralmente no mesmo nivel da hierarquia de valor justo
gue a informacdo de nivel mais baixo que for significativa para a mensuracdao como um todo. Avaliar
a importancia de uma informacdo especifica para a mensuracdao como um todo requer julgamento,
levando-se em conta fatores especificos do ativo ou passivo. Ajustes para chegar a mensuracoes
baseadas no valor justo, tais como os custos para vender ao mensurar o valor justo menos os custos
para vender, ndo devem ser levados em conta ao determinar o nivel da hierarquia de valor justo no
qual a mensuracgao do valor justo seja classificada.

74. A disponibilidade de informacGes relevantes e sua relativa subjetividade podem afetar a escolha
de técnicas de avaliacdo apropriadas (ver item 61). Contudo, a hierarquia de valor justo prioriza as
informacgbes (inputs) das técnicas de avaliacdo e ndo as técnicas de avaliagdo utilizadas para
mensurar o valor justo. Por exemplo, a mensuragao do valor justo desenvolvida utilizando-se uma
técnica de valor presente pode ser classificada no Nivel 2 ou no Nivel 3, dependendo das
informacgdes que sejam significativas para a mensuragdo como um todo e do nivel da hierarquia de
valor justo em que essas informacdes (inputs) sejam classificadas.

75. Se um dado observdavel exigisse um ajuste que utilizasse um dado ndao observavel e esse ajuste
resultasse na mensuragao do valor justo significativamente mais alta ou mais baixa, a mensuragao
resultante seria classificada no Nivel 3 da hierarquia de valor justo.

Por exemplo, se um participante do mercado levasse em conta o efeito de restricdo sobre a venda de
ativo ao estimar o preco do ativo, a entidade ajustaria o preco cotado para refletir o efeito dessa
restricao.

Se esse preco cotado fosse uma informacdo de Nivel 2 e o ajuste fosse um dado ndo observavel
significativo para a mensuragdo como um todo, a mensuracdo seria classificada no Nivel 3 da
hierarquia de valor justo.

Informacgdes de Nivel 1

76. Informagbes de Nivel 1 sdo precos cotados (ndo ajustados) em mercados ativos para ativos ou
passivos idénticos a que a entidade possa ter acesso na data de mensuragao.

77. O precgo cotado em mercado ativo oferece a evidéncia mais confidvel do valor justo e deve ser
utilizado sem ajuste para mensurar o valor justo sempre que disponivel, salvo conforme especificado
no item 79.
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78. Uma informacao de Nivel 1 esta disponivel para muitos ativos financeiros e passivos financeiros,
alguns dos quais podem ser trocados em multiplos mercados ativos (por exemplo, em diferentes
bolsas). Portanto, a énfase no Nivel 1 estd em determinar ambas as opg¢des:

(a)o mercado principal para o ativo ou passivo ou, na auséncia de mercado principal, o mercado mais
vantajoso para o ativo ou passivo; e

(b)se a entidade pode realizar uma transa¢do com o ativo ou passivo pelo preco nesse mercado na
data de mensuracgao.

79. A entidade ndo deve efetuar ajuste em informacdo (input) de Nivel 1, exceto nas seguintes
circunstancias:

(a)quando a entidade detiver grande nimero de ativos ou passivos similares (mas ndo idénticos) (por
exemplo, titulos de divida) que forem mensurados ao valor justo, e o preco cotado em mercado ativo
estiver disponivel, mas ndo prontamente acessivel para cada um desses ativos ou passivos
individualmente (ou seja, dado o grande numero de ativos ou passivos similares mantidos pela
entidade, seria dificil obter informagdes de precificagdo para cada ativo ou passivo individual na data
de mensuragdo). Nesse caso, como expediente pratico, a entidade pode mensurar o valor justo
utilizando método de precificagdo alternativo que ndo se baseie exclusivamente em pregos cotados
(por exemplo, precificagdo por matriz). Contudo, o uso de método de precificagdo alternativo resulta
na mensuragao do valor justo classificada em nivel mais baixo na hierarquia de valor justo;

(b)guando o preco cotado em mercado ativo ndo representar o valor justo na data de mensuragdo.
Esse pode ser o caso se, por exemplo, eventos significativos (tais como transacbes em mercado ndo
intermediado, negocia¢cdes em mercado intermediado ou anuncios) ocorrerem apds o fechamento
de mercado, mas antes da data de mensuracdo. A entidade deve estabelecer e aplicar de forma
consistente uma politica para a identificacdo dos eventos que possam afetar mensurag¢des do valor
justo. Contudo, se o preco cotado for ajustado para refletir novas informacGes, o ajuste resulta na
mensuracao do valor justo classificada em nivel mais baixo na hierarquia de valor justo;

(c)ao mensurar o valor justo de passivo ou de instrumento patrimonial préprio da entidade utilizando
o preco cotado para o item idéntico negociado como ativo em mercado ativo, e esse preco precisar
ser ajustado para refletir fatores especificos do item ou ativo (ver item 39). Se nenhum ajuste ao
preco cotado do ativo for necessdrio, o resultado da mensuragdo do valor justo é classificado no
Nivel 1 da hierarquia de valor justo. Contudo, qualquer ajuste no preco cotado do ativo resulta na
mensuracao do valor justo classificada em nivel mais baixo na hierarquia de valor justo.

80. Se a entidade detiver uma posicdo em um Unico ativo ou passivo (incluindo uma posicao que
compreender um grande nimero de ativos ou passivos idénticos, como, por exemplo, a detencado de
instrumentos financeiros) e esse ativo ou passivo for negociado em mercado ativo, o valor justo do
ativo ou passivo € mensurado no Nivel 1 como o produto entre o preco cotado para o ativo ou
passivo individual e a quantidade detida pela entidade. Esse é o caso mesmo quando o volume de
negociac¢do diaria normal do mercado ndo é suficiente para absorver a quantidade detida e a emissdo
de ordens de venda da posicdo em uma Unica transacdo pode afetar o preco cotado.

Informacdes de Nivel 2

81. Informacgdes de Nivel 2 sdo informacbes que sdo observaveis para o ativo ou passivo, seja direta
ou indiretamente, exceto prec¢os cotados incluidos no Nivel 1.

82. Se o ativo ou o passivo tiver prazo determinado (contratual), a informacdo de Nivel 2 deve ser
observavel substancialmente pelo prazo integral do ativo ou passivo. Informag¢des de Nivel 2 incluem
0s seguintes:

(a)precos cotados para ativos ou passivos similares em mercados ativos;

(b)pregos cotados para ativos ou passivos idénticos ou similares em mercados que ndo sejam ativos;
(c)informagdes, exceto pregos cotados, que sejam observaveis para o ativo ou passivo, como, por
exemplo:

(i)taxas de juros e curvas de rendimento observaveis em intervalos comumente cotados;
(ii)volatilidades implicitas; e
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(iii)spreads de crédito;

(d)informagdes corroboradas pelo mercado.

83. Os ajustes em informacgdes (inputs) de Nivel 2 variam dependendo de fatores especificos do ativo
ou passivo. Tais fatores incluem os seguintes:

(a)a condicdo ou a localizagdo do ativo;

(b)em que medida as informacdes estdo relacionadas a itens que sdo comparaveis ao ativo ou
passivo (incluindo os fatores descritos no item 39); e

(c)o volume ou nivel de atividade nos mercados em que as informacg&es sdo observadas.

84. Um ajuste em informacgdo (input) de Nivel 2 que seja significativa para a mensuragcdo como um
todo pode resultar na mensuracdo do valor justo classificada no Nivel 3 da hierarquia de valor justo
se esse ajuste utilizar dados ndo observaveis significativos.

85. O item B35 descreve o uso de informacdes (inputs) de Nivel 2 para ativos e passivos especificos.
Informacdes (inputs) de Nivel 3

86. Informagdes (inputs) de Nivel 3 sdo dados ndo observaveis para o ativo ou passivo.

87. Dados ndo observaveis devem ser utilizados para mensurar o valor justo na medida em que
dados observaveis relevantes ndo estejam disponiveis, admitindo assim situa¢gdes em que ha pouca
ou nenhuma atividade de mercado para o ativo ou passivo na data de mensuragdo. Contudo, o
objetivo da mensuragao do valor justo permanece o mesmo, ou seja, preco de saida na data de
mensuracado do ponto de vista de participante do mercado que detém o ativo ou deve o passivo.
Portanto, dados ndo observdveis refletem as premissas que os participantes do mercado utilizariam
ao precificar o ativo ou o passivo, incluindo premissas sobre risco.

88. Premissas sobre risco incluem o risco inerente a uma técnica de avaliacdo especifica utilizada
para mensurar o valor justo (como, por exemplo, modelo de precificagdo) e o risco inerente as
informacgdes utilizadas na técnica de avaliagdo. Uma mensuracdo que ndo incluisse um ajuste para
refletir o risco ndo representaria uma mensuragdo do valor justo se, ao precificar o ativo ou o
passivo, os participantes do mercado incluissem um ajuste. Por exemplo, pode ser necessario incluir
ajuste de risco quando houver incerteza significativa na mensuracdo (por exemplo, quando tiver
havido diminuicdo significativa no volume ou nivel de atividade em comparacdo a atividade normal
do mercado para o ativo ou passivo, ou para ativos ou passivos similares, e a entidade tiver
determinado que o prec¢o da transa¢do ou o preco cotado ndo representa o valor justo, conforme
descrito nos itens B37 a B47).

89. A entidade deve desenvolver dados ndo observdveis utilizando as melhores informacgées
disponiveis nas circunstancias, que podem incluir dados prdprios da entidade. Ao desenvolver dados
ndo observaveis, a entidade pode comecar com seus préprios dados, mas deve ajustar esses dados
se informacdes razoavelmente disponiveis indicarem que outros participantes do mercado
utilizariam dados diferentes ou se houver algo especifico para a entidade que nao estiver disponivel
para outros participantes do mercado (por exemplo, uma sinergia especifica da entidade). A entidade
ndo precisa empreender esforcos exaustivos para obter informacdes sobre premissas de
participantes do mercado. Contudo, a entidade deve levar em conta todas as informacGes sobre
premissas de participantes do mercado que estiverem razoavelmente disponiveis. Dados ndo
observaveis desenvolvidos da forma descrita acima sdo considerados premissas de participantes do
mercado e atingem o objetivo de mensuragao do valor justo.

90. O item B36 descreve o uso de informagdes de Nivel 3 para ativos e passivos especificos.
Divulgacao

91. A entidade deve divulgar informag&es que auxiliem os usuarios de suas demonstragdes contabeis
a avaliar ambas as seguintes opgdes:

(a)para ativos e passivos que sejam mensurados ao valor justo de forma recorrente ou ndo
recorrente no balango patrimonial apds o reconhecimento inicial, as técnicas de avaliagdo e
informacdes utilizadas para desenvolver essas mensuragdes;
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(b)para mensurag¢des do valor justo recorrentes que utilizem dados ndao observaveis significativos
(Nivel 3), o efeito das mensurac¢des sobre o resultado do periodo ou outros resultados abrangentes
para o periodo.

92. Para atingir os objetivos do item 91, a entidade deve considerar todos os itens seguintes:

(a)o nivel de detalhamento necessario para atender aos requisitos de divulgacao;

(b)quanta énfase se deve dar a cada um dos diversos requisitos;

(c)quanta agregacdo ou desagregacao se deve efetuar; e

(d)se os usuarios de demonstracdes contabeis necessitam de informacGes adicionais para avaliar as
informacdes quantitativas divulgadas.

Se as divulgacdes feitas de acordo com esta Norma e outras forem insuficientes para atingir os
objetivos do item 91, a entidade deve divulgar informagdes adicionais necessdrias para atingir esses
objetivos.

93. Para atingir os objetivos do item 91, a entidade deve divulgar, no minimo, as seguintes
informacbes para cada classe de ativos e passivos (ver item 94 para informagdes sobre a
determinacdo de classes adequadas de ativos e passivos) mensurados ao valor justo (incluindo
mensuragdes com base no valor justo dentro do alcance desta Norma) no balango patrimonial apds o
reconhecimento inicial:

(a)para mensuragGes do valor justo recorrentes e ndo recorrentes, para a mensuragdo do valor justo
ao final do periodo das demonstracdes contdbeis e para mensuragées do valor justo ndo recorrentes,
as razbes para a mensuracao. Mensuragcdes do valor justo recorrentes de ativos ou passivos sdo
aquelas que outras normas exijam ou permitam no balanco patrimonial ao final de cada periodo das
demonstracdes contdbeis. Mensura¢des do valor justo ndo recorrentes de ativos ou passivos sdo
aquelas que outras normas exijam ou permitam no balanco patrimonial em circunstancias especificas
(por exemplo, quando a entidade mensura um ativo mantido para venda ao valor justo menos os
custos para vender, de acordo com a NBC TG 31 - Ativo Ndo Circulante Mantido para Venda e
Operagdo Descontinuada, porque o valor justo menos os custos para vender do ativo é menor que o
seu valor contabil);

(b)para mensuragdes do valor justo recorrentes e ndo recorrentes, o nivel da hierarquia de valor
justo no qual as mensuracgdes do valor justo sejam classificadas em sua totalidade (Nivel 1, 2 ou 3);
(c)para ativos e passivos mantidos ao final do periodo das demonstragdes contabeis que sejam
mensurados ao valor justo de forma recorrente, os valores de quaisquer transferéncias entre o Nivel
1 e o Nivel 2 da hierarquia de valor justo, as razdes para essas transferéncias e a politica da entidade
para determinar quando se considera que ocorreram as transferéncias entre niveis (ver item 95).

As transferéncias para cada nivel devem ser divulgadas e discutidas separadamente das
transferéncias de cada nivel;

(d)para mensuragdes do valor justo recorrentes e ndo recorrentes classificadas no Nivel 2 e no Nivel
3 da hierarquia de valor justo, a descricdo das técnicas de avaliacdo e as informacgGes (inputs)
utilizadas na mensuracdo do valor justo. Se houve mudancga na técnica de avaliacdo (por exemplo,
mudanca de abordagem de mercado para abordagem de receita, ou o uso de técnica de avalia¢do
adicional), a entidade deve divulgar essa mudanca e as razdes para adota-la. Para mensuragdes do
valor justo classificadas no Nivel 3 da hierarquia de valor justo, a entidade deve fornecer informacées
guantitativas sobre dados ndo observaveis significativos utilizados na mensuracdo do valor justo. A
entidade ndo estda obrigada a criar informag¢des quantitativas para cumprir esse requisito de
divulgacdo se dados ndo observaveis quantitativos ndo forem desenvolvidos pela entidade ao
mensurar o valor justo (por exemplo, quando a entidade utiliza pregos de transagGes anteriores ou
informacdes de precificagdo de terceiros sem ajuste). Contudo, ao fornecer essa divulgacdo, a
entidade ndo pode ignorar dados ndo observaveis quantitativos que sejam significativos para a
mensuracao do valor justo e que estejam disponiveis para a entidade;
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(e)para mensuragdes de valor justo recorrentes classificadas no Nivel 3 da hierarquia de valor justo,
uma conciliagdo dos saldos iniciais com os saldos finais, divulgando separadamente as mudancas
durante o periodo atribuiveis ao seguinte:

(i)ganhos ou perdas totais para o periodo, reconhecidos no resultado, e as rubricas no resultado nas
guais esses ganhos ou perdas sao reconhecidos;

(ii)ganhos ou perdas totais para o periodo, reconhecidos em outros resultados abrangentes, e as
rubricas em outros resultados abrangentes nas quais esses ganhos ou perdas sdao reconhecidos;
(ili)compras, vendas, emissGes e liquidagdes (cada um desses tipos de mudangas divulgado
separadamente);

(iv)os valores de quaisquer transferéncias para o (ou, do) Nivel 3 da hierarquia de valor justo, as
razoes para essas transferéncias e a politica da entidade para determinar quando se considera que
ocorreram as transferéncias entre niveis (ver item 95). As transferéncias para o Nivel 3 devem ser
divulgadas e discutidas separadamente das transferéncias do Nivel 3;

(f)para mensuragdes do valor justo recorrentes classificadas no Nivel 3 da hierarquia de valor justo, o
valor dos ganhos ou perdas totais para o periodo em (e)(i) incluidos no resultado que sejam
atribuiveis a mudanga nos ganhos ou perdas ndo realizados relativos a esses ativos e passivos
apurados ao final do periodo das demonstragdes contdbeis e as rubricas da demonstragdo do
resultado nas quais esses ganhos ou perdas ndo realizados sejam reconhecidos;

(g)para mensuragdes do valor justo recorrentes e ndo recorrentes classificadas no Nivel 3 da
hierarquia de valor justo, uma descricdo dos processos de avaliacdo utilizados pela entidade
(incluindo, por exemplo, como a entidade decide suas politicas e procedimentos de avaliagcdo e
analisa mudancas nas mensurac¢6es do valor justo de periodo a periodo);

(h)para mensuragées do valor justo recorrentes classificadas no Nivel 3 da hierarquia de valor justo:
(i)para todas essas mensuracdes, uma descricdo narrativa da sensibilidade da mensuracdo do valor
justo a mudangas em dados ndo observaveis, se uma mudanca nesses dados para um valor diferente
puder resultar na mensurac¢do do valor justo significativamente mais alta ou mais baixa. Se houver
inter-relagGes entre esses dados e outros dados ndo observaveis utilizados na mensuragédo do valor
justo, a entidade deve fornecer também a descri¢cdo dessas inter-relagdes e de como elas poderiam
intensificar ou mitigar o efeito de mudancas nos dados ndo observaveis sobre a mensuracado do valor
justo. Para satisfazer esse requisito de divulgacdo, a descricdo narrativa da sensibilidade a mudangas
em dados ndo observaveis deve incluir, no minimo, os dados ndo observaveis divulgados ao
satisfazer a alinea (d);

(ii)para ativos financeiros e passivos financeiros, se a mudang¢a de um ou mais dos dados ndo
observaveis para refletir premissas alternativas razoavelmente possiveis puder mudar o valor justo
de forma significativa, a entidade deve indicar esse fato e divulgar o efeito dessas mudangas. A
entidade deve divulgar como o efeito de uma mudanga para refletir uma premissa alternativa
razoavelmente possivel foi calculado. Para essa finalidade, a importancia deve ser avaliada em
relacdo ao resultado e aos ativos totais ou passivos totais ou, quando as mudancas no valor justo
forem reconhecidas em outros resultados abrangentes, ao patriménio liquido total;

(i)para mensuracdes do valor justo recorrentes e ndo recorrentes, se o melhor uso possivel (highest
and best use) de ativo ndo financeiro diferir de seu uso atual, a entidade deve divulgar esse fato e
por que o ativo ndo financeiro esta sendo usado de maneira que difere de seu melhor uso possivel.
94. A entidade deve determinar classes apropriadas de ativos e passivos com base no seguinte:
(a)natureza, caracteristicas e riscos do ativo ou passivo; e

(b)nivel da hierarquia de valor justo no qual a mensuragdo do valor justo esta classificada.

O numero de classes pode precisar ser maior para mensuragées do valor justo classificadas no Nivel 3
da hierarquia de valor justo, uma vez que essas mensuragdes tém grau maior de incerteza e
subjetividade. Determinar classes apropriadas de ativos e passivos para as quais devem ser
fornecidas divulgagdes sobre mensuragdes do valor justo requer julgamento. Uma classe de ativos e
passivos frequentemente exige uma desagrega¢do maior que as rubricas apresentadas no balango

Sindicato dos Contabilistas de Sao Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - S3o Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (1 1) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juguitiba, Mairipord, Maua, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, S3o Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S30 Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br



27y SINDCONT-SP

s 3 "
/// SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

patrimonial. Contudo, a entidade deve fornecer informacgées suficientes para permitir a conciliagdo
com as rubricas apresentadas no balango patrimonial. Se outra norma especificar a classe de ativo ou
passivo, a entidade pode, ao fornecer as divulga¢des exigidas nesta Norma, utilizar essa classe se ela
satisfizer os requisitos deste item.

95. A entidade deve divulgar e seguir de forma consistente a sua politica para determinar quando se
considera que ocorreram as transferéncias entre niveis da hierarquia de valor justo de acordo com os
itens 93(c) e (e)(iv). A politica sobre a época do reconhecimento de transferéncias é a mesma para
transferéncias para niveis e para transferéncias dos niveis. Exemplos de politicas para determinacgdo
da época das transferéncias incluem:

(a)a data do evento ou da mudanga nas circunstancias que causou a transferéncia;

(b)o inicio do periodo das demonstragdes contdbeis;

(c)o final do periodo das demonstragdes contabeis.

96. Se a entidade tomar uma decisdo de politica contabil para utilizar a excecdo do item 48, ela deve
divulgar esse fato.

97. Para cada classe de ativos e passivos ndo mensurados ao valor justo no balango patrimonial, mas
cujo valor justo for divulgado, a entidade deve divulgar as informacgdes exigidas pelos itens

93(b), (d) e (i). Contudo, a entidade ndo estd obrigada a fornecer as divulgagGes quantitativas sobre
dados ndo observaveis significativos utilizados em mensurag¢des do valor justo classificadas no Nivel 3
da hierarquia de valor justo, conforme exigidas pelo item 93(d). Para esses ativos e passivos, a
entidade ndo precisa fornecer as demais divulgacdes exigidas por esta Norma.

98. Para um passivo mensurado ao valor justo e emitido para um instrumento de melhoria de crédito
de terceiro indissocidvel, o emitente deve divulgar a existéncia dessa melhoria de crédito e se ela
estd refletida na mensuracao do valor justo do passivo.

99. A entidade deve apresentar as divulga¢Oes quantitativas exigidas por esta Norma em formato
tabular, salvo se outro formato for mais apropriado.

RESOLUCAO Ne 1.429, DE 25 DE JANEIRO DE 2013-DOU de 30/01/2013 (n2 21, Seg¢do
1, pag. 161)

Aprova a ITG 2003 - Entidade Desportiva Profissional.

O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no exercicio de suas atribui¢Ges legais e regimentais e
com fundamento no disposto na alinea "f" do Art. 62 do Decreto-Lei n? 9.295/46, alterado pela Lei n®
12.249/10, resolve:

Art. 12 - Aprovar a ITG 2003 - Entidade Desportiva Profissional, anexa a presente Resolucdo.

Art. 292 - Revogar a Resolugdo CFC n2 1.005/04, publicada no D.0.U., Sec¢do |, de 4/11/04.

Art. 32 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, aplicando-se aos exercicios
iniciados a partir de 12 de janeiro de 2013.

ANEXO

Ata CFC n2973

NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE

ITG 2003 - ENTIDADE DESPORTIVA PROFISSIONAL

Objetivo

1.Esta Interpretacao estabelece critérios e procedimentos especificos de avaliagdo, de registros
contabeis e de estruturagdao das demonstragdes contdbeis das entidades de futebol profissional e
demais entidades de praticas desportivas profissionais, e aplica-se também a outras que, direta ou
indiretamente, estejam ligadas a exploragao da atividade desportiva profissional e ndo profissional.
Alcance

2.Aplicam-se a entidade desportiva profissional e ndo profissional os Principios de Contabilidade,
bem como as Normas Brasileiras de Contabilidade, suas Interpretacdes Técnicas e Comunicados
Técnicos, editados pelo Conselho Federal de Contabilidade.
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Registros contabeis

3.0s registros contdbeis da atividade desportiva profissional devem ser segregados das demais
atividades, em contas patrimoniais e de resultado (receitas, custos e despesas).

4.Compde o ativo intangivel da entidade desportiva entre outros:

(a) os valores gastos diretamente relacionados com a formacéao, aquisicdo e renovagdo de contratos
com atletas, inclusive luvas, valor da cldusula compensatéria e comissGes, desde que sejam
esperados beneficios econdmicos atribuiveis a este ativo e os custos correspondentes possam ser
mensurados com confiabilidade;

(b) os valores relativos aos direitos de imagem.

5.0s valores gastos com a formacdo de atletas que ndo estejam diretamente relacionados a sua
formacdo devem ser registrados como despesa.

6.0s registros contabeis classificados no ativo intangivel relativos aos custos com atletas em
formacdo devem ser reclassificados para atletas formados por ocasido da assinatura do contrato
profissional.

7.0s direitos contratuais sobre atletas registrados no ativo intangivel devem ser amortizados de
acordo com o prazo do contrato.

8.No minimo uma vez por ano, preferencialmente por ocasido do encerramento do exercicio social,
deve ser avaliada a possibilidade de recuperagao econdmico-financeira do valor liquido contdbil dos
direitos contratuais de cada atleta. Constatada que tal recuperacao, total ou parcial, ndo se realizar3,
deve ser reconhecida a perda no resultado pelo valor ndo recuperavel, suportada por documentacao
propria.

9.0s valores referentes a clausula indenizatéria e/ou compensatéria recebida ou a receber pela
liberacdo do atleta deve ser registrada em conta especifica de receita do periodo.

10.As receitas de bilheteria (parte destinada a entidade), direito de transmissdo e de imagem,
patrocinio, publicidade, luva e outras assemelhadas devem ser registradas em contas especificas de
acordo com o principio da competéncia.

11.A arrecadacdo de bilheteria (parte destinada a entidade), direitos de transmissdo e de imagem,
patrocinio, publicidade, luvas e outras assemelhadas, quando recebidas antecipadamente, devem ser
registradas no passivo circulante, ou no passivo ndo circulante, dependendo do prazo de realizagdo
da receita.

12.0s valores pagos ao atleta a titulo de antecipagdo, contratual ou ndo, devem ser registrados no
ativo, em contas especificas, e apropriados ao resultado pelo regime de competéncia.

13.A utilizacdo de atleta mediante cessao temporaria de direitos profissionais deve ter os seus gastos
registrados no resultado pela entidade responsavel pelo desembolso e em receita pela entidade
cedente quando aplicavel, em funcdo da fluéncia do prazo do contrato de cessdao temporaria,
aplicando-se o regime de competéncia.

14.As receitas obtidas pela entidade, pela cessao definitiva de direitos profissionais sobre atletas,
devem ser registradas em conta especifica, como receita do periodo. Os custos ainda ndo
amortizados, quando da cessdo definitiva, devem ser registrados, em conta especifica, no resultado
do periodo.

Controles de gastos com formacéao de atletas

15.0 registro dos gastos com a formacdo de cada atleta, estabelecido no item 4, deve estar
suportado, no minimo, pelos seguintes controles: composicdo dos gastos diretamente relacionados
com a formacgdo de cada atleta em base mensal e regime de competéncia, por:

(a) tipo (alojamento, alimentagdo, transporte, educagdo, vestuario, comissdo técnica, etc.); e

(b) categoria (infantil, juvenil, junior).

Demonstragdes contabeis

16.As demonstragdes contdbeis, que devem ser elaboradas pela entidade desportiva, sdo o Balango
Patrimonial, a Demonstracdo do Resultado, a Demonstracio do Resultado Abrangente, a
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Demonstracdo das Mutag¢des do Patrimonio Liquido, a Demonstracdo dos Fluxos de Caixa e as Notas
Explicativas, conforme previsto na NBC TG 26 ou na Sec¢do 3 da NBC TG 1000, quando aplicavel.

17.As notas explicativas devem conter, pelo menos, as seguintes informacgdes:

(a)gastos com a formacdo de atletas, registrados no ativo intangivel e o valor amortizado constante
do resultado do periodo;

(b)composicdo dos direitos sobre os atletas, registrados no ativo intangivel, segregados o valor do
gasto do da amortizacao;

(c)receitas obtidas, por atleta, e os seus correspondentes gastos com a negocia¢do e a liberagao,
devendo ser divulgados os percentuais de participacao da entidade na negociagao;

(d)o total de atletas vinculados a entidade na data base das demonstragGes contabeis, contemplando
o percentual de direito econ6mico individual de cada atleta ou a inexisténcia de direito econémico;
(e)valores de direitos e obrigacdes com entidades estrangeiras;

(f)direitos e obrigacGes contratuais ndo passiveis de registro contabil em relacdo a atividade
desportiva;

(g)contingéncias ativas e passivas de natureza tributaria, previdencidria, trabalhista, civel e
assemelhadas, de acordo com a NBC TG 25 - ProvisGes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes;
e

(h)seguros contratados para os atletas profissionais e para os demais ativos da entidade.

2.00 ASSUNTOS FEDERAIS

2.02 IMPOSTO DE RENDA - PF

INSTRUCAO NORMATIVA N¢ 1.325, DE 30 DE JANEIRO DE 2013-DOU de 31/01/2013
(n2 22, Segao 1, pag. 37)

Aprova, para o ano-calendario de 2013, o programa aplicativo Ganhos de Capital, relativo
ao Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica.

O SECRETARIO DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL, no uso das atribuicdes que lhe conferem os incisos
Il e XVI do art. 280 do Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado pela
Portaria MF n2 203, de 14 de maio de 2012, e tendo em vista o disposto na Instrucdao Normativa SRF
n? 84, de 11 de outubro de 2001, e na Instrucao Normativa SRF n2 599, de 28 de dezembro de 2005,
resolve:

Art. 192 - Fica aprovado, para o ano-calendario de 2013, o programa multiplataforma Ganhos de
Capital, relativo ao Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica, para uso em computador que possua
magquina virtual Java (JVM) instalada, versdo 1.7.

Paragrafo Unico - O programa referido no caput destina-se a apuracdo, pela pessoa fisica, do ganho
de capital e do respectivo imposto nos casos de alienagao de bens e direitos de qualquer natureza,
inclusive no recebimento de parcelas relativas a alienagao a prazo, efetuada em anos anteriores, com
tributacdo diferida.

Art. 22 - O programa é composto por:

| - um instalador especifico, compativel com o sistema operacional Windows; e

Il - uma versdo de uso geral para todos os sistemas operacionais instalados em computadores que
atendam a condigdo prevista no art. 12..

Art. 32 - Os dados apurados pelo programa a que se refere esta Instrugdo Normativa devem ser
armazenados e transferidos, pelo contribuinte residente no Brasil, para a Declaracdo de Ajuste Anual
do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica do exercicio de 2014, anocalendario de 2013, quando da
sua elaboragao.
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Art. 49 - O programa é de reproducao livre e esta disponivel no sitio da Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) na Internet, no endereco <http://www.receita.fazenda.gov.br>.

Art. 52 - O disposto nesta Instru¢cdao Normativa aplica-se aos fatos geradores ocorridos no periodo de
12 de janeiro de 2013 a 31 de dezembro de 2013.

Art. 62 - Esta Instrucdao Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.

INSTRUCAO NORMATIVA N¢ 1.326, DE 30 DE JANEIRO DE 2013-DOU de 31/01/2013
(n2 22, Segdo 1, pag. 37)

Aprova, para o ano-calendario de 2013, o programa Ganhos de Capital em Moeda
Estrangeira, relativo ao Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica.

O SECRETARIO DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL, no uso das atribuigdes que lhe conferem os incisos
Ill e XVI do art. 280 do Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado pela
Portaria MF n2 203, de 14 de maio de 2012, e tendo em vista o disposto no art. 24 da Medida
Provisoria n2 2.158-35, de 24 de agosto de 2001, resolve:

Art. 192 - Fica aprovado, para o ano-calendario de 2013, o programa multiplataforma Ganhos de
Capital em Moeda Estrangeira, relativo ao Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica, para uso em
computador que possua maquina virtual Java (JVM) instalada, versdo 1.7.

Paragrafo Unico - O programa referido no caput destina-se a apuracdo, pela pessoa fisica residente
no Brasil, do ganho de capital e do respectivo imposto decorrentes da alienagcao de bens ou direitos e
da liquidagdo ou resgate de aplica¢Ges financeiras, adquiridos em moeda estrangeira, bem como da
alienacdo de moeda estrangeira mantida em espécie, inclusive no recebimento de parcelas relativas
a alienacdo a prazo, efetuada em anos anteriores, com tributacdo diferida.

Art. 22 - O programa é composto por:

| - um instalador especifico, compativel com o sistema operacional Windows; e

Il - uma versdo de uso geral para todos os sistemas operacionais instalados em computadores que
atendam a condigdo prevista no art. 19.

Art. 32 - Os dados apurados pelo programa a que se refere esta Instrugdo Normativa devem ser
armazenados e transferidos para a Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto sobre a Renda da Pessoa
Fisica do exercicio de 2014, ano-calendario de 2013, quando da sua elaboracdo.

Art. 42 - O programa é de reproducao livre e estd disponivel no sitio da Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) na Internet, no endereco <http://www.receita.fazenda.gov.br>.

Art. 52 - O disposto nesta Instrucdao Normativa aplica-se aos fatos geradores ocorridos no periodo de
192 de janeiro de 2013 a 31 de dezembro de 2013.

Art. 62 - Esta Instrugcdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.

INSTRUCAO NORMATIVA N¢ 1.327, DE 30 DE JANEIRO DE 2013-DOU de 31/01/2013
(n2 22, Secao 1, pag. 37)

Aprova, para o ano-calenddrio de 2013, o programa multiplataforma Recolhimento Mensal
Obrigatério (Carné-Leao), relativo ao Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica.

O SECRETARIO DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL no uso das atribuicdes que Ihe conferem os incisos Il
e XVI do art. 280 do Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado pela
Portaria MF n2 203, de 14 de maio de 2012, e tendo em vista o disposto na Instru¢do Normativa RFB
n21.142, de 31 de margo de 2011, resolve:

Art. 19 - Fica aprovado, para o ano-calendario de 2013, o programa multiplataforma Recolhimento
Mensal Obrigatério (CarnélLedo), relativo ao Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica, para uso em
computador que possua maquina virtual Java (JVM) instalada, versdo 1.7.

Paragrafo unico - O programa referido no caput pode ser utilizado pela pessoa fisica, residente no
Brasil, que tenha recebido rendimentos de outra pessoa fisica ou de fonte situada no exterior.
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Art. 22 - O programa é composto por:

| - um instalador especifico, compativel com o sistema operacional Windows; e

Il - uma versdo de uso geral para todos os sistemas operacionais instalados em computadores que
atendam a condigdo prevista no art. 12..

Art. 32 - Os dados apurados pelo programa a que se refere esta Instrugdo Normativa podem ser
armazenados e transferidos para a Declaracdo de Ajuste Anual do Imposto sobre a Renda da Pessoa
Fisica do exercicio de 2014, ano-calendario de 2013, quando da sua elaboracao.

Art. 42 - O programa é de uso opcional, de reproducéo livre e estd disponivel no sitio da Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) na Internet, no enderego <http://www.receita.fazenda.gov.br>.

Art. 52 - O disposto nesta Instrucdo Normativa aplica-se aos fatos geradores ocorridos no periodo de
12 de janeiro de 2013 a 31 de dezembro de 2013.

Art. 62 - Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.

INSTRUCAO NORMATIVA N2 1.328, DE 30 DE JANEIRO DE 2013-DOU de 31/01/2013
(n2 22, Secao 1, pag. 38)

Aprova, para o ano-calendario de 2013, o programa multiplataforma Livro Caixa da
Atividade Rural, relativo ao Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica.

O SECRETARIO DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL, no uso das atribuicdes que lhe conferem os incisos
Il e XVI do art. 280 do Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado pela
Portaria MF n2 203, de 14 de maio de 2012, e tendo em vista o disposto no art. 18 da Lei n2 9.250, de
26 de dezembro de 1995, resolve:

Art. 12 - Fica aprovado, para o ano-calendario de 2013, o programa multiplataforma Livro Caixa da
Atividade Rural, relativo ao Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica, para uso em computador que
possua maquina virtual Java (JVM) instalada, versao 1.7.

Paragrafo Unico - O programa referido no caput pode ser utilizado pela pessoa fisica, residente no
Brasil, que explore atividade rural no ano-calendario de 2013.

Art. 22 - O programa é composto por:

| - um instalador especifico, compativel com o sistema operacional Windows; e

Il - uma versdo de uso geral para todos os sistemas operacionais instalados em computadores que
atendam a condigdo prevista no art. 12.

Art. 32 - Os dados apurados pelo programa a que se refere esta Instrugdo Normativa podem ser
armazenados e transferidos para a Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto sobre a Renda da Pessoa
Fisica do exercicio de 2014, ano-calendario de 2013, quando da sua elaboragao.

Art. 42 - O programa é de uso opcional, de reproducao livre e estd disponivel no sitio da Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) na Internet, no enderego <http://www.receita.fazenda.gov.br>.

Art. 52 - O disposto nesta Instrucdo Normativa aplica-se aos fatos geradores ocorridos no periodo de
19 de janeiro de 2013 a 31 de dezembro de 2013.

Art. 62 - Esta Instrugcdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo.

2.04 LEGISLACAO TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

RESOLUGAO N2 268, DE 24 DE JANEIRO DE 2013-DOU de 25/01/2013 (n2 18, Secdo
1, pag. 36)

DispGe sobre revisao do art. 29, inciso Il da Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991.
FUNDAMENTACAO LEGAL:

Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991;

Lei n2 9.876, de 26 de novembro de 1999;

Decreto n2 3.265, de 29 de novembro de 1999; e

Decreto n? 6.939, de 18 de agosto de 2009.
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O PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS, no uso da competéncia que lhe
confere o Decreto n2 7.556, de 24 de agosto de 2011, e considerando que a Unido, por intermédio do
INSS, mediante autorizacdo do Ministro de Estado da Previdéncia Social em conjunto com o
Advogado-Geral da Unido, com anuéncia do Ministério da Fazenda - MF, da Secretaria do Tesouro
Nacional - STN, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo e da Secretaria do Orgamento
Federal - SOF, firmou Acordo com o Ministério Publico Federal e o Sindicato Nacional dos
Aposentados, Pensionistas e Idosos da Forca Sindical - SINDNAPI, homologado no dmbito da Acgdo
Civil Publica - ACP n? 0002320-59.2012.4.03.6183/SP, pelo Juiz Federal da 62 Vara Previdenciaria da
12 Subsecdo Judicidria de Sdo Paulo - SP, para proceder a revisdo automatica dos beneficios
calculados sob a fundamentagdo constante no Decreto n? 3.265/99, especificamente no que
regulamenta o art. 29, inciso Il da Lei n2 8.213, de 1991, até a publicacdo do Decreto n? 6.939, de
2009, que lhe deu nova interpretacgao, resolve:

Art. 19 - Disciplinar, em ambito nacional, a revisdo fundamentada no art. 29, inciso Il da Lei n2 8.213,
de 1991, em cumprimento ao Acordo homologado no ambito da Agdo Civil Pudblica n2 0002320-
59.2012.4.03.6183/SP, pelo Juiz Federal da 62 Vara Previdenciaria da 12 Subsec&o Judiciaria de S3o
Paulo/SP.

Art. 22 - A revisdo tem por objetivo aplicar o percentual inicialmente fixado pela Lei n? 9.876, de
1999, isto é, de 80% (oitenta por cento) dos maiores salarios-de-contribui¢do integrantes do Periodo
Basico de Calculo - PBC, nos beneficios calculados com base em 100% (cem por cento) dos salarios-
de-contribuigado.

Art. 32 - A revisdo contempla os beneficios que possuem Data do Despacho - DDB, entre 17 de abril
de 2002 e 29 de outubro de 2009, data em que foram implementadas as altera¢des sistémicas com
base na nova regra de célculo.

§ 12 - N3o serdo objeto da revisdo os beneficios enquadrados em um dos seguintes critérios:

| - ja revistos pelo mesmo objeto, ou seja, administrativa e judicialmente;

Il - concedidos no periodo de vigéncia da Medida Provisdria n? 242, entre 28 de marco de 2005 e 3
de julho de 2005;

Il - concedidos até o dia 17 de abril de 2002, quando foi operada a decadéncia, conforme art. 42
desta Resolucdo;

IV - concedidos dentro do periodo de selecdo descrito no caput, porém precedidos de beneficios
alcangados pela decadéncia; e

V - embora concedidos no periodo definido no Acordo Judicial firmado no ambito da Acdo Civil
Publica n2 0002320-59.2012.4.03.6183/SP, sejam precedidos de beneficios com Data de Inicio de
Beneficio - DIB, anterior a 29 de novembro de 1999.

§ 22 - Nao serao passiveis de revisdo automatica os beneficios que ndo contenham os dados basicos
para o calculo (contribuicdo registrada no PBC, coeficiente de cdlculo, tempo de contribuigdo e
Renda Mensal Inicial - RMI) ou quando estes apresentem inconsisténcias no Sistema Unico de
Beneficios - SUB.

Art. 49 - Serd aplicada a decadéncia de dez anos a contar da data da citagdo do INSS na ACP, ocorrida
em 17 de abril 2012, para todos os casos em que ndo houver requerimento administrativo especifico
anterior a essa data.

Paragrafo unico - Todos os requerimentos administrativos especificos, anteriores a 17 de abril de
2012 que ndo tenham sido revistos, terdo resguardados os direitos contados da data do protocolo,
observado o disposto no Memorando-Circular n2 35/DIRBEN/INSS, de 9 de novembro de 2012.

Art. 52 - Serd processada a revisdo automatica dos beneficios contemplados no Acordo até o
processamento mensal dos beneficios previdencidrios (maciga) de janeiro de 2013 para pagamento
em fevereiro de 2013.

Pardgrafo Unico - Na hipdtese de haver atraso no processamento da revisdo decorrente da maior
complexidade na operacionalizagdo, como ocorre com a revisdao das penses desdobradas, dos
beneficios que recebem complementag¢do da Unido (Rede Ferroviaria Federal Sociedade Anénima -
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RFFSA, e Empresa de Correios e Telégrafos - ECT) e dos beneficios pendentes de revisdo para
corregao de problemas sistémicos, as diferencas compreendidas entre 12 de janeiro de 2013 e a
véspera da data de implemento da revisdao serdo pagas em conjunto com a primeira mensalidade
revista.

Art. 62 - Observada a prescricdo quinquenal, os pagamentos das diferencas serdo efetivados em
parcela Unica. As diferencas sdo devidas a contar de cinco anos anteriores a data da citacdo do INSS
na Acdo Civil Publica, até 31 de dezembro de 2012, para os beneficios ativos ou até a data de
cessacdo do beneficio.

§ 12 - Terdo prioridade no pagamento, nessa ordem, os beneficios ativos e os beneficidrios mais
idosos, identificados na data da citagado e os beneficios com menores valores de diferencgas, conforme
Anexo | - Cronograma de Pagamento das Diferencas - Revisdo do art. 29, inciso Il da Lei n2 8.213/91.
§ 29 - Serd admitida a antecipacdo do pagamento para titulares de beneficio acometidos de
neoplasia maligna ou doenca terminal ou que sejam portadores do virus HIV ou cujos dependentes
descritos nos incisos | a lll do art. 16 da Lei n? 8.213/91, se encontrem em uma dessas situacgdes,
observando-se as diretrizes abaixo:

| - os beneficios concedidos em razao de neoplasia maligna ou HIV ja foram identificados pelo INSS
para fins de garantia da antecipag¢do do cronograma, para margo de 2013, sem necessidade de prévio
requerimento do interessado; e

Il - os casos que ndo forem previamente identificados dependerdao de requerimento do interessado,
na forma do Anexo Il - Formuldrio de requerimento de antecipacdo de pagamento de valores
atrasados - por enquadramento do titular do beneficio, ou de dependente, em neoplasia maligna ou
doenca terminal, ou como portador do virus HIV e serdo encaminhados para avaliacdo médico-
pericial para fins de enquadramento nos critérios descritos, com a utilizacdo do formulario constante
do Anexo

Il - Conclusdao Médico Pericial.

§ 32 - Em caso de 6bito do titular do beneficio antes da efetivacdo do pagamento das diferencas, o
montante serd pago aos dependentes habilitados a pensdo ou, na auséncia destes, aos
herdeiros/sucessores mediante alvara judicial, ndo sendo devido reenquadramento no cronograma
de pagamento em virtude de nova situacao do beneficio.

Art. 72 - O INSS expedird cartas aos beneficidrios com diferencas a receber, indicando a nova renda
mensal, bem como o valor e a data do pagamento, conforme modelo Anexo IV - Carta de
Processamento da Revisdo - Beneficio Ativo e modelo Anexo V - Carta de Processamento da Revisdo -
Beneficio cessado/suspenso.

Art. 82 - Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicagao.

LINDOLFO NETO DE OLIVEIRA SALES

ANEXO |

Cronograma de Pagamento das Diferencas - Revisdo do art. 29, inciso Il da Lei n2 8.213/91

Cronograma de Pagamento - Revisdo art. 29, inciso Il da Lei n2 8.213/91

Competéncia Situagdo do Beneficio em . (. .
de Pagamento 17/04/2012 Faixa Etaria Faixa Atrasados
03/2013 Ativo A partir de 60 anos Todas as faixas
05/2014 Ativo De 46 a 59 anos Até RS 6.000,00
. De RS 6.000,01 até RS
05/2015 Ativo De 46 a 59 anos 19.000,00
Ativo De 46 a 59 anos Acima de RS 19.000,00
05/2016
Ativo Até 45 anos Até RS 6.000,00
05/2017 Ativo Até 45 anos De R$ 6.000,01 a RS 15.000,00
05/2018 Ativo Até 45 anos Acima de R$15.000,00
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05/2019 Cessado ou Suspenso A partir de 60 anos Todas as faixas

05/2020 Cessado ou Suspenso De 46 a 59 anos Todas as faixas

05/2021 Cessado ou Suspenso Até 45 anos Até RS 6.000,00

05/2022 Cessado ou Suspenso Até 45 anos Acima de RS 6.000,00
ANEXO Il

Formulario de requerimento de antecipagao de pagamento de valores atrasados
Identificacdo do titular do beneficio

NB:
Nome:

OL:
Data de Nascimento: // Documento de Identificagdo:
Estado Civil:

Considerando o disposto no Acordo firmado entre o INSS, o Ministério Publico Federal e o Sindicato
Nacional dos Aposentados, Pensionistas e Idosos da Forca Sindical - SINDNAPI, homologado no
ambito da Acdo Civil Publica ACP n? 0002320-59.2012.4.03.6183/SP, solicito a antecipacdo do
pagamento das diferencas decorrentes da revisdo do art. 29, inciso Il da Lei n2 8.213/91.
(Nao sendo o titular do beneficio, indicar no campo abaixo o parente que sera periciado).

Nome: RG:
Data de Nascimento: // CPF:

Grau de Parentesco:

Local e data

Assinatura do beneficiario ou representante legal

Esclarecimentos

O indicado para a pericia devera pertencer a alguma classe de dependentes abaixo:

a) conjuge ou companheiro(a), filhos de qualquer condi¢do, menores de 21 anos ou invalidos;
b) pais;

c) irmdos de qualquer condigdo, menores de 21 anos ou invalidos.

ANEXO Il

Formulario de Conclusdo Médico Pericial

Identifica¢cdo do periciado

Nome: NB:

Data de Nascimento: // Documento de Identificacdo:

Para fins de enquadramento ao direito a antecipacdo do pagamento de valores atrasados
decorrentes da revisdo do art. 29, inciso Il da Lei n® 8.213/91, o periciado acima identificado foi
submetido a avaliagao médico-pericial que concluiu pelo seguinte enquadramento:

1 - neoplasia maligna;

2- portador de HIV;

3 - doenga terminal;

4 - ndo se enquadra nas situagdes acima.

Espaco para livre preenchimento:

Local e data

Assinatura e matricula do Médico Perito
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Assinatura do periciado ou do responsavel

ANEXO IV

Carta de Processamento da Revisao - Beneficio Ativo

A (o) Senhor (a):

Logradouro:

Bairro:

Localidade/UF:

CEP:

Espécie:

N2 do Beneficio:

Assunto: Revisdo do art. 29, inciso |l da Lei n2 8.213/1991.

ACP n2 0002320-59.2012.4.03.6183/SP

Decisdo: Revisto com alteragdo de renda e pagamento de atrasados.

Prezado (a) Senhor (a),

O Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), mediante autorizagdo do Ministro de Estado da
Previdéncia Social em conjunto com o Advogado-Geral da Unido, com anuéncia do Ministério da
Fazenda (MF), da Secretaria do Tesouro Nacional (STN), do Ministério do Planejamento e da
Secretaria do Or¢amento Federal (SOF), firmou Acordo com o Ministério Publico Federal e o
Sindicato Nacional dos Aposentados, Pensionistas e Idosos da Forga Sindical - SINDNAPI, homologado
no ambito da Acdo Civil Publica ACP n2 0002320-59.2012.4.03.6183/SP, pelo Juiz Federal da 62 Vara
Previdencidria da 12 Subsecdo Judicidria de Sdo Paulo - SP, para proceder a revisdo automatica dos
beneficios calculados sob a fundamentagdo constante no Decreto n? 3.265/99, especificamente no
que regulamenta o art. 29, inciso Il da Lei n2 8.213/91, até a publicacdo do Decreto n? 6.939, de
2009, que lhe deu nova interpretagao.

Esta revisdo tem por objeto aplicar o percentual inicialmente fixado pela Lei n? 9.876/1999, isto &,
80% (oitenta por cento) dos maiores saldrios-de-contribui¢cdo integrantes do Periodo Basico de
Calculo - PBC, em beneficios por incapacidade e pensdes por morte deles decorrente, calculados com
base em 100% (cem por cento) dos saldrios-de-contribuicdo, por forca do que fora estipulado no
Decreto n? 3.265/1999;

Com o processamento da revisdo, houve alteracdo no valor da renda mensal de seu beneficio, de
RS, para RS ............. , gerando uma diferenca no valor de RS.......... , referente ao periodo de
v i eec @]

O pagamento da diferenca estd previsto para ___ / , com base no cronograma aprovado no
Acordo Judicial.

O montante acima apurado serd atualizado até a data do efetivo pagamento, quando serdo aplicadas
as regras tributarias entdo vigentes.

Para maiores esclarecimentos, podera entrar em contato com a Central de Atendimento 135.

ANEXO V

Carta de Processamento da Revisdo - Beneficio cessado/suspenso

Ao Senhor (a):

Logradouro:

Bairro:

Localidade/UF:

CEP:

Espécie:

N2 do Beneficio:

Assunto: Revisdo do art. 29, inciso Il da Lei n2 8.213/1991.

ACP n® 0002320-59.2012.4.03.6183/SP

Decisdo: Revisto com pagamento de atrasados.

Prezado (a) Senhor (a),
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O Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), mediante autorizacdo do Ministro de Estado da
Previdéncia Social em conjunto com o Advogado-Geral da Unido, com anuéncia do Ministério da
Fazenda (MF), da Secretaria do Tesouro Nacional (STN), do Ministério do Planejamento e da
Secretaria do Orgamento Federal (SOF), firmou Acordo com o Ministério Publico Federal e o
Sindicato Nacional dos Aposentados, Pensionistas e Idosos da Forga Sindical - SINDNAPI, homologado
no ambito da Acdo Civil Publica ACP n2 0002320-59.2012.4.03.6183/SP, pelo Juiz Federal da 62 Vara
Previdencidria da 12 Subsecdo Judiciaria de Sdo Paulo/SP, para proceder a revisdo automatica dos
beneficios calculados sob a fundamentagdo constante no Decreto n? 3.265/99, especificamente no
que regulamenta o art. 29, inciso Il da Lei n? 8.213/91, até a publicacdo do Decreto n? 6.939, de 18
de agosto de 2009, que lhe deu nova interpretacao.

Esta revisdo tem por objeto aplicar o percentual inicialmente fixado pela Lei n? 9.876/1999, isto &,
80% (oitenta por cento) dos maiores saldrios-de-contribui¢cdo integrantes do Periodo Basico de
Calculo - PBC, em beneficios por incapacidade e pensdes por morte deles decorrente, calculados com
base em 100% (cem por cento) dos saldrios-de-contribuicdo, por forca do que fora estipulado no
Decreto n2 3.265/1999;

Com o processamento da revisdo, houve a geragdo da diferenca no valor de RS.......... , referente ao
periodode .../ ... c....a /], (data da cessacdo do beneficio).

O pagamento da diferenca estd previsto para ____/  , com base no cronograma aprovado no
Acordo Judicial.

O valor montante apurado serd atualizado até a data do efetivo pagamento, quando serdo aplicadas
as regras tributarias entdo vigentes.

Para maiores esclarecimentos, podera entrar em contato com a Central de Atendimento 135.

INSTRUCAO NORMATIVA N2 64, DE 31 DE JANEIRO DE 2013-DOU de 01/02/2013 (n2
23, Segdo 1, pag. 61)

Altera a Instru¢do Normativa n2 45/INSS/PRES, de 6 de agosto de 2010.

FUNDAMENTAGAO LEGAL:

Lei n© 8.213, de 24 de julho de 1991; e

Decreto n? 3.048, de 6 de maio de 1999.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 26 do Decreto n? 7.556, de 24 de agosto de 2011, considerando a necessidade de
estabelecer rotinas para agilizar e uniformizar a andlise dos processos de reconhecimento, de
manutencdo e de revisdo de direitos dos beneficiarios da Previdéncia Social, para melhor aplicacdo
das normas juridicas pertinentes, com observancia dos principios estabelecidos no art. 37 da
Constituicao Federal de 1988, resolve:

Art. 12 - A Instrucdo Normativa n2 45/INSS/PRES, de 6 de agosto de 2010, passa a vigorar com as
seguintes alteracdes, acrescentando-se os arts. 278-A e 281-A e dando-se nova redagao aos arts. 275,
277,278 e 286:

AT, 275 - e e e anaee s

Pardgrafo Unico - No caso de indeferimento de pericia inicial (AX-1) podera ser interposto recurso a
Junta de Recursos da Previdéncia Social - JRPS, no prazo de trinta dias contados da comunicagdo da
conclusdo contraria." (NR)

"Art. 277 -

§ 42 - No caso de indeferimento de do Pedido de Prorrogacao - PP, previsto no § 29, podera ser
interposto recurso a JRPS, no prazo de trinta dias contados da comunicacdo da conclusdo contraria."
(NR)

"Art. 278. Sem prejuizo do disposto no paragrafo Unico do art. 274, da conclusdo médico-pericial
contraria a existéncia de incapacidade laborativa caberd Pedido de Reconsideragao - PR.
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§ 12 - O PR sera apreciado por meio de novo exame médicopericial em face da apresentacdo de
novos elementos por parte do segurado, podendo ser realizado por qualquer perito médico, inclusive
o responsavel pela avaliagdo anterior.

§ 22 - O prazo para apresentacdo do PR é de até trinta dias, contados:

| - da data de realizacdo do exame de conclusdo contraria, nos casos de pericia inicial;

Il - do dia seguinte a Data da Cessacdo do Beneficio - DCB, ressalvada a existéncia de PP ndo atendido
ou negado;

Il - da data da realizacdo do exame da decisdo contraria do PP, quando a pericia for realizada apds a
DCB; e

IV - do dia seguinte a Data da Cessac¢do do Beneficio - DCB, quando a pericia de PP for realizada antes
da DCB.

§ 32 - N3o caberd interposicdo de PR de decisdo denegatdria de outro PR.

§ 42 - No caso de indeferimento do PR podera ser interposto recurso a JRPS, no prazo de trinta dias
contados da comunica¢do da conclusdo contraria." (NR)

"Art. 278-A - Nos casos em que for constatada a incapacidade decorrente de doenga diversa da
geradora do beneficio objeto do PR ou PP, com modificagdo do Cddigo Internacional de Doengas -
CID, da Data do Inicio da Doencga - DID, e da Data do Inicio da Incapacidade - DII, justificando-se em
campo préprio, a razdao da mudanga, deve-se observar:

| - se a DID e a DIl forem menores ou iguais a DCB e desde que atendida a exigéncia de caréncia, o
beneficio serd restabelecido;

Il - se a DIl for maior que a DCB e desde que atendida a exigéncia administrativa de caréncia, o PR ou
PP sera transformado em requerimento de novo beneficio; e

lIl - se a DID e a DIl forem maiores que a DCB e ndo atendido o requisito de caréncia, o PR ou PP serd
transformado em requerimento de novo beneficio, o qual serd indeferido por falta de periodo de
caréncia."

"Art. 281-A - Somente podera ser realizado novo requerimento de beneficio por incapacidade apds
trinta dias, contados da Data da Realizacdo do Exame Inicial Anterior - DRE, ou da Data da Cessagao
do Beneficio - DCB, ou da Data da Cessacdo Administrativa - DCA, conforme o caso."

"Art. 286 - O beneficio de auxilio-doenca serd suspenso quando o segurado deixar de submeter-se a
exames médico-periciais, a tratamentos e a processo de reabilitacdo profissional proporcionados
pela Previdéncia Social, exceto a tratamento cirdrgico e a transfusdo de sangue, devendo ser
restabelecido a partir do momento em que deixar de existir o motivo que ocasionou a suspensao,
desde que persista a incapacidade.

§ 12 - Para os fins previstos no caput, o setor responsavel pela Reabilitacdo Profissional comunicara
ao setor de beneficios as datas da ocorréncia da recusa ou abandono do Programa de Reabilitacdo
Profissional, bem como a data de retorno ao mesmo, para fins de suspensdo, cessagdo ou
restabelecimento do beneficio, conforme o caso.

§ 22 - O beneficio podera ser reativado desde que se comprove documentalmente a ocorréncia de
fato imprevisivel e inevitavel - caso fortuito ou forca maior - capaz de justificar o ndo
comparecimento e restar comprovada a incapacidade desde a data da suspensdo do beneficio,
observada a prescricdo quinquenal." (NR)

Art. 29 - Esta Instru¢cdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.

Empresas devem adotar novo termo de rescisao

Por Adriana Aguiar | De S&o Paulo

As demissdes que ocorreram a partir de ontem, dia 01.02.2013, terdo chances menores de
resultarem em processos trabalhistas. Isso porque, as empresas estdo obrigadas, pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, a utilizar o novo Termo de Rescisdao de Contrato de Trabalho, que traz campos
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mais detalhados para discriminar o pagamento das verbas rescisérias como férias, 132 saldrio, horas
extras e descontos.

O novo modelo pode ser impresso a partir da Portaria n2 1.057, de 6 de julho de 2012. Sem isso, os
empregados ndao conseguirdo sacar o seguro-desemprego e o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS) na Caixa EconGmica Federal.

A intencdo do Ministério do Trabalho com a mudanca foi oferecer mais seguranca as partes. Para o
trabalhador, porque o modelo detalha todos os direitos rescisdrios, como valores de horas extras. Ja
o empregador terd em maos um documento mais completo, em caso de futuras a¢ées judiciais.

A advogada Ana Karina Buso, do escritério Mascaro Nascimento Advocacia Trabalhista, também
entende que a medida é benéfica e deve potencialmente reduzir o nimero de a¢ées. "A maioria do
passivo trabalhista se da pelo sentimento do trabalhador de ter sido lesado. Com o novo termo, ele
tera o detalhamento do que foi pago", diz.

Com a descricdo minuciosa, até mesmo do percentual de horas extras - que pode variar de 50% a
100% dependendo da convengdo coletiva - havera menos duvidas do trabalhador sobre as verbas
pagas, avalia Ana Karina.

Ao exigir mais clareza nos procedimentos, isso também serd benéfico principalmente para as micro e
pequenas empresas que nao dispdem de um setor de Recursos Humanos preparado para esclarecer
as duvidas do trabalhador, de acordo com a advogada.

O novo termo é obrigatério para todos, até mesmo para os empregadores domésticos, alerta Marcel
Cordeiro, do Salusse Marangoni Advogados. Ele ainda afirma que isso deve trazer uma seguranca
extra para todos os empregadores. Até porque a Sumula n2 330, do Tribunal Superior do Trabalho
(TST), determina que ndo serdo pagos novamente em uma eventual acdo judicial todas as verbas que
foram discriminadamente quitadas e que constem no recibo.

O novo termo devera ser impresso em duas vias: uma para o empregador e outra para o empregado.
O documento ainda devera ser acompanhado do Termo de Homologacdo para os contratos com
mais de um ano de duragdo que necessitam de assisténcia do sindicato dos trabalhadores ou do
Ministério do Trabalho ou do Termo de Quitacdo, para contratos com menos de um ano e que nao
exigem a assisténcia sindical. Os Termos de Homologacdo e o Termo de Quita¢do terdo que ser
impressos em quatro vias, uma para o empregador e trés para o empregado - duas delas utilizadas
pelo trabalhador para sacar o FGTS e solicitar o seguro-desemprego.

O prazo inicial para a entrada em vigor da medida era fim de 2012, mas foi adiado, segundo o
governo, para dar mais tempo paras as empresas se adaptarem. O novo prazo foi estabelecido pela
Portaria n2 1.815, de 12 de novembro de 2012.

2.06 SIMPLES NACIONAL

ATO DECLARATORIO EXECUTIVO N2 7, DE 30 DE JANEIRO DE 2013-DOU de
31/01/2013 (n2 22, Secdo 1, pag. 39)

Inclui servico no Centro Virtual de Atendimento (e-CAC) que permite a gerag¢do de
Documento de Arrecadac¢do do Simples Nacional (DAS) para pagamento da parcela minima
relativa ao parcelamento de débitos do Simples Nacional.

O COORDENADOR-GERAL DE ARRECADACAO E COBRANCA SUBSTITUTO, no uso da atribui¢do que lhe
confere o inciso Ill do art. 312 do Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil,
aprovado pela Portaria MF n2 203, de 14 de maio de 2012, tendo em vista o disposto nos arts. 12 e
17 da Instrucdo Normativa RFB n2 1.077, de 29 de outubro de 2010, e baseado na Nota Técnica Cosit
n? 36, de 13 de dezembro de 2012, e no Parecer de Riscos Institucionais n2 02/2013, da
Coordenacgao-Geral de Auditoria Interna, declara:

Art. 12 - Fica incluido, no Centro Virtual de Atendimento (eCAC), o servico de geracdo de de
Documento de Arrecadacdo do Simples Nacional (DAS), para pagamento da parcela minima relativa
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ao parcelamento de débitos apurados no Regime Especial Unificado de Arrecadag¢do de Tributos e
ContribuicGes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional) e
parcelados de acordo com a Instru¢ao Normativa RFB n2 1.229, de 21 de dezembro de 2011.
Paragrafo Unico - O acesso ao servico de que trata o caput podera ser realizado mediante a utilizacdo
de certificados digitais validos, emitidos por Autoridades Certificadoras integrantes da Infraestrutura
de Chaves Publicas Brasileira, ou por codigo de acesso gerado na pagina da Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) na Internet, no endereco <www.receita.fazenda.gov.br>.

Art. 22 - Este Ato Declaratdrio Executivo entra em vigor na data de sua publicacdo.

2.09 OUTROS ASSUNTOS FEDERAIS

PORTARIA N2 66, DE 24 DE JANEIRO DE 2013-DOU de 28/01/2013 (n2 19, Secdo 1,
pag. 21)

Altera a Portaria PGFN n2 643, de 12 de abril de 2009, que regulamenta as medidas de
estimulo a liquidagdo ou renegociacao de dividas origindrias de operagdes de crédito rural
inscritas em divida ativa da Unido, nos termos do art. 82 da Lei n2 11.775, de 2008

A PROCURADORA-GERAL DA FAZENDA NACIONAL, no uso da atribuicdo que lhe confere o inciso XllI
do art. 72 do Regimento Interno da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, aprovado pela Portaria
MF n2 257, de 23 de junho de 2009, e tendo em vista o disposto no § 11 do art. 82 da Lei n? 11.775,
de 17 de setembro de 2008, resolve:

Art. 12 - Os arts. 292, 62 e 82 da Portaria PGFN n2 643, de 12 de abril de 2009, passam a vigorar com as
seguintes alteracdes:

"Art. 22 - A adesdo aos beneficios de que trata o art. 82 da Lei n2 11.775, de 2008, alterado pelo art.
92 da Lei n2 12.788, de 14 de janeiro de 2013, devera ser efetuada até 31 de agosto de 2013." (NR)
"Art. 62 - Até 31 de agosto de 2013, o devedor podera pagar o montante consolidado de seus débitos
originarios de opera¢des de crédito rural inscritos em divida ativa da Unido com os descontos
estabelecidos no Anexo | desta Portaria." (NR)

"Art. 82 - Até 31 de agosto de 2013, o devedor podera renegociar, em até 10 (dez) anos, o montante
consolidado de seus débitos origindrios de operag¢des de crédito rural inscritos em divida ativa da
Unido com os descontos estabelecidos no Anexo Il desta Portaria." (NR)

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Portaria PGFN n2 66, de 24.01.2013 - DOU 1 de 28.01.2013

Altera a Portaria PGFN n2 643, de 12 de abril de 2009, que regulamenta as medidas de
estimulo a liquidagao ou renegociagao de dividas originarias de operagdes de crédito rural
inscritas em divida ativa da Uniao, nos termos do art. 82 da Lei n2 11.775, de 2008.

A Procuradora-Geral da Fazenda Nacional, no uso da atribuicdo que lhe confere o inciso Xlll do art.
72 do Regimento Interno da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, aprovado pela Portaria MF n2
257, de 23 de junho de 2009, e tendo em vista o disposto no § 11 do art. 82 da Lei n? 11.775, de 17
de setembro de 2008,

Resolve:

Art. 12 Os arts. 29, 62 e 82 da Portaria PGFN n2 643, de 12 de abril de 2009, passam a vigorar com as
seguintes alteragoes:
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"Art. 22 A adesdo aos beneficios de que trata o art. 82 da Lei n2 11.775, de 2008, alterado pelo art. 9¢
da Lei n2 12.788, de 14 de janeiro de 2013, devera ser efetuada até 31 de agosto de 2013." (NR)

"Art. 62 Até 31 de agosto de 2013, o devedor podera pagar o montante consolidado de seus débitos
originarios de operac¢des de crédito rural inscritos em divida ativa da Unido com os descontos
estabelecidos no Anexo | desta Portaria." (NR)

"Art. 82 Até 31 de agosto de 2013, o devedor poderd renegociar, em até 10 (dez) anos, o montante
consolidado de seus débitos originarios de opera¢des de crédito rural inscritos em divida ativa da
Unido com os descontos estabelecidos no Anexo Il desta Portaria." (NR)

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

3.00 ASSUNTOS ESTADUAIS
3.02 PROTOCOLOS E CONVENIOS ICMS

Protocolo ICMS n2 1, de 24.01.2013 - DOU 1 de 31.01.2013

Altera o Protocolo ICMS 41/2006 que dispoe sobre a analise de equipamento Emissor de
Cupom Fiscal (ECF) e sobre a apuragao de irregularidade no funcionamento de ECF.

Os Estados de Acre, Alagoas, Amapa, Amazonas, Bahia, Ceara, Espirito Santo, Goias, Maranhdo, Mato
Grosso do Sul, Minas Gerais, Para, Paraiba, Parana, Pernambuco, Piaui, Rio de Janeiro, Rio Grande do
Norte, Rio Grande do Sul, Rondénia, Roraima, Santa Catarina, Sdo Paulo, Sergipe e Tocantins e o
Distrito Federal, neste ato representados pelos seus respectivos Secretdrios de Estado da Fazenda, e
de Receita e Controle,

Considerando o disposto nos arts. 102 e 199 do Cddigo Tributario Nacional (Lei n2 5.172, de 25 de
outubro de 1966), e no art. 92 da Lei Complementar n2 87, de 13 de setembro de 1966,

Considerando ainda o disposto no Convénio ICMS 137, de 15 de dezembro de 2006, resolvem
celebrar o seguinte

PROTOCOLO

Clausula primeira. Os dispositivos do Protocolo ICMS 41/2006, de 15 de dezembro de 2006, a seguir
elencados, passam a vigorar com a seguinte redacao:

| - o caput do inciso Ill da cldusula terceira:

"Il - analise estrutural de revisdo e analise funcional de revisdo, no caso de ECF ja aprovado que
sofrer alteracdo no hardware, desde que sejam mantidos:"
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Il - o item 2 da alinea c" do inciso Il da cldusula terceira:

"2. em relagdo a Memdria Fiscal, a Memdria de Fita Detalhe e a Memoéria de Trabalho, o dispositivo
de armazenamento de dados podera variar em quantidade, capacidade de armazenamento, ou tipo,
desde que seja mantido compatibilizado o esquema elétrico e o leiaute de circuito impresso da placa
onde esteja montado."

Il - o inciso | da clausula quarta:

"l - no caso de ECF aprovado com base no Convénio ICMS 85/2001, de 28 de setembro de 2001,
realizar os ajustes necessarios para adequac¢do e atendimento ao disposto no Ato COTEPE/ICMS
43/2004, de 23 de novembro de 2004;"

IV - o inciso | da cldusula sétima:

"I - no minimo 3 (trés) ECF, sendo:

a) um ECF novo, com as resinas aplicadas no hardware, identificado como ECF(A);

b) um ECF novo, sem as resinas aplicadas no hardware, identificado como ECF(B);

¢) um ECF com usuario gravado e memobria fiscal e de fitadetalhe preenchida, com no minimo 90% da
capacidade preenchida.".

V - a alinea "a" do inciso Ill da clausula sétima:

"a) midia dptica ou dispositivo de memdria do tipo pendrive gravado com os programas fontes do
software bdsico, os arquivos fontes de configuracdo de Dispositivos Légicos Programaveis ou de
dispositivos equivalentes, utilizados no ECF e os fontes do software do Bootloader, denominada
midia ou pendrive "Fontes"

VI - a alinea "b" eseusitens 1, 2,5, 12, 13, 18, 19 e 20 do inciso lll da clausula sétima:

"b) midia éptica ou dispositivo de memoria do tipo pendrive gravado com os seguintes documentos
pertinentes ao ECF, em idioma portugués, denominada midia ou pendrive "Documentos":

1. relacdo dos programas compiladores dos programas-fontes dos dispositivos programaveis
utilizados no ECF, incluindo suas respectivas configuracdes e as ferramentas e linguagens utilizadas
no desenvolvimento, denominada "COMPILADORES.pdf";

2. Informacdes técnicas sobre os dispositivos programaveis e componentes eletrénicos essenciais ao

funcionamento do ECF, admitindo-se as informacdes em lingua inglesa, denominada "INFORMACOES
TECNICAS <nome do dispositivo >.pdf"

"5. descricao funcional da programagdo gravada no Bootloader e em Dispositivos Ldgicos
Programaveis ou equivalentes, denominada "DESCRICAO FUNCIONAL <nome do dispositivo >.pdf"
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"12. leiaute e diagramas de circuito eletronico do hardware dedicado as fungdes fiscais do ECF, com
identificacdo de seus componentes e respectivas fungdes, denominados "DIAGRAMA DE CIRCUITO
ELETRONICO.pdf;"

"13. lista das funcGes de cada porta de comunicagdo, indicando a funcdo de cada pino do conector,
denominada "FUNCOES DAS PORTAS DE COMUNICACAO.pdf;"

"18. programa emulador de cada um dos periféricos necessarios para que o ECF tenha capacidade de
executar todas as funcgGes fiscais e ndo-fiscais nele implementadas acompanhado de suas instrucées
de operacdo, denominados "EMULADOR DE PERIFERICOS.<ext >" e "INSTRUCOES DE OPERACAO DO
EMULADOR.pdf ", ou em substitui¢ao, os periféricos previstos no inciso II;"

"19. programa aplicativo executavel em ambiente Windows, que permita o envio de todos os
comandos aceitos pelo software basico, informando, simultaneamente, no formato hexadecimal, o
comando enviado e respectiva resposta do software bdsico, acompanhado de suas instrugdes de
operagdo, denominados de "APLICATIVO <marca do ECF >. EXE" e "INSTRUCOES DE OPERACAO DO
APLICATIVO. doc ou pdf", respectivamente, exceto no caso de andlise realizada com aplicativo
padronizado do Fisco;"

"20. interface de comunicagdo com o programa aplicativo disponibilizado pelo fisco, que permita:

20.1. a conversdo do arquivo em hexadecimal ou bindrio com o conteudo lido da Memodria Fiscal e da
Memoéria de Fita-detalhe em arquivo de codificagdo ASCII:

20.1.1. no formato e conforme especificacBes estabelecidas em Ato COTEPE/ICMS,

20.1.2. no formato do documento Leitura da Meméria Fiscal impresso (espelho);

20.2. a impressado de Fita-detalhe;

20.3. a leitura do Software Basico do ECF gerando arquivo no formato binario;"

VIl - o item 6 da alinea "c¢" do inciso Il da cldusula sétima:

"6. declaracdo assinada por representante legal do fabricante ou importador, com firma reconhecida,
relacionando o material que esta sendo apresentado, incluindo o codigo MD-5 dos arquivos gravados
na midia ética ou "pendrive" previsto nas alineas "a" e "b" do inciso Il desta clausula."

VIII - as alineas "a", "d", "f" e "g" do inciso Il da clausula oitava:

"a) produzir a documentagédo fotografica digital de todos os componentes e dispositivos de hardware
do ECF com a respectiva identificagdo;"

"d) lacrar o envelope de seguranga a que se refere o inciso Il do caput da cldusula sétima;"
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"f) devolver os ECF analisados e identificados ao fabricante ou importador, mediante lavratura de
Termo de Entrega de ECF, conforme modelo constante no Anexo IV;"

"g) entregar o envelope lacrado, a que se refere a alinea "d" deste inciso ao fabricante ou
importador, mediante lavratura de Termo de Entrega de Documentos, conforme modelo constante
no Anexo V."

IX - o titulo da Subsecao Il da Sec¢do | do Capitulo II:

"Dos Procedimentos Especificos da Andlise Estrutural de Revisdo de ECF sob a Egide do Convénio
ICMS 85/2001"

X -0 § 12 da cldusula décima quinta:

"§ 12 A Equipe de andlise encaminhard relatério ao Coordenador Geral, sugerindo indeferimento do
pedido de anélise, indicando os documentos e/ou materiais ndo apresentados ou os motivos que
ocasionaram o seu encerramento."

XI - o caput da cldusula décima oitava e seus incisos | a IV:

"Cldusula décima oitava. O fabricante ou importador devera apresentar para a analise funcional
inicial, juntamente com o ECF a ser analisado:

| - o ECF utilizado na analise estrutural inicial, identificado como ECF(A);

Il - o Termo de Entrega de ECF, relativo ao ECF a que se refere o inciso |, lavrado pelo drgdo técnico
que realizou a analise estrutural inicial;

Ill - o envelope de seguranga contendo a documentacdo técnica do ECF, lacrado pelo érgdo técnico
que realizou a analise estrutural inicial;

IV - o Termo de Entrega de Documentos, relativo ao envelope de seguranca a que se refere o inciso
I, lavrado pelo 6rgao técnico que realizou a andlise estrutural inicial;"

XIl - as alineas "a", "b" e "d" do inciso VII da clausula décima oitava:

"a) dois Mddulos Fiscais Blindados com capacidade de armazenamento da Memaria de Fita Detalhe
ocupada com todos os tipos de documentos emitidos pelo ECF de forma aleatdria sendo:

1. um deles com capacidade ocupada entre 96,90 (noventa e seis inteiros e noventa centésimos por
cento) e 96,99 % (noventa e seis inteiros e noventa e nove centésimos por cento);

2. outro com capacidade ocupada entre 99,90 % (noventa e nove inteiros e noventa centésimos por
cento) e 99,99 % (noventa e nove inteiros e noventa e nove centésimos por cento);"

"b) no minimo, seis Mddulos Fiscais Blindados, em Modo N&o Iniciado (MNI);"
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"d) dois Méddulos Fiscais Blindados, com a capacidade de armazenamento da Memodria Fiscal
ocupada, sendo:

1. um deles apresentando conteudo do indicador de nimero de reducgdes restantes igual a 68
(sessenta e oito) Reducgdes Z;

2. outro apresentando conteldo do indicador de nimero de redugdes restantes igual a 5 (cinco)
Reducdes Z;"

XIIl - as clausulas décima nona e vigésima:

"Clausula décima nona. Ocorrendo a suspensdo ou a paralisacdo da analise funcional inicial, a equipe
de andlise devera devolver ao fabricante ou importador o ECF analisado, o ECF identificado como
ECF(A), o envelope de seguranga que contém os arquivos e programas fontes, identificado como
Env.(A) e os materiais e dispositivos apresentados para a realizagdo da andlise, além de elaborar
relatério descrevendo as atividades realizadas e as ocorréncias constatadas, fornecendo cépia ao
fabricante ou importador.

Pardgrafo Unico. Para a continuacdo da andlise o fabricante ou importador deverd reapresentar o
ECF, documentos, envelope de seguranca e demais materiais a que se referem esta cldusula,
observado o disposto no § 42 da cldusula décima oitava."

"Clausula vigésima. Ocorrendo o encerramento da analise funcional inicial por se ter constatado erro
ou desconformidade, a equipe de andlise devera devolver ao fabricante ou importador o ECF
analisado, o ECF identificado como ECF(A), o envelope de seguranga que contém os arquivos e
programas fontes, identificado como Env.(A) e os materiais e dispositivos apresentados para a
realizacdo da analise, além de elaborar relatério descrevendo os erros e desconformidades
constatadas fornecendo cdpia ao fabricante ou importador."

XIV - a alinea "a" do inciso Il da cldusula vigésima primeira:

"a) o ECF identificado como ECF(A);"

XV - o inciso lll da cldusula vigésima primeira:

"lll - devolver ao fabricante ou importador os demais materiais e dispositivos apresentados para a
realizacdo da analise."

XVI - o titulo da Secdo Il do Capitulo II:

"Dos Procedimentos Especificos da Andlise Funcional de Revisdo de Software de ECF sob a Egide do
Convénio ICMS 85/2001"

XVII - o titulo da Se¢do IV do Capitulo II:

"Dos Procedimentos Especificos da Analise Funcional de Revisdo de Software e Hardware de ECF sob
a Egide do Convénio ICMS 85/2001"

XVIII - os Anexos I, 11, 11, IV, V, VII, VIl e IX com a redag¢do estabelecida nos Anexos deste Protocolo.
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Clausula segunda. Ficam acrescidos os dispositivos abaixo elencados ao Protocolo ICMS 41/2006, de
15 de dezembro de 2006:

|- 0§12 aclausula terceira:
"§ 12 Fica dispensada a andlise funcional de revisdo do software basico na hipdtese de andlise
estrutural de revisdo exclusivamente para alteragcdo do hardware, sem alteracdo do software bdasico

publicado no ultimo Termo Descritivo Funcional, desde que:

| - esta condicdo seja atestada em Certificado de Conformidade de Hardware a Legislacdo emitido
pelo 6rgdo técnico credenciado;

Il - o fabricante encaminhe cépia do Certificado de Conformidade de Hardware a Legislacdo ao
Coordenador Geral, no prazo de dez dias contados da data de publicagao do despacho de registro do
respectivo certificado."

Il - 0 § 52 a cldusula sétima:

"§ 52 O disposto nos itens 3, 4, 6, 7,8, 15 e 17 da alinea "b", nos itens 2 e 3 da alinea "c", nos itens 1,
3 e 4 da alinea "d", todas do inciso Ill e no inciso IV ndo se aplicam as andlises estruturais de
equipamentos desenvolvidos nos termos do Ato COTEPE ICMS 16/2009."

Il - a Subsecdo IV a Secdo | do Capitulo Il e as clausulas décima-A e décima-B:

"Subsecdo IV

Dos Procedimentos Especificos da Anélise Estrutural de Revisdo de ECF sob a Egide do Convénio ICMS

09/2009

Clausula décima-A. Para a realizagdo da analise estrutural de revisdo, o fabricante ou importador
devera apresentar ao 6rgao técnico:

| - os materiais e documentos relacionados nos incisos | a IV do caput da clausula sétima, observado o
disposto em seus §§ 12 a 59;

Il - o ECF sem resina aplicada ao hardware, anteriormente identificado como ECF(B), com a ultima
versdo analisada, que deve passar a ser identificado como ECF(C), e o respectivo Contrato de

Depdsito.

Il - dois novos equipamentos emissores de cupons fiscais com Memaria Fiscal gravada apenas com o
numero de fabricacdo, sendo:

a) um ECF, com as resinas aplicadas no hardware, identificado como ECF (A);

b) um ECF, sem a resina de fixagdo do dispositivo de armazenamento da Memoria Fiscal ou qualquer
outra resina aplicada no hardware, identificado como ECF(B).

Clausula décima-B. Concluida a analise, o 6rgdo técnico devera:
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| - sendo constada desconformidade, entregar o ECF ao fabricante ou importador o ECF e devolver os
demais materiais e documentos apresentados para a andlise;

Il - ndo sendo constada desconformidade:
a) entregar o ECF ao fabricante ou importador;

b) produzir a documentacdo fotografica digital de todos os componentes e dispositivos de hardware
do ECF analisado;

c) emitir o Certificado de Conformidade de Hardware a Legislacdo impresso em papel e em arquivo
eletronico;

d) lacrar o envelope de segurancga a que se refere o inciso Il do caput da cldusula sétima;

e) devolver as amostras de periféricos a que se refere o inciso Il do caput da cldusula sétima, ao
fabricante ou importador, caso tenham sido apresentadas;

f) devolver os ECF analisados ao fabricante ou importador mediante lavratura do Termo de Entrega
de ECF, conforme modelo constante no Anexo IV;

g) entregar ao fabricante ou importador o envelope lacrado a que se refere a alinea "d" deste inciso,
mediante lavratura do Termo de Entrega de Documentos, conforme modelo constante no Anexo V."

IV - as SecOes V e VI ao Capitulo Ill e as cldusulas trigésima primeira-A a trigésima primeira-H:
"Secdo V
Dos Procedimentos Especificos da Analise Funcional de Revisdo de Software de ECF sob a Egide do

Convénio ICMS 09/2009

Clausula trigésima primeira-A. O fabricante ou importador devera apresentar para a analise funcional
de revisdo de software:

| - um ECF com a nova versao do software basico;

Il - envelope de seguranga que atenda aos requisitos estabelecidos no § 12 da cldusula sétima,
identificado como Env.(A), lacrado pelo fabricante ou importador, contendo:

a) midia dptica ou dispositivo de memadria do tipo pendrive gravado com os programas fontes
correspondentes a nova versao do software basico;

b) midia dptica ou dispositivo de memdria do tipo pendrive gravado com os documentos em
portugués e elementos correspondentes a nova versao do software basico do ECF, relacionados na
alinea "b" do inciso Il do caput da clausula sétima, que tenham sofrido alteracdo em seu conteudo
decorrente da alteragao realizada no software basico;

c) os seguintes documentos pertinentes ao ECF, impressos em papel, em portugués:
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1. um modelo de cada documento que possa ser emitido pelo ECF, com registro de todas as
operagles passiveis de serem realizadas, impresso em bobina de papel indicada no manual de
operagdo do equipamento;

2. declaragdo, conforme modelo constante no Anexo Il, assinada por representante legal do
fabricante ou importador com firma reconhecida, de que o ECF ndo possui recursos que permitam o
seu funcionamento em desacordo com a legislagdo pertinente e de que os programas-fonte a que se
refere a alinea "a" do inciso Ill do "caput" desta cldusula, correspondem com fidelidade ao software
basico do ECF apresentado para analise;

3. declaragdo assinada por representante legal do fabricante ou importador, com firma reconhecida,
relacionando o material que esta sendo apresentado;

d) o arquivo da nova versdo do software basico e do software do bootloader no formato binério
gravado em midia éptica ou dispositivo de memdria do tipo pendrive;

Il - midia dptica ou dispositivo de memdéria do tipo pendrive gravado com os documentos e
elementos previstos nos itens 9 a 14, 16 e 18 a 20 da alinea "b" do inciso Ill do caput da clausula

sétima correspondentes a nova versdo do software basico do ECF;

IV - dispositivos de hardware, placas, componentes e mecanismos de impressdo sobressalentes que
compdem o equipamento objeto da analise, para substituicdo em caso de dano durante os testes;

V - suprimentos necessarios aos testes de funcionamento do equipamento, tais como bobinas e
dispositivos de impressao;

VI - os seguintes materiais, exceto quando se tratar de ECF que utilize o mesmo hardware e software
basico de ECF de fabricante distinto ja analisado:

a) dois Médulos Fiscais Blindados com capacidade de armazenamento da Meméria de Fita Detalhe
ocupada com todos os tipos de documentos emitidos pelo ECF de forma aleatdria sendo:

1. um deles com capacidade ocupada entre 96,90 (noventa e seis inteiros e noventa centésimos por
cento) e 96,99 % (noventa e seis inteiros e noventa e nove centésimos por cento);

2. outro com capacidade ocupada entre 99,90 % (noventa e nove inteiros e noventa centésimos por
cento) e 99,99 % (noventa e nove inteiros e noventa e nove centésimos por cento);

b) no minimo, seis Mdédulos Fiscais Blindados, em Modo Nao Iniciado (MNI);

c) dois Mddulos Fiscais Blindados, com a capacidade de armazenamento da Memdria Fiscal ocupada,
sendo:

1. um deles apresentando conteudo do indicador de numero de reducgdes restantes igual a 68
(sessenta e oito) Redugdes Z;

2. outro apresentando conteudo do indicador de nimero de redugdes restantes igual a 5 (cinco)
Redugdes Z;

VII - outros componentes necessarios a implementagdo do ambiente de testes.
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§ 12 A equipe de analise ndo podera remover os lacres aplicados no envelope de seguranca que
contém os programas fontes, identificado como Env.(A).

§ 22 Os arquivos eletronicos previstos nas alineas "a" e "b" do inciso Il e no inciso Ill, ambos do caput
desta clausula deverdo ser autenticados por algoritmo com funcdo hash de padrdo internacional,
denominado MD5 (Message Digest-5) gerando uma chave de 32 caracteres para cada arquivo
autenticado, as quais deverdo ser relacionadas no Termo de Autenticacdo de Arquivos Eletronicos,
conforme modelo constante no Anexo lIl.

§ 32 Na hipdtese de alteragdo no conteldo de qualquer documento ou material relativo ao ECF em
decorréncia da andlise funcional de revisdo de software, o documento ou material devera ser
acondicionado em novo envelope identificado como Env.(Al), onde também serd inserido o
envelope de seguranga identificado como Env.(A) antes da realizagdo dos procedimentos
estabelecidos na clausula trigésima primeira-D.

§ 42 Para verificagdo do atendimento ao disposto no § 72 da clausula terceira a equipe de analise
funcional deverd executar testes verificando no minimo a impressao das leituras da MF e MFD a
geracdo de arquivos eletrdnicos previstos em Atos COTEPE/ICMS.

Clausula trigésima primeira-B. Ocorrendo a suspensdo ou a paralisacdo da analise funcional de
revisdo de software, a equipe de analise deverd devolver ao fabricante ou importador o ECF
analisado, o envelope de seguranca que contém os arquivos e programas fontes, identificado como
Env.(A) e os materiais e dispositivos apresentados para a realizacdo da analise, além de elaborar
relatério descrevendo as atividades realizadas e as ocorréncias constatadas, fornecendo cdpia ao
fabricante ou importador.

Paragrafo Unico. Para a continuacdo da analise o fabricante ou importador devera reapresentar o
ECF, documentos, envelope de seguranca e demais materiais a que se referem esta clausula,
observado o disposto no § 32 da cldusula trigésima primeira-A.

Clausula trigésima primeira-C. Ocorrendo o encerramento da andlise funcional inicial por se ter
constatado erro ou desconformidade, a equipe de anadlise deverd devolver ao fabricante ou
importador o ECF analisado, o envelope de seguranca que contém os arquivos e programas fontes,
identificado como Env.(A) e os materiais e dispositivos apresentados para a realizagdo da andlise,
além de elaborar relatério descrevendo os erros e desconformidades constatadas fornecendo cépia
ao fabricante ou importador.

Clausula trigésima primeira-D. Concluida a analise funcional inicial, ndo sendo constatados erros ou
desconformidades, a equipe de analise devera:

| - emitir Termo Descritivo Funcional, numerado seqiiencialmente, conforme modelo constante no
Anexo VI, para os efeitos previstos na clausula segunda;

Il - celebrar Contrato de Depdsito, nos termos do Cédigo Civil, conforme modelo constante no Anexo
IX, com o fabricante ou importador do ECF para que este assuma a guarda na condi¢cdo de
depositario fiel do envelope de seguranga identificado como Env.(A) ou Env.(Al), se for o caso,
contendo os programas fontes e os demais documentos e materiais relativos ao ECF analisado,
lacrado pelo fabricante ou importador do ECF;
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lll - devolver ao fabricante ou importador os demais materiais e dispositivos apresentados para a
realizacdo da analise."

"Secdo VI
Dos Procedimentos Especificos da Andlise Funcional de Revisdo de Software e Hardware de ECF sob a

Egide do Convénio ICMS 09/2009

Clausula trigésima primeira-E. O fabricante ou importador devera apresentar para a analise funcional
de revisdo de software e hardware:

| - o ECF com a nova versdo, utilizado na andlise estrutural de revisdo, sendo identificado como
ECF(A);

Il - o Termo de Entrega de ECF relativo ao ECF a que se refere o inciso |, lavrado pelo érgdo técnico
que realizou a analise estrutural de revisao;

Ill - o envelope de seguranga contendo a documentagao técnica do ECF, lacrado pelo érgdo técnico
que realizou a analise estrutural de revisao;

IV - o Termo de Entrega de Documentos relativo ao envelope de seguranca a que se refere o inciso
anterior, lavrado pelo drgdo técnico que realizou a andlise estrutural de revisao;

V - dispositivos de hardware, placas, componentes e mecanismos de impressao sobressalentes que
compdem o equipamento objeto da analise, para substituicdo em caso de dano durante os testes;

VI - suprimentos necessdrios aos testes de funcionamento do equipamento, tais como bobinas e
dispositivos de impressao;

VII - os seguintes materiais, exceto quando se tratar de ECF que utilize o mesmo hardware e software
basico de ECF de fabricante distinto ja analisado:

a) dois Médulos Fiscais Blindados com capacidade de armazenamento da Memdria de Fita Detalhe
ocupada com todos os tipos de documentos emitidos pelo ECF de forma aleatdria sendo:

1. um deles com capacidade ocupada entre 96,90 (noventa e seis inteiros e noventa centésimos por
cento) e 96,99 % (noventa e seis inteiros e noventa e nove centésimos por cento);

2. outro com capacidade ocupada entre 99,90 % (noventa e nove inteiros e noventa centésimos por
cento) e 99,99 % (noventa e nove inteiros e noventa e nove centésimos por cento);

b) no minimo, seis Mdédulos Fiscais Blindados, em Modo Nao Iniciado (MNI);

c) dois Mddulos Fiscais Blindados, com a capacidade de armazenamento da Meméria Fiscal ocupada,
sendo:

1. um deles apresentando conteudo do indicador de numero de reduc¢Ges restantes igual a 68
(sessenta e oito) Redugdes Z;

2. outro apresentando conteudo do indicador de nimero de redugbes restantes igual a 5 (cinco)
Redugdes Z;
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VIII - outros componentes necessarios a implementacao do ambiente de testes.

§ 12 A equipe de analise ndo podera remover os lacres aplicados no envelope de seguranca que
contém os arquivos e programas fontes, identificado como Env.(A).

§ 22 Na hipodtese de alteragdo no conteldo de qualquer documento ou material relativo ao ECF em
decorréncia da andlise funcional de revisdo de software e hardware, o documento ou material
devera ser acondicionado em novo envelope identificado como Env.(Al),), onde também sera
inserido o envelope de seguranca identificado como Env.(A) antes da realizacdo dos procedimentos
estabelecidos na clausula trigésima primeira-G.

§ 32 Para verificacdo do atendimento ao disposto no § 72 da clausula terceira a equipe de andlise
funcional devera executar testes verificando no minimo a impressdo das leituras da MF e MFD a
geracdo de arquivos eletrdnicos previstos em Atos COTEPE/ICMS.

Clausula trigésima primeira-F. Ocorrendo a suspensdo ou a paralisagcdao da analise funcional inicial, a
equipe de analise devera devolver ao fabricante ou importador o ECF analisado, o ECF identificado
como ECF(A), o envelope de seguranga que contém os arquivos e programas fontes, identificado
como Env.(A) e os materiais e dispositivos apresentados para a realizacdo da andlise, além de
elaborar relatério descrevendo as atividades realizadas e as ocorréncias constatadas, fornecendo
c6pia ao fabricante ou importador.

Paragrafo Unico. Para a continuacdo da analise o fabricante ou importador devera reapresentar o
ECF, documentos, envelope de seguranca e demais materiais a que se referem esta clausula,
observado o disposto no § 22 da cldusula trigésima primeira-E.

Clausula trigésima primeira-G. Ocorrendo o encerramento da analise funcional de revisdo de
software e hardware por se ter constatado erro ou desconformidade, a equipe de andlise devera
devolver ao fabricante ou importador o ECF analisado, o ECF identificado como ECF(A), o envelope
de seguranga que contém os arquivos e programas fontes, identificado como Env.(A) e os materiais e
dispositivos apresentados para a realizacdo da andlise, além de elaborar relatério descrevendo os
erros e desconformidades constatadas fornecendo cdpia ao fabricante ou importador.

Clausula trigésima primeira-H. Concluida a analise funcional inicial, ndo sendo constatados erros ou
desconformidades, a equipe de analise devera:

| - emitir Termo Descritivo Funcional, numerado seqliencialmente, conforme modelo constante no
Anexo VI, para os efeitos previstos na clausula segunda;

Il - celebrar Contrato de Depdsito, nos termos do Cédigo Civil, conforme modelo constante no Anexo
IX, com o fabricante ou importador do ECF para que este assuma a guarda na condicdo de
depositario fiel dos seguintes materiais:

a) o ECF identificado como ECF(A);

b) o envelope de seguranga contendo os arquivos e programas fontes e os demais documentos e
materiais relativos ao ECF analisado, identificado como:

1. Env.(A) lacrado pelo érgdo técnico que realizou a analise estrutural; ou
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2. Env.(Al) lacrado pelo fabricante ou importador do ECF na presenca da equipe de analise, caso
tenha sido necessario o procedimento previsto no § 22 da cldusula trigésima primeira- E;

Il - devolver ao fabricante ou importador os demais materiais e dispositivos apresentados para a
realizacdo da analise."

Clausula terceira. Ficam revogados os seguintes dispositivos abaixo elencados ao Protocolo ICMS
41/2006, de 15 de dezembro de 2006:

| - a alinea "c¢" do inciso Il da cldusula oitava;
Il - as alineas "c", "e", "f", "g", "h", "i" e "j" do inciso VIl da clausula décima oitava;

Il - os §§ 19, 22 e 52 da clausula décima oitava.

Clausula quarta. Este protocolo entra em vigor na data da sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido,
produzindo efeitos a partir do primeiro dia do segundo més subseqiiente ao da publicagao.

ANEXO |

VALE-EQUIPAMENTO EMISSOR DE CUPOM FISCAL

Identificagdo do Fabricante ou Importador

Razdo social:

CNPJ: Inscrigdo Estadual:

Endereco: Ne:

Bairro: Municipio: UF:

Identificagcdo do Representante Legal do Fabricante ou Importador

Nome:

CPF: Cargo:

Identificagdo do Equipamento ECF

Tipo: Marca: Modelo:

O fabricante ou importador acima identificado autoriza a Secretaria de Estado da Fazenda do EStado ........cccceeveeieneeninniccniinienicneciene ,a
trocar este Vale-equipamento por um equipamento ECF de marca e modelo acima identificados nos termos do disposto na cldusula quinta
do Protocolo ICMS 41/2006 e obriga-se a entregar outro equipamento ECF novo de mesma marca e modelo ao estabelecimento onde a
troca foi efetuada ou a ressarci-lo financeiramente, caso a troca tenha sido efetuada junto a estabelecimento revendedor.

Local e data:
Assinatura:

Identificacdo do estabelecimento onde a troca foi efetuada

Razdo social:

CNPJ: | Inscricdo Estadual:

Endereco: Ne:

Bairro: | Municipio: UF:

A autoridade fiscal abaixo identificada declara que recebeu o equipamento de mesmo tipo, marca e modelo a que se refere este Vale-
equipamento, com o seguinte nimero de fabricagdo: ..........cccevvrvereennen.

Nome:

Matricula: CPF:

Cargo:

Local e data:

Assinatura:

ANEXO Il

DECLARACAO DO FABRICANTE OU IMPORTADOR

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praga Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - S3o Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juguitiba, Mairipord, Maua, Osasco, Ribeirdo Pires, : .
Rio Grande da Serra, S3o Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
530 Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br
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Identificagdo do Fabricante ou Importador

Razdo social:

CNPJ: Inscrigdo Estadual:

Endereco: Ne:

Bairro: Municipio: UF:

Identificacdo do Representante Legal do Fabricante ou Importador

Nome:

CPF: ‘ Cargo:

Identificacdo do Equipamento ECF Analisado

Tipo: | Marca: ‘ Modelo: | Versdo:

Identificagdo do Equipamento ECF de mesmo Software e Hardware (OEM)

Tipo: | Marca: ‘ Modelo: | Versdo:

Identificagdo do Orgdo Técnico Credenciado que emitiu o Certificado de Conformidade de Hardware, quando for o caso

Denominagdo:

CNPJ:

Enderecgo: Ne:

Bairro: | Municipio: UF:

Chave Publica da DLL do programa aplicativo eECFc previsto no Ato COTEPE/ICMS 17/2004 (preencher somente no caso de ECF sob a égide
dos Convénios ICMS 156/1994 ou 85/2001):

O fabricante ou importador declara, para todos os fins de direito e sob as penas da lei:

a) que o equipamento acima identificado foi fabricado observando as regras previstas na legislagdo pertinente;

b) que o ECF ndo possui recursos ou fungBes que possibilitem seu funcionamento em desacordo com a legislagdo tributaria;

c) que os programas-fonte e as rotinas a que se referem a alinea "a" e o item 7 da alinea "b", ambas do inciso Ill do "caput" da clausula
sétima e os programas-fonte a que se refere a alinea "a" do inciso Il do "caput" da clausula vigésima terceira, ambas do Protocolo ICMS
41/2006, correspondem com fidelidade ao software basico do ECF apresentado para analise;

d) que as informagBes prestadas sdo a expressdo da verdade, que dispde dos elementos comprobatdrios, e que assume o compromisso de

manté-los a disposi¢do das autoridades competentes enquanto houver equipamento em uso no mercado.

Local e data:

Assinatura:

Reconhecimento da firma.

ANEXO Il

TERMO DE AUTENTICAGAO DE ARQUIVOS ELETRONICOS

Identificagdo do Fabricante ou Importador

Razdo social:

CNPJ: Inscrigdo Estadual:

Endereco: Ne:

Bairro: Municipio: UF:

Identificacdo do Representante Legal do Fabricante ou Importador

Nome:

CPF: ‘ Cargo:

Identificagcdo do Equipamento ECF Analisado

Tipo: | Marca: ‘ Modelo: ‘ Versdo:

Identificacdo do Equipamento ECF de mesmo Software e Hardware (OEM)

Versdo:

Tipo: | Marca: ‘ Modelo:

Identificagdo do Orgdo Técnico Credenciado que emitiu o Certificado de Conformidade de Hardware, quando for o caso

Denominagao:

CNPJ:

Endereco: Ne:

Bairro: | Municipio: UF:

O fabricante ou importador declara que efetuou a autenticacdo eletronica utilizando algoritmo com fungdo hash de padrdo internacional,
denominado MD5 (Message Digest-5) em conformidade com o disposto no § 32 das clausulas sétima e vigésima terceira do Protocolo ICMS
41/2006, dos arquivos eletrénicos apresentados para a analise, previstos nas alineas "a" e "b" do inciso Ill do caput da clausula sétima do
Protocolo ICMS 41/2006, no caso de analise funcional inicial, ou dos arquivos eletrénicos previstos nas alineas "a" e "b" do inciso Ill e no
inciso IV do caput da clausula vigésima terceira do Protocolo ICMS 41/2006, no caso de andlise funcional de revisdo de software, e que a
referida autenticagdo gerou uma chave de 32 caracteres para cada arquivo autenticado, conforme abaixo relacionado: <RELACIONAR O
NOME DE CADA ARQUIVO ELETRONICO AUTENTICADO E O RESPECTIVO CODIGO MD-5>

Local e data:

Assinatura:

Reconhecimento da firma.

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praga Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - S3o Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juguitiba, Mairipord, Maua, Osasco, Ribeirdo Pires, 7 :
Rio Grande da Serra, S3o Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
Sdo Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br
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ANEXO IV

TERMO DE ENTREGA DE ECF PELO ORGAO TECNICO CREDENCIADO

Identificagdo do Fabricante ou Importador

Razdo social:

CNPJ: Inscrigdo Estadual:

Endereco: Ne:

Bairro: Municipio: UF:

Identificagcdo do Representante Legal do Fabricante ou Importador

Nome:

CPF: | Cargo:

Identificacdo do Equipamento ECF Analisado

Tipo: ‘ Marca: | Modelo: | Versdo:

Identificacdo do Equipamento ECF de mesmo Software e Hardware (OEM)

Tipo: ‘ Marca: | Modelo: | Versdo:

Identificagdo do Orgdo Técnico Credenciado

Denominagdo:

CNPJ:

Endereco: Ne:

Bairro: Municipio: UF:

Identificagdo do (s) Representante (s) Legal (is) do Orgdo Técnico Credenciado

Nome:

CPF: | Cargo:

Nome:

CPF: | Cargo

0 Orgdo Técnico Credenciado acima identificado, de acordo com o disposto na alinea "f" do inciso Il da clausula oitava e na alinea "i" do
inciso Il da clausula décima do Protocolo ICMS 41/2006, entrega ao fabricante ou importador acima identificado os equipamentos ECF
abaixo relacionados devidamente lacrados, se for o caso.

Assinaturas:

Descrigdo dos Equipamentos ECF Entregues ao Fabricante ou Importador

Marca: Modelo: e Versdo: e N2 de
fabricacdo: Nes dos lacres aplicados no ECF (preencher somente no caso de ECF sob a égide dos Convénios ICMS
156/1994 0U 85/2001) : ...cveueeeriiireieieieeseeierie e

Marca: . Modelo: Versdo: e N2 de
fabricagdo:.....ccoveevieieeceiniceeeee, N2s dos lacres aplicados no ECF (preencher somente no caso de ECF sob a égide dos Convénios ICMS
156/1994 0U 85/2001): ....cueveuireeiieiieieieieeeieeeieieeiene

Marca: oo Modelo: e VErsdo: v N2 de
fabricagdo:.............. N2s dos lacres aplicados no ECF (preencher somente no caso de ECF sob a égide dos Convénios ICMS

156/1994 0U 85/2001): ...ccvvveveriiieirieieiieisieeee e

O fabricante ou importador declara que recebeu do Orgdo Técnico Credenciado os equipamentos ECF acima identificados e que os
encaminhara devidamente lacrados, se for o caso, com os lacres acima relacionados, para realizagdo de analise funcional nos termos do
disposto no Protocolo ICMS 41/2006.

Local e data:

Assinatura:

ANEXO V

TERMO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS PELO ORGAO TECNICO CREDENCIADO

Identificagdo do Fabricante ou Importador

Razdo social:
CNPJ: Inscrigdo Estadual:
Endereco: Ne:
Bairro: Municipio: UF:
Identificacdo do Representante Legal do Fabricante ou Importador
Nome:
CPF: | Cargo:
Identificagdo do Equipamento ECF Analisado
Tipo: ‘ Marca: | Modelo: | Versdo:
Identificacdo do Equipamento ECF de mesmo Software e Hardware (OEM)
Tipo: ‘ Marca: | Modelo: | Versdo:
Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praga Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - S3o Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juguitiba, Mairipord, Maua, Osasco, Ribeirdo Pires, 7 :
Rio Grande da Serra, S30 Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
a0 Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br
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Identificagdo do Orgdo Técnico Credenciado

Denominagao:

CNPJ:

Endereco: Ne:

Bairro: Municipio: UF:

Identificacdo do (s) Representante (s) Legal (is) do Orgdo Técnico Credenciado

Nome:

CPF: | Cargo:

Nome:

CPF: | Cargo

0 Orgéo Técnico Credenciado acima identificado, de acordo com o disposto na alinea "g" do inciso Il da cldusula oitava e na alinea "j" do
inciso Il da clausula décima do Protocolo ICMS 41/2006, entrega ao fabricante ou importador acima identificado os envelopes de seguranga
abaixo relacionados devidamente lacrados.

Assinaturas:

Descrigdo dos Envelopes de Seguranga Entregues ao Fabricante ou Importador

Envelope de seguranca identificado como Env.(A) de nimero ... , contendo TODA a documentagdo relacionada no inciso Il da
cldusula sétima do Protocolo ICMS 41/2006.

Envelope de seguranga identificado como Env.(B) de nUMero ........c.ccocceeuvenene , contendo TODA a documentagéo relacionada no inciso IV da
cldusula sétima do Protocolo ICMS 41/2006.

O fabricante ou importador declara que recebeu do Orgdo Técnico Credenciado os envelopes de seguranca acima identificados e que os
encaminhard devidamente lacrados para realizagdo de andlise funcional nos termos do disposto no Protocolo ICMS 41/2006.

Local e data:

Assinatura:

ANEXO ViII

DECLARACAO DO FABRICANTE OU IMPORTADOR

Identificagdo do Fabricante ou Importador

Razdo social:

CNPJ: Inscrigdo Estadual:

Endereco: ‘ Ne:

Bairro: Municipio: UF:

Identificacdo do Representante Legal do Fabricante ou Importador

Nome:

CPF: ‘ Cargo:

Identificagcdo do Equipamento ECF Analisado

Tipo: | Marca: ‘ Modelo: ‘ Versdo:

Identificagdo do Equipamento ECF de mesmo Software e Hardware (OEM)

Tipo: | Marca: ‘ Modelo: ‘ Versdo:

Identificagdo do Orgdo Técnico Credenciado

Denominagao:

CNPJ:

Endereco: Ne:

Bairro: | Municipio: | UF:

O fabricante ou importador acima identificado declara, nos termos do § 22 da clausula décima sexta do Protocolo ICMS 41/2006, que
durante os procedimentos de analise funcional foi constatado erro ou desconformidade cujo ajuste implicard em modificagdo no hardware
do ECF.

Assinatura:

Representantes do Protocolo ICMS 41/2006 na Analise Funcional

Coordenador Operacional

Nome: UF:
Analisadores

Nome: UF:
Nome: UF:
Nome: UF:
Nome: UF:
Nome: UF:

Ajuste necessario

Local e data da andlise:

Assinatura do Coordenador Operacional:

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - S3o Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juguitiba, Mairipord, Maua, Osasco, Ribeirdo Pires, 7 :
Rio Grande da Serra, S30 Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
a0 Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br
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TERMO DESCRITIVO FUNCIONAL
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Os representantes das unidades federadas signatarias do Protocolo ICMS 41/2006 mediante
realizacdo de analise funcional do equipamento ECF abaixo identificado emitem o presente Termo
Descritivo Funcional para os efeitos previstos no mencionado protocolo e no Convénio ICMS

137/2006.

1. TERMO DESCRITIVO FUNCIONAL:

NUMERO DATA DA

EMISSAO

FINALIDADE

(Analise

LEGISLACAO
APLICAVEL

LAUDO DA ANALISE ESTRUTURAL (quando exigivel)

Inicial ou de Revisdo)

(nimero e érgdo técnico emitente)

2. IDENTIFICAGAO DO EQUIPAMENTO E DO SOFTWARE BASICO:

EQUIPAMENTO

SOFTWARE BASICO

TIPO [ MARCA

| MODELO

VERSAO

‘ CHECKSUM DISPOSITIVO

0 CODIGO NACIONAL DE IDENTIFICAGAO DE EQUIPAMENTO ECF (CNIEE) PARA ESTE MODELO E VERSAO DE SOFTWARE BASICO E: XX.XX.XX

2.1. IDENTIFICAGAO E CODIFICAGAO DO NUMERO DE FABRICAGAO DO EQUIPAMENTO:

FORMATAGAO GERAL:
FFMMAALLLLLLLLLLLLLL

FF (COD. FABRICANTE):

MM (MODELO):

AA

ANO DE FABRICACAO DO EQUIPAMENTO

LLLLLLLLLLLLLL

Caracteres sequenciais livres atribuidos pelo fabricante

3. IDENTIFICAGAO DO FABRICANTE:

RAZAO SOCIAL \

CNPJ

INSCRICAO ESTADUAL (NO ESTADO DE LOCALIZACAO)

4. OPERAGOES DE CANCELAMENTOS:

CANCELAMENTOS

ITEM CUPOM CUPOM EM OPERAGCAO OPERACAO OPERAGCAO OPERACAO
EMITIDO EMISSAO ACRESC. DESCONTO ACRESC. DESCONTO

ITEMd ITEM SUBTOTAL SUBTOTAL

IC ISS IC ISS IC 1SS IC ISS ISS IC 1SS IC IC 1SS

MS QN MS QN MS QN MS QN QN MS QN MS MS QN

5. OPERAGOES DE ACRESCIMOS E DESCONTOS:

ACRESCIMOS DESCONTOS

ITEM SUBTOTAL ITEM SUBTOTAL

IcMS | ISsQN ICMS | 1ssaN IcMS | ISsQN ICMS [ 1ssan

6. TOTALIZADORES:

DENOMINAGAO QTDE IDENTIFICAGAO TEXTUAL

Totalizador Geral

Venda Bruta Didria

Cancelamento de ICMS

Cancelamento de ISSON

Desconto ICMS

Desconto ISSQN

Geral de ISSQN

Venda Liquida Diaria

Acréscimo ICMS

Acréscimo ISSQN

Isento do ICMS

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo

Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu,
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos,
Itapecerica da Serra, Juguitiba, Mairipord, Maua, Osasco, Ribeirdo Pires,
Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul,

Sao Paulo e Tabodo da Serra.

Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
CEP 01037-010 - S&o Paulo/SP

tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390
sindcontsp@sindcontsp.org.br
www.SINDCONTSP.org.br
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Substitui¢do Tributaria do ICMS

N&o Incidéncia do ICMS

Tributados, programaveis para o ICMS ou para o ISSQN

Meios de pagamento

Comprovante N&o Fiscal Ndo-Vinculado

Relatdrio Gerencial

Isento do ISSQN

Substitui¢do Tributaria do ISSQN

N&o Incidéncia do ISSQN

Cancelamento N3o Fiscal

Acréscimo Né&o Fiscal

Desconto Nao Fiscal

7. CONTADORES:

DENOMINAGAO SIGLA IDENTIFICAGAO TEXTUAL
Contador de Reinicio de Operagdo

Contador de Redugdes Z

Contador de Ordem de Operagao

Contador Geral de Operagdo Ndo-Fiscal

Contador de Cupom Fiscal

Contador Geral de Relatério Gerencial

Contador Geral de Operagdo Ndo-Fiscal Cancelada

Contador de Cupom Fiscal Cancelado

Contadores Especificos de Operagdes Ndo-Fiscais

Contadores Especificos de Relatérios Gerenciais

Contador de Comprovante de Crédito ou Débito

Contador de Fita-detalhe

8. INDICADORES:

DENOMINAGAO SIGLA IDENTIFICAGAO TEXTUAL

Numero de Ordem Seqtiencial do ECF

Ndmero de Comprovantes de Crédito ou Débito Ndo Emitidos

Tempo Emitindo Documento Fiscal

Tempo Operacional

Operador

Loja

9. SIMBOLO INDICADOR DE ACUMULAGAO DE VALOR NO TOTALIZADOR GERAL (GT):

siMBOLO | |

LOCAL DE IMPRESSAO NO CUPOM FISCAL:

10. CARACTERISTICAS DO EQUIPAMENTO CONFERIDAS PELO HARDWARE: 10.1. SISTEMA DE LACRAGAO:

QTDE DE LACRES

LOCAL DE INSTALACAO

EXTERNO

INTERNO

10.2. PLAQUETA DE IDENTIFICAGAO:

MATERIAL ‘ FIXACAO

LOCALIZACAO

10.3. MECANISMO IMPRESSOR:

MARCA MODELO TIPO COLUNAS

ALIMENTAGAO DE PAPEL

Observagdo:

10.4. MEMORIA FISCAL:

TIPO DE DISPOSITIVO IDENTIFICACAO

CAPACIDADE

RECEPTACULO ADICIONAL

Observagdo:

10.5. MEMORIA DE FITA DETALHE:

TIPODEDISPOSITIVO | IDENTIFICACAO | CAPACIDADE

RECEPTACULO ADICIONAL | TIPO DE FIXAGAO

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo

Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu,
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos,
Itapecerica da Serra, Juguitiba, Mairipord, Maua, Osasco, Ribeirdo Pires,
Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul,
Sao Paulo e Tabodo da Serra.

Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
CEP 01037-010 - S&o Paulo/SP

tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390
sindcontsp@sindcontsp.org.br
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Observagdo:

10.6. PORTAS:

10.6.1. PLACA CONTROLADORA FISCAL:

IDENT. LOCAL FUNGAO

CN1

CN2

CN3

CN4

CN5

J1

J2

13

J4

11. DISPOSICOES GERAIS:

<Declaragdo a que se refere o § 22 da cldusula quarta do Protocolo ICMS 41/2006, se for o caso>

12. REPRESENTANTES DAS UNIDADES FEDERADAS SIGNATARIAS DO PROTOCOLO ICMS 41/2006 INTEGRANTES DA EQUIPE DE ANALISE
FUNCIONAL:

COORDENADOR OPERACIONAL

NOME: UF:
DEMAIS INTEGRANTES DA EQUIPE DE ANALISE

NOME: UF:
NOME: UF:
NOME: UF:
NOME: UF:
NOME: UF:

13. REPRESENTANTES DO FABRICANTE NA ANALISE FUNCIONAL:

NOME:

CPF:

CARGO OU FUNGAO:

LOCAL E DATA DA ANALISE:

ASSINATURA DO COORDENADOR OPERACIONAL:

ANEXO IX
CONTRATO DE DEPOSITO

Por este instrumento, em conformidade com o disposto no Cddigo Civil e no inciso Il das cldusulas
vigésima primeira, vigésima sexta e trigésima, do Protocolo ICMS 41/2006, os representantes das
unidades federadas signatdrias do mencionado Protocolo, doravante denominados de
"depositantes"”, neste ato representados pelo Coordenador Operacional, Sr. <NOME> Matricula
funcional <N2> e CPF <N2>, exercendo suas fun¢des na <SECRETARIA>, localizada na <ENDERECO
COMPLETO> e a empresa <FABRICANTE>, localizada na <ENDERECO COMPLETO>, doravante
denominada de "depositario", neste ato representado por <NOME>, Carteira de Identidade <N2> e
CPF <N2>, residente e domiciliado na <ENDERECO COMPLETO>, celebram o presente CONTRATO DE
DEPOSITO dos equipamentos Emissores de Cupom Fiscal (ECF) marca <MARCA>, modelo <MODELO>,
versdo <VERSAO>, nimero de fabricagdo <NUMERO A>, lacrado com os lacres nimeros <NUMEROS
DOS LACRES ECF A> e numero de fabricacio <NUMERO B>, lacrado com os lacres nimeros
<NUMEROS DOS LACRES ECF B> e do envelope de seguranca identificado pelo nimero <NUMERO>
contendo os documentos relacionados no inciso Il da cldusula sétima do Protocolo ICMS 41/2006,
mediante as seguintes clausulas:

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praga Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - S3o Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juguitiba, Mairipord, Maua, Osasco, Ribeirdo Pires, : .
Rio Grande da Serra, S3o Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
530 Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br
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Clausula primeira. O envelope de seguranca que contém a documentacdo técnica do ECF atende as
especificacdes estabelecidas no § 12 da clausula sétima do Protocolo ICMS 41/2006 e estd sendo
depositado devidamente lacrado por meio de seu proprio sistema de fechamento e lacracéo;

Clausula segunda. Os equipamentos ECF estdo sendo depositados devidamente lacrados por meio da
aplicacdo dos lacres acima identificados no sistema de lacracado préprio do equipamento descrito em
seu Termo Descritivo Funcional;

Clausula terceira. O depositario deverd manter o envelope de seguranca e o equipamento ECF
lacrados, conservando-os no estado em que os recebeu;

Clausula quarta. Nas hipdteses previstas no Protocolo ICMS 41/2006, o envelope de seguranca e o
equipamento ECF serdo abertos exclusivamente na presenca de representantes do depositario e dos
depositantes;

Clausula quinta. Se o envelope de seguranga ou o equipamento ECF se perderem por motivo de forga
maior, conforme disposto no art. 636 do Cddigo Civil, o depositario devera solicitar nova andlise
funcional do equipamento, suspendendo-se novas autorizacbes de uso do equipamento até a
realizacdo da referida analise;

Clausula sexta. O envelope de seguranca e o equipamento ECF somente poderdo ser mantidos em
depdsito de terceiros mediante expressa autorizacdo do depositante, exceto no caso de uso de cofre
localizado em instituicdo bancaria autorizada pelo Banco Central do Brasil;

Clausula sétima. No caso de realizagdo da andlise estrutural de revisdo prevista na cldusula nona do
Protocolo ICMS 41/2006, o depositante devera comunicar ao Coordenador Geral o nome do 6rgao
técnico que fard a analise e a data da remocdo dos lacres e abertura do equipamento.

Clausula oitava. Os custos com o depdsito de que trata este contrato serdo suportados
exclusivamente pelo depositario.

<Local e data:>

<ldentificacdo e assinaturas dos representantes do depositante e do depositario>

PROTOCOLO ICMS N¢ 2, DE 24 DE JANEIRO DE 2013-DOU de 31/01/2013 (n® 22,
Secado 1, pag. 31)

Altera o Protocolo ICMS 93/09, que dispde sobre a substitui¢cdo tributaria nas operagoes
com material de limpeza.

Os Estados do Rio Grande do Sul e S3o Paulo, neste ato representados pelos seus respectivos
Secretdrios de Fazenda, considerando o disposto nos arts. 102 e 199 do Cddigo Tributdrio Nacional
(Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1966) e no art. 92 da Lei Complementar n? 87/96, de 13 de
setembro de 1996, e o disposto nos Convénios ICMS 81/93, de 10 de setembro de 1993, e 70/97, de
25 de julho de 1997, resolvem celebrar o seguinte Protocolo:

Clausula primeira - Na clausula segunda do Protocolo ICMS 93/09, de 23 de julho de 2009, é dada
nova redacdo aos § § 32 e 49, conforme segue:

Sindicato dos Contabilistas de Sao Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - S3o Paulo/SP
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"§ 32 - Em substituicdo ao disposto no inciso |, o disposto neste protocolo ndo se aplica as operagées
entre estabelecimentos de empresas interdependentes e as transferéncias, que destinem
mercadorias a estabelecimento de contribuinte localizado no Estado do Rio Grande do Sul, exceto se
o destinatario for exclusivamente varejista.

§ 42 - Para fins do disposto nesta cldusula, consideram-se estabelecimentos de empresas
interdependentes quando:

a) uma delas, por si, seus sdcios ou acionistas, e respectivos conjuges e filhos menores, for titular de
mais de 50% (cinglienta por cento) do capital da outra;

b) uma delas tiver participagdo na outra de 15% (quinze por cento) ou mais do capital social, por si,
seus sécios ou acionistas, bem assim por intermédio de parentes destes até o segundo grau e
respectivos cOnjuges, se a participa¢do societaria for de pessoa fisica (Lei Federal n2 4.502/64, art.
42,1, e Lei Federal n2 7.798/89, art. 99);

c) uma mesma pessoa fizer parte de ambas, na qualidade de diretor, ou sécio com fung¢des de
geréncia, ainda que exercidas sob outra denominacdo (Lei Federal n? 4.502/64, art. 42, 1I);

d) uma tiver vendido ou consignado a outra, no ano anterior, mais de 20% (vinte por cento), no caso
de distribuicdo com exclusividade em determinada drea do territério nacional, e mais de 50%
(cinglienta por cento), nos demais casos, do seu volume de vendas (Lei Federal n2 4.502/64, art. 42,
);

e) uma delas, por qualquer forma ou titulo, for a Unica adquirente, de um ou de mais de um dos
produtos da outra, ainda quando a exclusividade se refira a padronagem, marca ou tipo do produto
(Lei Federal n? 4.502/64, art. 42, paragrafo Unico, 1);

f) uma vender a outra, mediante contrato de participacdo ou ajuste semelhante, produto que tenha
fabricado ou importado (Lei Federal n? 4.502/64, art. 42, paragrafo Unico, 11).".

Clausula segunda - Este protocolo entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial da
Unido, produzindo efeitos a partir da data prevista em Decreto do Poder Executivo.

PROTOCOLO ICMS N¢ 3, DE 24 DE JANEIRO DE 2013-DOU de 31/01/2013 (n¢ 22,
Secdo 1, pag. 31)

Altera o Protocolo ICMS 95/09, que dispde sobre a substituicdo tributaria nas operagoes
com produtos alimenticios.

Os Estados do Rio Grande do Sul e S3o Paulo, neste ato representados pelos seus respectivos
Secretdrios de Fazenda, considerando o disposto nos arts. 102 e 199 do Cddigo Tributdrio Nacional
(Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1966) e no art. 92 da Lei Complementar n? 87/96, de 13 de
setembro de 1996, e o disposto nos Convénios ICMS 81/93, de 10 de setembro de 1993, e 70/97, de
25 de julho de 1997, resolvem celebrar o seguinte Protocolo:

Clausula primeira - Na cldusula segunda do Protocolo ICMS 95/09, de 23 de julho de 2009, ficam
introduzidas as seguintes alteracdes, conforme segue:

| - é dada nova redacdo ao § 32

"§ 32 - Em substituicdo ao disposto no inciso |, o disposto neste protocolo ndo se aplica as operagées
entre estabelecimentos de empresas interdependentes e as transferéncias, que destinem
mercadorias a estabelecimento de contribuinte localizado no Estado do Rio Grande do Sul, exceto se
o destinatario for exclusivamente varejista.";

Il - fica acrescentado o § 4¢:

"§ 42 - Para fins do disposto nesta clausula, consideram-se estabelecimentos de empresas
interdependentes quando:

a) uma delas, por si, seus sécios ou acionistas, e respectivos conjuges e filhos menores, for titular de
mais de 50% (cinglienta por cento) do capital da outra;

b) uma delas tiver participagdo na outra de 15% (quinze por cento) ou mais do capital social, por si,
seus sécios ou acionistas, bem assim por intermédio de parentes destes até o segundo grau e
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respectivos conjuges, se a participacdo societaria for de pessoa fisica (Lei federal n® 4.502/64, art. 42,
I, e Lei federal n2 7.798/89, art. 99);

c) uma mesma pessoa fizer parte de ambas, na qualidade de diretor, ou sécio com fung¢des de
geréncia, ainda que exercidas sob outra denominacio (Lei federal n? 4.502/64, art. 42, 11);

d) uma tiver vendido ou consignado a outra, no ano anterior, mais de 20% (vinte por cento), no caso
de distribuicdo com exclusividade em determinada area do territério nacional, e mais de 50%
(cinquienta por cento), nos demais casos, do seu volume de vendas (Lei federal n? 4.502/64, art. 42,
m);

e) uma delas, por qualquer forma ou titulo, for a Unica adquirente, de um ou de mais de um dos
produtos da outra, ainda quando a exclusividade se refira a padronagem, marca ou tipo do produto
(Lei federal n2 4.502/64, art. 42, paragrafo unico, 1);

f) uma vender a outra, mediante contrato de participacdo ou ajuste semelhante, produto que tenha
fabricado ou importado (Lei federal n2 4.502/64, art. 42, paragrafo unico, I1).".

Clausula segunda - Este protocolo entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da
Unido, produzindo efeitos a partir da data prevista em Decreto do Poder Executivo.

PROTOCOLO ICMS N¢ 4, DE 24 DE JANEIRO DE 2013-DOU de 31/01/2013 (n® 22,
Secado 1, pag. 31)

Altera o Protocolo ICMS 86/09, que dispoe sobre a substituicdo tributaria nas operagoes
com artefatos de uso doméstico.

Os Estados do Rio Grande do Sul e de Sdo Paulo, neste ato representados pelos seus respectivos
Secretarios de Fazenda, considerando o disposto nos arts. 102 e 199 do Cddigo Tributario Nacional
(Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1966) e no art. 92 da Lei Complementar n? 87/96, de 13 de
setembro de 1996, e o disposto nos Convénios ICMS 81/93, de 10 de setembro de 1993, e 70/97, de
25 de julho de 1997, resolvem celebrar o seguinte Protocolo:

Clausula primeira - Na cldusula segunda do Protocolo ICMS 86/09, de 23 de julho de 2009, ficam
introduzidas as seguintes alteragdes, conforme segue:

| - é dada nova redagao ao § 32

"§ 32 - Em substituicdo ao disposto no inciso |, o disposto neste protocolo ndo se aplica as operagées
entre estabelecimentos de empresas interdependentes e as transferéncias, que destinem
mercadorias a estabelecimento de contribuinte localizado no Estado do Rio Grande do Sul, exceto se
o destinatario for exclusivamente varejista.";

Il - fica acrescentado o § 49:

"§ 42 - Para fins do disposto nesta clausula, consideram-se estabelecimentos de empresas
interdependentes quando:

a) uma delas, por si, seus sdcios ou acionistas, e respectivos conjuges e filhos menores, for titular de
mais de 50% (cinglienta por cento) do capital da outra;

b) uma delas tiver participagdo na outra de 15% (quinze por cento) ou mais do capital social, por si,
seus sécios ou acionistas, bem assim por intermédio de parentes destes até o segundo grau e
respectivos conjuges, se a participagdo societaria for de pessoa fisica (Lei Federal n2 4.502/64, art.
42,1, e Lei Federal n2 7.798/89, art. 99);

c) uma mesma pessoa fizer parte de ambas, na qualidade de diretor, ou sécio com fungdes de
geréncia, ainda que exercidas sob outra denominacdo (Lei Federal n2 4.502/64, art. 42, 11);

d) uma tiver vendido ou consignado a outra, no ano anterior, mais de 20% (vinte por cento), no caso
de distribuicdo com exclusividade em determinada area do territdrio nacional, e mais de 50%
(cinqlienta por cento), nos demais casos, do seu volume de vendas (Lei Federal n? 4.502/64, art. 42,
I);
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e) uma delas, por qualquer forma ou titulo, for a Unica adquirente, de um ou de mais de um dos
produtos da outra, ainda quando a exclusividade se refira a padronagem, marca ou tipo do produto
(Lei Federal n2 4.502/64, art. 42, paragrafo unico, 1);

f) uma vender a outra, mediante contrato de participacdo ou ajuste semelhante, produto que tenha
fabricado ou importado (Lei Federal n? 4.502/64, art. 42, paragrafo Gnico, 11).".

Clausula segunda - Este protocolo entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da
Unido, produzindo efeitos a partir da data prevista em Decreto do Poder Executivo.

PROTOCOLO ICMS N¢ 5, DE 24 DE JANEIRO DE 2013-DOU de 31/01/2013 (n¢ 22,
Secao 1, pag. 31)

Altera o Protocolo ICMS 94/09, que dispGe sobre a substituicdo tributaria nas operagoes
com artigos de papelaria.

Os Estados do Rio Grande do Sul e S3o Paulo, neste ato representados pelos seus respectivos
Secretarios de Fazenda, considerando o disposto nos arts. 102 e 199 do Cddigo Tributario Nacional
(Lei ne 5.172, de 25 de outubro de 1966) e no art. 92 da Lei Complementar n2 87/96, de 13 de
setembro de 1996, e o disposto nos Convénios ICMS 81/93, de 10 de setembro de 1993, e 70/97, de
25 de julho de 1997, resolvem celebrar o seguinte Protocolo:

Clausula primeira - Na clausula segunda do Protocolo ICMS 94/09, de 23 de julho de 2009, ficam
introduzidas as seguintes alteracdes, conforme segue:

| - é dada nova redacdo ao § 32

"§ 32 - Em substituicdo ao disposto no inciso |, o disposto neste protocolo ndo se aplica as operagées
entre estabelecimentos de empresas interdependentes e as transferéncias, que destinem
mercadorias a estabelecimento de contribuinte localizado no Estado do Rio Grande do Sul, exceto se
o destinatario for exclusivamente varejista.";

Il - fica acrescentado o § 49:

"§ 42 - Para fins do disposto nesta cldusula, consideram-se estabelecimentos de empresas
interdependentes quando:

a) uma delas, por si, seus sécios ou acionistas, e respectivos conjuges e filhos menores, for titular de
mais de 50% (cinglienta por cento) do capital da outra;

b) uma delas tiver participacdo na outra de 15% (quinze por cento) ou mais do capital social, por si,
seus socios ou acionistas, bem assim por intermédio de parentes destes até o segundo grau e
respectivos cOnjuges, se a participacdo societaria for de pessoa fisica (Lei Federal n? 4.502/64, art.
42,1, e Lei Federal n2 7.798/89, art. 99);

c) uma mesma pessoa fizer parte de ambas, na qualidade de diretor, ou sécio com fung¢des de
geréncia, ainda que exercidas sob outra denominacgdo (Lei Federal n2 4.502/64, art. 42, 11);

d) uma tiver vendido ou consignado a outra, no ano anterior, mais de 20% (vinte por cento), no caso
de distribuicdo com exclusividade em determinada d4rea do territério nacional, e mais de 50%
(cinqlienta por cento), nos demais casos, do seu volume de vendas (Lei Federal n? 4.502/64, art. 42,
);

e) uma delas, por qualquer forma ou titulo, for a Unica adquirente, de um ou de mais de um dos
produtos da outra, ainda quando a exclusividade se refira a padronagem, marca ou tipo do produto
(Lei Federal n? 4.502/64, art. 42, paragrafo Unico, |);

f) uma vender a outra, mediante contrato de participacdo ou ajuste semelhante, produto que tenha
fabricado ou importado (Lei Federal n® 4.502/64, art. 42, paragrafo Unico, I1).".

Clausula segunda - Este protocolo entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da
Unido, produzindo efeitos a partir da data prevista em Decreto do Poder Executivo.
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PROTOCOLO ICMS N¢ 6, DE 24 DE JANEIRO DE 2013-DOU de 31/01/2013 (n® 22,
Secado 1, pag. 31)

Altera o Protocolo ICMS 90/09, que dispde sobre a substitui¢cdo tributaria nas operagoes
com instrumentos musicais.

Os Estados do Rio Grande do Sul e de Sdo Paulo, neste ato representados pelos seus respectivos
Secretdrios de Fazenda,considerando o disposto nos arts. 102 e 199 do Cddigo Tributario Nacional
(Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1966) e no art. 92 da Lei Complementar n? 87/96, de 13 de
setembro de 1996, e o disposto nos Convénios ICMS 81/93, de 10 de setembro de 1993, e 70/97, de
25 de julho de 1997, resolvem celebrar o seguinte Protocolo:

Clausula primeira - Na cldusula segunda do Protocolo ICMS 90/09, de 23 de julho de 2009, ficam
introduzidas as seguintes alteragdes, conforme segue:

| - é dada nova redagdo ao § 32

"§ 32 - Em substituicdo ao disposto no inciso |, o disposto neste protocolo ndo se aplica as operagées
entre estabelecimentos de empresas interdependentes e as transferéncias, que destinem
mercadorias a estabelecimento de contribuinte localizado no Estado do Rio Grande do Sul, exceto se
o destinatario for exclusivamente varejista.";

Il - fica acrescentado o § 42:

"§ 492 - Para fins do disposto nesta clausula, consideram-se estabelecimentos de empresas
interdependentes quando:

a) uma delas, por si, seus sdcios ou acionistas, e respectivos conjuges e filhos menores, for titular de
mais de 50% (cinglienta por cento) do capital da outra;

b) uma delas tiver participagdo na outra de 15% (quinze por cento) ou mais do capital social, por si,
seus sécios ou acionistas, bem assim por intermédio de parentes destes até o segundo grau e
respectivos cOnjuges, se a participacdo societaria for de pessoa fisica (Lei Federal n? 4.502/64, art.
42,1, e Lei Federal n2 7.798/89, art. 99);

c) uma mesma pessoa fizer parte de ambas, na qualidade de diretor, ou sécio com fung¢des de
geréncia, ainda que exercidas sob outra denominacdo (Lei Federal n2 4.502/64, art. 42, 11);

d) uma tiver vendido ou consignado a outra, no ano anterior, mais de 20% (vinte por cento), no caso
de distribuicdo com exclusividade em determinada area do territério nacional, e mais de 50%
(cinquienta por cento), nos demais casos, do seu volume de vendas (Lei Federal n? 4.502/64, art. 42,
);

e) uma delas, por qualquer forma ou titulo, for a Unica adquirente, de um ou de mais de um dos
produtos da outra, ainda quando a exclusividade se refira a padronagem, marca ou tipo do produto
(Lei Federal n? 4.502/64, art. 42, paragrafo Unico, 1);

f) uma vender a outra, mediante contrato de participacdo ou ajuste semelhante, produto que tenha
fabricado ou importado (Lei Federal n2 4.502/64, art. 42, paragrafo Unico, I1).".

Clausula segunda - Este protocolo entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da
Unido, produzindo efeitos a partir da data prevista em Decreto do Poder Executivo.

PROTOCOLO ICMS N¢ 7, DE 24 DE JANEIRO DE 2013-DOU de 31/01/2013 (n9 22,
Secdo 1, pag. 31)

Altera o Protocolo ICMS 88/09, que dispde sobre a substitui¢cdo tributaria nas operagoes
com produtos eletrdnicos, eletroeletronicos e eletrodomeésticos.

Os Estados do Rio Grande do Sul e de Sdo Paulo, neste ato representados pelos seus respectivos

Secretdrios de Fazenda,considerando o disposto nos arts. 102 e 199 do Cddigo Tributdrio Nacional
(Lei ne 5.172, de 25 de outubro de 1966) e no art. 92 da Lei Complementar n2 87/96, de 13 de
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setembro de 1996, e o disposto nos Convénios ICMS 81/93, de 10 de setembro de 1993, e 70/97, de
25 de julho de 1997, resolvem celebrar o seguinte Protocolo:

Clausula primeira - Na cldusula segunda do Protocolo ICMS 88/09, de 23 de julho de 2009, ficam
introduzidas as seguintes alteragdes, conforme segue:

| - é dada nova redacdo ao § 32:

"§ 32 - Em substituicdo ao disposto no inciso |, o disposto neste protocolo ndo se aplica as operagées
entre estabelecimentos de empresas interdependentes e as transferéncias, que destinem
mercadorias a estabelecimento de contribuinte localizado no Estado do Rio Grande do Sul, exceto se
o destinatario for exclusivamente varejista.".

Il - fica acrescentado o § 42:

"§ 42 - Para fins do disposto nesta clausula, consideram-se estabelecimentos de empresas
interdependentes quando:

a) uma delas, por si, seus sdcios ou acionistas, e respectivos conjuges e filhos menores, for titular de
mais de 50% (cinglienta por cento) do capital da outra;

b) uma delas tiver participagdo na outra de 15% (quinze por cento) ou mais do capital social, por si,
seus sécios ou acionistas, bem assim por intermédio de parentes destes até o segundo grau e
respectivos conjuges, se a participacdo societdria for de pessoa fisica (Lei Federal 4.502/64, art. 42, |,
e Lei Federal 7.798/89, art. 99);

c) uma mesma pessoa fizer parte de ambas, na qualidade de diretor, ou sécio com fung¢des de
geréncia, ainda que exercidas sob outra denominacdo (Lei Federal 4.502/64, art. 42, I1);

d) uma tiver vendido ou consignado a outra, no ano anterior, mais de 20% (vinte por cento), no caso
de distribuicdo com exclusividade em determinada area do territério nacional, e mais de 50%
(cinqlienta por cento), nos demais casos, do seu volume de vendas (Lei Federal 4.502/64, art. 42, lIl);
e) uma delas, por qualquer forma ou titulo, for a Unica adquirente, de um ou de mais de um dos
produtos da outra, ainda quando a exclusividade se refira a padronagem, marca ou tipo do produto
(Lei Federal 4.502/64, art. 42, paragrafo Unico, |);

f) uma vender a outra, mediante contrato de participacdo ou ajuste semelhante, produto que tenha
fabricado ou importado (Lei Federal 4.502/64, art. 42, paragrafo Unico, I1).".

Clausula segunda - Este protocolo entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da
Unido, produzindo efeitos a partir da data prevista em Decreto do Poder Executivo.

PROTOCOLO ICMS N¢ 8, DE 24 DE JANEIRO DE 2013-DOU de 31/01/2013 (n¢ 22,
Secdo 1, pag. 32)

Altera o Protocolo ICMS 120/11, que dispGe sobre a substituigdo tributaria nas operacoes
com artigos para bebé.

Os Estados do Rio Grande do Sul e S3o Paulo, neste ato representados pelos seus respectivos
Secretarios de Fazenda,considerando o disposto nos arts. 102 e 199 do Cddigo Tributario Nacional
(Lei ne 5.172, de 25 de outubro de 1966) e no art. 92 da Lei Complementar n2 87/96, de 13 de
setembro de 1996, e o disposto nos Convénios ICMS 81/93, de 10 de setembro de 1993, e 70/97, de
25 de julho de 1997, resolvem celebrar o seguinte Protocolo:

Clausula primeira - Na clausula segunda do Protocolo ICMS 120/11, de 26 de dezembro de 2011,
ficam introduzidas as seguintes alteracGes, com a redacdo que se segue:

| - é dada nova redagdo ao inciso I:

"I - as operagdes entre estabelecimentos de empresas interdependentes e as transferéncias, exceto
se o destinatdrio for exclusivamente varejista.";

Il - o pardgrafo Unico passa a ser § 12 e fica acrescentado o § 22:

"§ 292 - Para fins do disposto nesta cldusula, consideram-se estabelecimentos de empresas
interdependentes quando:
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a) uma delas, por si, seus sdcios ou acionistas, e respectivos conjuges e filhos menores, for titular de
mais de 50% (cinqlienta por cento) do capital da outra;

b) uma delas tiver participagao na outra de 15% (quinze por cento) ou mais do capital social, por si,
seus sécios ou acionistas, bem assim por intermédio de parentes destes até o segundo grau e
respectivos cOnjuges, se a participacdo societaria for de pessoa fisica (Lei Federal n® 4.502/64, art.
42,1, e Lei Federal n® 7.798/89, art. 99);

c) uma mesma pessoa fizer parte de ambas, na qualidade de diretor, ou sécio com func¢des de
geréncia, ainda que exercidas sob outra denominacio (Lei Federal n2 4.502/64, art. 42, 11);

d) uma tiver vendido ou consignado a outra, no ano anterior, mais de 20% (vinte por cento), no caso
de distribuicdo com exclusividade em determinada d4rea do territério nacional, e mais de 50%
(cinquienta por cento), nos demais casos, do seu volume de vendas (Lei Federal n? 4.502/64, art. 42,
);

e) uma delas, por qualquer forma ou titulo, for a Unica adquirente, de um ou de mais de um dos
produtos da outra, ainda quando a exclusividade se refira a padronagem, marca ou tipo do produto
(Lei Federal n? 4.502/64, art. 42, paragrafo Unico, 1);

f) uma vender a outra, mediante contrato de participacdo ou ajuste semelhante, produto que tenha
fabricado ou importado (Lei Federal n® 4.502/64, art. 42, paragrafo Unico, I1).".

Clausula segunda - Este protocolo entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da
Unido, produzindo efeitos a partir da data prevista em Decreto do Poder Executivo.

PROTOCOLO ICMS N¢ 9, DE 24 DE JANEIRO DE 2013-DOU de 31/01/2013 (n® 22,
Secado 1, pag. 32)

Altera o Protocolo ICMS 119/11, que disp6e sobre a substitui¢cdo tributaria nas operacdes
com artigos de vestudrio.

Os Estados do Rio Grande do Sul e S3o Paulo, neste ato representados pelos seus respectivos
Secretdarios de Fazenda,considerando o disposto nos arts. 102 e 199 do Cddigo Tributdrio Nacional
(Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1966) e no art. 92 da Lei Complementar n? 87/96, de 13 de
setembro de 1996, e o disposto nos Convénios ICMS 81/93, de 10 de setembro de 1993, e 70/97, de
25 de julho de 1997, resolvem celebrar o seguinte Protocolo:

Clausula primeira - Na clausula segunda do Protocolo ICMS 119/11, de 26 de dezembro de 2011,
ficam introduzidas as seguintes altera¢des, com a redagao que se segue:

| - é dada nova redagdo ao inciso I:

"I - as operagdes entre estabelecimentos de empresas interdependentes e as transferéncias, exceto
se o destinatario for exclusivamente varejista.";

Il - o pardgrafo Unico passa a ser § 12 e fica acrescentado o § 22:

"§ 292 - Para fins do disposto nesta clausula, consideram-se estabelecimentos de empresas
interdependentes quando:

a) uma delas, por si, seus sdcios ou acionistas, e respectivos conjuges e filhos menores, for titular de
mais de 50% (cinglienta por cento) do capital da outra;

b) uma delas tiver participagdo na outra de 15% (quinze por cento) ou mais do capital social, por si,
seus sécios ou acionistas, bem assim por intermédio de parentes destes até o segundo grau e
respectivos conjuges, se a participagdo societaria for de pessoa fisica (Lei Federal n? 4.502/64, art.
42,1, e Lei Federal n? 7.798/89, art. 99);

c) uma mesma pessoa fizer parte de ambas, na qualidade de diretor, ou sécio com fungdes de
geréncia, ainda que exercidas sob outra denominacdo (Lei Federal n2 4.502/64, art. 42, 11);

d) uma tiver vendido ou consignado a outra, no ano anterior, mais de 20% (vinte por cento), no caso
de distribuicdo com exclusividade em determinada area do territdrio nacional, e mais de 50%
(cinqlienta por cento), nos demais casos, do seu volume de vendas (Lei Federal n? 4.502/64, art. 42,
I);
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e) uma delas, por qualquer forma ou titulo, for a Unica adquirente, de um ou de mais de um dos
produtos da outra, ainda quando a exclusividade se refira a padronagem, marca ou tipo do produto
(Lei Federal n2 4.502/64, art. 42, paragrafo unico, 1);

f) uma vender a outra, mediante contrato de participacdo ou ajuste semelhante, produto que tenha
fabricado ou importado (Lei Federal n? 4.502/64, art. 42, paragrafo Gnico, 11).".

Clausula segunda - Este protocolo entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da
Unido, produzindo efeitos a partir da data prevista em Decreto do Poder Executivo.

PROTOCOLO ICMS N2 10, DE 24 DE JANEIRO DE 2013-DOU de 31/01/2013 (n¢ 22,
Secao 1, pag. 32)

Altera o Protocolo ICMS 98/09, que dispGe sobre a substituicdo tributaria nas operagoes
com cosméticos, perfumaria, artigos de higiene pessoal e de toucador.

Os Estados do Rio Grande do Sul e S3o Paulo, neste ato representados pelos seus respectivos
Secretarios de Fazenda, considerando o disposto nos arts. 102 e 199 do Cddigo Tributario Nacional
(Lei ne 5.172, de 25 de outubro de 1966) e no art. 92 da Lei Complementar n2 87/96, de 13 de
setembro de 1996, e o disposto nos Convénios ICMS 81/93, de 10 de setembro de 1993, e 70/97, de
25 de julho de 1997, resolvem celebrar o seguinte Protocolo:

Clausula primeira - Na cldusula segunda do Protocolo ICMS 98/09, de 23 de julho de 2009, é dada
nova redacdo ao § 39, conforme segue:

"§ 32 - Em substituicdo ao disposto no inciso |, o disposto neste protocolo ndo se aplica as
transferéncias, que destinem mercadorias a estabelecimento de contribuinte localizado no Estado do
Rio Grande do Sul, exceto se o destinatério for exclusivamente varejista.".

Clausula segunda - Este protocolo entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da
Unido, produzindo efeitos a partir da data prevista em Decreto do Poder Executivo.

PROTOCOLO ICMS N¢ 18, DE 24 DE JANEIRO DE 2013-DOU de 31/01/2013 (n¢ 22,
Secado 1, pag. 37)

Exclui o leite tipo "longa vida" dentre as mercadorias sujeitas ao regime de substituicao
tributaria previsto no Protocolo ICMS 119/12, que dispoe sobre a substituicdo tributaria
nas operag¢oes com produtos alimenticios.

Os Estados de Santa Catarina e de S3o Paulo, neste ato representados pelos seus respectivos
Secretarios de Fazenda, considerando o disposto nos arts. 102 e 199 do Cddigo Tributario Nacional
(Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1966), e no art. 92 da Lei Complementar n2 87/96, de 13 de
setembro de 1996 e o disposto nos Convénios ICMS 81/93, de 10 de setembro de 1993, e 70/97, de
25 de julho de 1997, resolvem celebrar o seguinte Protocolo:

Clausula primeira - Fica excluido o leite "longa vida" (UHT - "Ultra High Temperature"), em recipiente
de conteudo inferior ou igual a 2 litros, classificado nos codigos 0401.10.10 0401.20.10 da NCM/SH,
constante do item 3.6 do Anexo Unico do Protocolo ICMS 119/12, de 3 de setembro de 2012.
Clausula segunda - Este protocolo entre em vigor na data da sua publicagdo no Diario Oficial da
Unido, produzindo efeitos a partir de 12 de fevereiro de 2013.

3.09 OUTROS ASSUNTOS ESTADUAIS
COMUNICADO CAT N¢ 3, DE 30 DE JANEIRO DE 2013-DOE-SP de 31/01/2013 (n2 20,
Secao |, pag. 13)
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O Coordenador da Administragdo Tributdria declara que as datas fixadas para
cumprimento das OBRIGACOES PRINCIPAIS E ACESSORIAS, do més de fevereiro de 2013,
sdo as constantes da Agenda Tributaria Paulista anexa.

AGENDA TRIBUTARIA PAULISTA N° 282

Observagdes:

1) O Decreto 45.490, de 30-11-2000 - D.O. de 01/12/2000, que aprovou o RICMS, estabeleceu em seu
Anexo IV os prazos do recolhimento do imposto em relagdo as Classificagdes de Atividades
EconOmicas ali indicadas.

O ndo recolhimento do imposto até o dia indicado sujeitara o contribuinte ao seu pagamento com
juros estabelecidos pela Lei 10.175, de 30/12/1998, D.O. 31/12/1998, e demais acréscimos legais.

2) O prazo previsto no Anexo IV do RICMS para o recolhimento do ICMS devido na condi¢do de
sujeito passivo por substituicdo, pelas operagdes subseqlientes com as mercadorias sujeitas ao
regime da substituicdo tributaria referidas nos itens 11 a 33 do § 12 do artigo 32 do mencionado
anexo, fica prorrogado para o ultimo dia do segundo més subseqliente ao do més de referéncia da
apuracgao.

A prorrogacdo de prazo citada anteriormente aplica-se também ao prazo: (Decreto 55.307, de
30/12/2009; D.0. 31/12/2009, produzindo efeitos para os fatos geradores ocorridos até 30/06/2014)
1 - estabelecido no item 3 do § 22 do artigo 268 do RICMS, para que o contribuinte sujeito as normas
do Simples Nacional recolha o imposto devido na condi¢do de sujeito passivo por substituicdo
tributaria;

2 - correspondente ao Cédigo de Prazo de Recolhimento - CPR indicado no item 2 do § 12 do artigo
32 do Anexo IV do Regulamento do ICMS, para o recolhimento do imposto devido, na condicdo de
sujeito passivo por substituicdo tributdria, pelas operagdes subsequentes com agua natural, mineral,
gasosa ou ndo, ou potavel, em embalagem com capacidade igual ou superior a 5.000 ml.

3) O Decreto 56.757, de 20/12/2012 - D.O. de 21/12/2012, dispde sobre a possibilidade de
contribuintes que exercem a atividade de comércio varejista parcelarem o ICMS devido pelas saidas
de mercadorias promovidas em dezembro de 2012, em 2 (duas) parcelas mensais e consecutivas,
com dispensa de juros e multas.

Esse beneficio aplica-se aos contribuintes que, em 31/12/2012, tenham a sua atividade principal
enquadrada em um dos seguintes cédigos da Classificacdo Nacional de Atividades Econémicas -
CNAE:

- 36006; 45307 (exceto 4530-7/01, 4530-7/02 e 4530-7/06);

45412 (exceto 4541-2/01 e 4541-2/02); 47113, 47121, 47130, 47211, 47229, 47237, 47245, 47296,
47415, 47423, 47431, 47440, 47512, 47521, 47539, 47547, 47555, 47563, 47571, 47598, 47610,
47628, 47636,47717,47725, 47733, 47741, 47814, 47822, 47831, 47857 e 47890.

As parcelas deverdo ser recolhidas até as seguintes datas:

- 12 parcela: até o dia 21/01/2013;

- 22 parcela: até o dia 22/02/2013.

O recolhimento do ICMS dessa forma é opcional ficando facultado ao contribuinte efetuar o
recolhimento integral do imposto no més de janeiro de 2013, até a data estabelecida no Anexo IV do
Regulamento do ICMS - RICMS, aprovado pelo Decreto 45.490, de 30/11/2000.

INFORMACOES ADICIONAIS:

DO IMPOSTO RETIDO ANTECIPADAMENTE POR SUBSTITUI- CAO TRIBUTARIA:

Os contribuintes, em relagdo ao imposto retido antecipadamente por substituicdo tributaria, estdo
classificados nos cédigos de prazo de recolhimento abaixo indicados e deverdo efetuar o
recolhimento até os seguintes dias (Anexo IV, art. 32, § 12 do RICMS):

DIA 05 - cimento - 1031;

refrigerante, cerveja, chope e dgua - 1031;
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alcool anidro, demais combustiveis e lubrificantes derivados de petréleo - 1031;

DIA 13 - veiculo novo - 1090;

veiculo novo motorizado classificado na posi¢do 8711 da NBM/SH - 1090;

pneumaticos, camaras-de-ar e protetores de borracha - 1090;

fumo e seus sucedaneos manufaturados - 1090;

tintas, vernizes e outros produtos quimicos - 1090;

energia elétrica - 1090;

sorvete de qualquer espécie e preparado para fabricacdo de sorvete em maquina - 1090;

DIA 28 - medicamentos e contraceptivos referidos no § 12 do artigo 313-A do RICMS - 1090;

bebida alcodlica, exceto cerveja e chope - 1090;

produtos de perfumaria referidos no § 12 do artigo 313-E RICMS - 1090;

produtos de higiene pessoal referidos no § 12 do artigo 313-G do RICMS - 1090;

ragdo tipo "pet" para animais domésticos, classificada na posi¢do 23.09 da NBM/SH - 1090;

produtos de limpeza referidos no § 12 do artigo 313-K do RICMS - 1090;

produtos fonograficos referidos no § 12 do artigo 313-M do RICMS - 1090;

autopecas referidos no § 12 do artigo 313-0O do RICMS - 1090;

pilhas e baterias novas, classificadas na posi¢do 85.06 da NBM/SH - 1090;

lampadas elétricas referidas no § 12 do artigo 313-S do RICMS - 1090;

papel referido no § 12 do artigo 313-U do RICMS - 1090;

produtos da industria alimenticia referidos no § 12 do artigo 313-W do RICMS - 1090;

materiais de construcdo e congéneres referidos no § 12 do artigo 313-Y do RICMS - 1090.

produtos de colchoaria referidos no § 12 do artigo 313-Z1 do RICMS - 1090;

ferramentas referidas no § 12 do artigo 313-Z3 do RICMS - 1090;

bicicletas e suas partes, pecas e acessorios referidos no § 12 do artigo 313-Z5 do RICMS - 1090;
instrumentos musicais referidos no § 12 do artigo 313-Z7 do RICMS - 1090;

brinquedos referidos no § 12 do artigo 313-Z9 do RICMS - 1090;

magquinas, aparelhos mecanicos, elétricos, eletromecanicos e automaticos referidos no § 12 do artigo
313-Z11 do RICMS - 1090;

produtos de papelaria referidos no § 12 do artigo 313-Z13 do RICMS - 1090;

artefatos de uso doméstico referidos no § 12 do artigo 313- Z15 do RICMS - 1090;

materiais elétricos referidos no § 12 do artigo 313-Z17 do RICMS - 1090;

produtos eletronicos, eletroeletronicos e eletrodomésticos referidos no § 12 do artigo 313-Z19 do
RICMS - 1090.

O prazo previsto no Anexo IV do RICMS para o recolhimento do ICMS devido na condicao de sujeito
passivo por substituicdo, pelas operacdes subseqiientes com as mercadorias sujeitas ao regime da
substituicdo tributdria referidas nos itens 11 a 33 do § 12 - do artigo 32 do mencionado anexo, fica
prorrogado para o ultimo dia do segundo més subseqliente ao do més de referéncia (Decreto 55.307,
de 30/12/2009; D.O. 31/12/2009, produzindo efeitos para os fatos geradores ocorridos até
30/06/2014).

OBSERVACOES EM RELACAO AO ICMS DEVIDO POR ST:

a) O contribuinte enquadrado em cédigo de CNAE que ndo identifique a mercadoria a que se refere a
sujeicdo passiva por substituicdo, observado o disposto no artigo 566, devera recolher o imposto
retido antecipadamente por sujei¢cdo passiva por substituicdao até o dia 9 do més subseqiliente ao da
retencdo, correspondente ao CPR 1090 (Anexo IV, art. 32, § 22 do RICMS, aprovado pelo Decreto
45.490, de 30/11/2000, D.O. de 01/12/2000; com alteracdo do Decreto 46.295, de 23/11/2001, D.O.
24/11/2001).

b) Em relagdo ao estabelecimento refinador de petréleo e suas bases, observar-se-a o que segue:

1) no que se refere ao imposto retido, na qualidade de sujeito passivo por substituicdo tributdria,
80% do seu montante sera recolhido até o 32 dia util do més subseqiiente ao da ocorréncia do fato
gerador - CPR 1031 e o restante, até o dia 10 (dez) do correspondente més - CPR 1100;
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2) no que se refere ao imposto decorrente das operagdes proprias, 95% sera recolhido até o 32 dia
util do més subseqiiente ao da ocorréncia do fato gerador - CPR 1031 e o restante, até o dia 10 (dez)
do correspondente més - CPR 1100.

3) no que se refere ao imposto repassado a este Estado por estabelecimento localizado em outra
unidade federada, o recolhimento devera ser efetuado até o dia 10 de cada més subseqliente ao da
ocorréncia do fato gerador - CPR 1100 (Anexo IV, art. 32, § 52 do RICMS, acrescentado pelo Decreto
47.278, de 29/10/02).

SIMPLES NACIONAL:

DIA 15 - O contribuinte enquadrado no Regime Especial Unificado de Arrecadagdo de Tributos e
ContribuicGes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - "Simples Nacional"
devera efetuar até esta data os seguintes recolhimentos:

a) O valor do imposto correspondente a diferenca entre a aliquota interna e a interestadual, nos
termos do Artigo 115, inciso XV-A, do RICMS (Portaria CAT-75, de 15/05/2008);

b) O valor do imposto devido na condi¢do de sujeito passivo por substituicdo, nos termos do § 22 do
Artigo 268 do RICMS.

O prazo para o pagamento do DAS referente ao periodo de apurag¢do de janeiro de 2013 encontra-se
disponivel no portal do Simples Nacional (http://www8.receita.fazenda.gov.br/SimplesNacional/) por
meio do link Agenda do Simples Nacional.

FABRICANTES DE CELULAR, LATAS DE CHAPA DE ALUMINIO OU PAINEIS DE MADEIRA MDF - CPR 2100
DIA 13 - O estabelecimento com atividade preponderante de fabricacdo de telefone celular, de latas
de chapa de aluminio ou de painéis de madeira MDF, independente do cédigo CNAE em que estiver
enqguadrado, deverdo efetuar o recolhimento do imposto apurado no més de dezembro de 2012 até
esta data.

OUTRAS OBRIGACOES ACESSORIAS

Guia de Informacdo e Apuracdo do ICMS - GIA A GIA, mediante transmissdo eletrénica, devera ser
apresentada até os dias a seguir indicados de acordo com o ultimo digito do nimero de inscricdo
estadual do estabelecimento. (art. 254 do RICMS, aprovado pelo decreto 45.490, de 30/11/2000, D -
0. 01/12/2000 - Portaria CAT-92/98, de 23/12/1998, Anexo |V, artigo 20 com alteracdo da Portaria
CAT 49/01, de 26/06/2001, D.0. 27/06/2001).

Final Dia
Oel 16
2,3e4 17
5 6e7 18
8e9 19

Caso o dia do vencimento para apresentacdo indicado recair em dia ndo util, a transmissdao podera
ser efetuada por meio da Internet no endereco http://www.fazenda.sp.gov.br ou
http://pfe.fazenda.sp.gov.br.

2) Registro eletronico de documentos fiscais na Secretaria da Fazenda Os contribuintes sujeitos ao
registro eletronico de documentos fiscais devem efetud-lo nos prazos a seguir indicados, conforme o
82 digito de seu numero de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ
(12.345.678/xxxx-yy).

(Portaria CAT - 85, de 04/09/2007 - D.0O. 05/09/2007)

82 digito 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Dia do més subsequente a emissdo 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
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OBS.: Na hipdtese de Nota Fiscal, modelo 1 ou 1-A, emitida por contribuinte sujeito ao Regime
Periddico de Apuracdo - RPA, de que trata o artigo 87 do Regulamento do ICMS, cujo campo
"destinatdrio" indique pessoa juridica, ou entidade equiparada, inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas - CNPJ, e cujo campo "valor total da nota" indique valor igual ou superior a RS
1.000,00, o registro eletronico devera ser efetuado em até 4 (quatro) dias contados da emissdo do
documento fiscal. (Portaria CAT-127/07, de 21/12/2007; D.O. 22/12/2007).

3) DIA 10 - Guia Nacional de Informacgdo e Apuracgdo do ICMS - Substituicdo Tributaria:

O contribuinte de outra unidade federada obrigado a entrega das informac¢des na GIA-ST, em relacdo
ao imposto apurado no més de janeiro de 2013, devera apresenta-la até essa data, na forma prevista
no Anexo V da Portaria CAT 92, de 23/12/98 acrescentado pela Portaria CAT 89, de 22/11/2000, D.O.
de 23/11/2000 (art. 254, paragrafo Unico do RICMS, aprovado pelo Decreto 45.490, de 30/11/2000,
D.O. de 01/12/2000).

4) DIA 15 - Arquivo com Registro Fiscal:

4.1) Contribuintes do setor de combustiveis:

Os seguintes contribuintes deverdo enviar até essa data a Secretaria da Fazenda, utilizando o
programa TED (Transmissdo Eletrénica de Dados), arquivo com registro fiscal de todas as suas
operacgdes e prestagdes com combustiveis derivados de petrdleo, gas natural veicular e alcool etilico
hidratado combustivel efetuadas a qualquer titulo no més de janeiro de 2013:

a) Os fabricantes e os importadores de combustiveis derivados de petrdleo, inclusive de solventes, as
usinas e destilarias de acucar e alcool, as distribuidoras de combustiveis, inclusive de solventes, como
definidas e autorizadas por 6rgdo federal competente, e os Transportadores Revendedores
Retalhistas - TRR (art. 424-B do RICMS, aprovado pelo decreto 48.139 de 08/10/2003, D.O. de
09/10/2003, normatizada pela Portaria CAT-95 de 17/11/2003, D.O. de 19-11-2003).

b) Os revendedores varejistas de combustiveis e os contribuintes do ICMS que adquirirem
combustiveis para consumo (art. 424-C do RICMS, aprovado pelo decreto 48.139 de 08/10/03, D.O.
de 09/10/03 e normatizada pela Portaria CAT-95 de 17/11/2003, D.O. de 19/11/2003).

4.2) SINTEGRA:

Os contribuintes usudrios de sistema eletrénico de processamento de dados remeterdo até essa data
as Secretarias de Fazenda, Financas ou Tributacdo das unidades da Federacdo, utilizando o programa
TED (Transmissdo Eletrénica de Dados), arquivo magnético com registro fiscal das operacdes e
prestacdes interestaduais efetuadas no més de janeiro de 2013.

O contribuinte notificado pela Secretaria da Fazenda a enviar mensalmente arquivo magnético com
registro fiscal da totalidade das operacdes e prestagdes fica dispensado do cumprimento desta
obrigacdo (art. 10 da Portaria CAT 32/96 de 28/03/1996, D.O. de 29/03/1996).

5) DIA 25 - Escrituragdo Fiscal Digital - EFD O contribuinte obrigado a EFD devera transmitir o arquivo
digital nos termos da Portaria CAT 147, de 27/07/2009. A lista dos contribuintes obrigados encontra-
se em: http://www.fazenda.sp.gov.br/sped/obrigados/comunicados.asp

NOTAS GERAIS:

1) Unidade Fiscal do Estado de Sao Paulo - UFESP:

O valor da UFESP para o periodo de 01/01/2013 a 31/12/ 2013 sera de RS 19,37 (Comunicado DA-90,
de 18/12/2012, D.0. 19/12/2012).

2) Nota Fiscal de Venda a Consumidor:

No periodo de 01/01/2013 a 31/12/2013, na operacdo de saida a titulo de venda a consumidor final
com valor inferior a RS 10,00 e em n3o sendo obrigatdria a emissdo do Cupom Fiscal, a emissdo da
Nota Fiscal de Venda a Consumidor (NFVC) é facultativa, cabendo a op¢do ao consumidor (RICMS/SP
art. 132-A e 134 e Comunicado DA-91 de 18/12/2012, D.0O. 19/12/2012).

O Limite maximo de valor para emissdo de Cupom Fiscal e Nota Fiscal de Venda a Consumidor (NFVC)
¢ de RS 10.000,00 (dez mil reais), a partir do qual deve ser emitida Nota Fiscal (modelo 1) ou Nota
Fiscal Eletronica (modelo 55) (RICMS/SP art.132-A, Paragrafo Unico e 135, § 79).

3) Esta Agenda Tributaria foi elaborada com base na legislacdo vigente em 28/01/2013.
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4) A Agenda Tributdria em formato permanente encontra-se disponivel no site da Secretaria da
Fazenda (www.fazenda.sp.gov.br) no mddulo Legislagao Tributaria - Agendas, Pautas e Tabelas.

Como proceder na emissiao da NF-e referente aliquota interestadual de 4% para

mercadorias importadas?

Em cumprimento a Resolugdo n? 13/2012 do Senado Federal, a partir do dia 01/01/2013 as
operacgdes interestaduais com mercadorias importadas, destinadas a contribuintes do ICMS, tiveram
sua aliquota limitada a 4% em todo o pais.

Desta forma, em tais operag¢des ndo serdo autorizadas NF-e com aliquotas de ICMS superiores a 4%,
para produtos com os cddigos de Origem da Mercadoria abaixo, instituidos pelo Ajuste SINIEF n2
20/2012:

1 — Estrangeira — Importacdo direta, exceto a indicada no cédigo 6;

2 — Estrangeira — Adquirida no mercado interno, exceto a indicada no cédigo 7;

3 — Nacional, mercadoria ou bem com Conteudo de Importagdo superior a 40%.Somente serd
autorizada nestas operagdes aliquota interestadual de 12% para produtos com os seguintes codigos
de Origem da Mercadoria:0 — Nacional, exceto as indicadas nos cddigos 3 a 5;

4 —Nacional- cuja producdo tenha sido feita em conformidade com os Processos Produtivos Basicos
de que tratam o Decreto-Lei n® 288/1967, e as Leis n% 8.248/1991, 8.387/1991, 10.176/2001 e
11.484/2007;

5 — Nacional - mercadoria ou bem com Conteudo de Importagao inferior ou igual a 40%;

6 — Estrangeira — Importacao direta, sem similar nacional, constante em lista da CAMEX;7 —
Estrangeira — Adquirida no mercado interno, sem similar nacional, constante em lista da CAMEX.

As excecOes previstas na Nota Técnica n? 05/2012 podem ser consultadas diretamente no Portal
Nacional da NF-e (www.nfe.fazenda.gov.br).

LEI N2 14.946, DE 28 DE JANEIRO DE 2013-DOE-SP de 29/01/2013 (n¢ 18, Secdo |,
pag. 1)

DispGe sobre a cassacdao da inscricdo no cadastro de contribuintes do Imposto sobre
Operagdes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestacdes de Servigos de
Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagao - ICMS, de qualquer empresa
que faca uso direto ou indireto de trabalho escravo ou em condi¢des analogas.

(Projeto de lei n2 1034/11, do Deputado Carlos Bezerra - PSDB)

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO:

Faco saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 12 - Além das penas previstas na legislacdo propria, serd cassada a eficacia da inscricdo no
cadastro de contribuintes do imposto sobre operacdes relativas a circulacdo de mercadorias e sobre

prestacGes de servicos de transporte interestadual e intermunicipal e de comunica¢do (ICMS) dos
estabelecimentos que comercializarem produtos em cuja fabricacdo tenha havido, em qualquer de
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suas etapas de industrializagdo, condutas que configurem redugdo de pessoa a condi¢ao andloga a de
escravo.

Art. 22 - O descumprimento do disposto no artigo 12 serd apurado na forma estabelecida pela
Secretaria da Fazenda, assegurado o regular procedimento administrativo ao interessado.

Art. 39 - Esgotada a instancia administrativa, o Poder Executivo divulgara, através do Diario Oficial do
Estado, a relagdo nominal dos estabelecimentos comerciais penalizados com base no disposto nesta
lei, fazendo nela constar, ainda, os respectivos numeros do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ), enderecos de funcionamento e nome completo dos sdcios.

Art. 42 - A cassacdo da eficacia da inscricdo do cadastro de contribuintes do ICMS, prevista no artigo
19, implicard aos sdcios, pessoas fisicas ou juridicas, em conjunto ou separadamente, do
estabelecimento penalizado:

| - o impedimento de exercerem o mesmo ramo de atividade, mesmo que em estabelecimento
distinto daquele;

Il - a proibicdo de entrarem com pedido de inscricdo de nova empresa, no mesmo ramo de atividade.

§ 19 - As restricOes previstas nos incisos prevalecerdo pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da data
de cassacao.

§ 29 - Caso o contribuinte seja optante pelo Regime Especial Unificado de Arrecadagdo de Tributos e
ContribuicGes (Simples Nacional), instituido pela Lei Complementar federal n? 123, de 14 de
dezembro de 2006, a cassacao da eficdcia da sua inscricdo no cadastro de contribuintes do ICMS,
prevista no artigo 19, implicara cumulativamente:

1 - a perda do direito ao recebimento de créditos do Tesouro do Estado, instituido pelo Programa de
Estimulo a Cidadania Fiscal do Estado de S3o Paulo, de que trata a Lei n2 12.685, de 28 de agosto de
2007;

2 - o cancelamento dos créditos ja calculados ou liberados, referentes ao Programa de Estimulo a
Cidadania Fiscal do Estado de S3o Paulo, citado no item 1, independentemente do prazo previsto no

§ 22 do artigo 52 da Lei n2 12.685, de 28 de agosto de 2007.

Art. 52 - Passam a vigorar com a redacao que se segue os dispositivos adiante indicados da Lei n?
12.685, de 28 de agosto de 2007:

| - oinciso | do artigo 5¢9:

"I - utilizar os créditos para reduzir o valor do débito do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos
Automotores (IPVA) do exercicio seguinte, relativo a veiculo de sua propriedade;" (NR)

Il - o inciso lll do artigo 52:

"Ill - solicitar depésito dos créditos em conta corrente ou poupancga de sua titularidade, mantida em
instituicdo do Sistema Financeiro Nacional." (NR)

Paragrafo Unico - Fica revogado o inciso Il do artigo 52 da Lei n2 12.685, de 28 de agosto de 2007.
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Art. 62 - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta de dotagGes orgamentarias
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 72 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

4.00 ASSUNTOS MUNICIPAIS

4.02 OUTROS ASSUNTOS MUNICIPAIS

SOLUCAO DE CONSULTA SF/DEJUG N2 1, DE 23 DE JANEIRO DE 2013-DOC-SP de
01/02/2013 (n2 22, pag. 14)

EMENTA:

ISS - Imunidade tributaria. Subitem 17.07 (vetado) da Lista de Servios da Lei
Complementar n2 116/03, de 31 de julho de 2003. Ndo incide ISS sobre as atividades de
veiculagdo de anuncios. Nao é permitida a emissao de Nota Fiscal de Servigo Eletronica -
NFS-e para estas atividades.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO E JULGAMENTO, no uso de suas atribui¢des legais,
em especial a vista dos artigos 73 a 78 da Lei 14.107, de 12 de dezembro de 2005 e em conformidade
com o que consta nos autos do processo administrativo n2. 2012-0.311.473-3;

ESCLARECE:

1. A consulente, regularmente inscrita no CCM - Cadastro de Contribuintes Mobilidrios sob os cédigos
de servigo 02496, 06041 e 06912, tem por objeto social a edi¢cdo de jornais, veiculagdo e divulgacdo
de textos, desenhos e outros materiais de propaganda e publicidade através de midia impressa.

2. Alega ser responsavel pela edi¢do diaria do impresso chamado "Metro", distribuido gratuitamente,
visando exclusivamente a publicidade e propaganda.

2.1. Afirma que ndo exerce atividade relacionada a comunica¢do, telecomunicag¢do e criagao de
campanhas publicitarias.

3. Diante do exposto indaga se a empresa estd imune a incidéncia do ISS prevista no art. 150, VI, da
Constituicdo Federal e se deve emitir Nota Fiscal Eletrénica de acordo com o Decreto n2
50.896/2009, art. 82, inciso Il.

4. Os servicos de edicdo e impressao grafica de livros, jornais e periédicos acham-se ao abrigo da
imunidade tributaria, nos termos do art. 150, VI, "d", da Constituicdo Federal.

Trata-se de imunidade objetiva que se aplica apenas aos bens referidos.

4.1. Dita imunidade estende-se aos servicos de composicao grafica, fotolitografia, diagramacao, arte
final e acabamento de livros, jornais e periddicos, desde que prestados por aqueles que tenham
editado ou impresso a publicagdo protegida pela imunidade tributaria.

5. A atividade de veiculagdo de anuncios enquadrava-se no subitem 17.07 da lista de servicos
constante do texto original da Lei Complementar n2? 116/03, de 31 de julho de 2003. Todavia, os
servicos de veiculagdo foram excluidos do campo de incidéncia do ISS porque houve veto
presidencial a inclusdo de tais servicos na nova Lista de Servicos.

5.1. Desta forma, os servicos de veiculacdo de anuncios estdo fora do campo de incidéncia do ISS.

6. Assim sendo, a consulente ndo estd obrigada a recolher o ISS em relacdo aos servicos de
veiculacdo de anuncios, bem como ndo pode documentar tais atividades mediante emissdo de
gualquer tipo de Nota Fiscal de Servicos Eletronica - NFS-e, jd que as disposi¢cdes da Lei n2 13.701, de
24 de dezembro de 2003, e do Decreto n? 53.151, de 17 de maio de 2012, aplicamse Unica e
exclusivamente a atividades que constam da Lista de Servicos vigente.

7. Caso a consulente preste ou venha prestar servicos enquadraveis na Lista de Servicos vigente,
havera incidéncia do ISS e obrigatoriedade de emissao de Nota Fiscal de Servicos Eletronica - NFS-e,
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exceto em relagdo aos servicos citados acima, abrangidos tanto pela imunidade tributdria como pela
ndo incidéncia do ISS.

SOLUCAO DE CONSULTA SF/DEJUG N¢ 2, DE 28 DE JANEIRO DE 2013-DOC-SP de
01/02/2013 (n2 22, pag. 14)

EMENTA:

ISS - Subitem 17.07 (vetado) da Lista de Servigos da Lei Complementar n2 116, de 31 de
julho de 2003. Patrocinio. Nao ha incidéncia de ISS sobre receitas de patrocinio quando
nao ha contraprestagao de servigos tributaveis.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO E JULGAMENTO, no uso de suas atribui¢des legais,
em especial a vista dos artigos 73 a 78 da Lei n? 14.107, de 12 de dezembro de 2005 e em
conformidade com o que consta nos autos do processo administrativo n2. 2012-0.337.217-1;
ESCLARECE:

1. A consulente é entidade sem fins lucrativos que tem como finalidade, dentre outras, congregar os
arquitetos do Estado de Sdo Paulo para a defesa da profissdo, promovendo o desenvolvimento dos
profissionais arquitetos e da arquitetura em todos os seus campos de atuagdo e promover
conferéncias, congressos, exposicdes e publicacbes que contribuam para a dinamizacdo e o
desenvolvimento das atividades profissionais do arquiteto.

2. A consulente alega que organiza atividades culturais para seus associados e toda sociedade, com
patrocinios fornecidos por organizacGes publicas e privadas para os eventos e exposicées culturais
geradas pelo instituto.

2.1. Informa que o grande evento organizado pela entidade é a Bienal Internacional de Arquitetura
de Sao Paulo, realizada com o suporte dos referidos patrocinios.

3. Indaga quanto ao correto tratamento tributdrio, relativo ao ISS, das verbas recebidas a titulo de
patrocinio para a viabilizagdo da Bienal e outras atividades do instituto.

4. A consulente apresentou exemplos de contratos de patrocinio celebrados entre a consulente e
empresas, que tém como objeto o patrocinio concedido pela patrocinadora a patrocinada
(consulente) para a realizagdo dos seguintes eventos:

Re-Conexao IABsp e Premiagao IAB-2012.

4.1. Constam dos contratos apresentados as seguintes obrigacGes da patrocinada (consulente):
inserir a logomarca da patrocinadora em material promocional, publicitdrio e destinado a
comunicacdo concernente ao projeto; insercao da logomarca da patrocinadora em todas as midias
em que estiver presente em ac¢des promocionais; mencao da patrocinadora em todos os "releases"
da assessoria de imprensa da patrocinada, como parceira no projeto; manutencdao de "link" da
patrocinadora no "site" da patrocinada; colocacdo de "banner" enviado pela patrocinadora no dia e
local do evento; distribuicdo de material promocional na saida do evento.

5. As atividades descritas acima se enquadram nos servicos de veiculagdo e divulgacdo de textos,
desenhos, e outros materiais de propaganda e publicidade por qualquer meio.

6. Devido a promulgacdo da Lei Complementar n? 116, de 31 de julho de 2003, que produziu efeitos
a partir de 01/08/2003, a atividade de veiculagdo e divulgacdo de textos, desenhos e outros materiais
de propaganda e publicidade por qualquer meio foi excluida do campo de incidéncia do ISS, porque
houve vetos presidenciais a inclusdo desse servico na nova Lista de Servicos. Tal mudanca foi
incorporada pela legislagdo municipal vigente.

6.1. Desta forma, ndo incide ISS sobre as atividades em apreco, destinadas a divulgacdo das
empresas patrocinadoras dos eventos realizados pela consulente.

6.2. Ressalvamos que a ndo incidéncia do ISS prevalecerd somente nas condi¢gdes contratuais
segundo os modelos apresentados. Caso a consulente preste aos patrocinadores servigos
enquadraveis na Lista de Servicos do art. 12 da Lei n2 13.701, de 24 de dezembro de 2003, havera
incidéncia do imposto.
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5.00 ASSUNTOS DIVERSOS
5.01 ASSUNTOS SOCIAIS
FUTEBOL

Horario: sabados as 11.30hs
Quadra G2-Playboll - Barra Funda

Enderego: Av. Nicolas Boer, 66-Barra Funda Sp-
Telefone: 36115518

5.02 COMUNICADOS

Atendimento Médico, Psicologico e Odontologico

Atendimento médico, psicoldgico e odontolégico, sem 6nus,
aos associados do SINDCONT-SP e seus familiares,

na sede social da Entidade

Atendimento médico (cardiologia e clinica geral)

Dr. Jodo Alberto R. Oliveira 4*feiras das 14h as 15h30
4% fej das 15h as 17h

Dra Elza Salvaterra 5f§:2§ d:z 10h :2 12h
3% fej das 09h as 12h

Dra Silvia Cristina Arcari de M. Pinto 6asf2:::z d:z 09h :z 12h

As consultas deverdo ser previamente agendadas pelo telefone 3224-5100.

Somando esforgos, o éxito é certo!
Usufrua das vantagens, servigos e beneficios que em conjunto conquistamos.

6.02 CURSOS CEPAEC
DATA DESCRICAO HORARIO sOCIO Sgé?o I(5|/ PROFESSOR
gratuito para
associados e
. Trabalhando com textos no 09h30 as dependentes N
07 quinta WORD 2010 18h30 do R$ 200,00 8 lvan Glicerio
SINDCONT-
SP
. SPED CONTRIBUICOES 09h30 as . . o
14 quinta LUCRO PRESUMIDO 18h30 R$ 200,00 R$360,00 = 8  Antonio Sergio de Oliveira
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gratuito para
associados e

. Excel Intermediario I - Excel 09h30 as dependentes N
14 quinta 2010 18h30 do R$ 200,00 8 Ivan Glicerio
SINDCONT-
SP
. PER/DCOMP e DCTF -Gestéo 09h30 as . .
14 quinta de Riscos Fiscais 18h30 R$ 200,00 R$ 360,00 8 Ivo Ribeiro Viana
16 sibado ~Administracao Eficaz do 09has18h  R$20000  R$36000 8 Sergio Lopes

Tempo

RETENCOES NA FONTE -
16e23 sabado ISS, INSS, IR e 09h as 18h R$ 285,00 R$ 510,00 16 Luiz Geraldo da Cunha
PIS/ICOFINS/CSLL

Abertura de Empresas - 09h30 as .
18 segunda Informatizado 18h30 R$ 200,00 R$ 360,00 8 Francisco Motta
PIS/PASEP e COFINS -
apuracdo, escrituracao 0930 as
18 segunda contabil e aproveitamento dos 18h30 R$ 200,00 R$ 360,00 8 lvo Ribeiro Viana

créditos fiscais (dedugéo e

PED/DCOMP)
WORKSHOP: o
18e19 Sg%;‘pia PROGRAMA VALIDADOR = 19has22h ~ R$13000  R$360,00 6 D“'C'”g':n't‘gspes dos
¢ DO SPED FISCAL
Praticas Trabalhistas e
sexta a Previdenciarias para N . -
18a22 terca Administracio de 19h as 22h R$ 285,00 R$510,00 15 Myrian Bueno Quirino
Condominios - NOVO!
Alteracdo Contratual - 09h30 as .
20 quarta Informatizado 18h30 R$ 200,00 R$ 360,00 8 Francisco Motta
Encerramento de Empresas - 09h30 as .
22 sexta Informatizado 18h30 R$ 200,00 R$ 360,00 8 Francisco Motta
. o . - 09h30 as . . -
21 quinta Substitui¢do Tributaria 18h30 R$ 200,00 R$ 360,00 8 | Antonio Sergio de Oliveira
gratuito para
associados e
. Excel Intermediario 11 - Excel 09h30 as dependentes -
21 quinta 2010 18h30 do R$ 200,00 8 Ivan Glicerio
SINDCONT-
SP

Terceirizacdo de Méo de Obra
- Gerenciamento na
23 sabado Contratagdo de Trabalhadores = 09h as 18h R$ 200,00 R$ 360,00 8 Myrian Bueno Quirino
e Prevencdo de Conflitos
Trabalhistas - NOVO!

segunda R N
5e26 e ISS Legislado e Aspectos  18n30as  peong00  R$36000 7 | Luiz Geraldo da Cunha
Préticos 22h
quarta
25/02a segunda Pratico em Beneficios

01/03  asexta Previdenciarios - NOVO! 19h as 22h R$ 285,00 R$510,00 15 Myrian Bueno Quirino

Desoneracéo da folha de
tercaa  pagamento - MP N° 540, LEI

26a28 quinta N° 12 546/11 e demais 19h as 22h R$ 200,00 R$ 360,00 9 Valeria de Souza Telles
alteracOes
Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
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Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juguitiba, Mairipord, Maua, Osasco, Ribeirdo Pires, : .
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Contabilidade gerencial com

28 quinta enfoque no Exame de Oigigg S R$ 200,00 R$ 360,00 8 Braulino José dos Santos
suficiéncia
. Simples Nacional - Principais 09h30 as A
28 quinta Aspectos 18h30 R$ 200,00 R$ 230,00 8 Elisangela Marques
gratuito para
associados e
. Excel Intermediario 111 - Excel 09h30 as dependentes N
28 quinta 2010 18h30 do R$ 200,00 8 Ivan Glicerio
SINDCONT-
SP

www.SINDCONTSP.org.br
(11) 3224-5124 | 3224-5125
cursos2@sindcontsp.org.br / cursos3@sindcontsp.org.br

6.03 PALESTRAS
21 de fevereiro de 2013 - Palestra do Projeto Saber Contabil: Encerramento de Balango

Realizacgdo: 21 de fevereiro de 2013 - quinta-feira
Hordrio: Das 19h as 21h
Carga Horaria: 2 horas.

Local Sede do SINDCONT-SP: Praca Ramos de Azevedo, 202 Centro — SP
Palestrantes: Luciano Perrone

27 de fevereiro de 2013 - Palestra do Projeto Saber Contabil: ICMS — Aliquotas de 4%

Realizacdo: 27 de fevereiro de 2013 - quarta-feira
Hordrio: Das 19h as 21h
Carga Hordaria: 2 horas.

Local Sede do SINDCONT-SP: Praca Ramos de Azevedo, 202 Centro — SP
Palestrantes: Dulcinéia L. D. Santos

6.04 GRUPOS DE ESTUDOS
CENTRO DE ESTUDOS VIRTUAL
Manual do Centro de Estudos Virtual
Visando facilitar o dia a dia dos usuarios do Centro de Estudos Virtual, o Sindicato dos
Contabilistas de Sao Paulo desenvolveu o Manual do Centro de Estudos, com os principais
passos para o acesso e utilizagdao do forum.
Acessem e confiram:
e http://www.sindcontsp.org.br/dinamico/download/centro_de_estudos_virtual.pdf
Todas as novas ideias e sugestdes sao muito bem vindas.
Entrem em contato conosco:
Departamento de Comunicag¢ado
SINDCONT-SP
(11) 3224-5116

Sindicato dos Contabilistas de Sao Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - S3o Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juguitiba, Mairipord, Maua, Osasco, Ribeirdo Pires, : £
Rio Grande da Serra, S3o Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br
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GRUPO ICMS

As Tergas Feiras:

Das 19h as 21h, no Saldo Nobre “Frederico Hermann Junior”, na sede social do SINDCONT-SP,
localizada a Praca Ramos de Azevedo, 202 — Centro de S3o Paulo/SP. Informacdes: (11) 3224-5100.

GRUPO IRFS

As Quintas Feiras:

Das 19h as 21h, no Saldo Nobre “Frederico Hermann Junior”, na sede social do SINDCONT-SP,
localizada a Praca Ramos de Azevedo, 202 — Centro de S3o Paulo/SP. Informacdes: (11) 3224-5100.

Sindicato dos Contabilistas de S&o Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - S3o Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juguitiba, Mairipord, Maua, Osasco, Ribeirdo Pires, 7 :
Rio Grande da Serra, S30 Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
a0 Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br
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