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“Um homem que ndo tem tempo para cuidar da saide é como um mecanico que ndo tem tempo

para cuidar das ferramentas”.

Provérbio Espanhol

1.00 ASSUNTOS FEDERAIS
1.01 LEGISLAGAO TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA
PORTARIA MTP N° 045, DE 13 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de 17.08.2021)

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E PREVIDENCIA, no uso das atribuicbes que lhe confere
o art. 87 da Constituicéo, e tendo em vista 0 Processo n° 10132.100315/2021-47,

RESOLVE:
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Art. 1° Estabelecer que, para o més de julho de 2021, o valor médio da renda mensal do total de
beneficios pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS é de R$ 1.404,59 (um mil, quatrocentos
e quatro reais e cinquenta e nove centavos).

Art. 2° O Ministério do Trabalho e Previdéncia, o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e a Empresa
de Tecnologia e InformacgGes da Previdéncia - DATAPREV adotardo as providéncias necessarias ao
cumprimento do disposto nesta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ONYX DORNELLES LORENZONI

1.02 FGTS e GEFIP

RESOLUCAO CCFGTS N° 1.003, DE 17 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de 18.08.2021)
Autoriza a distribuicdo de parte do resultado positivo auferido pelo FGTS no exercicio 2020,
para crédito nas contas vinculadas de titularidade dos trabalhadores.

O CONSELHO CURADOR DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO, no uso das
atribuicbes que lhe conferem o art. 13, § 5°, da Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990, e

CONSIDERANDO o resultado auferido pelo FGTS durante o exercicio de 2020, no valor de R$
8.467.916.970,89 (oito bilhdes quatrocentos e sessenta e sete milhdes novecentos e dezesseis mil
novecentos e setenta reais e oitenta e nove centavos);

CONSIDERANDO o saldo efetivo das contas vinculadas apurados para fins de distribuicdo, nos termos
da Resolucao n° 854, de 18 de julho de 2017, no montante de R$ 436.228.910.038,99 (quatrocentos e
trinta e seis bilh6es duzentos e vinte e oito milh6es novecentos e dez mil trinta e oito reais e noventa e
nove centavos); e

CONSIDERANDO o Objetivo Estratégico do FGTS: Sociedade - "Poupanca do Trabalhador: Preservar o
valor de compra dos recursos recolhidos" aprovado pela Resolugéo n° 948, de 10 de dezembro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a distribuicdo de até R$ 8.129.200.292,00 (oito bilhGes cento e vinte e nove milhdes
duzentos mil e duzentos e noventa e dois reais) referentes & parte do resultado positivo auferido pelo
FGTS no exercicio 2020, conforme o § 5° do art. 13 da Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990.

§ 1° O valor de distribuigdo referido no caput devera ser creditado proporcionalmente aos saldos das
contas vinculadas de titularidade dos trabalhadores no FGTS registrados na posi¢éo de 31 de dezembro
de 2020, sendo que o indice a ser utilizado em relagédo a estes corresponde a 0,01863517.

§ 2° O Agente Operador do FGTS devera adotar as providéncias necessarias para que as contas
vinculadas alcancadas por esta resolucédo recebam os créditos da distribuicdo de resultados do exercicio
2020 até o dia 31 de agosto de 2021.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO DE SOUZA MOREIRA
Presidente do Conselho
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RESOLUCAO CCFGTS N° 1.006, DE 17 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de 18.08.2021)
Declara a revogacgao das Resolu¢bes do Conselho Curador do FGTS ja revogadas tacitamente
ou cujos efeitos tenham se exaurido no tempo.

O CONSELHO CURADOR DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO, no uso da
competéncia que lhe atribuem o art. 5°da Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990, e o art. 64, VI,
do Decreto n° 99.684, de 8 de novembro de 1990,

CONSIDERANDO a Iniciativa Estratégica do Planejamento Estratégico do FGTS para o periodo de 2020
a 2030, que visa a "Simplificacdo de Normas" com a revisdo da estrutura, quantidade e forma dos
normativos; e

CONSIDERANDO o cronograma de revisdo das Resolugcbes publicadas pelo Conselho Curador do
FGTS,

RESOLVE:

Art. 1° Fica declarada a revogacéo das seguintes Resoluc¢des do Conselho Curador do FGTS:
I. Resolugéo n° 01, de 28 de novembro de 1989;

[I. Resolugéo n° 04, de 11 de dezembro de 1989;
[ll. Resolugéo n° 05, de 11 de dezembro de 1989;
IV. Resolucdo n° 27, de 6 de fevereiro de 1991,

V. Resolucéo n°® 28, de 6 de fevereiro de 1991;

VI. Resolucéo n° 33, de 23 de maio de 1991;

VII. Resolucéo n° 38, de 23 de maio de 1991,

VIIl. Resolucéo n° 42, de 24 de junho de 1991,

IX. Resolucdo n°® 49, de 12 de novembro de 1991;
X. Resolugéo n° 50, de 12 de novembro de 1991;
XI. Resolugéo n° 51, de 12 de novembro de 1991;
XIl. Resolugdo n° 52, de 12 de novembro de 1991;
XIlIl. Resolugéo n° 61, de 17 de dezembro de 1991;
XIV. Resolucéo n° 64, de 17 de dezembro de 1991;
XV. Resolucéo n° 65, de 24 de fevereiro de 1992;
XVI. Resolugéo n° 88, de 10 de dezembro de 1992;

XVII. Resolucdo n° 97, de 22 de abril de 1993;
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XVIII. Resolucéo n° 98, de 17 de maio de 1993;

XIX. Resolugdo n° 101, de 18 de junho de 1993;

XX. Resolugéo n° 106, de 18 de junho de 1993;

XXI. Resolucéo n° 120, de 9 de dezembro de 1993;
XXII. Resolugdo n° 121, de 16 de dezembro de 1993;
XXIIIl. Resolugéo n° 123, de 16 de dezembro de 1993;
XXIV. Resolucdo n° 136, de 29 de marco de 1994;
XXV. Resolucéo n° 150, de 16 de agosto de 1994;
XXVI. Resolugdo n°® 214, de 23 de abril de 1996;

XXVII. Resolugdo n° 221, de 17 de maio de 1996;
XXVIII. Resolugéo n° 245, de 10 de dezembro de 1996;
XXIX. Resolucéo n° 253, de 25 de fevereiro de 1997;
XXX. Resolucédo n°® 257, de 20 de marc¢o de 1997,
XXXI. Resolucéo n° 275, de 16 de dezembro de 1997;
XXXII. Resolucéo n° 301, de 15 de dezembro de 1998;
XXXIII. Resolucéo n° 303, de 15 de dezembro de 1998;
XXXIV. Resolugdo n°® 332, de 16 de dezembro de 1999;
XXXV. Resolugéo n°® 352, de 19 de dezembro de 2000;
XXXVI. Resolucéo n° 359, de 29 de marcgo de 2001;
XXXVII. Resolucéo n° 365, de 17 de julho de 2001;
XXXVIII. Resolucéo n° 367, de 9 de outubro de 2001;
XXXIX. Resolugdo n°® 377, de 17 de dezembro de 2001;
XL. Resolugéo n° 379, de 15 de janeiro de 2002;

XLI. Resolugéo n° 385, de 1° de abril de 2002;

XLIl. Resolucdo n° 413, de 17 de dezembro de 2002;

XLIIl. Resolugdo n° 415, de 17 de dezembro de 2002;
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XLIV. Resolucdo n°® 421, de 16 de setembro de 2003;
XLV. Resolugdo n° 436, de 16 de dezembro de 2003;
XLVI. Resolucéo n° 462, de 14 de dezembro de 2004;
XLVII. Resolucéo n° 464, de 14 de dezembro de 2004;
XLVIII. Resolucdo n° 486, de 14 de dezembro de 2005;
XLIX. Resolucéo n° 494, de 14 de dezembro de 2005;
L. Resolucao n° 521, de 19 de dezembro de 2006;

LI. Resolucao n° 522, de 19 de dezembro de 2006;

LIl. Resolucéo n° 544, de 30 de outubro de 2007,

LIIl. Resolucdo n°® 547, de 11 de dezembro de 2007;
LIV. Resolucéo n°® 548, de 11 de dezembro de 2007;
LV. Resolucéo n° 581, de 19 de dezembro de 2008;
LVI. Resolugéo n° 582, de 19 de dezembro de 2008;
LVII. Resolugéo n° 584, de 19 de dezembro de 2008;
LVIII. Resolucéo n° 608, de 27 de outubro de 2009;
LIX. Resolucéo n°® 621, de 15 de dezembro de 2009;
LX. Resolucéo n° 622, de 15 de dezembro de 2009;
LXI. Resolugéo n° 643, de 9 de novembro de 2010;
LXII. Resolucéo n° 652, de 14 de dezembro de 2010;
LXIIl. Resolucéo n° 672, de 25 de outubro de 2011;
LXIV. Resolucado n° 673, de 25 de outubro de 2011,
LXV. Resolugéo n° 714, de 14 de maio de 2013;

LXVI. Resolucédo n° 726, de 25 de setembro de 2013;
LXVII. Resolucdo n°® 729, de 25 de setembro de 2013;
LXVIIl. Resolugéo n° 730, de 25 de novembro de 2013;

LXIX. Resolugdo n° 744, de 19 de marco de 2014,
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LXX. Resolucdo n° 745, de 14 de maio de 2014;

LXXI. Resolugéo n° 770, de 31 de margo de 2015;

LXXIl. Resolucdo n° 771, de 31 de marco de 2015;
LXXIIl. Resolucao n°® 803, de 31 de marco de 2016;
LXXIV. Resolugéo n° 804, de 31 de marco de 2016;
LXXV. Resolugéo n° 808, de 10 de maio de 2016;
LXXVI. Resolucdo n° 810, de 10 de maio de 2016;
LXXVII. Resolucdo n° 837, de 21 de marco de 2017,
LXXVIII. Resolucdo n° 844, de 21 de mar¢o de 2017,
LXXIX. Resolucdo n° 846, de 21 de marco de 2017;
LXXX. Resolucéo n° 849, de 17 de maio de 2017;
LXXXI. Resolugdo n° 874, de 12 de dezembro de 2017;
LXXXII. Resolugdo n° 875, de 12 de dezembro de 2017,
LXXXIIl. Resolucdo n° 879, de 12 de dezembro de 2017;
LXXXIV. Resolugdo n° 885, de 27 de marco de 2018;
LXXXV. Resolucdo n° 902, de 13 de novembro de 2018;
LXXXVI. Resolugéo n°® 905, de 13 de novembro de 2018;
LXXXVII. Resolucdo n° 936, de 27 de agosto de 2019;
LXXXVIII. Resolucdo n° 937, de 27 de agosto de 2019; e
LXXXIX. Resolugéo n° 962, de 5 de maio de 2020.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor no dia 1° de setembro de 2021.

RICARDO DE SOUZA MOREIRA
Presidente do Conselho

RESOLUCAO CFM N° 2.297, DE 05 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de 18.08.2021)
Dispoe de normas especificas para médicos que atendem o trabalhador.

O CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA, no uso das atribuicBes conferidas pela Lei n° 3.268, de 30 de
setembro de 1957, regulamentada pelo Decreto n° 44.045, de 19 de julho de 1958, e
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CONSIDERANDO o estabelecido no artigo 1°, inciso IV, no artigo 6°e noartigo 7°, inciso XXIl,
da Constituicdo Federal; Capitulo V - Da Seguranca e da Medicina do Trabalho - da Consolidacéo das
Leis do Trabalho, bem como as normas do Cédigo de Etica Médica (Resolucdo CFM n° 1.931/2009);

CONSIDERANDO o disposto nas Convengdes 155 e 161 da Organizacdo Internacional do Trabalho
(OIT);

CONSIDERANDO as deliberacdes da Organizacdo Mundial da Salude (OMS) que versam sobre
seguranca e saude dos trabalhadores;

CONSIDERANDO a Lei n° 11.430/2006 e o Decreto n° 6.042/2007;

CONSIDERANDO que o trabalho é um meio de prover a subsisténcia e a dignidade humana, nao
devendo gerar mal-estar, doencas e mortes;

CONSIDERANDO que promocgao, prevencgao, recuperacédo da salde e preservacdo da capacidade de
trabalho s&o direitos garantidos pela Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que as condi¢des de vida e trabalho s&o determinantes sociais de saude;

CONSIDERANDO o trabalho como fator adjuvante no tratamento de determinadas doencas, e que o
médico do trabalho é o especialista que detém o conhecimento técnico e cientifico para promover o0s
ajustes no contexto do trabalho;

CONSIDERANDO que o médico do trabalho é um dos principais responsaveis pela promocéo,
prevencdo e recuperagdo da saude integral dos trabalhadores, seja no setor publico, seja no privado;

CONSIDERANDO os diversos campos de atuagdo do médico do trabalho, seja na sadde do trabalhador
em empresas, seja no Sistema Unico de Saude (SUS), nas pericias judiciais ou previdenciérias;

CONSIDERANDO a necessidade de normatizar a atividade dos médicos do trabalho e dos demais
médicos que atendam o trabalhador;

CONSIDERANDO a necessidade de normatizar os critérios para estabelecer o nexo causal entre o
exercicio da atividade laboral e os agravos a saude;

CONSIDERANDO que todo médico, ao atender seu paciente, deve avaliar a possibilidade de que a
causa de determinada doenga, alteracao clinica ou laboratorial possa estar relacionada ao trabalho;

CONSIDERANDO a constante necessidade de avaliar os impactos das mudangas tecnoldgicas, da
organizagao do trabalho e da legislagéo;

CONSIDERANDO que médico perito é aquele designado pela autoridade competente, assistindo-a no
gue a lei determina;

CONSIDERANDO que assistente técnico € o médico que assiste a uma das partes em litigio no
processo judicial;

CONSIDERANDO que o Artigo 465 do Codigo de Processo Civil dispbs que o juiz nomeard perito
especializado no objeto e natureza da pericia consoante a sua area de especialidade, técnica ou de
expertise, ou seja, nomeard perito em engenharia, contabilidade, medicina, informatica, agronomia etc.,
consoante habilitacao técnica segundo o objeto da pericia;

CONSIDERANDO, finalmente, o decidido na Sesséo Plenéria realizada em 5 de agosto de 2021,
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RESOLVE:

Art. 1° Aos médicos do trabalho e demais médicos que atendem o trabalhador, independentemente do
local em que atuem, cabe:

| - Assistir ao trabalhador, elaborar seu prontuario médico e fazer todos os encaminhamentos devidos;

Il - Fornecer atestados e pareceres para o trabalhador sempre que necessario, considerando que o
repouso, o acesso a terapias ou o afastamento da exposicao nociva faz parte do tratamento;

Il - Fornecer laudos, pareceres e relatérios de exame médico e dar encaminhamento, sempre que
necessario, dentro dos preceitos éticos;

IV - Promover, com a ciéncia do trabalhador, a discussao clinica com o especialista assistente do
trabalhador sempre que julgar necessario e propor mudangas no contexto do trabalho, quando indicadas,
com vistas ao melhor resultado do tratamento.

§ 1° Quando requerido pelo paciente, deve o médico pbr a sua disposi¢do ou a de seu representante
legal tudo o que se refira ao seu atendimento, em especial copia dos exames e do prontuario médico.

§ 2° Na elaboragéo do atestado médico, deve o médico assistente observar o contido na Resolu¢gao CFM
n° 1.658/2002, alterada pela Resolu¢cdo CFM n° 1.851/2008.

§ 3° O médico do trabalho pode discordar dos termos de atestado médico emitido por outro médico,
desde que justifigue a discordancia, apés o devido exame clinico do trabalhador, assumindo a
responsabilidade pelas consequéncias do seu ato.

§ 4° O médico do trabalho, ao ser solicitado pelo médico assistente do trabalhador, devera produzir
relatério com descricdo dos riscos ocupacionais e da organizacdo do trabalho e entrega-lo ao
trabalhador ou ao seu responsavel legal, em envelope lacrado enderecado ao médico solicitante, de
forma confidencial.

8§ 5° O médico assistente ou especialista, ao ser solicitado pelo médico do trabalho, devera produzir
relatério ou parecer com descricdo dos achados clinicos, prognéstico, tratamento e exames
complementares realizados que possam estar relacionados as queixas do trabalhador e entrega-lo a ele
ou ao seu responsavel legal, em envelope lacrado enderecado ao médico solicitante, de forma
confidencial.

Art. 2° Para o estabelecimento do nexo causal entre os transtornos de saldde e as atividades do
trabalhador, além da anamnese, do exame clinico (fisico e mental), de relatérios e dos exames
complementares, é dever do médico considerar:

| - A histdria clinica e ocupacional atual e pregressa, decisiva em qualquer diagndéstico e/ou investigacdo
de nexo causal;

Il - O estudo do local de trabalho;

Il - O estudo da organizacéo do trabalho;
IV - Os dados epidemiol6gicos;

V - A literatura cientifica;

VI - A ocorréncia de quadro clinico ou subclinico em trabalhadores expostos a riscos semelhantes;
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VIl - A identificagdo de riscos fisicos, quimicos, biolégicos, mecanicos, estressantes e outros;
VIII - O depoimento e a experiéncia dos trabalhadores;

IX - Os conhecimentos e as praticas de outras disciplinas e de seus profissionais, sejam ou ndo da area
da saude.

Paragrafo Unico. Ao médico assistente é vedado determinar nexo causal entre doenca e trabalho sem
observar o contido neste artigo e seus incisos.

Art. 3° Os médicos do trabalho e os demais médicos que atendem os trabalhadores de empresas e
instituicoes, que admitem trabalhadores independentemente de sua especialidade, devem:

| - Atuar visando essencialmente a promocao da saude e a prevencao da doenga, conhecendo, para
tanto, os processos produtivos e o ambiente de trabalho da empresa.

Il - Promover o esclarecimento e prestar as orientacfes necessarias sobre a condicdo dos trabalhadores
com deficiéncia, idosos e/ou com doengas crénico-degenerativas e gestantes; e promover a inclusdo
destes no trabalho, participando do processo de adaptacdo do trabalho ao trabalhador, quando
necessario.

lIl - Dar conhecimento formalmente aos empregadores, aos trabalhadores e as comissdes internas de
prevencéo de acidentes sobre os riscos existentes no ambiente de trabalho, informagbes da vigilancia
epidemiolégica e outros informes técnicos, desde que resguardado o sigilo profissional.

IV - Notificar formalmente o empregador quando da ocorréncia ou de sua suspeita de acidente ou
doenca do trabalho, para que a empresa proceda a emissdo de Comunicagéo de Acidente de Trabalho,
devendo deixar registrado no prontuério do trabalhador.

V - Notificar formalmente os agravos de notificacdo compulséria ao 6rgdo competente do Ministério da
Salde quando suspeitar ou comprovar a existéncia de agravos relacionados ao trabalho, bem como
notificar formalmente ao empregador a adocdo dos procedimentos cabiveis, independentemente da
necessidade de afastar o empregado do trabalho, devendo registrar tudo em prontudrio.

Art. 4° Compete ao médico do trabalho avaliar as condi¢des de saude do trabalhador para determinadas
funcBes e/ou ambientes, propondo sua alocacdo para trabalhos compativeis com seu atual estado de
saude, orientando-o, bem como ao empregador ou chefia imediata, se necesséario, em relacdo ao
processo de adaptacdo do trabalho.

Art. 5° Os médicos do trabalho, como tais reconhecidos por lei, especialmente investidos da fungdo de
Coordenador do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), estardo obrigados a
fazerem-se presentes, com a regularidade que for necesséaria, nas empresas e em suas filiais, para
coordenarem o referido programa, estando devidamente inscritos nos conselhos regionais de medicina
dos estados em que estiverem atuando.

§ 1° Os médicos que executam 0Ss exames ocupacionais devem observar o contido nos programas
instituidos para protecao integral a saude do trabalhador, devendo ter conhecimento sobre as condicfes
e riscos do trabalho.

§ 2° Ao médico do trabalho da empresa contratante é facultado exigir exames especificos da atividade a
ser realizada pelo trabalhador por exposicao a risco ndo contemplado no PCMSO de origem.

Art. 6° E vedado ao médico que presta assisténcia ao trabalhador:
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| - Realizar exame médico ocupacional com recursos de telemedicina, sem o exame presencial do
trabalhador.

Il - Assinar Atestado de Saude Ocupacional (ASO) em branco.

[l - Emitir ASO sem que esteja familiarizado com os principios da patologia ocupacional e suas causas,
bem como com o ambiente, as condi¢cdes de trabalho e os riscos a que esta ou sera exposto cada
trabalhador.

IV - Deixar de registrar no prontuario médico do trabalhador todas as informacdes referentes aos atos
médicos praticados.

V - Informar resultados dos exames no ASO.

Art. 7° Conforme as Resolu¢cées do CFM n° 2.007/2013 e n° 2.147/2010, o ambulatério de assisténcia a
saude do trabalhador devera ter médico do trabalho com Registro de Qualificacdo da Especialidade
(RQE) como diretor técnico responsavel pelo estabelecimento de saldde perante os conselhos regionais
de medicina, autoridades sanitarias, ministério publico, judiciario e demais autoridades.

Art. 8° Os atestados, relatdrios e demais documentos apresentados emitidos por médicos e odontélogos,
regularmente inscritos nos seus respectivos conselhos, podem ser considerados pelo médico do
trabalho, perito ou junta médica para subsidiar a decisdo sobre capacidade laborativa, sendo
indispenséavel proceder & avalia¢éo clinica.

Art. 9° Em sua peca de contestagdo de nexo ao perito médico da Previdéncia, o médico do trabalho
podera enviar documentacdo probatéria demonstrando que 0s agravos ndo possuem nexo com O
trabalho exercido pelo trabalhador, tais como:

| - Programa de Prevencédo de Riscos Ambientais (PPRA);

Il - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO);

Il - Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);

IV - Comunicacédo de Acidente de Trabalho (CAT);

V - Laudo Técnico de Condi¢cdes Ambientais de Trabalho (LTCAT);

VI - Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR);

VIl - Programa de Condicdes e Meio Ambiente de Trabalho na Indistria da Construgdo (PCMAT);

VIII - Analise ergonémica do posto de trabalho, ficha de produtos quimicos e outros documentos

relacionados as condicdes de trabalho e pertinentes a contestacdo poderdo ser utilizados, quando
necessarios.

Paragrafo Unico: Por ocasido do encaminhamento do trabalhador a pericia previdenciaria, deve o
médico do trabalho entregar relatério médico ao trabalhador com a descricdo das condigfes em que se
deu o acidente ou a doenga.

Art. 10. Em ac8es judiciais, a cépia do prontuario médico, de exames complementares ou outros
documentos podera ser liberada por autorizagdo do paciente ou dever legal.
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Art. 11. O médico de empresa, o médico responsavel por qualquer programa de controle de saude
ocupacional de empresa e o médico participante do Servico Especializado em Engenharia de Seguranga
e Medicina do Trabalho podem atuar como assistente técnico nos casos envolvendo a empresa
contratante e/ou seus assistidos, desde que observem o0s preceitos éticos.

§ 1° No desempenho dessa funcdo no Tribunal, o médico dever4d agir de acordo com sua livre
consciéncia, nos exatos termos dos principios, direitos e vedacdes previstos no Cadigo de Etica Médica.

§ 2° Existindo relacdo médico-paciente, permanecera a vedacéo estabelecida no Cédigo de Etica Médica
vigente, sem prejuizo do contido no § 1°.

Art. 12. Ao médico do trabalho responsavel pelo PCMSO da empresa e ao médico participante do
Servico Especializado em Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT) é vedado atuar como peritos
judiciais, securitarios ou previdenciarios nos casos que envolvam a firma contratante e/ou seus
assistidos, atuais ou passados.

Art. 13. S&o atribui¢cbes e deveres do médico perito judicial e assistentes técnicos:
| - Examinar clinicamente o trabalhador e solicitar os exames complementares, se necessarios;

Il - O médico perito judicial e assistentes técnicos, ao vistoriarem o local de trabalho, devem fazer-se
acompanhar, se possivel, pelo proprio trabalhador que estd sendo objeto da pericia, para melhor
conhecimento do seu ambiente de trabalho e funcéo;

[l - Estabelecer o nexo causal, considerando o exposto no artigo 2° e incisos (redacdo aprovada
pela Resolugcdo CFM n° 1.940/2010) e tal como determina a Lei n® 12.842/2013, ato privativo do médico.

Art. 14. Conforme artigo 465 do Codigo de Processo Civil, o juiz nomeara perito especializado no objeto
e na natureza da pericia. A pericia com fins de determinagdo de nexo causal, avaliagdo de capacidade
laborativa/aptiddo, avaliagcdo de sequela/valoracdo do dano corporal, requer atestacdo de saude e
definicdo do prognéstico referente ao diagnostico nosolégico, o que é, legalmente, ato privativo do
médico.

§ 1° E vedado ao médico participar como assistente técnico de pericia privativa de outra profissdo
regulamentada em lei.

§ 2° E vedado ao médico realizar pericia médica na presenca de assistente técnico ndo médico. Nesse
caso, o médico perito deve suspender a pericia e informar imediatamente ao magistrado o seu
impedimento.

Art. 15. Em acdes judiciais, o0 médico perito podera peticionar ao Juizo que oficie o estabelecimento de
salude ou 0 médico assistente para anexar cépia do prontuério do periciado, em envelope lacrado e em
carater confidencial.

Art. 16. Esta Resolucdo ndo se aplica aos médicos peritos previdenciarios cuja atuagcado possui
legislacdo prépria, ressalvando-se as questdes éticas do exercicio profissional.

Art. 17. Revoga-se a Resolugdo CFM n° 2.183, publicada no Diario Oficial da Unido de 21 de setembro
de 2018, Secdo |, pagina 206, e as disposi¢cdes em contrario.

Art. 18. Esta Resolucdo entrarq em vigor na data de sua publicagéo.

MAURO LUIZ DE BRITTO RIBEIRO
Presidente do Conselho
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DILZA TERESINHA AMBROS RIBEIRO
Secretaria-Geral

1.03 OUTROS ASSUNTOS FEDERAIS

MEDIDA PROVISORIA N° 1.064, DE 17 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de 18.08.2021)
Institui o Programa de Venda em Balcao, com o objetivo de promover o acesso do pequeno
criador de animais ao estoque publico de milho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o art. 62 da Constituicdo, adota
a seguinte

MEDIDA PROVISORIA, COM FORGA DE LEI:

Art. 1° Fica instituido o Programa de Venda em Balcdo, com o objetivo de promover o acesso do
pequeno criador de animais ao estoque publico de milho.

Art. 2° Serdo beneficidrios do Programa de Venda em Balcdo os pequenos criadores de animais,
incluidos os aquicultores, caracterizados nos termos do disposto na Lei n° 11.326, de 24 de julho de
2006.

Art. 3° Para ter acesso ao Programa de Venda em Balcéo o interessado devera:

| - possuir Declaracdo de Aptiddo ao Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar -
DAP-Pronaf ativa, ou outro documento que vier a substitui-la;

Il - estar cadastrado no Sistema de Cadastro Nacional de Produtores Rurais, Publico do PAA,
Cooperativas, Associacdes e demais Agentes da Conab; e

Il - estar em situacao regular junto ao Sistema de Registro e Controle de Inadimplentes da Conab.

Art. 4° Fica vedada a participacdo no Programa de Venda em Balcdo dos produtores integrados e
integradores, de que trata a Lei n° 13.288, de 16 de maio de 2016.

Art. 5° Para a manutencao de estoque destinado ao atendimento do Programa de Venda em Balcéo, fica
autorizada a aquisicdo de milho e de sacaria pela Conab.

Paragrafo Unico. A aquisicdo de que trata o caput:

| - integra a politica de formacédo de estoques publicos; e

Il - esté sujeita & disponibilidade orcamentaria e financeira.
Art. 6° Compete a Conab:

| - dimensionar a demanda de milho para o Programa de Venda em Balc&o, de modo a propor a sua
guantidade e 0s recursos orcamentarios necessarios, com destaque para a remogao ou para a aquisicao
de que trata o art. 5°;

I - realizar leil6es publicos de compra ou de remocao de estoque de milho;
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[l - propor o limite maximo de compra por criador adquirente;
IV - propor o preco de venda do milho, por Estado ou Regido, que tera como base o preco de mercado;

V - dimensionar o limite de compra por criador adquirente, de forma a considerar o consumo do rebanho
dimensionado pelo cadastro do Sistema de Cadastro Nacional de Produtores Rurais, Publico do PAA,
Cooperativas, Associacdes e demais Agentes de que trata o art. 3°;

VI - promover o acesso do pequeno criador de animais ao estoque publico de milho; e
VII - implementar os procedimentos necessarios para operacionalizar o acesso de que trata o inciso VI.

§ 1° O limite de compra de que trata o inciso V do caput ser4 de, no maximo, vinte e sete toneladas
mensais por inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria Especial da Receita Federal
do Brasil do Ministério da Economia.

§ 2° O volume de compra de milho para o Programa de Venda em Balc&o:
| - n&o poderé exceder a duzentas mil toneladas; e

Il - sera estabelecido anualmente em ato conjunto do Ministro de Estado da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento e do Ministro de Estado da Economia.

§ 3° Excepcionalmente, o Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento e o Ministério da
Economia poderdo alterar o limite definido no § 2°, observada a disponibilidade orcamentéaria e
financeira.

Art. 7° Compete ao Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento:
| - avaliar e aprovar a proposta da Conab para aquisi¢cdo de milho e sacaria de que trata o art. 5°;

Il - avaliar e aprovar as propostas encaminhadas pela Conab para a conduc¢éo das operacdes de balcéo,
na forma prevista nos incisos Ill e IV do caput do art. 6°; e

[l - editar as normas complementares necessarias a execuc¢ao do disposto nesta Medida Provisoria.

Art. 8° As despesas de subvengcdo econdmica correrdo a conta das dotagBes orcamentérias
consignadas anualmente a subvencédo econémica nas aquisi¢cdes do Governo federal de que trata a Lei
n° 8.427, de 27 de maio de 1992.

§ 1° Na hipotese de ser passivel de equalizagdo de precos, a venda de milho sera autorizada em ato
conjunto do Ministro de Estado da Agricultura, Pecudria e Abastecimento e do Ministro de Estado da
Economia, nos termos do disposto no inciso | do caput do art. 1° da Lei n° 8.427, de 1992.

§ 2° O pagamento referente a venda do milho seré feito até a data de liberacdo do produto.
Art. 9° Esta Medida Provisoria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Brasilia, 17 de agosto de 2021; 200° da Independéncia e 133° da Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO

PAULO GUEDES
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TEREZA CRISTINA CORREA DA COSTA DIAS

INSTRUCAO NORMATIVA RFB N° 2.043, DE 12 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de
13.08.2021 - Edigdo Extra)

DispGe sobre a Escrituracdo Fiscal Digital de Retencoes e Outras Informagdes Fiscais (EFD-
Reinf).

O SECRETARIO ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL, no uso da atribuicdo que lhe
confere o inciso Il do art. 350 do Regimento Interno da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil,
aprovado pela Portaria ME n° 284, de 27 de julho de 2020, e tendo em vista o disposto no inciso IV do
caput do art. 32 e no art. 32-A da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, no art. 16 da Lei n° 9.779, de 19
de janeiro de 1999, no Decreto n° 6.022, de 22 de janeiro de 2007, e na Portaria Conjunta SEPRT/RFB
n° 71, de 29 de junho de 2021, resolve:

CAPITULO |
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° A Escrituracdo Fiscal Digital de Reten¢des e Outras Informacdes Fiscais (EFD-Reinf) deve ser
apresentada de acordo com as disposicdes desta Instrucdo Normativa.

Art. 2° A EFD-Reinf devera ser transmitida ao Sistema Publico de Escrituracao Digital (Sped) e sera
considerada valida apés a confirmacgéo de recebimento e validagéo de seu conteldo.

CAPITULO Il
DA OBRIGATORIEDADE

Art. 3° Ficam obrigados a apresentar a EFD-Reinf os seguintes sujeitos passivos, ainda que imunes ou
isentos:

| - as empresas que prestam e contratam servigos realizados mediante cessdo de mé&o de obra, nos
termos do art. 31 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991;

Il - as pessoas juridicas optantes pelo recolhimento da Contribuicdo Previdenciaria sobre a Receita Bruta
(CPRB) de que tratam os arts. 7° e 8° da Lei n° 12.546, de 14 de dezembro de 2011,

Il - o produtor rural pessoa juridica e a agroindustria quando sujeitos a contribuicdo previdenciaria
substitutiva sobre a receita bruta proveniente da comercializagdo da producéo rural, nos termos do art.
25 da Lei n°® 8.870, de 15 de abril de 1994, e do art. 22-A da Lei n° 8.212, de 1991, respectivamente;

IV - 0 adquirente de produto rural, nos termos dos incisos Ill e IV do caput do art. 30 da Lei n° 8.212, de
1991, e do art. 11 da Lein® 11.718, de 20 de junho de 2008;

V - as associacdes desportivas que mantenham equipes de futebol profissional e que tenham recebido
valores a titulo de patrocinio, de licenciamento de uso de marcas e simbolos, de publicidade, de
propaganda ou de transmisséo de espetaculos desportivos;

VI - a empresa ou entidade patrocinadora que tenha destinado recursos a associacdo desportiva a que
se refere o inciso V; e

VII - as entidades promotoras de espetaculos desportivos realizados em territério nacional, em qualquer
modalidade desportiva, dos quais participe ao menos 1 (uma) associacdo desportiva que mantenha
equipe de futebol profissional.
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CAPITULO I )
DA DISPENSA DE APRESENTAGAO

Art. 4° Na auséncia de fatos a serem informados no periodo de apuragéo, 0s sujeitos passivos a que se
refere o art. 3° ficam dispensados de apresentar a EFD-Reinf relativa ao respectivo periodo.

CAPITULO IV i
DO CRONOGRAMA DA APRESENTAGAO

Art. 5° A obrigacdo de apresentar a EFD-Reinf deve ser cumprida:

| - para o0 1° grupo, que compreende as entidades integrantes do "Grupo 2 - Entidades Empresariais", do
Anexo V da Instrucdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018, com faturamento no ano de
2016 acima de R$ 78.000.000,00 (setenta e oito milhdes de reais), a partir das 8 (oito) horas de 1° de
maio de 2018, em relacdo aos fatos geradores ocorridos a partir dessa data;

Il - para o 2° grupo, que compreende as demais entidades integrantes do "Grupo 2 - Entidades
Empresariais” do Anexo V da Instru¢do Normativa RFB n° 1.863, de 2018, a partir das 8 (oito) horas de
10 de janeiro de 2019, referentes aos fatos ocorridos a partir de 1° de janeiro de 2019, exceto para:

a) as optantes pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos e Contribuicbes devidos
pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional), instituido pelo art. 12 da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, desde que a condicdo de optante conste do
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) em 1° de julho de 2018; e

b) as que fizeram a opg¢édo pelo Simples Nacional no momento de sua constituicdo, se posterior a data
informada na alinea "a";

lll - para o 3° grupo - pessoas juridicas, que compreende as entidades obrigadas a EFD-Reinf ndo
pertencentes ao 1°, 2° e 4° grupos a que se referem, respectivamente, os incisos I, Il e V, a partir das 8
(oito) horas de 10 de maio de 2021, em relagéo aos fatos geradores ocorridos a partir de 1° de maio de
2021;

IV - para o0 3° grupo - pessoas fisicas, que compreende 0s empregadores e contribuintes pessoas fisicas,
exceto os empregadores domeésticos, em relagdo aos fatos ocorridos a partir de 1° de julho de 2021; e

V - para 0 4° grupo, que compreende 0s entes publicos integrantes do "Grupo 1 - Administragédo Publica
e as entidades integrantes do "Grupo 5 - Organiza¢gBes Internacionais e Outras Instituices
Extraterritoriais", ambos do Anexo V da Instru¢cdo Normativa RFB n°® 1.863, de 2018, a partir das 8 (oito)
horas de 22 de abril de 2022, em relacéo aos fatos geradores ocorridos a partir de 1° de abril de 2022.

§ 1° O faturamento mencionado no inciso | do caput compreende o total da receita bruta apurada nos
termos do art. 12 do Decreto-Lei n° 1.598, de 26 de dezembro de 1977, auferida no ano-calendério de
2016 e declarada na respectiva Escrituragdo Contabil Fiscal (ECF).

§ 2° Os sujeitos passivos que optaram pela utilizacdo do Sistema Simplificado de Escritura¢&o Digital de
Obrigac8es Previdenciarias, Trabalhistas e Fiscais (eSocial) nos termos do disposto no § 3° do art. 2° da
Resolucado do Comité Diretivo do eSocial n° 2, de 30 de agosto de 2016, ainda que imunes ou isentos,
devem apresentar a EFD-Reinf em conformidade com o disposto no inciso | do caput.

CAPITULO V )
DO PRAZO DE APRESENTACAO

Art. 6° A EFD-Reinf devera ser transmitida ao Sped mensalmente até o dia 15 (quinze) do més
subsequente ao més a que se refere a escrituracéo.
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§ 1° As entidades promotoras de espetéculos desportivos a que se refere o inciso VII do caput do art. 3°
deverao transmitir EFD-Reinf com as informacdes relacionadas ao evento no prazo de até 2 (dois) dias
Uteis apos a sua realizacao.

§ 2° Se o Ultimo dia do prazo previsto no caput ndo for dia Gtil, a transmisséo da EFD-Reinf devera ser
antecipada para o dia Util imediatamente anterior.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES

Art. 7° O sujeito passivo que deixar de apresentar a EFD-Reinf no prazo fixado ou que a apresentar com
incorrecdes ou omissdes sera intimado a apresentar a escrituragdo original, no caso de nao
apresentacdo, ou a prestar esclarecimentos, nos demais casos, no prazo estipulado pela Secretaria
Especial da Receita Federal do Brasil, e ficara sujeito as seguintes multas:

|- de 2% (dois por cento) ao més calendario ou fragdo, incidentes sobre o montante dos tributos
informados na EFD-Reinf, ainda que integralmente pagos, no caso de falta de entrega da escrituragcéo ou
de entrega apdés o prazo, limitada a 20% (vinte por cento), observado o disposto no § 2°;

Il - de R$ 20,00 (vinte reais) para cada grupo de 10 (dez) informacdes incorretas ou omitidas.

§ 1° Para efeitos de aplicagcdo da multa prevista no inciso | do caput, sera considerado como termo inicial
o dia seguinte ao término do prazo fixado para a entrega da escritura¢éo, e como termo final a data da
efetiva entrega ou, no caso de ndo apresentacdo, a data da lavratura do Auto de Infracdo ou da
Notificagdo de Lancamento.

§ 2° A multa minima a ser aplicada sera de R$ 500,00 (quinhentos reais), se o0 sujeito passivo deixar de
apresentar a escrituragdo no prazo fixado ou apresenta-la com incorre¢cdes ou omissoées.

§ 3° Observado o disposto no § 2°, as multas de que trata este artigo serdo reduzidas:

| - em 50% (cinquenta por cento), quando a escrituracdo for apresentada apds o prazo previsto no § 1°
do art. 2°, mas antes de qualquer procedimento de oficio; ou

Il - em 25% (vinte e cinco por cento), se houver a apresentacdo da escrituracéo apds o prazo previsto no
§ 1° do art. 2°, mas até o prazo estabelecido na intimagéo.

§ 4° Em substituicdo as reducBes de que trata o § 3°, as multas previstas nos incisos | e Il do caput e no
§ 2° terdo reducéo de 90% (noventa por cento) para o microempresério individual (MEI) a que se refere o
art. 18-A da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e de 50% (cinquenta por cento) para
a microempresa (ME) e para a empresa de pequeno porte (EPP) enquadradas no Simples Nacional.

§ 5° O disposto no § 4° ndo se aplica em caso de fraude, resisténcia ou embaraco a fiscalizacdo ou falta
de pagamento da multa prevista neste artigo no prazo de 30 (trinta) dias apds a notificacdo.

§ 6° As multas de que trata este artigo serdo exigidas mediante langcamento de oficio.

8§ 7° No caso de 6rgdos publicos da administracdo direta dos estados, do Distrito Federal e dos
municipios, as multas a que se refere este artigo serdo lancadas em nome do respectivo ente da
Federacéo a que pertencem.

§ 8° No caso de autarquia ou fundacgéo publica federal, estadual, distrital ou municipal, as multas a que
se refere este artigo em nome da respectiva autarquia ou fundacéo.
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CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 8° A partir do periodo de apuracdo em que a entrega da DCTFWeb se tornar obrigatéria nos termos
do disposto na Instrucdo Normativa RFB n° 2.005, de 2021, as contribuicBes sociais previdenciarias
deverdo ser recolhidas por meio de Documento de Arrecadacéo de Receitas Federais (Darf) emitido pelo
sistema da DCTFWeb.

Art. 9° Ficam revogados:

| - a Instrucdo Normativa RFB n° 1.701, de 14 de marco de 2017, que institui a Escrituracéo Fiscal Digital
de Reteng8es e Outras Informagdes Fiscais (EFD-Reinf);

Il - 0 art. 2° da Instrucdo Normativa RFB n° 1.767, de 14 de dezembro de 2017, que altera os arts. 2° e
3° da Instrucdo Normativa RFB n° 1.701, de 2017, revogada no inciso [;

lll - a Instrucdo Normativa RFB n° 1.842, de 29 de outubro de 2018, que altera a Instrucdo Normativa
RFB n°® 1701, de 2017, revogada no inciso I;

IV - a Instru¢do Normativa RFB n° 1.900, de 17 de julho de 2019, que altera a Instru¢do Normativa RFB
n° 1701, de 2017, revogada no inciso I;

V - a Instru¢éo Normativa RFB n° 1.921, de 9 de janeiro de 2020, que altera a Instru¢do Normativa RFB
n° 1701, de 2017, revogada no inciso I; e

VI - a Instrucdo Normativa RFB n° 1.996, de 3 de dezembro de 2020, que altera a Instrucdo Normativa
RFB n° 1701, de 2017, revogada no inciso I.

Art. 10. Esta Instrucdo Normativa sera publicada no Diério Oficial da Unido e entrara em vigor na data de
sua publicacéo.

JOSE BARROSO TOSTES NETO

INSTRUCAO NORMATIVA BCB N° 142, DE 16 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de
17.08.2021)
Divulga os procedimentos para a remessa de demonstragdes financeiras pelas instituicées em

regime de liquidagao extrajudicial, de que trata a Resolu¢dao BCB n° 13, de 9 de setembro de
2020.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RESOLUCAO E DE ACAO SANCIONADORA (DERAD) E O
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE MONITORAMENTO DO SISTEMA FINANCEIRO (DESIG), no uso
da atribuicdo que Ihes confere o art. 23, inciso |, alinea "a", do Regimento Interno do Banco Central do
Central do Brasil, anexo a Portaria n° 84.287, de 27 de fevereiro de 2015, com base, respectivamente,
nos arts. 94-A, inciso |, e 77, inciso lll, do referido Regimento, e

CONSIDERANDO o disposto na Resolugado BCB n° 13, de 9 de setembro de 2020,
RESOLVEM:

Art. 1° As demonstracgdes financeiras de que trata o art. 15 da Resolugdo BCB n° 13, de 9 de setembro
de 2020, devem ser remetidas ao Banco Central do Brasil pelas instituicbes em regime de liquidacao
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extrajudicial decretados por esta Autarquia, por meio dos documentos de codigo a seguir especificados,
nos termos do anexo a esta Instrugdo Normativa:

| - 4090 - Balancete Especial de Substituicdo do Liquidante; e
Il - 4096 - Balanco de Abertura do Regime de Liquidacéo Extrajudicial.

Art. 2° As instituicbes a que se refere o art. 1° devem utilizar os titulos contabeis previstos no Plano
Contébil das Instituicbes do Sistema Financeiro Nacional (Cosif) destinados as empresas em liquidacao
extrajudicial, sendo que:

| - 0 documento de codigo 4090 deve ser elaborado com base no plano contabil do documento de codigo
4010; e

Il - o documento de codigo 4096 deve ser elaborado com base no plano contabil do documento de
cédigo 4016.

Art. 3° A remessa dos documentos mencionados no art. 1° somente deve ser realizada apés a instituicao
certificar-se de que ndo haverd impedimento & sua recepcdo em funcdo das criticas de entrada,
conforme Sistematica do Processo de Qualidade disponivel na pagina do Banco Central do Brasil na
Internet, no endereco https://www.bcb.gov.br/estabilidadefinanceira/sistemacosif.

Art. 4° Fica revogada a Carta Circular n° 3.810, de 15 de margo de 2017.
Art. 5° Esta Instrucdo Normativa entra em vigor em 1° de setembro de 2021.

CLIMERIO LEITE PEREIRA
Chefe do Derad

GILNEU FRANCISCO ASTOLFI VIVAN
Chefe do Desig

ANEXO
Cdédigo e nome dos Documentos: 4090 - Balancete Especial de Substituicdo do Liquidante;
4096 - Balanco de Abertura do Regime de Liquidacao Extrajudicial,
Periodicidade da Remessa: Eventual;
Data-limite para Remessa: até sessenta dias da respectiva data-base;
Data-base: 4090 - corresponde a data da substituicdo do liquidante;
4096 - corresponde a data da decretagéo do regime de liquidacdo extrajudicial;
Unidade Responsavel pela Curadoria: Derad;
Forma de Remessa: Meio eletrnico;

Sistema para Remessa: Sistema de Transferéncia de Arquivos (STA), disponivel na pagina do Banco
Central do Brasil na Internet, no endereco https://sta.bcb.gov.br/sta/;
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Formato para Remessa: txt;

Elementos Adicionais para Remessa: Leiautes e instrugdes de preenchimento disponiveis na pagina do
Banco Central do Brasil na internet no endereco
https://www.bcb.gov.br/estabilidadefinanceira/leiautedocumentoscrd;

Tabelas de criticas de entrada e outras informag6es: disponiveis na pagina do Banco Central do Brasil
na internet no endereco https://www.bcb.gov.br/estabilidadefinanceira/sistemacosif;

Endereco Eletronico para Solucdo de Dulvidas sobre a Remessa e Preenchimento do Documento:
derad.digep@bch

ATO DECLARATORIO EXECUTIVO COCAD N° 007, DE 04 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de
16.08.2021)

Altera o ADE Cocad n° 3, de 18 de marco de 2021, que estabelece os procedimentos para
realizacao de servigo por meio de Processo Digital aberto no Centro Virtual de Atendimento
(e-CAC) e dispoOe sobre o procedimento simplificado de atualizagdo cadastral no Cafir.

O COORDENADOR-GERAL DE GESTAO DE CADASTROS E BENEFICIOS FISCAIS, no uso da
atribuicdo que lhe confere o inciso | do art. 87 do Regimento Interno da Secretaria Especial da Receita
Federal do Brasil, aprovado pela Portaria MF n° 284, de 27 de julho de 2020, e tendo em vista o disposto
no § 3°do art. 2° da Instrucdo Normativa RFB n° 1.995, de 24 de novembro de 2020, na Instrugéo
Normativa Conjunta RFB/Incra n° 1.968, de 22 de julho de 2020, e na Instrucdo Normativa RFB n° 2.008,
de 18 de fevereiro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° O Ato Declaratério Executivo Cocad n° 3, de 18 de mar¢o de 2021, passa a vigorar acrescido do
art. 1°-A:

"Art. 1°-A Para fins do disposto no caput do art. 1°, o processo digital podera ser aberto:

I - no CPF ou CNPJ quaisquer das pessoas indicadas no art. 8° da IN RFB n° 2008, de 2021, nas
situagOes ali referidas;

Il - no CPF ou CNPJ de quaisquer dos conddminos ou compossuidores do imével rural ainda que, na
hipétese prevista no § 2° do art. 17 da IN RFB n° 2008, de 2021, o interessado ndo esteja relacionado
entre os 11 (onze) condéminos escolhidos para constar no quadro de condéminos;

lll- no CPF do espdlio, do inventariante ou da pessoa indicada nos incisos | e Il do paragrafo
Unico do art. 19 da IN RFB n° 2008, de 2021, no caso de imével rural pertence ao patriménio de pessoa
falecida e pendente a realizagéo da partilha ou adjudicacdo." (NR)

Art. 2° Este Ato Declaratério Executivo entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da
Unido.

RERITON WELDERT GOMES
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ATO COTEPE/ICMS N° 052, DE 16 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de 17.08.2021)

Altera o Ato COTEPE/ICMS n° 67/19, que divulga relacio das empresas nacionais que
produzem, comercializam e importam materiais aeronauticos, beneficidrias de reducao de
base de calculo do ICMS.

O DIRETOR DA SECRETARIA-EXECUTIVA DO CONSELHO NACIONAL DE POLITICA
FAZENDARIA - CONFAZ, no uso de suas atribuigbes que Ihe confere o inciso XlIl do art. 12 e o art. 35
do Regimento da Comissao Técnica Permanente do ICMS - COTEPE/ICMS, de 12 de dezembro de
1997, por este ato, com base no § 1°da clausula primeira-B do Convénio ICMS n° 75, de 05 de
dezembro de 1991,

CONSIDERANDO a relagéo encaminhada pelo Comando da Aeronautica do Ministério da Defesa por
meio do Oficio n° 57/CDI-SE/834, de 26 de margco de 2020, registrada no processo SEI n°
12004.100942/2019-54; e

CONSIDERANDO a solicitagdo encaminhada pela Secretaria de Fazenda do Estado de S&o Paulo no
dia 09 de agosto de 2021, registrada no processo SEI n° 12004.100942/2019-54, torna publico:

Art. 1° O item 597 fica incluido no Anexo Unico do Ato COTEPE/ICMS n° 67, de 03 de dezembro de
2019, no campo referente ao Estado de S&o Paulo, com a seguinte redagéo:

SAO PAULO
VOA TECNOLOGIA E PARTICIPACOES LTDA
597. CNPJ: 28.977.952/0001-89
IE: 645.875.359.114

Art. 2° Este ato entra em vigor na data da sua publicacéo no Diéario Oficial da Uniéo.

CARLOS HENRIQUE DE AZEVEDO OLIVEIRA

PORTARIA ME N° 9.910, DE 17 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de 18.08.2021)
Exclui a Simula n° 119 do Conselho Administrativo de Recursos Fiscais do Anexo Unico a
Portaria n° 129, de 1° de abril de 2019, que atribui a simulas do Conselho Administrativo de
Recursos Fiscais efeito vinculante em relagao a Administracao Tributaria Federal.

O MINISTRO DE ESTADO DA ECONOMIA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 87, paragrafo
Unico, incisos | e ll, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no inciso Ill do art. 19-A da Lei n°
10.522, de 19 de julho de 2002,

RESOLVE:

Art. 1° Excluir aSumula n° 119do Conselho Administrativo de Recursos Fiscais do Anexo
Unico & Portaria n° 129, de 1° de abril de 2019, do Ministério da Economia.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PAULO GUEDES
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1.04 SOLUCAO DE CONSULTA

SOLUCAO DE CONSULTA N° 1.004, DE 02 DE JULHO DE 2021 - 12 REGIAO FISCAL - (DOU
de 19.08.2021)

Assunto: Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social - Cofins

Ementa: REGIME DE APURAC,:AO. EMPRESAS DE SERVIGOS DE INFORMATICA. "WEB DESIGN".
TECNOLOGIA DA INFORMACAO (TI).

Por forga do disposto no inciso XXV do art. 10 da Lei n° 10.833, de 2003, estéo sujeitas ao regime de
apuracdo cumulativa da Cofins as receitas auferidas por empresas de servicos de informatica
decorrentes das atividades de desenvolvimento de "software" e o0 seu licenciamento ou cesséo de direito
de uso, bem como de analise, programacao, instalacdo, configuracdo, assessoria, consultoria, suporte
técnico e manutencao ou atualizacao de "software", compreendidas ainda como "softwares" as paginas
eletronicas.

Para fazer jus a apuragdo cumulativa da Cofins, é necessério que se comprove que a receita auferida
advenha da prestacdo dos mencionados servicos e que estes tenham sido faturados de forma
individualizada.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA AS SOLUCOES DE CONSULTA COSIT N° 303, DE 23 DE
OUTUBRO DE 2014, E N° 271, DE 24 DE SETEMBRO DE 2019.

Dispositivos Legais: Lei n° 10.833, de 2003, art. 10, XXV; Instrugdo Normativa RFB n° 1.911, de
2019, art. 122, inciso XXI.

Assunto: Contribui¢do para o PIS/Pasep

Ementa: REGIME DE APURACAO. EMPRESAS DE SERVICOS DE INFORMATICA. "WEB DESIGN".
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO (T).

Por forca do disposto no inciso XXV do art. 10 e no inciso V do art. 15 da Lei n° 10.833, de 2003, estéo
sujeitas ao regime de apuracdo cumulativa da Contribuicdo para o PIS/Pasep as receitas auferidas por
empresas de servigos de informatica decorrentes das atividades de desenvolvimento de "software" e o
seu licenciamento ou cessdo de direito de uso, bem como de analise, programacédo, instalacéo,
configuracdo, assessoria, consultoria, suporte técnico e manutencdo ou atualizacdo de "software",
compreendidas ainda como "softwares" as paginas eletrénicas.

Para fazer jus a apuragdo cumulativa da Contribuicdo para o PIS/Pasep, é necessario que se comprove
gue a receita auferida advenha da prestacdo dos mencionados servicos e que estes tenham sido
faturados de forma individualizada.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA AS SOLUCOES DE CONSULTA COSIT N° 303, DE 23 DE
OUTUBRO DE 2014, E N° 271, DE 24 DE SETEMBRO DE 2019.

Dispositivos Legais: Lei n° 10.833, de 2003, arts. 10, XXV, e 15, V; Instru¢cdo Normativa RFB n° 1.911,
de 2019, art. 122, inciso XXI.

HENRIQUE PINHEIRO TORRES

Chefe
A RFB néao disponibilizou relatério complementar.
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SOLUCAO DE CONSULTA N° 4.021, DE 05 DE JULHO DE 2021 - 42 REGIAO FISCAL - (DOU
de 17.08.2021)
Assunto: Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica

IRPF. SALARIO-MATERNIDADE. AUXILIO-DOENCA, AUXILIO-ACIDENTE. TESOURO MUNICIPAL.
PAGAMENTO DIRETO. ISENTO.

O auxilio-doenca e o auxilio-acidente pagos pelo Tesouro Municipal ou qualquer outra fonte pagadora
gue nao a previdéncia oficial da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios ou entidade
de previdéncia privada ndo se enquadra nos critérios estabelecidos no art. 48 da Lei n° 8.541, de
dezembro de 1992, para a isencdo do IRPF, estando, dessa forma, sujeitos a incidéncia tributaria.

O salario-maternidade ndo esta ao abrigo da isencéo do IRPF concedida pelo art. 48 da Lei n° 8.541, de
1992.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA N° 137 - COSIT, DE 28 DE
MARCO DE 20109.

Dispositivos Legais: art. 48 da Lei n° 8.541, de 23 de dezembro de 1992; § 3° do art. 9° da Emenda
Constitucional (EC) n° 103, de 12 de novembro de 2019; art. 71 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991,
e art. 196 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

FLAVIO OSORIO DE BARROS
Chefe

A RFB néo disponibilizou relatério complementar.

SOLUCAO DE CONSULTA SRRF04/DISIT N° 4.022, DE 16 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de
17.08.2021)
Assunto: Contribuigdes Sociais Previdenciarias

Ementa: IMUNIDADE. DUPLO TETO OU DOBRA PREVIDENCIARIA. APOSENTADO OU
PENSIONISTA BENEFICIARIO PORTADOR DE DOENCA INCAPACITANTE. REVOGACAO PELA
EMENDA CONSTITUCIONAL N° 103, DE 2019 (REFORMA DA PREVIDENCIA). VIGENCIA.

EFICACIA. INAPLICABILIDADE DO PRINCIPIO DA ANTERIORIDADE NONAGESIMAL. No ambito do
Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores publicos, o novo patamar da contribuicdo devida
por beneficiario de aposentadoria ou penséo que, na forma da lei, seja portador de doenca incapacitante,
relativo aos proventos que superem o limite maximo fixado para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, com percentual igual ao estabelecido para os servidores titulares de cargos efetivos,
em razdo da revogacdo do § 21 do art. 40 da Constituicdo Federal, tem vigéncia a partir de 13 de
novembro de 2019, por for¢ca de expressa previsdo do art. 36, lll, da Emenda Constitucional n° 103, de
20109.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUGAO DE CONSULTA COSIT N° 176, DE 28 DE
DEZEMBRO DE 2020.

Dispositivos Legais: Constituicdo Federal, art. 40, "caput’, 8 1°inciso |, e88 18e 21, eart.
201; Emenda Constitucional n° 103, de 2019, arts. 1°, 35, inciso |, alinea "a", e 36, inciso Ill.
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FLAVIO OSORIO DE BARROS
Chefe

SOLUCAO DE CONSULTA SRRF04/DISIT N° 4.023, DE 16 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de
19.08.2021)

ASSUNTO: CONTRIBUICOES SOCIAIS PREVIDENCIARIAS VALE-TRANSPORTE. PAGAMENTO EM
PECUNIA. NAO INCIDENCIA.

Na&o incide contribuicéo previdenciaria sobre os valores pagos em dinheiro a titulo de vale-transporte. A
nao incidéncia da contribuicdo esta limitada ao valor pago em dinheiro estritamente necessario para o
custeio do deslocamento residéncia-trabalho e vice-versa, em transporte coletivo, conforme prevé o art.
1° da Lein® 7.418, de 1985.

Dispositivos Legais: Lei n° 10.522, de 2002, art. 19, inciso Il e § 4°; Ato Declaratério n° 4, de 31 de
marco de 2016, da Procuradoria Geral da Fazenda Nacional. Simula AGU n° 60, de 8 de dezembro de
2011.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA N° 143 - COSIT, DE 27 DE
SETEMBRO DE 2016.

ASSUNTO: CONTRIBUICOES  SOCIAS  PREVIDENCIARIAS  VALE-TRANSPORTE.  VALE-
COMBUSTIVEL. NAO INCIDENCIA.

N&o incide contribuicdo previdenciaria sobre os valores pagos a titulo de vale-transporte por meio de
vale-combustivel ou semelhante. A ndo incidéncia da contribuicdo esta limitada ao valor equivalente ao
estritamente necessério para o custeio do deslocamento residéncia-trabalho e vice-versa, em transporte
coletivo, conforme prevé o art. 1° da Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985.

O empregador somente podera suportar a parcela que exceder a seis por cento do salario basico do
empregado. Caso deixe de descontar este percentual do salario do empregado, ou desconte percentual
inferior, a diferenca deverd ser considerada como salario indireto e sobre ela incidira contribuigdo
previdenciaria e demais tributos.

Dispositivos Legais: Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985, artigos 1° e 4°; Ato Declaratério n°® 4, de
31 de margo de 2016, da Procuradoria Geral da Fazenda Nacional; Sumula AGU n° 60, de 8 de
dezembro de 2011.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA N° 313 - COSIT, DE 19 DE
DEZEMBRO DE 2019.

FLAVIO OSORIO DE BARROS
Chefe

SOLUCAO DE CONSULTA N° 6.023, DE 03 DE AGOSTO DE 2021 - 62 REGIAO FISCAL -
(DOU de 13.08.2021)
Assunto: Simples Nacional

INSTALACAO, MANUTENCAO E REPARACAO HIDRAULICA, SANITARIA. TRIBUTACAO. ANEXO
Il DA LEI COMPLEMENTAR N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006.
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As receitas decorrentes da prestacdo de servicos de instalagdo, manutencao e reparacgao hidraulico-
sanitaria sao tributadas com base no Anexo Ill da Lei Complementar n° 123, de 2006, e ndo estao
sujeitas a retencdo da contribuicdo previdenciaria prevista no art. 31 da Lei n° 8.212, de 1991, ainda que
0s servicos sejam prestados mediante contrato de empreitada.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUGAO DE DIVERGENCIA COSIT N° 36, DE 4 DE
DEZEMBRO DE 2013

Dispositivos Legais: Lei Complementar n° 123, de 2006, art. 17, XII, art. 18, § 5°- B, IX, § 5°-C, § 5°-
F,8 5°H;Lei n° 8.212, de 1991, art. 31;Instrucdo Normativa RFB n° 971, de 2009, arts.
112, 117, 11, 142, lll e 191.

HELDER GERALDO MIRANDA DE OLIVEIRA
Chefe

A RFB nao disponibilizou relatério complementar.

SOLUCAO DE CONSULTA N° 6.024, DE 10 DE AGOSTO DE 2021 - 62 REGIAO FISCAL -
(DOU de 13.08.2021)
Assunto: Simples Nacional

RECEITA. REVENDA DE MERCADORIA SUJEITA A TRIBUTACAO CONCENTRADA (MONOFASICA).
PGDAS-D. REDUGAO. CALCULO AUTOMATICO.

As receitas decorrentes da venda dos produtos constantes do Ex 01eEx 02 do cddigo
2201.10.00 da TIPI devem ser tributadas com base no Anexo | da Lei Complementar n° 123, de 2006.

O contribuinte microempresa ou empresa de pequeno porte, optante pelo Simples Nacional, que auferir
receitas, a partir de janeiro de 2009, em decorréncia da revenda de mercadorias sujeitas a tributacao
concentrada em uma Unica etapa (monofasica), tem direito a reducéo do valor a ser recolhido na forma
do Simples Nacional, redugdo esta a ser efetivada automética e exclusivamente mediante utilizacéo do
aplicativo PGDAS-D, que devera ser alimentado, para esse efeito, com a informacdo destacada
daquelas receitas.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 111, DE 8 DE MAIO
DE 2015, E A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 2, DE 3 DE JANEIRO DE 2018

Dispositivos Legais: Lei Complementar n° 123, de 2006, art. 18,88 4° lelV, 12 a 14, inciso |,
e 15; Decreto n° 7.212, de 2010, art. 2°, paragrafo Unico e art. 8°; Resolucdo CGSN n° 140, de
2018, arts. 16, 19, 21, 22, 25, 28, 38, 41, 42, 43, 72 e 149.

HELDER GERALDO MIRANDA DE OLIVEIRA

Chefe
A RFB néo disponibilizou relatério complementar.
Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praga Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guagu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390
Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires, : :
Rio Grande da Serra, Sao Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br
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SOLUCAO DE CONSULTA N° 10.005, DE 18 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de 19.08.2021)
Assunto: Imposto sobre Produtos Industrializados - IPI

ISENCAO. AMAZONIA OCIDENTAL. REMESSA. PRODUTO NACIONALIZADO.

A isencdo do IPI prevista no art. 95, inciso |, do Ripi/2010, contempla, em regra, produtos nacionais,
assim entendidos aqueles que resultem de quaisquer das operacfes de industrializacdo mencionadas
no art. 4°do mesmo Regulamento, realizadas no Brasil. O beneficio, no entanto, estende-se aos
produtos estrangeiros, nacionalizados e revendidos para destinatarios situados naquela regido, quando
importados de paises em relacdo aos quais, através de acordo ou convencéo internacional firmados pelo
Brasil, tenha-se garantido igualdade de tratamento para o produto importado, originario do pais em
questédo, e o nacional. Tal ocorre, por exemplo, nas importacdes provenientes de paises signatarios do
GATT/OMC ou que a ele tenham aderido (por forca das disposi¢fes do paragrafo 2, do Artigo lll, Parte |,
deste Tratado, promulgado pela Lei n° 313, de 1948).

SUSPENSAO. AMAZONIA OCIDENTAL. REMESSA. PRODUTO NACIONALIZADO.

A suspenséo do IPI prevista no art. 96 do Ripi/2010 aplica-se na saida dos produtos nacionais remetidos
a Amazébnia Ocidental do estabelecimento industrial ou equiparado a industrial, condicdo que
prevalecera até que la deem entrada, quando se efetivara a isen¢éo do IPI prevista no art. 95, inciso I, do
Ripi/2010. Os produtos deverdo obrigatoriamente ingressar na regido por intermédio da Zona Franca de
Manaus ou de seus entrepostos. Por conseguinte, essa é a norma que devera ser aplicada aos produtos
nacionalizados supramencionados. A suspensdo em tela ndo se aplica relativamente ao IPI devido no
desembarago aduaneiro (IPI-importacao).

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA AS SOLUCOES DE CONSULTA COSIT N° 80, DE 26 DE
JUNHO DE 2018, E N° 136, DE 28 DE MARCO DE 2019.

ISENCOES. AREAS DE LIVRE COMERCIO (ALC). REMESSA. PRODUTO NACIONALIZADO.

As isencdes do IPI contemplando os produtos entrados nas Areas de Livre Comércio (ALC), constantes
dos arts. 107, 110, 113, 117 e 120 do Decreto n° 7.212, de 2010 (Ripi/2010), aplicam-se a produtos
nacionais e nacionalizados, independentemente, quanto a esses Ultimos, do pais do qual tenham sido
importados. Para fazerem jus a essas isenc¢fes, contudo, tais produtos deverdo obrigatoriamente ser
destinados a empresas autorizadas a operar na respectiva ALC, bem assim serem destinados as
finalidades estabelecidas nos arts. 106, 109, 112, 116, e 119 do Decreto n° 7.212, de 2010 (Ripi/2010),
para cada ALC especifica.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 80, DE 26 DE JUNHO
DE 2018.

Dispositivos Legais: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (CF/1988), art. 5°, §
2°¢, Lei n° 5.172, de 1966 (Cdadigo Tributario Nacional - CTN), arts. 46, inciso Il, 98 e 111¢, Lei n° 8.210,
de 1991, art. 6°, 8§ 1° Lei n° 8.256, de 1991, art.7°, 8 1°¢; Lei n° 8.387, de 1991, art. 4°, e art. 11, §
2°¢ Lei n® 8.857, de 1994, art.7°, 8 1°; Acordo Geral sobre Tarifas Aduaneiras e Comércio - GATT, item
2, Artigo 1ll, Parte 1l (Lei n° 313, de 30 de julho de 1948), Decreto n° 7.212, de 2010 (Ripi/2010), arts.
81, inciso lll, e 84, arts. 95, inciso |, e 96, e arts. 101, 107, 110, 113, 117 e 120; Parecer Normativo CST
n° 40, de 1975; Parecer MF/SRF/COSIT/COTIP/DIPEX n° 434/1996 e Parecer MF/SRF/COSIT/DITIP n°
301/1996.

Assunto: Processo Administrativo Fiscal

CONSULTA SOBRE A INTERPRETAGCAO DA LEGISLACAO TRIBUTARIA. INEFICACIA.

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br 98
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N&o produz efeitos a consulta que ndo preencher os requisitos legais para sua apresentacao.

Dispositivos Legais: Decreto n° 70.235, de 1972, arts. 46, caput, e 52, inciso [; Instrucdo Normativa
RFB n° 1.396, de 2013, arts. 3°, § 2°, inciso IV, e 18, incisos | e Il

IOLANDA MARIA BINS PERIN
Chefe

Para leitura do relatério completa da solucao de consulta disponibilizado pela RFB, acesso: SC SRRF10
n° 10.005/202

2.00 ASSUNTOS ESTADUAIS

2.01 PROTOCOLOS E CONVENIOS ICMS

DECRETO LEGISLATIVO N° 2.511, DE 17 DE AGOSTO DE 2021 - (DOE de 18.08.2021)
Manifesta concordancia com a implementagdo do Convénio ICMS 119/21, ratificado pelo
Decreto n° 65.922, de 12 de agosto de 2021.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO, no uso da atribuigéo
gue lhe confere a alinea "h" do inciso Il do artigo 18 do Regimento Interno, promulga o seguinte

DECRETO LEGISLATIVO:

Artigo 1° Fica autorizada, nos termos do artigo 23 da Lei n°® 17.293, de 15 de outubro de 2020, a
implementacdo do Convénio ICMS 119/21, que autoriza a concessdo de crédito presumido do ICMS
correspondente ao preco pago pelos selos fiscais efetivamente utilizados nos vasilhames
acondicionadores de &gua mineral natural, 4gua natural ou &agua adicionada de sais, ratificado
pelo Decreto n° 65.922, de 12 de agosto de 2021.

Artigo 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Assembleia Legislativa do Estado de S&o Paulo, em 17/8/2021.

a) CARLAO PIGNATARI
Presidente

ATO COTEPE/ICMS N° 051, DE 16 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de 17.08.2021)

Altera o Ato COTEPE/ICMS n° 05/20, que divulga relacdo de contribuintes credenciados
pelas Unidades Federadas para usufruir dos beneficios fiscais previstos no Convénio ICMS
n° 03/18.

O DIRETOR DA SECRETARIA-EXECUTIVA DO CONSELHO NACIONAL DE POLITICA
FAZENDARIA - CONFAZ, no uso de suas atribuicbes que lhe confere o inciso Xl do art. 12 e o art. 35
do Regimento da Comisséo Técnica Permanente do ICMS - COTEPE/ICMS, de 12 de dezembro de
1997, por este ato, tendo em vista o disposto no § 3° da clausula nona do Convénio ICMS n° 3, de 16 de
janeiro de 2018,
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CONSIDERANDO a solicitacdo recebida da Secretaria de Fazenda do Estado de Sergipe, no dia 09 de
agosto de 2021, na forma do inciso | do § 3° da clausula nona do Convénio ICMS n° 03/18, registrada no
Processo SEI n° 12004.100012/2020-34, torna publico:

Art. 1°Oitem 9 fica acrescido no campo referente ao Estado de Sergipe do Anexo Unico do Ato
COTEPE/ICMS n° 5, de 10 de janeiro de 2020, com a seguinte redac¢ao:

Unidade Federada: SERGIPE
INSCRICAO X
ITEM UF CNPJ ESTADUAL RAZAO SOCIAL
9 SE 04.033.958/0013-73 27.176.539-9 E.T%(ENMOBlL EXPLORAGAO BRASIL

Art. 2° Este ato entra em vigor na data da sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

CARLOS HENRIQUE DE AZEVEDO OLIVEIRA

ATO DECLARATORIO CONFAZ N° 018, DE 16 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de
17.08.2021)

Ratifica o Convénio ICMS n° 124/21, aprovado na 3352 Reunido Extraordinaria do CONFAZ,
realizada no dia 23.07.2021 e publicado no DOU em 30.07.2021.

O DIRETOR DA SECRETARIA-EXECUTIVA DO CONSELHO NACIONAL DE POLITICA
FAZENDARIA - CONFAZ, com fulcro no art. 5° da Lei Complementar n° 24, de 07 de janeiro de 1975,
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo inciso X do art. 5° e pelo paragrafo Unico do art. 37 do
Regimento desse Conselho, declara ratificado o Convénio ICMS a seguir identificado, celebrado na 3352
Reunido Extraordinaria do CONFAZ, realizada no dia 23 de julho de 2021

Convénio ICMS n° 124/21 - Altera o Convénio AE n° 9/72, que disciplina o procedimento para exame e
concessao de regimes especiais para a emisséo e escrituracdo de documentos e livros fiscais, inclusive
por meio de processamento eletrénico de dados.

CARLOS HENRIQUE DE AZEVEDO OLIVEIRA

2.02 OUTROS ASSUNTOS ESTADUAIS

DECRETO N° 65.924, DE 16 DE AGOSTO DE 2021 - (DOE de 17.08.2021)

Altera e acrescenta dispositivos ao Decreto n° 65.897, de 30 de julho de 2021, e da
providéncias correlatas

JOAO DORIA, GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Artigo 1° O artigo 3° do Decreto n° 65.897, de 30 de julho de 2021, passa a vigorar com a redacdo
seguinte:

"Artigo 3° A Secretaria da Salde manterd monitoramento da capacidade de resposta do sistema de
saude do Estado, mediante analise periddica dos numeros de novas internagdes e de ébitos por COVID-
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19 ou Sindrome Respiratéria Aguda Grave - SRAG, aferidos por meio do Sistema de Informagdes e
Monitoramento Inteligente - SIMI, instituido pelo Decreto n° 64.963, de 5 de maio de 2020.

Paragrafo Unico. A qualquer tempo, o Secretario da Salde podera recomendar a modificagdo das
medidas relacionadas no artigo 2° deste decreto.". (NR)

Artigo 2° O Decreto n° 65.897, de 30 de julho de 2021, passa a vigorar acrescido do artigo 2°-A, com a
seguinte redacgéo:

"Artigo 2°-A Durante a vigéncia da declaracdo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Nacional (ESPIN) em decorréncia da infeccdo humana pelo novo coronavirus (2019-nCoV), e enquanto
as necessidades de servico publico assim o permitirem, os servidores da Administracdo Publica Direta e
Autarquica que apresentarem fatores definidos, pelo Centro de Vigilancia Sanitaria da Secretaria da
Saude, como de risco para a COVID-19 e ainda ndo imunizados contra a doencga, serdo mantidos em
jornada remota de trabalho, ou a disposigédo da Administracao.

§ 1° Para os fins do "caput" deste artigo, os Secretérios de Estado, o Procurador Geral do Estado e os
dirigentes méximos das entidades autarquicas ficam autorizados a dispor, mediante resolu¢do ou
portaria, acerca do desempenho de atividades em jornada remota, independentemente do disposto no
Decreto n° 62.648, de 27 de junho de 2017.

§ 2° A Secretaria de Projetos, Orgcamento e Gestdo, por meio da Coordenadoria de Recursos Humanos
do Estado - CRHE, podera expedir normas complementares orientadoras da execu¢ao do disposto neste
artigo.".

Artigo 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, ficando revogadas as disposicbes em
contrario, em especial:

| - oartigo 4° do Decreto n° 64.881, de 22 de margo de 2020, com a redacédo dada pelo artigo 3° do
Decreto n° 65.860, de 7 de maio de 2021,

Il - oartigo 8°doDecreto n° 64.994, de 28 de maio de 2020, com a redacdo dada pelo artigo
3° do Decreto n° 65.839, de 30 de junho de 2021.

Palacio dos Bandeirantes, 16 de agosto de 2021
JOAO DORIA

RODRIGO GARCIA
Secretario de Governo

ITAMAR FRANCISCO MACHADO BORGES
Secretario de Agricultura e Abastecimento

PATRICIA ELLEN DA SILVA
Secretaria de Desenvolvimento Econémico

CLAUDIA MARIA MENDES DE ALMEIDA PEDROZO
Secretaria Executiva, Respondendo pelo Expediente da Secretaria da Cultura e Economia Criativa

ROSSIELI SOARES DA SILVA
Secretario da Educagédo
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HENRIQUE DE CAMPOS MEIRELLES
Secretario da Fazenda e Planejamento

FLAVIO AUGUSTO AYRES AMARY
Secretario da Habitacao

JOAO OCTAVIANO MACHADO NETO
Secretario de Logistica e Transportes

FERNANDO JOSE DA COSTA
Secretério da Justica e Cidadania

MARCOS RODRIGUES PENIDO
Secretario de Infraestrutura e Meio Ambiente

CELIA KOCHEN PARNES
Secretaria de Desenvolvimento Social

MARCO ANTONIO SCARASATI VINHOLI
Secretario de Desenvolvimento Regional

JEANCARLO GORINCHTEYN
Secretario da Saude

ALVARO BATISTA CAMILO
Secretério Executivo, Respondendo pelo Expediente da Secretaria da Seguranca Publica

NIVALDO CESAR RESTIVO
Secretario da Administragdo Penitenciaria

ALEXANDRE BALDY DE SANT’ANNA BRAGA
Secretario dos Transportes Metropolitanos

AILDO RODRIGUES FERREIRA
Secretario de Esportes

VINICIUS RENE LUMMERTZ SILVA
Secretario de Turismo e Viagens

CELIA CAMARGO LEAO EDELMUTH
Secretaria dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

JULIO SERSON
Secretério de Relagbes Internacionais

NELSON BAETA NEVES FILHO
Secretéario de Projetos, Orcamento e Gestao

CAUE CASEIRO MACRIS
Secretario-Chefe da Casa Civil

Publicado na Secretaria de Governo, aos 16 de agosto de 2021.
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PORTARIA CAT/CAF N° 003, DE 18 DE AGOSTO DE 2021 - (DOE de 19.08.2021)

Altera a Portaria Conjunta CAT/CAF 01/19, de 2 de agosto de 2019, que institui Tabelas de
Conversao de Cédigos de Receita em Codigos Orcamentarios, Extraorcamentarios, Contdbeis
e Fonte de Recursos.

OS COORDENADORES DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA E DA ADMINISTRACAO
FINANCEIRA, no &mbito de suas respectivas atribuicdes, e

CONSIDERANDO as Portarias CAT n°s 53/21 e 54/21, de 29 de julho de 2021, expedem a seguinte
PORTARIA CONJUNTA:

Artigo 1° Ficam acrescentadas as linhas indicadas no Anexo Unico as Tabelas I,V e VI,
respectivamente, da Portaria Conjunta CAT/CAF 01/19, de 2 de agosto de 2019.

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
ANEXO UNICO

TABELA Il
TABELA DE CODIGOS DE TRIBUTOS E DEMAIS RECEITAS OUTRAS RECEITAS

RECEITA CODIGOS DISCRIMINACAO
OUTROS 745-6 Receitas da Caixa Beneficente da Policia Militar

TABELA YV
TABELA GERAL DE RECEITA ORCAMENTARIA/ EXTRAOR(}AMENTARIA E SUAS RESPECTIVAS
FONTES DE RECURSOS UTILIZADAS NA INTERLIGACAO DA RECEITA B
ORCAMENTARIA/EXTRAORCAMENTARIA - PROCESSADA PELA DIRETORIA DE INFORMACOES

- DI
CcODIGO DE
RECEITA FIQ:SCIZ\IL-JFFESDOES DESCRICAO DA RECEITA ORCAMENTARIA
ORCAMENTARIO
13100111 004.001.001 OUTRAS RECEITAS DE ALUGUEIS DO ESTADO - CBPM

TABELA VI
TABELA DE CONVERSAO DO CODIG'O DE ARRECADACAO PARA O CODIGO DE RECEITA
ORCAMENTARIA/EXTRAORCAMENTARIA

CODIGO DE CODIGO CODIGO DA FONTE DE PERCENTAGEM DE
ARRECADACAO GENERICO RECEITA RECURSOS DISTRIBUICAO

745 009 13100111 004.001.001 100
745 010 13100111 004.001.001 100
745 011 13100111 004.001.001 100
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3.00 ASSUNTOS MUNICIPAIS
3.01 OUTROS ASSUNTOS MUNICIPAIS

PORTARIA SMUL.G N° 050, DE 2021 - (DOM de 14.08.2021)

Inclusdo de logradouros publicos para implementagdo do Projeto Ruas SP, destinado a
viabilizar o atendimento, por bares e restaurantes em espagos publicos, nos termos do
Decreto n° 60.197, de 23 de abril de 2021.

CESAR AZEVEDO, SECRETARIO MUNICIPAL DE URBANISMO E LICENCIAMENTO - SMUL, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto 60.038, de 31 de dezembro de 2020, bem como
pelo Decreto n° 60.061, de 03 de fevereiro de 2021;

CONSIDERANDO a necessidade de possibilitar a ampliacdo de atendimento de bares e restaurantes em
locais abertos, a fim de ofertar maior seguranca aos consumidores em razao das restricbes sanitarias
decorrentes da pandemia de COVID-19;

CONSIDERANDO afigurar-se essencial a ado¢do de medidas que visam conter a disseminacdo da
pandemia, mas que também permitam o desenvolvimento da atividade econémica no Municipio de S&o
Paulo de modo seguro a toda a populagéo, observados os pertinentes requisitos sanitarios;

CONSIDERANDO a necessidade de serem implementadas as medidas praticas e operacionais que
permitam a retomada gradual, bem como a manutencdo das atividades econémicas conforme o
respectivo enquadramento da nossa Cidade no Plano Sdo Paulo;

CONSIDERANDO a edicdo do Decreto n° 60.197, de 23 de abril de 2021, que dispde sobre o Projeto
Ruas SP, destinado a viabilizar o atendimento, por bares e restaurantes em espacos publicos, na forma
gue especifica;

CONSIDERANDO a listagem inicial de ruas selecionadas para implementagdo do Projeto Ruas SP,
conforme Portaria 25/2021/SMUL.G, Portaria 30/2021/SMUL.G, Portaria 33/2021/SMUL.G, Portaria
35/2021/SMUL.G, Portaria 37/2021/SMUL.G, Portaria 38/2021/SMUL.G, Portaria
39/2021/SMUL.G, Portaria 40/2021/SMUL.G, Portaria 46/2021/SMUL.G e Portaria 50/2021/SMUL.G.

RESOLVE:

Art. 1° Ficam autorizados, para implementacéo gradativa do Projeto Ruas SP, os seguintes logradouros
publicos:

Rua Mourato Coelho - Trecho da Rua Wizard até a Rua Hermes Fontes;

Rua Visconde de Inhomerim - Trecho da Rua do Oratério até a Rua Dias Leme;

Rua dos Pinheiros - Trecho da Rua Conego Eugénio Leite até a Rua Francisco Leitao;

Rua Saint Hilaire - Trecho da Alameda Joaquim Eugenio de Lima até a Rua Antdnio Figueiroa;
Rua Caio Graco - Trecho da Rua Coriolano até a Rua Fabia;

Rua Augusto Tolle - Trecho da Rua Francisca Julia até a Rua Pedro Doll;

Rua Ant6nio de Macedo Soares - Trecho da Rua Pascal até a Rua Vieira de Morais;

Rua Pascal - Trecho da Rua Bardo de Jaceguai até a Rua Noel Torezin;
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Rua Horécio Lafer - Trecho da Rua Pedro Humberto até a Rua Salvador Cardoso (somente lado Par);
Rua Wadih Hatti - Trecho da Rua Francisco Amatte até a Rua Marciano Capella;

Rua Coelho Lisboa - Trecho da Rua Azevedo Soares até a Rua Itapeti;

Rua Paracambi - Trecho da Rua Demétrio Ribeiro até Praca Thereza S Reikdal;

Rua Aurea - Trecho da Rua Morgado de Mateus até a Rua Franca Pinto;

Rua Embaixador Jodo Neves da Fontoura - Trecho da Rua Alfredo Pujol até a Rua Tabira;

Rua Juca Mendes - Trecho Rua Rogerio Giorgi até a Rua Renato Rinaldi;

Paragrafo unico. A selecdo das vias propostas no caput deste artigo foi realizada de acordo com os
parametros e critérios técnicos estabelecido por meio do Decreto 60.197, de 23 de abril de 2021, bem
como Portaria n° 24/2021/SMUL.G.

Art. 2° A autorizag8o para inclusdo de vias aptas a receber o Projeto Ruas SP se dara de forma
progressiva, conforme previsdo do 81°, do art. 1° e art. 5°, ambos do Decreto 60.197, de 23 de abril de
2021.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

CESAR AZEVEDO
Secretério Municipal de Urbanismo e Licenciamento
SMUL

4.00 ASSUNTOS DIVERSOS

4.01 CEDFC--ARTIGOS / COMENTARIOS

Carf aprova 26 novas sumulas.

Textos que preocupavam tributaristas sobre controladas no exterior e dentincia espontanea
foram rejeitados

O Conselho Administrativo de Recursos Fiscais (Carf) deu o pontapé inicial no semestre e aprovou 26
novas sumulas nesta sexta-feira (6/8).

Ao longo do dia, o Pleno e as Camaras Superiores analisaram 45 propostas de enunciado. Reunido pela
manha3, o destaque do Pleno foi a aprovagdo da simula que afasta a aplicagdo de um dispositivo da Lei
de Introducdo das Normas do Direito Brasileiro (LINDB) ao processo administrativo fiscal. O colegiado
também negou algumas propostas que preocupavam tributaristas, como a que previa que a
compensacado ndo se equipara a pagamento para fins de denuncia espontanea.

Na 12 Turma da Camara Superior, a maioria dos textos foram rejeitados apds empate. O destaque foi a
aprovacdo do texto que define que as estimativas compensadas podem integrar o saldo negativo de IRPJ
ou base negativa de CSLL ainda que ndo homologadas. Além disso, foi rejeitada a previsdo de que a
existéncia de acordo internacional contra a bitributacdo ndo impede a tributacdo dos lucros, no Brasil,
de controladas no exterior.
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O destaque na 22 Turma foi o cancelamento da sumula 119, sobre retroatividade benigna. Jd a 32 Turma
aprovou todos enunciados submetidos a analise, entre eles o que define que o prazo decadencial para
aplicacdo de penalidade por infragdo aduaneira é de cinco anos.

A sessdao marcou a primeira reunido do Pleno desde que os julgamentos presenciais foram
interrompidos por conta da pandemia.

Pleno

O pleno, composto por todos os conselheiros da Camara Superior, aprovou 12 novas sumulas, entre elas
o texto que define que o artigo 24 do decreto-lei 4.657/42 (LINDB), ndo se aplica ao processo
administrativo fiscal. O dispositivo define que a revisdao de ato, contrato, ajuste, processo ou norma
administrativa levara em conta as orienta¢des da época, e foi utilizado por contribuintes para defender
a anulacdo de autuacgdes fiscais. O JOTA entrevistou, em 2018, o autor das alteracdes na norma, que
defendeu que o Carf estaria vinculado a regra.

Outro texto polémico aprovado entende que ndo é nulo o lancamento referente a crédito tributario
depositado judicialmente para fins de prevencdo da decadéncia. A proposta ndo passou quando levada
ao Pleno em 2019, mas este ano se tornou sumula, apesar de alguns conselheiros entenderem que
existe jurisprudéncia contraria no Superior Tribunal de Justiga (STJ).

Foram negadas, por outro lado, propostas que previam que a compensacdo e o depdsito judicial ndo se
equiparam a pagamento para fins de caracterizacdo de denudncia espontanea. Foi rejeitada ainda
alteracdo da sumula 11 do Carf para prever que a prescri¢ao intercorrente para créditos tributarios nao
se aplica em todo o processo administrativo fiscal.

Leia abaixo a integra dos textos aprovados e rejeitados:

Sumulas aprovadas:

Sumula 162

O direito ao contraditério e a ampla defesa somente se instaura com a apresentagao de impugnac¢do ao
langamento.

O Pleno aprovou a sumula por maioria de 18 votos a oito. O conselheiro Fernando Brasil de Oliveira
Pinto se manifestou a favor do enunciado, afirmando que, durante a fase inquisitorial do processo ndo
ha instauracdo da lide propriamente dita, ndo havendo que se falar em contraditdrio e ampla defesa.

Ele argumentou ainda que ja existem procedimentos especificos para atender as situacbes que se
enquadram em excec¢des a essa regra, como presuncao legal de omissdo de receita.

Sumula 163

O indeferimento fundamentado de requerimento de diligéncia ou pericia ndo configura cerceamento do
direito de defesa, sendo facultado ao érgdo julgador indeferir aquelas que considerar prescindiveis ou
impraticaveis.

O enunciado foi aprovado por unanimidade. Em favor do texto, o conselheiro Rodrigo Pdssas disse que
se trata de uma questdo ja consolidada na jurisprudéncia do tribunal, levando em consideragao o
principio do livre convencimento. “Se o colegiado fundamentou e decidiu de determinado modo, creio
que nao ha cerceamento de defesa.”

Sumula 164
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A retificacdo de DCTF apés a ciéncia do despacho decisdrio que indeferiu o pedido de restituicdo ou que
ndao homologou a declaracdo de compensacdo é insuficiente para a comprovacao do crédito, sendo
indispensavel a comprovacdo do erro em que se fundamenta a retificacdo.

A aprovagdo se deu por 16 votos a 10. A conselheira Andrea Duek defendeu que a proposta confere
maior seguranc¢a ao contribuinte, ja que deixara claro o que é esperado na contestacdo. “Consolida o
entendimento de que nao basta apresentar a retificacdo da DCTF”, afirmou.

A conselheira Livia de Carli Germano, por outro lado, salientou que o tema ainda é alvo de
posicionamentos divergentes no Carf. Para ela, ndo deixar claro quem deve apresentar a comprovacao
do erro pode levar ao cerceamento de defesa do contribuinte.

Sumula 165

N3o é nulo o langamento de oficio referente a crédito tributario depositado judicialmente, realizado
para fins de prevencdo da decadéncia, com reconhecimento da suspensdo de sua exigibilidade e sem a
aplicacdo de penalidade ao sujeito passivo.

O enunciado foi aprovado por 17 votos a nove. A conselheira Tatiana Midori argumentou que o Superior
Tribunal de Justica (STJ) firmou tese sobre o assunto no Resp 1.140.956/SP, estabelecendo que “a
realizacdo do depdsito integral do crédito tem o conddo de impedir a lavratura do auto de infragao,
assim como de coibir o ato de inscricdo em divida ativo e o ajuizamento de execugdo fiscal, que, caso
proposta, deve ser extinta.”

Para a conselheira Edeli Bessa, no entanto, o STJ apenas afirmou que ha constituicdo definitiva do
crédito tributdrio por meio do depdsito judicial. Para ela, a consolidacdo da matéria em simula opera
em favor da eficiéncia administrativa, tendo em vista a divergéncia em varios colegiados do Carf sobre o
tema.

A conselheira Maria Helena Cotta Cardozo também encaminhou pela aprovacao, dizendo que, com base
no posicionamento do STJ, pode-se até entender que o langamento seria desnecessario, mas ndo que
ele seja nulo.

Sumula 166
Inexiste vedacdo legal a aplicacdo de juros de mora na constituicdo de crédito tributario em face de
entidade submetida ao regime de liquida¢do extrajudicial.

Por 25 votos a um, a proposta de enunciado foi aprovada. Em manifestacdo a conselheira Edeli Bessa
destacou que a liquidacdo é reversivel e ndo impede o langamento do crédito. Além disso, destacou que
o texto da proposta vai ao encontro com a sumula 131 do Carf, que prevé que “inexiste vedacdo legal a
aplicacdo de multa de oficio na constituicdo de crédito tributario em face de entidade submetida ao
regime de liquidacdo extrajudicial”. O conselheiro Caio Quintella votou pela rejeigao.

Sumula 167

O art. 76, inciso I, alinea “a” da Lei n? 4.502, de 1964, deve ser interpretado em conformidade com o
art. 100, inciso Il do CTN, e, inexistindo lei que atribua eficdcia normativa a decisdes proferidas no
ambito do processo administrativo fiscal federal, a observancia destas pelo sujeito passivo ndo exclui a
aplica¢do de penalidades.

A sumula foi aprovada por 18 votos a oito. Ao defender o texto o conselheiro Luiz Eduardo de Oliveira
Santos afirmou que o texto amolda o artigo 76 da Lei 4.502/64 ao sistema atual. Isso porque atualmente
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existem instrumentos como as sumulas do Carf para garantir uniformidade aos entendimentos no
ambito administrativo.

Sumula 168
Mesmo apds a ciéncia do despacho decisdrio, a comprovacao de inexatiddo material no preenchimento
da DCOMP permite retomar a anadlise do direito creditério.

Os conselheiros aprovaram o enunciado por unanimidade. Segundo a conselheira Andrea Duek, o texto
torna mais clara a situagao de erro no preenchimento da DCOMP, uma vez que ficam superadas as
objecdes da Fazenda Nacional quanto a se tratarem de novas compensacdes. A conselheira destacou
gue sao recorrentes erros relacionados ao uso de saldo negativo de IRPJ e base negativa de CSLL.

Sumula 169
O art. 24 do decreto-lei n2 4.657, de 1942 (LINDB), incluido pela lei n2 13.655, de 2018, ndo se aplica ao
processo administrativo fiscal.

Com 24 votos favoraveis, o enunciado foi aprovado. A conselheira Andrea Duek defendeu a aprovagao
como crucial para a celeridade e eficiéncia da corte. Afirmou ainda que “praticamente inexistem votos
em favor da aplicacdo da LINDB no processo administrativo fiscal”. Votaram de forma contraria os
conselheiros Martin Gesto e Erika Camargos Autran.

Sumula 170
A homologagdo tdcita ndo se aplica a pedido de compensacdo de débito de um sujeito passivo com
crédito de outro.

A sumula foi aprovada por 18 votos a oito. A conselheira Edeli Bessa afirmou que a compensacao de
débito de um contribuinte com crédito de outro foi permitida transitoriamente, antes da edicdo da MP
66/2002, convertida na Lei 10.637/2002.

Sumula 171
Irregularidade na emissao, alteragdo ou prorrogacao do MPF nao acarreta a nulidade do langamento.

O texto foi aprovado com placar de 24 votos a dois. Segundo a conselheira Andrea Duek, o Mandado de
Procedimento Fiscal (MPF) é um instrumento de controle interno dos procedimentos fiscais e ndo ha
decisdo do conselho reconhecendo a nulidade por esse motivo. O MPF, disse a conselheira, “ndo tem
conddo de alterar a competéncia do auditor fiscal quanto a atividade vinculada e obrigatéria do
langcamento”. Divergiram as conselheiras Tatiana Midori e Vanessa Cecconello.

Sumula 172
A pessoa indicada no lancamento na qualidade de contribuinte ndo possui legitimidade para questionar
a responsabilidade imputada a terceiros pelo crédito tributério lancado.

A sumula foi aprovada por unanimidade. As conselheiras que defenderam o texto salientaram que ha
falta de interesse dos contribuintes nestes casos, e que o Judicidrio, em processos envolvendo
execucoes fiscais, ja entendeu pela falta de legitimidade.

O STJ teria decidido de forma similar a simula no REsp 1347627, julgado sob o rito dos repetitivos. Na
ocasido, a Corte firmou a tese que “a pessoa juridica ndo tem legitimidade para interpor recurso no
interesse do socio”.
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Sumula 173

A intimacdo por edital realizada a partir da vigéncia da Lei 11.196, de 2005, é vélida quando houver
demonstragdo de que foi improficua a intimagdo por qualquer um dos meios ordinarios (pessoal, postal
ou eletronico) ou quando, apds a vigéncia da Medida Provisoria 449, de 2008, convertida na Lei 11.941,
de 2009, o sujeito passivo tiver sua inscricdo declarada inapta perante o cadastro fiscal.

A sumula foi aprovada por unanimidade. Em defesa do texto, a conselheira Andrea Duek afirmou que a
medida vai evitar as discussdes que tém como referéncia “um cenario legislativo anterior e buscam
invalidar a intimacdo por edital se ndo houver a prévia intimacao pessoal e postal”. Para ela, a simula
vai trazer eficiéncia ao tribunal.

Sumulas negadas:

12 Proposta de enunciado de simula

O erro na citagdo do enquadramento legal da infracdo ndo acarreta a nulidade da autuac¢do quando,
pela descri¢cdo dos fatos imputados, é possivel ao autuado exercer o seu direito de defesa.

O enunciado ndo foi aprovado, com 12 votos contra e 14 a favor. A conselheira Vanessa Cecconello, que
se manifestou pela rejeicdao do texto, afirmou que a correta descricao de fatos imputados é algo muito
amplo e depende da andlise casuistica, variando a cada auto de infragdo. Por outro lado, o conselheiro
Luiz Eduardo de Oliveira Santos considerou que a aprovac¢do da simula ndo traria prejuizos ao direito de
defesa e ao contraditorio.

22 Proposta de enunciado de sumula
E valido o lancamento por omissdao de receitas apuradas com base em valores declarados aos Fiscos
Estaduais.

O placar no pleno ficou em 13 votos a 13. A conselheira Edeli Pereira Bessa, que prop6s o texto, citou
durante a sessdao que ja houve diversas tentativas de sumular o tema, que ndo prosperaram. Ja a
conselheira Rita Eliza Reis da Costa Bacchieri, que defendeu a rejei¢do, salientou que o texto, que tem
como base langamentos por arbitramento, ndo estava claro, deixando aberta a interpreta¢do de que
todo e qualquer langamento por omissdo pode se basear em informagdes dos fiscos estaduais.

32 Proposta de enunciado de simula
O 6nus da prova de existéncia de direito creditdrio é do sujeito passivo.

O texto foi negado com placar de 14 votos favoraveis e 12 contrarios. Ao votar pela rejeicdo, o
conselheiro Caio Quintella lembrou que a mesma proposta foi apresentada no passado, mas, para ele, a
redacdo é muito rigida e ndo reflete a realidade do que acontece no tribunal administrativo. Com a
chegada dos despachos eletronicos, disse Quintella, a prova “acaba sendo construida ao longo do
processo de compensagdo como uma primeira investigacdo analitica, feita pela autoridade tributdria”.

Do lado oposto, o conselheiro Luiz Eduardo de Oliveira Santos criticou o fato de alguns processos
subirem até a Camara Superior, Ultima instancia de recursos do Carf, “sem trazer aos autos prova do
direito creditdrio alegado”. O julgador defendeu a aprovagao do enunciado entendendo que ele nao
afasta a verificagdo da prova trazida pelo interessado, mas apenas retira do tramite total do processo
aquele que ndo apresenta a prova sob argumento de que a outra parte deveria apresentar.

42 Proposta de enunciado de sumula
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O prazo decadencial do direito de constituir o crédito tributdario e o de homologacdo tacita do
langcamento ndo se confundem com o prazo de que o Fisco dispOe para andlise de direito creditério nos
pedidos de restituicdo e compensacao.

O texto foi negado com placar de 12 votos a 14. A conselheira Livia de Carli Germano, que defendeu a
rejeicdo, citou que o Superior Tribunal de Justica (STJ) possui entendimento contrdrio a proposta,
tomado no REsp 1355947/SP. Por meio do recurso repetitivo foi firmada a tese de que “a decadéncia,
consoante a letra do art. 156, V, do CTN, é forma de extin¢do do crédito tributario. Sendo assim, uma
vez extinto o direito, ndo pode ser reavivado por qualquer sistematica de lancamento ou auto-
lancamento, seja ela via documento de confissdo de divida, declaracdo de débitos, parcelamento ou de
outra espécie qualquer (DCTF, GIA, DCOMP, GFIP, etc.)”.

A conselheira Andrea Duek, por outro lado, destacou que durante o julgamento do precedente no STJ o
ministro Herman Benjamin ressaltou a diferenca entre prazo de homologacdo tacita e prazo
decadencial. Assim, a proposta de simula do Carf ndo seria contrdria ao REsp.

82 Proposta de enunciado de simula
A apresentacdo reiterada de Declaracdo de Débitos e Créditos Tributdrios Federais (DCTF) com valores
inferiores aos apurados em acgdo fiscal enseja a imposicdo de multa de oficio qualificada.

Por 22 votos a quatro, o enunciado rejeitado representa um dos temas mais sensiveis entre os
conselheiros. O conselheiro Caio Quintella defendeu a rejeicdo do texto por entender que ele cria
barreiras caso os julgadores precisem abrir exce¢des na andlise de determinados casos. Isso porque a
aplicacdo da multa qualificada (150%) exige a aprecia¢do individual dos processos, disse Quintella, que
reforcou que “o mero inadimplemento tributdrio ndo pode ter a mesma sancdo de outras praticas
criminosas”.

92 Proposta de enunciado de simula

A comprovagdo da pratica dolosa de atos simulados com o objetivo de impedir ou retardar o
conhecimento da ocorréncia do fato gerador ou de aspectos deste impde a aplicagdo da multa de oficio
qualificada

A simula teve 14 votos favoraveis e 12 contrarios. Unica a se posicionar antes da votacio, a conselheira
Rita Eliza Bacchieri argumentou que ndo havia similaridade nas condutas apresentadas nos acérdaos
precedentes e defendeu a andlise caso a caso nas situacdes especificadas no texto.

102 Proposta de enunciado de simula
Depdsito judicial do crédito tributdrio ndo se equipara a pagamento para fins de caracterizagdo de
denuncia espontanea.

Apds empate no pleno, a proposta foi rejeitada. Ao defender a rejeicdo a conselheira Tatiana Midori
ressaltou que o texto foi apresentado — e rejeitado — em 2019. Para a julgadora, o depdsito judicial atrai
o artigo 138 do CTN, que disciplina a denuncia espontdnea. A conselheira Edeli Bessa, por outro lado,
considerou que o dispositivo ndo abarca as situa¢des de depdsito.

162 Proposta de enunciado de sumula
A compensacdo de tributos, mediante declaracdo de compensacdo (DCOMP), ndo se equivale a
pagamento, para fins de denuncia espontanea.
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Por 13 votos a 13 o texto, um dos mais polémicos submetidos ao pleno nesta sexta-feira, foi negado. Ao
defender a rejeicdo da proposta o conselheiro Caio Quintella defendeu que o artigo 156 e 150 do CTN
ndo diferenciam pagamento de compensacdo. “O tratamento é idéntico dentro do nosso sistema”,
afirmou. O julgador também salientou que a jurisprudéncia sobre o tema é instavel tanto no Judiciario
guanto no Carf.

O conselheiro Luiz Eduardo de Oliveira Santos, por outro lado, defendeu que a sumula, caso aprovada,

desfaria um engano, que é a equiparacdao do pagamento a compensacao para fins de denlncia
espontanea.

192 Proposta de enunciado de sumula

Os expurgos inflacionarios devem ser incluidos no cdlculo da correcdao monetaria do indébito tributario,
aplicando-se os indices definidos pela Tabela Unica da Justica Federal, aprovada pela Resolucdo n2
561/2007.

A proposta teve 14 votos favoraveis e 12 contrdrios. A conselheira Vanessa Cecconello defendeu a
aprovacdo alegando que a discussdo estd superada devido a existéncia de parecer da PGFN (2.601/2008)
no mesmo sentido da sumula. Contudo, para o conselheiro Luiz Eduardo de Oliveira Santos, o enunciado
da sumula ndo alcanca a profundidade da discussao, que, segundo ele, ainda estd em amadurecimento.

222 Proposta de enunciado de simula
Alteracdo do enunciado da Sumula CARF n2 11 para: “Ndo se aplica a prescricdo intercorrente para
créditos tributarios no processo administrativo fiscal.”

Apresentada pela Confederacdo Nacional da Industria (CNI), a proposta foi rejeitada por 18 votos a oito.
O conselheiro Caio Quintella argumentou pela necessidade da alteracdo a fim de fazer o distinguish de
determinadas situacdes, uma vez que a Sumula 11 trata do processo administrativo fiscal de forma
genérica: “Nao se aplica a prescricdao intercorrente no processo administrativo fiscal”. No entanto, o
conselheiro Luiz Eduardo de Oliveira Santos defendeu que ha entendimento sedimentado quanto a
redagdo atual.

12 Turma da Camara Superior

O colegiado aprovou seis dos 14 enunciados de sumula propostos, com a maioria das rejeicGes apds
empate. Entre as aprovagdes estd o enunciado que define que as estimativas compensadas e
confessadas mediante Declaracdo de Compensacdo (Dcomp) podem integrar o saldo negativo de IRPJ ou
CSLL ainda que ndo homologadas ou pendentes de homologacao.

Outra sumula em destaque é a que proibe a compensacao, pela pessoa juridica sucessora, de bases de
calculo negativas de CSLL acumuladas por pessoa juridica sucedida. O tema foi decidido com placar
apertado de seis votos a cinco.

Uma das propostas que mais preocupava os contribuintes era a de numero 26, que previa que os
acordos e convengdes internacionais firmados pelo Brasil para evitar dupla tributacdo da renda “nao
impedem a tributagdo na controladora no Brasil dos lucros auferidos por intermédio de suas controladas
no exterior”. O placar, porém, ficou empatado e o enunciado foi rejeitado.

Leia abaixo os textos aprovados e rejeitados:

Sumulas aprovadas:
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Sumula 174
Lancamento de multa por descumprimento de obrigacdo acessdria submete-se ao prazo decadencial
previsto no art. 173, inciso |, do CTN.

A proposta foi aprovada por unanimidade. Ao se pronunciar, a conselheira Edeli Bessa afirmou que a
matéria é pacificada nos colegiados da 12 e da 22 Sec¢do do tribunal, mas ndo nos da 32. Para corroborar
o argumento, o conselheiro Luiz Tadeu Matosinho apontou que a simula 104 do Carf traz uma redacao
parecida, mas tratando do langamento de multa isolada. O texto define que “langamento de multa
isolada por falta ou insuficiéncia de recolhimento de estimativa de IRPJ ou de CSLL submete-se ao prazo
decadencial previsto no art. 173, inciso |, do CTN”.

Sumula 175

E possivel a andlise de indébito correspondente a tributos incidentes sobre o lucro sob a natureza de
saldo negativo se o sujeito passivo demonstrar, mesmo depois do despacho decisério de nao
homologacdo, que errou ao preencher a Declaracdo de Compensacdao — DCOMP e informou como
crédito pagamento indevido ou a maior de estimativa integrante daquele saldo negativo.

O enunciado foi aprovado por unanimidade. A proposta partiu da conselheira Edeli Bessa, que afirmou
gue o tema é muito recorrente na 12 Secdo. A julgadora defendeu que o objetivo da sumula é que “ndo
mais se decida contra a alteragdo do direito creditério”.

De acordo com a conselheira, a ideia da redacdo foi abrir a possibilidade de analise do indébito, para
“demandar as provas necessarias e, a partir dai, o colegiado estd livre para decidir pelo
encaminhamento que entender correto para afericdo desse direito creditério”.

Sumula 176

O imposto de renda pago por sdcio pessoa fisica, em tributacdo definitiva de ganho de capital, pode ser
deduzido do imposto de renda exigido de pessoa juridica em razdo da requalificacdo da sujeicdo passiva
na tributacdo da mesma operacgao de alienagdo de bens ou direitos.

Por unanimidade foi aprovado o enunciado proposto pela conselheira Edeli Bessa. A julgadora explicou
que limitou o texto a pessoa fisica porque se trata de tributagdo definitiva de ganho de capital, que nao
se sujeita a ajuste. Também a favor do texto, o conselheiro Fernando Brasil afirmou que a operacdo
deve ser requalificada como um todo, desde a exigéncia do tributo até a deducdo dele.

Sumula 177
Estimativas compensadas e confessadas mediante Declaracdo de Compensacdo (DCOMP) integram o
saldo negativo de IRPJ ou CSLL ainda que ndo homologadas ou pendentes de homologacgao.

A sumula foi aprovada por unanimidade. Ao defender o texto a conselheira Andrea Duek salientou que o
assunto é tema do parecer Cosit 2/18. J4 o conselheiro Caio Quintella, que apresentou o texto a ser
sumulado, ressaltou que a partir da edicdo do parecer, “entendendo que devem ser homologadas
compensagdes que tinham na composi¢ao saldo negativo ou estimativas ndo homologadas, ndo existe
mais litigio entre Receita Federal e contribuinte”.

Sumula 178

A inexisténcia de tributo apurado ao final do ano-calenddrio ndo impede a aplicacdo de multa isolada
por falta de recolhimento de estimativa na forma autorizada desde a redac¢do original do art. 44 da Lei
n2 9.430, de 1996.
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Por sete votos a trés o texto foi aprovado. Segundo a conselheira Edeli Bessa, que se pronunciou de
forma favoravel a simula, os posicionamentos contrarios ao entendimento sumulado consideram que o
fato de ndo existir tributo ao final do ano calenddrio significaria a inexisténcia de base de cdlculo para a
multa isolada. “Discordo desse entendimento. As bases de cdlculo estdo especificamente fixadas na
norma”, afirmou.

O conselheiro Fernando Brasil complementou dizendo que o texto é condizente com a sumula 82 do
Carf, que define que “apds o encerramento do ano-calendario, é incabivel o langamento de oficio de
IRPJ ou CSLL para exigir estimativas ndo recolhidas”. “Por isso sé sobraria a aplicacdo da penalidade
isolada”, disse.

Sumula 179

E vedada a compensacdo, pela pessoa juridica sucessora, de bases de calculo negativas de CSLL
acumuladas por pessoa juridica sucedida, mesmo antes da vigéncia da Medida Proviséria n? 1.858-6, de
1999.

A sumula foi aprovada por maioria de seis votos a cinco. A favor da proposta, a conselheira Edeli Bessa
destacou que a 12 Turma firmou precedentes recentes que refletem o entendimento da sumula. “A
norma vem simplesmente fixar algo que ja era débvio pela legislacdo, que nunca permitiu essa
compensacao de base de calculo negativas acumuladas pela sucedida”, afirmou. Votaram de forma
oposta os conselheiros Livia De Carli Germano, Eduardo Dornelas, Caio Quintela e Rita Eliza Bacchieri.

Sumulas rejeitadas:

242 Proposta de enunciado de sumula

A multa isolada, na hipdtese de falta de pagamento das estimativas mensais, pode ser exigida, a partir
do advento da MP n2 351, de 2007, convertida na Lei n2 11.488, de 2007, concomitantemente com a
multa de oficio incidente sobre a totalidade ou diferenca de imposto ou contribuicdo nos casos de falta
de pagamento ou recolhimento, de falta de declara¢do e nos de declaragao inexata, sendo inaplicavel a
Sumula CARF n2 105 a fatos geradores a partir de entao.

Apds empate, a proposta foi rejeitada. Contrdrio ao texto, o conselheiro Caio Quintella apontou que o
entendimento no STJ sobre a matéria tem sido favordvel aos contribuintes com base no fundamento da
teoria da absorcdo. Quintella disse ainda que a matéria é tdo delicada que costuma ser decidida por
voto de qualidade em todas as turmas da 12 secdo. J4 na Camara Superior, ele afirma que com a
mudanca legislativa nos votos de qualidade, os acérddos recentes tém sido pela aplicacdo da sumula
105 a fatos geradores posteriores a 2007.

Por outro lado, os conselheiros Luiz Tadeu Matosinho e Fernando Brasil defenderam que a redacdo da
sumula se adequa a legislagcdo vigente.

252 Proposta de enunciado de sumula

O limite legal de 30% do lucro liquido ajustado é aplicdvel a compensacgdo de prejuizos fiscais e de bases
negativas de CSLL acumulados, promovida no periodo de apuragdo em que ocorra a extingdo da pessoa
juridica.

A proposta também foi rejeitada apds empate. O conselheiro Luis Henrique Marotti Toselli se
manifestou contra a proposta por entender que ha muitos precedentes sobre o tema que foram
decididos por voto de qualidade. “Isso demonstra que a matéria ainda ndo estd pronta para sumular”.
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Ele também destacou que o tema foi analisado pelo STF e, na ocasido, dois ministros apontaram que a
trava de 30% nao se aplicaria no caso de extingao.

A conselheira Edeli Bessa, por outro lado, defendeu que a aprovacdao do texto traria mais eficiéncia
administrativa. A julgadora ressaltou que “a outra linha que também fundamentou a decisdo do
Supremo a favor da limitacdo dos 30% é o fato de a compensacdo de prejuizos ser entendida como
beneficio fiscal”. Até agora, disse, prevalece o entendimento de que essa limitacdo acontece também no
momento da extin¢ao da pessoa juridica.

262 Proposta de enunciado de simula

Os acordos e convencgdes internacionais celebrados pelo Governo da Republica Federativa do Brasil para
evitar dupla tributacdo da renda que seguem o modelo da Organiza¢do das Nacgdes Unidas (ONU) ou da
Organizagdo para a Cooperacdo e Desenvolvimento Econdmico (OCDE) ndo impedem a tributacdo na
controladora no Brasil dos lucros auferidos por intermédio de suas controladas no exterior.

Uma das propostas mais polémicas, segundo tributaristas, foi rejeitada apdés empate. Segundo o
conselheiro Luis Henrique Marotti Toselli, o texto ndo sé viola o artigo 98 do CTN, que aborda os
tratados frente a legislacdo interna, como contraria o entendimento do STJ sobre o tema (Resp
1.325.709). Além disso, destacou que ndo ha decisGes uniformes sobre o assunto e que metade dos
acérdaos usados como precedentes para a formulagdo da sumula foram decididos por voto de
qualidade.

Ja do lado favordvel a proposta, a conselheira Edeli Bessa afirmou que seria muito util se o tema fosse
sumulado. O conselheiro Fernando Brasil endossou, apontando que ha decisdes reiteradas da Camara
Superior que embasam a proposta.

292 Proposta de enunciado de sumula

Em operacdo de incorporacdo de acdes, caracteriza ganho tributdvel pela pessoa juridica titular das
acdes incorporadas a diferenga positiva entre o valor da participagao societdria que passa a ser detida
na incorporadora e o valor das a¢des incorporadas, registrado anteriormente a operagao.

Apds empate, a proposta de sumula foi rejeitada. A conselheira Edeli Bessa, propositora, afirmou que a
matéria é muito discutida no conselho e ja teve alguns acdrddos por voto de qualidade. Ela lembrou
ainda que o mesmo enunciado foi rejeitado em 2018 e 2019. Porém, reforcou a necessidade de
aprovacdo do texto, defendendo que a definicdo da tese ja tem consolidacao suficiente.

302 Proposta de enunciado de sumula
A intimacdo prevista no art. 20-A da Lei n2 9.430, de 1996, com a redac¢do dada pela Lei n? 12.715, de
2012, somente é exigivel em agdes fiscais relativas ao ano-calendario 2012 e seguintes.

Apds empate, a proposta nao foi aprovada. O conselheiro Caio Quintella, contrario ao texto, afirmou
gue a norma procedimental estd vinculada aos efeitos do pardgrafo |, do artigo 144 do CTN, que
determina que as altera¢des na legislacdo que regula os procedimentos e a fiscalizagdo da Receita
Federal sdo imediatamente aplicaveis. Para ele, o termo “ano-calenddrio 2012”, previsto na redac¢do do
20-A, “deve ser interpretado como o ano da fiscalizacdo e ndo a data do fato gerador”. Além disso, ele
apontou que o tema ndo sé é pouco abordado no Carf, como nao tem jurisprudéncia judicial.

312 Proposta de enunciado de sumula
A limitagdo de 30% do lucro liquido ajustado, para a compensac¢ao de prejuizos fiscais e bases negativas
de CSLL, é aplicavel as sociedades em liquidagdo extrajudicial.
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O enunciado nao foi aprovado por empate. A conselheira Livia De Carli Germano entendeu que a andlise
da sumula ficou prejudicada, porque teria relacdo com a proposta 25, que ndo foi aprovada. Além disso,
destacou que os precedentes sobre o tema sdo antigos. Ja a conselheira Edeli Bessa, favoravel ao texto,
afirmou que as sociedades em liquidacdo extrajudicial ndo estdo extintas, e por isso ndo devem ser
aplicadas limitagoes.

332 Proposta de enunciado de sumula
Sao indedutiveis na apuracdo da base de calculo do IRPJ e da CSLL os tributos ou contribuicdes cuja
exigibilidade esteja suspensa.

Apds empate, o colegiado rejeitou a proposta. A conselheira Andrea Duek defendeu que o
entendimento esta maduro e reflete o entendimento majoritario da 12 Turma da Camara Superior. “Ja
estd consolidado que no ambito da CSLL a indedutibilidade ja se impGe por se caracterizar como
provisdo indedutivel”, afirmou. Ndo foram proferidas manifestacdes contrarias a proposta.

342 Proposta de enunciado de sumula

E possivel a exigéncia cumulada de IRPJ sobre glosas de custos e despesas e de Imposto de Renda
incidente na fonte sobre pagamento a beneficidrio ndo identificado, ou sem comprovacdo da operacdo
ou da causa.

O enunciado foi rejeitado apds empate. Em manifestacao favordvel ao texto, os conselheiros Luiz Tadeu
Matosinho e Andrea Duek afirmaram que o tema é recorrente na 12 Turma e o texto da simula vai ao
encontro do que tem sido decidido no colegiado, ou seja, fazendo distincdo entre as infracées que
motivam a exigéncia IRPJ e de IR fonte. A aprovacdo do enunciado operaria a favor da celeridade e
produtividade, segundo Duek. Nenhum conselheiro se manifestou de forma contraria a proposta.

22 Turma da Camara Superior

O colegiado aprovou trés novas sumulas, que tratam da comprovacao de despesas médicas, do
descumprimento de obrigacdes acessorias relacionadas a contribui¢des previdencidrias e da tributagao
do seguro de vida contratado em grupo pelo empregador.

O colegiado optou ainda por cancelar a sumula 119, relacionada ao que o colegiado chamava de “cesta
de multas”. De acordo com os conselheiros, ha entendimento do STJ e posicionamento da PGFN
contrarios ao texto.

Leia abaixo os textos sumulados e a simula cancelada:

Sumula 180
Para fins de comprovacdo de despesas médicas, a apresentacdo de recibos ndo exclui a possibilidade de
exigéncia de elementos comprobatdrios adicionais.

Por sete votos a trés a proposta foi convertida em simula. Ao defender o texto o conselheiro Mauricio
Righetti salientou que a proposta consolida a jurisprudéncia de que a autoridade administrativa tem “o
poder pedir documentos outros que ndo apenas os recibos formalmente regulares”.

Sumula 181

No ambito das contribui¢cdes previdenciarias, é incabivel langamento por descumprimento de obrigagdo
acessdria, relacionada a apresentacdao de informagdes e documentos exigidos, ainda que em meio
digital, com fulcro no caput e paragrafos dos artigos 11 e 12, da Lei n2 8.218, de 1991.
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A sumula foi aprovada por unanimidade. Ao defender o texto o conselheiro Mario Pinho ressaltou que a
jurisprudéncia em relacdo ao tema é pacifica, e a transformagdo em sumula evita que casos sobre o
assunto subam a Camara Superior.

Sumula 182

O seguro de vida em grupo contratado pelo empregador em favor do grupo de empregados, sem que
haja a individualizagdo do montante que beneficia a cada um deles, ndo se inclui no conceito de
remuneracdo, ndo estando sujeito a incidéncia de contribuicGes previdencidrias, ainda que o beneficio
ndo esteja previsto em acordo ou convencao coletiva de trabalho.

Ao defender a simula, que foi aprovada por unanimidade, o conselheiro Mario Pinho salientou que
além de jurisprudéncia pacifica no Carf o tema conta com precedentes do STJ. Além disso, ha
manifestacdo da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) dispensando os procuradores de
recorrerem em casos sobre o assunto.

Sumula cancelada:

Sumula Carf 119: No caso de multas por descumprimento de obrigacdo principal e por descumprimento
de obrigacdo acessdria pela falta de declaracdao em GFIP, associadas e exigidas em lancamentos de oficio
referentes a fatos geradores anteriores a vigéncia da Medida Proviséria n° 449, de 2008, convertida na
Lei n® 11.941, de 2009, a retroatividade benigna deve ser aferida mediante a comparagdo entre a soma
das penalidades pelo descumprimento das obrigacGes principal e acessoria, aplicaveis a época dos fatos
geradores, com a multa de oficio de 75%, prevista no art. 44 da Lei n° 9.430, de 1996. (Vinculante,
conforme Portaria ME n2 129, de 01/04/2019, DOU de 02/04/2019).

A sumula foi cancelada por unanimidade, com defesa feita durante a sessdao pela vice-presidente do
tribunal, conselheira Rita Eliza Bacchieri. A julgadora ressaltou que o texto diz respeito ao que os
conselheiros da 22 Secdo chamam de “cesta de multas”, com a retroatividade indireta do artigo 35-A da
Lei 8.212/91.

Segundo a conselheira a PGFN, obedecendo entendimento do STJ, dispensou os procuradores de
recorrerem em casos sobre o tema, por considerar que o artigo 35-A sé pode ser aplicado a
lancamentos de oficio posteriores a 2009, a partir da vigéncia da lei 11.941. Assim, por mais que o
documento da procuradoria ndo vincule o Carf, a vice-presidente ressaltou que com a simula o Carf
estd “decidindo em sentido de aplicacdo de um dispositivo que ja foi reconhecidamente visto como de
inaplicacdo para fatos anteriores a edicdo da lei”.

32 Turma da Camara Superior

A 32 Turma da Camara Superior transformou em simulas os cinco enunciados submetidos a aprecia¢do
dos conselheiros.

Entre os destaques estd a possibilidade de responsabilizacdo do agente maritimo e do agente de carga.
Agora, pelas Simulas 185 e 187, ambos estdo sujeitos a multa de RS 5 mil por deixar de prestar
informacdo sobre veiculo ou carga nele transportada, ou sobre as operagdes que execute, na forma e no
prazo estabelecidos pela Secretaria da Receita Federal, prevista no artigo 107, IV, “e” do Decreto-Lei
37/1966.

Os conselheiros também aprovaram, por unanimidade, a sumula 186, que prevé que a ratificagdo das
informacgdes prestadas tempestivamente nao configura a infragdo prevista no artigo 107.

Leia abaixo a integra das novas sumulas:

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guagu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires, : :
Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br 46



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

Sumula 183
O valor das aquisicOes de matérias-primas, produtos intermedidrios, materiais de embalagem, energia
elétrica e combustiveis, empregados em atividades anteriores a fase industrial do processo produtivo,
ndo deve ser incluido na base de célculo do crédito presumido do IPI, de que tratam as Leis n2s 9.363/96
e 10.276/01.

A proposta foi aprovada por seis votos a quatro. A conselheira Tatiana Midori defendeu a rejeicdo
afirmando que o tema precisava ser mais debatido na 32 Turma da Camara Superior, além de estar em
discussdo nos tribunais superiores.

Contudo, tanto o conselheiro Luiz Eduardo de Oliveira Santos quanto o conselheiro Rodrigo POssas
afirmaram que a 32 Turma, de forma pacifica, tem para o IPI um entendimento diferente do aplicado ao
PIS e a Cofins. “Crédito presumido do IPI é beneficio fiscal. No IPI, s6 temos crédito na fase industrial”,
declarou Luiz Eduardo de Oliveira Santos.

Sumula 184

O prazo decadencial para aplicacdo de penalidade por infracdo aduaneira é de 5 (cinco) anos contados
da data da infracdo, nos termos dos artigos 138 e 139, ambos do Decreto-Lei n.2 37/66 e do artigo 753
do Decreto n.2 6.759/20009.

Aprovada com nove votos favoraveis e um contrario, a proposta foi defendida pela conselheira Vanessa
Cecconello. Segundo ela, em se tratando de infracdo aduaneira, a 32 Turma chegou a conclusdo de que,
em havendo legislacdo especifica da area, esta deve ser privilegiada em detrimento do Cédigo Tributdrio
Nacional (CTN).

Sumula 185
O Agente Maritimo, enquanto representante do transportador estrangeiro no Pais, é sujeito passivo da
multa descrita no artigo 107 inciso IV alinea “e” do Decreto-Lei 37/66.

Aprovada com seis votos favoraveis e quatro contrarios, a proposta foi defendida pelo conselheiro
Rodrigo Mineiro. Segundo ele, a questdo da responsabilidade estd clara no texto normativo aduaneiro.
“A atividade aduaneira é muito procedimental e esses fatos sdo tratados na IN [Instru¢do Normatival
800, da Receita, de forma muito clara”, declarou.

Ja a conselheira Vanessa Cecconello lembrou que a proposta foi rejeitada no Pleno de 2019 “em razédo
de o entendimento judiciario sobre a responsabilizacdo do agente maritimo ser bastante oscilante”. Ela
declarou, ainda, que o agente maritimo ndo age como representante legal do transportador estrangeiro,
mas como mandatdrio, via procuragao.

Sumula 186
A retificacdo de informacgGes tempestivamente prestadas ndo configura a infracdo descrita no artigo
107, inciso 1V, alinea “e” do Decreto-Lei n? 37/66.

A sumula foi aprovada por unanimidade. Segundo a conselheira Erika Camargos Autran, had unanimidade
na 3° Turma da Camara Superior sobre a matéria. “No acdrddo, trazido aqui por unanimidade, estd
entendido que tem que se afastar a multa em virtude de que ndo fica configurada infragdo quando
informacgdes sdo tempestivamente prestadas”, afirmou.

Sumula 187
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O agente de carga responde pela multa prevista no art. 107, IV, “e” do DL n2 37, de 1966, quando
descumpre o prazo estabelecido pela Receita Federal para prestar informacdo sobre a desconsolidagdo
da carga.

O enunciado foi aprovado por seis votos a quatro. Para o conselheiro Rodrigo Mineiro, que defendeu o
texto, a responsabilidade do agente de carga sobre a desconsolidacdo estd expressa no Decreto-Lei
37/1966. Segundo ele, ha embasamento também na IN 800, da Receita Federal, além de entendimento
pacifico nas turmas baixas.

Na ponta oposta, a conselheira Tatiana Midori argumentou que a questdo deveria ser mais amadurecida
na turma e no Judiciario antes de virar sumula.

BARBARA MENGARDO - Editora em Brasilia. Coordena a cobertura de tributario nos tribunais
superiores, no Carf e no Executivo. Antes de trabalhar no JOTA atuou no jornal Valor Econémico, tanto
em S3o Paulo quanto em Brasilia. Email: barbara.mengardo@jota.info

FERNANDA VALENTE — Repdrter em Brasilia. Jornalista especializada na cobertura do Poder Judiciario, é
responsavel pela cobertura do Conselho Administrativo de Recursos Fiscais (Carf). Trabalhou na revista
eletronica ConJur em S3o Paulo e em Brasilia e tem passagem pela redacdo da Rede TV! E-mail:
fernanda.valente@jota.info

MARIANA BRANCO — Repdrter especializada em Conselho Administrativo de Recursos Fiscais (Carf).
Jornalista formada pela Universidade de Brasilia (UnB). Foi repdrter do Correio Braziliense e da Agéncia
Brasil, vinculada a Empresa Brasil de Comunicacdo (EBC), na drea de economia.

CONTRATAGAO APRENDIZ — OBRIGATORIEDADE.

A obrigacdo de contratar aprendizes surge no momento em que o estabelecimento contrata
empregados, em fun¢des que demandem formacdo profissional, em quantidade igual ou superior a 7
(sete), independentemente de sua natureza, econdémica, social, sindical ou outra, estd obrigado a
contratar aprendizes.

Diante disso, as entidades sindicais, entidades sem fins lucrativos, entidades filantrépicas, igrejas,
condominios, associagdes de moradores, associacdes de classes, conselhos profissionais, cartérios e
outros afins ndo estdo isentos do cumprimento da cota em razdo de sua natureza juridica, pois, embora
ndo exercam atividades econdmicas, estdao enquadrados no conceito de estabelecimento por exercerem
atividades sociais e contratarem empregados sob o regime da CLT.

A contratacdo de aprendizes é imposta por estabelecimento, ou seja, por CNPJ completo. Dessa forma,
o CNPJ matriz terd sua cota e cada um dos CNPJs filiais também terdo sua prépria cota.

A cota de aprendizes esta fixada entre 5%, no minimo, e 15%, no maximo, por estabelecimento,
calculada sobre o total de empregados cujas fungcdes demandem formacao profissional.
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As fragbes de unidade dardo lugar a admissdo de um aprendiz. H3, portanto, a fixacdo de uma cota
minima e uma cota maxima de aprendizes. Ambas devem ser observadas e o descumprimento de
qualguer uma delas é considerado infragao trabalhista.

Fonte: art. 429, caput e § 12 da CLT

ESTABELECIMENTOS DISPENSADOS A CONTRATAGAO APRENDIZ

Estdo dispensadas da contratacdo de aprendizes as:

— microempresas (ME);

— empresas de pequeno porte (EPP) (decreto n? 9.579/2018);

— as entidades sem fins lucrativos (ESFL) que tenham por objetivo a educacdo profissional (decreto n2
9.579/2018).

Cabe esclarecer que as entidades dispensadas do cumprimento de cota de aprendizagem em virtude da
previsdo do art. 56 do Decreto n? 9.579/2018, ou seja, as entidades sem fins lucrativos que tenham por
objetivo a educacdo profissional correspondem as elencadas no art. 430 da CLT.

Sdo elas:

os Servicos Nacionais de Aprendizagem (SENAI, SENAC, SENAT, SENAR e SESCOOP);
as Escolas Técnicas Publicas de educagdo que ministrem programas de Aprendizagem Profissional;

as entidades sem fins lucrativos, que tenham por objetivo a assisténcia ao adolescente e a educacdo
profissional, registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, e que
oferecam programas de Aprendizagem Profissional; e

as entidades de pratica desportiva das diversas modalidades filiadas ao Sistema Nacional do Desporto e
aos Sistemas de Desporto dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios que atuem com programas
de Aprendizagem Profissional.

E facultativa a contratacdo de aprendizes pelos estabelecimentos que estdo dispensados do
cumprimento da cota de aprendizagem.
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Na hipétese de os estabelecimentos enquadrados como microempresas e empresas de pequeno porte
optarem por contratar aprendizes, o percentual maximo de 15% da cota de aprendizagem, estabelecido
no art. 429 da CLT, devera ser observado.

Caso algum estabelecimento venha a ser reclassificado pela Receita Federal como EPP e ME, os
contratos de aprendizagem em curso deverdao ser concluidos, na forma prevista no contrato e no
programa.

Quando a contratacdo facultativa de aprendizes for realizada pelas entidades sem fins lucrativos (ESFL)
gue tenham por objetivo a educacdo profissional, os limites percentuais, minimo e maximo, nado se
aplicam, conforme excecao prevista no art. 429, §12-A, da CLT.

As entidades sem fins lucrativos que tém por objetivo a educagdo profissional, na modalidade
Aprendizagem Profissional, que optem por contratar aprendizes ndo se submetem aos limites minimo e
maximo da cota de aprendizagem, nos termos do art. 430, Il, ¢/c art. 431, da CLT.

E ainda facultativa a contratacio de aprendizes por 6rgdos e entidades da administracdo publica direta,
autdrquica e fundacional que ndo adotem o regime juridico celetista.

A contratacdo de aprendizes por entes publicos que adotem o regime juridico estatutdrio, além de nao
ser obrigatéria por falta de previsdao legal, depende de regulamento especifico, conforme art. 58,
paragrafo Unico, do Decreto n? 9.579/2018.

Caso os estabelecimentos que ndo estejam obrigados ao cumprimento de cota optem pela contratagao
de aprendizes, devem observar as regras da legislacao da aprendizagem.

Fonte: art. 429, caput e § 12 da CLT; INSTRUCAO NORMATIVA N2 146/2018.

AFAC - Prazo para integraliza¢ao dos recursos ao capital.

Os adiantamentos para futuro aumento de capital (AFAC) sdo os recursos recebidos pela empresa dos
seus socios (pessoas fisicas ou juridicas), seja em forma de aporte de bens ou dinheiro na sociedade,
esses recursos tem a finalidade de aumentar o capital social futuramente.

A utilizacdo do AFAC se tornou uma operag¢dao muito usual no mundo corporativo, quando ha a
necessidade de captacdo de dinheiro para investimentos, desenvolvimento ou simplesmente suprir a
auséncia de recursos para o desempenho das atividades.
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Muito embora seja prevista a sua contabilizagdo, a empresa deve tomar alguns cuidados para que ndo
seja surpreendida com autuacdes fiscais.

No aspecto contabil somente devem ser registrados no Patrimoénio Liquido, os adiantamentos para
futuros aumentos de capital realizados, sem que haja a possibilidade de sua devolucao.

E caso haja qualquer possibilidade de sua devolucdo, devem ser registrados no Passivo Nao Circulante,
por se tratar de uma obrigacdo e entdo caracterizando-se como uma operac¢do de Mutuo, considerando
todos os impostos incidentes sobre tal.

Devido ao entendimento do fisco em que a empresa pode dar o tratamento mais vantajoso, o mesmo se
manifestou por meio do Acdérddo n? 15-21537/2009, onde estipula o prazo para que ocorra a
integralizacdo dos recursos ao Capital.

— O aumento de capital devera ser realizado por ocasido da primeira alteracdo contratual da sociedade
investida que ocorresse imediatamente apds o recebimento dos recursos financeiros ou, ndo ocorrendo
tal alteragdo contratual

— No prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias contados a partir do encerramento do periodo-base em
gue a investida recebeu os recursos financeiros.

Assim ndo ocorrendo, estd caracterizada a operacdo de mutuo, sujeita a incidéncia do IOF.

Fonte: Resolugdo 1.159/2009 —Acérd&o n2 15-21537/2009

Terceirizagao de atividades de fisioterapia em hospital de Cuiaba (MT) é licita.

A SDI-1 manteve decisdo da 82 Turma que considerou que se tratava de atividade-meio.

A Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais (SDI-1) do Tribunal Superior do Trabalho manteve
decisdo que julgou improcedente agdo civil publica em que o Ministério Publico do Trabalho (MPT)
alegava ser ilicita a terceirizagdo das atividades de fisioterapia pelo Hospital Santa Rosa, de Cuiaba (MT).
Com base na Lei do Ato Médico (Lei 12.842/2013, que disp&e sobre o exercicio da medicina), a Turma
havia concluido que a fisioterapia é um servi¢co especializado do hospital e, portanto, caracteriza-se
como atividade-meio. A acdo é anterior a vigéncia da Lei 13.429/2017 (Lei da Terceiriza¢do), que afastou
as restricOes para esse tipo de contratacgao.

Entenda o caso

Na acdo civil publica, ajuizada contra o hospital e a Fisionova Fisioterapia, o MPT sustentava a
ilegalidade da terceirizacdo dos servigos, com precarizacdo e frustracdo de direitos trabalhistas
elementares. Pediu, inclusive, condenacao do hospital ao pagamento de indeniza¢cao por danos morais
coletivos.
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O juizo da 12 Vara do Trabalho de Cuiaba determinou que o hospital ndo mais terceirizasse o servico de
fisioterapia e registrasse os contratos de trabalho dos fisioterapeutas, sob pena de multa. Condenou-o,
ainda, ao pagamento de indenizag¢do por dano moral coletivo, no valor de RS 30 mil.

O Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido manteve o entendimento quanto a ilicitude da
terceirizacdo e decidiu aumentar o valor da condenacdo do Hospital Santa Rosa para RS 300 mil e
condenar, também, a Fisionova, em RS 50 mil. Segundo o TRT, a fisioterapia constitui atividade-fim do
hospital, e, por serem os servicos dos fisioterapeutas prestados com pessoalidade e subordinacao, o
vinculo de emprego se formara diretamente com a tomadora.

O hospital e a empresa recorreram, entdo, para o Tribunal Superior do Trabalho.

Lei do Ato Médico

No TST, coube inicialmente a Oitava Turma julgar o processo. O colegiado, partindo do exame da Lei do
Ato Médico, identificou o nucleo das atividades finalisticas dos estabelecimentos médico-hospitalares e
concluiu que a atividade de fisioterapia, embora muitas vezes necessaria ao tratamento fornecido pelo
hospital, é atividade-meio e, portanto, a terceirizacao é licita.

De acordo com a Turma, a situacdo é semelhante a contratacdo de laboratérios especializados para a
realizacdo de exames médicos. “Embora o laboratdrio seja imprescindivel a adequada prestacdo dos
servicos de salde e necessario para a atividade-fim de uma unidade hospitalar, é certo que sua
terceirizacdo é juridicamente permitida”, registra a decisao.

O relator dos embargos do MPT a SDI-1, ministro Breno Medeiros, afastou a alegacdo do MPT de que a
Turma teria reexaminado fatos e provas, procedimento vedado pela Simula 126 do TST. Segundo ele, o
fundamento de que os servicos de fisioterapia se inserem na atividade-meio do hospital derivou de
interpretac¢do da lei, e ndo da incursdo nas provas.

A decisdao foi por maioria, vencidos os ministros Augusto César, José Roberto Pimenta, Hugo
Scheuermann e Vieira de Mello Filho

(GL/CF)
Processo: E-RR-857-57.2015.5.23.0001

A Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais, composta de 14 ministros, é o érgdo revisor das
decisdes das Turmas e unificador da jurisprudéncia do TST. O quérum minimo é de oito ministros para o
julgamento de agravos, agravos regimentais e recursos de embargos contra decisdes divergentes das
Turmas ou destas que divirjam de entendimento da Secdo de Dissidios Individuais, de Orientacdo
Jurisprudencial ou de Sumula.

Esta matéria tem cunho meramente informativo.
Permitida a reprodu¢dao mediante citacdo da fonte.
Secretaria de Comunicagdo Social

Tribunal Superior do Trabalho

Tel. (61) 3043-4907

secom@tst.jus.br
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TOMADORA DE SERVICOS TEM RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA SOBRE DISPENSA
DISCRIMINATORIA.

A Lei da Terceirizagdo (13.429/2017) reforcou o raciocinio segundo o qual a tomadora de servigos
(contratante) responde de forma subsididria pelos eventuais débitos da contratada. Com esse
entendimento, a 572 Vara do Trabalho do TRT da 22 Regido manteve o Sebrae no polo passivo de uma
acao para responder subsidiariamente pelos créditos trabalhistas.

A sentenca, prolatada pela juiza Luciana Bezerra de Oliveira, diz respeito a um caso de dispensa
discriminatdria de um trabalhador com cancer, doenca considerada estigmatizante. A decisdo condenou
uma empresa de terceirizacdo de servicos, que alocava o empregado no Sebrae, ao pagamento em
dobro de verbas que seriam devidas desde a data de dispensa até a data de ajuizamento da acdo, além
de indenizacdo por danos morais no valor de RS 20 mil.

De acordo com os autos do processo, o préprio Sebrae tornou incontroversa a prestagdo de servigos no
periodo indicado pelo reclamante por meio de documentos. Além disso, as provas testemunhais
comprovaram que o profissional esteve a servigo da entidade durante todo o curso do contrato.

Assim, o contratante arcara com todas as condenagcdes em caso de inadimplemento por parte da
empresa interposta, “ndao havendo qualquer fundamento juridico ou legal para a exclusdo dessas
verbas”, conforme ressaltou a juiza titular da 572 Vara.

Por medida de celeridade e economia, o Sebrae podera indicar, em liquidacdo de sentenca, bens da
empresa de prestacdo de servigos que poderiam dar efetividade ao pagamento do crédito reconhecido,
caso 0s meios ao alcance da vara ndo sejam suficientes para tal. Esgotada essa oportunidade, o Sebrae
responde pela execucdo.

(Processo n? 1001169-51.2020.5.02.0057)

Programa para envio da GFIP é atualizado.
O sistema utilizado para entrega da GFIP (SEFIP) passa a atualizar automaticamente a tabela
de salarios de contribuicao.

A Receita Federal publicou nesta sexta-feira uma atualizacdo da versdo 8.4 do Sistema Empresa de
Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informacgdes a Previdéncia Social (Sefip).

Este sistema é utilizado para preencher e enviar a Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo e Informacgdes a Previdéncia Social (GFIP).

Recomenda-se que o programa anterior seja desinstalado e o novo arquivo instalado.
A partir de agora, antes do fechamento da declaragdo, o programa verificara se existe uma nova tabela

de salario de contribuicdo na pagina da Caixa Econémica Federal e, caso haja, atualiza o sistema de
forma automatica.
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Importante ressaltar que as empresas que nao atualizaram a tabela antes do preenchimento das GFIPs
relativas as competéncias de janeiro a julho deste ano, precisardo retificar (corrigir) as declara¢des e
envia-las novamente, com os valores atualizados.

Acesse 0 novo arquivo do programa em:
https://www.gov.br/receitafederal/pt-br/centrais-de-conteudo/download/pgd/sefip
Acesse o novo manual atualizado do SEFIP em:

https://www.gov.br/receitafederal/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/manuais/manual-do-sefip-
gfip

Como fica recolhimento de contribui¢des previdenciarias na legislagdo emergencial?

A Medida Proviséria 1.045, de 27/4/2021, retomou o Programa de Preservacdo do Emprego e da Renda
que havia sido criado pela Medida Proviséria 936/2020 (convertida na Lei 14.020/2020), cujos objetivos,
conforme o art. 22, consistem em () preservar o emprego e a renda, (ll) garantir a continuidade das
atividades laborais e empresariais e (1) reduzir o impacto social decorrente das consequéncias da
emergéncia de saude publica decorrente do coronavirus (covid-19). grande qualidade técnica e
relevante impacto econémico.

Essa politica publica se estrutura a partir de dois grandes eixos: a) de um lado, a flexibilizacdo das regras
relativas a suspensdo temporaria do contrato de trabalho e da reducdo de jornada, com reducdo
proporcional de remuneragdo; b) em contrapartida, a previsdo de adogcdo da politica econémica-
trabalhista consubstanciada na implementacdo do Beneficio Emergencial e o franqueamento, as
empresas, que paguem uma ajuda compensatdria mensal, ambas em substituicdo a renda dos
empregados.

Foi mantida, em linhas gerais, a estrutura trazida pela Medida Proviséria 936/2020 e, assim, o valor do
Beneficio Emergencial (BEM) serd proporcional ao valor que seria devido a titulo de seguro-desemprego
(calculado nos moldes da Lei 7.998/90), mas sera pago durante todo o periodo de alteracdo contratual
(tanto na redugdo de jornada como na suspensdo do contrato).

No caso da redugao de jornada, o valor do BEM sera proporcional ao percentual de reduc¢do de jornada,
tomando como parametro o valor do que seria devido a titulo de seguro-desemprego.

No caso da suspensdo do contrato de trabalho o BEM sera de 100% do valor do seguro-desemprego ou
de 70% deste, caso a empresa arque com a ajuda compensatdria mensal.

Assim como no modelo estabelecido em 2020, o BEM sera pago ao empregado independentemente do
cumprimento de qualquer periodo aquisitivo, do tempo de duracdo do vinculo empregaticio bem como
do numero de saldrios percebidos na empresa. Isto é, ndo exige qualquer forma de caréncia,
diferentemente do que é exigido no beneficio de seguro-desemprego.

O BEM podera ser recebido (art. 62) em relagdo a mais de um vinculo de emprego, mas nao sera devido
ao empregado que possua contrato intermitente (art. 452-A, da CLT), disposicdo que é oposta ao que
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consta da Lei 14.020/2020, que permitia a concessdo do BEM pelos empregados com contrato
intermitente.

N3do serd devido o BEM aquele que esteja: () ocupando cargo ou emprego publico ou cargo em
comissdo de livre nomeacdo e exonerag¢do ou seja titular de mandato eletivo; (ll) em gozo do seguro-
desemprego, em quaisquer de suas modalidades, bem como do beneficio de qualificacdo profissional de
que trata o art. 22-A da Lei n? 7.998/90; (lll) em gozo de beneficio de prestacdo continuada do Regime
Geral de Previdéncia Social ou dos regimes préprios de previdéncia social, com excecao da previsao do
art. 124 da Lei 8.213/91.

Essa mengdo ao art. 124 da Lei de Beneficios da Previdéncia Social se refere a possibilidade de
cumulacado do seguro-desemprego com os beneficios de pensao por morte ou auxilio-acidente.

Em todos esses casos de impedimento a obtencdo do Beneficio Emergencial tem-se como pressuposto o
fato de o empregado possuir alguma outra fonte (ainda que parcial) de renda.

Tanto a suspensdo temporaria do contrato como a reduc¢do de jornada poderao ocorrer em abrangéncia
setorial, departamental, parcial ou na totalidade dos postos de trabalho da empresa, por até 120 dias
(no modelo praticado em 2020 dispunha-se como limite 90 dias).

Esse panorama, j4 bem conhecido da advocacia trabalhista, vez que repete o modelo de razoavel
sucesso implementado em 2020, traz grandes impactos também no que concerne aos aspectos
previdenciarios.

Sobretudo diante do que dispde o art. 195, §14, da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela
Reforma Previdenciaria (Emenda Constitucional 103/2019):

§ 14. O segurado somente terd reconhecida como tempo de contribuicio ao Regime Geral de
Previdéncia Social a competéncia cuja contribui¢do seja igual ou superior a contribuicdo minima mensal
exigida para sua categoria, assegurado o agrupamento de contribuigdes.

Em sintese:

Nos meses em que o segurado ndo contribuir com o montante minimo que é esperado pelo INSS aquela
competéncia mensal ndo serd aproveitada para fins previdenciarios.

N3o valerd como tempo de contribuicdo e, a partir do Decreto 10.410/2020, também ndo se prestara
para configuracdo e manutencdo da qualidade de segurado, bem como para ampliagdo do denominado
periodo de graca (art. 15, da Lei 8.213/91).

Essa preocupacdo com diminui¢cOes abruptas do valor das contribuicGes previdenciarias, eventualmente
reduzindo-as a patamares inferiores ao minimo, ou mesmo levando a sua auséncia — no caso da
suspensdao do contrato de trabalho — decorre de um elemento central das politicas trabalhistas
emergenciais, consubstanciado nas possibilidades de reducdo de jornada (com redugdo de
remuneragao) e suspensdo do contrato de trabalho.

No caso da redugdo de jornada, ocorre consequentemente uma reduc¢ao de remuneragdo; no caso da
suspensdo do contrato de trabalho ndao havera nenhuma remuneracgao.
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No primeiro caso, ha redugdo proporcional das contribui¢cdes previdenciarias; no segundo ponto, ndo
haverd recolhimento de contribuicGes previdenciarias devidas pelo segurado, mas o art. 82, § 39, Il, da
MP 1.045/2021 autoriza que o empregado recolha espontaneamente suas contribuigdes como segurado
facultativo.

Em ambas essas situacdes de alteracdo contratual é muito alta a probabilidade de os empregados nao
alcancaram a contribuicdo mensal minima prevista no art. 195, §14, da Constituicao da Republica, acima
transcrito.

Com este quadro, é bastante realista a perspectiva de que, além das questdes trabalhistas (que a nosso
ver s3o tratadas adequadamente pela MP 1.045/2021) ocorram problemas de ordem previdenciaria.

Em relacdo ao empregado com suspensdo do contrato de trabalho, embora o art. 89, §39, Il, da MP
1.045/2021 autorize-o a espontaneamente recolher suas contribuicbes como segurado facultativo,
identificamos que, diante do cenario econ6mico adverso trazido pela pandemia, muito provavelmente
nao devera possuir recursos para fazé-lo.

O recolhimento das contribuices como segurado facultativo deve ocorrer nos termos do art. 19-E, do
Decreto 3.048/99, com reda¢do dada pelo Decreto 10.410/2020, dispositivo de que se transcreve
apenas os elementos centrais a discussado desse artigo:

Art. 19-E. A partir de 13 de novembro de 2019, para fins de aquisicdo e manutencdo da qualidade de
segurado, de caréncia, de tempo de contribuicdo e de calculo do saldrio de beneficio exigidos para o
reconhecimento do direito aos beneficios do RGPS e para fins de contagem reciproca, somente serdao
consideradas as competéncias cujo saldrio de contribuicdo seja igual ou superior ao limite minimo
mensal do saldrio de contribuicao.

§12 Para fins do disposto no caput, ao segurado que, no somatdrio de remuneracdes auferidas no
periodo de um més, receber remuneragao inferior ao limite minimo mensal do saldrio de contribui¢do
serd assegurado:

| — complementar a contribuicdo das competéncias, de forma a alcangar o limite minimo do salario de
contribuicdo exigido;

Il — utilizar o excedente do salario de contribui¢cdo superior ao limite minimo de uma competéncia para
completar o salario de contribuicdo de outra competéncia até atingir o limite minimo; ou

[l — agrupar os salarios de contribuicdo inferiores ao limite minimo de diferentes competéncias para
aproveitamento em uma ou mais competéncias até que estas atinjam o limite minimo.

O tratamento normativo ideal para a situacdo aqui retratada seria buscar uma perspectiva de inclusdo
previdenciaria, conforme art. 201, §12, da Constituicdo da Republica:

§ 12. Lei instituird sistema especial de inclusdo previdenciaria, com aliquotas diferenciadas, para atender
aos trabalhadores de baixa renda, inclusive os que se encontram em situacdo de informalidade, e
aqueles sem renda prépria que se dediquem exclusivamente ao trabalho doméstico no ambito de sua
residéncia, desde que pertencentes a familias de baixa renda.
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Ou seja, o ideal seria a aplicacdo de aliquotas diferenciadas, menores, tal qual é estipulado para donas
de casa ou estudantes de baixa renda, ao invés de simplesmente se exigir a complementacdo integral
para os empregados que, momentaneamente, se encontram destituidos de renda.

Vislumbra-se uma possibilidade muito grande de exclusdao previdenciaria dos empregados submetidos
aos programas de preservacdao do emprego e da renda, seja nos termos da Medida Provisdria
1.045/2021, seja nos termos da Lei 14.020/2020, pois possivelmente ndo terdo recursos para promover
o recolhimento espontaneo de suas contribuicdes previdencidrias.

Por ora, o que efetivamente aplicado é a necessidade de recolhimento das contribuigdes previdenciarias
como segurado facultativo, nos moldes do art. 19-E, do Decreto 3.048/1999.

Por derradeiro, é importante mencionar que o Projeto de Conversao em Lei da Medida Provisdria 1.045
mantém, em linha gerais, os mesmos termos ja existentes em relacdo a redugao de jornada e suspensao
do contrato de trabalho, mas inova em relagdo a sistematica existente e propde algo como aliquotas
diferenciadas (menores) para o recolhimento das contribuicGes previdencidrias do empregado que teve
diminuicdo de sua remunerag¢do. Medida bastante interessante, a qual esperamos seja efetivamente
aprovada e sancionada.

MARCO AURELIO SERAU JUNIOR — Professor da UFPR — Universidade Federal do Parand, nas areas de
Direito do Trabalho e Previdenciario. Doutor e Mestre em Direitos Humanos (USP). Diretor Cientifico do
IBDP — Instituto Brasileiro de Direito Previdenciario. Autor de diversas obras juridicas. Pesquisador dos
grupos de pesquisa Trabalho, Emprego e Politicas Publicas e Clinica do Direito do Trabalho.

EFD-Reinf — obrigatoriedade para pessoas fisicas a partir dos fatos geradores de
julho/2021.

PORTAL TRIBUTARIO

Através da Instrucdo Normativa RFB 2.043/2021 ficou determinado que deverdo entregar a EFD-Reinf as
pessoas fisicas — que compreende os empregadores e contribuintes pessoas fisicas — exceto os
empregadores domésticos, em relacdo aos fatos ocorridos a partir de 12 de julho de 2021.

Anteriormente a esta determinacdo, a Instrucdo Normativa RFB 1.996/2020 fixava que o inicio da
entrega da 12 EFD-Reinf para as pessoas fisicas empregadoras seria em relagdo aos fatos geradores
ocorridos a partir de 12 de maio de 2021.

Veja também, no Guia Tributario Online:

EFD-Reinf

DCTF — DECLARAGCAO DE DEBITOS E CREDITOS TRIBUTARIOS FEDERAIS

PRAZOS DE ENTREGA DE DECLARACOES, DEMONSTRATIVOS E ESCRITURACAO DIGITAL
ESCRITURACAO FISCAL DIGITAL DAS CONTRIBUICOES — EFD/CONTRIBUICOES

AGENDA PERMANENTE DE OBRIGACOES TRIBUTARIAS
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Receita Federal apresenta o Sistema DIP.
Chega ao Brasil uma solugdo para facilitar o acesso as informacgdes publicas.

Receita Federal apresenta o Sistema DIP

A Secretaria da Receita Federal patrocinou um evento virtual, na dltima segunda-feira (09/08), sobre o
sistema de Disponibilidade de Informacdo Publica (DIP). A palestra foi feita pelo AFRF Rafael Santiago
(responsavel técnico pelo DIP). O evento contou, ainda, com a palestra do Diretor de Cooperacdo e
Tributagdo Internacional do CIAT - Isadac Gonzalo Arias Esteban.

O DIP, desenvolvido com apoio técnino e financeira da SRF, da Empresa GIZ (Gesellschaft fir
Internationale Zusammenarbeit) com sede na Alemanha, a Agéncia Alema de Cooperagdo Internacional
e, também, com apoio técnico de outros paises membros do CIAT - Centro Interamericano de
Administracées Tributarias.

O Sistema agrega fontes de informacado publica de interesse das administracdes tributdrias, facilitando a
identificacdo das informacdes publicas em diferentes paises e em organizacdbes com amplitude
internacional (ONGs, organizacdes internacionais, fundacdes, empresas, etc). Registros de empresas, de
bens, de transacGes comerciais sdo alguns exemplos de informagbes publicas que poderdo ser
localizadas no DIP, disponiveis em 02 formatos: as publicadas na internet e outras de fontes que
requerem procedimentos especiais.

O DIP esta disponivel no site oficial do CIAT (https://www.ciat.org/dip/), disponivel nos idiomas (Inglés,
Espanhol e Portugués). Ja os dados contidos nas diversas fontes de informacgdo no DIP, estdo publicadas
nos respectivos idiomas de cada um dos paises ou organizagdes que controlam suas fontes.

Fonte: site gov.br.

5 passos para criar um ecommerce de sucesso e vender mais.

A seguir, trazemos 5 passos que um ecommerce de sucesso tem que seguir para se preparar com foco
em vender mais. Sdo eles:

1-Entendendo mercado e publico-alvo;
2-Garanta entregas de exceléncia;
3-Divulgagdo e conteudo;

4-Entenda seus resultados;
5-Tecnologia e experiéncia do cliente.

1- Entendendo mercado e publico-alvo
O primeiro ponto de atengdo para garantir um ecommerce de sucesso € atuar em um mercado
realmente relevante. De que forma fazer isso?

Pode parecer ébvio, mas esse é um ponto-chave que precisa ser dito: vocé abriria uma loja de chinelos
em um pais como a Estdnia, um dos mais frios do mundo, com neve quase o ano todo? As chances

desse empreendimento dar certo sao nulas.

Esse é um exemplo extremo para te fazer refletir sobre o apelo da sua solugdo no mercado.

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br 58



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

De acordo com o ultimo levantamento do IBGE, de 2012, 60% das empresas abertas no Brasil
guebraram em menos de cinco anos. O Sebrae elenca quatro principais motivos para isso:

- Situacao do empreendedor, como desemprego, que leva a abertura do negdcio por necessidade;
- Falta de planejamento;

- Falta de capacitagao para gerir o negdcio;

- M4 gestdo, que inclui falta de aprimoramento dos produtos e conhecimento de mercado.

Entdo, antes de abrir um ecommerce estude seu mercado, a concorréncia e a sua solucao. Porque se o
produto em si ndo tiver espa¢co no mercado, o seu negdcio ja esta fadado a ndo dar certo.

Vale lembrar que parte importante de empreender é conhecer o préprio publico-alvo e a persona. Dessa
forma, vocé podera oferecer seus produtos de uma forma muito mais personalizada e alinhada com as
necessidades e sonhos dos seus potenciais clientes.

2- Garanta entregas de exceléncia
O seu objetivo principal ao abrir uma loja online ndo deve ser ficar rico ou alcangar status. Se for assim,
ja esta comecando errado. Qualquer vendedor, do mundo fisico ou digital, trabalha em prol do cliente.

Entdo, o segundo ponto de atencdo para criar um ecommerce de sucesso é garantir a satisfacdo do
publico com os itens que vocé oferece. Porque, no final do dia, o que o consumidor precisa é que o
produto chegue no prazo correto e com a qualidade prevista.

Philip Kotler, considerado o maior especialista em Marketing, diz que “a melhor propaganda é feita por
clientes satisfeitos”. No ambiente online, as avaliacdes de produtos e comentdrios de usudrios tem uma
forca imensa e sdo consequéncias de entregas de sucesso, que incluem:

- Produto

Tenha uma rede de fornecedores diversificada e confidvel. Dessa forma, se um imprevisto acontecer,
vocé tem outras cartas na manga. Além disso, priorize os que estdo préximos ao seu estoque para
reduzir custos, por fim, sempre preze pela qualidade do produto. Afinal, é vocé quem vai responder por
ela com a reputacdo da sua loja virtual.

- Logistica

O leque de opgdes também é importante quando se trata da logistica. Ter mais de uma transportadora
no seu ecommerce garante que o seu cliente serd atendido, mesmo diante de imprevistos. E, claro,
assegura um maior poder de barganha para que o usudrio opte pelo frete com melhor custo-beneficio
para as suas necessidades.

- Atendimento

E se algo ndo sair como o esperado com o produto ou com a logistica? Ofereca atendimento por todos
os pontos de contato com o consumidor: redes sociais, email, chat, telefone e o que for preciso para
garantir que vai sanar todas as duvidas ou reclamagées do cliente em tempo habil.

Aqui, agilidade e personalizagdao sdo pontos-chave e, lembre-se: “se vocé deixar os clientes insatisfeitos
no mundo real, eles vdo contar para 6 amigos. Se vocé fizer a mesma coisa no mundo digital, cada um
deles vai contar para 6 mil contatos”. A citagdo é do CEO da Amazon, Jeff Bezos. Leve-a com sabedoria
para proporcionar um atendimento de qualidade para os seus clientes.
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Afinal, problemas acontecem e o que sera definitivo para a sua relagdo com os clientes é como vocé lida
com eles. Entdo, mesmo que a logistica ou o produto deixem a desejar, garanta um atendimento
dedicado que faga a diferenca e encante o seu cliente.

3- Divulgagao e conteudo
Um ecommerce de sucesso estd atrelado ao reconhecimento e a identificacdo do publico. A construcao
desses dois pilares para alavancar a sua loja virtual se dd com uma boa estratégia de Marketing Digital.

Vale lembrar que ndo é porque vocé vende um produto que toda a sua comunicacdo sera baseada em
acoes meramente promocionais. O consumidor estd cada vez mais exigente e, sobretudo no comércio
eletrénico, faz pesquisas, confere avaliacdes de produtos, a idoneidade da marca, e opta por aquelas
com valores com os quais ele realmente se identifica.

Por isso, producdo de conteldo de valor e a humanizacdo sdo os diferenciais que destacam um
ecommerce de sucesso. Para isso, vocé pode lancar mao de:

- Marketing de Conteldo

Essa é uma estratégia de marketing totalmente voltada para a gera¢do de conteudo de valor para o
cliente final. Entdo, a ideia principal é que com artigos, ebooks e outros materiais vocé ajude o seu
publico, tire suas duvidas e se torne uma autoridade no seu segmento.

- Marketing de Influéncia

Com o Marketing de Influéncia é possivel criar uma conexdo pessoal com os potenciais consumidores
por meio de pessoas reais. Essa estratégia tem o objetivo de usar um interlocutor, personalidade de
autoridade na internet, com valores alinhados aos da marca para promover seus produtos.

4- Entenda seus resultados
E, afinal, como medir se o seu é um ecommerce de sucesso? E importante, desde a abertura do negécio,
estruturar uma maneira de mensurar resultados.

Taxa de conversao de vendas, custo de aquisi¢ao de cliente e trafego organico sdo alguns dos numeros
gue vocé deve ter atencdo. E, claro, mais do que olhar para eles, é preciso tirar insights, recalcular rotas
ao longo do tempo e otimizar tempo e recursos para chegar cada vez mais longe.

5- Tecnologia e experiéncia do cliente
Qualquer loja fisica precisa de toda uma estrutura para receber o seu publico, que vai desde o espaco e
a iluminacgdo, até uma decoracdo atrativa que destaque seus produtos.

A loja virtual tem a vantagem de ndo despender com muitos desses gastos mas, ainda assim, precisa
proporcionar uma boa infraestrutura para a melhor experiéncia possivel para o cliente.

Entdo, no que é preciso investir?

Plataforma
Uma loja virtual é criada sobre uma plataforma. Ou seja, essa é a tecnologia que disponibiliza todas as
ferramentas necessdrias para seu ecommerce existir, desde o layout até as integracdes com empresas
de logistica.

S3ao muitas as empresas que oferecem esse servigo. Entdo, na hora de escolher a sua, pense sobre suas
necessidades de curto, médio e longo prazo. Agora pode parecer que isso ndo fard muita diferenca, mas
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guando o seu ecommerce for um sucesso e quiser crescer, uma escolha mal feita pode ser um ponto
limitante.

Usabilidade
Um ecommerce de sucesso deve atender os seus clientes com exceléncia onde eles estiverem. Por isso,
uma preocupacao especial para montar o seu empreendimento virtual deve ser a usabilidade do site.

Crie uma experiéncia perfeita, principalmente para os que acessam a sua loja pelo celular. Afinal, 66,8%
das compras online feitas no Brasil sdo por meio de smartphones. (Dados: CDL e SPC Brasil).

Meios de pagamento

Depois de definir seu produto e persona, proporcionar uma experiéncia incrivel no site, engajar o
publico nas redes sociais e ter uma rede de fornecedores e logistica de confianga (UFA!), para o seu ser
um ecommerce de sucesso soO falta, de fato, converter os acessos em vendas.

Entra em cena como seu principal aliado para isso: 0 meio de pagamento, se vocé escolher o certo, é
claro.

De acordo com dados da Moosend, 28% dos abandonos de carrinho de ecommerces sdo devido ao
processo de checkout, que é uma feature do meio de pagamento. Formuldrios muito extensos ou
sistema de redirecionamento podem fazer o cliente perder o interesse e a confianga na compra.

Nesse sentido, para garantir a melhor experiéncia possivel para o seu cliente é preciso aliar seguranca a
personalizacdo. Busque um meio de pagamento que ofereca:

1- Diferentes formas de pagamento: boleto, cartdo, pix, etc. Dessa forma, o cliente pode escolher o que
€ mais vantajoso no seu planejamento financeiro.

2- Checkout transparente: sabe quando vocé clica em “comprar” e acontece um redirecionamento de
pagina? Isso ndo te deixa em duvida quanto a seguranca e idoneidade das compras pela internet? Com o
checkout transparente o cliente consegue finalizar a compra dentro do seu préprio site, dessa forma,
VOCé nao vai mais perder vendas.

3- Estabilidade: quando vocé faz aquela super promocgdo ou cria uma campanha grande de Black Friday,
por exemplo, seu meio de pagamento pode frustrar todos esses esforcos se nao tiver boa estabilidade.
Entdo, antes de escolher o seu, avalie esse historico.

4- Seguranga também para o seu negdcio: além da experiéncia do cliente, o meio de pagamento certo
vai fazer do seu um ecommerce de sucesso garantindo sua gestdo de risco, taxas justas e seguranga para
realizar transagGes, por meio de uma solucdo antifraude.

Esses sdo os principais pilares para vocé criar um ecommerce de sucesso, mas empreender no segmento
digital conta com tantos passos quanto um empreendimento fisico. Se vocé quer descobrir de onde
precisa partir para criar uma loja virtual do zero, confira no Guia Definitivo de como montar um
ecommerce.

O artigo foi escrito por Leticia Fernandes, Analista de Marketing de Conteddo do Pagar.me, meio de
pagamento que garante seguranca e praticidade para vocé atender seus clientes e fazer a sua empresa
crescer.
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Marcadores:
ECOMMERCE

ECONOMIA - Em 7 meses, bancos comunicaram 234,3 mil operagoes suspeitas ao Coaf.

De janeiro a julho deste ano, os bancos brasileiros ja comunicaram ao Conselho de Controle de
Atividades Financeiras (Coaf) quase a mesma quantidade de operagdes com indicios de crimes
financeiros que reportaram durante todo o ano passado.

Nos primeiros sete meses deste ano foram feitas 234.336 comunicacGes de operacdes suspeitas (COS)
ao Coaf — o numero equivale a quase 95% das 248.989 notificaces feitas ao longo de 2020. Em 2019
foram registradas 118.507 COS, segundo dados da Federagdo Brasileira de Bancos (Febraban).

De acordo com a Lei n? 9.613, de 1998, representantes de diversos segmentos (e ndo so das instituicbes
bancérias) devem notificar o Coaf sempre que identificarem transacdes com indicios de lavagem de
dinheiro, de financiamento de atividades terroristas ou de outras praticas ilicitas previstas em lei.

Ha ainda um segundo tipo de comunicagdo, a de Opera¢do em Espécie (COE), feita pelos mesmos
setores, e que envolve movimentacdes em dinheiro acima do valor estabelecido em norma.
Atualmente, este valor estd fixado em RS 50 mil.

De janeiro a julho deste ano, os bancos ja reportaram ao Coaf 2.571.495 casos de operagdo em espécie
superiores a RS 50 mil. Em 2020, foram 4.173.745, um nUmero 46% superior as 2.849.911 feitas em
2019. Em casos como estes, as instituicGes bancarias e demais setores obrigados devem fornecer os
dados cadastrais da conta movimentada, incluindo a identificacdo de seu titular, além de informar a
guantia movimentada e a identidade de quem efetuou a operagao.

Durante a abertura do 112 Congresso de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do
Terrorismo, organizado pela Federacdo Brasileira de Bancos (Febraban), o presidente da entidade, Isaac
Sidney, comentou o aumento do numero de COS, assegurando que isto faz parte do empenho do setor
bancdrio para cumprir a legislagdo e garantir a idoneidade do sistema.

“Este aumento se deve a uma série de fatores, mas eu queria destacar que estamos investindo volumes
robustos [de dinheiro] em tecnologia, com uso de modernas ferramentas de tecnologia para identificar
os delinquentes financeiros”, afirmou Sidney, destacando que, ao longo dos ultimos anos, as
comunica¢des de operagdes suspeitas subsidiaram milhares de relatérios de inteligéncia financeira
produzidos pelo Coaf, fomentando investigagdes que resultaram em ag¢des dos drgaos de controle e
combate a ilicitos financeiros e outros crimes.

“Durante o periodo de pandemia, vimos crescer exponencialmente a acdo de criminosos, seja através de
fraudes bancarias, seja através de esquemas espurios para desvio de verbas publicas na aquisicdo de
insumos e equipamentos médicos destinados ao combate a covid-19.”

“Os bancos — e eu ndo saberia falar das fintechs e das instituicdes de pagamento — cumprem a risca o
dever de comunicar ao Coaf as operacdes em espécie acima de RS 50 mil, e também as chamadas
operacgles suspeitas, com indicios de irregularidades. Mas, se porventura, os bancos ndo cumprirem
essa obrigacdo legal, havera de incidir, com rigor, o braco punitivo dos reguladores e dos drgdos de
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persecucdo criminal. Ndo se pode compactuar com quem lava dinheiro proveniente do crime”,
acrescentou o presidente da Febraban.

Presente ao evento, o presidente do Supremo Tribunal Federal (STF), Luiz Fux, mencionou que as quase
250 mil Comunicag¢des de Operagdes Suspeitas feitas pelos bancos ao Coaf em 2020 fazem parte de um
total de cerca de 820 mil notificagdes recebidas pelo conselho de controle ao longo do ano passado.

“Vdrias operacoes deflagradas pelos 6rgaos de repressao dos ilicitos financeiros tiveram sua origem nas
comunicacOes suspeitas efetuadas pelos bancos ao Coaf. Um exemplo recente é a prépria Operacao
Lava Jato. Foi por intermédio da comunicacao dos bancos que as movimentacdes financeiras suspeitas
foram verificadas”, comentou Fux, que também citou a pandemia para condenar a corrupc¢ao e a
lavagem de dinheiro.

“A lavagem de dinheiro se constitui em um delito em que o criminoso transforma os recursos obtidos
em atividades ilegais em ativos aparentemente legais, exatamente para [tentar] se livrar das
consequéncias de seus crimes. Dai a importancia de as instituicdes bancarias comunicarem as operacgoes
financeiras suspeitas”, mencionou Fux, que, na condicdo de presidente do STF, também preside o
Conselho Nacional de Justica (CNJ).

Febraban-Sitecontabil

Diferenca entre Dissidio e Convengao Coletiva.
“J4 saiu o dissidio”?

E comum ouvir essa frase dos funcionarios quando se referem ao reajuste salarial com base na
Convencao Coletiva de Trabalho.

Mas qual a diferencga entre Dissidio e Convengdo Coletiva (CCT).

Entenda a diferencga entre Dissidio e Convengdo Coletiva

A Convencdo Coletiva de Trabalho (CCT) é, em modo geral, um contrato firmado entre um sindicato
patronal com o respectivo sindicato laboral apds negociagao entre os lados trazendo como resultado um
denominador comum que atende as pautas expostas durante a negociagao, com validade de até 2 anos,
para toda a categoria representada.

Ja o dissidio é quando os sindicatos (patronal X laboral) ndo entram num acordo apds extensas
negocia¢des. Nesse caso, os sindicatos pedem ao Poder Judicidrio que determine quais regras se
aplicam a categoria durante o periodo de sua validade.

Reforma Trabalhista e a CCT

Importante relembrar que, com a implantacdo da Reforma Trabalhista em 2017, muita coisa mudou.

A CCT, ja tao importante, ganhou ainda mais forga, uma vez que suas clausulas passaram a se sobrepor a
lei.
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Na pratica, as negociagGes entre sindicato de empresas e de empregados passaram a ter mais valor do
que o previsto na legislagdo. Essas negociag¢des sdo feitas anualmente e o resultado é a CCT.

E para chegar a um consenso entre os lados, sdo meses de andlises, encontros, discussdes, estudos e
muito trabalho.

Diferenca entre Dissidio e Convencdo Coletiva - Sindilojas (sindilojas-sp.org.br)

CFM divulga normas para médicos do trabalho.

O Conselho Federal de Medicina (CFM) divulgou a Resolugdo n2 2.297/2021, com normas especificas a
serem observadas pelos médicos do trabalho e demais médicos que atendem o trabalhador.

Entre as referidas normas destacamos:
ATRIBUICOES

Independentemente do local em que atuem, cabe aos referidos profissionais, entre outras atribuicGes:

a) assistir ao trabalhador e elaborar seu prontuario médico;

b) fornecer atestados e pareceres para o trabalhador sempre que necessério;

c) fornecer laudos, pareceres e relatérios de exame médico;

d) propor mudangas no contexto do trabalho, quando indicadas, com vistas ao melhor resultado do
tratamento.

Quando requerido pelo paciente, deve o médico por a sua disposicao ou a de seu representante legal
tudo o que se refira ao seu atendimento, em especial copia dos exames e do prontuario médico.

Na elaborac¢do do atestado médico, deve o médico assistente observar o contido na Resolugdo CFM n2
1.658/2002, a qual, entre outras disposicdes, prevé que:

a) os médicos somente podem fornecer atestados com o diagndstico codificado (Classificacdo
Internacional de Doengas- CID), ou ndo, quando por justa causa, exercicio de dever legal, solicitacdo do
proprio paciente ou de seu representante legal;
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b) no caso da solicitacdo de colocacdo de diagndstico, codificado ou ndo, ser feita pelo préprio paciente
ou seu representante legal, esta concordancia devera estar expressa no atestado.

Compete ainda ao médico do trabalho:

a) avaliar as condicdes de saude do trabalhador para determinadas funcdes e/ou ambientes, propondo
sua alocacao para trabalhos compativeis com seu atual estado de saude;

b) orientar o trabalhador, bem como o empregador ou chefia imediata, se necessario, em relagdo ao
processo de adaptacao do trabalho.

PCMSO

Os médicos do trabalho, como tais reconhecidos por lei, especialmente investidos da funcdo de
Coordenador do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSQO), sdo obrigados a
fazerem-se presentes, com a regularidade que for necessaria, nas empresas e em suas filiais, para
coordenarem o referido programa, estando devidamente inscritos nos conselhos regionais de medicina
dos estados em que estiverem atuando.

PROIBICOES

Entre outras condutas, é vedado ao médico que presta assisténcia ao trabalhador realizar exame médico
ocupacional com recursos de telemedicina, sem o exame presencial do trabalhador.

NORMA ANTERIOR - REVOGAGCAO

Fica revogada a Resolugcdo CFM n2 2.183/2018, que anteriormente disciplinava o assunto.

(Resolugdo CFM n© 2.297/2021 - DOU de 18.08.2021)

Resolugdo CFM N2 2297 DE 05/08/2021

Dispde de normas especificas para médicos que atendem o trabalhador.
O Conselho Federal de Medicina, no uso das atribuicGes conferidas pela Lei n2 3.268, de 30 de setembro
de 1957, regulamentada pelo Decreto n? 44.045, de 19 de julho de 1958, e
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Considerando o estabelecido no artigo 19, inciso IV, no artigo 62 e no artigo 792, inciso XXIl, da
Constituicdo Federal; Capitulo V - Da Seguranca e da Medicina do Trabalho - da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, bem como as normas do Cédigo de Etica Médica (Resolugcdo CFM n2 1.931/2009);

Considerando o disposto nas Convencgdes 155 e 161 da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT);

Considerando as deliberacdes da Organizacdo Mundial da Saude (OMS) que versam sobre seguranca e
saude dos trabalhadores;

Considerando a Lei n? 11.430/2006 e o Decreto n2 6.042/2007;

Considerando que o trabalho é um meio de prover a subsisténcia e a dignidade humana, nao devendo
gerar mal-estar, doencas e mortes;

Considerando que promogdo, prevencdo, recuperacdo da salde e preservacdo da capacidade de
trabalho sdo direitos garantidos pela Constituicdo Federal;

Considerando que as condi¢bes de vida e trabalho sdo determinantes sociais de saude;
Considerando o trabalho como fator adjuvante no tratamento de determinadas doencgas, e que o
médico do trabalho é o especialista que detém o conhecimento técnico e cientifico para promover os

ajustes no contexto do trabalho;

Considerando que o médico do trabalho é um dos principais responsaveis pela promocao, prevencao e
recuperacao da saude integral dos trabalhadores, seja no setor publico, seja no privado;

Considerando os diversos campos de atuacdo do médico do trabalho, seja na saude do trabalhador em
empresas, seja no Sistema Unico de Satde (SUS), nas pericias judiciais ou previdenciarias;

Considerando a necessidade de normatizar a atividade dos médicos do trabalho e dos demais médicos
que atendam o trabalhador;

Considerando a necessidade de normatizar os critérios para estabelecer o nexo causal entre o exercicio
da atividade laboral e os agravos a saude;

Considerando que todo médico, ao atender seu paciente, deve avaliar a possibilidade de que a causa de
determinada doenca, alteracdo clinica ou laboratorial possa estar relacionada ao trabalho;

Considerando a constante necessidade de avaliar os impactos das mudangas tecnoldgicas, da
organizacao do trabalho e da legislacao;

Considerando que médico perito é aquele designado pela autoridade competente, assistindo-a no que a
lei determina;

Considerando que assistente técnico é o médico que assiste a uma das partes em litigio no processo
judicial;

Considerando que o Artigo 465 do Cddigo de Processo Civil dispds que o juiz nomeard perito
especializado no objeto e natureza da pericia consoante a sua area de especialidade, técnica ou de
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expertise, ou seja, nomeara perito em engenharia, contabilidade, medicina, informatica, agronomia etc.,
consoante habilitagdo técnica segundo o objeto da pericia;

Considerando, finalmente, o decidido na Sessao Plenaria realizada em 5 de agosto de 2021,
Resolve:

Art. 12 Aos médicos do trabalho e demais médicos que atendem o trabalhador, independentemente do
local em que atuem, cabe:

| - Assistir ao trabalhador, elaborar seu prontuario médico e fazer todos os encaminhamentos devidos;

Il - Fornecer atestados e pareceres para o trabalhador sempre que necessdrio, considerando que o
repouso, o acesso a terapias ou o afastamento da exposicdo nociva faz parte do tratamento;

lll - Fornecer laudos, pareceres e relatdrios de exame médico e dar encaminhamento, sempre que
necessario, dentro dos preceitos éticos;

IV - Promover, com a ciéncia do trabalhador, a discussdo clinica com o especialista assistente do
trabalhador sempre que julgar necessario e propor mudangas no contexto do trabalho, quando
indicadas, com vistas ao melhor resultado do tratamento.

§ 12 Quando requerido pelo paciente, deve o médico por a sua disposicdo ou a de seu representante
legal tudo o que se refira ao seu atendimento, em especial cépia dos exames e do prontudrio médico.

§ 22 Na elaboracdo do atestado médico, deve o médico assistente observar o contido na Resolucdo CFM
n? 1.658/2002, alterada pela Resolugdo CFM n2 1.851/2008.

§ 32 O médico do trabalho pode discordar dos termos de atestado médico emitido por outro médico,
desde que justifique a discordancia, apdés o devido exame clinico do trabalhador, assumindo a
responsabilidade pelas consequéncias do seu ato.

§ 42 O médico do trabalho, ao ser solicitado pelo médico assistente do trabalhador, deverd produzir
relatério com descricdo dos riscos ocupacionais e da organizacdo do trabalho e entrega-lo ao
trabalhador ou ao seu responsavel legal, em envelope lacrado enderecado ao médico solicitante, de
forma confidencial.

§ 52 O médico assistente ou especialista, ao ser solicitado pelo médico do trabalho, deverd produzir
relatério ou parecer com descricdo dos achados clinicos, progndstico, tratamento e exames
complementares realizados que possam estar relacionados as queixas do trabalhador e entrega-lo a ele
ou ao seu responsavel legal, em envelope lacrado enderecado ao médico solicitante, de forma
confidencial.

Art. 22 Para o estabelecimento do nexo causal entre os transtornos de saude e as atividades do
trabalhador, além da anamnese, do exame clinico (fisico e mental), de relatérios e dos exames
complementares, é dever do médico considerar:

| - A histdria clinica e ocupacional atual e pregressa, decisiva em qualquer diagndstico e/ou investigacdo
de nexo causal;
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Il - O estudo do local de trabalho;

Il - O estudo da organizagao do trabalho;

IV - Os dados epidemioldgicos;

V - A literatura cientifica;

VI - A ocorréncia de quadro clinico ou subclinico em trabalhadores expostos a riscos semelhantes;
VIl - A identificacao de riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, mecanicos, estressantes e outros;

VIl - O depoimento e a experiéncia dos trabalhadores;

IX - Os conhecimentos e as praticas de outras disciplinas e de seus profissionais, sejam ou ndo da area da
saude.

Paragrafo Unico. Ao médico assistente é vedado determinar nexo causal entre doencga e trabalho sem
observar o contido neste artigo e seus incisos.

Art. 32 Os médicos do trabalho e os demais médicos que atendem os trabalhadores de empresas e
instituicdes, que admitem trabalhadores independentemente de sua especialidade, devem:

| - Atuar visando essencialmente a promocdo da saude e a prevencao da doenca, conhecendo, para
tanto, os processos produtivos e o ambiente de trabalho da empresa.

Il - Promover o esclarecimento e prestar as orientacdes necessdrias sobre a condicdo dos trabalhadores
com deficiéncia, idosos e/ou com doencas crénicodegenerativas e gestantes; e promover a inclusdo
destes no trabalho, participando do processo de adapta¢do do trabalho ao trabalhador, quando
necessario.

lll - Dar conhecimento formalmente aos empregadores, aos trabalhadores e as comissdes internas de
prevencdo de acidentes sobre os riscos existentes no ambiente de trabalho, informacgées da vigilancia
epidemioldgica e outros informes técnicos, desde que resguardado o sigilo profissional.

IV - Notificar formalmente o empregador quando da ocorréncia ou de sua suspeita de acidente ou
doenca do trabalho, para que a empresa proceda a emissdo de Comunicac¢do de Acidente de Trabalho,
devendo deixar registrado no prontuario do trabalhador.

V - Notificar formalmente os agravos de notificagdo compulséria ao érgdao competente do Ministério da
Saude quando suspeitar ou comprovar a existéncia de agravos relacionados ao trabalho, bem como
notificar formalmente ao empregador a adoc¢do dos procedimentos cabiveis, independentemente da
necessidade de afastar o empregado do trabalho, devendo registrar tudo em prontudrio.

Art. 42 Compete ao médico do trabalho avaliar as condi¢Ges de saude do trabalhador para determinadas
fun¢des e/ou ambientes, propondo sua alocacdo para trabalhos compativeis com seu atual estado de
saude, orientando-o, bem como ao empregador ou chefia imediata, se necessario, em relagdo ao
processo de adaptacao do trabalho.
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Art. 52 Os médicos do trabalho, como tais reconhecidos por lei, especialmente investidos da funcdo de
Coordenador do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), estardao obrigados a
fazerem-se presentes, com a regularidade que for necessaria, nas empresas e em suas filiais, para
coordenarem o referido programa, estando devidamente inscritos nos conselhos regionais de medicina
dos estados em que estiverem atuando.

§ 12 Os médicos que executam os exames ocupacionais devem observar o contido nos programas
instituidos para protecdo integral a saude do trabalhador, devendo ter conhecimento sobre as
condicdes e riscos do trabalho.

§ 22 Ao médico do trabalho da empresa contratante é facultado exigir exames especificos da atividade a
ser realizada pelo trabalhador por exposicao a risco ndo contemplado no PCMSO de origem.

Art. 62 E vedado ao médico que presta assisténcia ao trabalhador:

| - Realizar exame médico ocupacional com recursos de telemedicina, sem o exame presencial do
trabalhador.

Il - Assinar Atestado de Saude Ocupacional (ASO) em branco.

[l - Emitir ASO sem que esteja familiarizado com os principios da patologia ocupacional e suas causas,
bem como com o ambiente, as condi¢Ges de trabalho e os riscos a que esta ou serd exposto cada
trabalhador.

IV - Deixar de registrar no prontudrio médico do trabalhador todas as informacdes referentes aos atos
médicos praticados.

V - Informar resultados dos exames no ASO.

Art. 72 Conforme as Resolugdes do CFM n2 2.007/2013 e n2 2.147/2016, o ambulatério de assisténcia a
saude do trabalhador deverd ter médico do trabalho com Registro de Qualificagdo da Especialidade
(RQE) como diretor técnico responsavel pelo estabelecimento de salde perante os conselhos regionais
de medicina, autoridades sanitarias, ministério publico, judiciario e demais autoridades.

Art. 82 Os atestados, relatdrios e demais documentos apresentados emitidos por médicos e
odontdlogos, regularmente inscritos nos seus respectivos conselhos, podem ser considerados pelo
médico do trabalho, perito ou junta médica para subsidiar a decisdo sobre capacidade laborativa, sendo
indispensavel proceder a avaliacdo clinica.

Art. 92 Em sua pega de contestacdo de nexo ao perito médico da Previdéncia, o médico do trabalho
podera enviar documentagdo probatdria demonstrando que os agravos ndo possuem nexo com O
trabalho exercido pelo trabalhador, tais como:

| - Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (PPRA);

Il - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO);

Il - Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);

IV - Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT);
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V - Laudo Técnico de Condi¢gdes Ambientais de Trabalho (LTCAT);
VI - Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR);
VII - Programa de CondigOes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgdo (PCMAT);

VIII - Analise ergondmica do posto de trabalho, ficha de produtos quimicos e outros documentos
relacionados as condi¢bes de trabalho e pertinentes a contestacdao poderdo ser utilizados, quando
necessarios.

Pardgrafo Unico. Por ocasido do encaminhamento do trabalhador a pericia previdenciaria, deve o
médico do trabalho entregar relatério médico ao trabalhador com a descri¢cdo das condicdes em que se
deu o acidente ou a doenca.

Art. 10. Em acg0les judiciais, a cépia do prontudrio médico, de exames complementares ou outros
documentos podera ser liberada por autorizacdo do paciente ou dever legal.

Art. 11. O médico de empresa, o médico responsavel por qualquer programa de controle de saude
ocupacional de empresa e o médico participante do Servico Especializado em Engenharia de Seguranca
e Medicina do Trabalho podem atuar como assistente técnico nos casos envolvendo a empresa
contratante e/ou seus assistidos, desde que observem os preceitos éticos.

§ 12 No desempenho dessa funcdo no Tribunal, o médico devera agir de acordo com sua livre
consciéncia, nos exatos termos dos principios, direitos e vedacdes previstos no Codigo de Etica Médica.

§ 29 Existindo relacdo médico-paciente, permanecera a vedacdo estabelecida no Cédigo de Etica Médica
vigente, sem prejuizo do contido no § 12.

Art. 12. Ao médico do trabalho responsavel pelo PCMSO da empresa e ao médico participante do
Servigo Especializado em Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT) é vedado atuar como peritos
judiciais, securitarios ou previdencidrios nos casos que envolvam a firma contratante e/ou seus
assistidos, atuais ou passados.

Art. 13. S3o atribuicGes e deveres do médico perito judicial e assistentes técnicos:
| - Examinar clinicamente o trabalhador e solicitar os exames complementares, se necessarios;

Il - O médico perito judicial e assistentes técnicos, ao vistoriarem o local de trabalho, devem fazer-se
acompanhar, se possivel, pelo préprio trabalhador que esta sendo objeto da pericia, para melhor
conhecimento do seu ambiente de trabalho e funcao;

lll - Estabelecer o nexo causal, considerando o exposto no artigo 22 e incisos (reda¢do aprovada pela
Resolucdo CFM n2 1.940/2010) e tal como determina a Lei n2 12.842/2013, ato privativo do médico.

Art. 14. Conforme artigo 465 do Cédigo de Processo Civil, o juiz nomeara perito especializado no objeto
e na natureza da pericia. A pericia com fins de determina¢do de nexo causal, avaliacdo de capacidade
laborativa/aptiddo, avaliagdo de sequela/valoracdo do dano corporal, requer atestacdo de saude e
definicdo do progndstico referente ao diagndstico nosoldgico, o que é, legalmente, ato privativo do
médico.
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§ 12 E vedado ao médico participar como assistente técnico de pericia privativa de outra profissdo
regulamentada em lei.

§ 22 E vedado ao médico realizar pericia médica na presenca de assistente técnico ndo médico. Nesse
caso, o médico perito deve suspender a pericia e informar imediatamente ao magistrado o seu
impedimento.

Art. 15. Em ac¢des judiciais, o médico perito podera peticionar ao Juizo que oficie o estabelecimento de
saude ou o médico assistente para anexar cépia do prontudrio do periciado, em envelope lacrado e em

carater confidencial.

Art. 16. Esta Resolucdo nao se aplica aos médicos peritos previdencidrios cuja atuacao possui legislacao
propria, ressalvando-se as questdes éticas do exercicio profissional.

Art. 17. Revoga-se a Resolucdo CFM n? 2.183, publicada no Diario Oficial da Unido de 21 de setembro de
2018, Secdo |, pagina 206, e as disposicGes em contrario.

Art. 18. Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo.
MAURO LUIZ DE BRITTO RIBEIRO

Presidente do Conselho

DILZA TERESINHA AMBROS RIBEIRO

Secretdria-Geral

https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=418959

Fraude envolvendo a emissao de DECORE para liberagao de linha de crédito.

Infelizmente, os golpes por WhatsApp vém crescendo muito nos ultimos anos, principalmente por ser
um meio de comunicagdo muito difundido entre os brasileiros e pela dificuldade de rastreabilidade dos
criminosos pela policia.

Mais recentemente, surgiu um golpe envolvendo a classe contabil, o qual descreveremos neste post
para que vocé ndo caia nele.

COMO FUNCIONA O GOLPE

Os criminosos enviam mensagens em massa para milhares de pessoas falando sobre uma suposta linha
de crédito disponivel no banco (ex: Banco Pan, Banco Safra, Banco Votorantim, etc.) e ainda indicam o
nome do suposto funcionario do banco responsavel pela liberacdo do crédito. Obviamente, tudo isso é
falso.
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Na sequéncia, dizem que para liberar a linha de crédito é necessario apresentar uma DECORE.

Obs: DECORE é uma Declaracdao Comprobatéria de Rendimentos, emitida por contadores, com o
objetivo de comprovar os rendimentos de uma pessoa fisica.

Na mensagem enviada pelos criminosos, eles citam uma suposta parceria com uma empresa de
contabilidade que podera ajudar na emissao da DECORE, passando um numero de WhatsApp falso.

Quando a pessoa entra em contato com esse nimero de WhatsApp, acreditando que esta falando com a
suposta empresa de contabilidade parceira do banco, os criminosos ofertam o servico de emissdo da
DECORE, cuja cobranca normalmente é feita por meio de PIX ou boleto bancario.

Se a pessoa realiza o pagamento, pronto, ela acabou de cair no golpe.

Mas ndo acaba por ai!

Os criminosos que se fazem passar pela empresa de contabilidade emitem uma DECORE falsa.

Ou seja, na maioria das vezes, a vitima ainda ndo sabe que caiu no golpe.

A vitima, entdo, retoma o contato com o suposto banco para enviar a DECORE. O suposto banco, por sua
vez, ao receber a DECORE, diz ser necessario melhorar o “score bancario”.

Ai, por fim, a vitima entra novamente em contato com a suposta empresa de contabilidade para
melhorar o tal “score bancario”, de forma que os criminosos tentam extorquir mais dinheiro da vitima,
prometendo melhorar o “score bancario” em troca de mais dinheiro.

Ou seja, a vitima acaba caindo no golpe duas vezes!

O problema é que os golpistas utilizam indevidamente o nome de escritorios de contabilidade
renomados, de forma que a pessoa que caiu no golpe acaba procurando aquele escritério de
contabilidade pela internet e descobre que o escritério verdadeiro ndo tem nada a ver com aquela
situagdo toda, assim como os bancos citados na mensagem também n3do tém nada a ver com o golpe.

O QUE FAZER SE VOCE CAIU NO GOLPE
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A primeira providéncia é registrar um Boletim de Ocorréncia junto a delegacia de policia mais préxima
da sua localidade, informando todos os detalhes do ocorrido, principalmente se vocé enviou
informacgdes pessoais ou realizou transferéncia para os golpistas.

Além disso, caso vocé tenha recebido detalhes bancdrios para realizar a transferéncia, vocé pode entrar
em contato com o respectivo banco para solicitar o bloqueio da conta informada pelos golpistas,
evitando, assim, que outras pessoas caiam no golpe. Sem essas contas bancarias, os criminosos nao
conseguem agir.

Vocé também pode utilizar uma funcao do WhatsApp para denunciar o contato.

COMO SE PROTEGER DESSE TIPO DE GOLPE

Ao receber qualquer mensagem (seja por WhatsApp, SMS, e-mail ou telefone) oferecendo qualquer tipo
de beneficio (no caso citado acima, uma suposta linha de crédito bancario) e cobrando algum valor
antecipado para ter acesso aquele beneficio (neste caso, o suposto servico de emissdo de DECORE),
fique muito atento! Provavelmente se trata de um golpe.

Na duvida, nunca entre em contato pelo nimero de telefone informado na mensagem suspeita e nunca
informe seus dados pessoais.

Caso vocé queira confirmar a legitimidade das informacbes contidas na mensagem recebida, procure
diretamente a empresa que estd oferecendo aquele produto ou servigo (no exemplo acima, o Banco
Pan, Banco Safra ou Banco Votorantim).

Fraude envolvendo a emissdo de DECORE para liberagdo de linha de crédito (ozai.com.br)
Por: Milton Ozai

Receita Federal alerta sobre golpe em empréstimo ou financiamento.
A Receita Federal identificou um novo tipo de golpe aplicado com o nome da instituicao.

Trata-se de uma notifica¢do postal falsa, na qual é exigido o pagamento de IOF para desbloqueio de
valores de empréstimo em instituigdo financeira.

IOF é o Imposto sobre OperagBes Financeiras, relativos a crédito, cdmbio e seguros, ou titulos e valores
mobilidrios.

Como funciona o golpe.

Ao negociar um empréstimo ou financiamento com uma instituicdo financeira, a pessoa recebe pelo
correio uma notificagdo cobrando o IOF, supostamente emitida pela Receita Federal.

O documento falso alega que o crédito ou financiamento sera desbloqueado somente com o pagamento
do imposto. Na correspondéncia ha dados bancdrios para depdsito e uma assinatura falsa.
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Trata-se de um golpe, jd que a Receita Federal ndo fornece dados bancdrios para o recolhimento de
tributos federais via depdsito ou transferéncia.

O recolhimento do IOF é feito exclusivamente via Documento de Arrecadacdo de Receitas Federais
(Darf) e a cobranca e o recolhimento do IOF sdo efetuados pelo responsavel tributario, ou seja, pela
instituicdo financeira que concede o crédito.

Os golpistas geralmente cometem erros que possibilitam identificar que se trata de um golpe. Fique
atento aos erros de portugués, informacgdes confusas ou incorretas e orientacdes desencontradas. Esses
sdo alguns dos sinais de que a correspondéncia pode ser falsa.

Em caso de duvidas, envie uma denulncia a Ouvidoria do Ministério da Economia, pela internet,
clicando aqui.

Os individuos que aplicam o golpe, fazendo-se passar por servidores da Receita Federal, serdo
investigados e poderdo responder pelos crimes de estelionato, falsidade ideoldgica e falsa identidade,
além dos danos causados a imagem da instituicdo e ao servidor indevidamente envolvido.

Fonte: Receita Federal

https://www.legisweb.com.br/noticia/?id=26013

EFD-Reinf sem movimento: dispensa de apresentacao.

Através da Instrugdo Normativa RFB 2043/2021 foram consolidadas as normas relativas a EFD-Reinf.
Fonte: Guia Tributario
Link: https://guiatributario.net/2021/08/17/efd-reinf-sem-movimento-dispensa-de-apresentacao/

Dentre outras alterac¢oes, a instrucao dispensa da apresentacdo da EFD-Reinf todas as empresas que ndo
gerarem fatos geradores a serem informados no periodo de apuracao.

Anteriormente, essa dispensa era concedida apenas as empresas do chamado 32 grupo, que
compreende as empresas do Simples Nacional, os empregadores e contribuintes pessoas fisicas, exceto
os empregadores domésticos.

Agora, isso foi estendido a todas as empresas, sejam do primeiro, segundo ou terceiro grupo e qualquer
regime de tributacdo, seja do Simples Nacional, Lucro Presumido ou Lucro Real. Ndo ha mais
necessidade de informar a EFD-Reinf e, consequentemente, o “Sem Movimento”. A dispensa de
apresentacdo, no entanto, é apenas para o EFD-Reinf. Para o eSocial e a DCTFWeb continua necessario
informar o “Sem Movimento”.

A evolugao da malha da RFB.
Entenda a aplicagdo dos algoritmos da Receita Federal para detectar inconsisténcias na
entrega de obrigagoes.

A evolucgdo da malha da RFB
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A Receita Federal do Brasil tem sistematicamente divulgado resultados quanto a aplicacdo de algoritmos
para sele¢do de contribuintes suspeitos ao cumprimento das obrigacGes acessdrias ou principais.

E sempre um tema atual porque é atualizado na mesma medida da revolucdo tecnolédgica. As malhas
estdo baseadas no uso de tecnologias para cruzamentos de informacdes digitais e aplicacdo de
sofisticados algoritmos de deteccao de inconsisténcias.

No relatério anual de fiscalizacdo do ano de 2020-2021 o préprio érgao disponibiliza seu indice de
acerto: 91%.

Isso ndo significa que noventa e um por cento dos contribuintes inconsistentes sdo apontados em
malha. Todavia, indica que aqueles selecionados estdo realmente envolvidos em situacées de nao
conformidade. De qualquer forma o indice é muito bom.

Como acompanho os relatdrios da RFB para utilizacdo em sala de aula tenho constatado com os alunos
gue os indices tém se mantido em patamares consistentes e de grande precisao.

Obviamente que tais nimeros sdo mais significativos aos grandes contribuintes com maior capacidade
contributiva. O préprio fisco cita casos de erosdo da base de tributacdo em operacdes de comércio
exterior, por exemplo.

Cita também operacdes de reestruturacao societdrias onde inclui-se de alguma forma uma vantagem
tributaria aos envolvidos. No ano de 2020 o valor de autuagGes para os contribuintes de
acompanhamento diferenciado restou no patamar de 150 bilhdes de reais, cifra ligeiramente abaixo do
ano anterior.

Sem duvida que o trabalho de monitoramento digital destes contribuintes contribuiu para a execucdo
de ac¢Oes do drgdo. Também ¢é verdade que os contribuintes possuem seus direitos de atuarem
livremente, e poderdo, defender-se tanto na esfera administrativa, tanto quanto na judicial.

Na outra ponta da cadeia estdo os contribuintes de menor capacidade contributiva, mas ndo menos
importantes as malhas do fisco. Em item especifico o relatdrio aponta para omissdo de receita de
contribuintes do Simples Nacional.

Do cruzamento de informagdes do PGDAS-D com os documentos fiscais - emissdao prépria ou de
terceiros — surgirdo os contribuintes selecionados por esta malha especifica.

O fisco estima que o valor a ser escrutinado estd na ordem de 14 bilhdes de reais, aproximadamente.
Sobre esse montante ha a expectativa de regulariza¢do pela aplicagdo de aliquotas de tributa¢do regular
e enquadramento em regimes tributarios adequados ao porte dos empreendimentos.
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A mensagem, mais uma vez, é clara aos contribuintes: facam seu dever e prefiram a autoregularizacao.
Essa relacdo entre os fiscos e os contribuintes tem funcionado com eficiéncia.

O custo de autuacdo para o fisco tem sido reduzido e para os contribuintes podera significar menor
impacto financeiro em multas e juros.

O planejamento tributdrio pensado a partir das considerac¢des do fisco serd sempre mais funcional do
que isolado.

A partir das orientacOes estabelecidas e resultados demonstrados é possivel compatibilizar expectativas.
As malhas estarao sempre a favor dos fiscos.

Publicado por
MAURO NEGRUNI

Mestre em valoragdo de intangiveis na Industria Criativa e professor de malhas e escrituracdo digital. E
também consultor, palestrante, gestor do blog Mauro Negruni e autor da coluna Conversa Tributdria.
Em seus mais de 35 anos atuando no setor fiscal e tributario, é considerado um dos maiores
especialistas no Sistema Publico de Escrituracdo Digital no pais e permanece como membro do GT de
empresas piloto desde o seu inicio.

https://www.contabeis.com.br/artigos/6854/a-evolucao-da-malha-da-
rfb/?utm_source=pushnews&utm_medium=pushnotification
Logo e-mail acima Aleixo - Geral

Planejamento Sucessdrio é Preciso, Viver Nao é Preciso.

Por: Luciano Tavares
Pode parecer um assunto mérbido, mas é preciso planejar como serd a continuidade de tudo que
conquistamos em vida, quando nao estivermos mais aqui na terra.

Portanto, falar de planejamento sucessério é extremamente importante. Investir um certo tempo para
pensar nisso, vai te render menos cabelos brancos, menos tributos e vai te dar a garantia de protegao
do patrimonio que vocé levou anos de dedicacdo para construir.

Além disso, pode evitar brigas, insegurancgas e transtornos familiares.

Quase ndo se fala sobre planejamento sucessério, ndo ha muito contelddo acessivel, por isso, a ideia
aqui é falarmos um pouco sobre os pontos mais importantes deste assunto.
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Planejando bem

O planejamento sucessorio, ao contrario do que muitos pensam, é indicado para todos, inclusive quem
tem poucos bens. Ele evita que seu patrimobnio passe por processo de inventdrio, extremamente
complexo, custoso, demorado - pode levar até 3 anos - e burocratico.

N3o existe apenas uma forma de fazer a sucessao, assim, para ter um bom plano é importante que vocé
escolha aquela que mais se adequa a cada ocasido. Ha alguns instrumentos de planejamento que
podem ser adotados, tais como: testamento, doacdo do patriménio em vida, holding familiar, planos de
previdéncia privada, entre outros.

No testamento, é possivel decidir livremente o destino de até 50% do seu patrimdnio, parte que pode
ser deixada para um amigo, alguma obra de caridade ou outros.

E os 50% restantes, conforme previsto em lei, precisa ser partilhado entre os herdeiros necessdrios,
como conjuge (ou companheiro, companheira), descendentes (filhos, netos, bisnetos), ascendentes
(pais, avds, bisavos).

Na auséncia de herdeiros - necessariamente vivos - poderd ser definido pelo testamento o destino de
todo o patrimonio. Quando ndo hd nenhum tipo de herdeiro, apds todos os tramites legais, é o Estado
guem recebera sucessao.

Existe também a possibilidade de realizar uma doac¢do do patriménio em vida, com reserva de usufruto.
Todo o patrimoénio ja fica dividido, porém enquanto vocé viver, pode usufruir dele. Este caso é muito
comum quando os pais tém imodveis, por exemplo: j3 deixam no nome dos filhos, mas continuam
morando enquanto viverem.

Ja na previdéncia, existem dois destaques: os herdeiros recebem os recursos automaticamente, sem
passar por inventdrio.

Segue a mesma ldgica que um testamento para a indicagdao dos beneficidrios, de modo que pelo menos
50% devem ser direcionados aos herdeiros necessarios.

O outro destaque, uma das maiores vantagens, é com relagdo ao imposto de transmissdo causa mortis e
doacdo (ITCMD), os recursos provenientes de planos de previdéncia via de regra ndo sofrem essa
tributacdo. (?)

A Holding familiar funciona como uma empresa e é uma alternativa mais indicada para grandes
fortunas. E é ela quem permite agilidade e eficacia, em uma sucessao, pois fica responsavel por reduzir a
carga tributaria.

O mecanismo de funcionamento dela é similar ao de uma empresa, permitindo a transferéncia de bens
entre sécios. O patrimonio é dividido em cotas.

Riscos de ndo planejar
Na vida planejamos tudo: viajar, comprar um imdvel, passos de carreira profissional e por que serd que

N3ao pensamos em sucessao?

Qual o custo de ndo planejar? Honorarios advocaticios altissimos, tributos e impostos desnecessarios.
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O Planejamento Sucessério é uma excelente opgao e se bem elaborado pode ser entre 80% e 90%
inferior ao custo de um inventdrio comum ou de uma dissolugdo de sociedade.

Em uma simula¢do de um bem de R$500.000, por exemplo, deixado para ser inventariado, o gasto pode
variar entre R$27.000 a R$47.000, sendo que o custo de impostos gira em torno de R$20.000.

Recentemente, foi registrado em todo o Brasil, um aumento de 134% do numero de inventdrios,
derivados da pandemia do coronavirus e que poderiam ter poupado tempo, dinheiro e dores de cabeca
para estas familias.

Entdo, quem pode te ajudar?
Um bom advogado pode te orientar do ponto de vista juridico.

No entanto, é o planejador financeiro focado em Wealth Management que tera condi¢Ges de mostrar os
caminhos mais rentdveis e as oportunidades de fazer seu patrimonio perpetuar.

Esse planejador ocupa um papel singular no processo sucessdrio, pois ele detém conhecimento sobre o
mercado de finangas, sendo capaz de analisar o capital e os bens, contribuindo para a escolha dos
melhores instrumentos de sucessdo e aproveitamento dos recursos.

E como diria Fernando Pessoa: "navegar é preciso, viver ndo é preciso".

Planejamento Sucessorio € Preciso, Viver Ndo é Preciso | Investing.com

Aposentado nao tera de devolver a empregadora valores recebidos a mais em
execugao.
A empresa tera de ajuizar nova agao para essa finalidade.

18/08/21 — A Terceira Turma do Tribunal Superior do Trabalho acolheu o recurso de um mecénico
aposentado de Betim (MG) para que ndo tenha de devolver RS 1.172 recebidos a mais da Comau do
Brasil Industria e Comércio Ltda. em execugdo de sentenca trabalhista. A decisdo segue o entendimento
do Tribunal de que a empresa sé podera reaver os valores por meio de agao prépria, conhecida como
acao de repeticdo de indébito.

EXCESSO DE EXECUCZ\O

A empresa foi condenada ao pagamento de parcelas como horas extras e adicional noturno. Na fase de
execuc¢ao, foi constatado que o empregado havia recebido o valor a mais, e o Tribunal Regional do
Trabalho da 32 Regido (MG) autorizou a devolugdo, no proprio processo, do excesso de execug¢do. Para o
TRT, a medida ndo representava prejuizo ao contraditério e a ampla defesa, “além de dar celeridade ao
processo”.

ACAO PROPRIA

O relator do recurso de revista do mecanico, ministro Agra Belmonte, assinalou que o entendimento do
TRT contraria o que vem sendo firmado pelo TST sobre a questdo. Segundo ele, ndo é possivel devolver
os valores recebidos a maior nos préprios autos do processo de execucdo, pois a medida impede a
garantia do contraditdrio e da ampla defesa e do devido processo legal. Assim, a restituicdo deve ser
requerida em agdo propria.
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A decisdo foi unanime.
(RR/CF)
Processo: RR-11380-51.2015.5.03.0142

Fonte: Tribunal Superior do Trabalho

Empresa pagara multa se nao anotar periodo de estagio como de emprego.
Ficou demonstrado que houve desvirtuamento do contrato de estagio.

17/08/21 — A Alesat Combustiveis S.A., de ltajai (SC), tera de pagar uma multa didria se ndo cumprir a
determinacao judicial de anotar o periodo de estdgio na carteira de trabalho de um chefe de operacdes
apos o reconhecimento do vinculo de emprego em razao do desvirtuamento do contrato. De acordo
com a Quarta Turma do Tribunal Superior do Trabalho, a multa pelo descumprimento da obrigacdo tem
respaldo no Cédigo de Processo Civil e é compativel com a sistemdtica da CLT.

DESVIRTUAMENTO

O empregado foi contratado, como estagidrio, em maio de 2006, quando cursava a faculdade de
Administracdo. Em janeiro de 2007, teve a sua carteira de trabalho anotada como empregado e, dois
anos depois, foi dispensado. Na reclamacdo trabalhista, ele requeria o vinculo de emprego pelo periodo
de estagio.

MULTA

Com base nas testemunhas, o juizo de primeiro grau concluiu que houve desvirtuamento da finalidade
do contrato de estdgio, pois ndo ficou demonstrado que a instituicdo de ensino fazia o
acompanhamento ou a avaliagdo do estdgio, requisitos necessdrios a validagdo do contrato. Ao
reconhecer o vinculo de emprego no periodo, o juizo determinou que a empresa retificasse a anotagdo
do contrato na carteira de trabalho no prazo de cinco dias, fixando multa de RS 50 por dia de atraso. A
sentenca foi mantida pelo Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido (SC).

No recurso de revista, a Alesat sustentou que a anota¢do da CTPS poderia ser suprida pela Secretaria da
Vara do Trabalho e que a imposi¢dao da multa era obrigagao nao prevista em lei.

Contudo, segundo o relator, ministro Caputo Bastos, o artigo 497 do Cédigo de Processo Civil (CPC) da
ao juiz poderes para aplicar a sangdo, caso o empregador descumpra obrigacdo de fazer imposta na
sentenca. Ele assinalou, ainda, que o TST ja firmou entendimento de que a medida tem respaldo no
artigo 536, paragrafo 12, e 537 do cédigo e é compativel com a sistematica da CLT, que admite a
aplicacdo do CPC, de forma subsidiaria, ao processo do trabalho.

A decisdo foi unanime.

(LT/CF)

Processo: RR-410000-55.2009.5.12.0022
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Fonte: Tribunal Superior do Trabalho

Jardineiro que prestava servigos em casa de temporada na Serra tem vinculo de
emprego reconhecido.

Um jardineiro que prestou servicos de forma continua em uma casa de temporada na serra gaucha
obteve o reconhecimento do vinculo de emprego doméstico, conforme decisdo da 22 Turma do Tribunal
Regional do Trabalho da 42 Regido (TRT-RS). Os desembargadores fundamentaram que na relagdo entre
as partes, que se estabeleceu de 2003 a 2020, estavam presentes todos os requisitos previstos no artigo
12 da Lei Complementar n2 150/2015 (pessoalidade, onerosidade, subordinacdo e continuidade). A
decisdo unanime da Turma confirmou a sentenca proferida pela juiza Andreia Cristina Bernardi
Wiebbelling, da 12 Vara do Trabalho de Gramado.

Segundo consta no processo, o autor passou a prestar servicos para os réus apos a morte do seu avo,
gue até entdo era o responsavel por cuidar dos jardins da casa de temporada dos reclamados. Desde tal
momento, vinha desenvolvendo atividades de jardinagem na casa, tais como cortar grama, varrer
calcadas, limpar calhas e telhados, manter canteiros, o que lhe exigia que comparecesse diariamente ao
local, de acordo com o trabalhador. Os réus, por outro lado, afirmaram que ele apenas lhes prestou
servicos na condicdo de autdbnomo e nunca em frequéncia superior a dois dias por semana. Na versao
dos reclamados, o servico contratado era apenas de, eventualmente, cortar/aparar a grama do jardim e
fazer a limpeza consequente. O pagamento era feito na conta bancdria do avd do autor, e apds, da avg,
na importancia de um saldrio minimo mensal. Em seus argumentos, os reclamados ainda destacaram o
fato de que a casa onde o autor reside até hoje foi doada pelos avds dos reclamados aos avds do autor,
tratando-se, segundo eles, de uma longa relacdo de natureza “familiar”, e ndo de emprego.

Ao analisar o caso em primeira instancia, a juiza Andreia Wiebbelling concluiu que a relagdo
desenvolvida entre as partes continha todos os requisitos da relagdo de emprego doméstico: prestacdo
de servicos de forma continua, subordinada, onerosa e pessoal a unidade familiar, sem finalidade
lucrativa, no ambito residencial daquela, por mais de dois dias por semana. A magistrada destacou o
fato de o autor ser o Unico responsavel pela manutencdo do jardim da casa dos reclamados apés a
morte do seu avd, percebendo para tanto um valor fixo, independentemente do nimero de vezes que
fosse necessario cortar a grama, podar as plantas e limpar o jardim. Além disso, a julgadora assinalou
gue a manutencdo do jardim era realizada sempre que necessario, conforme a percep¢do do autor, sem
haver um chamado especifico para que seu servigo fosse prestado, ou seja, ndo era uma contratagao
pontual de um servico de jardinagem. Por fim, a juiza registrou que o servi¢o de jardinagem ndo foi
realizado por mais ninguém a nao ser o autor no periodo de 2003 até 2020.

“Tais dados revelam a onerosidade da relagdo havida entre as partes, a ndo eventualidade e a
pessoalidade, além da subordinagdo, eis que o autor laborava inserido na dinamica mantida pelos réus
para a manutengdo de sua residéncia de temporada, os quais contavam com a forga de trabalho do
autor e com a responsabilidade desse para que mantivesse o jardim do local sem que necessitassem
estar presentes para tanto”, exp0s a juiza. Por fim, com relagdo a frequéncia da prestagao de servigos, a
magistrada ponderou que, ainda que a frequéncia do corte de gramas variasse entre uma e trés vezes
por més, a depender da época, ficou provado que as fun¢des do jardineiro ndo se resumiam apenas a
cortar grama: o autor tinha de limpar o jardim, podar a cerca viva e cuidar das demais plantas, volume
de tarefas que evidencia a necessidade de trabalhar por mais de dois dias na semana, afinal as realizava
sem a ajuda de outro trabalhador.
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Nesse panorama, a sentenca acolheu o pedido do autor e declarou a existéncia de vinculo de emprego
entre as partes no periodo de 12 de margo de 2003 e 03 de julho de 2020, na fungdo de jardineiro, com
remunerac¢do de um salario minimo mensal.

As partes recorreram ao TRT-RS. O relator do caso na 22 Turma, desembargador Alexandre Corréa da
Cruz, explicou inicialmente que, uma vez reconhecida a prestacdo de servicos de jardinagem, inverte-se
0 Onus probatdrio, passando a ser dos demandados a incumbéncia de comprovar que o trabalho possuia
natureza juridica diversa da relacao de emprego, 6nus do qual, no entender do julgador, os réus nao se
desincumbiram a contento. Nesse sentido, com relacdo ao elemento da pessoalidade, o magistrado
destaca ndao haver qualquer subsidio no processo dando conta da possibilidade de o autor se fazer
substituir por outro trabalhador. Além disso, o jardineiro possuia a chave do portdo da casa,
“circunstancia que fortalece a relacdo de pessoalidade que havia entre as partes e comprova a tipica
confianca presente na relacdao de emprego”, manifestou o julgador.

Quanto ao requisito da onerosidade, o magistrado salienta que o trabalhador recebia um salario minimo
e ndo um valor proporcional aos servigos prestados, o que contribui para a caracterizagdo de relacdo de
emprego. No seu entendimento, se fosse verdadeiramente uma relacdo de prestacdo de servicos
autébnomos, os valores pagos seriam variados, de acordo com o servico realizado, e ndo uma cifra fixa.

O relator assinalou que também estavam presentes os requisitos da continuidade e da subordinacao.
Quanto ao primeiro, a prova testemunhal deixou claro que o trabalhador comparecia quase diariamente
ao local de trabalho. E no que se refere a subordinacdo, esta se manifestava nas orientacGes recebidas
pelo trabalhador por parte dos reclamados, com relagdo as tarefas a serem cumpridas e quanto ao estilo
de jardinagem a ser adotado (estilo inglés).

Nessa linha, os desembargadores decidiram manter a decisdo da sentenca de origem, reconhecendo a
existéncia de relacdo de emprego entre as partes, na funcao e no periodo postulados pelo trabalhador.

O processo envolve ainda outros pedidos. Também participaram do julgamento os desembargadores
Margal Henri dos Santos Figueiredo e Clévis Fernando Schuch Santos. Cabe recurso do acérdao ao
Tribunal Superior do Trabalho (TST).

Fim do corpo da noticia.
Fonte: Barbara Frank (Secom/TRT-RS)

4.02 COMUNICADOS
CONSULTORIA JURIDICA

Consultoria Contabil, Trabalhista e Tributaria

O Sindicato dos Contabilistas de Sao Paulo conta com profissionais especializados em diversas areas
juridicas, com o intuito de oferecer consultoria e suporte a realizagdo das atividades dos profissionais da
Contabilidade, que vao desde direitos trabalhistas até a elaboragdo de estatutos sociais para entidades
do terceiro setor.

A consultoria juridica é realizada de 22 a 62 feira, na sede social do Sindcont-SP, sendo considerada um
dos mais importantes e significativos beneficios que a Entidade disponibiliza aos seus associados.

O trabalho realizado pelos advogados especializados em diversas areas juridicas consiste em orientar os
profissionais da Contabilidade quanto as solugdes para os problemas que envolvam assuntos
pertinentes a legislacdo, como:

e Consultoria Juridica Tributdria Federal, Estadual e Municipal: IRPF, IRPJ, PIS, Cofins, CSLL, Simples,
ISS, ICMS, e outros
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e Consultoria Trabalhista e Previdenciaria: beneficios, fiscalizacdo, parcelamento, fundo de garantia,
direitos trabalhistas, entre outros

e Consultoria do Terceiro Setor: assessoria sobre entidades sem fins lucrativos e beneficentes, analise
de estatuto social, atas e outros

¢ Consultoria Societdria e Contratual: orientacGes técnicas, andlises e vistos de contratos em geral

e Consultoria Contabil: orientacOes e esclarecimentos sobre normas e procedimentos contabeis

Confira os horarios de atendimento dos profissionais, de acordo com a drea de juridica desejada:

Tributarista

Telefone: (11) 3224-5134 -
E-mail: juridico@sindcontsp.org.br

Dr. Henri Romani Paganini - OAB n2 SP 166.661 32 e 62 feira das 9h as 13h
22 e 52 feira das 14h as 18h
42 feira das 15h as 19h
Trabalhista
Telefone: (11) 3224-5133 -
E-mail: juridico3@sindcontsp.org.br
) . 32 e 52 feira das 9h as 13h
Dr. Benedito de Jesus Cavalheiro - OAB n2 SP 134.366 2o 62 foira das 14h 3s 18h
42 feira das 15h as 19h

Terceiro setor

Telefone: (11) 3224-5141 -
E-mail: juridico4@sindcontsp.org.b

Dr. Alberto Batista da Silva Junior - OAB N2 SP 255.606

22,52 e 62 feira

das 9h as 13h

32 feiras

das 14h as 18h

42 fejras

das 15h as 19h

4.03 ASSUNTOS SOCIAIS

FUTEBOL

Hordrio: sdbados as 11:00hs as 12:30hs.

Sport Gaucho - Unidade I Limao — quadra 5.

link: http://sportgaucho.com.br/unidade-i-limao/

Enderego: Rua Coronel Mario de Azevedo, 151 — Lim3do — Sao Paulo, SP CEP: 02710-020 ou Rua Professor
Celestino Bourroul, 753 — Lim3o — S3o Paulo, SP CEP: 02710-001, atrds da Igreja Catélica do Limao.

5.00 ASSUNTOS DE APOIO
5.01 CURSOS CEPAEC PRESENCIAIS — SINDCONTSP
(Suspensos temporariamente devido ao COVID-19)

5.02 PALESTRAS PRESENCIAIS — SINDCONTSP
(Suspensas temporariamente devido ao COVID-19)

5.03 GRUPOS DE ESTUDOS PRESENCIAIS — SINDCONTSP
Grupo de Estudos do Terceiro Setor e Contabilidade Publica
As Segundas Feiras: com encontro quinzenal das 19:00 as 21:00 horas

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo

Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu,
Embu-Guagu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos,
Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,
Rio Grande da Serra, Sao Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul,

Sao Paulo e Tabodo da Serra.

Praga Ramos de Azevedo, 202 - Centro
CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP

tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390
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(Suspenso temporariamente devido ao COVID-19)

Grupo de Estudos de Tributos e Obrigacoes
As Tergas Feiras: das 19:00 as 21:00 horas
(Suspenso temporariamente devido ao COVID-19)

CEDFC - Centro de Estudos e Debates Fisco Contabeis
As Quartas Feiras: das 19:00 as 21:00 horas
(Suspenso temporariamente devido ao COVID-19)

Grupo de Estudos IFRS e Gestao Contabil
As Quintas Feiras: das 19:00 as 21:00 horas
(Suspenso temporariamente devido ao COVID-19)

5.04 ENCONTROS VIRTUAIS
Grupo de Estudos do Terceiro Setor e Contabilidade Publica
As Segundas Feiras: com encontros quinzenais (pelo canal Youtube) das 19:00 as 21:00

horas

Grupo de Estudos de Tributos e Obrigacoes
As Tercas Feiras: com encontros semanais (pelo canal Youtube) das 19:00 as 21:00

horas

CEDFC - Centro de Estudos e Debates Fisco Contabeis
As Quartas Feiras: com encontros semanais (pelo canal Youtube) das 19:00 as 21:00

horas

Grupo de Estudos IFRS e Gestao Contabil
As Quintas Feiras: com encontros semanais (pelo canal Youtube) das 19:00 as 21:00

horas

Grupo de Estudos Pericia
As Sextas Feiras: com encontros mensais (pelo canal Youtube)

5.05 CURSOS ON-LINE

PROGRAMACAO DE CURSOS — ON-LINE (AO VIVO)

~ ; NAO PROFESSOR
DATA DESCRICAO HORARIO ‘ . ‘ - C/H
¢ socto, socio, /M (a)
Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
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*Programacdo sujeita a alteragdes
** Pontuacdo na Educacéo Continuada

www.SINDCONTSP.org.br

(11) 3224-5124 / 3224-5100
cursos2@sindcontsp.org.br

5.06 FACEBOOK
Visite a pagina do Centro de Estudos e Debates Fisco-Contabeis
Virtual no Facebook.

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo

Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu,
Embu-Guagu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos,

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sao Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul,
Sdo Paulo e Tabodo da Serra.

Praga Ramos de Azevedo, 202 - Centro
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tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390
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