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Nota: Todos os anexos e textos aqui ndo publicados na integra estao disponiveis na versao eletronica
desta manchete, alguns através de links.

“Um cliente insatisfeito significa uma nova oportunidade para aprender.”

Quem falou foi Bill Gates.

1.00 ASSUNTOS CONTABEIS

1.01 ENTIDADES DE CLASSE

RESOLUCAO CFC N2 1.626, DE 19 DE AGOSTO DE 2021 - DOU de 27/08/2021 (n2 163,
Secdo 1, pag. 134)

Institui a Politica Interna de Protecdo de Dados Pessoais do Conselho Federal de
Contabilidade.

O CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no exercicio de suas atribuicbes legais e
regimentais, Considerando a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, que trata da Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais; Considerando a necessidade de estabelecer diretrizes para o
tratamento interno de dados pessoais no ambito do CFC, a fim de atender aos dispositivos e estar
em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais; resolve:

CAPITULO I
DA POLITICA E DEFINICOES

Art. 12 - Fica instituida a Politica Interna de Prote¢cdo de Dados Pessoais do Conselho
Federal de Contabilidade (CFC).

Art. 292 - Para os efeitos desta resolugédo, entende-se por:
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| - Dado pessoal: qualquer informacéo relacionada a uma pessoa hatural identificada ou
identificavel. Isso significa que um dado € considerado pessoal quando permite a identificacéo
direta ou indireta da pessoa natural.

Il - Dado pessoal sensivel: dado pessoal sobre origem racial ou étnica, convicgao religiosa,
opinido politica, filiagdo a sindicato ou a organizacao de carater religioso, filosofico ou politico, dado
referente a salde ou a vida sexual, dado genético ou biométrico, quando vinculado a uma pessoa
natural.

Il - Titular: pessoa natural a quem se referem os dados pessoais que sdo objeto de
tratamento.

IV - Tratamento: toda a operacao realizada com dados pessoais, como as que se referem a
coleta, producéo, recepcéo, classificacdo, utilizagdo, acesso, reproducdo, transmissao, distribuigéo,
processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou controle da informacéo,
modificagdo, comunicacao, transparéncia, difusdo ou extracao.

V - Consentimento: manifestacao livre, informada e inequivoca pela qual o titular concorda
com o tratamento de seus dados pessoais para uma finalidade determinada.

VI - Controlador:; pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado, a quem competem
as decisfes referentes ao tratamento de dados pessoais. No caso desta politica, o CFC.

VIl - Operador: pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado, que realiza o
tratamento de dados pessoais em nome do controlador.

VIII - Encarregado: pessoa indicada pelo controlador e operador para atuar como canal de
comunicagdo entre o controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protecdo de
Dados (ANPD).

IX - Relatério de impacto a protecdo de dados pessoais: documento de comunicacdo e
transparéncia que orienta a descricdo dos processos de tratamento de dados pessoais que podem
gerar riscos, bem como medidas, salvaguardas e mecanismos de mitigacao de risco.

CAPITULO II
DO OBJETIVO E PRINCIPIOS

Art. 32 - A Politica Interna de Protecédo de Dados Pessoais do CFC tem por objetivo orientar a
todos os operadores acerca das boas praticas em protecdo de dados pessoais, a fim propiciar
conformidade com a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais (LGPD).

Art. 42 - S30 principios norteadores da LGPD e desta Politica Interna:

| - Finalidade: realizacdo do tratamento para propésitos legitimos, especificos, explicitos e
informados ao titular, sem possibilidade de tratamento posterior de forma incompativel com essas
finalidades.

Il - Adequacédo: compatibilidade do tratamento com as finalidades informadas ao titular, de
acordo com o contexto do tratamento.
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lll - Necessidade: limitagdo do tratamento ao minimo necessario para a realizagdo de suas
finalidades, com abrangéncia dos dados pertinentes, proporcionais e nao excessivos em relacao as
finalidades do tratamento de dados.

IV - Livre acesso: garantia, aos titulares, de consulta facilitada e gratuita sobre a forma e a
duracao do tratamento, bem como sobre a integralidade de seus dados pessoais.

V - Qualidade dos dados: garantia, aos titulares, de exatiddo, clareza, relevancia e
atualizacdo dos dados, de acordo com a necessidade e para o cumprimento da finalidade de seu
tratamento.

VI - Transparéncia: garantia, aos titulares, de informacdes claras, precisas e facilmente
acessiveis sobre a realizacao do tratamento e o0s respectivos agentes de tratamento, observados os
segredos comercial e industrial.

VII - Seguranca: utilizacdo de medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados
pessoais de acessos ndo autorizados e de situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda,
alteragéo, comunicagdo ou difusao.

VIII - Prevencdo: adocdo de medidas para prevenir a ocorréncia de danos em virtude do
tratamento de dados pessoais.

IX - Nao discriminacdo: impossibilidade de realizacdo do tratamento para fins discriminatérios
ilicitos ou abusivos.

X - Responsabilizacdo e prestacdo de contas: demonstracdo, pelo agente, da adocdo de
medidas eficazes e capazes de comprovar a observancia e o cumprimento das normas de protecao
de dados pessoais €, inclusive, da eficacia dessas medidas.

CAPITULO III
DA RESPONSABILIDADE E DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Art. 52 - A responsabilidade pelo correto tratamento dos dados pessoais dentro do CFC é
compartilhada entre todos aqueles que atuam como operadores, necessitando da cooperacdo dos
envolvidos para o atendimento aos dispositivos legais e seguranca dos dados pessoais sob seu
controle.

Art. 62 - O controlador ou o operador que, em razéo do exercicio de atividade de tratamento
de dados pessoais, causar a outrem dano patrimonial, moral, individual ou coletivo, em violacdo a
legislacéo de protecdo de dados pessoais, € obrigado a repara-lo, conforme disposto no art. 42 e
seguintes da LGPD.

Art. 72 - O tratamento dos dados pessoais no CFC deve seguir os principios definidos nesta
politica, devendo ser estritamente voltado as finalidades as quais a coleta dos dados se destina,
respeitando os critérios de compartilhamento e de seguranca das informacdes.

Art. 82 - Os dados pessoais devem ser manipulados apenas por pessoas que precisem lidar
com eles, reduzindo, assim, os riscos de falhas humanas propiciarem um vazamento ou uso
inadequado da informagéo.
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Art. 92 - Os dados serdo identificados por setores e/ou por responsabilidades especificas
dentro de cada unidade operacional, a fim de possibilitar conhecer, em cada situacdo, quem sao os
operadores dos dados, reduzindo os riscos de um incidente na segurancga da informagao.

Art. 10 - O acesso de cada empregado ou prestador de servico ao banco de dados do CFC é
individual e protegido por senha prépria e intransferivel, garantindo o tratamento setorizado dos
dados a pessoas autorizadas.

Art. 11 - O Unico tratamento admitido para dados pessoais contidos nos residuos eletrdnicos
gerenciados pelo CFC ¢é a eliminacao.

Paragrafo Unico - Para garantir que nenhum dos dados que eventualmente estejam
armazenados nos dispositivos que o CFC gerencia sejam utilizados indevidamente, todos serdo
destruidos em conformidade com a legislagé@o arquivistica vigente que trata sobre a matéria.

Art. 12 - O acesso dos empregados e prestadores de servico do CFC aos materiais e as
informag6es contidas no sistema informatizado é restrito de acordo com a autorizagdo determinada
para cada colaborador, conforme definido na Politica de Controle de Acesso Légico do CFC.

CAPITULO IV

DOS CRITERIOS ESTABELECIDOS
Secao I
Para a Coleta dos Dados Pessoais

Art. 13 - As informacgOes referentes as pessoas fisicas somente devem ser coletadas na
medida da necessidade para a prestacdo de servigcos, para atendimento ao cumprimento das
hip6teses cabiveis no art. 7° da LGPD.

Art. 14 - O consentimento, quando necessario, é requerido ao solicitar os dados que forem de
pessoas fisicas, por meio do aceite no campo apropriado em sistema ou por meio de assinatura de
termo apropriado dos empregados, estagiarios, colaboradores, prestadores de servicos e CRCs.

Secao II
Para a Armazenagem dos Dados Pessoais

Art. 15 - Quando armazenados fisicamente, os dados devem ficar em local protegido por
tranca, fora do alcance de outras pessoas que ndo as expressamente autorizadas a acessa-los.

Art. 16 - Quando armazenados digitalmente, devem ficar em pasta protegida por criptografia
ou restricdo de acesso por senha pessoal.

Art. 17 - Eventuais coOpias de dados pessoais somente devem ser feitas, em caso de
necessidade, para cumprimento da finalidade proposta ao tratamento dos dados.

Secgao II1
Para o Compartilhamento Interno e Externo de Dados Pessoais
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Art. 18 - Os dados pessoais somente podem ser compartiihados internamente entre as
unidades organizacionais cuja funcdo exija acesso e tenha a finalidade ou a obrigagéo legal para o
tratamento dessas informagoes.

Art. 19 - O compartilhamento de dados pessoais com pessoa natural ou juridica, de direito
publico ou privado, externas ao CFC deve ser restrito ao minimo necessario para a execucao do
tratamento em cumprimento de obrigagéo legal.

Paragrafo Unico - Mesmo quando o tratamento envolver diretamente a prestacao de servicos,
0 consentimento para este tratamento e compartilhamento devera ter sido previamente obtido,
guando cabivel.

Art. 20 - E vedado o compartilhamento externo de dados pessoais por qualquer meio,
telefonico, digital ou por escrito, ndo amparado em base legal.

Secao IV
Para a Eliminacao dos Dados Pessoais.

Art. 21 - Quando atingida sua finalidade, os dados pessoais que nao precisam ser
armazenados para atendimento a exigéncias legais, deverdo ser eliminados, fisica e digitalmente,
com a comunicacao dessa eliminacao ao titular, nos casos em que essa se dé de maneira diversa a
prevista na legislacdo arquivistica vigente ou no termo de consentimento aplicivel.

CAPITULO V
DO ENCARREGADO E DA PRESTACAO DE INFORMACOES

Art. 22- O Encarregado da Protecdo de Dados Pessoais sera o responsavel pela
comunicacgédo entre os titulares, o CFC e a ANPD, conforme disposto na legislacdo vigente.

Art. 23 - As atividades do Encarregado consistem, conforme o art. 41 da LGPD, em:

| - aceitar reclamacfes e comunicacdes dos titulares, prestar esclarecimentos e adotar
providéncias;

Il - receber comunicac¢des da autoridade nacional e adotar providéncias;

lll - orientar os funcionarios e os contratados da entidade a respeito das praticas a serem
tomadas em relacéo a protecdo de dados pessoais; e

IV - executar as demais atribuicbes determinadas pelo controlador ou estabelecidas em
normas complementares.

Art. 24 - A solicitagdo quanto a prestacéo de informacdes sobre dados pessoais devera ser
encaminhada ao Encarregado da Protecdo de Dados Pessoais do CFC, para que este promova a
resposta ao titular dos dados.

Art. 25 - As informacgfes requeridas pelo titular deverdo ser sempre evidenciadas de forma
transparente, resguardando o sigilo quando aplicavel.
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Art. 26 - Quaisquer questionamentos surgidos acerca da protecdo de dados pessoais
deverdo ser levados ao Encarregado para que este possa orientar de imediato o operador ou
buscar junto a ANPD e demais entidades especializadas uma orientacdo adequada ao
guestionamento levantado.

Art. 27 - O Encarregado da Protecdo de Dados Pessoais mantera relatério de avaliagdo de

riscos e impactos a protecdo de dados pessoais, por meio do qual as medidas necessérias a
seguranca da informacéao de dados pessoais poderdo ser estruturadas, implementadas e avaliadas.

Art. 28 - O Encarregado da Protecédo de Dados Pessoais do CFC estara disponivel pelo e-
mail dpo@cfc.org.br

Art. 29 - Esta resolucdo entra em vigor em 1° de setembro de 2021.

ZULMIR IVANIO BREDA - Presidente do Conselho

2.00 ASSUNTOS FEDERAIS
2.01 IMPOSTO SOBRE PRODUTOS INDUSTRIALIZADOS
DECRETO N° 10.771, DE 20 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de 23.08.2021)

Altera a Tabela de Incidéncia do Imposto sobre Produtos Industrializados - TIPI, aprovada
pelo Decreto n° 8.950, de 29 de dezembro de 2016.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, caput, inciso IV,
da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no art. 4°, caput, incisos | e Il, do Decreto-Lei n° 1.199, de
27 de dezembro de 1971,

DECRETA:

Art. 1° Ficam alteradas, na forma do Anexo |, as aliquotas do Imposto sobre Produtos Industrializados -
IPI constantes da Tabela de Incidéncia do Imposto sobre Produtos Industrializados - TIPI, aprovada
pelo Decreto n° 8.950, de 29 de dezembro de 2016, por meio da criagdo de "EX" para os produtos
classificados nos cédigos relacionados no referido Anexo.

Art. 2° Ficam alteradas, na forma do Anexo Il, as aliquotas do IPI constantes da TIPI, aprovada
pelo Decreto n° 8.950, de 2016, incidentes sobre os produtos classificados nos codigos relacionados no
referido Anexo.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor no primeiro dia do quarto més apés a data de sua publicacéo.
Brasilia, 20 de agosto de 2021; 200° da Independéncia e 133° da Republica.
JAIR MESSIAS BOLSONARO
PAULO GUEDES

ANEXO |

~ ALIQUOTA
NCM DESCRICAO %)

6802.10.00 | Ex 01 - Ladrilhos e placas (lajes) para pavimentagdo ou revestimento 1
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6802.21.00 | Ex 01 - Ladrilhos e placas (lajes) para pavimenta¢do ou revestimento
6802.23.00 | Ex 01 - Ladrilhos e placas (lajes) para pavimentagdo ou revestimento
6802.29.00 | Ex 01 - Ladrilhos e placas (lajes) para pavimentagdo ou revestimento
6802.91.00 | Ex 01 - Ladrilhos e placas (lajes) para pavimentagdo ou revestimento
6802.92.00 | Ex 01 - Ladrilhos e placas (lajes) para pavimentagdo ou revestimento
6802.93.90 | Ex 01 - Ladrilhos e placas (lajes) para pavimentagdo ou revestimento
6802.99.90 | Ex 01 - Ladrilhos e placas (lajes) para pavimentagdo ou revestimento
6803.00.00 | Ex 01 - Ladrilhos e placas (lajes) para pavimentagdo ou revestimento

R

ANEXO Il

% ALIQUOTA
NCM DESCRICAO (%)
6907.21.00 | - Com um coeficiente de absorcédo de dgua, em peso, ndo superior a 0,5% 1

- — = - - 5 .
6907.22.00 Com um coeficiente de absorcéo de 4gua, em peso, superior a 0,5%, mas ndo
superior a 10%
6907.23.00 | - Com um coeficiente de absorc¢do de dgua, em peso, superior a 10%
6907.30.00 | - Cubo§, Pastllhas e artigos semelhantes para mosaicos, exceto os da
subposi¢do 6907.40
6907.40.00 | - Pecas de acabamento

N

2.02 LEGISLACAO TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

PORTARIA INSS N° 1.341, DE 20 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de 25.08.2021)

Estabelece normas para fins de cumprimento ao acordo judicial firmado entre o INSS e a
Ordem dos Advogados do Brasil - Se¢ao Piaui por meio da Ag¢ao Civil Publica n° 1015539-
17.2021.4.01.4000 - PI.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o Decreto n° 9.746, de 8 de abril de 2019, e tendo em vista 0 que consta do Processo
Administrativo n° 00695.000550/2021-91,

RESOLVE:

Art. 1° Afastar a exigéncia de procuragdo por instrumento publico outorgada a advogados, devidamente
inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB e com inscricdo valida, por requerentes analfabetos
ou pessoas com deficiéncia visual ou fisica, que as impecam de assinar.

Art. 2° As procuragdes outorgadas por interessados/requerentes analfabetos ou pessoas com deficiéncia
visual ou fisica que prejudique a aposicdo de assinatura no instrumento de representacdo poderdo ser
formalizadas por meio de instrumento particular ou documento de outorga com assinatura a rogo na
presenca de duas testemunhas, as quais deverdo assinar conjuntamente com um terceiro que assinara
em nome da pessoa interessada.

Art. 3° A desnecessidade de forma publica para mandatos de representacao prevista no art. 1° somente
se aplica a requerimentos de beneficios e servigos, ndo cabendo sua utilizagdo em instrumentos de
representacdo com o fim de recebimento de valores.

Art. 4° A dispensa prevista no art. 1° também é aplicavel nos casos de representagfes decorrentes de
Acordos de Cooperacdo Técnica mantidos pela OAB com o INSS, para fins de requerimento de
beneficios e servigos, quando estas se fizerem representar por meio de Termo de Representacédo e
Sigilo de Informacdes Previdenciarias.
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Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

LEONARDO JOSE ROLIM GUIMARAES

PORTARIA SPREV N° 10.446, DE 25 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de 27.08.2021)

Altera a Portaria n°® 24, de 24 de junho de 2019, que institui o Programa de Revisao de
Beneficios por Incapacidade - Programa de Revisdo, no @mbito da Subsecretaria da Pericia
Medica Federal da Secretaria de Previdéncia, que regulamenta a capacidade operacional
regular do perito médico federal e estabelece diretrizes e procedimentos.

O SECRETARIO DE PREVIDENCIA, no uso das atribuicdes que lhe conferem os arts. 8° e 26 do Anexo
| do Decreto n° 10.761, de 2 de agosto de 2021, e o art. 10 da Portaria SEPRT n° 617, de 24 de junho de
2019,

RESOLVE:
Art. 1° A Portaria n° 24, de 24 de junho de 2019, passa a vigorar com as seguintes alteracoes:
PAT. 5 s

§ 3° Ato complementar da Subsecretaria da Pericia Médica federal podera implementar novo ciclo de
adesdo, observada a periodicidade minima de trés meses entre os ciclos, dispondo sobre os
procedimentos e 0s prazos para a efetivacdo da participagéo." (NR)

"Art. 6° A efetivacdo da adesdo sera realizada a partir do 1° (primeiro) dia do més subsequente ao
término do ciclo de adeséo, ou do requerimento de participacdo em caso de adesdo extemporanea,
salvo se ato complementar da Subsecretaria da Pericia Médica Federal prever o contrario." (NR)

"AM 10,

Paragrafo Unico. O participante com desligamento efetivado somente podera retornar ao programa,
cumpridos os requisitos para a participagdo, no ciclo de adesé@o subsequente, na forma prevista em ato
complementar da Subsecretaria da Pericia Médica Federal." (NR)

"Art. 47. A Coordenacgdo de Atividade Administrativa encaminhara a Coordenacdo-Geral de Gestdo de
Pessoas relatério dos débitos ndo compensados dos participantes, para efeito do que disp&e o art. 44,
da Lein® 8.112, de 1990." (NR)

"AIT 55,
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Art. 2° Ficam revogados os seguintes dispositivos da Portaria n° 24, de 2019:
| - o paragrafo Unico do art. 6°;

Il - o paragrafo Unico do art. 14;

Il - os 88 1° e 2° e 0 caput do art. 54; e

IV - o0 art. 56.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor em 1° de setembro de 2021.

NARLON GUTIERRE NOGUEIRA

2.03 SIMPLES NACIONAL

DECRETO N° 10.780, DE 25 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de 26.08.2021)

Institui o Sistema Nacional de Garantias de Crédito, nos termos do disposto no art. 60-A da
Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, caput, inciso IV,
da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no art. 60-A da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Sistema Nacional de Garantias de Crédito, nos termos do disposto no art. 60-
A da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

§ 1° O Sistema Nacional de Garantias de Crédito integra o Sistema Financeiro Nacional e tem por
objetivo facilitar 0 acesso ao crédito e aos demais servigos oferecidos pelas instituicdes financeiras as
pessoas juridicas de que tratam os incisos | e Il do caput do art. 3° da Lei Complementar n° 123, de
2006.

§ 2° Ato do Conselho Monetario Nacional podera estabelecer critérios, parametros e condi¢cdes de
aceitacdo e de prestacdo de garantias por parte das instituicBes financeiras, no &mbito do Sistema
Nacional de Garantias de Crédito, para pessoas juridicas além daquelas a que se referem 0s incisos
| e Il do caput do art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, desde que com a finalidade de ampliar a
capacidade do Sistema Nacional de Garantias de Crédito para a consecuc¢do de seu objetivo.

Art. 2° O Conselho Monetario Nacional, nos termos do disposto no art. 4° da Lei n° 4.595, de 31 de
dezembro de 1964, regulamentard a aceitacdo e a prestacdo de garantias, por parte das instituicées
financeiras, no &mbito do Sistema Nacional de Garantias de Crédito.

Art. 3° A Secretaria Especial de Produtividade e Competitividade do Ministério da Economia, observadas
as competéncias do Conselho Monetario Nacional, do Banco Central do Brasil e dos demais 6rgdos do
Ministério da Economia, formulara propostas, fomentara, promovera e executara acdes com o objetivo
de implementar e consolidar o Sistema Nacional de Garantias de Crédito.
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Art. 4° A unidade do Ministério da Economia com competéncias relativas a politica econdmica, nos
termos do disposto na estrutura regimental, receberda, avaliara e, observadas as competéncias do Banco
Central do Brasil e dos demais érgdos do Ministério da Economia, também poderda apresentar a
Comisséao Técnica da Moeda e do Crédito, nos termos do disposto no inciso | do caput do art. 7° e no art.
14 do Anexo | ao Decreto n° 1.304, de 9 de novembro de 1994, propostas relativas ao Sistema Nacional
de Garantias de Crédito, que serdo submetidas a apreciacdo do Conselho Monetario Nacional, nos
termos do disposto no inciso Il do caput do art. 10 da Lei n° 9.069, de 29 de junho de 1995.

Art. 5° Sao entidades autorizadas a outorgar garantias em operacdes de crédito no ambito do Sistema
Nacional de Garantias de Crédito, respeitadas as operacdes a elas permitidas, nos termos do disposto
na legislacao e neste Decreto:

| - as sociedades de garantia solidaria e as sociedades de contragarantia de que trata a Lei
Complementar n° 123, de 2006;

Il - as cooperativas de crédito, observado o disposto na Lei Complementar n° 130, de 17 de abril de
2009;

lll - os fundos de natureza publica ou privada destinados a garantir direta e indiretamente riscos de
crédito; e

IV - as instituicBes cujos estatutos ou contratos sociais contemplem a outorga de garantia em operagfes
de crédito concedidas as pessoas juridicas de que tratam os § 1° e § 2° do art. 1°.

Art. 6° As entidades autorizadas a outorgar garantias em operacdes de crédito no ambito do Sistema
Nacional de Garantias de Crédito manterdo em sitio eletrbnico, em area de acesso publico, com
possibilidade de download de arquivo eletrénico, informacdes sobre a origem dos recursos que lastreiam
as garantias emitidas e os saldos agregados das operacdes de crédito garantidas e ativas, segregados
por pontuacao dos tomadores e por vencimento.

Paragrafo Unico. Sera assegurada a protecdo a intimidade dos tomadores de crédito, observado o
disposto na Lei Complementar n° 105, de 10 de janeiro de 2001, na Lei n° 12.414, de 9 de junho de
2011, e na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018.

Art. 7° O disposto neste Decreto ndo implicar4d em aporte adicional de recursos do Tesouro Nacional nas
outorgas de garantias em operac¢fes de crédito no &mbito do Sistema Nacional de Garantias de Crédito,
ressalvados 0s recursos previstos na lei orcamentéria.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor:

| - cento e oitenta dias apds a data de sua publicagcdo, quanto ao art. 6°; e

Il - na data de sua publicacdo, quanto aos demais dispositivos.

Brasilia, 25 de agosto de 2021; 200° da Independéncia e 133° da Republica.
JAIR MESSIAS BOLSONARO

PAULO GUEDES
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2.04 OUTROS ASSUNTOS FEDERAIS
LEI N° 14.195, DE 26 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de 27.08.2021)

DispGe sobre a facilitagcdo para abertura de empresas, sobre a protecdo de acionistas
minoritdrios, sobre a facilitacdo do comércio exterior, sobre o Sistema Integrado de
Recuperagdo de Ativos (Sira), sobre as cobrangas realizadas pelos conselhos profissionais,
sobre a profissao de tradutor e intérprete publico, sobre a obtengao de eletricidade, sobre
a desburocratizacdo societaria e de atos processuais e a prescrigao intercorrente na Lei n°
10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cadigo Civil); altera as Leis n°s 11.598, de 3 de dezembro
de 2007, 8.934, de 18 de novembro de 1994, 6.404, de 15 de dezembro de 1976, 7.913, de
7 de dezembro de 1989, 12.546, de 14 de dezembro 2011, 9.430, de 27 de dezembro de
1996, 10.522, de 19 de julho de 2002, 12.514, de 28 de outubro de 2011, 6.015, de 31 de
dezembro de 1973, 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Codigo Civil), 13.105, de 16 de margo
de 2015 (Cddigo de Processo Civil), 4.886, de 9 de dezembro de 1965, 5.764, de 16 de
dezembro de 1971, 6.385, de 7 de dezembro de 1976, e 13.874, de 20 de setembro de
2019, e o Decreto-Lei n° 341, de 17 de margo de 1938; e revoga as Leis n°s 2.145, de 29 de
dezembro de 1953, 2.807, de 28 de junho de 1956, 2.815, de 6 de julho de 1956, 3.187, de
28 de junho de 1957, 3.227, de 27 de julho de 1957, 4.557, de 10 de dezembro de 1964,
7.409, de 25 de novembro de 1985, e 7.690, de 15 de dezembro de 1988, os Decretos n°s
13.609, de 21 de outubro de 1943, 20.256, de 20 de dezembro de 1945, e 84.248, de 28 de
novembro de 1979, e os Decretos-Lei n°s 1.416, de 25 de agosto de 1975, e 1.427, de 2 de
dezembro de 1975, e dispositivos das Leis n°s 2.410, de 29 de janeiro de 1955, 2.698, de 27
de dezembro de 1955, 3.053, de 22 de dezembro de 1956, 5.025, de 10 de junho de 1966,
6.137, de 7 de novembro de 1974, 8.387, de 30 de dezembro de 1991, 9.279, de 14 de maio
de 1996, e 9.472, de 16 de julho de 1997, e dos Decretos-Lei n°s 491, de 5 de margo de
1969, 666, de 2 de julho de 1969, e 687, de 18 de julho de 1969; e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
LEI:

CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 1° Esta Lei disp6e sobre a facilitacdo para abertura de empresas, sobre a protegdo de acionistas
minoritarios, sobre a facilitacdo do comércio exterior, sobre o Sistema Integrado de Recuperacdo de
Ativos (Sira), sobre as cobrancas realizadas pelos conselhos profissionais, sobre a profissdo de tradutor
e intérprete publico, sobre a obtencdo de eletricidade, sobre a desburocratizag8o societaria e de atos
processuais e a prescri¢ao intercorrente na Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Codigo Civil).

_ CAPITULOIII
DA FACILITAGAO PARA ABERTURA DE EMPRESAS

Art. 2° A Lei n° 11.598, de 3 de dezembro de 2007, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

"AIT. 2°
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§ 1° A Redesim sera administrada pelo Comité para Gestdo da Rede Nacional para Simplificacdo do
Registro e da Legalizacdo de Empresas e Negdcios (CGSIM), presidido por representante indicado pelo
Ministro de Estado da Economia, nos termos de regulamento.

§ 2° A composicdo, a estrutura e o funcionamento do CGSIM serdo definidos em regulamento, que
contemplara representacdo dos 6rgdos e das entidades envolvidos no processo de registro e de
legalizagdo de empresarios, incluidos produtores rurais estabelecidos como pessoas fisicas, e de
pessoas juridicas e no processo de licenciamento e de autorizacdes de funcionamento.

§ 3° A plataforma tecnoldgica de integragdo do processo relativa a Redesim podera abranger produtos
artesanais alimenticios, inclusive de origem animal ou vegetal, e as obras de construcdo civil, de
empresarios e de pessoas juridicas." (NR)

"Art. 4° Os 6rgaos e as entidades envolvidos no processo de registro e de legalizacdo de empresas, no
ambito de suas competéncias, deverdo manter a disposicao dos usuarios, de forma gratuita, por meio
presencial e da internet, ficha cadastral simplificada, da qual constem os dados atualizados da empresa,
bem como informacdes, orientagdes e instrumentos que permitam pesquisas prévias sobre as etapas de
registro ou de inscricdo, de alteracdo e de baixa de empresérios, incluidos produtores rurais
estabelecidos como pessoas fisicas, e de pessoas juridicas e de licenciamento e de autorizacdes de
funcionamento, de modo a fornecer ao usuario clareza quanto a documentacgédo exigivel e a viabilidade
locacional, de nome empresarial, de registro, de licenciamento ou de inscrigéo.

§ 1° (Revogado).
| - (revogado);

Il - (revogado);
Il - (revogado).
§ 2° (Revogado).
§ 3° (Revogado).

§ 4° (Revogado).

"Art. 5°-A Resolugdo do CGSIM dispora sobre a classificagédo de risco das atividades, vélida para todos
os integrantes da Redesim, a ser observada na auséncia de legislacdo estadual, distrital ou municipal
especifica, sem prejuizo do disposto no § 1° do art. 3° da Lei n° 13.874, de 20 de setembro de 2019, e
observado o disposto no § 5° do art. 4° desta Lei.

§ 1° Na hipotese de sobrevir legislacéo estadual, distrital ou municipal especifica que disponha sobre a
classificagdo de atividades, o ente federativo que editar a norma especifica informara a alteragdo
realizada ao CGSIM.

§ 2° As licengas, os alvaras e os demais atos publicos de liberacao serdo considerados validos até o
cancelamento ou a cassacdo por meio de ato posterior, caso seja constatado o descumprimento de
requisitos ou de condi¢fes, vedada a atribuicdo de prazo de vigéncia por tempo indeterminado."

"Art. 6°-A Sem prejuizo do disposto no inciso | do caput do art. 3° da Lei n° 13.874, de 20 de setembro
de 2019, nos casos em que o grau de risco da atividade seja considerado médio, na forma prevista no
art. 5°-A desta Lei, o alvara de funcionamento e as licencas serdo emitidos automaticamente, sem
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andlise humana, por intermédio de sistema responsavel pela integracéo dos 6rgdos e das entidades de
registro, nos termos estabelecidos em resolu¢do do CGSIM.

§ 1° O alvara de funcionamento sera emitido com a assinatura de termo de ciéncia e responsabilidade do
empresario, socio ou responsavel legal pela sociedade, que firmara compromisso, sob as penas da lei,
de observar os requisitos exigidos para o funcionamento e o exercicio das atividades econdmicas
constantes do objeto social, para efeito de cumprimento das normas de seguranca sanitaria, ambientais
e de prevencéo contra incéndio.

§ 2° Do termo de ciéncia e responsabilidade constardo informacdes sobre as exigéncias que deverdo ser
cumpridas antes do inicio da atividade empresarial.

§ 3° O CGSIM comunicara ao responsavel pela integragdo nos Estados e no Distrito Federal sobre o
recebimento de classificagdo propria prevista em legislagdo estadual, distrital ou municipal especifica,
caso em que o sistema aplicara a classificacéo respectiva e ndo a estabelecida pelo CGSIM na forma
prevista no caput do art. 5°-A desta Lei.

§ 4° A emissdo automética de que trata o caput deste artigo ndo obsta a fiscalizacdo pelos 6rgdos ou
pelas entidades estaduais, distritais ou municipais competentes.

§ 5° A assinatura de termo de ciéncia e responsabilidade do empresario, sécio ou responsavel legal pela
sociedade, referido no § 1° deste artigo, poderd ser realizada eletronicamente mediante o uso de
assinaturas eletrénicas nos termos da Lei n° 14.063, de 23 de setembro de 2020.

8§ 6° As disposicOes deste artigo ndo afastam as regras de licencas ambientais e outros atos
autorizativos previstos na Lei Complementar n° 140, de 8 de dezembro de 2011."

AL 11

| - promover orientacdo e informacéo sobre as etapas e 0s requisitos para processamento de registro, de
inscricdo, de alteracdo e de baixa de pessoas juridicas ou de empresarios;

Il - prestar os servigos prévios ao registro e a legalizacdo de empresarios e de pessoas juridicas, incluida
a disponibilizacéo de aplicativo de pesquisa on-line e com resposta imediata sobre a existéncia de nome
empresarial idéntico;

Il - (revogado);
IV - realizar o registro e as inscricbes de empresérios e pessoas juridicas sem estabelecimento fisico;

V - prestar servico de consulta sobre a possibilidade de exercicio da atividade empresarial no local
indicado para o funcionamento do estabelecimento comercial, no caso de os Municipios disponibilizarem
resposta automéatica e imediata e seguirem as orienta¢des constantes de resolugdo do CGSIM;

VI - prestar os servigcos posteriores ao registro e a legalizacao, incluida a coleta de informacdes relativas
aos empregados contratados pelo empresario ou pela pessoa juridica; e

VIl - oferecer servico de pagamento on-line e unificado das taxas e dos pregos publicos envolvidos no
processo de registro e de legalizacdo de empresas.

Paragrafo Unico. O sistema mencionado no caput deste artigo devera contemplar o conjunto de acdes a
cargo dos orgaos e das entidades federais, estaduais, distritais e municipais, observado o disposto no
art. 2° desta Lei." (NR)
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"Art. 11-A. Nao poderao ser exigidos, no processo de registro de empresarios, incluidos produtores rurais
estabelecidos como pessoas fisicas, e de pessoas juridicas realizado pela Redesim:

| - quaisquer outros nimeros de identificagdo além do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ),
numero de identificag@o cadastral Gnica, nos termos do inciso Il do caput do art. 8° da Lei Complementar
n°® 123, de 14 de dezembro de 2006;

Il - dados ou informagBes que constem da base de dados do governo federal;

lIl - coletas adicionais a realizada no ambito do sistema responsavel pela integracédo, a qual devera ser
suficiente para a realizacdo do registro e das inscri¢cdes, inclusive no CNPJ, e para a emissdo das
licencas e dos alvaras para o funcionamento do empresario ou da pessoa juridica.

§ 1° Para os fins de implementag&o do disposto no inciso | do caput deste artigo, os respectivos entes
federativos deverdo adaptar seus sistemas, de modo que o CNPJ seja o Unico identificador cadastral.

§ 2° A inscrigdo no CNPJ, a partir dos dados informados no sistema responsavel pela integracdo nos
Estados, elimina a necessidade de coleta de dados adicionais pelos Estados e pelos Municipios para
emissdo de inscri¢des fiscais, devendo o sistema federal compartilhar os dados coletados com os 6rgaos
estaduais e municipais.

§ 3° Os dados coletados para inscricdes e para licencas deverdo ser previamente aprovados pelo
CGSIM."

"ArL 1AL
Paragrafo Unico .........c..oecuveeeen.

Ill - promover a unificacdo da identificacdo nacional cadastral Unica, correspondente ao ndmero da
inscricdo no CNPJ." (NR)

"Art. 16-A. O CGSIM podera instituir outras iniciativas de integracdo entre Unido, Distrito Federal,
Estados e Municipios, que visem a facilitagdo do ambiente de negdcios no exercicio de competéncias e
de atuacdes que envolvam os entes federativos.

§ 1° O CGSIM poderd instituir a obrigatoriedade da adesé&o a iniciativa de integracéo referida no caput
deste artigo para os membros da Redesim.

§ 2° O CGSIM poderd instituir a adeséo condicionada ou tacita, decorrente de ndo manifestacdo de
contrariedade, a iniciativa de integracdo referida no caput deste artigo para os entes que ndo sejam
membros da Redesim, caso a iniciativa recaia em matérias sobre as quais a Unido tenha competéncia
privativa ou concorrente para legislar, na forma dos arts. 22 e 24 da Constituicdo Federal.”

Art. 3° A Lei n° 8.934, de 18 de novembro de 1994, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

"AM A%

IX - (VETADO);
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X - instruir, examinar e encaminhar os pedidos de autoriza¢&do para nacionalizac&o ou instalagéo de filial,
de agéncia, de sucursal ou de estabelecimento no Pais por sociedade estrangeira, ressalvada a
competéncia de outros érgaos federais;

XIl - apoiar a articulacdo e a supervisdo dos 6rgdos e das entidades envolvidos na integracdo para o
registro e a legalizagdo de empresas;

XIII - quanto a integracao para o registro e a legalizacdo de empresas:

a) propor planos de acédo e diretrizes e implementar as medidas deles decorrentes, em articulagdo com
outros érgaos e entidades publicas, inclusive estaduais, distritais e municipais;

b) (VETADO);
c) (VETADO); e

d) propor e implementar projetos, a¢gbes, convénios e programas de cooperagdo, em articulacdo com
orgdos e com entidades publicas e privadas, nacionais e estrangeiras, no ambito de sua area de
competéncia;

XIV - quanto ao Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins, propor os planos de acéo,
as diretrizes e as normas e implementar as medidas necessarias;

XV - coordenar as ac¢des dos 6rgdos incumbidos da execucgdo dos servigcos do Registro Publico de
Empresas Mercantis e Atividades Afins;

XVI - especificar, desenvolver, implementar, manter e operar os sistemas de informacéo relativos a
integracdo para o registro e para a legalizagdo de empresas, em articulagdo com outros érgéos e
observadas as competéncias destes; e

XVII - propor, implementar e monitorar medidas relacionadas com a desburocratizacdo do registro
publico de empresas e destinadas a melhoria do ambiente de negécios no Pais.

Il - os atos constitutivos de empresas mercantis que, além das clausulas exigidas em lei, ndo
designarem o respectivo capital e a declaracdo de seu objeto, cuja indicacdo no nome empresarial é
facultativa;

IV - (revogado);
V - 0s atos de empresas mercantis com nome idéntico a outro ja existente;

8 1% s
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§ 2° Eventuais casos de confronto entre nomes empresariais por semelhanca poder&o ser questionados
pelos interessados, a qualquer tempo, por meio de recurso ao Drei." (NR)

"Art. 35-A. O empresario ou a pessoa juridica podera optar por utilizar o niGmero de inscricdo no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) como nome empresarial, seguido da particula
identificadora do tipo societario ou juridico, quando exigida por lei."

"Ar 37,

lll - a ficha cadastral padronizada, que devera seguir o modelo aprovado pelo Drei, a qual incluird, no
minimo, as informacdes sobre os seus titulares e administradores, bem como sobre a forma de
representacdo da empresa mercantil;

"Art. 56. Os documentos arquivados pelas juntas comerciais ndo seréo retirados, em qualquer hipétese,
de suas dependéncias, ressalvado o disposto no art. 57 desta Lei." (NR)

"Art. 57. Quaisquer atos e documentos, ap6s microfimados ou preservada a sua imagem por meios
tecnolégicos mais avancados, poderdo ser eliminados pelas juntas comerciais, conforme disposto em
regulamento.

Paragrafo Unico. Antes da eliminacdo prevista no caput deste artigo, sera concedido o prazo de 30
(trinta) dias para os acionistas, os diretores e os procuradores das empresas ou outros interessados
retirarem, facultativamente, a documentacéo original, sem qualquer custo.” (NR)

"Art. 63. Os atos levados a arquivamento nas juntas comerciais sdo dispensados de reconhecimento de
firma.

"Art. 64. A certiddo dos atos de constituicdo e de alteracdo de empresarios individuais e de sociedades
mercantis, fornecida pelas juntas comerciais em que foram arquivados, sera o documento habil para a
transferéncia, por transcricdo no registro publico competente, dos bens com que o subscritor tiver
contribuido para a formacéo ou para o aumento do capital." (NR)

Art. 4° Os 6rgdos, as entidades e as autoridades competentes dispordo do prazo de 60 (sessenta) dias,
contado da data de publicagéo desta Lei, para se adequar as alteragées promovidas na , de que trata o
art. 2° desta Lei.

§ 1° Compete ao Ministério da Economia notificar os 6rgdos, as entidades e as autoridades competentes
guanto as alterag6es promovidas na Lei n° 11.598, de 3 de dezembro de 2007, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, contado da data de publicacdo desta Lei.

§ 2° Seréd assegurado aos Municipios o direito de denunciar, a qualquer tempo, a sua adesédo a Rede
Nacional para Simplificacdo do Registro e da Legalizacdo de Empresas e Negécios (Redesim) por meio
do consoércio de que trata o art. 2° da Lei n° 11.598, de 3 de dezembro de 2007.

§ 3° Sera assegurado aos integradores estaduais o direito de solicitar a sua substituicdo por outro érgéo
ao Comité para Gestdo da Rede Nacional para Simplificacdo do Registro e da Legalizacdo de Empresas
e Negocios (CGSIM), no prazo de 30 (trinta) dias, contado da data de publicacao desta Lei.
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8§ 4° Na hipotese prevista no § 3° deste artigo ou de descumprimento das normas da Redesim pelo
integrador estadual, o CGSIM definira o 6rgdo que assumird a fungéo de integrador estadual.

_ CAPITULOIlI
DA PROTEGAO DE ACIONISTAS MINORITARIOS

Art. 5° A Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:
"AE A5, e

§ 1° As acdes ordinérias e preferenciais poderéo ser de uma ou mais classes, observado, no caso das
ordindrias, o disposto nos arts. 16, 16-A e 110-A desta Lei.

IV - atribuicdo de voto plural a uma ou mais classes de ag¢fes, observados o limite e as condi¢cbes
dispostos no art. 110-A desta Lei.

Paragrafo Unico. A alteracdo do estatuto na parte em que regula a diversidade de classes, se néo for
expressamente prevista e regulada, requerera a concordancia de todos os titulares das a¢bes atingidas."
(NR)

"Art. 16-A. Na companhia aberta, é vedada a manutencdo de mais de uma classe de a¢des ordinarias,
ressalvada a adocao do voto plural nos termos e nas condi¢des dispostos no art. 110-A desta Lei."

"Art. 100. .

§ 3° Nas companhias fechadas, os livros referidos nos incisos |, IlI, 1ll, IV e V do caput deste artigo
poderao ser substituidos por registros mecanizados ou eletrénicos, nos termos do regulamento.”" (NR)

"Art. 110-A. E admitida a criacdo de uma ou mais classes de agBes ordinarias com atribuicdo de voto
plural, ndo superior a 10 (dez) votos por agdo ordinéria:

| - na companhia fechada; e

Il - na companhia aberta, desde que a criacdo da classe ocorra previamente a negociagcdo de quaisquer
acOes ou valores mobiliarios conversiveis em ac¢des de sua emissdo em mercados organizados de
valores mobiliérios.

§ 1° A criacdo de classe de a¢des ordinarias com atribuicao do voto plural depende do voto favoravel de
acionistas que representem:

| - metade, no minimo, do total de votos conferidos pelas a¢des com direito a voto; e

Il - metade, no minimo, das ag¢fes preferenciais sem direito a voto ou com voto restrito, se emitidas,
reunidas em assembleia especial convocada e instalada com as formalidades desta Lei.
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§ 2° Nas deliberagbes de que trata o § 1° deste artigo, sera assegurado aos acionistas dissidentes o
direito de se retirarem da companhia mediante reembolso do valor de suas ac¢des nos termos do art. 45
desta Lei, salvo se a criacdo da classe de acbes ordinarias com atribuicdo de voto plural ja estiver
prevista ou autorizada pelo estatuto.

§ 3° O estatuto social da companhia, aberta ou fechada, nos termos dos incisos | e Il do caput deste
artigo, podera exigir quérum maior para as deliberacdes de que trata o § 1° deste artigo.

§ 4° A listagem de companhias que adotem voto plural e a admissdo de valores mobiliarios de sua
emissdo em segmento de listagem de mercados organizados sujeitar-se-80 a observancia das regras
editadas pelas respectivas entidades administradoras, que deverdo dar transparéncia sobre a condicao
de tais companhias abertas.

8§ 5° Ap6s o inicio da negociacdo das acdes ou dos valores mobiliarios conversiveis em acdes em
mercados organizados de valores mobiliarios, € vedada a alteragdo das caracteristicas de classe de
acOes ordinarias com atribuicdo de voto plural, exceto para reduzir os respectivos direitos ou vantagens.

§ 6° E facultado aos acionistas estipular no estatuto social o fim da vigéncia do voto plural condicionado
a um evento ou a termo, observado o disposto nos 8§ 7° e 8° deste artigo.

§ 7° O voto plural atribuido as a¢Bes ordinarias tera prazo de vigéncia inicial de até 7 (sete) anos,
prorrogavel por qualquer prazo, desde que:

| - seja observado o disposto nos 88 1° e 3° deste artigo para a aprovacao da prorrogacao;

Il - sejam excluidos das votagdes os titulares de agdes da classe cujo voto plural se pretende prorrogar;
e

lIl - seja assegurado aos acionistas dissidentes, nas hipéteses de prorrogacao, o direito previsto no § 2°
deste artigo.

§ 8° As acgbes de classe com voto plural serdo automaticamente convertidas em ac¢fes ordinarias sem
voto plural na hipétese de:

| - transferéncia, a qualquer titulo, a terceiros, exceto nos casos em que:

a) o alienante permanecer indiretamente como Unico titular de tais agfes e no controle dos direitos
politicos por elas conferidos;

b) o terceiro for titular da mesma classe de a¢g6es com voto plural a ele alienadas; ou

c) a transferéncia ocorrer no regime de titularidade fiduciaria para fins de constituicdo do depésito
centralizado; ou

Il - o contrato ou acordo de acionistas, entre titulares de a¢cdes com voto plural e acionistas que nao
sejam titulares de a¢des com voto plural, dispor sobre exercicio conjunto do direito de voto.

§ 9° Quando a lei expressamente indicar quéruns com base em percentual de a¢des ou do capital social,
sem menc¢do ao numero de votos conferidos pelas acdes, o calculo respectivo devera desconsiderar a
pluralidade de voto.

§ 10. (VETADO).

§ 11. S&o vedadas as operagdes:
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| - de incorporacdo, de incorporacdo de acdes e de fusdo de companhia aberta que ndo adote voto
plural, e cujas agBes ou valores mobiliarios conversiveis em ag¢des sejam negociados em mercados
organizados, em companhia que adote voto plural;

Il - de cisdo de companhia aberta que ndo adote voto plural, e cujas acdes ou valores mobiliarios
conversiveis em acfes sejam negociados em mercados organizados, para constituicdo de nova
companhia com adocao do voto plural, ou incorporacéo da parcela cindida em companhia que o adote.

§ 12. Nao sera adotado o voto plural nas votacdes pela assembleia de acionistas que deliberarem sobre:
| - a remuneracao dos administradores; e

Il - a celebracdo de transacbes com partes relacionadas que atendam aos critérios de relevancia a
serem definidos pela Comissao de Valores Mobiliarios.

§ 13. O estatuto social devera estabelecer, além do numero de acdes de cada espécie e classe em que
se divide o capital social, no minimo:

I - o ndmero de votos atribuido por acdo de cada classe de a¢des ordinarias com direito a voto,
respeitado o limite de que trata o caput deste artigo;

Il - o prazo de duragdo do voto plural, observado o limite previsto no § 7° deste artigo, bem como
eventual quorum qualificado para deliberar sobre as prorrogagcdes, nos termos do § 3° deste artigo; e

[l - se aplicavel, outras hipoteses de fim de vigéncia do voto plural condicionadas a evento ou a termo,
além daquelas previstas neste artigo, conforme autorizado pelo § 6° deste artigo.

§ 14. As disposic¢Oes relativas ao voto plural ndo se aplicam as empresas publicas, as sociedades de
economia mista, as suas subsidiarias e as sociedades controladas direta ou indiretamente pelo poder
publico."

"Art 122,

VIII - deliberar sobre transformacdo, fusdo, incorporagdo e cisdo da companhia, sua dissolugéo e
liguidacao, eleger e destituir liquidantes e julgar as suas contas;

IX - autorizar os administradores a confessar faléncia e a pedir recuperacéo judicial; e

X - deliberar, quando se tratar de companhias abertas, sobre a celebracédo de transacdes com partes
relacionadas, a alienacdo ou a contribuicdo para outra empresa de ativos, caso o valor da operacao
corresponda a mais de 50% (cinquenta por cento) do valor dos ativos totais da companhia constantes do
Gltimo balanco aprovado.

Paragrafo Unico. Em caso de urgéncia, a confissdo de faléncia ou o pedido de recuperacao judicial
podera ser formulado pelos administradores, com a concordancia do acionista controlador, se houver,
hipétese em que a assembleia geral sera convocada imediatamente para deliberar sobre a matéria."
(NR)

"Art. 124,

8 1%
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Il - na companhia aberta, com 21 (vinte e um) dias de antecedéncia, e a segunda convoca¢do com 8
(oito) dias de antecedéncia.

| - determinar, fundamentadamente, o adiamento de assembleia geral por até 30 (trinta) dias, em caso de
insuficiéncia de informacdes necessarias para a deliberacdo, contado o prazo da data em que as
informacdes completas forem colocadas a disposicdo dos acionistas; e

"Art. 125. Ressalvadas as excec¢Bes previstas em lei, a assembleia geral instalar-se-4, em primeira
convocacao, com a presenca de acionistas que representem, no minimo, 1/4 (um quarto) do total de
votos conferidos pelas aces com direito a voto e, em segunda convocacao, instalar-se-4 com qualquer
namero.

"Art. 135. A assembleia geral extraordinaria que tiver por objeto a reforma do estatuto somente se
instalara, em primeira convocagédo, com a presenc¢a de acionistas que representem, no minimo, 2/3 (dois
tercos) do total de votos conferidos pelas a¢cdes com direito a voto, mas poderd instalar-se, em segunda
convocacao, com qualquer nimero.

"Art. 136. E necessaria a aprovacéo de acionistas que representem metade, no minimo, do total de votos
conferidos pelas acdes com direito a voto, se maior quérum nao for exigido pelo estatuto da companhia
cujas acdes ndo estejam admitidas a negociacdo em bolsa ou no mercado de balcéo, para deliberagdo
sobre:

§ 2° A Comisséo de Valores Mobilidrios pode autorizar a reducdo do quérum previsto neste artigo no
caso de companhia aberta com a propriedade das acdes dispersa no mercado e cujas 3 (trés) ultimas
assembleias tenham sido realizadas com a presenca de acionistas que representem menos da metade
do total de votos conferidos pelas a¢6es com direito a voto.

§ 2°-A Na hipétese do § 2° deste artigo, a autorizacdo da Comissdo de Valores Mobiliarios sera
mencionada nos avisos de convocacdo e a deliberagdo com quérum reduzido somente podera ser
adotada em terceira convocacao.

§ 3° O disposto nos 8§ 2° e 2°-A deste artigo aplica-se também as assembleias especiais de acionistas
preferenciais de que trata o § 1° deste artigo.

.................................................. " (NR)
"Art. 138, e
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§ 3°E vedada, nas companhias abertas, a acumulacdo do cargo de presidente do conselho de
administracdo e do cargo de diretor-presidente ou de principal executivo da companhia.

§ 4° A Comisséao de Valores Mobiliarios podera editar ato normativo que excepcione as companhias de
menor porte previstas no art. 294-B desta Lei da vedac&o de que trata o § 3° deste artigo." (NR)

"Art. 140. .

§ 1° O estatuto podera prever a participagdo no conselho de representantes dos empregados, escolhidos
pelo voto destes, em eleicdo direta, organizada pela empresa, em conjunto com as entidades sindicais
gue os representam.

§ 2° Na composicédo do conselho de administracéo das companhias abertas, é obrigatéria a participagédo
de conselheiros independentes, nos termos e nos prazos definidos pela Comissdo de Valores
Mobiliarios." (NR)

"Art. 141. Na eleicdo dos conselheiros, é facultado aos acionistas que representem, no minimo, 10%
(dez por cento) do capital social com direito a voto, esteja ou ndo previsto no estatuto, requerer a adog¢ao
do processo de voto multiplo, por meio do qual o nimero de votos de cada agéo sera multiplicado pelo
namero de cargos a serem preenchidos, reconhecido ao acionista o direito de cumular os votos em um
s6 candidato ou distribui-los entre varios.

§ 7° Sempre que, cumulativamente, a eleicdo do conselho de administracéo ocorrer pelo sistema do voto
multiplo e os titulares de ag¢Bes ordinarias ou preferenciais exercerem a prerrogativa de eleger
conselheiro, sera assegurado a acionista ou a grupo de acionistas vinculados por acordo de votos que
detenham mais de 50% (cinquenta por cento) do total de votos conferidos pelas agdes com direito a voto
o direito de eleger conselheiros em numero igual ao dos eleitos pelos demais acionistas, mais um,
independentemente do nimero de conselheiros que, segundo o estatuto, componha o érgéo.

§ 2° A posse de administrador residente ou domiciliado no exterior fica condicionada a constituicdo de
representante residente no Pais, com poderes para, até, no minimo, 3 (trés) anos apds o término do
prazo de gestao do administrador, receber:

| - citagdes em acdes contra ele propostas com base na legislacao societéria; e

Il - citagBes e intimacdes em processos administrativos instaurados pela Comissdo de Valores
Mobiliarios, no caso de exercicio de cargo de administracdo em companhia aberta." (NR)

"Art. 215,

§ 1° E facultado & assembleia geral aprovar, pelo voto de acionistas que representem, no minimo, 90%
(noventa por cento) dos votos conferidos pelas acdes com direito a voto, depois de pagos ou garantidos
os credores, condi¢cdes especiais para a partilha do ativo remanescente, com a atribuicdo de bens aos
sécios, pelo valor contabil ou outro por ela fixado.

................................................................................................................................ " (NR)
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PANE. 243, et e e e

§ 5° E presumida influéncia significativa quando a investidora for titular de 20% (vinte por cento) ou mais
dos votos conferidos pelo capital da investida, sem controla-la."” (NR)

PANT 252, e

§ 2° A assembleia geral da companhia cujas a¢des houverem de ser incorporadas somente podera
aprovar a operacao por metade, no minimo, do total de votos conferidos pelas a¢cdes com direito a voto
e, se a aprovar, autorizara a diretoria a subscrever o aumento do capital da incorporadora, por conta dos
seus acionistas, e os dissidentes da deliberagdo terdo direito de se retirar da companhia, observado o
disposto no inciso Il do caput do art. 137 desta Lei, mediante o reembolso do valor de suas ac¢des, nos
termos do art. 230 desta Lei.

"Art. 284. N&o se aplica a sociedade em comandita por acdes o disposto nesta Lei sobre voto plural,
sobre conselho de administracéo, sobre autorizagdo estatutaria de aumento de capital e sobre emisséo
de bénus de subscri¢do." (NR)

Art. 6° O caput do art. 1° da Lei n° 7.913, de 7 de dezembro de 1989, passa a vigorar com a seguinte
alteracéo:

"Art. 1° Sem prejuizo da agéo de indenizagdo do prejudicado, o Ministério Publico ou a Comissédo de
Valores Mobiliarios, pelo respectivo 6rgdo de representacdo judicial, adotar4d as medidas judiciais
necessdarias para evitar prejuizos ou para obter ressarcimento de danos causados aos titulares de
valores mobilidrios e aos investidores do mercado, especialmente quando decorrerem de:

Art. 7° A Comissdo de Valores Mobiliarios podera estabelecer regras de transicdo para as obrigacdes
decorrentes do disposto neste Capitulo.

CAPITULO IV
DA FACILITACAO DO COMERCIO EXTERIOR

Secéo |
Das Licencgas, das Autorizacfes ou das Exigéncias Administrativas para Importacées ou para
Exportacdes

Art. 8° Sera provida aos importadores, aos exportadores e aos demais intervenientes no comércio
exterior solugdo de guiché Unico eletrdnico por meio do qual possam encaminhar documentos, dados ou
informacdes aos 6rgaos e as entidades da administragdo publica federal direta e indireta como condicéao
para a importacdo ou a exportacdo de bens a ponto Unico acessivel por meio da internet, bem como
acesso as instituicbes autorizadas a operar no mercado de cambio, exclusivamente para consulta a tais
dados, informacdes e documentos, desde que autorizadas por seus clientes.

§ 1° O érgao ou a entidade responsavel pela exigéncia administrativa, apés a analise dos documentos,
dos dados ou das informag6es recebidos por meio da solucéo referida no caput deste artigo, notificara o
demandante do resultado por meio do guiché Unico eletrénico, nos prazos previstos na legislacao.
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§ 2° A solucgédo de que trata o caput deste artigo deveré:

| - permitir aos importadores, aos exportadores e aos demais intervenientes no comércio exterior,
inclusive as instituicbes autorizadas a operar no mercado de cémbio, conhecer as exigéncias
administrativas impostas por 6rgéos e por entidades da administragdo publica federal direta e indireta
para a concretizagdo de operacdes de importacdo ou de exportacéo; e

Il - atender ao disposto no Artigo 10, paragrafo 4, do Acordo sobre a Facilitagdo do Comércio anexo ao
Protocolo de Emenda ao Acordo Constitutivo da Organizagdo Mundial do Comércio, promulgado pelo
Decreto n° 9.326, de 3 de abril de 2018.

§ 3° O recolhimento das taxas impostas por 6rgdos e por entidades da administracdo publica federal
direta e indireta, em razdo do exercicio do poder de policia ou da prestacdo de servigo publico, bem
como qualquer outra receita federal relacionada a operagGes de comércio exterior, ocorrera por meio de
Documento de Arrecadacdo de Receitas Federais (Darf) em transagdo financeira eletronica,
preferencialmente em pagamento unificado por meio da solugdo de guiché Unico eletronico a que se
refere o caput deste artigo.

§ 4° Compete ao Ministério da Economia a gestdo da solugao de guiché unico eletrdnico a que se refere
0 caput deste artigo.

§ 5° O acesso de usuarios ao guiché unico eletrbnico a que se refere o caput deste artigo ocorrerd nos
termos da Lei n° 14.063, de 23 de setembro de 2020.

§ 6° E garantido o livre acesso do cidad&o as informagdes publicas do guiché anico eletrénico a que se
refere o caput deste artigo, atendidos os requisitos de dado acessivel ao publico conforme definicdo
constante do inciso V do caput do art. 4° da Lei n° 14.129, de 29 de margo de 2021.

Art. 9° Fica vedado aos 6rgédos e as entidades da administracdo publica federal direta e indireta exigir o
preenchimento de formulérios em papel ou em formato eletrénico ou a apresentacdo de documentos, de
dados ou de informag@es para a realizacdo de importa¢gdes ou de exportacdes por outros meios, distintos
da solugéo de guiché unico eletrénico a que se refere o art. 8° desta Lei.

§ 1° O disposto no caput deste artigo nédo se aplica:

| - quando, em razdo de circunstancias técnicas ou operacionais excepcionais relacionadas a
determinada exportagdo ou importacao, ndo for possivel o uso da solucéo de guiché Unico eletrénico a
gue se refere o art. 8° desta Lei; e

Il - aos procedimentos de habilitacéo, de registro ou de certificacdo de estabelecimentos, de produtos ou
de processos produtivos relacionados com o comércio doméstico ou de modo analogo a ele.

§ 2° As exigéncias vigentes na data de publicacdo desta Lei serdo revisadas na forma estabelecida em
ato do Poder Executivo federal.

Art. 10. Somente sera admitida a imposi¢do de licengas ou de autorizagBes como requisito para
importacdes ou para exportacdes em razdo de caracteristicas das mercadorias quando tais restricdes
estiverem previstas em lei ou em ato normativo editado por 6rgdo ou por entidade competente da
administragdo publica federal.

§ 1° As propostas de edi¢cdo ou de alteragdo dos atos normativos a que se refere o caput deste artigo
serdo objeto de consulta publica prévia e da analise de impacto regulatério de que trata a Lei n° 13.874,
de 20 de setembro de 2019.
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§ 2° O guiché unico eletrénico a que se refere o art. 8° desta Lei deverd exibir em seu sitio eletrénico
todas as licencas, autorizacbes ou exigéncias administrativas, como requisitos a importacdes ou a
exportacdes, impostas por 6rgéos e por entidades da administracéo publica federal direta e indireta, bem
como o ato normativo que Ihes deu origem.

§ 3° As exigéncias de que trata o caput deste artigo, vigentes na data de publicacdo desta Lei, serdo
revisadas na forma estabelecida em ato do Poder Executivo federal.

Secao 1]
Do Comércio Exterior de Servicos, de Intangiveis e de outras Operacdes que Produzam Variacdes
no Patriménio das Pessoas Fisicas, das Pessoas Juridicas ou dos Entes Despersonalizados

Art. 11. A Lei n°® 12.546, de 14 de dezembro de 2011, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

"Art. 25. Os orgdos e as entidades da administracdo publica federal direta e indireta, ressalvada a
Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Economia, compartilhardo com a
Secretaria Especial de Comércio Exterior e Assuntos Internacionais do Ministério da Economia dados e
informacdes relativos as transacdes entre residentes ou domiciliados no Pais e residentes ou
domiciliados no exterior que compreendam servicos, intangiveis e outras operacdes que produzam
variacdes no patriménio das pessoas fisicas, das pessoas juridicas ou dos entes despersonalizados.

§ 1° O compartilhamento de que trata o caput deste artigo:

| - sera realizado nos termos estabelecidos em ato do Poder Executivo federal;

Il - (revogado);

Il - (revogado);

IV - observara os requisitos de sigilo e seguranc¢a da informacao previstos em lei;
V - podera abranger dados e informag@es obtidos:

a) no cumprimento de obrigag6es tributarias acessorias;

b) na realizacédo de opera¢des no mercado de cambio; e

c) em pesquisas realizadas para producdo, analise e disseminacdo de informacdes de natureza
estatistica; e

VI - observara o disposto na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018.
§ 2° (Revogado).

§ 3° (Revogado).

| - (revogado);

Il - (revogado);

Il - (revogado).

§ 4° (Revogado).
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| - (revogado);
Il - (revogado).
§ 5° (Revogado).
§ 6° (Revogado).

§ 7° Ato conjunto do Ministro de Estado da Economia e do dirigente maximo do 6rgéo ou da entidade da
administracdo publica federal direta e indireta que detiver os dados e as informagdes estabelecera as
regras complementares para o compartilhamento de que trata o caput deste artigo." (NR)

"Art. 26. Os dados e as informacgBes de que trata o art. 25 desta Lei serdo utilizados pela Secretaria
Especial de Comércio Exterior e Assuntos Internacionais do Ministério da Economia para a elaboracao e
a compilacdo de dados estatisticos e para o exercicio de outras competéncias institucionais definidas em
ato do Poder Executivo federal.

§ 1° (Revogado).
§ 2° (Revogado).
8§ 3° (Revogado).
8§ 4° (Revogado)." (NR)

"Art. 27. Ato do Ministro de Estado da Economia estabelecera nhormas complementares ao cumprimento
do disposto nos arts. 24, 25 e 26 desta Lei." (NR)

Secéo Il
Da Origem néo Preferencial

Art. 12. A Lei n° 12.546, de 14 de dezembro de 2011, passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

"Art. 29. As investigacdes de defesa comercial sob a competéncia da Secretaria de Comércio Exterior da
Secretaria Especial de Comércio Exterior e Assuntos Internacionais do Ministério da Economia seréo
baseadas na origem declarada do produto.

h) mercadorias obtidas por pessoa juridica de pais do leito do mar ou do subsolo marinho, sempre que o
pais tenha direitos para explorar esse fundo do mar ou subsolo marinho;

i) bens obtidos no espaco extraterrestre, sempre que sejam obtidos por pessoa juridica ou por pessoa
natural do pais; e
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j) mercadorias produzidas exclusivamente com materiais listados nas alineas a a i deste inciso;

§ 2° Entende-se ter passado por transformacgé&o substancial, para fins do disposto nos arts. 28 a 45 desta
Lei:

| - o produto em cuja elaboracdo tenham sido utilizados materiais ndo originarios do pais, quando
resultante de processo de transformacdo que lhe confira uma nova individualidade, caracterizada pelo
fato de estar classificado em posicdo tarifaria, identificada pelos primeiros quatro digitos do Sistema
Harmonizado de Designacédo e de Codificacdo de Mercadorias, diferente da posicdo dos mencionados
materiais, ressalvado o disposto no § 3° deste artigo; ou

Il - o produto em cuja elaboracéo tenham sido utilizados materiais ndo originarios do pais, quando o valor
aduaneiro desses materiais ndo exceder 50% (cinquenta por cento) do valor Free on Board (FOB) do
produto, ressalvado o disposto no § 3° deste artigo.

§ 3° Né&o sera considerado originario do pais exportador o produto resultante de operagdo ou de
processo efetuado no seu territério pelo qual adquira a forma final em que sera comercializado quando,
na operagdo ou no processo, for utilizado material ndo originario do pais e consista apenas em
montagem, embalagem, fracionamento em lotes ou volumes, selecdo, classificagdo, marcacéo,
composicao de sortimentos de mercadorias ou simples diluicbes em agua ou outra substancia que nao
altere as caracteristicas do produto como originario ou outras operacdes ou processos equivalentes,
ainda que esses resultem no cumprimento do disposto no § 2° deste artigo ou em outros critérios
estabelecidos pelo Poder Executivo federal na forma do disposto no art. 32 desta Lei.

§ 4° Caso ndo sejam atendidos os requisitos referidos no § 2° deste artigo, o produto serd considerado
originario do pais de origem dos materiais que representem a maior participacdo no valor FOB." (NR)

PANE B, e

V - ao indice de materiais ndo originérios utilizados na obten¢éo do produto.

§ 1° A apresentacado das informacdes a que se refere o caput deste artigo ndo exclui a possibilidade de
realizacdo de diligéncia ou de fiscalizagdo nos estabelecimentos do produtor estrangeiro, do importador
ou do exportador.

§ 3° Na hipétese de o produtor estrangeiro, 0 exportador ou O importador negarem acesso as
informacdes referidas neste artigo, ndo as fornecerem tempestivamente ou criarem obstaculos ao
procedimento de verificacdo de origem nao preferencial, a mercadoria sera presumida como originéria do
pais gravado com a medida de defesa comercial que motivou a abertura de investigacdo de origem ndo
preferencial." (NR)

"Art. 36. Compete a Secretaria de Comércio Exterior da Secretaria Especial de Comércio Exterior e
Assuntos Internacionais do Ministério da Economia realizar a verificagdo de origem nao preferencial, por
meio da apresentacéo de denuncia ou de oficio, quando houver indicios da ndo observancia ao disposto
nos arts. 31, 32 e 34 desta Lei.

§ 1° Iniciado o procedimento de verificacdo de origem ndo preferencial, o produtor estrangeiro sera
notificado para a apresentacao das informacdes de que trata o art. 34 desta Lei.
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§ 2° A origem determinada pela Secretaria de Comércio Exterior da Secretaria Especial de Comércio
Exterior e Assuntos Internacionais do Ministério da Economia com a conclusdo do procedimento de
verificacdo de origem nao preferencial sera aplicada a todas as importacdes de mercadorias idénticas do
mesmo exportador ou produtor.

8§ 3° A Secretaria de Comércio Exterior da Secretaria Especial de Comércio Exterior e Assuntos
Internacionais do Ministério da Economia podera rever a origem a que se refere o § 2° deste artigo por
meio da apresentacéo, por parte do interessado, das informacdes referidas no art. 34 desta Lei, de modo
a demonstrar o atendimento as regras de origem ndo preferenciais a que se referem os arts. 31 e 32
desta Lei." (NR)

PANE O, e e e e

§ 2° Na hipétese de restrigdo quantitativa relativa a aplicagdo de cotas, a devolugdo ao exterior estara
limitada ao que exceder a cota." (NR)

CAPITULO V
DO SISTEMA INTEGRADO DE RECUPERACAO DE ATIVOS

Art. 13. Fica o Poder Executivo federal autorizado a instituir, sob a governanga da Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional, o Sistema Integrado de Recuperacao de Ativos (Sira), constituido de um conjunto de
instrumentos, mecanismos e iniciativas destinados a facilitar a identificacéo e a localizagcéo de bens e de
devedores, bem como a constricdo e a alienacdo de ativos.

Art. 14. S&o objetivos do Sira:

| - promover o desenvolvimento nacional e o bem-estar social por meio da redu¢do dos custos de
transacgdo de concesséao de créditos mediante aumento do indice de efetividade das a¢bes que envolvam
a recuperacao de ativos;

Il - conferir efetividade as decisbGes judiciais que visem a satisfacdo das obrigacdes de qualquer
natureza, em ambito nacional;

lIl - reunir dados cadastrais, relacionamentos e bases patrimoniais de pessoas fisicas e juridicas para
subsidiar a tomada de decisdo, no dmbito de processo judicial em que seja demandada a recuperagao
de créditos publicos ou privados;

IV - fornecer aos usuéarios, conforme 0s respectivos niveis de acesso, os dados cadastrais, o0s
relacionamentos e as bases patrimoniais das pessoas requisitadas, de forma estruturada e organizada; e

V - garantir, com a quantidade, a qualidade e a tempestividade necessarias, os insumos de dados e
informacdes relevantes para a recuperacao de créditos publicos ou privados.

Paragrafo Unico. O Sira zelara pela liberdade de acesso, de uso e de gerenciamento dos dados pelo
seu titular, na forma do art. 9° da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, e obedecera ao regime geral
de protecdo de dados aplicavel.

Art. 15. S&o principios do Sira:

| - melhoria da efetividade e eficiéncia das acdes de recuperacdo de ativos;
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Il - promocéo da transformacao digital e estimulo ao uso de solugBes tecnoldgicas na recuperacao de
créditos publicos e privados;

lIl - racionalizacdo e sustentabilidade econdmico-financeira das solu¢cfes de tecnologia da informacéo e
comunicacdo de dados, permitida a atribuicdo aos usuarios, quando houver, dos custos de
operacionalizacéo do servico, na forma prevista em regulamento;

IV - respeito a privacidade, a inviolabilidade da intimidade, da honra e da imagem das pessoas e as
instituicbes, na forma prevista em lei; e

V - ampla interoperabilidade e integracdo com os demais sistemas semelhantes, em especial aqueles
utilizados pelo Poder Judiciario, de forma a subsidiar a tomada de decisdo, bem como de racionalizar e
permitir o cumprimento eficaz de ordens judiciais relacionadas a recuperacao de ativos.

Art. 16. Ato do Presidente da Republica disporéa sobre:

| - as regras e as diretrizes para o compartilhamento de dados e informacdes, observado que, para
usudrios privados, apenas poderéo ser fornecidos dados publicos nédo sujeitos a nenhuma restricdo de
acesso;

Il - a relacdo nominal das bases minimas que comporéo o Sira;

lll - a periodicidade com que a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional apresentara ao Ministério da
Economia e ao Conselho Nacional de Justica relatério sobre as bases geridas e integradas;

IV - o procedimento administrativo para o exercicio, na forma prevista em lei, do poder de requisi¢do das
informacdes contidas em bancos de dados geridos por 6rgdos e por entidades publicos e privados e o
prazo para o atendimento da requisicdo, sem prejuizo da celebracdo de acordos de cooperagdo, de
convénios e de ajustes de qualquer natureza, quando necessario;

V - a forma de sustentagédo econémico-financeira do Sira; e

VI - as demais competéncias da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional e do 6rgdo central de
tecnologia da informag&o no ambito do Sira.

Art. 17. Fica o Poder Executivo federal autorizado a instituir, sob governanca da Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional, o Cadastro Fiscal Positivo, com o objetivo de:

| - criar condi¢des para construcdo permanente de um ambiente de confianca entre os contribuintes e a
administracgdo tributaria federal;

Il - garantir a previsibilidade das acdes da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional em face dos
contribuintes inscritos no referido cadastro;

Il - criar condi¢cdes para solucdo consensual dos conflitos tributarios, com incentivo a redugdo da
litigiosidade;

IV - reduzir os custos de conformidade em relacdo aos créditos inscritos em divida ativa da Unido e a
situacao fiscal do contribuinte, a partir das informacdes constantes do Sira;

V - tornar mais eficientes a gestéo de risco dos contribuintes inscritos no referido cadastro e a realizagao
de negécios juridicos processuais;

VI - melhorar a compreenséo das atividades empresariais e dos gargalos fiscais.
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Paragrafo Unico. A Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional podera estabelecer convénio com
Estados, com Municipios e com o Distrito Federal para compartiihamento de informagBes que
contribuam para a formacé&o do Cadastro Fiscal Positivo.

Art. 18. Compete ao Procurador-Geral da Fazenda Nacional regulamentar o Cadastro Fiscal Positivo, o
qual podera dispor sobre atendimento, sobre concessfes inerentes a garantias, sobre prazos para
apreciacdo de requerimentos, sobre recursos e demais solicitagdes do contribuinte, sobre cumprimento
de obrigacdes perante a Procuradoria-Geral da Fazendo Nacional e sobre atos de cobranca
administrativa ou judicial, especialmente:

| - criacdo de canais de atendimento diferenciado, inclusive para recebimento de pedidos de transacéo
no contencioso judicial ou na cobrancga da divida ativa da Unido, nos termos da , ou para esclarecimento
sobre esses pedidos;

Il - flexibilizacdo das regras para aceitacdo ou para substituicAo de garantias, inclusive sobre a
possibilidade de substituicdo de depdsito judicial por seguro-garantia ou por outras garantias baseadas
na capacidade de geracédo de resultados dos contribuintes;

Il - possibilidade de antecipar a oferta de garantias para regulariza¢do de débitos futuros;

IV - execugdo de garantias em execucdo fiscal somente apés o transito em julgado da discusséo judicial
relativa ao titulo executado.

Paréagrafo uUnico. Sera conferido, exclusivamente ao contribuinte, mediante solicitagdo, acesso aos
dados préprios, relacionados ao seu enquadramento no Cadastro Fiscal Positivo.

Art. 19. A Lei n® 9.430, de 27 de dezembro de 1996, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

"Art. 80. As inscricdes no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) serdo suspensas quando se
enquadrarem nas hipéteses de suspensdo definidas pela Secretaria Especial da Receita Federal do
Brasil.

§ 1° (Revogado).

| - (revogado);

II - (revogado).

§ 2° (Revogado).

§ 3° (Revogado).

§ 4° (Revogado)." (NR)

"Art. 81. As inscricbes no CNPJ serdo declaradas inaptas, nos termos e nas condi¢bes definidos pela
Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, quando a pessoa juridica:

| - deixar de apresentar obrigacdes acessorias, por, no minimo, 90 (noventa) dias a contar da omisséo;

Il - ndo comprovar a origem, a disponibilidade e a efetiva transferéncia, se for o caso, dos recursos
empregados em operacgdes de comércio exterior;

Il - for inexistente de fato, assim considerada a entidade que:
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a) nao dispuser de patrimonio ou de capacidade operacional necessarios a realizacdo de seu objeto,
inclusive a que ndo comprovar o capital social integralizado;

b) n&o for localizada no enderego informado no CNPJ;
¢) quando intimado, o seu representante legal:

1. ndo for localizado ou alegar falsidade ou simulacdo de sua participacdo na referida entidade ou nao
comprovar legitimidade para representa-la; ou

2. ndo indicar, depois de intimado, seu novo domicilio tributério;

d) for domiciliada no exterior e néo tiver indicado seu procurador ou seu representante legalmente
constituido no CNPJ ou, se indicado, néo tiver sido localizado; ou

€) encontrar-se com as atividades paralisadas, salvo quando a paralisacdo for comunicada;
IV - realizar operag®es de terceiros, com intuito de acobertar seus reais beneficiarios;

V - tiver participado, segundo evidéncias, de organizacao constituida com o propésito de ndo recolher
tributos ou de burlar os mecanismos de cobranga de débitos fiscais, inclusive por meio de emisséo de
documentos fiscais que relatem operagdes ficticias ou cesséo de créditos inexistentes ou de terceiros;

VI - tiver sido constituida, segundo evidéncias, para a pratica de fraude fiscal estruturada, inclusive em
proveito de terceiras empresas; ou

VII - encontrar-se suspensa por no, minimo, 1 (um) ano.
§ 1° (Revogado).

§ 2° Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, a comprovagdo da origem de recursos
provenientes do exterior dar-se-4 mediante, cumulativamente:

8§ 5° (Revogado)." (NR)

"Art. 81-A. As inscricbes no CNPJ serdo declaradas baixadas ap6s 180 (cento e oitenta) dias contados
da declaragéo de inaptid&o.

§ 1° Poderdo ainda ter a inscricdo no CNPJ baixada as pessoas juridicas que estejam extintas,
canceladas ou baixadas nos respectivos 6rgdos de registro.

§ 2° O ato de baixa da inscricdo no CNPJ ndo impede que, posteriormente, sejam lan¢cados ou cobrados
os débitos de natureza tributaria da pessoa juridica.

§ 3° Mediante solicitagdo da pessoa juridica, podera ser restabelecida a inscricdo no CNPJ, observados
os termos e as condi¢fes definidos pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil."

"Art. 82. Além das demais hipOteses de inidoneidade de documentos previstas na legislagdo, nao
produzira efeitos tributarios em favor de terceiros interessados o documento emitido por pessoa juridica
cuja inscricdo no CNPJ tenha sido considerada ou declarada inapta.

............................................................................................................................... " (NR)
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Art. 20. A Lei n° 10.522, de 19 de julho de 2002, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

"Art. 3° As informacbes fornecidas pelos 6rgdos e pelas entidades integrantes do Cadin serdo
centralizadas em um sistema de informacg8es gerido pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, e
serd de sua atribuicdo a expedicdo de orientagbes de natureza normativa, inclusive quanto ao
disciplinamento das respectivas inclusdes e exclusdes no sistema.

"Art. 19-C. A Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional podera dispensar a pratica de atos processuais,
inclusive podera desistir de recursos interpostos, e autorizar a realizacdo de acordos em fase de
cumprimento de sentenca, a fim de atender a critérios de racionalidade, de economicidade e de
eficiéncia.

"Art. 19-F. A Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional podera contratar, por meio de processo licitatério
ou credenciamento, servicos de terceiros para auxiliar sua atividade de cobranca.

§ 1° Os servicos referidos no caput deste artigo restringem-se a execucdo de atos relacionados a
cobranca administrativa da divida ativa que prescindam da utilizacdo de informagbes protegidas por
sigilo fiscal, tais como o contato com os devedores por via telefénica ou por meios digitais, e a
administracdo de bens oferecidos em garantia administrativa ou judicial ou penhorados em execucdes
fiscais, incluidas atividades de depdsito, de guarda, de transporte, de conservacdo e de alienacéo
desses bens.

§ 2° O 6rgédo responsavel, no ambito de suas competéncias, devera regulamentar o disposto neste artigo
e definir os requisitos para contratagdo ou credenciamento, os critérios para sele¢do das dividas, o valor
méximo admissivel e a forma de remuneragéo do contratado, que podera ser por taxa de éxito, desde
gue demonstrada a sua maior adequacao ao interesse publico e as praticas usuais de mercado."

CAPITULO VI
DAS COBRANCAS REALIZADAS POR CONSELHOS PROFISSIONAIS

Art. 21. A Lein® 12.514, de 28 de outubro de 2011, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:
A T PSSP

Paragrafo unico. O inadimplemento ou o0 atraso no pagamento das anuidades previstas no inciso Il do
caput deste artigo ndo ensejard a suspensao do registro ou o impedimento de exercicio da profissdo."
(NR)

"Art. 7° Os Conselhos poderdo, nos termos e nos limites de norma do respectivo Conselho Federal,
independentemente do disposto no art. 8° desta Lei e sem renunciar ao valor devido, deixar de cobrar:

| - administrativamente, os valores definidos como irrisérios; ou

Il - judicialmente, os valores considerados irrecuperaveis, de dificil recuperagdo ou com custo de
cobranca superior ao valor devido." (NR)

"Art. 8° Os Conselhos ndo executardo judicialmente dividas, de quaisquer das origens previstas no art.
4° desta Lei, com valor total inferior a 5 (cinco) vezes o constante do inciso | do caput do art. 6° desta
Lei, observado o disposto no seu § 1°.
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§ 1° O disposto no caput deste artigo ndo obsta ou limita a realizagdo de medidas administrativas de
cobranca, tais como a notificac@o extrajudicial, a inclusdo em cadastros de inadimplentes e o protesto de
certiddes de divida ativa.

§ 2° Os executivos fiscais de valor inferior ao previsto no caput deste artigo serdo arquivados, sem baixa
na distribuicdo das execucgdes fiscais, sem prejuizo do disposto no art. 40 da Lei n° 6.830, de 22 de
setembro de 1980." (NR)

) CAPITULO VI
DA PROFISSAO DE TRADUTOR E INTERPRETE PUBLICO

Art. 22. Sao requisitos para o exercicio da profissdo de tradutor e intérprete publico:
| - ter capacidade civil;

Il - ter formacao em curso superior completo em qualquer area do conhecimento;

Il - ser brasileiro ou estrangeiro residente no Pais;

IV - ser aprovado em concurso para afericao de aptidao;

V - ndo estar enquadrado nas hipéteses de inelegibilidade previstas na alinea e do inciso | do caput do
art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990; e

VI - ter registro na junta comercial do local de seu domicilio ou de atuacdo mais frequente.

Paragrafo Unico. A exigéncia do concurso previsto no inciso IV do caput deste artigo podera ser
dispensada aqueles que obtiverem grau de exceléncia em exames nacionais e internacionais de
proficiéncia, nos termos do regulamento do Departamento Nacional de Registro Empresarial e
Integracdo da Secretaria de Governo Digital da Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestéo e
Governo Digital do Ministério da Economia.

Art. 23. O tradutor e intérprete publico podera habilitar-se e registrar-se para um ou mais idiomas
estrangeiros ou, ainda, em Lingua Brasileira de Sinais (Libras).

Art. 24. O cumprimento do disposto no art. 22 desta Lei habilita o tradutor e intérprete publico a atuar em
qualquer Estado e no Distrito Federal e a manter inscricdo apenas no local de seu domicilio ou de
atuacdo mais frequente.

Art. 25. O concurso para afericdo de aptidédo de que trata o inciso IV do caput do art. 22 desta Lei:
| - sera valido por prazo indefinido;

Il - incluird prova escrita e prova oral, com simulacdo de interpretacdo consecutiva, para avaliar a
compreensao das sutilezas e das dificuldades de cada um dos idiomas;

lll - sera organizado nacionalmente pelo Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo
da Secretaria de Governo Digital da Secretaria Especial de Desburocratizagéo, Gestdo e Governo Digital
do Ministério da Economia, com apoio das juntas comerciais dos Estados e do Distrito Federal; e

IV - sera regido pelas normas editadas pelo Diretor do Departamento Nacional de Registro Empresarial e
Integracdo da Secretaria de Governo Digital da Secretaria Especial de Desburocratizacéo, Gestdo e
Governo Digital do Ministério da Economia.
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Art. 26. Sao atividades privativas do tradutor e intérprete publico:

| - traduzir qualquer documento que tenha de ser apresentado em outro idioma perante pessoa juridica
de direito publico interno ou perante servigos notariais e de registro de notas ou de titulos e documentos;

Il - realizar traducdes oficiais, quando exigido por lei;

lll - interpretar e verter verbalmente perante ente publico a manifestacdo de pessoa que nao domine a
lingua portuguesa se ndo houver agente publico apto a realizar a atividade ou se for exigido por lei
especifica;

IV - transcrever, traduzir ou verter midia eletrénica de audio ou video, em outro idioma, certificada por ato
notarial; e

V - realizar, quando solicitados pela autoridade competente, os exames necessarios a verificacdo da
exatiddo de qualquer traducdo que tenha sido arguida como incompleta, imprecisa, errada ou
fraudulenta.

Paragrafo Unico. O disposto no caput deste artigo ndo impede:

| - a designacdo pela autoridade competente de tradutor e intérprete publico ad hoc no caso de
inexisténcia, de impedimento ou de indisponibilidade de tradutor e intérprete publico habilitado para o
idioma; e

Il - a realizacdo da atividade por agente publico:

a) ocupante de cargo ou emprego com atribuicbes relacionadas com a atividade de tradutor ou
intérprete; ou

b) com condicdes de realizar traducdes e interpretacdes simples e correlatas com as atribuicbes de seu
cargo ou emprego.

Art. 27. Presumem-se fiéis e exatas as traduc¢des realizadas por tradutor e intérprete publico.

§ 1° Nenhuma traducéo tera fé puablica se ndo for realizada por tradutor e intérprete publico, exceto as
traducdes:

| - feitas por corretores de navios, em sua area de atuacao;

Il - relativas aos manifestos e documentos que as embarcacdes estrangeiras tiverem de apresentar para
despacho aduaneiro;

Il - feitas por agente publico com cargo ou emprego de tradutor ou intérprete ou que sejam inerentes as
atividades do cargo ou emprego; e

IV - enquadradas nas hipéteses previstas em ato do Poder Executivo federal.
§ 2° A presungéo de que trata o caput deste artigo ndo afasta:
| - a obrigacdo de o documento na lingua original acompanhar a sua respectiva traducéo; e

Il - a possibilidade de ente publico ou qualquer interessado impugnar, nos termos estabelecidos nas
normas de processo administrativo ou de processo judicial aplicaveis ao caso concreto, a fidedignidade
ou a exatidao da traducao.
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Art. 28. O tradutor e intérprete publico que realizar traducdo incompleta, imprecisa, errada ou fraudulenta
estard sujeito, além de eventual responsabilizagao civil e criminal, as seguintes sancdes:

| - adverténcia;

Il - suspenséo do registro por até 1 (um) ano; e

Il - cassacao do registro, vedada nova habilitagdo em prazo inferior a 15 (quinze) anos.
Paragrafo Unico. Para a dosimetria da pena, deverao ser consideradas:

| - as punigBes recebidas pelo tradutor e intérprete publico nos ultimos 10 (dez) anos;

Il - a existéncia ou ndo de ma-fé; e

[l - a gravidade do erro ou a configuragéo de culpa grave.

Art. 29. O processo administrativo contra o tradutor e intérprete publico seguird o disposto na Lei n°
9.784, de 29 de janeiro de 1999.

Art. 30. O processo administrativo serd processado e julgado pela junta comercial do Estado ou do
Distrito Federal no qual o tradutor e intérprete publico estiver inscrito.

Paragrafo unico. Cabera recurso da decisdo da junta comercial ao Diretor do Departamento Nacional
de Registro Empresarial e Integracdo da Secretaria de Governo Digital da Secretaria Especial de
Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia, que decidira em ultima
instancia.

Art. 31. Os tradutores publicos e intérpretes comerciais que, na data de entrada em vigor desta Lei, ja
estavam habilitados na forma prevista no regulamento aprovado pelo Decreto n° 13.609, de 21 de
outubro de 1943, poderdo continuar a exercer as atividades no territério nacional, nos termos deste
Capitulo.

Art. 32. O tradutor e intérprete pUblico podera optar por organizar-se na forma de sociedade unipessoal.

Art. 33. O tradutor e intérprete publico podera realizar os seus atos em meio eletrénico, atendido o
disposto na Lei n° 14.063, de 23 de setembro de 2020.

Art. 34. O Diretor do Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracdo da Secretaria de
Governo Digital da Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da
Economia podera editar normas complementares para a execugao do disposto neste Capitulo.

CA:PI'TULO VI
DA OBTENCAO DE ELETRICIDADE

Art. 35. Na execucdo de obras de extensdo de redes aéreas de distribuicdo de responsabilidade da
concessionaria ou permissionaria de servico publico de distribuicdo de energia elétrica, a licenca ou
autorizagcdo para realizacdo de obras em vias publicas, quando for exigida e nao houver prazo
estabelecido pelo poder publico local, serd emitida pelo 6rgao publico competente no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, contado da data de apresentagdo do requerimento.

§ 1° Na hipétese de ndo haver decisdo do 6rgdo competente apds o encerramento do prazo estabelecido
no caput deste artigo ou na legislacéo local, a concessiondria ou permissionaria de servigo publico de
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distribuicdo de energia elétrica ficara autorizada a realizar a obra em conformidade com as condigdes
estabelecidas no requerimento apresentado, observada a legislacéo aplicavel.

§ 2° Na hipotese de descumprimento das condi¢cbes estabelecidas no requerimento ou na legislagao
aplicavel, o érgéo publico podera cassar, a qualquer tempo, a licenga ou autorizagao a que se refere o §
1° deste artigo, assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditorio & concessionaria ou
permissionaria.

§ 3° O disposto neste artigo aplica-se exclusivamente as solicitacdes de conexdo, com poténcia
contratada de até 140 kVA (cento e quarenta quilovolts-amperes), desde que ndo haja a necessidade de
realizacdo de obras de ampliacédo, de reforco ou de melhoria no sistema de distribuicdo de energia
elétrica existente, e que:

| - em &rea urbana, a distancia até a rede de distribuicdo mais préxima seja de, no méaximo, 150 m (cento
e cinquenta metros);

Il - em &rea semiurbana e rural, a distancia até a rede de distribuicdo mais préxima seja de, no maximo,
1.000 m (mil metros).

Art. 36. A obtencdo da eletricidade deve ser solicitada a concessiondria ou permissionaria local que
presta o servigo publico de distribuicdo de energia elétrica ho Municipio do solicitante e observara as
seguintes condicdes:

| - os procedimentos necessérios para a obtencao da eletricidade, desde a solicitagdo até o inicio do
fornecimento, devem ser realizados em até 45 (quarenta e cinco) dias para as unidades consumidoras
em area urbana, enquadradas no Grupo A e que respeitem as condi¢des previstas no inciso | do § 3° do
art. 35 desta Lei; e

Il - os procedimentos necessarios para a obtencao de eletricidade para os demais casos ndo previstos
no inciso | deste caput devem atender aos prazos e condi¢gdes regulamentados pela Agéncia Nacional de
Energia Elétrica (Aneel).

Art. 37. Para a obtencao da eletricidade de que trata o inciso | do caput do art. 36 desta Lei, o projeto e a
execucdo das instalagBes elétricas internas do imovel deverdo possuir responsavel técnico, que
respondera administrativa, civil e criminalmente em caso de danos e de acidentes decorrentes de
eventuais erros de projeto ou de execucao, dispensada a exigibilidade de:

| - (VETADO); e
Il - aprovacgéo prévia de projeto pela concessionaria ou permissionaria local.

Paragrafo unico. O responsavel técnico deverd fornecer, no pedido de obtengdo de eletricidade, seu
namero de registro valido no conselho profissional competente.

CAPITULO IX
DA DESBUROCRATIZACAO EMPRESARIAL E DOS ATOS PROCESSUAIS E DA PRESCRICAO
INTERCORRENTE

Art. 38. (VETADO).
Art. 39. (VETADO).
Art. 40. (VETADO).
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Art. 41. As empresas individuais de responsabilidade limitada existentes na data da entrada em vigor
desta Lei serdo transformadas em sociedades limitadas unipessoais independentemente de qualquer
alteracdo em seu ato constitutivo.

Paragrafo Unico. Ato do Drei disciplinara a transformacao referida neste artigo.
Art. 42. (VETADO).
Art. 43. (VETADO):

"Art. 48-A. As pessoas juridicas de direito privado, sem prejuizo do previsto em legislacdo especial e em
seus atos constitutivos, poderéo realizar suas assembleias gerais por meios eletrénicos, inclusive para
os fins do art. 59 deste CAadigo, respeitados os direitos previstos de participacdo e de manifestacéo."”

"Art. 206-A. A prescricdo intercorrente observara 0 mesmo prazo de prescricdo da pretenséo,
observadas as causas de impedimento, de suspenséo e de interrupcdo da prescricdo previstas neste
Cdédigo e observado o disposto no art. 921 da Lei n° 13.105, de 16 de mar¢co de 2015 (Cddigo de
Processo Civil)."

"Art. 981. (VETADO).

............................................................................................................................... " (NR)
"Art. 983. (VETADO).
............................................................................................................................... " (NR)
"Art. 986. (VETADO)."(NR)

"Art. 996. (VETADO).
............................................................................................................................... " (NR)
PATE, 907, oottt

V - (VETADO);
.............................................................................................................................. " (NR)

"Art. 1.007. (VETADO)." (NR)
"Art. 1.053. (VETADO)." (NR)
"Art. 1.096. (VETADO)." (NR)
PATE, LoLA2. oottt

§ 1° O estabelecimento nao se confunde com o local onde se exerce a atividade empresarial, que podera
ser fisico ou virtual.
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§ 2° Quando o local onde se exerce a atividade empresarial for virtual, o endereco informado para fins de
registro podera ser, conforme o caso, o do empresario individual ou o de um dos sécios da sociedade
empresaria.

§ 3° Quando o local onde se exerce a atividade empresarial for fisico, a fixagdo do horario de
funcionamento competira ao Municipio, observada a regra geral do inciso Il do caput do art. 3° da Lei n°
13.874, de 20 de setembro de 2019." (NR)

"Art. 1.150. (VETADO)." (NR)
"Art. 1.155. (VETADO)." (NR)

"Art. 1.160. A sociedade andnima opera sob denominacédo, integrada pelas express@es sociedade
andnima ou companhia, por extenso ou abreviadamente, facultada a designacéo do objeto social.

"Art. 1.161. A sociedade em comandita por acdes pode, em lugar de firma, adotar denominacao, aditada
da expressao comandita por a¢des, facultada a designacdo do objeto social." (NR)

CAPITULO X
DA RACIONALIZAGAO PROCESSUAL

Art. 44. A Lei n° 13.105, de 16 de mar¢o de 2015 (Cddigo de Processo Civil), passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

PATE 77 e

VII - informar e manter atualizados seus dados cadastrais perante os érgdos do Poder Judiciario e, no
caso do 8§ 6° do art. 246 deste Cddigo, da Administracdo Tributaria, para recebimento de citacbes e
intimagodes.

IX - 0 quinto dia util seguinte a confirmacgédo, na forma prevista na mensagem de citagéo, do recebimento
da citacéo realizada por meio eletrénico.

AT, 238, ettt e e s e e e

Paragrafo Unico. A citacdo sera efetivada em até 45 (quarenta e cinco) dias a partir da propositura da
acdo." (NR)

"Art. 246. A citacdo sera feita preferencialmente por meio eletrénico, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis,
contado da decisdo que a determinar, por meio dos enderecos eletrénicos indicados pelo citando no
banco de dados do Poder Judiciario, conforme regulamento do Conselho Nacional de Justica.
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| - (revogado);

Il - (revogado);
I - (revogado);
IV - (revogado);
V - (revogado).

§ 1° As empresas publicas e privadas sdo obrigadas a manter cadastro nos sistemas de processo em
autos eletrénicos, para efeito de recebimento de citacbes e intimacdes, as quais serdo efetuadas
preferencialmente por esse meio.

8§ 1°-A A auséncia de confirmacdo, em até 3 (trés) dias Uteis, contados do recebimento da citagao
eletrbnica, implicard a realizacdo da citagao:

| - pelo correio;

Il - por oficial de justica;

Il - pelo escrivdo ou chefe de secretaria, se o citando comparecer em cartorio;
IV - por edital.

§ 1°-B Na primeira oportunidade de falar nos autos, o réu citado nas formas previstas nos incisos |, Il, llI
e IV do § 1°-A deste artigo devera apresentar justa causa para a auséncia de confirmacdo do
recebimento da citac@o enviada eletronicamente.

§ 1°-C Considera-se ato atentatorio a dignidade da justica, passivel de multa de até 5% (cinco por cento)
do valor da causa, deixar de confirmar no prazo legal, sem justa causa, o recebimento da citacédo
recebida por meio eletrénico.

§ 4° As citagbes por correio eletrbnico serdo acompanhadas das orientagdes para realizacdo da
confirmacdo de recebimento e de cddigo identificador que permitird a sua identificacdo na pagina
eletrbnica do 6rgao judicial citante.

§ 5° As microempresas e as pequenas empresas somente se sujeitam ao disposto no § 1° deste artigo
guando ndo possuirem endereco eletrbnico cadastrado no sistema integrado da Rede Nacional para a
Simplificacéo do Registro e da Legalizagdo de Empresas e Negdcios (Redesim).

§ 6° Para os fins do § 5° deste artigo, deverd haver compartilhamento de cadastro com o 6érgao do Poder
Judiciario, incluido o endereco eletrdnico constante do sistema integrado da Redesim, nos termos da
legislagdo aplicavel ao sigilo fiscal e ao tratamento de dados pessoais.” (NR)

"Art. 247. A citacdo sera feita por meio eletrénico ou pelo correio para qualquer comarca do Pais, exceto:

............................................................................................................................... " (NR)
BN T 1 PP P PP P T
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| - a descricdo, tdo completa quanto possivel, do documento ou da coisa, ou das categorias de
documentos ou de coisas buscados;

Il - a finalidade da prova, com indicacé@o dos fatos que se relacionam com o documento ou com a coisa,
ou com suas categorias;

lll - as circunstancias em que se funda o requerente para afirmar que o documento ou a coisa existe,
ainda que a referéncia seja a categoria de documentos ou de coisas, e se acha em poder da parte
contréaria." (NR)

PANE D21, e

§ 4° O termo inicial da prescri¢cdo no curso do processo sera a ciéncia da primeira tentativa infrutifera de
localizagdo do devedor ou de bens penhoraveis, e serd suspensa, por uma Unica vez, pelo prazo
maximo previsto no § 1° deste artigo.

8§ 4°-A A efetiva citagcéo, intimagao do devedor ou constricdo de bens penhoraveis interrompe o prazo de
prescricdo, que ndo corre pelo tempo necessario a citacdo e a intimacdo do devedor, bem como para as
formalidades da constricdo patrimonial, se necessaria, desde que o credor cumpra 0S prazos previstos
na lei processual ou fixados pelo juiz.

8 5° O juiz, depois de ouvidas as partes, no prazo de 15 (quinze) dias, podera, de oficio, reconhecer a
prescricdo no curso do processo e extingui-lo, sem 6nus para as partes.

§ 6° A alegacédo de nulidade quanto ao procedimento previsto neste artigo somente sera conhecida caso
demonstrada a ocorréncia de efetivo prejuizo, que sera presumido apenas em caso de inexisténcia da
intimacdo de que trata o § 4° deste artigo.

§ 7° Aplica-se o disposto neste artigo ao cumprimento de sentenca de que trata o art. 523 deste Cédigo."
(NR)

CAPITULO XI
DA NOTA COMERCIAL

Art. 45. A nota comercial, valor mobiliario de que trata o inciso VI do caput do art. 2° da Lei n° 6.385, de
7 de dezembro de 1976, é titulo de crédito ndo conversivel em ac¢bes, de livre negociacao, representativo
de promessa de pagamento em dinheiro, emitido exclusivamente sob a forma escritural por meio de
instituicbes autorizadas a prestar o servi¢o de escrituragao pela Comisséo de Valores Mobiliarios.

Art. 46. Podem emitir a nota comercial as sociedades anbnimas, as sociedades limitadas e as
sociedades cooperativas.

Paragrafo unico. A deliberagdo sobre emissdo de nota comercial € de competéncia dos 6rgdos de
administracdo, quando houver, ou do administrador do emissor, observado o que dispuser a respeito o
respectivo ato constitutivo.

Art. 47. A nota comercial tera as seguintes caracteristicas, que deverdo constar de seu termo
constitutivo:
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| - a denominacéo "Nota Comercial”;

Il - 0 nome ou razéo social do emitente;

Il - o local e a data de emisséo;

IV - 0o nUmero da emisséo e a divisdo em séries, quando houver;
V - o valor nominal,

VI - o local de pagamento;

VII - a descricdo da garantia real ou fidejussoéria, quando houver;
VIII - a data e as condic8es de vencimento;

IX - a taxa de juros, fixa ou flutuante, admitida a capitalizacéo;

X - a clausula de pagamento de amortizacdo e de rendimentos, quando houver;
Xl - a clausula de corre¢édo por indice de preco, quando houver; e
XII - os aditamentos e as retificagdes, quando houver.

§ 1° As notas comerciais de uma mesma série terdo igual valor nominal e conferirdo a seus titulares os
mesmos direitos.

§ 2° A alteracdo das caracteristicas a que se refere o caput deste artigo dependera de aprovacao da
maioria simples dos titulares de notas comerciais em circulagdo, presentes em assembleia, se maior
guérum nao for estabelecido no termo de emisséo.

§ 3° Aplica-se a convocagdo e ao funcionamento da assembleia prevista no 8§ 2° deste artigo, entre
outros aspectos, o disposto na Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, sobre assembleia geral de
debenturistas.

Art. 48. A nota comercial é titulo executivo extrajudicial, que pode ser executado independentemente de
protesto, com base em certiddo emitida pelo escriturador ou pelo depositario central, quando esse titulo
for objeto de depdsito centralizado.

Paragrafo Unico. A nota comercial podera ser considerada vencida na hipétese de inadimplemento de
obrigacdo constante do respectivo termo de emisséo.

Art. 49. A titularidade da nota comercial sera atribuida exclusivamente por meio de controle realizado
nos sistemas informatizados do escriturador ou no depositario central, quando esse titulo for objeto de
depésito centralizado.

Art. 50. A Comissdo de Valores Mobiliarios podera estabelecer requisitos adicionais aos previstos nesta
Lei, inclusive a eventual necessidade de contratacao de agente fiduciario, relativos a nota comercial que
seja:

| - ofertada publicamente; ou

Il - admitida & negociagcdo em mercados regulamentados de valores mobiliarios.
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Art. 51. Nas distribuicdes privadas, o servico de escrituracdo devera ser efetuado em sistemas que
atendam aos seguintes requisitos:

| - comprovagdo da observancia de padrdes técnicos adequados, em conformidade com os Principios
para Infraestruturas do Mercado Financeiro do Bank for International Settlements (BIS), inclusive no que
diz respeito a seguranca, a governanca e a continuidade de negdcios;

Il - garantia de acesso integral as informacdes mantidas por si ou por terceiros por elas contratados para
realizar atividades relacionadas com a escrituracéo;

lll - garantia de acesso amplo a informacdes claras e objetivas aos participantes do mercado, sempre
observadas as restricdes legais de acesso a informacdes; e

IV - observancia de requisitos e emprego de mecanismos que assegurem a interoperabilidade com os
demais sistemas de escrituracao autorizados pela Comisséo de Valores Mobiliarios.

§ 1° As instituicGes autorizadas a prestar o servico de escrituracdo ndo poderdo escriturar titulos em que
sejam participantes como credoras ou emissoras, direta ou indiretamente.

§ 2° A oferta privada de nota comercial poderd conter cldusula de conversibilidade em participacdo
societaria, exceto em relagao as sociedades anénimas.

CAPITULO Xl
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 52. O Decreto-Lei n° 341, de 17 de marco de 1938, passa a vigorar acrescido do seguinte art. 15-A:

"Art. 15-A. Os documentos previstos nos arts. 2°, 4° e 7° deste Decreto-Lei poderdo ser substituidos por
sua verséo eletrbnica, na forma de regulamento do Departamento Nacional de Registro Empresarial e
Integracéo (Drei) da Secretaria de Governo Digital da Secretaria Especial de Desburocratiza¢do, Gestédo
e Governo Digital do Ministério da Economia."

Art. 53. O art. 44 da Lei n° 4.886, de 9 de dezembro de 1965, passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 44. No caso de faléncia ou de recuperacdo judicial do representado, as importancias por ele
devidas ao representante comercial, relacionadas com a representagéo, inclusive comissfes vencidas e
vincendas, indenizacdo e aviso prévio, e qualquer outra verba devida ao representante oriunda da
relagcdo estabelecida com base nesta Lei, serdo consideradas créditos da mesma natureza dos créditos
trabalhistas para fins de incluséo no pedido de faléncia ou plano de recuperacao judicial.

Paragrafo unico. Os créditos devidos ao representante comercial reconhecidos em titulo executivo
judicial transitado em julgado apés o deferimento do processamento da recuperacao judicial, e a sua
respectiva execugdo, inclusive quanto aos honorarios advocaticios, ndo se sujeitardo a recuperacao
judicial, aos seus efeitos e a competéncia do juizo da recuperacdo, ainda que existentes na data do
pedido, e prescrevera em 5 (cinco) anos a acao do representante comercial para pleitear a retribuicao
gue lhe é devida e os demais direitos garantidos por esta Lei." (NR)

Art. 54. O paragrafo unico do art. 22 da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro de 1971, passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

FATE. 22, et

Paragrafo Gnico. E facultada a adog&o de livros de folhas soltas ou fichas ou em meio digital, nos termos
de regulamento do 6rgdo competente do Poder Executivo federal." (NR)
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Art. 55. O inciso Ill do caput do art. 15 da Lei n° 6.385, de 7 de dezembro de 1976, passa a vigorar com
a seguinte redacao:

AN, S, e et

Art. 56. A Lei n° 13.874, de 20 de setembro de 2019, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

PANT L0

§ 3° O disposto neste Capitulo e nos Capitulos Il e Il desta Lei ndo se aplica ao direito tributario e ao
direito financeiro, ressalvado o disposto no inciso X do caput do art. 3° desta Lei.

"Art. 4°-A E dever da administracédo publica e das demais entidades que se sujeitam a esta Lei, na
aplicacdo da ordenacao publica sobre atividades econdmicas privadas:

| - dispensar tratamento justo, previsivel e isonémico entre os agentes econémicos;

Il - proceder a lavratura de autos de infragcdo ou aplicar san¢cdes com base em termos subjetivos ou
abstratos somente quando estes forem propriamente regulamentados por meio de critérios claros,
objetivos e previsiveis; e

lll - observar o critério de dupla visita para lavratura de autos de infracdo decorrentes do exercicio de
atividade considerada de baixo ou médio risco.

§ 1° Os 6rgdos e as entidades competentes, na forma do inciso Il do caput deste artigo, editardo atos
normativos para definir a aplicacdo e a incidéncia de conceitos subjetivos ou abstratos por meio de
critérios claros, objetivos e previsiveis, observado que:

| - nos casos de imprescindibilidade de juizo subjetivo para a aplicacdo da san¢do, o ato normativo
determinard o procedimento para sua afericdo, de forma a garantir a maior previsibilidade e
impessoalidade possivel;

Il - a competéncia da edicdo dos atos normativos infralegais equivalentes a que se refere este paragrafo
podera ser delegada pelo Poder competente conforme sua autonomia, bem como pelo érgdo ou pela
entidade responséavel pela lavratura do auto de infrag&o.

§ 2° Para os fins administrativos, controladores e judiciais, consideram-se plenamente atendidos pela
administracdo publica os requisitos previstos no inciso Il do caput deste artigo, quando a advocacia
publica, no &mbito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, nos limites da respectiva
competéncia, tiver previamente analisado o ato de que trata o § 1° deste artigo.

§ 3° Os 6rgédos e as entidades deverdo editar os atos normativos previstos no § 1° deste artigo no prazo
de 4 (quatro) anos, podendo o Poder Executivo estabelecer prazo inferior em regulamento.
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§ 4° O disposto no inciso Il do caput deste artigo aplica-se exclusivamente ao ato de lavratura decorrente
de infragBes referentes a matérias nas quais a atividade foi considerada de baixo ou médio risco, néo se
aplicando a 6rgaos e a entidades da administracédo publica que ndo a tenham assim classificado, de
forma direta ou indireta, de acordo com os seguintes critérios:

| - direta, quando realizada pelo préprio 6rgdo ou entidade da administracdo publica que procede a
lavratura; e

Il - indireta, quando o nivel de risco aplicavel decorre de norma hierarquicamente superior ou subsidiaria,
por forca de lei, desde que a classificagéo refira-se explicitamente a matéria sobre a qual se procedera a
lavratura."

CAPITULO XIll
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 57. Ficam revogados:

| - o Decreto n° 13.609, de 21 de outubro de 1943;

Il - o Decreto n° 20.256, de 20 de dezembro de 1945;

[l - a Lei n® 2.145, de 29 de dezembro de 1953;

IV - o art. 1° da Lei n° 2.410, de 29 de janeiro de 1955;

V -oart. 1° da Lei n°® 2.698, de 27 de dezembro de 1955;

VI - a Lein® 2.807, de 28 de junho de 1956;

VIl - a Lein° 2.815, de 6 de julho de 1956;

VIII - 0 art. 1° da Lei n° 3.053, de 22 de dezembro de 1956;
IX - aLein® 3.187, de 28 de junho de 1957,

X -alein® 3.227, de 27 de julho de 1957;

Xl - a Lein® 4.557, de 10 de dezembro de 1964;

XIl - os arts. 14 e 15 da Lei n° 5.025, de 10 de junho de 1966;
XIII - o art. 15 do Decreto-Lei n° 491, de 5 de margo de 1969;
XIV - o0 art. 2° do Decreto-Lei n° 666, de 2 de julho de 1969;

XV - a parte do art. 1° do Decreto-Lei n° 687, de 18 de julho de 1969, que altera o art. 2° do Decreto-Lei
n° 666, de 2 de julho de 1969;

XVI - (VETADO);
XVII - o art. 2° da Lei n® 6.137, de 7 de novembro de 1974;

XVIII - o Decreto-Lei n° 1.416, de 25 de agosto de 1975;
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XIX - o Decreto-Lei n° 1.427, de 2 de dezembro de 1975;

XX -082°doart. 110 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976;

XXI - 0 Decreto n°® 84.248, de 28 de novembro de 1979;

XXII - a Lei n° 7.409, de 25 de novembro de 1985;

XXIII - a Lei n° 7.690, de 15 de dezembro de 1988;

XXIV - o art. 5° da Lei n° 8.387, de 30 de dezembro de 1991,

XXV - os seguintes dispositivos da Lei n° 8.934, de 18 de novembro de 1994:
a) (VETADO);

b) inciso IV do caput do art. 35;

c) art. 58; e

d) art. 60;

XXVI - o paragrafo Unico do art. 40 e o0 art. 229-C da Lei n° 9.279, de 14 de maio de 1996;
XXVII - os seguintes dispositivos da Lei n° 9.430, de 27 de dezembro de 1996:
a) 88 1°, 2°, 3° e 4° do art. 80;

b) arts. 80-A, 80-B e 80-C; e

c) 88 1° e 5° do art. 81,

XXVIII - o paragrafo Unico do art. 18 da Lei n° 9.472, de 16 de julho de 1997;
XXIX - 0s seguintes dispositivos da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cédigo Civil):
a) (VETADO);

b) (VETADO);

¢) paragrafo Unico do art. 1.015;

d) inciso IV do caput e o paragrafo Unico do art. 1.033; e

e) (VETADO);

XXX - 0s seguintes dispositivos da Lei n° 11.598, de 3 de dezembro de 2007:

a) 88 1°, 2°,3°e 4° do art. 4°;

b) art. 6°; e
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¢) inciso Il do caput do art. 11;

XXXI - 0s seguintes dispositivos da Lei n° 12.546, de 14 de dezembro de 2011:
a) incisos Il e lll do § 1° e 88 2°, 3°, 4°, 5° e 6° do art. 25;

b) 88 1°, 2°, 3° e 4° do art. 26; e

c) art. 37;

XXXII - os incisos |, II, 11, IV e V do caput do art. 246 da Lei n° 13.105, de 16 de marco de 2015 (Codigo
de Processo Civil).

Art. 58. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo e produzira efeitos:

| - em 3 (trés) anos, contados da data de sua publicacdo, quanto ao inciso | do caput do art. 36, podendo
a Aneel determinar a antecipacdo da producéo de efeitos em cada area de concesséo ou permissao;

Il - em 360 (trezentos e sessenta) dias, contados da data de sua publica¢édo, quanto a parte do art. 5°
gue altera o § 3° do art. 138 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976;

lIl - em 180 (cento e oitenta) dias, contados da data de sua publicacdo, quanto ao § 3° do art. 8°;

IV - no primeiro dia util do primeiro més subsequente ao da data de sua publicacdo, quanto aos arts. 8°,
9°, 10, 11 e 12 e aos incisos Il a XV, XVIII, XXIIl e XXXI do caput do art. 57; e

V - na data de sua publicag&do, quanto aos demais dispositivos.
Brasilia, 26 de agosto de 2021; 200° da Independéncia e 133° da Republica.
JAIR MESSIAS BOLSONARO
ANDERSON GUSTAVO TORRES
PAULO GUEDES
BENTO ALBUQUERQUE
CIRO NOGUEIRA LIMA FILHO
LUIZ EDUARDO RAMOS BAPTISTA PEREIRA

BRUNO BIANCO LEAL

DECRETO N° 10.776, DE 24 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de 25.08.2021)
Altera o Decreto n° 10.139, de 28 de novembro de2019, que dispoe sobre a revisao e a
consolidagdo dos atos normativos inferiores a decreto.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuicbes que lhe confere o art. 84, caput, incisos
IV e VI, alinea "a", da Constituicdo, e tendo em vista o disposto na Lei Complementar n° 95, de 26 de
fevereiro de 1998,
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Fenk

DECRETA:
Art. 1° O Decreto n° 10.139, de 28 de novembro de 2019, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

"AN 2°

Il - edicéo de portarias, resolucfes ou instru¢des normativas conjuntas;
Il - edicdo de portarias com atos de pessoal; ou

IV - manutencdo da denominacdo de atos normativos editados antes da data de entrada em vigor deste
Decreto.

§ 2° Os atos de pessoal de que trata o inciso Ill do § 1° sdo os atos referentes a agentes publicos
nominalmente identificados." (NR)

"At. 3° e

§ 3° As portarias com atos de pessoal:

| - terdo numeracgéo sequencial distinta, que se reiniciara a cada ano;

Il - ndo conterdo ementa; e

Il - serdo designadas, na epigrafe, com a denominacao 'PORTARIA"" (NR).
"AL 70 e

Il - na revisdo e na edicdo de ato consolidado sobre a matéria com revogacdo expressa dos atos
anteriores;

N

II-A - na conclusdo quanto a necessidade de revisdo mais profunda do ato vigente, inclusive com
possibilidade de alteracdes de mérito; ou

8§ 1° Nas hipoéteses previstas no caput, a revogacdo de atos normativos conjuntos podera ser realizada
por ato apenas do 6rgédo ou da entidade que houver encaminhado o ato a ser revogado para publicacéo,
desde que haja anuéncia dos demais subscritores.
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§ 2° A revogacao de atos normativos antigos e com dificuldades praticas de identificacdo podera ser
realizada pelo 6rgdo ou pela entidade por meio da previsdo de revogacédo de todos os atos normativos
anteriores a determinada data, desde que:

| - a data de revogacao ndo abranja atos normativos publicados apos 5 de outubro de 1988; e
Il - 0 ato revogador preveja vacatio legis de, no minimo, trés meses." (NR)
"AME 11 e

Paragrafo Unico. O disposto no caput ndo afasta a possibilidade de, apés exame, o 6rgdo ou a entidade
concluir que em alguns atos normativos especificos nada ha para revisar ou consolidar.

"Art 14 s
V - quinta etapa - até 31 de marco de 2022.

Paragrafo Unico. O prazo para revisdo e consolidacdo dos atos normativos conjuntos e daqueles que se
enquadrem na hipétese prevista no inciso 1I-A do caput do art. 7° é o de 1° de agosto de 2022." (NR)

"Art. 18. o

§ 3° O disposto neste artigo ndo se aplica:

| - na hipotese prevista no paragrafo Unico do art. 11; ou

Il - aos atos normativos publicados apés a data de entrada em vigor deste Decreto." (NR)
"Divulgacéo final de cada consolidacdo

Art. 19-A. Os érgéos e as entidades editardo ato com a relagdo das normas vigentes até:
| - 1° de setembro de 2022, para as normas vigentes em 1° de agosto de 2022; e

Il - o término do segundo ano de cada mandato presidencial, para as normas vigentes até 30 de
novembro do segundo ano do referido mandato." (NR)

"Art. 21. Os 6rgaos e as entidades da administracéo publica federal terdo até 1° de agosto de 2022 para
se adequar ao disposto no art. 16." (NR)

"Art. 22. O disposto no caput do art. 18 somente produzira efeitos a partir de 1° de setembro de 2022."
(NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Brasilia, 24 de agosto de 2021; 200° da Independéncia e 133° da Republica.
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JAIR MESSIAS BOLSONARO
PAULO GUEDES

LUIZ EDUARDO RAMOS BAPTISTA PEREIRA

RESOLUGAO BCB N° 130, DE 20 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de 23.08.2021)

DispOe sobre a prestacao de servigos de auditoria independente para as administradoras de
consoércio e as instituicdes de pagamento autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil
e estabelece os procedimentos especificos para elaboracdao dos relatérios resultantes do
trabalho de auditoria independente realizado nas instituicdes financeiras e demais
instituicGes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil.

A DIRETORIA COLEGIADA DO BANCO CENTRAL DO BRASIL, em sessdo realizada em 19 de
agosto de 2021, com base nos arts. 9° da Lei n° 4.595, de 31 de dezembro de 1964, 6° e 7°, inciso lll,
da Lei n° 11.795, de 8 de outubro de 2008, 9°, incisos Il e IX, alinea "b", e 15 da Lei n° 12.865, de 9 de
outubro de 2013, e 35 da Resolugdo CMN n° 4.910, de 27 de maio de 2021,

RESOLVE:

TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO UNICO
DO OBJETO E DO AMBITO DE APLICACAO

Art. 1° Esta Resolugéo dispde sobre:

| - a prestacdo de servicos de auditoria independente para as administradoras de consoércio e as
instituicbes de pagamento autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil; e

Il - os procedimentos especificos para elaboracdo dos relatérios resultantes do trabalho de auditoria
independente realizado nas instituicdes financeiras e demais instituicbes autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil.

TiTULO Il
DA AUDITORIA INDEPENDENTE PARA AS ADMINISTRADORAS DE CONSORCIO E PARA AS
INSTITUICOES DE PAGAMENTO AUTORIZADAS A FUNCIONAR PELO BANCO CENTRAL DO
BRASIL

CAPITULO | )
DA AUDITORIA INDEPENDENTE DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Art. 2° As demonstracgdes financeiras, inclusive notas explicativas, individuais e consolidadas, anuais,
semestrais e intermediarias, divulgadas ou publicadas pelas administradoras de consoércio e pelas
instituicbes de pagamento mencionadas no art. 1°, por forca de disposicdes legais, regulamentares,
estatutarias ou contratuais, ou voluntariamente, devem ser auditadas por auditores independentes
registrados na Comisséo de Valores Mobiliarios.

§ 1° O disposto no caput também se aplica as demonstracfes dos grupos de consorcio.
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§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica as demonstragdes financeiras divulgadas ou publicadas por
associagOes e entidades sem fins lucrativos autorizadas a administrar consorcio.

CAPITULO I
DA INDEPENDENCIA DO AUDITOR

Art. 3°Sdo vedadas a contratacdo e a manutencdo de auditor independente por parte das
administradoras de consorcio e das instituicbes de pagamento mencionadas no art. 1°, caso fique
configurada qualquer uma das seguintes situacoes:

| - ocorréncia de quaisquer hipéteses de impedimento ou incompatibilidade para a prestacdo do servico
de auditoria independente previstas em normas emanadas da Comissdo de Valores Mobilidrios ou do
Conselho Federal de Contabilidade;

Il - participacdo, direta ou indireta, do auditor independente, responsavel técnico, diretor, gerente,
supervisor ou qualquer outro integrante, com fungéo de geréncia, da equipe envolvida nos trabalhos de
auditoria, no capital da administradora de consércio ou da instituicdo de pagamento auditada, em sua
controladora ou em suas coligadas, controladas ou controladas em conjunto;

lll - existéncia de operacdo ativa ou passiva contratada com a administradora de consércio ou a
instituicdo de pagamento auditada, com sua controladora ou com suas coligadas, controladas ou
controladas em conjunto, de responsabilidade ou com garantia do auditor independente, responsavel
técnico, diretor, gerente, supervisor ou qualquer outro integrante, com funcéo de geréncia, da equipe
envolvida nos trabalhos de auditoria na administradora de consércio ou na instituicdo de pagamento;

IV - participacdo de responsavel técnico, diretor, gerente, supervisor ou qualguer outro integrante, com
funcdo de geréncia, nos trabalhos de auditoria de firma sucessora, antes de observado o intervalo
minimo previsto no art. 7°; e

V - pagamento de honorarios e reembolso de despesas do auditor independente, relativos ao ano-base
das demonstragfes financeiras objeto de auditoria, pela administradora de consércio ou pela instituicao
de pagamento auditada, isoladamente, ou em conjunto com sua controladora ou suas coligadas,
controladas ou controladas em conjunto, com representatividade igual ou superior a 25% (vinte e cinco
por cento) do faturamento total do auditor independente naquele ano.

§ 1° A configuragdo das situacdes descritas no caput, relativamente a firma em rede a que o auditor
independente pertence, também implica vedacdo a sua contratacdo e manutencao.

§ 2° Para fins do disposto nesta Resolucao, deve ser observado o conceito de firma em rede definido na
regulamentacdo emanada do Conselho Federal de Contabilidade.

§ 3° A vedacdo de que trata o inciso Ill do caput ndo se aplica as operacdes realizadas em condicdes
compativeis com as de mercado, inclusive quanto a limites, taxas de juros, caréncia, prazos, garantias
requeridas e critérios para classificacéo de risco para fins de constituicdo de provisdo para perdas e de
baixa como prejuizo, sem beneficios adicionais ou diferenciados em comparagdo com as operacdes
contratadas com os demais clientes de mesmo perfil das respectivas instituigoes.

§ 4° O disposto neste artigo nao dispensa as administradoras de consoércio, as instituicdes de pagamento
e os auditores independentes de verificarem outras situagfes que possam afetar a independéncia do
auditor.

§ 5° Verificada a qualquer tempo a existéncia de situacdo que possa afetar a independéncia do auditor, a
administradora de consoércio ou a instituicdo de pagamento deve providenciar sua regularizagdo, que
podera implicar a substituicdo do auditor independente, sem prejuizo do previsto no art. 6°.
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Art. 4° E vedada a contratacdo, por parte das administradoras de consorcio ou das instituicdes de
pagamento mencionadas no art. 1°, de responséavel técnico, diretor, gerente, supervisor ou qualquer
outro integrante, com funcdo de geréncia, da equipe envolvida nos trabalhos de auditoria nos doze
meses anteriores a contratacdo para cargo relacionado com servicos que configurem impedimento ou
incompatibilidade para prestacéo do servico de auditoria independente, ou que possa exercer influéncia
na administracao da instituicao.

Art. 5° As administradoras de consorcio e as instituicbes de pagamento mencionadas no art. 1° devem
exigir que o auditor independente elabore e mantenha adequadamente documentada sua politica de
independéncia, a qual deve ficar a disposicdo do Banco Central do Brasil e do comité de auditoria da
administradora de consércio ou da instituicdo de pagamento auditada, quando instalado, evidenciando,
além das situacdes previstas nesta Resolucdo, outras que possam afetar sua independéncia, bem como
0s procedimentos de controles internos adotados com vistas a monitorar, identificar e evitar a sua
ocorréncia.

CAPITULO Il
DA SUBSTITUICAO PERIODICA DO AUDITOR

Art. 6° As administradoras de consércio e as instituicbes de pagamento mencionadas no art. 1° devem
proceder a substituicdo do responsavel técnico, diretor, gerente, supervisor e de qualquer outro
integrante, com funcdo de geréncia, da equipe envolvida nos trabalhos de auditoria, apds emitidos
relatérios relativos a cinco exercicios sociais completos e consecutivos.

Paragrafo Unico. Para fins de contagem do prazo previsto no caput, sdo considerados relatorios
relativos a exercicios sociais completos os referentes as demonstragées financeiras da data-base de 31
de dezembro.

Art. 7° As administradoras de consércio e as instituicbes de pagamento mencionadas no art. 1° devem
observar o intervalo minimo de trés exercicios sociais completos para o retorno do responsavel técnico,
diretor, gerente, supervisor ou qualquer outro integrante, com fun¢éo de geréncia, da equipe envolvida
nos trabalhos de auditoria, contados a partir da data de substitui¢éo.

CAPITULO IV
DO COMITE DE AUDITORIA

Secéo |
Da Obrigatoriedade

Art. 8° Devem constituir 6rgdo estatutario denominado "comité de auditoria” as administradoras de
consdércio e as instituicdes de pagamento mencionadas no art. 1° que:

| - sejam registradas como companhia aberta;

Il - sejam lideres de conglomerado prudencial que atenda aos critérios previstos na regulamentacéo
especifica para enquadramento no Segmento 1 (S1), no Segmento 2 (S2) ou ho Segmento 3 (S3); ou

lll - atendam aos critérios previstos na regulamentagdo especifica para enquadramento no Segmento 1
(S1), no Segmento 2 (S2) ou no Segmento 3 (S3).

§ 1° O disposto no caput aplica-se também as instituicbes de pagamento autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil ndo registradas como companhia aberta que sejam lideres de conglomerado
prudencial integrado por instituicdo registrada como companhia aberta que ndo tenha comité de auditoria
constituido nos termos desta Resolucgéao.
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§ 2° O comité de auditoria das instituicbes mencionadas no caput e no 8§ 1° é responsavel pelo
cumprimento das atribuicGes e das responsabilidades previstas nesta Resolugdo, relativamente as
demais instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil integrantes do conglomerado
prudencial.

§ 3° O disposto no § 2° ndo se aplica as instituicdes do conglomerado prudencial que, voluntariamente
ou por forca de disposicdes legais, regulamentares, estatutarias ou contratuais, constituam comité de
auditoria na forma do disposto nesta Resolucéo.

§ 4° Ficam dispensadas da constituicao de comité de auditoria préprio as administradoras de consorcio e
as instituicdes de pagamento mencionadas no caput integrantes de conglomerado prudencial cuja
institui¢cdo lider constitua comité de auditoria nos termos desta Resolugéo.

§ 5° As administradoras de consoércio e as instituicbes de pagamento mencionadas no caput e no § 1°
devem ter o comité de auditoria em pleno funcionamento até 31 de marco do exercicio seguinte ao
exercicio social em que ela se enquadrou nos critérios de que trata o caput.

Secéo I
Da Composicéao

Art. 9° O comité de auditoria deve ser composto, no minimo, por trés integrantes, que devem observar,
além das condicdes para o exercicio de cargos em 6rgaos estatutérios das instituicbes autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil, conforme regulamentacédo especifica, as seguintes condicdes:

| - ndo ser e nado ter sido nos Ultimos doze meses:

a) diretor da administradora de consoércio ou da instituicdo de pagamento, de sua controladora ou de
suas coligadas, controladas ou controladas em conjunto, direta ou indiretamente;

b) funcionério da administradora de consoércio ou da instituicdo de pagamento, de sua controladora ou de
suas coligadas, controladas ou controladas em conjunto, direta ou indiretamente;

c) responsavel técnico, diretor, gerente, supervisor ou qualquer outro integrante, com funcdo de
geréncia, da equipe envolvida nos trabalhos de auditoria na administradora de consoércio ou da
instituicdo de pagamento; e

d) membro do conselho fiscal da administradora de consoércio ou da instituicdo de pagamento, de sua
controladora ou de suas coligadas, controladas ou controladas em conjunto, direta ou indiretamente;

Il - ndo ser conjuge, companheiro ou parente em linha reta, em linha colateral ou por afinidade, até o
segundo grau das pessoas referidas no inciso |, alineas "a" e "c";

[l - ndo receber qualquer outro tipo de remuneracdo da administradora de consorcio ou da instituicdo de
pagamento, de sua controladora ou de suas coligadas, controladas ou controladas em conjunto, direta
ou indiretamente, que néo seja relativa a sua funcéo de integrante do comité de auditoria; e

IV - ndo ocupar cargos, em especial, em conselhos consultivos, de administracdo ou fiscal, em
sociedades que possam ser consideradas concorrentes no mercado ou nas quais possa gerar conflito de
interesse.

§ 1° Nas administradoras de consoércio e nas instituicbes de pagamento registradas como companhia
aberta, ao menos um dos integrantes do comité de auditoria deve ser membro do conselho de
administracdo que nao participe da diretoria.
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§ 2° Nas administradoras de consércio ou nas instituicdes de pagamento que ndo sejam registradas
como companhia aberta, permite-se que integrantes do comité de auditoria sejam também diretores da
instituicao, desde que estes constituam menos da metade do total dos integrantes do comité.

§ 3° A instituicdo de pagamento que ndo seja registrada como companhia aberta e que seja lider de
conglomerado prudencial integrado por instituicdo registrada como companhia aberta deve observar uma
das seguintes alternativas para a constituicdo do comité de auditoria:

| - constituicdo de comité Unico para o conglomerado prudencial composto exclusivamente por
integrantes que atendam ao disposto no caput; ou

Il - constituicdo de comité proprio para as instituigbes registradas como companhia aberta, composto
exclusivamente por integrantes que atendam ao disposto no caput, ficando o comité de auditoria da
instituicdo lider responsavel pelo cumprimento das atribuicdes e responsabilidades no ambito das
demais instituicdes que ndo constituam comité de auditoria proprio.

§ 4° Caso o integrante do comité de auditoria seja também membro da diretoria ou do conselho de
administracdo da administradora de consércio ou da instituicdo de pagamento, da sua controladora ou
das suas coligadas, controladas ou controladas em conjunto, direta ou indiretamente, fica facultada a
opcao pela remuneracéo relativa a um dos cargos.

§ 5° Pelo menos um dos integrantes do comité de auditoria, além de observar o disposto no caput e,
guando for o caso, no § 1°, deve possuir comprovados conhecimentos na area de contabilidade que o
qualifiguem para a funcgéo.

§ 6° E indelegavel a funcéo de integrante do comité de auditoria.

Secao Il
Do Mandato

Art. 10. O mandato dos integrantes do comité de auditoria deve ser de até cinco anos.
§ 1° O mandato inferior a cinco anos podera ser prorrogado até o limite estabelecido no caput.

§ 2° Até um terco dos integrantes do comité de auditoria pode ter o mandato renovado, respeitado o
prazo maximo de permanéncia de até dez anos consecutivos, dispensado o intersticio previsto no § 4°.

8§ 3° Independentemente do prazo do mandato, em nenhuma hipétese sera admitida a permanéncia do
membro no comité de auditoria por periodo superior a:

| - dez anos consecutivos, para até um ter¢co dos membros; e
Il - cinco anos consecutivos para os demais membros.

§ 4° O integrante do comité de auditoria somente pode voltar a integrar tal 6rgdo na mesma instituicdo
apos decorridos, no minimo, trés anos do final do seu mandato anterior.

Secéo IV
Das Atribuicbes

Art. 11. Constituem atribuigcbes do comité de auditoria:
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| - estabelecer as regras operacionais para seu proprio funcionamento, as quais devem ser aprovadas
pelo conselho de administracdo, formalizadas por escrito e colocadas a disposicao dos respectivos
acionistas ou cotistas;

Il - recomendar ao conselho de administragdo ou, na sua inexisténcia, a diretoria a entidade a ser
contratada para prestacdo dos servicos de auditoria independente, bem como sua remuneracéo, e a
substituicdo do prestador desses servigos, caso considere necessario;

lll - revisar, previamente a divulgacdo ou a publicagdo, as demonstragfes financeiras individuais e
consolidadas, anuais e semestrais, inclusive as notas explicativas, o relatério da administracdo e o
relatorio do auditor independente;

N

IV - avaliar a efetividade das auditorias independente e interna, inclusive quanto a verificacdo do
cumprimento de dispositivos legais e regulamentares, além de regulamentos e cadigos internos;

V - avaliar o cumprimento, pela administracdo, das recomendacdes feitas pelos auditores independentes
ou internos;

VI - estabelecer e divulgar procedimentos para recepgdo e tratamento de informagbes acerca do
descumprimento de dispositivos legais e regulamentares, além de regulamentos e cdodigos internos,
inclusive com previsdo de procedimentos especificos para protecdo do prestador e da confidencialidade
da informacéo;

VIl - recomendar a diretoria da administradora de consorcio ou da instituicdo de pagamento a corregao
ou o aprimoramento de politicas, praticas e procedimentos identificados no ambito de suas atribuicdes;

VIIl - reunir-se, no minimo trimestralmente, com a diretoria da administradora de consércio ou da
instituicAo de pagamento, com a auditoria independente e com a auditoria interna para verificar o
cumprimento de suas recomendacdes ou indagacg6es, inclusive no que se refere ao planejamento dos
respectivos trabalhos de auditoria, formalizando, em atas, os conte(idos de tais encontros;

IX - reunir-se com o conselho fiscal e o conselho de administragdo para discutir sobre politicas, praticas
e procedimentos identificados no ambito das suas respectivas competéncias; e

X - monitorar e avaliar a independéncia do auditor independente.

Art. 12. O comité de auditoria pode, no ambito de suas atribuicBes, utilizar-se do trabalho de
especialistas.

Paragrafo Gnico. A utilizagdo do trabalho de especialistas ndo exime o comité de auditoria de suas
responsabilidades.

Art. 13. O comité de auditoria deve comunicar formalmente ao Banco Central do Brasil, no prazo maximo
de trés dias Uteis da identificacdo, a existéncia ou suspeita de ocorréncia das seguintes situacdes:

| - inobservancia das leis e da regulamentagdo vigente que coloque em risco a continuidade da
administradora de consorcio ou da instituicdo de pagamento;

Il - fraudes de qualquer valor perpetradas pela administracdo da administradora de consoércio ou da
instituicdo de pagamento;

Il - fraudes relevantes perpetradas por funcionarios da administradora de consorcio ou da instituicao de
pagamento ou terceiros; ou
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IV - erros que resultem em incorreg8es relevantes nas demonstracdes financeiras da administradora de
consorcio ou da instituicdo de pagamento.

Paragrafo Unico. Para os efeitos deste artigo, devem ser observados os conceitos de erro e de fraude
estabelecidos na regulamentacéo emanada do Conselho Federal de Contabilidade ou do Instituto dos
Auditores Independentes do Brasil.

Art. 14. O comité de auditoria, quando instalado, o auditor independente e a auditoria interna devem
manter entre si rotina de comunicacao imediata da identificac@o das situac6es mencionadas no art. 13.

Art. 15. O comité de auditoria deve elaborar, para as demonstra¢c@es financeiras relativas aos periodos
findos em 30 de junho e 31 de dezembro, relatério contendo, no minimo, as seguintes informagdes:

| - atividades exercidas no ambito de suas atribuic8es, no periodo;

Il - descricdo das recomendacdes apresentadas a diretoria, com evidenciacdo das ndo acatadas e
respectivas justificativas;

lIl - descricdo de outros servicos prestados pelo auditor independente, ou por firma em rede, para a
administradora de consorcio ou para a instituicdo de pagamento durante o ano-base das demonstragcfes
financeiras objeto de auditoria e os dois anos anteriores;

IV - descricdo das situacBes nas quais existam divergéncias significativas entre a administracdo da
instituicdo de pagamento ou da administradora de consorcio, os auditores independentes e o comité de
auditoria, em relacdo as demonstragdes financeiras da companhia;

V - avaliacdo da efetividade dos sistemas de controle interno da administradora de consoércio ou da
instituicdo de pagamento, com énfase no cumprimento do disposto na regulamentacdo vigente e na
evidenciacdo das deficiéncias detectadas;

VI - avaliagdo da efetividade das auditorias independente e interna, inclusive quanto a verificagdo do
cumprimento de dispositivos legais e regulamentares, além de regulamentos e cédigos internos, com
evidenciacdo das deficiéncias detectadas; e

VII - avaliagdo da qualidade das demonstracfes financeiras relativas aos respectivos periodos, com
énfase na aplicacdo das praticas contabeis adotadas no Brasil e no cumprimento das hormas emanadas
do Conselho Monetario Nacional e do Banco Central do Brasil, com descricdo das deficiéncias
detectadas.

§ 1° O comité de auditoria deve manter a disposicdo do Banco Central do Brasil e do conselho de
administracdo o relatério do comité de auditoria, pelo prazo minimo de cinco anos, contados de sua
elaboracéo.

§ 2° As administradoras de consorcio e as instituicbes de pagamento mencionadas no art. 1° devem
divulgar, juntamente com suas demonstragfes financeiras individuais e consolidadas, semestrais e
anuais, resumo do relatério do comité de auditoria, evidenciando as principais informa¢des contidas
nesse documento.

Secéo V
Da Extingéo

Art. 16. A exting@o do comité de auditoria:

| - podera ocorrer somente se a administradora de consorcio ou a instituicdo de pagamento ndo mais
atender aos critérios definidos no art. 8°;
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Il - esta condicionada ao cumprimento de suas atribui¢cdes relativamente aos exercicios sociais em que
exigido o seu funcionamento; e

[Il - depende de prévia autorizacéo do Banco Central do Brasil.

Secéao VI
Disposicdes Gerais

Art. 17. As administradoras de consorcio e as instituicbes de pagamento mencionadas no art. 1° devem
criar condicGes adequadas para o funcionamento do comité de auditoria.

§ 1° O numero de integrantes do comité de auditoria e os critérios de nomeacéao e de destituicdo de seus
membros devem estar expressos no estatuto ou no contrato social da administradora de consorcio e da
instituicdo de pagamento.

§ 2° As atribuicdes do comité de auditoria e os critérios de remuneracao e o tempo de mandato de seus
membros devem estar expressos em regulamento especifico mantido pela instituicdo a disposi¢cao do
Banco Central do Brasil.

§ 3° 0 comité de auditoria deve reportar-se diretamente ao conselho de administracdo ou, na sua
inexisténcia, a diretoria da administradora de consorcio ou da instituicdo de pagamento.

§ 4° A utilizac&o do termo "comité de auditoria" é de uso restrito de 6rgdo estatutario constituido nos
termos desta Resolugéo.

Art. 18. O disposto nas Secgdes I, lll, IV e VI deste Capitulo aplica-se as administradoras de consoércio e
as instituicbes de pagamento mencionadas no art. 1° que constituam comité de auditoria por forca de
disposicdes legais, estatutarias ou contratuais, ou voluntariamente.

CAPITULO V
DO EXAME DE QUALIFICAGAO TECNICA PARA O AUDITOR

Art. 19. A contratagcdo ou manutencdo de auditor independente pelas administradoras de consércio e
instituicbes de pagamento mencionadas no art. 1° fica condicionada a habilitacdo do responsavel
técnico, diretor, gerente, supervisor e qualquer outro integrante, com funcado de geréncia, da equipe
envolvida nos trabalhos de auditoria.

§ 1° A habilitacdo de que trata o caput depende de aprovacdo em exame de certificagdo organizado pelo
Conselho Federal de Contabilidade em conjunto com o Instituto dos Auditores Independentes do Brasil
ou, no caso de instituicdes registradas como companhias abertas, por entidades indicadas pela
Comisséo de Valores Mobiliarios.

§ 2° A manutenc¢do da habilitacdo deve ser comprovada por meio de:

| - aprovacdo em novo exame de certificag@o previsto no 8§ 1° em periodo ndo superior a trés anos da
Ultima aprovagéo; ou

Il - exercicio da atividade de auditoria independente em instituicdes financeiras ou demais instituicdes
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, em conjunto com a participacdo em programa de
educacéo profissional continuada que possua, no minimo, as seguintes caracteristicas:

a) carga horaria minima de cento e vinte horas a cada periodo de trés anos, computados todos 0s cursos
elegiveis para o periodo, observada a carga horaria anual de, no minimo, vinte horas; e
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b) preponderancia de topicos relativos a operagdes realizadas no ambito do sistema financeiro ou a
atividades aplicaveis aos trabalhos de auditoria independente.

§ 3° Caso o auditor deixe de exercer as atividades de auditoria independente nas administradoras de
consorcio ou instituicdes de pagamento mencionadas no art. 1° por periodo superior a um ano, o retorno
as funcdes de responsavel técnico, diretor, gerente, supervisor ou outra funcéo de geréncia da equipe
envolvida nos trabalhos de auditoria fica condicionado:

| - nos casos de afastamento por periodo inferior a trés anos:
a) a nova aprovacao em exame de certificacdo previsto no § 1°; ou

b) ao cumprimento dos requisitos de educacdo continuada, com carga horaria minima de duzentas e
guarenta horas no triénio imediatamente posterior ao seu retorno, observada a participacdo em, no
minimo, quarenta horas por ano; e

Il - nos casos de afastamento por periodo igual ou superior a trés anos, a nova aprovacdo em exame de
certificagdo previsto no § 1°.

§ 4° A administradora de consércio e a instituicdo de pagamento contratantes dos servicos de auditoria
independente devem manter a disposi¢do do Banco Central do Brasil, durante o prazo de sua prestacao
e até cinco anos apés seu encerramento, documentagdo comprobatdria do cumprimento do disposto
neste artigo.

Art. 20. Fica o Banco Central do Brasil autorizado a admitir, a seu critério, exames de certificagdo por
tipo de mercado ou conjunto de atividades.

) CAPITULO VI
DA PRESTAGCAO DE SERVIGCOS PELO AUDITOR INDEPENDENTE

Art. 21. As administradoras de consorcio e as instituicbes de pagamento mencionadas no art. 1° devem
assegurar que o auditor independente:

| - observe, na prestacdo de seus servigcos, as normas e os procedimentos de auditoria estabelecidos
pelo Conselho Monetério Nacional, pelo Banco Central do Brasil e, no que néo for conflitante com estes,
as normas e os procedimentos de auditoria determinados pela Comissao de Valores Mobilidrios, pelo
Conselho Federal de Contabilidade e pelo Instituto dos Auditores Independentes do Brasil; e

Il - elabore, como resultado do trabalho de auditoria, 0s seguintes relatérios:

a) de auditoria, expressando sua opinido sobre as demonstracdes financeiras e respectivas notas
explicativas, inclusive quanto a adequagdo ao padrao contabil definido pelo Conselho Monetéario
Nacional e pelo Banco Central do Brasil;

b) do sistema de controles internos, inclusive sistemas de processamento eletrénico de dados e de
gerenciamento de riscos, que tenham, ou possam vir a ter, reflexos relevantes nas demonstracdes
financeiras ou nas operacdes da instituicdo auditada, evidenciando as deficiéncias identificadas; e

c¢) de descumprimento de dispositivos legais e regulamentares, que tenham, ou possam vir a ter, reflexos
relevantes nas demonstrag@es financeiras ou nas operac¢fes da instituicdo auditada.

§ 1° Os relatérios de que trata o inciso Il do caput devem ser elaborados considerando o mesmo periodo
e a mesma data-base das demonstrac6es financeiras a que se referirem.
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§ 2° Os relatorios de que trata a alinea "a" do inciso Il do caput relativos as demonstracdes financeiras,
individuais e consolidadas, semestrais e anuais das administradoras de consorcio e das instituicbes de
pagamento mencionadas no art. 8° devem conter a comunicac¢éo dos principais assuntos de auditoria.

§ 3° Nas demonstracdes financeiras relativas a periodos menores que seis meses, fica facultada a
substituicdo do relatério de auditoria independente de que trata a alinea "a" do inciso Il do caput pelo
relatério de revisao limitada do auditor independente.

§ 4° As administradoras de consércio e as instituicbes de pagamento mencionadas no art. 1° devem
manter a disposi¢cdo do Banco Central do Brasil, por no minimo cinco anos, ou por prazo superior em
decorréncia de determinacéo expressa dessa autarquia, os relatérios previstos no inciso Il do caput, bem
como a documentacéo de auditoria.

CAPITULO VI i
DA RESPONSABILIDADE DA ADMINISTRAGAO

Art. 22. As administradoras de consoércio e as instituicbes de pagamento mencionadas no art. 1° devem
fornecer ao auditor independente a representacdo formal da administracéo, de acordo com as normas de
auditoria definidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, bem como os dados, as informacdes e as
condi¢cdes necessérias a efetiva prestacdo dos servigos de auditoria.

Art. 23. Compete ao conselho de administracio escolher e destituir os auditores independentes.

§ 1° Os membros do conselho de administracdo das administradoras de consoércio e das instituicbes de
pagamento mencionadas no art. 1° serdo responsabilizados:

| - pela contratacéo de auditor independente que néo atenda aos requisitos previstos nesta Resolucéo; e

Il - pela contratacdo e manutencéo de auditor independente que esteja cumprindo pena de proibigdo de
prestar servicos de auditoria para as instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil,
conforme legislacéo vigente.

§ 2° Sem prejuizo da aplicacdo das penalidades previstas na legislacdo em vigor, constatada a
inobservancia dos requisitos estabelecidos nesta Resolucdo, o0s servicos de auditoria serdo
considerados sem efeito para o atendimento das normas emanadas do Banco Central do Brasil.

Art. 24. A diretoria das administradoras de consdrcio e das instituicbes de pagamento mencionadas no
art. 1° deve comunicar formalmente ao auditor independente e ao comité de auditoria, quando instalado,
no prazo maximo de vinte e quatro horas da identificacdo, a existéncia ou suspeita de ocorréncia das
situa¢cdes mencionadas no art. 13.

Art. 25. As administradoras de consércio e as instituicbes de pagamento mencionadas no art. 1° que nao
possuam comité de auditoria constituido nos termos desta Resolucdo devem designar perante o Banco
Central do Brasil diretor responsavel pelo cumprimento das normas e dos procedimentos de auditoria
independente previstos na regulamentacao vigente.

Paragrafo Unico. O diretor designado é responsavel pelas informagdes prestadas e pela ocorréncia de
situacdes que indiquem fraude, negligéncia, imprudéncia ou impericia no exercicio de suas fun¢des, sem
prejuizo da aplicacédo das penalidades previstas na legislagéo em vigor.

CAPITULO VIl
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 26. As administradoras de consorcio e as instituicbes de pagamento mencionadas no art. 1° devem
exigir que o auditor independente, além do disposto nesta Resolugdo, observe as normas, 0s
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regulamentos e os procedimentos emanados do Conselho Monetario Nacional, da Comissdo de Valores
Mobiliarios, do Conselho Federal de Contabilidade e do Instituto dos Auditores Independentes do Brasil
no que diz respeito a:

| - deveres e responsabilidades dos auditores independentes;
Il - exame de qualificacéo técnica;

Il - controle de qualidade interna;

IV - controle de qualidade externa; e

V - programa de educagdo continuada, inclusive com previsdo de atividades especificas relativas a
auditoria independente em instituic6es autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil.

Paragrafo Unico. A atividade relacionada a controle de qualidade externa podera ser realizada também
pelo Banco Central do Brasil, sem prejuizo das diretrizes emanadas dos organismos referidos no caput.

Art. 27. As administradoras de consorcio e as instituicbes de pagamento mencionadas no art. 1° devem
fazer constar no contrato de prestacéo de servigo de auditoria independente clausula especifica que:

| - autorize o acesso do Banco Central do Brasil, a qualquer tempo, inclusive por meio de fornecimento
de copias impressas ou digitais, a documentacdo de auditoria, bem como a quaisquer outros
documentos que tenham servido de base ou evidéncia para emissdo dos relatdrios elaborados nos
termos do art. 21, inciso I, mediante solicitacdo formal, no &mbito das atribuicbes da referida autarquia,

observados os limites previstos na legislacéo vigente; e
Il - obrigue o auditor independente a comunicar formalmente ao Banco Central do Brasil:

a) a existéncia de opinido modificada no relatério de que trata a alinea "a" do inciso Il do art. 21, antes da
divulgacdo das demonstragdes financeiras; e

b) a existéncia ou a suspeita de ocorréncia das situa¢cdes mencionadas no art. 13, no prazo maximo de
trés dias Uteis da identificacao.

Art. 28. As administradoras de consorcio e as instituicbes de pagamento devem informar ao Banco
Central do Brasil a contratacdo e a substituicdo do auditor independente.

Art. 29. Para as administradoras de consorcio e as instituicdes de pagamento mencionadas no art. 1°
gue ndo possuam conselho de administracdo, as atribuicdes e as competéncias previstas nesta
Resolucdo devem ser imputadas a diretoria da instituicdo.

Art. 30. O Banco Central do Brasil podera determinar as administradoras de consorcio e as instituicdes
de pagamento mencionadas no art. 1° a substituicdo do auditor independente se constatado, a qualquer
tempo, o descumprimento do disposto nos Capitulos Ill, IV e VI deste Titulo.

Art. 31. Observadas as demais disposicdes legais e regulamentares em vigor, o Banco Central do Brasil
pode dispensar a auditoria de que trata o art. 2° das demonstracdes financeiras anuais e semestrais
relativas ao ano de autorizagéo para funcionamento da administradora de consércio ou da instituicao de
pagamento.

TiTULO 1Nl
DOS RELATORIOS RESULTANTES DO TRABALHO DE AUDITORIA INDEPENDENTE NAS
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INSTITUICOES FINANCEIRAS E DEMAIS AUTORIZADAS A FUNCIONAR PELO BANCO CENTRAL
DO BRASIL

CAPITULO UNICO )
DOS CRITERIOS PARA ELABORAGAO

Art. 32. O relatério do sistema de controles internos, inclusive sistemas de processamento eletrdénico de
dados e de gerenciamento de riscos, previsto no art. 21, inciso Il, alinea "b", desta Resolugédo, e no art.
21, inciso Il, alinea "b", da Resolugcdo CMN n° 4.910, de 27 de maio de 2021, deve conter:

| - a sintese do processo de avaliacdo da efetividade dos aspectos relevantes para os sistemas de
controles internos previstos na regulamentacdo vigente que tenham, ou possam vir a ter, reflexos
relevantes nas demonstragdes financeiras ou nas operacées da instituicdo auditada; e

Il - a evidenciacao das deficiéncias identificadas.

Art. 33. O relatério de descumprimento de dispositivos legais e regulamentares, previsto no art. 21,
inciso Il, alinea "c", desta Resolucao, e no art. 21, inciso Il, alinea "c", da Resolucdo CMN n° 4.910, de
2021, pode ser apresentado como parte do relatério mencionado no art. 32.

Art. 34. Na elaboracdo dos relatérios mencionados nos arts. 32 e 33, devem ser observadas, nos
aspectos néo conflitantes com a regulamentacgao estabelecida pelo Conselho Monetario Nacional e pelo
Banco Central do Brasil, as normas e os procedimentos determinados pela Comissdo de Valores
Mobiliarios, pelo Conselho Federal de Contabilidade e pelo Instituto dos Auditores Independentes do
Brasil.

Art. 35. Os relatérios mencionados nos arts. 32 e 33 devem ser emitidos até quarenta e cinco dias apés
a data da divulgacéo ou publicacéo das demonstrac¢des individuais e consolidadas, semestrais e anuais,
objeto da auditoria independente, ressalvadas as situagBes previstas em regulamentacdo especifica
emanada do Conselho Monetéario Nacional ou do Banco Central do Brasil.

TITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 36. As instituicBes financeiras e demais autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, ao
contratarem ou substituirem servicos de auditoria independente, devem registrar no Sistema de
Informacdes sobre Entidades de Interesse do Banco Central (Unicad), no prazo maximo de dez dias
contados da contratacdo ou substituicdo, os seguintes dados cadastrais do auditor:

| - raz&o social ou, se pessoa hatural, nome;
Il - endereco;

lll - nimero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ); e

IV - ato declaratorio de registro do auditor independente na Comissao de Valores Mobiliarios.

8 1° Os dados relativos ao auditor contratado devem ser mantidos atualizados no Unicad, observado o
prazo estabelecido no caput.
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§ 2° A documentacao relativa a substituicdo do auditor deve conter os motivos que determinaram a
decisdo e a ciéncia do auditor substituido, o qual, na hipétese de ndo conformidade, deve apontar as
justificativas de sua discordancia.

§ 3° A documentacé@o a que se refere o § 2° deve ser mantida na instituicdo a disposi¢cdo do Banco
Central do Brasil pelo prazo de cinco anos.

Art. 37. As instituicdes financeiras e demais autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil devem
registrar no Unicad, no prazo de dez dias contados da data da nomeagéo, os dados do diretor designado
para acompanhamento, supervisdo e cumprimento das normas e procedimentos de auditoria, nos termos
do art. 25 desta Resolucdo e do art. 25 da Resolucdo CMN n° 4.910, de 2021.

§ 1° Os dados relativos ao diretor de que trata o caput devem ser mantidos atualizados no Unicad,
observado o prazo estabelecido no caput.

§ 2° A informacéo referida no caput deve ser complementada por declaracdo firmada pelo diretor
responsavel pelo acompanhamento, supervisdo e cumprimento das normas e procedimentos de
auditoria, na qual deve constar que:

| - estd ciente de suas obrigacgdes; e

Il - é responsavel pelas atribuig8es previstas no art. 25 desta Resolugéo e no art. 25 da Resolugdo CMN
n° 4.910, de 2021.

§ 3° A declaragdo a que se refere o § 2° deve ser mantida na instituicdo a disposi¢cdo do Banco Central
do Brasil pelo prazo de cinco anos.

Art. 38. O Banco Central do Brasil, em virtude de fatos constatados nas instituicdes financeiras e demais
instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, pode, sem prejuizo de outras medidas
previstas na legislagédo e na regulamentacéo vigentes:

| - exigir a prestacdo de informag8es e esclarecimentos adicionais;
Il - determinar a realizacdo de exames complementares; e
Il - determinar que o trabalho de auditoria independente seja revisado por outro auditor.

CAPITULO Il
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 39. As administradoras de consorcio e as instituicbes de pagamento mencionadas no art. 1° que, na
data de vigéncia desta Resolucdo, ndo estavam obrigadas a constituir comité de auditoria devem té-lo
em pleno funcionamento até 30 de margo de 2023.

Art. 40. Depende de aprovacdo do Banco Central do Brasil a extingdo do comité de auditoria das
instituicbes de pagamento que, em virtude do disposto nesta Resolu¢cdo, ndo estejam mais obrigadas a
constitui-lo.

Art. 41. As instituicbes de pagamento com comité de auditoria ja constituido cuja composicdo seja
alterada em virtude do disposto nesta Resolu¢do devem realizar as adaptacdes no estatuto necessarias
para o funcionamento na forma prevista nesta Resolucdo até 31 de dezembro de 2024, respeitado o
término dos mandatos vigentes em 1° de janeiro de 2022.

Art. 42. Ficam revogadas:
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| - a Circular n° 3.192, de 5 de junho de 2003;

Il - a Circular n° 3.404, de 18 de setembro de 2008;

[l - a Circular n° 3.467, de 14 de setembro de 2009;

IV - a Circular n° 3.470, de 1° de outubro de 2009;

V - a Circular n° 3.482, de 20 de janeiro de 2010; e

VI - a Circular n° 3.950, de 25 de junho de 2019.

Art. 43. Esta Resolucdo entra em vigor em 1° de janeiro de 2022.

ROBERTO DE OLIVEIRA CAMPOS NETO
Presidente do Banco Central do Brasil

RESOLUCAO BCB N° 131, DE 20 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de 23.08.2021)

Consolida as normas sobre o rito do processo administrativo sancionador, a aplicacao de
penalidades, o termo de compromisso, as medidas acautelatdrias, a multa cominatéria e o
acordo administrativo em processo de supervisao, previstos na Lei n° 13.506, de 13 de
novembro de 2017, e os parametros para a aplicagdo das penalidades administrativas
previstas na Lei n° 9.613, de 3 de margo de 1998.

A DIRETORIA COLEGIADA DO BANCO CENTRAL DO BRASIL, em sessdo realizada em 19 de
agosto de 2021, com base no art. 36 da Lei n° 13.506, de 13 de novembro de 2017, e

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 10.139, de 28 de novembro de 2019, e na Portaria n°
107.172, de 11 de margo de 2020,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Resolugéo consolida e disciplina, no ambito do Banco Central do Brasil:
| - o rito do processo administrativo sancionador;

Il - os procedimentos relativos a:

a) celebracéo do termo de compromisso;

b) imposicdo das medidas acautelatoérias;

c) aplicacdo da multa cominatoria; e

d) celebracéo do acordo administrativo em processo de supervisao;

Il - os pardmetros para aplicacdo das penalidades administrativas.
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Art. 2°O processo administrativo sancionador, instrumento de supervisdo destinado a manter a
disciplina, a estabilidade e a regularidade do funcionamento do Sistema Financeiro Nacional, do Sistema
de Consoércios e do Sistema de Pagamentos Brasileiro, obedecera, entre outros, aos principios da
legalidade, da finalidade, da motivacao, da razoabilidade, da proporcionalidade, da moralidade, da ampla
defesa, do contraditério, da seguranca juridica, do interesse publico e da eficiéncia.

Art. 3° O Banco Central do Brasil considerara as seguintes diretrizes para deixar de instaurar processo
administrativo sancionador:

| - baixa les@o ao bem juridico tutelado; e

Il - efetividade e eficiéncia do instrumento ou da medida de superviséo alternativo utilizado tanto para o
saneamento da irregularidade administrativa quanto para dissuasdo da reincidéncia.

§ 1° Constituem bens juridicos tutelados, para fins desta Resolugdo, aqueles cuja legislagdo impde ao
Banco Central do Brasil o dever de resguardar, em especial:

| - a estabilidade e a solidez do Sistema Financeiro Nacional, do Sistema de Consdércios e do Sistema de
Pagamentos Brasileiro;

Il - o regular funcionamento das instituicdes supervisionadas pelo Banco Central do Brasil;

Il - o adequado relacionamento das instituicbes supervisionadas pelo Banco Central do Brasil com
clientes e usuéarios de produtos e de servicos financeiros; e

IV - a prevencdo da utilizacdo do Sistema Financeiro Nacional, do Sistema de Consorcios e do Sistema
de Pagamentos Brasileiro para a pratica de "lavagem" ou ocultacdo de bens, direitos e valores e para o
financiamento do terrorismo.

§ 2° O grau de lesdo ao bem juridico tutelado deverd ser verificado, no caso concreto, a partir da
natureza, do alcance, da gravidade, da relevancia e da reiteracdo da conduta irregular e da reincidéncia.

Art. 4° No caso de sucessédo de pessoa juridica autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil, o
processo administrativo sancionador ndo sera instaurado em relacdo a pessoa juridica sucessora,
guando se tratar de irregularidade anterior & reorganizacao, salvo se verificada a ocorréncia de fraude ou
simulagéo.

Art. 5° Nos casos em que se verificar a pratica de varias infrac6es ou havendo mais de um acusado, o
Banco Central do Brasil poderé apurar responsabilidades mediante um ou varios processos.

Art. 6° Os processos administrativos sancionadores destinados exclusivamente a aplicagcdo de
penalidade de multa por atraso na entrega de informagfes ao Banco Central do Brasil, relativo ao
Registro e Censo de Capitais Estrangeiros no Pais e a Declaracdo de Capitais Brasileiros no Exterior,
poderdo observar procedimento simplificado de que trata a Secao Il do Capitulo 1V desta Resolucéo.

CAPITULO Il
DO RITO PROCESSUAL DO PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Secéo |
Das Disposi¢cdes Preliminares

Art. 7° Os atos e os termos processuais serdo formalizados, comunicados e transmitidos em meio
eletrénico.
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§ 1° O Banco Central do Brasil podera utilizar a comunicagéo por via postal ou por ciéncia no processo
nas hipoteses em que estas se mostrarem mais eficientes.

§ 2° Nas situacbes em que a comunicacdo ocorrer por meio fisico, apds a inclusdo do documento
digitalizado nos autos do processo eletrénico o documento fisico sera descartado.

§ 3°Os atos processuais em meio ndo eletrébnico poderdo ser realizados em qualquer praga de
representacdo do Banco Central do Brasil.

Art. 8° A nulidade de qualquer ato processual somente prejudicara os atos posteriores que dele
dependam ou decorram.

Paragrafo Unico. Os atos que apresentem defeitos sanaveis e que ndo acarretem prejuizo ao acusado
poderao ser convalidados pelo Banco Central do Brasil.

Art. 9° O direito de consultar e de obter cépias do processo, enquanto ndo proferida a decisdo de
primeira instancia, sera restrito aos acusados, seus representantes legais ou mandatarios.

Paragrafo Unico. Apds proferida a decisdo de primeira instancia, sera levantada a restricdo de acesso,
exceto em relagéo as informacdes pessoais ou protegidas por sigilo legal.

Art. 10. Os incidentes processuais arguidos e ndo expressamente disciplinados nesta Resolugéo serdo
decididos pela autoridade processante e ndo suspenderdo a fluéncia de prazo nem impedirdo a pratica
de atos processuais ou de procedimentos em curso ou subsequentes.

Secéo I
Das Cita¢des e das Intimagbes

Art. 11. A citaco, ato destinado a cientificar o acusado das irregularidades a ele imputadas e a facultar-
Ihe o exercicio do direito ao contraditorio e & ampla defesa, contera, além dos elementos discriminados
no 8§ 1° do art. 20 da Lei n° 13.506, de 13 de novembro de 2017:

| - o dispositivo legal ou regulamentar infringido e a cominacgéo prevista;
Il - o nimero do processo;

Il - as condi¢Bes para acesso ao processo; e

IV - 0 nome e a assinatura do servidor responsével pelo ato.

Paragrafo Gnico. A omissdo ou a incorre¢cdo na capitulacéo legal ou regulamentar ou na cominacéo
prevista ndo invalida a citagdo realizada, desde que o fato nela descrito constitua infragdo punivel.

Art. 12. A intimacéo, ato destinado a dar ciéncia ao acusado dos atos e dos termos do processo ou que
resultem em imposicdo de deveres, de 6nus, de san¢fes ou de restricbes ao exercicio de direitos e
atividades, conteré:

| - a identificacdo do acusado;
Il - o nimero do processo;
Il - o fundamento de direito da decisdo, quando cabivel,

IV - o dispositivo da decisdo, quando cabivel,
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V - a indicagdo do prazo para interposi¢édo de recurso, quando cabivel;
VI - as condi¢Bes para acesso ao processo; e
VII - o nome e a assinatura do servidor responsavel pelo ato.

Art. 13. A citagdo por meio eletrdnico sera efetuada mediante o Sistema de Correio Eletrénico do Banco
Central (BC Correio).

Paragrafo Unico. Deverao possuir cadastro no BC Correio:

| - as instituicbes supervisionadas pelo Banco Central do Brasil e os integrantes do Sistema de
Pagamentos Brasileiro;

Il - as pessoas juridicas que prestem servico de auditoria independente para as instituicGes
supervisionadas pelo Banco Central do Brasil e para os integrantes do Sistema de Pagamentos
Brasileiro; e

lll - as entidades de auditoria cooperativa e as empresas de auditoria independente credenciadas pelo
Banco Central do Brasil para a execucao de atividades de auditoria cooperativa.

Art. 14. A citacdo, quando realizada por via postal, sera remetida ao endereco do acusado constante em
bancos de dados existentes no Banco Central do Brasil por meio que permita a confirmagéo da entrega.

Art. 15. Quando ignorado, incerto ou inacessivel o lugar em que se encontrar o acusado, ou em caso de
esquiva, a citacao sera efetuada por meio de publicacé@o de edital no sitio eletrénico do Banco Central do
Brasil.

Art. 16. A intimacdo serd realizada preferencialmente mediante disponibilizacdo no sitio eletrénico do
Banco Central do Brasil, sem prejuizo da possibilidade de utilizacdo das demais formas previstas na Lei
n° 13.506, de 2017, nas hip6teses em que se mostrarem mais eficientes.

Secdo Il
Dos Prazos

Art. 17. O prazo para a pratica do ato processual a cargo do acusado sera de 10 (dez) dias, salvo
preceito legal ou regulamentar ou fixagao de prazo diverso pelo Banco Central do Brasil.

Art. 18. Havendo mais de um acusado em um mesmo processo, 0S prazos serdo contados
individualmente.

Paragrafo Unico. Os prazos serdo contados de forma simples.

Art. 19. Considera-se dia do inicio do prazo o primeiro dos eventos mencionados no 8§ 1° do art.
24 da Lei n° 13.506, de 2017.

Paragrafo unico. O primeiro dia da contagem do prazo e o dia do seu vencimento serdo prorrogados
para o primeiro dia Uutil seguinte, se coincidirem com final de semana, feriado ou ponto facultativo no local
do domicilio do acusado ou sede da instituicao supervisionada ou houver indisponibilidade do sistema de
processo eletrénico do Banco Central do Brasil.

Art. 20. Considera-se como data da entrega de documentos no Banco Central do Brasil a data do
protocolo em sistema eletrénico da Autarquia.
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Art. 21. O Banco Central do Brasil analisara pedido de concessao de novo prazo para a pratica de ato
processual, na hipotese de ocorréncia de evento imprevisto, alheio a vontade do acusado, que o impeca
de praticar o ato, por si, por seu representante ou por mandatario.

Paragrafo Unico. Comprovada a ocorréncia do evento mencionado no caput, o0 Banco Central do Brasil
assinalara novo prazo para a pratica do ato.

Art. 22. O acusado podera renunciar ao prazo estabelecido exclusivamente em seu favor, desde que o
faca de maneira expressa.

Secéo IV
Da Defesa

Art. 23. A defesa podera ser apresentada pelo acusado ou por procurador por ele constituido.

§ 1° Sera considerada valida a defesa apresentada por procurador a qual ndo tenha sido anexado
instrumento de mandato, desde que apresentado ao Banco Central do Brasil nos 15 (quinze) dias
subsequentes.

§ 2° Decorrido o prazo referido no § 1° sem que o instrumento de mandato seja exibido, a defesa sera
havida por inexistente e desentranhada dos autos, ocorrendo a revelia.

Art. 24. A revelia ndo importa confissdo quanto a matéria de fato, podendo o revel intervir em qualquer
fase do processo, recebendo-o0 no estado em que se encontrar, sem direito a repeticdo dos atos ja
praticados.

Secéo V
Das Provas

Art. 25. Incumbe ao acusado, na defesa, juntar os documentos destinados a provar suas alegacoes e
indicar as demais provas que pretende produzir, sob pena de precluséo.

§ 1° Qualquer custo para a producédo de provas requeridas pelo acusado sera por ele suportado.

§ 2° O acusado que requerer a producdo de prova com base em fatos e dados registrados no Banco
Central do Brasil devera especificar os documentos que pretende sejam juntados ao processo.

§ 3° O Banco Central do Brasil indeferird, de forma fundamentada, as provas ilicitas, impertinentes,
desnecessarias ou protelatorias.

§ 4° As provas ilicitas nao poderao integrar o processo e, caso produzidas, serdo desentranhadas.

Art. 26. Nao serd admitida a producdo de prova pericial em relagdo a matérias que sejam do
conhecimento técnico do Banco Central do Brasil, sendo facultada, nessa hip6tese, a juntada de laudo
técnico produzido por profissional contratado pelo acusado.

Art. 27. Sendo requerida a prova testemunhal, a relacdo de testemunhas devera ser apresentada
juntamente com a defesa e conter 0 nome, o nimero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas e a
indicacdo do vinculo de cada testemunha arrolada com os fatos tratados no processo.

§ 1° O numero de testemunhas arroladas ndo podera ser superior a 2 (dois) para cada irregularidade e a
5 (cinco) para cada acusado.
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§ 2° O Banco Central do Brasil indeferir4 a producéo de prova testemunhal sobre fatos que puderem ser
provados por documento.

§ 3° O Banco Central do Brasil comunicara o dia, a hora, a forma e o local da audiéncia designada para
a oitiva, cabendo ao acusado providenciar o comparecimento da testemunha.

8§ 4° Além do Banco Central do Brasil, os acusados também poderdo formular perguntas as
testemunhas, ainda que ndo tenham sido por eles arroladas.

§ 5° Serdo indeferidas as perguntas que ndo guardem relacdo com os fatos objeto de apuragéo.

§ 6° Ao final da audiéncia, ser& lavrado o termo de oitiva de testemunha, que sera assinado pelo servidor
designado para conduzir a audiéncia, sem prejuizo de, a critério do Banco Central do Brasil, o ato ser
registrado em midia digital.

Art. 28. O Banco Central do Brasil podera, no curso do processo, produzir as provas e realizar as
diligéncias que entender necessarias.

Art. 29. Sera facultado ao acusado manifestar-se, no prazo de 30 (trinta) dias, sobre novo elemento de
prova colhido pelo Banco Central do Brasil apés a fase de defesa.

Secéo VI
Da Decisao

Art. 30. Terminada a instrugé@o processual, 0os autos serdo conclusos para deciséo:

| - por 6rgao colegiado especifico, quando o processo administrativo sancionador for instaurado contra
pessoa mencionada no art. 2° da Lei n° 13.506, de 2017; ou

Il - pela autoridade indicada no Regimento Interno do Banco Central do Brasil, nos demais casos.

Paragrafo Gnico. A decisdo também serd monocratica quando o processo administrativo sancionador
for instaurado contra pessoa fisica mencionada no art. 2° da Lei n° 13.506, de 2017, mas os fatos
imputados ao acusado ndo apresentarem relacdo com a atividade por ele exercida nas instituicbes de
gue trata o caput do art. 2° da Lei n° 13.506, de 2017.

Art. 31. S&o requisitos da decisao:

| - o relato, que conterd a qualificacdo do acusado, a sintese dos fatos que motivaram a instauragédo do
processo e das alegacdes de defesa;

Il - os fundamentos de fato e de direito; e

lll - o dispositivo, em que a autoridade julgadora decidira pela absolvicdo ou condenacédo do acusado,
estabelecendo, nesse Ultimo caso, as penalidades aplicaveis.

Art. 32. Sera definitiva a deciséo:
| - condenatéria, quando esgotado o prazo para recurso sem que tenha sido interposto; e
Il - absolutéria.

Paragrafo Unico. Sera também definitiva a decisao na parte que néo tiver sido objeto de recurso.
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Art. 33. A decisao sera publicada no sitio eletrénico do Banco Central do Brasil na integra ou em versao
resumida, a qual devera conter, no minimo:

| - 0 nUmero do processo;

Il - a identificacdao do acusado;

[l - o fundamento de direito da deciséo;

IV - o dispositivo da deciséo; e

V - a identificacdo da autoridade que proferiu a deciséo.

Secéao VI
Do Recurso

Art. 34. O Banco Central do Brasil encaminhard o recurso interposto contra decisdo condenatéria ao
Conselho de Recursos do Sistema Financeiro Nacional.

Secao VI
Do Pedido de Efeito Suspensivo a Recurso Interposto

Art. 35. O apenado pode apresentar requerimento para que O recurso interposto contra decisdo que
impuser as penalidades previstas nos incisos IV, V ou Vldo art. 5°da Lei n° 13.506, de 2017, seja
recebido no efeito suspensivo.

§ 1° O requerimento de que trata o caput devera ser dirigido a autoridade prolatora da deciséo e
apresentado no ato de interposi¢éo do recurso.

§ 2° A apreciacgdo do pedido de efeito suspensivo se dard em autos apartados do processo original.

Art. 36. Para a concesséao de efeito suspensivo, a autoridade prolatora da decisdo e o 6rgdo colegiado
especifico mencionado no paragrafo Unico do art. 37 desta Resolugcdo levardo em consideracdo a
demonstragéo, pelo recorrente, da inexisténcia de risco a instituicdo ou a estabilidade do sistema, caso
haja a continuidade das atividades ou operacdes ou a permanéncia do apenado no cargo.

Paragrafo Unico. Para a concessdo de efeito suspensivo ao recurso que trata da aplicacdo da
penalidade de cassagdo de autorizag8do para funcionamento, sera avaliado exclusivamente o risco a
estabilidade do sistema.

Art. 37. O apenado pode recorrer da decisdo que negar a atribuicdo de efeito suspensivo, no prazo de 5
(cinco) dias, contados da intima¢&o da decisdo que negou o requerimento.

Paragrafo Unico. O recurso de que trata o caput seré decidido por 6rgdo colegiado especifico.

CANPI'TULO 11
DA APLICACAO DE PENALIDADES

Secéo |
Das Disposi¢cdes Gerais

Art. 38. N&o constituirdo causa de extincdo da punibilidade:

| - a correcdo da irregularidade pelo infrator; e
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Il - a alegacao de ignoréncia ou de errada compreensédo da legislagéao.

Art. 39. Nos casos de infracdo permanente ou continuada, aplica-se a norma vigente no dia em que tiver
cessado a permanéncia ou for praticada a ultima infracéo.

Secéo |l
Das Infrac8es Praticadas por Administradoras de Consércio

Art. 40. Para fins da grada¢&o de penalidades prevista no art. 36, inciso |, da Lei n° 13.506, de 2017,
constituem infragdes puniveis no ambito do Sistema de Consércios:

| - vender cotas de consorcio, inclusive por meio de representantes, de forma incompativel com a
legislacdo em vigor;

I - utilizar recursos de grupo de consorcio em finalidade diversa das admitidas na legislacdo em vigor;
[l - desviar recursos do grupo em beneficio da administradora ou de terceiros;

IV - deixar de depositar em instituicao financeira os recursos dos grupos de consaércio ou de aplici-los na
forma estabelecida na legislagdo em vigor;

V - promover ou deixar de promover contemplagfes, em desacordo com as exigéncias da legislacdo em
vigor;

VI - deixar de convocar ou de realizar assembleia geral ordindria ou extraordinaria, nos termos da
legislacdo em vigor;

VII - deixar de prestar, de forma clara, objetiva e adequada, as informac¢des necessarias a livre escolha e
a tomada de decisao por parte dos consorciados;

VIII - realizar operacdes sem observar os limites operacionais ou os padrbes minimos de capital
realizado e de patriménio liquido ajustado; ou

IX - deixar de manter a autonomia patrimonial dos grupos de consarcio.

Secdo Il
Das Infragdes ao Cumprimento da Lei n® 9.613, de 3 de mar¢o de 1998

Art. 41. Constituem infragBes graves quanto ao cumprimento das obrigacGes constantes dos arts.
10 e 11 da Lei n° 9.613, de 1998, aquelas que produzam ou possam produzir quaisquer dos seguintes
efeitos:

| - contribuir para o desvirtuamento das finalidades dos instrumentos e das operacdes utilizados no
ambito das atividades sujeitas a fiscalizacdo do Banco Central do Brasil;

Il - acarretar dano a imagem da instituicdo ou do segmento em que atua;

Il - contribuir para gerar indisciplina no mercado financeiro ou para afetar a estabilidade ou o regular
funcionamento do Sistema Financeiro Nacional, do Sistema de Consércios ou do Sistema de
Pagamentos Brasileiro;

IV - afetar severamente a continuidade das atividades ou das operacbes no ambito do Sistema
Financeiro Nacional, do Sistema de Consércios ou do Sistema de Pagamentos Brasileiro; e
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V - contribuir para estimular conduta irregular no segmento em que atua.

Art. 42. Para fins da gradacao das penalidades prevista no art. 36, inciso |, da Lei n° 13.506, de 2017,
constituem infragbes puniveis com fundamento no art. 12 da Lei n° 9.613, de 1998:

| - auséncia de informacdes cadastrais que ndo comprometam a identificacdo e a avaliacdo da
capacidade financeira dos clientes de que trata o art. 10, inciso |, da Lei n° 9.613, de 1998;

Il - identificacdo ou atualizacdo de cadastro dos clientes de que trata o art. 10, inciso |, da Lei n° 9.613,
de 1998, em desacordo com a regulamentacao infralegal ou auséncia dessa identificacao;

Il - manutencédo de registro das transacdes de que trata o art. 10, inciso I, da Lei n°® 9.613, de 1998, com
informacdes incompletas, que ndo prejudique a identificacdo de data, valor, origem e destino dos
recursos;

IV - manutencéo de registro das transacdes de que trata o art. 10, inciso I, da Lei n° 9.613, de 1998, em
desacordo com a regulamentacéao infralegal ou auséncia desse registro;

V - auséncia ou inadequacdo das politicas, procedimentos e controles internos para atendimento ao
disposto no art. 10, inciso Ill, da Lei n° 9.613, de 1998, nos termos da regulamentacéo infralegal;

VI - descumprimento do dever de abstencéo de ciéncia da comunicagédo de que trata o art. 11, inciso I,
da Lein® 9.613, de 1998;

VIl - ndo comunicacdo de operagbes que ultrapassem o limite fixado pelo Banco Central do Brasil com
base no art. 10, inciso Il, da Lei n° 9.613, de 1998;

VIII - comunicacéo realizada de forma inadequada ou fora do prazo, relativamente a operacdes que
ultrapassem o limite fixado pelo Banco Central do Brasil com base no art. 10, inciso Il, da Lei n° 9.613,
de 1998;

IX - ndo comunicacdo da totalidade de propostas ou operagfes que contenham indicios dos crimes
previstos na Lei n° 9.613, de 1998, ou que com eles se relacionem;

X - ndo comunicacdo de parcela relevante de propostas ou operacdes que contenham indicios dos
crimes previstos na Lei n°® 9.613, de 1998, ou que com eles se relacionem;

XI - comunicacéo realizada de forma inadequada ou fora do prazo, relativamente a propostas ou
operacdes que contenham indicios dos crimes previstos na Lei n° 9.613, de 1998, ou que com eles se
relacionem;

XII - omisséo do dever de comunicacdo de que trata o art. 11, inciso Ill, da Lei n° 9.613, de 1998;

XIII - comunicacao sobre a ndo ocorréncia de opera¢des comunicaveis, de que trata o art. 11, inciso I,
daLei n° 9.613, de 1998, realizada fora do prazo ou em desacordo com a forma e as condi¢cdes
estabelecidas pelo Banco Central do Brasil.

Secéo IV
Das Penalidades de Admoestacédo Publica e de Adverténcia
Art. 43. Nas infragBes previstas no art. 3°, incisos I, lll, VI, VIII, IX, X, XI, XIlI, XIIl, XV e XVI, da Lei n°
13.506, de 2017, no art. 40, incisos |, 11, 1lI, IV, VIII e IX, desta Resolucdo e nas infragbes que produzam

ou possam produzir qualquer dos efeitos previstos no art. 4° da Lei n° 13.506, de 2017, a penalidade de
admoestacao publica somente podera ser aplicada de forma cumulativa com as penalidades de multa,
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de proibicdo de prestar determinados servigcos, de proibicdo de realizar determinadas atividades ou
modalidades de operacédo ou de inabilitacéo.

Paragrafo unico. Nas demais infracfes previstas no art. 3° da Lei n° 13.506, de 2017, e no art. 40 desta
Resolucdo, a penalidade de admoestacéo publica podera ser aplicada de forma isolada ou cumulada
com a penalidade de multa, desde que a infracdo ndo produza ou possa produzir qualquer dos efeitos
previstos no art. 4° da Lei n° 13.506, de 2017.

Art. 44. O texto da penalidade de admoestacao publica sera publicado no sitio eletrénico do Banco
Central do Brasil.

§ 1° O Banco Central do Brasil podera, adicionalmente, determinar a divulgagdo do texto de que trata o
caput, as expensas do infrator, em meio de facil acesso e visibilidade, por periodo néo inferior a 5 (cinco)
dias e nédo superior a 15 (quinze) dias, a ser determinado na decisdo que aplicar a penalidade.

§ 2° A decisdo que determinar a divulgacdo a que se refere o § 1° observara o disposto no art. 91 desta
Resolucao.

Art. 45. A pena de adverténcia serd aplicada para as infrac6es previstas nos incisos | e Ill do art. 42
desta Resolucéo.

Sec¢ao V
Das Penalidades de Multa, de Proibicdo e de Inabilitac&o

Art. 46. Na aplicacdo das penalidades de multa, de proibicdo de prestar determinados servigos, de
proibicdo de realizar determinadas atividades ou modalidades de opera¢do e de inabilitacdo, sera
inicialmente fixada a pena-base, considerando no seu calculo, na medida em que possam ser
determinados:

| - a capacidade econdmica do infrator;

Il - o grau de lesé@o ou o perigo de lesdo ao Sistema Financeiro Nacional, ao Sistema de Consdrcios, ao
Sistema de Pagamentos Brasileiro, a instituicdo ou a terceiros;

lIl - o grau de reprovabilidade da conduta do infrator;

IV - a expressividade dos valores das operag0es irregulares;

V - a duragdo da infracdo ou a prética sistematica ou reiterada; e

VI - os antecedentes do infrator.

Art. 47. A pena-base de multa aplicvel a cada infragdo devera obedecer a seguinte gradacao:

| - de R$20.000,00 (vinte mil reais) até R$500.000,00 (quinhentos mil reais), multiplicado pelo fator de
ponderacéo constante do Anexo |, para as infracdes previstas:

a) nos incisos 1, 1V, V, VII, X1V, XV e XVIl do art. 3° da Lei n° 13.506, de 2017,
b) nos incisos |, Il, IV, V, VI e VIII do art. 40 e nos incisos VI, VIII, XI e Xlll do art. 42 desta Resolucédo; ou

c) nalei n° 4.131, de 3 de setembro de 1962, ressalvado o disposto no inciso VI, e nas normas
infralegais relativas a cambio;
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Il - de R$40.000,00 (quarenta mil reais) até R$1.000.000,00 (um milh&o de reais), multiplicado pelo fator
de ponderacao constante do Anexo |, para as infragcdes previstas:

a) nos incisos 11, 111, VI, VIII, XII, XIIl e XVI do art. 3° da Lei n° 13.506, de 2017;
b) nos incisos VII, X e XIl do art. 42 desta Resolu¢éo; ou

¢) nos incisos | e lll do art. 42 desta Resolucdo, quando houver reincidéncia na infracdo punida com
adverténcia;

Il - de R$60.000,00 (sessenta mil reais) até R$1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais),
multiplicado pelo fator de ponderacdo constante do Anexo I, para as infracdes previstas:

a) nos incisos IX, X e Xl do art. 3° da Lei n° 13.506, de 2017; ou
b) nos incisos Ill, VIl e IX do art. 40 e nos incisos Il, IV, V e IX do art. 42 desta Resolugéo;

IV - de R$100.000,00 (cem mil reais) até R$2.500.000,00 (dois milh6es e quinhentos mil reais),
multiplicado pelo fator de ponderacdo constante do Anexo I, para as infragfes referidas:

a) nos incisos |, 1V, V, VII, XIV, XV e XVII do art. 3° da Lei n° 13.506, de 2017, e nos incisos |, II, IV, V, VI
e VIl do art. 40 desta Resolugcdo, quando produzirem ou puderem produzir qualquer dos efeitos
previstos no art. 4° da Lei n° 13.506, de 2017; ou

b) nos incisos VI, VIII, Xl e XIIl do art. 42 desta Resolu¢do, quando se tratar de infracdo grave, nos
termos do art. 41 desta Resolucéo;

V - de R$200.000,00 (duzentos mil reais) até R$5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), multiplicado pelo
fator de ponderacgéo constante do Anexo I, para as infragdes previstas:

a) nos incisos I, IIl, VI, VIII, XII, XIIl e XVI do art. 3° da Lei n° 13.506, de 2017, quando produzirem ou
puderem produzir qualquer dos efeitos previstos no art. 4° da Lei n° 13.506, de 2017;

b) nos incisos VI, X, e XlI do art. 42 desta Resolu¢éo, quando se tratar de infracdo grave, nos termos do
art. 41 desta Resolucéo;

VI - de R$300.000,00 (trezentos mil reais) até R$7.500.000,00 (sete milhdes e quinhentos mil reais),
multiplicado pelo fator de ponderagédo constante do Anexo I, ou até 50% (cinquenta por cento) do valor
calculado nos termos doinciso |l doart. 7°dalei n° 13.506, de 2017, multiplicado pelo fator de
ponderacao constante do Anexo I, o que for maior, para as infracdes previstas:

a) nos incisos IX, X e XI do art. 3° da Lei n° 13.506, de 2017, e nos incisos lll, VIl e IX do art. 40 desta
Resolucdo, quando produzirem ou puderem produzir qualquer dos efeitos previstos no art. 4° da Lei n°
13.506, de 2017;

b) nos incisos 11, 1V, V e IX do art. 42 desta Resolu¢do, quando se tratar de infrac&do grave, nos termos do
art. 41 desta Resolucéo;

c) nos arts. 1° e 2° do Decreto n°® 23.258, de 19 de outubro de 1933;
d) no art. 10 do Decreto-Lei n° 9.025, de 27 de fevereiro de 1946; ou

e) no art. 23 da Lei n° 4.131, de 1962.
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Art. 48. A pena-base de proibicao de prestar determinados servigos para as instituicdes supervisionadas
pelo Banco Central do Brasil e para os integrantes do Sistema de Pagamentos Brasileiro sera fixada em
namero inteiro de anos na faixa de 3 (trés) a 10 (dez) anos.

Art. 49. A pena-base de proibicédo de realizar determinadas atividades ou modalidades de operacéo para
as instituicbes supervisionadas pelo Banco Central do Brasil e para os integrantes do Sistema de
Pagamentos Brasileiro sera fixada em nimero inteiro de anos na faixa de 1 (um) a 5 (cinco) anos.

Art. 50. A pena-base de inabilitacdo para atuar como administrador e para exercer cargo em 6rgéo
previsto em estatuto ou em contrato social de instituicdo supervisionada pelo Banco Central do Brasil ou
integrante do Sistema de Pagamentos Brasileiro aplicavel para cada infracdo sera fixada em nimero
inteiro de anos e devera obedecer a seguinte gradacao:

| - de 3 (trés) a 6 (seis) anos, para as infragcfes previstas:

a) nos incisos I, IV, V, VII, XIV e XV do art. 3° da Lei n° 13.506, de 2017; ou

b) nos incisos |, Il, IV, V, VI e VIII do art. 40 e nos incisos VII, VI, Xl e Xl do art. 42 desta Resolucéo;
Il - de 3 (trés) a 10 (dez) anos, para as infragdes previstas:

a) no inciso XVIl do art. 3° da Lei n° 13.506, de 2017; ou

b) nos incisos VI, X, e Xlll do art. 42 desta Resolugéo;

Il - de 6 (seis) a 10 (dez) anos, para as infragdes previstas:

a) nos incisos Il, Ill, VI, VIII, XII, Xlll e XVI do art. 3° da Lei n° 13.506, de 2017; ou
b) nos incisos Il, 1V, V e IX do art. 42 desta Resolugéo; e

IV - de 10 (dez) a 15 (quinze) anos, para as infragcdes previstas:

a) nos incisos IX, X e Xl do art. 3° da Lei n° 13.506, de 2017; ou

b) nos incisos lll, VII e IX do art. 40 desta Resolucéo.

Art. 51. S0 circunstancias que agravam as penalidades de multa, de proibicdo de prestar determinados
servigos, de proibigdo de realizar determinadas atividades ou modalidades de operagéo e de inabilitacéo,
guando ndo constituirem infracdes autbnomas:

| - a reincidéncia;

Il - a ocorréncia de dano a imagem da instituicdo ou do segmento em que atua;
Il - a vantagem auferida ou pretendida pelo infrator; e

IV - o cometimento de infragdo mediante fraude ou simulacao.

§ 1° A penalidade de multa serd aumentada em 20% (vinte por cento) para cada agravante verificada.
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§ 2° As penalidades de inabilitacdo, de proibicdo de prestar determinados servigos e de proibicdo de
realizar determinadas atividades ou modalidades de operacdo serdo aumentadas de 1 (um) ano para
cada agravante verificada.

§ 3° Ocorre reincidéncia quando o agente comete nova infragdo depois de ter sido punido por for¢a de
decisdo administrativa definitiva, salvo se decorridos 3 (trés) anos do cumprimento da respectiva punicdo
ou da extingcdo da pena.

§ 4° Ocorre a reincidéncia especifica quando o agente comete a mesma infracdo depois de ter sido
punido por for¢ca de deciséo administrativa definitiva, salvo se decorridos 3 (trés) anos do cumprimento
da respectiva puni¢do ou da extin¢éo da pena.

§ 5° Nas hipéteses previstas no art. 12, § 2°, inciso |, e § 3°, parte final, da Lei n° 9.613, de 1998, a
circunstancia prevista no inciso | do caput ndo sera utilizada para o agravamento da penalidade.

§ 6° A circunstancia prevista no inciso Il do caput ndo serd utilizada para o agravamento das penalidades
relacionadas as irregularidades previstas na Lei n° 9.613, de 1998.

§ 7° No caso das infragBes relacionadas a auditoria independente ou a auditoria cooperativa, também
serd considerada como agravante a ocorréncia de dano a imagem da instituicdo auditada ou do
segmento em que atua.

Art. 52. Sdo circunstancias que atenuam as penalidades de multa, de proibicdo de prestar determinados
servicos, de proibicdo de realizar determinadas atividades ou modalidades de operacéo e de inabilitagc&o:

| - a colaboracéo do infrator que resulte na identificacdo dos demais envolvidos na infracéo, se for o
caso, e na obtencdo de informagcfes e de documentos que comprovem o cometimento de infracio
punivel com base na legislagdo em vigor, desde que ndo sejam de conhecimento prévio do Banco
Central do Brasil;

Il - a regularizacéo da infracdo antes da sua deteccéo pelo Banco Central do Brasil; e

Il - a reparacdo dos danos causados, desde que comprovada pelo infrator por meio de prova
documental apresentada até a publicacdo da data de julgamento do processo administrativo
sancionador.

§ 1° A incidéncia de circunstancias atenuantes ndo descaracteriza a gravidade da conduta.

§ 2° A penalidade de multa sera reduzida em 20% (vinte por cento) para cada circunstancia atenuante
verificada.

§ 3° As penalidades de inabilitacdo, de proibicdo de prestar determinados servigcos e de proibicdo de
realizar determinadas atividades ou modalidades de operagdo serdo reduzidas de 1 (um) ano para cada
atenuante verificada.

§ 4° A circunstancia atenuante prevista no inciso | do caput ndo serd aplicada na dosimetria da
penalidade relativamente a infrator que tenha celebrado acordo administrativo em processo de
supervisdo quanto aos fatos tratados no processo, quando aplicada a reducdo de mesma natureza
prevista no art. 102 desta Resolucgéo.

Art. 53. No calculo da penalidade a ser aplicada, incidirdo, nesta ordem:

| - as circunstancias agravantes; e
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Il - as circunstancias atenuantes.

§ 1° Na ocorréncia de circunstancias agravantes, de circunstancias atenuantes ou de concurso de
ambas, 0 aumento ou a diminuicdo da penalidade nao podera ultrapassar a metade do valor ou do prazo
fixados para a pena-base.

§ 2° Quando da aplicacdo das circunstancias agravantes e das circunstancias atenuantes resultar
periodo fracionado de inabilitagdo ou de proibi¢éo, o prazo final da penalidade sera arredondado para o
ndmero inteiro de anos imediatamente inferior.

Art. 54. A soma das penalidades de multa aplicadas a cada infrator em um (nico processo administrativo
sancionador sera limitada:

| - para as instituicbes referidas no caput do art. 2° da Lei n° 13.506, de 2017, e para as pessoas
juridicas que incorram nas penas da Lei n° 9.613, de 1998, ao maior valor entre os seguintes:

a) 25% (vinte e cinco por cento) do capital social, apurado no ultimo balango disponivel no Banco Central
do Brasil;

b) 50% (cinquenta por cento) do capital minimo exigido, quando aplicavel; ou

¢) 25% (vinte e cinco por cento) do Patriménio Liquido (PL), apurado no ultimo balanco disponivel no
Banco Central do Brasil;

Il - para as pessoas fisicas, ao valor de R$5.000.000,00 (cinco milhdes de reais);
Il - para as demais pessoas juridicas, ao valor de R$10.000.000,00 (dez milhdes de reais).
Art. 55. Serdo somadas as penas de mesma espécie impostas a uma mesma pessoa fisica ou juridica.

Art. 56. O tempo de cumprimento da penalidade de inabilitacdo ndo podera ser superior a 20 (vinte)
anos.

§ 1° Quando o acusado, em um mesmo processo ou em processos distintos, for condenado a mais de
uma penalidade de inabilitacdo cuja soma seja superior ao previsto no caput, devem elas ser unificadas
para atender ao limite maximo ali previsto.

§ 2° Computar-se-a o0 periodo de cumprimento da medida acautelatéria aplicada com fundamento
nos incisos | e Il do caput do art. 17 da Lei n° 13.506, de 2017, para fins de cumprimento da penalidade
de inabilitacéo.

§ 3° Sobrevindo condenacdo por fato posterior ao inicio do cumprimento da pena, far-se-4 nova
unificacdo, desprezando-se, para esse fim, o periodo ja& cumprido.

§ 4° Quando o fundamento para as penalidades de inabilitacdo impostas a um mesmo acusado for
exclusivamente o disposto na Lei n° 9.613, de 1998, os limites de que tratam o caput e 0 § 1° deste
artigo serdo de 10 (dez) anos.

8§ 5°0 disposto nos 88 1° 2° e 3° deste artigo aplica-se as penalidades previstas nos incisos
lll e V do art. 5° da Lei n° 13.506, de 2017, quando a proibicdo se referir a um mesmo servico, atividade
ou modalidade de operacao.

Secéo VI
Da Penalidade de Cassacao da Autorizagdo de Funcionamento
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Art. 57. A pena de cassacao de autorizacdo para funcionamento podera ser aplicada pelo Banco Central
do Brasil para as infra¢cdes que produzirem qualquer dos efeitos previstos no art. 4° da Lei n° 13.506, de
2017, e que fundamentem a aplicacdo das medidas acautelatérias de que o trata o art. 84 desta
Resolucao.

Secéo VI
Da Eficacia e da Execucdo das Decisdes

Art. 58. As decisfes que aplicarem a penalidade de multa serdo objeto de intimac&o para recolhimento
no prazo de 30 (trinta) dias, apés o qual serdo acrescidos 0os encargos previstos na Lei n° 10.522, de 19
de julho de 2002.

§ 1° Considera-se, para fins de apuracdo do valor a que se refere o art. 7°, 8 6°, da Lei n° 13.506, de
2017, a soma das penalidades de multa impostas, por apenado, em um mesmo processo administrativo
sancionador.

§ 2° Efetuado o pagamento parcial, incidirdo sobre o valor remanescente os encargos a que se refere o
caput se ultrapassado o prazo ali previsto.

Art. 59. A decisdo condenatéria que aplicar as penalidades previstas nos incisos 1V, V e VI do art.
5° da Lei n° 13.506, de 2017, comecara a produzir efeitos:

| - apés esgotado o prazo para recurso estabelecido no caput do art. 29 da Lei n° 13.506, de 2017, sem
gue o recurso tenha sido interposto ou sem que tenha sido apresentado o requerimento para concessao
de efeito suspensivo ao recurso;

Il - apOs esgotados os prazos para interposi¢cdo do recurso a que se refere o art. 37 desta Resolucéo,
sem que tenha sido interposto o recurso; e

[l - apos a intimacgéo da decisao final do Banco Central do Brasil que negar efeito suspensivo ao recurso.

Art. 60. A interposicéo de recurso contra decisédo que impuser penalidades cumulativamente ndo impede
a execuc¢do das penalidades que ndo obtenham efeito suspensivo.

Art. 61. A notificacdo de que trata o 8 1° do art. 8° da Lei n° 13.506, de 2017, serd encaminhada ao
inabilitado e as instituicdes supervisionadas nas quais ele exercer cargo sujeito a autorizacdo do Banco
Central do Brasil.

Art. 62. Caso o apenado ndo atue como administrador em instituicdo supervisionada pelo Banco Central
do Brasil ou integrante do Sistema de Pagamentos Brasileiro nem exerga cargo em 6rgédo previsto em
estatuto ou em contrato social dessas entidades, o prazo de cumprimento da penalidade de inabilitacao,
computado na forma prevista no caput do art. 24 da Lei n° 13.506, de 2017, terd inicio:

| - na data em que a decisdo comecar a produzir efeitos, nos termos do art. 59 desta Resolucédo; ou

Il - no dia da publicagdo da decisdo do Conselho de Recursos do Sistema Financeiro Nacional, nos
casos em que for conferido efeito suspensivo ao recurso interposto.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo ndo se aplica na hipétese de unificacdo de que trata o § 1° do
art. 56 desta Resolucéo.

Art. 63. O prazo de cumprimento da penalidade de proibicdo de realizar determinadas atividades ou
modalidades de operacdo, computado na forma prevista no caput do art. 24 da Lei n° 13.506, de 2017,
tera inicio na data em que a decisdo comecar a produzir efeitos, nos termos do art. 59 desta Resolucao.
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§ 1° Nos casos em que for conferido efeito suspensivo ao recurso interposto contra a decisdo do Banco
Central do Brasil que aplicar a penalidade de proibicdo de realizar determinadas atividades ou
modalidades de operacado, o prazo de cumprimento da penalidade tera inicio no dia da publicacdo da
decisdo do Conselho de Recursos do Sistema Financeiro Nacional.

§ 2° O periodo de cumprimento da medida acautelatéria aplicada com fundamento no inciso 11l do caput
do art. 17 da Lei n° 13.506, de 2017, serd computado para fins de cumprimento da penalidade de
proibicao de realizar determinadas atividades ou modalidades de operacao.

Art. 64. Nos casos em que for interposto recurso contra a decisao do Banco Central do Brasil que aplicar
a penalidade de proibicdo de prestar determinados servi¢os para as instituicbes mencionadas no caput
do art. 2° da Lei n° 13.506, de 2017, o prazo de cumprimento dessa penalidade tera inicio no dia da
publicacéo da decisdo do Conselho de Recursos do Sistema Financeiro Nacional.

Art. 65. Aplicada a penalidade de cassacdo de autorizacdo para funcionamento, a instituicdo apenada
comunicara o fato imediatamente aos seus clientes e adotard em até 90 (noventa) dias as seguintes
medidas:

| - encerramento ou transferéncia das operacdes e dos contratos privativos de instituicdo supervisionada
pelo Banco Central do Brasil ou de integrantes do Sistema de Pagamentos Brasileiro para instituicdo
regularmente autorizada a operar; e

Il - alteracao de sua denominacao e de seu objeto social, com o respectivo registro na Junta Comercial e
comprovacao ao Banco Central do Brasil.

§ 1° A apenada utilizar4 os canais disponiveis de comunicacgdo para informar os seus clientes sobre o
impedimento em prosseguir com as suas opera¢fdes na instituicdo, os procedimentos e o prazo para
encerramento ou transferéncia das operacgdes.

§ 2° A eventual omissdo de providéncia ou oposi¢do por parte do cliente em referéncia ao determinado
no inciso | do caput ndo afasta a obrigatoriedade da adocdo da determinacdo do inciso Il do caput,
cabendo a apenada responsabilizar-se pelo cumprimento das suas obrigacdes contratuais perante
terceiros.

§ 3° A nova denominacao social a ser adotada na forma do inciso Il do caput ndo podera conter o nome
original da instituicdo, o nome fantasia por ela utilizado até a data da cassacao, ou qualquer expressao
gue possa indicar o exercicio de atividades privativas de instituicdo supervisionada pelo Banco Central
do Brasil ou integrante do Sistema de Pagamentos Brasileiro.

8 4° Nos casos em que for conferido efeito suspensivo ao recurso interposto contra a decisdo do Banco
Central do Brasil que aplicar a penalidade de cassacdo da autorizagdo de funcionamento, o prazo para
adocao das providéncias estabelecidas no caput tera inicio no dia da publicacdo da decisdo do Conselho
de Recursos do Sistema Financeiro Nacional, observado o disposto no caput do art. 24 da Lei n° 13.506,
de 2017.

CAPITULO IV
DA MULTA RELATIVA AO REGISTRO E CENSO DE CAPITAIS ESTRANGEIROS NO PAISE A
DECLARACAO DE CAPITAIS BRASILEIROS NO EXTERIOR

Secéo |
Das Penalidades

Art. 66. As penalidades de multa a que se sujeitam o0s responsaveis pelo ndo fornecimento das
informacdes regulamentares exigidas ou pela prestacdo de informac6es falsas, incompletas, incorretas
ou fora dos prazos e das condicBes previstas na regulamentacdo em vigor relativas a Capitais
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Estrangeiros no Pais e a Capitais Brasileiros no Exterior, em razdo do disposto nas Leis ns. 4.131, de
1962, e 11.371, de 28 de novembro de 2006, na Medida Proviséria n° 2.224, de 4 de setembro de 2001,
e no Decreto-Lei n° 1.060, de 21 de outubro de 1969, serdo aplicadas em conformidade com os
seguintes critérios:

| - efetuar registro ou apresentar declaracdo em desacordo com 0s prazos previstos nas respectivas
normas: 1% (um por cento) do valor sujeito a registro ou declaragéo, limitado a R$25.000,00 (vinte e
cinco mil reais);

Il - prestar informacgfes incorretas ou incompletas: 2% (dois por cento) do valor sujeito a registro ou
declaragéo, limitado a R$50.000,00 (cinquenta mil reais);

Il - ndo efetuar registro, ndo apresentar declaragédo ou ndo apresentar documentagédo comprobatoria das
informacdes fornecidas ao Banco Central do Brasil: 5% (cinco por cento) do valor sujeito a registro ou
declaracéo, limitado a R$125.000,00 (cento e vinte e cinco mil reais); ou

IV - prestar informacé&o falsa em registro ou declaracdo: 10% (dez por cento) do valor sujeito a registro
ou declaragédo, limitado a R$250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais).

§ 1° A multa a que se refere o inciso | do caput sera reduzida nas seguintes situacdes:

| - atraso de 1 (um) a 30 (trinta) dias, hipétese em que corresponderd a 10% (dez por cento) do valor
previsto; ou

Il - atraso de 31 (trinta e um) a 60 (sessenta) dias, hipétese em que correspondera a 50% (cinquenta por
cento) do valor previsto.

§ 2° A penalidade de multa a que se referem os incisos |, Il e lll do caput ser4d aumentada em 50%
(cinquenta por cento) nos casos em que o administrado ndo efetuar, ndo corrigir ou ndo complementar
registro ou declaracdo quando solicitado pelo Banco Central do Brasil.

§ 3° A decisdo que impuser penalidade em decorréncia das infragfes previstas no caput ndo sera
considerada para fins dos antecedentes de que trata o inciso VI do art. 46 e da reincidéncia de que trata
0 8 3° do art. 51 desta Resolucéo.

Secéo I
Do Procedimento Simplificado para os Processos Administrativos Sancionadores Relativos a
Atraso na Entrega de Informagdes ao Banco Central do Brasil de Registro e Censo de Capitais
Estrangeiros no Pais e de Declaracéo de Capitais Brasileiros no Exterior

Art. 67. O procedimento simplificado € aplicavel ao declarante que queira voluntariamente reconhecer o
cometimento do ilicito da entrega em atraso de informacdes ao Banco Central do Brasil de Registro e
Censo de Capitais Estrangeiros no Pais e de Declara¢do de Capitais Brasileiros no Exterior e cumprir a
pena aplicada, de forma a concluir sumariamente o processo administrativo sancionador.

Art. 68. O procedimento simplificado sera instaurado por opcao do declarante e conduzido em sistema
eletrbnico do Banco Central do Brasil, compreendendo, no minimo, a citacdo eletrdnica, o
reconhecimento da ilicitude da conduta praticada, a renlincia ao prazo de defesa, a decisdo, a intimacéo
eletrbnica e o pagamento da multa.

§ 1° O processo administrativo sancionador em procedimento simplificado se iniciara com a opgéo do
declarante pela citacao eletrbnica, que sera efetivada mediante validacdo da identificacdo do titular da
declaracéo.
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§ 2° Caso o declarante ndo opte pela citagdo eletrdnica no momento da entrega da declaracdo, podera
fazé-lo em até 60 (sessenta) dias contados da data da entrega da declaragéo.

§ 3° O titular da declaracdo deverd registrar o reconhecimento da ilicitude da conduta praticada e a
rendncia ao prazo de defesa de forma eletronica.

8§ 4° ApOs os registros de que trata o § 3°, a decisdo de aplicagdo da multa serd emitida por meio do
sistema eletrénico com a intimag&o eletrénica do declarante para o pagamento da multa.

§ 5° A decisédo sera publicada nos termos do art. 33 desta Resolugéo.

Art. 69. O processo administrativo sancionador seguira sua tramitacdo por meio do rito ordinario na
hipétese de auséncia de formalizacdo do reconhecimento da ilicitude da conduta praticada ou da
renlncia ao prazo de defesa no prazo de 30 (trinta) dias, contado da data da citacdo eletrdnica.

Art. 70. O procedimento simplificado somente sera adotado a partir da disponibilizacédo, pelo Banco
Central do Brasil, do sistema eletronico de que trata o art. 68 desta Resolugéo.

CAPITULO V
DO TERMO DE COMPROMISSO

Art. 71. A qualquer momento antes da prolacdo da decisdo de primeira instancia, é cabivel a
apresentacdo de proposta de termo de compromisso em relacdo as infragbes as normas legais e
regulamentares de regéncia do Sistema Financeiro Nacional, do Sistema de Consorcios, do Sistema de
Pagamentos Brasileiro e a outras normas legais cujo cumprimento seja fiscalizado pelo Banco Central do
Brasil.

§ 1° A proposta de termo de compromisso podera ser apresentada antes da instaura¢do do processo
administrativo sancionador.

§ 2° Havendo processo administrativo sancionador instaurado, a proposta de termo de compromisso
tramitara em autos apartados.

Art. 72. A proposta de termo de compromisso devera ser apresentada pelo interessado por simples
peticdo, contendo relato circunstancial dos fatos, bem como:

| - a declaragdo de cessacao da pratica sob investigagdo e, sendo o caso, também dos seus efeitos
lesivos, ou, ndo sendo possivel fazé-lo imediatamente, o compromisso de cessa-la conforme as
condi¢cdes estabelecidas no termo de compromisso;

Il - as medidas que serdo adotadas para a correcdo das irregularidades apontadas e o prazo previsto
para tal,

lll - a descricdo e a quantificagdo dos prejuizos porventura causados e o0 modo e 0 prazo para a sua
efetiva indenizacéo; e

IV - 0 valor da contribuicdo pecuniaria a ser recolhida ao Banco Central do Brasil.

Paragrafo unico. Devem ser indicados na proposta nimero de telefone e endereco de e-mail para
contato.

Art. 73. Para fins do disposto no art. 72 desta Resolugéo, entende-se por prejuizos os danos causados,
pela pratica da irregularidade, aos clientes e aos usuarios dos produtos e servigos ofertados pela
instituicdo proponente.
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Art. 74. Recebida a proposta de termo de compromisso, o Banco Central do Brasil decidira, em cognicdo
sumaria, pelo prosseguimento da sua analise ou pela sua rejeigao.

§ 1° A proposta de termo de compromisso sera rejeitada se:
| - versar sobre:
a) fatos que representem indicios de infragdo grave; ou

b) infragbes relacionadas ao Registro e Censo de Capitais Estrangeiros no Pais ou a Declaracdo de
Capitais Brasileiros no Exterior, disciplinados pelas Leis ns. 4.131, de 1962, e 11.371, de 2006,
pela Medida Proviséria n° 2.224, de 2001, e pelo Decreto-Lei n° 1.060, de 1969; ou

Il - ndo houver interesse do Banco Central do Brasil na sua celebragéo.

§ 2° Para os fins previstos no § 1°, inciso |, alinea "a", consideram-se infracdes graves, além daquelas
definidas no art. 4° da Lei n° 13.506, de 2017, as estabelecidas no art. 41 desta Resolucao.

Art. 75. Proferida a decisdo pelo prosseguimento da analise da proposta de termo de compromisso, o
Banco Central do Brasil, nho prazo de até 210 (duzentos e dez) dias contado do recebimento da proposta,
decidird sobre a celebragdo do termo de compromisso.

§ 1° O Banco Central do Brasil considerara, para fins de negociacdo das obrigacdes a serem assumidas
no termo de compromisso, entre outros elementos, a nhatureza e a repercussdo das infracdes, o
momento da apresentacdo da proposta e 0s antecedentes do interessado.

§ 2° O Banco Central do Brasil podera propor ao interessado ajustes na proposta.

§ 3° A decisdo sobre a celebragdo do termo de compromisso ndo importa exame de mérito quanto a
matéria de fato ou a ilicitude da conduta que originou a proposta.

Art. 76. Cabe pedido de reconsideracdo a autoridade que houver proferido as decisGes desfavoraveis
nas hipéteses de que tratam os arts. 74 e 75 desta Resolucgéo.

Paragrafo Gnico. O pedido de que trata o caput devera ser apresentado no prazo de 10 (dez) dias
contado da ciéncia da decisdo que rejeitou a proposta e ndo poderéa ser renovado.

Art. 77. O termo de compromisso devera conter clausula penal para o caso de mora do compromitente,
sem prejuizo do estabelecimento, em juizo discricionario do Banco Central do Brasil, para o caso de total
ou parcial inadimplemento das obrigacdes compromissadas ou em seguranc¢a especial de determinada
cldusula.

Paragrafo Gnico. O termo de compromisso podera conter clausulas que estipulem obrigacdes
instrumentais, assim entendidas aquelas estabelecidas a fim de facilitar a verificacdo acerca do
cumprimento das demais obriga¢cBes acordadas.

Art. 78. As condicdes do termo de compromisso ndo poderdo ser alteradas, salvo por nova deliberacéo
do Banco Central do Brasil, mediante requerimento da parte interessada.

Art. 79. Findo o prazo estabelecido no termo de compromisso, o Banco Central do Brasil devera declarar
se as condi¢des nele estabelecidas foram satisfatoriamente cumpridas pelo compromitente.
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§ 1° O Banco Central do Brasil podera declarar o cumprimento do termo de compromisso se verificar
gue, embora ndo tenha havido o cumprimento das obriga¢gBes instrumentais porventura estabelecidas,
as demais obrigacfes previstas no termo foram cumpridas de forma satisfatéria.

§ 2° A aprovacao de que trata o 8 1° ndo isentara o compromitente do pagamento da multa diéria ou da
clausula penal compensatéria porventura estabelecida em seguranca da clausula descumprida.

§ 3° O descumprimento total ou parcial das obriga¢cdes assumidas ou a constatacdo da falsidade da
declaracdo de cessacdo da conduta irregular implicardo o descumprimento do termo de compromisso e
a adocdo das medidas previstas no art. 15, § 2°, da Lei n° 13.506, de 2017, ressalvado o disposto no §
1° deste artigo.

Art. 80. O compromitente que incorra em mora podera purga-la até que o Banco Central do Brasil se
manifeste sobre o cumprimento das obriga¢g8es previstas no termo de compromisso na forma do art. 79
desta Resolucdo, desde que ofereca a prestacdo devida acrescida dos encargos porventura incidentes.

Art. 81. Os atos processuais relativos a termo de compromisso serdo formalizados, comunicados e
transmitidos em meio eletrdnico.

§ 1° A proposta e os documentos dela derivados devem ser apresentados via Protocolo Digital.

§ 2° A intimagcdo das decisdes sobre termo de compromisso serd realizada mediante sistemas
eletrdnicos do Banco Central do Brasil ou vista dos autos.

Art. 82. Os prazos nos processos de termo de compromisso serdo contados de forma continua, excluido
o dia de inicio e incluido o dia de vencimento.

§ 1° O primeiro dia da contagem do prazo e o dia do vencimento serdo prorrogados para o primeiro dia
atil seguinte, se coincidirem com final de semana, feriado, ponto facultativo no local do domicilio ou da
sede do compromitente ou houver indisponibilidade do sistema de processo eletrénico do Banco Central
do Brasil.

§ 2° Os prazos em meses e anos expiram no dia de igual nimero do de inicio, ou no imediato, se faltar
exata correspondéncia.

Art. 83. O sigilo da proposta de termo de compromisso de que trata o art. 13, 8 1°, da Lei n° 13.506, de
2017, compreende a negociacdo entre o proponente e o Banco Central do Brasil e os documentos
correspondentes, que instruem o processo e definem o mérito do instrumento a ser celebrado.

CAPITULO VI
DAS MEDIDAS ACAUTELATORIAS

Art. 84. As medidas acautelatérias previstas no art. 17 da Lei n° 13.506, de 2017, poderdo ser
decretadas pelo Banco Central do Brasil antes da instauragdo ou durante a tramitacdo do processo
administrativo sancionador, desde que preenchidos os seguintes requisitos:

| - presenca de indicios de autoria e de materialidade da infracéo; e

Il - atualidade ou iminéncia de lesdo ao Sistema Financeiro Nacional, ao Sistema de Consoércios, ao
Sistema de Pagamentos Brasileiro, a instituicdo ou a terceiros.

Art. 85. A deciséo que aplicar a medida acautelatéria devera conter:

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br 84


http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/17/lei_13506_2017.php#art15
http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/17/lei_13506_2017.php#art15_p2
http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/17/lei_13506_2017.php
http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/17/lei_13506_2017.php#art13
http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/17/lei_13506_2017.php#art13_p1
http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/17/lei_13506_2017.php
http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/17/lei_13506_2017.php
http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/17/lei_13506_2017.php#art17
http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/17/lei_13506_2017.php

SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

| - o relato, com a qualificacdo do administrado e a sintese dos fatos que motivaram a aplicacdo da
medida;

Il - os fundamentos de fato e de direito, com a demonstracdo do preenchimento dos requisitos do art. 84
desta Resolucéo; e

Ill - o dispositivo, em que a autoridade determinara a conduta a ser adotada, o prazo para 0 seu
cumprimento e o montante ou percentual da multa diaria cominada em caso de descumprimento.

Art. 86. A intimag&o da aplicacdo da medida acautelatoria sera dirigida a instituicdo supervisionada e,
nas hipoéteses previstas nos incisos | e Il do art. 17 da Lei n° 13.506, de 2017, também a pessoa fisica.

Paragrafo tnico. Nas hipéteses previstas nos incisos | e Il do art. 17 da Lei n° 13.506, de 2017, também
sera cabivel a imposicdo de multa cominatéria a pessoa fisica, independentemente daquela aplicada a
instituicdo supervisionada.

Art. 87. A decisdo que aplicar quaisquer das medidas previstas no art. 17 da Lei n° 13.506, de 2017,
sera publicada no sitio do Banco Central do Brasil.

Paragrafo Unico. O Banco Central do Brasil, mediante decisdo fundamentada, poder4 ndo publicar a
decisdo cautelar se verificar que a publicacdo pode acarretar riscos a estabilidade ou a solidez da
instituicdo, do Sistema Financeiro Nacional, do Sistema de Pagamentos Brasileiro ou do Sistema de

Consaorcios.

Art. 88. A impugnacdo a medida acautelatéria ou a multa cominatéria a ela associada seré dirigida a
autoridade que proferiu a decisdo no prazo de 10 (dez) dias, a contar do recebimento da intimacao
referida no art. 86 desta Resolucéo.

Art. 89. O recurso contra a decisédo que apreciar a impugnacédo de que trata o art. 88 desta Resolucéo
sera apresentado perante a autoridade prolatora da decisdo, tramitara em autos apartados e, no prazo
de 5 (cinco) dias contado do seu recebimento, serd encaminhado ao Conselho de Recursos do Sistema
Financeiro Nacional, para julgamento.

Art. 90. O processo administrativo sancionador em que houver medida acautelatéria decretada devera
ser decidido, em primeira instancia, em até 120 (cento e vinte) dias, contados do fim do prazo para
apresentacéo de defesa do acusado que for citado por ultimo.

Paragrafo unico. No caso de medida acautelatéria decretada ap6s o prazo para apresentacdo de
defesa, o prazo de que trata o caput contar-se-4 a partir da data da intimac&o referida no art. 86 desta
Resolucéo.

CAPITULO VI
DA MULTA COMINATORIA

Art. 91. As decisbes e determinacdes do Banco Central do Brasil cujo descumprimento resultarem na
aplicagdo da multa cominatéria prevista no art. 18 da Lei n° 13.506, de 2017, dever&o conter também o
seguinte:

| - a adverténcia de que o seu ndo cumprimento no prazo fixado sujeita 0 administrado ao pagamento de
multa cominatoria;

Il - a indicacéo do valor diario da multa cominatéria aplicada;

lIl - a norma que fundamenta sua imposicéo; e
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IV - a indicacdo do prazo para apresentacéo de impugnagao.

§ 1° O administrado devera comprovar o cumprimento da decisdo ou da determinacédo referida no caput
em 2 (dois) dias, contados a partir da sua efetiva ocorréncia, salvo quando se tratar de imposicdo da
pena de inabilitagdo, em que sera observado o prazo de 5 (cinco) dias previsto no § 3° do art. 8° da Lei
n° 13.506, de 2017.

§ 2° A multa cominatéria incidird a partir do primeiro dia Util seguinte ao do término do prazo estabelecido
pelo Banco Central do Brasil para cumprimento da decisdo ou da determinacao.

8§ 3°Havendo mais de um destinatario, os prazos para cumprimento da determinacdo e sua
comprovacdo ao Banco Central do Brasil serdo contados de forma independente e, em caso de
descumprimento de quaisquer deles, cada destinatario estara sujeito ao pagamento de multa
cominatéria, ndo havendo que se falar em solidariedade.

§ 4° Na hipotese prevista no § 3° deste artigo, o cumprimento da determina¢éo por apenas um dos seus
destinatarios aproveita o destinatario omisso, mas ndo o isenta do pagamento da multa que porventura
tenha incidido até essa data.

8§ 5° Nas hipoteses do 8§ 4°doart. 8°e dosincisos lelldoart. 17 dalei n° 13.506, de 2017, o
administrado estard sujeito ao pagamento de tantas multas cominatérias quantas forem as instituicées
supervisionadas nas quais ele exercer cargo sujeito a autorizacdo do Banco Central do Brasil.

Art. 92. A fixacdo do valor da multa cominatéria observara os seguintes limites:

| - até R$10.000,00 (dez mil reais) por dia, quando o destinatario da determinacgéo for:
a) administradora de consorcio;

b) entidade de auditoria cooperativa;

¢) administrador, membro da Diretoria, do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal, do Comité de
Auditoria e de outros 6rgdos previstos no estatuto ou no contrato social de instituicdo a que se refere o
caput do art. 2° da Lei n° 13.506, de 2017;

d) pessoa fisica que preste servigo de auditoria independente;

e) sociedade distribuidora de titulos e valores mobiliarios;

f) cooperativa de crédito classica ou cooperativa de crédito de capital e empréstimo;
g) companhia hipotecéria;

h) sociedade corretora de cambio;

i) sociedade de crédito ao microempreendedor e a empresa de pequeno porte;

j) sociedade de crédito imobiliario;

k) instituicio de pagamento autorizada exclusivamente a operar como iniciadora de transacdes de
pagamento; ou

[) companhias securitizadoras de crédito imobilidrio autorizadas a exercer a funcéo de agente fiduciario
em emissao de Letra Imobiliaria Garantida na forma da Circular n° 3.891, de 28 de marco de 2018;
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Il - até R$25.000,00 (vinte e cinco mil reais) por dia, quando o destinatario da determinacéo for:

a) associacdo de poupanga e empréstimo;

b) sociedade de arrendamento mercantil;

c) cooperativa de crédito plena, cooperativa central de crédito ou confederacao de central;

d) agéncia de fomento;

e) sociedade de crédito, financiamento e investimento;

f) sociedade corretora de titulos e valores mobiliarios;

g) pessoa juridica que preste servico de auditoria independente, inclusive o de auditoria cooperativa;

h) administrador ou responsavel técnico de pessoa juridica que preste servigo de auditoria independente
ou de auditoria cooperativa;

i) sociedade de crédito direto;
j) sociedade de empréstimos entre pessoas; ou

k) instituicdo de pagamento ndo autorizada a operar como emissora de moeda eletrénica, com exce¢éo
das instituigBes referidas na alinea "k" do inciso ;

[l - até R$50.000,00 (cinquenta mil reais) por dia, quando o destinatario da determinac¢éo:

a) nao estiver enquadrado no Segmento 1 (S1), nos termos da Resolucdo n° 4.553, de 30 de janeiro de
2017, e for banco mudltiplo, banco comercial, banco de investimento, banco de cambio ou caixa
econdmica;

b) for banco de desenvolvimento ou instituicdo de pagamento autorizada a operar como emissora de
moeda eletrdnica;

c) for camara ou prestador de servicos de compensacdo e de liquidagdo, entidade registradora ou
depositario central ndo considerados sistemicamente importantes; ou

d) for instituidor de arranjos de pagamentos integrantes do Sistema de Pagamentos Brasileiro;

IV - até R$100.000,00 (cem mil reais) ou 1/1000 (um milésimo) da receita de servigos e de produtos
financeiros, o que for maior, por dia, quando o destinatario da determinacéo:

a) estiver enquadrado no Segmento 1 (S1), nos termos da Resolucdo n° 4.553, de 2017; ou

b) for cAmara ou prestador de servicos de compensacdo e de liquidagcdo, entidade registradora ou
depositério central considerados sistemicamente importantes.

§ 1° Outros segmentos supervisionados pelo Banco Central do Brasil, seus administradores e membros
de 6rgdo previsto no estatuto ou no contrato social, e as pessoas fisicas ou juridicas que exercam, sem a
devida autorizacdo, atividade sujeita & supervisdo ou a vigilancia do Banco Central do Brasil sujeitam-se
a multa cominatéria de até R$50.000,00 (cinquenta mil reais) por dia.
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§ 2° Se o conteldo da determinacéo a que se refere o art. 91 desta Resolucdo for uma obrigacdo de ndo
fazer, o Banco Central do Brasil podera cominar multa diaria de até R$100.000,00 (cem mil reais) ou
1/1000 (um milésimo) da receita de servicos e de produtos financeiros da instituicdo destinataria, o que
for maior, ainda que se trate de entidade ndo mencionada no inciso 1V do caput.

§ 3° A multa prevista no art. 18 da Lei n° 13.506, de 2017, ter4 sua incidéncia limitada a 60 (sessenta)
dias.

§ 4° Na fixagdo da multa cominatéria, o Banco Central do Brasil observara, no que couber, os fatores
previstos no art. 46 desta Resolucéo.

Art. 93. As decisfes e determinac8es proferidas pelo Banco Central do Brasil com fundamento no art.
16 da Lei n° 13.506, de 2017, cujo descumprimento resultar na aplicacdo de multa cominatoria, estarao
sujeitas a impugnacéo de que trata o 8§ 2° do art. 18 daquela Lei e serdo decididas pela autoridade
prolatora da decisé@o ou da determinagéo.

Art. 94. O recurso interposto contra a decisdo que julgar a impugnacdo de que trata o art. 93 desta
Resolucdo seréd dirigido a autoridade que proferiu a decisdo recorrida, que o encaminhara a autoridade
competente para o seu julgamento, conforme definido no Regimento Interno do Banco Central do Brasil.

CAPITULO VIl )
DO ACORDO ADMINISTRATIVO EM PROCESSO DE SUPERVISAO

Art. 95. A qualquer momento antes da instaura¢éo do processo administrativo sancionador, é cabivel a
apresentacéo de proposta de acordo administrativo em processo de supervisdo em relacdo a infracfes
as normas legais e regulamentares de regéncia do Sistema Financeiro Nacional, do Sistema de
Consorcios, do Sistema de Pagamentos Brasileiro e a outras normas legais cujo cumprimento seja
fiscalizado pelo Banco Central do Brasil.

Paragrafo Unico. Havendo processo administrativo sancionador instaurado, a proposta de acordo
administrativo em processo de supervisdo poderd ser apresentada a qualguer momento antes da
prolacdo da decisdo de primeira instancia, desde que identifique os infratores ou apresente informacfes
e documentos que comprovem a infracdo, que sejam desconhecidos pelo Banco Central do Brasil.

Art. 96. A proposta de acordo administrativo em processo de supervisdo somente pode ser apresentada
ao Banco Central do Brasil por escrito e devera conter:

| - a qualificagcéo completa do proponente e a descricdo detalhada da infracdo noticiada, incluindo a sua
duracéo conhecida, a identificagdo dos seus autores e a relacdo das informacdes e dos documentos que
serdo apresentados para comprovar a veracidade dos fatos narrados;

Il - a indicagdo de um Unico representante, e 0 seu meio de contato para os fins previstos no § 6° do art.
99 desta Resolucéo, ainda que a proposta seja apresentada em conjunto; e

lll - a informacéo da apresentacdo de proposta de acordo sobre a mesma infracdo a outra autoridade,
caso tenha ocorrido e desde que nédo haja vedacao para tanto.

§ 1° Enquanto ndo implantado o protocolo eletrbnico de acordo administrativo em processo de
supervisao, o proponente devera submeter a proposta por meio fisico, protocolada em qualquer praca
em que houver representacdo do Banco Central do Brasil, em envelope lacrado, e claramente
identificada com os termos "PROPOSTA DE ACORDO ADMINISTRATIVO EM PROCESSO DE
SUPERVISAO - CONFIDENCIAL".
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§ 2° Apd6s a implantacé@o do protocolo eletrénico de acordo administrativo em processo de supervisdo, o
proponente somente podera submeter a proposta por esse meio, observando as instrugdes contidas no
sitio eletrénico do Banco Central do Brasil.

Art. 97. A apresentacado de proposta de acordo administrativo em processo de supervisao ndo obstara:

| - a tramitacdo do processo administrativo sancionador ja instaurado para a apuragdo das condutas
narradas na proposta; e

Il - a instauracdo de processo administrativo sancionador para a apuracdo das condutas narradas na
proposta, desde que resultante de elementos identificados no curso regular da atividade de supervisao
do Banco Central do Brasil.

Art. 98. A andlise do Banco Central do Brasil das propostas de acordo administrativo em processo de
supervisao observara as seguintes fases:

| - Fase de Qualificacéo; e
Il - Fase de Negociacgao.

§ 1° O proponente podera desistir da proposta de acordo administrativo em processo de supervisao a
gualguer momento antes da assinatura do acordo.

§ 2°0 ndo atendimento as determinagbes do Banco Central do Brasil, no tempo e no modo
estabelecidos, e aos requisitos legais e regulamentares implicard a rejeicdo liminar da proposta de
acordo administrativo em processo de superviséo.

§ 3° A andlise de que trata o caput serd sempre realizada de forma apartada do processo de supervisao
do Banco Central do Brasil, de forma a assegurar a confidencialidade das informacdes e dos
documentos apresentados pelo proponente em sede de acordo administrativo em processo de
supervisao.

Art. 99. Recebida a proposta de acordo administrativo em processo de supervisdo, o Banco Central do
Brasil apuraré a existéncia de:

| - proposta de acordo administrativo em processo de supervisdo sobre os mesmos fatos que tenha sido
gualificada anteriormente;

Il - conhecimento prévio da infragéo noticiada; e

lll - provas suficientes para assegurar a condenacdo administrativa das pessoas fisicas ou juridicas
envolvidas.

§ 1° As propostas que versarem sobre os mesmos fatos serdo analisadas na ordem de recebimento.
§ 2° A ordem de recebimento das propostas seré estabelecida considerando o dia e a hora do protocolo.

§ 3° As propostas apresentadas pelas pessoas juridicas que se encontrem na situacdo prevista no §
4° do art. 30 da Lei n° 13.506, de 2017, e pelas pessoas fisicas que ndo tenham sido a primeira a
qualificar-se somente poderdo ser qualificadas se identificarem os infratores ou apresentarem
informacdes e documentos que comprovem a infragcdo, que sejam desconhecidos pelo Banco Central do
Brasil e que ndo constavam nas propostas anteriormente qualificadas.

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br 89


http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/17/lei_13506_2017.php#art30_p4
http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/17/lei_13506_2017.php#art30_p4
http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/17/lei_13506_2017.php#art30
http://www.econeteditora.com.br/bdi/lei/17/lei_13506_2017.php

SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

§ 4° Para fins do disposto neste Capitulo, considerar-se-4 que o Banco Central do Brasil tem
conhecimento prévio da infragdo noticiada quando, na data de recebimento da proposta, houver registro
de ocorréncias ou de apontamentos decorrentes de procedimento de supervisao relacionados a infracédo
noticiada.

§ 5° A proposta serd rejeitada liminarmente na hip6tese de o Banco Central do Brasil dispor de provas
suficientes para assegurar a condenacao administrativa das pessoas fisicas ou juridicas envolvidas.

§ 6° De posse das informagdes elencadas nos incisos do caput, o Banco Central do Brasil, no prazo de
15 (quinze) dias contados do recebimento da proposta completamente instruida, decidira sobre a sua
qualificac&o ou rejeicdo liminar, comunicando, na sequéncia, sua decisdo ao proponente.

Art. 100. Qualificada a proposta, iniciar-se-a a fase de negociacéo, cabendo ao Banco Central do Brasil,
no prazo de até 90 (noventa) dias contado da comunicacdo ao proponente de sua qualificagdo, proferir
deciséo sobre a celebracdo do acordo administrativo em processo de supervisao.

§ 1° O prazo mencionado no caput podera ser prorrogado uma vez, por até igual periodo, mediante
decisédo fundamentada.

§ 2° Durante a fase de negociacdo, o proponente deve apresentar as informagcfes e os documentos
mencionados no inciso | do caput do art. 96 desta Resolucdo, que formardo, junto com os demais
elementos previstos no art. 103 desta Resolucdo, o histdrico de conduta elaborado pelo Banco Central
do Brasil.

Art. 101. O acordo administrativo em processo de supervisdo, no qual serdo fixadas as condicbes
necessdrias para assegurar a efetividade da colaboracdo do signatério e a utilidade para o processo
administrativo sancionador, deve conter:

| - qualificacdo completa dos signatarios;

Il - exposicao sucinta dos fatos relativos a infragdo noticiada;

Il - confissdo expressa do signatario da sua participacdo no ilicito;

IV - declaracdo do signatario de que cessou seu envolvimento na infracdo noticiada ou sob investigacao;

V - declaragdo do signatéario de que as informagdes e os documentos constantes no histérico de conduta
por ele fornecidos sédo verdadeiros;

VI - obrigag¢des do signatério de:

a) apresentar ao Banco Central do Brasil todas e quaisquer informa¢des, documentos ou outros
materiais de que detenha a posse, custédia ou controle, capazes de comprovar a infragdo noticiada ou
sob investigacgdo, inclusive aquelas que vier a ter conhecimento no curso das investigacoes;

b) cooperar plena e permanentemente com as investigagcbes e com 0 processo administrativo
sancionador relacionado a infracéo relatada;

¢) comparecer, quando solicitado, sob suas expensas, a todos os atos processuais até a decisao final
sobre a infracdo noticiada; e

d) comunicar ao Banco Central do Brasil toda e qualquer alteragdo dos dados constantes no instrumento
do acordo, inclusive os qualificadores;
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VIl - adverténcia de que o ndo cumprimento pelo signatario das obrigacBes previstas no acordo
administrativo em processo de supervisdo e a falsidade das declara¢Bes de que tratam os incisos IV e V
resultardo em perda dos beneficios concedidos ao signatario; e

VIII - os beneficios concedidos ao signatario.

§ 1° Quando a pessoa juridica for a proponente do acordo administrativo em processo de supervisao,
seus beneficios poderédo ser estendidos as empresas do mesmo grupo e aos seus administradores e ex-
administradores que firmarem o respectivo instrumento em conjunto com a proponente.

8§ 2° A adesdo ao acordo administrativo em processo de supervisdo, mesmo que formalizada em
documento apartado e em momento subsequente, quando admitida segundo critério de conveniéncia e
oportunidade do Banco Central do Brasil, tera 0 mesmo efeito da assinatura em conjunto.

§ 3° Caso a pessoa juridica ndo seja proponente de acordo administrativo em processo de superviséao,
isso ndo impedird seu administrador ou ex-administrador de propé-lo, hipétese em que os beneficios do
acordo administrativo em processo de supervisdo firmado néo se estenderdo a pessoa juridica.

§ 4° A assinatura do acordo administrativo em processo de supervisdo ndo exime a pessoa juridica da
obrigacdo de reparar integralmente o dano porventura causado.

Art. 102. Os seguintes critérios devem ser observados para a fixagdo, no acordo administrativo em
processo de supervisdo, do beneficio em favor do signatario que primeiro se qualificar:

| - a extincdo da acgdo punitiva da administragdo publica, se a proposta do acordo administrativo em
processo de supervisao tiver sido apresentada sem que o Banco Central do Brasil tivesse conhecimento
prévio da infracdo noticiada; ou

Il - a reducdo de um terco a dois tercos das penas aplicaveis na esfera administrativa, se o Banco
Central do Brasil tiver conhecimento prévio da infragédo noticiada.

§ 1° As pessoas fisicas que ndo se qualificarem em primeiro lugar se beneficiardo exclusivamente com a
reducéo prevista no inciso Il do caput.

§ 2° Nos casos em que o Banco Central do Brasil tiver conhecimento prévio da infracdo noticiada no
acordo administrativo em processo de supervisdo, e nos casos das pessoas fisicas que nédo se
qualificarem em primeiro lugar, 0os seguintes critérios serdo observados para a fixacdo da fracdo de
reducdo das penas aplicdveis no processo administrativo sancionador instaurado para a apuracao da
infracdo de que tratar o acordo:

| - a importancia das informac¢des, dos documentos e das provas apresentadas pelo signatario;
Il - o momento em que apresentada a proposta; e
Il - a boa-fé do signatario.

Art. 103. O histérico de conduta, documento que tem o proposito de consubstanciar toda a colaboracao
por escrito, deve conter, no minimo:

| - a exposi¢éo detalhada dos fatos relativos a infracé@o noticiada;
Il - a identificacdo dos demais infratores e o detalhamento da participacao de cada um, quando couber;

Il - outras disposicdes que, diante das circunstancias do caso concreto, forem reputadas necessarias; e
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IV - lista com todas as informacg@es e os documentos, fornecidos pelo signatario do acordo administrativo
em processo de supervisdo, que comprovem a pratica da infragéo noticiada.

Paragrafo Unico. Sera conferido tratamento reservado e acesso restrito ao histérico de conduta,
observado o disposto no § 3° do art. 31 da Lei n°® 13.506, de 2017.

Art. 104. Concluida a fase de negociacdo e aceitos os termos pelo proponente e pelo Banco Central do
Brasil, 0 acordo administrativo em processo de supervisao sera celebrado.

Paragrafo Unico. O histérico de conduta de que trata o art. 103 desta Resolucgéo, elaborado durante a
fase de negociacéo, sera assinado junto com o acordo administrativo em processo de supervisao.

Art. 105. Caso a proposta ndo seja qualificada ou o acordo néo seja alcancado, todos os documentos
apresentados pelo proponente serdo a ele devolvidos, se apresentados em meio fisico, ou descartados,
se apresentados em meio eletrdnico.

Paragrafo Unico. Na hip6tese do caput, é vedado o uso dos referidos documentos pelo Banco Central
do Brasil para outros fins, exceto se deles tiver conhecimento independentemente da apresentacdo da
proposta do acordo administrativo em processo de supervisao.

Art. 106. O descumprimento do acordo administrativo em processo de supervisdo implica a perda dos
beneficios previstos no art. 30 da Lei n° 13.506, de 2017.

Art. 107. A comunicacao de que trata o § 2° do art. 31 da Lei n° 13.506, de 2017, ser& disciplinada em
memorando de entendimentos firmado com o Ministério PUblico no ambito do férum permanente de que
trata o § 4° do art. 31 do aludido diploma legal.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 108. Ficam revogadas:

| - a Circular n° 3.857, de 14 de novembro de 2017,

Il - a Circular n® 3.858, de 14 de novembro de 2017; e

Il - a Circular n° 3.910, de 17 de agosto de 2018.

Art. 109. Esta Resolucédo entra em vigor em 1° de setembro de 2021.

JOAO MANOEL PINHO DE MELLO
Diretor de Organiza¢&o do Sistema Financeiro e de Resolugéo

ANEXO |

Quadro | - Fator de ponderacdo da pena-base de multa aplicavel

Fator de ponderacédo (administradores,
membros da Diretoria, do Conselho de
Administracéo, do Conselho Fiscal, do
Comité de Auditoria e de outros 6rgaos
previstos no estatuto ou no contrato social de
instituicao e pessoa fisica ou responsavel
técnico por pessoa juridica prestadora de
servi¢co de auditoria independente ou

Fator de
Tipo de instituicdo ou de atividade ponderacao
(PJ)
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auditoria cooperativa)

Banco Multiplo, Banco Comercial,
Banco de Investimento, Banco de
Céambio e Caixa Econdmica que
integre conglomerado prudencial 100 5
enquadrado no Segmento 1 (S1), nos
termos da Resolucéo n°® 4.553, de
2017.

Banco Multiplo, Banco Comercial,
Banco de Investimento, Banco de
Cambio, Banco de Desenvolvimento e
Caixa Econdbmica, exceto as
instituicdes que integrem
conglomerado prudencial enquadrado
no Segmento 1 (S1), e Instituidor de
Arranjo de Pagamento.

Instituicdo de pagamento. 6 1
Sociedade de Arrendamento
Mercantil e Associacdo de Poupanca 4 1
e Empréstimo.
Cooperativa de Crédito -
Confederacgao e Cooperativa de 3 0,5
Crédito - Central.

Agéncia de Fomento, Sociedade de
Crédito, Financiamento e
Investimento, Sociedade Corretora de 2 0,5
Titulos e Valores Mobiliarios,
Cooperativa de Crédito Plena.
Administradora de Consorcio - bens

10 3

e 2 0,5
imoveis.
Sociedade Distribuidora de Titulos e
Valores Mobiliarios e Administradora

- P 2 0,5
de Consorcio - bens moveis e
Servicos.
Companhia Hipotecéria. 2 0,5
Sociedade de Crédito Direto e
Sociedade de Empréstimos entre 2 0,5
Pessoas
Agente Fiduciario em emisséo de 2 05

Letra Imobiliaria de Crédito
Pessoa juridica que preste servico de 0,5 x fator de
Auditoria Independente, Entidade de ponderacéo da

0,5 x fator de ponderacdo de administrador da

Auditoria Cooperativa e Pessoa instituicao L . -2

e . . instituicdo auditada, limitado a 1
juridica que preste servico de auditada,

Auditoria Cooperativa. limitado a 10

Outras instituicdes ou atividades

. 2 0,5
supervisionadas

INSTRUCAO NORMATIVA RFB N° 2.045, DE 20 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de
24.08.2021)
Revoga Instrugcdoes Normativas no ambito da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil.

O SECRETARIO ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL, no uso da atribuicdo que lhe
confere o inciso 11l do art. 350 do Regimento Interno da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil,
aprovado pela Portaria ME n° 284, de 27 de julho de 2020, e tendo em vista o disposto no art. 16 da Lei
Complementar n° 95, de 26 de fevereiro de 1998, e no Decreto n° 10.139, de 28 de novembro de 2019,

RESOLVE:
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Art. 1° Esta Instrucdo Normativa revoga InstrucBes Normativas no ambito da Secretaria Especial da
Receita Federal do Brasil (RFB), tendo em vista o disposto no Decreto n° 10.139, de 28 de novembro de
20109.

Art. 2° Ficam revogadas as seguintes Instru¢cdes Normativas:

| - Instrucdo Normativa SRF n° 722, de 12 de fevereiro de 2007, que altera a Instrugdo Normativa SRF n°
687, de 26 de outubro de 2006, que dispde sobre a apresentacdo de informacdes relativas aos recursos
em moeda estrangeira, decorrentes de recebimentos de exportacbes de mercadorias e servicos,
mantidos no exterior;

Il - Instrucdo Normativa RFB n° 811, de 28 de janeiro de 2008, que institui a Declaracdo de Informacdes
sobre Movimentagédo Financeira (Dimof) e da outras providéncias;

lll - Instrucdo Normativa RFB n° 848, de 15 de maio de 2008, que aprova o Programa Validador e
Assinador da Escrituragdo Contabil Digital, versdo 1.0 (PVA Sped Contébil 1.0);

IV - Instrucdo Normativa RFB n° 878, de 15 de outubro de 2008, que aprova o programa e as instrucdes
de preenchimento da Declaracdo de Informacdes sobre Movimentagdo Financeira (Dimof) e da outras
providéncias;

V - Instrucdo Normativa RFB n° 939, de 19 de maio de 2009, que aprova o programa gerador e as
instrucdes para preenchimento do Demonstrativo de Apuracdo de Contribuicbes Sociais Mensal-
Semestral, versédo 2.0 (Dacon Mensal-Semestral 2.0);

VI - Instrucdo Normativa RFB n° 946, de 29 de maio de 2009, que dispbe sobre a apresentagédo de
Declaracéo de Informa¢des Econémico-Fiscais da Pessoa Juridica (DIPJ) relativa a evento de extingéo,
cisdo, fusdo ou incorporacéao;

VII - Instrucdo Normativa RFB n° 967, de 15 de outubro de 2009, que aprova o Programa Validador e
Assinador da Entrada de Dados para o Controle Fiscal Contabil de Transi¢do (FCont);

VIII - Instrugdo Normativa RFB n° 1.277, de 28 de junho de 2012, que institui a obrigacdo de prestar
informacdes relativas as transacdes entre residentes ou domiciliados no Brasil e residentes ou
domiciliados no exterior que compreendam servigos, intangiveis e outras operagbes que produzam
variagfes no patriménio das pessoas fisicas, das pessoas juridicas ou dos entes despersonalizados;

IX - Instrucdo Normativa RFB n° 1.298, de 24 de outubro de 2012, que altera a Instru¢do Normativa RFB
n° 1.277, de 2012, revogada no inciso VIII;

X - Instrucdo Normativa RFB n° 1.336, de 26 de fevereiro de 2013, que altera a Instrugdo Normativa RFB
n° 1.277, de 2012, revogada no inciso VIII;

XI - Instrucdo Normativa RFB n° 1.391, de 4 de setembro de 2013, que altera a Instru¢do Normativa RFB
n° 1.277, de 2012, revogada no inciso VIII;

XII - Instrucdo Normativa RFB n° 1.409, de 7 de novembro de 2013, que altera a Instrucdo Normativa
RFB n° 1.277, de 2012, revogada no inciso VIII;

XIII - Instrugdo Normativa RFB n°® 1.526, de 12 de dezembro de 2014, que altera a Instrucdo Normativa
RFB n° 1.277, de 2012, revogada no inciso VIII;

XIV - Instrugdo Normativa RFB n° 1.606, de 22 de dezembro de 2015, que altera a Instrucdo Normativa
RFB n° 1.277, de 2012, revogada no inciso VIII;
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XV - Instru¢éo Normativa RFB n° 1.707, de 17 de abril de 2017, que altera a Instru¢do Normativa RFB n°
1.277, de 2012, revogada no inciso VIII;

XVI - Instru¢cdo Normativa RFB n° 1.803, de 6 de abril de 2018, que altera a Instrucdo Normativa RFB n°
1.277, de 2012, revogada no inciso VIII; e

XVII - Instrugdo Normativa RFB n° 1.852, de 3 de dezembro de 2018, que altera a Instru¢cdo Normativa
RFB n° 1.277, de 2012, revogada no inciso VIII.

Art. 3° Esta Instrugdo Normativa entrara em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

JOSE BARROSO TOSTES NETO

ATO COTEPE/PMPF N° 030, DE 24 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de 25.08.2021)
Pre¢co médio ponderado ao consumidor final (PMPF) de combustiveis.

@] DIRETOR DA SECRETARIA-EXECUTIVA DO CONSELHO NACIONAL DE POLITICA
FAZENDARIA - CONFAZ, no uso das atribuicBes que Ihe sdo conferidas pelo inciso IX, do art. 5° do
Regimento do CONFAZ;

CONSIDERANDO o disposto na clausula décima do Convénio ICMS n° 110, de 28 de setembro de
2007; e

CONSIDERANDO as informagfes recebidas das unidades federadas, constantes no processo SEI n°
12004.100729/2021-67, TORNA PUBLICO que os Estados e o Distrito Federal adotardo, a partir de 1°
de setembro de 2021, o seguinte preco médio ponderado ao consumidor final (PMPF) para os
combustiveis referidos no convénio supra:

PRECO MEDIO PONDERADO AO CONSUMIDOR FINAL

pies | O5F | op AEH OLEO
U GAC [ GAP | EL DIES | (P13) GLP | QAV c GNV [ GNI | COMBUSTI
ITEM = S10 EL VEL
RS/ | (RS | RS/ | RS | RS | RS/ | RS | RS/ | (RS/ | (R$/ | (RS | (RS
litro) | litro) | litro) | litro) kg) kg) | litro) | litro) [ m?3) m3) | litro) | Kg)
. |A|*649|*649] 563|558 [ **87 [ 87|  [*550 | ] ] ]
C 57 57 27 82 050 050 35
2 A | 6,015 | 6,104 | 4,926 | 4,822 ) 6,619 | 3,491 | 5,249 | 4,227 ) ) )
L 1 0 3 9 2 0 2 8
3 A | *5,85 [ *5,85 | *4,65 | *4,59 ) *7,75 ) *4,57 | 2,599 | **1,6 ) )
M 59 59 63 19 88 42 9 522
4 |A[*514[*550[ %477 [ *462 [ =84 [ =84 [  |5540 | ] ] ]
P 30 00 30 00 362 362 0
5 B | 6,044 (6,950 | 4,731 | 4,633 | 5,700 | 5,700 i 4,990 | 3,694 i i i
A 0 0 0 0 0 0 0 0
s | C|57628440] 4660 [ 4222 [ 5700 [ 5700 |  [5045 [ ] ] ]
E 3 0 5 9 0 0 9
7 D | *,36 | *7,94 | *4,91 | *4,86 | **7,2 | **7,2 i *5,28 | 3,899 i i i
F 40 10 90 80 093 093 40 0
A.tﬁado E | *6,06 | *7,76 | *4,63 | *4,50 | 5,514 | 5514 *5.14
peloAto | S| 40 | 82 | 56 | 59 9 9 ) 84 ) ) ) )
COTEPE/P
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MPF n°
031/2021
(DOU de
26.08.2021
), efeitos a
partir de
26.08.2021
Redagéo
Anterior
9 G| *619 [*7,64 | *4,68 | *4,62 | *7,53 | *7,53 | [ *446 | ] ] ]
@) 00 61 43 38 08 08 40
10 |M[*571]6669 ] *461 | *466 | _ [*729[ _ [*49[ ] ] ]
A 60 6 70 50 54 960
11 M| *6,25 | *8,05 | 4,755 | 4,689 | *7,32 | **8,2 | *5,31 | *4,59 | *4,23 ) ) )
G 21 22 1 0 43 275 67 05 01
12 M| 5,643 | 7,379 | 4,242 | 4,167 | 5,677 | 5,677 | 3,583 | 4,201 | 3,459 ) ) )
S 4 3 1 9 0 0 9 4 8
13 M| 5,858 | 7,664 | 4,956 | 4,801 | 8,028 | 8,028 | 5,699 | 4,270 | 2,743 | 2,470 ) )
T 8 6 5 4 5 5 4 9 5 0
14 | P|*598|*890[*473 [*478 [*731 | *731 [  [*637 | | ] ] ]
A 36 90 88 76 62 62 34
15 P | *5,74 | *8,99 | *4,67 | *4,57 _ *7,53 | *3,54 | **5,3 | *4,22 ) *4,25 | *4,25
B 79 73 73 90 03 72 002 29 00 00
16 | P|*588[*604] 44104373 6148|6148 |  |*512[ ] ] ]
E 00 70 0 0 8 8 60
17 |py| 6220 [7170] 4,750 [ 4720 | 6,340 | 6,340 [ 4,930 | 5,060 | ] ] ]
0 0 0 0 0 0 0 0
15 | P|*520 [*779] 414 [ *411 [ 5600 [ 5600 [ | *435 [ _ ] ] ]
R 00 00 00 00 0 0 00
19 |gy| 7637|650 =46 [ *456 [ [ *6,53 [2445] 529 [*399| ] ]
40 20 370 60 31 6 80 50
20 R | **6,1|7690| **4,8 | **4,6 | *7,61 | *7,61 ) **55 | *4,32 ) 1,690 | 1,690
N | 524 0 316 423 50 50 095 70 0 0
,, |R|*600][*600(*480 |*482 |  [*853[ _ [*517[ 4088
0] 70 70 30 00 90 00 4
sy | R| 563 [*570[ **48 [ **47 [ *851 | *851 [*4,43| *498 | ] ] ]
R 10 20 570 500 00 00 90 30
,3 |R|[6092][8333[4516 4474|6746 6,746 | _ |[5842[4325] ] ]
S 7 4 2 7 9 9 2 5
g | S| 553 [*814] =432 [ *427 [*740 [ *740 | [ *501 [*444]| ] ]
C 00 00 00 00 00 00 00 00
o5 S| *5,96 | *6,17 | *4,70 | **4,6 | *6,76 | *6,76 | *3,73 | *5,36 | *3,87 ) ) )
E 90 75 10 490 07 07 90 90 40
.6 | S|*552[*552] 46 [ *454 [ 711 [ *711 | [ *416 [ ] ] ]
P 30 30 040 40 69 69 30
27 T | *5,95 | 7,360 | *4,55 | *4,50 | *6,65 | *6,65 | *5,60 | *4,91 ) ) ) )
@) 00 0 00 00 00 00 00 00

Notas Explicativas:

a) *valores alterados de PMPF; e

b) **valores alterados de PMPF que apresentam reducéo.
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ATO COTEPE/PMPF N° 031, DE 25 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de 26.08.2021)

Altera o Ato COTEPE/PMPF n° 30/21, que divulga o preco médio ponderado ao
consumidor final (PMPF) de combustiveis.

O DIRETOR DA SECRETARIA-EXECUTIVA DO CONSELHO NACIONAL DE POLITICA
FAZENDARIA - CONFAZ, no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo inciso IX, do art. 5° do
Regimento do CONFAZ,

CONSIDERANDO o disposto na cldusula décima do Convénio ICMS n° 110, de 28 de setembro de

2007, e

CONSIDERANDO a solicitacao da Secretaria de Fazenda do Estado do Espirito Santo, recebida por
meio de mensagem eletronica no dia 25.08.2021, registrada no SEI n° 12004.100729/2021-67, torna

publico:

Art. 1° O item 8 do Ato COTEPE/PMPF n° 30, de 24 de agosto de 2021, referente ao Estado do Espirito

Santo, passa a vigorar com a seguinte redacao:

PRECO MEDIO PONDERADO AO CONSUMIDOR FINAL

OLEO OLEO
GAC | GAP '?_”;i')z DIESE ((|33|1_3I*D) GLP %A AEHC GVN GIN COMBUSTIV
ITE | U L EL
M | F
RY | Re/ | Re | R | RS | R I(Efé RS | RS/ (Ff$ RS | R
litro) | litro) litro) litro) kg) kg) ) litro) | m3) me) litro) Kg)
E | *6,064 | 7,768 | , N 5514|5514  [*5,148 | | _ ] ]
8 S 0 5 4,6356 | *4,5059 9 9 4

Art. 2° Este ato entra em vigor na data da sua publicacéo no Diario Oficial da Uniéo.

Notas Explicativas:

a) * valores alterados de PMPF; e

b) ** valores alterados de PMPF que apresentam reducéo.
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PORTARIA ME N° 10.123, DE 20 DE AGOSTO DE 2021 - (DOU de 24.08.2021)

Disciplina o trabalho dos Conselhos de Supervisao dos Regimes de Recuperagao Fiscal, nos
termos do disposto no art. 28, inciso |, do Decreto n° 10.681, de 20 de abril de 2021, e dispoe
sobre a compensagao prevista no art. 8°, § 2°, inciso |, da Lei Complementar n° 159, de 19 de
maio de 2017.

O MINISTRO DE ESTADO DA ECONOMIA, no uso da atribuicdo que lhe confere o inciso Il do paragrafo
Unico do art. 87 da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no § 7° do art. 8°, da Lei Complementar n°
159, de 19 de maio de 2017, e no inciso | do art. 28 do Decreto n° 10.681, de 20 de abril de 2021,

RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Portaria dispde sobre o trabalho dos Conselhos de Supervisdo dos Regimes de
Recuperacao Fiscal, nos termos do disposto no inciso | do art. 28 do Decreto n° 10.681, de 20 de abril de
2021, e sobre a compensacao prevista no inciso |1 do § 2° do art. 8° da Lei Complementar n° 159, de 19
de maio de 2017.

CAPITULO Il
DO MONITORAMENTO, DOS PROCESSOS DE AVALIACAO E DA AUTORIZAGCAO PREVIA DE
COMPENSACAO FINANCEIRA

Secéo |
Do monitoramento

Art. 2° O relat6rio bimestral de monitoramento a que se refere o inciso | do art. 7° da Lei Complementar
n° 159, de 2017, devera ser publicado até o segundo més subsequente ao do encerramento do bimestre
e terd como fontes de informag&o:

| - relatérios informativos encaminhados mensalmente pelos Estados, até o 15° dia do més seguinte ao
de referéncia das informacdes, conforme disposto no art. 7°-D da Lei Complementar n° 159, de 2017, e
no art. 29 do Decreto n° 10.681, de 2021;

Il - manifestacio mensal da Secretaria do Tesouro Nacional da Secretaria Especial do Tesouro e
Orcamento do Ministério da Economia, até o 15° dia do més seguinte ao de referéncia das informacdes,
sobre possiveis descumprimentos de prazos de informagdes por esta solicitadas;

Il - os descumprimentos de prazos ocorridos no periodo de referéncia, quanto as solicitagbes de
informacdes efetuadas pelo Conselho de Supervisdo do Regime de Recuperacéo Fiscal; e

IV - status de adimpléncia registrado no 15° dia do més anterior ao do fechamento do relatério.

§ 1° O Conselho de Supervisdo do Regime de Recuperacdo Fiscal podera disponibilizar formularios e
sistema para envio de informacdes por parte do estado.

§ 2° O Conselho de Supervisdo do Regime de Recuperacdo Fiscal podera utilizar como fontes de
informacao paginas oficiais do governo, bem como sistemas de execucao e de controle fiscal.

§ 3° Os relatorios poderdo conter atos e fatos relevantes relacionados ao Regime de Recuperagéo Fiscal
ocorridos no periodo de referéncia.
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§ 4° A Secretaria do Tesouro Nacional da Secretaria Especial do Tesouro e Orgcamento do Ministério da
Economia esta dispensada de realizar a manifestagdo de que trata o inciso Il do caput caso ndo haja
descumprimentos a relatar.

Art. 3° O Conselho de Supervisdo do Regime de Recuperacéo Fiscal devera, apés a adesado do Estado
ao Regime de Recuperacao Fiscal, iniciar a publicacéo do relatério bimestral de monitoramento a que se
refere o inciso | do art. 7° da Lei Complementar n° 159, de 2017, no prazo de até trinta e cinco dias,

contado apdés o encerramento do primeiro ciclo avaliativo bimestral seguinte a nomeacédo dos trés
membros titulares.

Art. 4° O relatério bimestral de monitoramento apresentara, nos termos do disposto no inciso | do art.
7° da Lei Complementar n° 159, de 2017, e no inciso Ill do § 2° do art. 32 do Decreto n° 10.681, de 2021,
no que couber, pelo menos:

| - os descumprimentos de prazos ocorridos no periodo que configurem hipotese de inadimpléncia com
as obriga¢8es do Plano, nos termos do disposto no inciso | do art. 7°-B da Lei Complementar n° 159, de
2017;

Il - os inadimplementos de que trata o art. 8° da Lei Complementar n° 159, de 2017, reportando:
a) o nimero do processo instituido no Sistema Eletrdnico de Informagéo do Ministério da Economia;
b) o resumo da hipétese de irregularidade;

€) o inciso do art. 8° da Lei Complementar n° 159, de 2017, em que a hip6tese de irregularidade se
enquadra;

d) a fase do processo de monitoramento: evidenciacdo de indicios de irregularidade ou representacao
para saneamento da irregularidade; e

e) a lista de violagdes ao art. 8° da Lei Complementar n° 159, de 2017, que se encontram ressalvadas
expressamente no Plano de Recuperacéo Fiscal em vigor;

lIl - o somatdério de violagBes ao art. 8° da Lei Complementar n° 159, de 2017, consideradas com impacto
financeiro irrelevante, conforme o Plano de Recuperacgéo Fiscal; e

IV - a classificacdo de desempenho.

Art. 5° Devera constar, nos relatérios a serem publicados em atendimento ao disposto no inciso Il do §
2° do art. 32 do Decreto n° 10.681, de 2021, a avaliagdo do Conselho de Supervisdo do Regime de
Recuperacdo Fiscal acerca das inadimpléncias das obriga¢gfes dispostas nos incisos Il e IV do art. 7°-
B da Lei Complementar n° 159, de 2017, conforme segue:

| - no relatério referente ao segundo semestre, a avaliagdo do Conselho de Supervisdo do Regime de
Recuperacdo Fiscal sobre o cumprimento das obrigacbes de que tratam os incisos Il e IV do art. 7°-
B da Lei Complementar n° 159, de 2017, registrados nos meses do segundo semestre do exercicio
anterior; e

Il - no relatdrio referente ao primeiro semestre, a avaliagdo do Conselho de Supervisdo do Regime de
Recuperacdo Fiscal sobre o cumprimento das obrigacbes de que tratam os incisos Il e IV do art. 7°-
B da Lei Complementar n° 159, de 2017, registrados nos meses do primeiro semestre do exercicio
corrente.

§ 1° O relatério semestral de avaliacdo apresentara, no que couber, pelo menos:
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| - a classificacdo de desempenho; e

Il - a avaliacdo semestral do cumprimento das obrigacBes de que trata o art. 8° da Lei Complementar n°
159, de 2017, considerando a avaliacdo do cumprimento de medidas de ajuste fiscal conforme prazo e
forma dispostos no Plano de Recuperagéo Fiscal homologado e atos e fatos relevantes no periodo.

§ 2° O primeiro relatorio semestral sera publicado apés decorrido um semestre completo a partir da data
de homologacéo do Plano de Recuperacéo Fiscal.

Art. 6° Deverdo ser considerados, para a avaliagdo de metas fiscais, a ser realizada conforme disposto
no inciso 1 do § 2° do art. 32 do Decreto n° 10.681, de 2021, os subsidios enviados, pela Secretaria do
Tesouro Nacional da Secretaria Especial do Tesouro e Orgamento do Ministério da Economia, até 31 de
julho de cada ano.

Secéo |l
Dos processos de avaliacéo

Art. 7° O processo de avaliacdo quanto ao cumprimento das obriga¢6es previstas no inciso 1V do art. 7°-
B da Lei Complementar n° 159, de 2017, observara as seguintes fases sequenciais:

| - andlise do relatério mensal de que trata o art. 7°-D da Lei Complementar n° 159, de 2017; e

Il - manifestacdo do Estado sobre os indicios de descumprimentos das obrigacbes com o Regime de
Recuperacao Fiscal, se couber.

§ 1° O Conselho de Supervisdo do Regime de Recuperacdo Fiscal, adimplida a prestacdo de
informacdes solicitada dentro do prazo estabelecido, podera:

| - solicitar novos esclarecimentos e fixar novo prazo para resposta na hipotese de mais informacgfes
serem necessérias;

Il - emitir parecer conclusivo; ou

lll - arquivar o processo, caso conclua que ndo houve descumprimento de obrigacdo do Regime de
Recuperacéo Fiscal.

§ 2° O Conselho de Supervisdo do Regime de Recuperacdo Fiscal, verificando o descumprimento,
devera representar as autoridades para a adogao de providéncias.

§ 3° A retificagdo de informacgfes prestadas, quando ocorrer, devera estar ressaltada e acompanhada de
justificativa.

8§ 4° O Conselho de Supervisdo do Regime de Recuperacdo Fiscal podera utilizar, além do relatdrio
mensal de que trata o art. 7°-D da Lei Complementar n° 159, de 2017, informa¢des publicadas em
paginas oficiais ou através do acompanhamento das contas do Estado e dos sistemas de execuc¢ao.

Art. 8° O processo de avaliagdo quanto ao cumprimento das obrigacdes previstas no inciso Il do art. 7°-
B da Lei Complementar n° 159, de 2017, sera realizado nos termos do disposto no Decreto n° 10.681, de
2021.

Paragrafo unico. A analise do Conselho de Supervisdo do Regime de Recuperagdo Fiscal quanto as
acOes previstas no Plano de Recuperacdo Fiscal compreendera o cumprimento da forma e do prazo
pactuados.
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Secéo Il
Da autorizacdo prévia de compensacéo financeira

Art. 9° O Conselho de Supervisdo do Regime de Recuperacdo Fiscal podera admitir como medida de
compensacéo financeira agfes que gerem aumento permanente de receita ou reducdo permanente de
despesa, inclusive:

| - a extingdo ou a redugdo de auxilios, vantagens, bénus, abonos, verbas de representacdo ou
beneficios de qualquer natureza concedidos a servidores e empregados publicos, desde que ensejem
reducéo de despesa;

Il - a extingdo de empresas estatais dependentes, fundagfes publicas e autarquias, desde que ensejem
reducéo de despesa;

lIl - a desestatizacao de empresas, concessdes de servicos ou de direito de uso de bens publicos, desde
gue ensejem reducdo de despesa ou gerem aumento de receita;

IV - a instituicao de tributos e precos publicos;

V - a alterac@o das aliquotas e/ou base de calculo de tributos e pregos publicos;

VI - a implementacdo de programas de demissédo voluntaria, desde que ensejem reducdo de despesa; e
VII - a reducéo ou extingdo de incentivos e de beneficios fiscais ou financeiros-fiscais;

§ 1° Poderdo ser aceitos como a¢Bes de compensacao financeira cancelamentos, parciais ou totais, de
afastamentos de vedacdes ao art. 8° da Lei Complementar n° 159, de 2017, previstos no Plano de
Recuperacédo Fiscal, conforme disposto no inciso Il do 8 2° do referido artigo, desde que a vedacéo
afastada n&o tenha sido implementada na data da aprovacéo pelo Conselho de Supervisdo do Regime
de Recuperacao Fiscal.

§ 2° Os descumprimentos de vedacdes sem impacto financeiro ndo estdo sujeitos a compensacao
financeira prevista neste artigo.

§ 3° As medidas propostas somente serdo consideradas como meios de compensac¢éo financeira caso
ndo constem no Plano de Recuperagéo Fiscal como medida de ajuste fiscal.

Art. 10.0 Estado dever4d encaminhar os pleitos de compensacdo financeira de eventual
descumprimento ao art. 8° da Lei Complementar n° 159, de 2017, para aprovacao prévia do Conselho de
Supervisédo do Regime de Recuperacao Fiscal contendo, no minimo:

| - em relagdo ao ato que o Estado pretende implementar e que incorra em violac¢éo as vedag8es de que
trata o art. 8° da Lei Complementar n°® 159, de 2017:

a) breve descri¢do do pleito;

b) proposta de ato a ser implementado que violara o art. 8° da Lei Complementar n° 159, de 2017,
c) inicio dos efeitos financeiros;

d) inciso do art. 8° da Lei Complementar n° 159, de 2017 que seria violado;

e) vigéncia dos efeitos financeiros em nimero de exercicios, limitado ao prazo maximo de vigéncia do
Regime de Recuperacéao Fiscal; e
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f) a proje¢do do impacto financeiro para cada ano de vigéncia do Regime de Recuperacgédo Fiscal do ato
gue podera ensejar violagdo as vedagOes do art. 8° da Lei Complementar n° 159, de 2017, até a data de
encerramento do Regime de Recuperacéo Fiscal; e

Il - em relagéo a proposta de compensacao financeira:

a) breve descricao;

b) proposta de ato a ser implementado para a compensacao financeira;
c) inicio dos efeitos financeiros;

d) vigéncia dos efeitos financeiros da compensacao em nimero de exercicio, limitado ao prazo maximo
da vigéncia do Regime de Recuperacéo Fiscal; e

e) projecdo do impacto financeiro, para cada ano de vigéncia do Regime de Recuperacdo Fiscal, das
medidas de compensacao financeira.

§ 1° O Conselho de Supervisdo do Regime de Recuperagéo Fiscal devera deliberar sobre o pleito de
compensacao financeira no prazo de até vinte dias, contado da data de recebimento do pleito.

§ 2° O prazo de andlise sera interrompido caso o Conselho de Supervisdo do Regime de Recuperacdo
Fiscal:

| - entenda que faltam informag8es necessérias para a deliberagédo e serd reiniciado quando o pleito
estiver completo; ou

Il - ndo tenha os trés Conselheiros para deliberar.

§ 3° O Estado serd considerado inadimplente para fins da avaliagdo de que trata o inciso Il do §
2° do art. 32 do Decreto n° 10.681, de 2021, caso ndo implemente a compensacao financeira na forma e
no prazo previamente autorizados pelo Conselho de Supervisdo do Regime de Recuperacao Fiscal.

§ 4° A proposta de compensacdao financeira deve ser apresentada antes do inicio dos efeitos financeiros
do ato que incorra em viola¢éo as vedacdes dispostas no art. 8° da Lei Complementar n° 159, de 2017.

§ 5° Considera-se como inicio dos efeitos financeiros, nos casos das violagfes que incorram em
aumento de despesa, a liquidacdo da despesa.

CAPITULO IlI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. Caberd ao Conselho de Supervisdo do Regime de Recuperacéo Fiscal deliberar sobre os casos
omissos decorrentes da aplicacdo do disposto nesta Portaria.

Art. 12. Esta Portaria entra em vigor em 1° de setembro de 2021.

PAULO GUEDES
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2.05 SOLUCAO DE CONSULTA

SOLUCAO DE CONSULTA N° 3.009, DE 23 DE AGOSTO DE 2021 - 32 REGIAO FISCAL -
(DOU de 25.08.2021)

Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa Juridica - IRPJ

INCENTIVOS FISCAIS. INCENTIVOS E BENEFICIOS FISCAIS OU FINANCEIRO-FISCAIS RELATIVOS
AO ICMS. SUBVENCAO PARA INVESTIMENTO. REQUISITOS E CONDICOES.

A partir do advento da Lei Complementar n° 160, de 2017, os incentivos e os beneficios fiscais ou
financeiro-fiscais relativos ao ICMS, concedidos por estados e Distrito Federal e considerados
subvencdes para investimento por forca do § 4° do art. 30 da Lei n° 12.973, de 2014, poderao deixar de
ser computados na determinacao do lucro real desde que observados os requisitos e as condicdes
impostos pelo art. 30 da Lei n° 12.973, de 2014, dentre os quais, a necessidade de que tenham sido
concedidos como estimulo a implantacéo ou expansao de empreendimentos econdmicos.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA ASOLEJQAO DE CONSULTA COSIT N° 145, DE 15 DE
DEZEMBRO DE 2020 (DOU, DE 22/12/2020, SECAO 1, PAGINA 33).

Dispositivos Legais: Lei n° 12.973, de 2014, art. 30; Lei Complementar n° 160, de 2017, arts.
3°,9° e 10; Parecer Normativo Cosit n° 112, de 1978;IN RFB n° 1.700, de 2017, art. 198, 8§
7° e 8° e SC Cosit n° 145, de 2020.

FRANCISCO RICARDO GOUVEIA COUTINHO
Chefe

A RFB néo disponibilizou relatério complementar.

SOLUCAO DE CONSULTA N° 3.010, DE 23 DE AGOSTO DE 2021 - 32 REGIAO FISCAL -
(DOU de 25.08.2021)
ASSUNTO: IMPOSTO SOBRE A RENDA DE PESSOA FiSICA - IRPF

RENDIMENTOS ORIUNDOS DE PERDAO OU CANCELAMENTO DE DiVIDA. TRATAMENTO
TRIBUTARIO.

O perddo ou cancelamento de divida somente terd4 repercussdo tributaria para o beneficiario se
corresponder a contraprestacao de servicos ao credor.

SOLUGAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUGAO DE CONSULTA COSIT N° 70, DE 30 DE
DEZEMBRO DE 2013, (DIARIO OFICIAL DA UNIAO - DOU DE 09 DE JANEIRO DE 2014, SECAO 1,
PAGINA 21).

Dispositivos Legais: Regulamento do Imposto de Renda, aprovado pelo Decreto n° 9.580, 22 de
novembro de 2018, art. 47, inciso |.

FRANCISCO RICARDO GOUVEIA COUTINHO

Chefe
A RFB néo disponibilizou relatério complementar.
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SOLUCAO DE CONSULTA N2 4.024 - SRRF04/DISIT, DE 26 DE AGOSTO DE 2021 - DOU de
27/08/2021 (n2 163, Secdo 1, pag. 54)
Assunto: Contribui¢dao para o Financiamento da Seguridade Social - Cofins

Ementa:. PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES DESTINADOS AOS AGENTES E
ATIVIDADES DE SAUDE REFERIDOS NO ART. 1°, lIl, E ANEXO IIl, DO DECRETO N° 6.426, DE
2008. VEDACAO A APURACAO E MANUTENCAO DE CREDITOS CALCULADOS SOBRE A
AQUISICAO DE BENS OU SERVICOS NAO SUJEITOS AO PAGAMENTO DA CONTRIBUICAO,
INCLUSIVE POR MEIO DE REDUCAO A ZERO DA ALIQUOTA DESTA.

Pessoa juridica sujeita ao regime de apuracdo ndo cumulativa da Cofins que, junto a fornecedor
também submetido a esse regime, adquire produtos classificados nas posicoes 30.02, 30.06, 39.26,
40.15 e 90.18 da Tipi/NCM relacionados no Decreto n° 6.426, de 2008, Anexo lll, destinados ao uso
por agentes e atividades de saude neste referidos, ndo pode apurar créditos relativos a aquisicao
no mercado interno ou a importacdo dos referidos bens, em razdo de ser vedado esse direito
guando a aquisicdo do bem ou servigo néo se sujeita ao pagamento da contribuigcdo, inclusive por
meio da reducéo a zero da aliquota desta, como na espécie.

O art. 17 da Lei n° 11.033, de 2004, ndo autoriza a manutencdo, pelo vendedor, dos créditos
vinculados, na hipétese em questao, as operacdes de vendas efetuadas com aliquota zero, no caso
de a apuragéo destes ser legalmente vedada nas aquisi¢oes.

SOLuc;go DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE DIVERGENCIA N° 4, DE 2017, E AS
SOLUCOES DE CONSULTA COSIT N° 222, DE 2017, E N° 23, DE 2020.

Dispositivos Legais: Lei n°® 10.833, de 2003, art. 1°, § 39, 1ll, art. 2°, § 1°, 1I, e 88 1°A e 39 Instrucao
Normativa RFB n° 1.911, de 2019, arts. 162, 195, Ill, 407 e 408; Decreto n°® 6.426, de 2008, art. 1°,
11, e Anexo lII.

Assunto: Contribuicdo para o PIS/Pasep

Ementa:. PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES DESTINADOS AOS AGENTES E
ATIVIDADES DE SAUDE REFERIDOS NO ART. 1°, lll, E ANEXO lll, DO DECRETO N° 6.426, DE
2008. VEDACAO A APURACAO E MANUTENCAO DE CREDITOS CALCULADOS SOBRE A
AQUISICAO DE BENS OU SERVICOS NAO SUJEITOS AO PAGAMENTO DA CONTRIBUICAO,
INCLUSIVE POR MEIO DE REDUCAO A ZERO DA ALIQUOTA DESTA.

Pessoa juridica sujeita ao regime de apuragdo nao cumulativa da Contribuicdo para o PIS/Pasep
que, junto a fornecedor também submetido a esse regime, adquire produtos classificados nas
posicdes 30.02, 30.06, 39.26, 40.15 e 90.18 da Tipi/NCM relacionados no Decreto n°® 6.426, de
2008, Anexo lll, destinados ao uso por agentes e atividades de salde neste referidos, ndo pode
apurar créditos relativos a aquisicdo no mercado interno ou a importacdo dos referidos bens, em
razdo de ser vedado esse direito quando a aquisicAo do bem ou servico ndo se sujeita ao
pagamento da contribui¢do, inclusive por meio da reducdo a zero da aliquota desta, como na
espécie.

O art. 17 da Lei n® 11.033, de 2004, ndo autoriza a manutencdo, pelo vendedor, dos créditos
vinculados, na hip6tese em questao, as operacdes de vendas efetuadas com aliquota zero, no caso
de a apuracao destes ser legalmente vedada nas aquisicoes.

SOLUC@O DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE DIVERGENCIA N° 4, DE 2017, E AS
SOLUCOES DE CONSULTA COSIT N° 222, DE 2017, E N° 23, DE 2020.
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Dispositivos Legais: Lei n°® 10.637, de 2002, art. 1°, § 39, lll, art. 2°, § 1°, I, e 88 1°A e 39 Instrucéo
Normativa RFB n°® 1.911, de 2019, arts. 162, 195, Ill, 407 e 408; Decreto n° 6.426, de 2008, art. 1°,

[, e Anexo lll.

FLAVIO OSORIO DE BARROS - Chefe

3.00 ASSUNTOS ESTADUAIS
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3.01 IMPOSTO SOBRE CIRCULAGAO DE MERCADORIAS E SERVICOS
COMUNICADO CAT N° 008, DE 25 DE AGOSTO DE 2021 - (DOE de 26.08.2021)

O COORDENADOR DA ADMIN I§TRA(;AO TRIBUTARIA declara que as datas fixadas
para cumprimento das OBRIGACOES PRINCIPAIS E ACESSORIAS, do més de
SETEMBRO de 2021, séo as constantes da Agenda Tributaria Paulista anexa.

AGENDA TRIBUTARIA PAULISTA N° 385

MES DE SETEMBRO DE 2021

DATAS PARA RECOLHIMENTO DO ICMS PARA ESTABELECIMENTOS SUJEITOS AO REGIME
PERIODICO DE APURACAO

CLASSIFICACAO DE ATIVIDADE ECONOMICA

CODIGO DE
PRAZO DE
RECOLHIMENTO

RECOLHIMENTO
DO ICMS

- CNAE -

-CPR -

REFERENCIA

AGOSTO/2021

DIA DO
VENCIMENTO

19217, 19225, 19322; 35115, 35123, 35131, 35140, 35204, 46818, 46826;
53105, 53202.

1031

03

63119, 63194, 73122.

1100

10

60101, 61108, 61205, 61302, 61418, 61426, 61434, 61906.

1150

15

01113, 01121, 01130, 01148, 01156, 01164, 01199, 01211, 01229, 01318
01326, 01334, 01342, 01351, 01393, 01415, 01423, 01512, 01521, 01539
01547, 01555, 01598, 01610, 01628, 01636, 01709, 02101, 02209, 02306
03116, 03124, 03213, 03221, 05003, 06000, 07103, 07219, 07227, 07235
07243, 07251, 07294, 08100, 08916, 08924, 08932, 08991,09106, 09904,
10333, 10538, 11119, 11127, 11135, 11216, 11224, 12107, 12204, 17109
17214, 17222, 17311, 17320, 17338, 17419, 17427, 17494, 19101
20118, 20126, 20134, 20142, 20193, 20215, 20223, 20291, 20312, 20321
20339, 20401, 20517, 20525, 20614, 20622, 20631, 20711, 20720, 20738
20916, 20924, 20932, 20941, 20991, 21106, 21211, 21220, 21238, 22218
22226, 22234, 22293, 23206, 23915, 23923, 24113, 24121, 24211, 24229
24237, 24245, 24318, 24393, 24415, 24431, 24491, 24512, 24521, 25110,
25128, 25136, 25217, 25314, 25322, 25390, 25411, 25420, 25438, 25501
25918, 25926, 25934, 25993, 26108, 26213, 26221, 26311, 26329, 26400
26515, 26523, 26604, 26701, 26809, 27104, 27210, 27317, 27325, 27333
27511, 27597, 27902, 28135, 28151, 28232, 28241, 28518, 28526, 28534
28542, 29107, 29204, 29506

30113, 30121, 30318, 30504, 30911, 32124, 32205, 32302, 32400, 32507
32914, 33112, 33121, 33139, 33147, 33155, 33163, 33171, 33198, 33210
35301, 36006, 37011, 37029, 38114, 38122, 38211, 38220, 39005;

1200

20

- CNAE -

-CPR-

AGOSTO/2021

DIA

41107, 41204, 42111, 42120, 42138, 42219, 42227, 42235, 42910, 42928,
42995, 43118, 43126, 43134, 43193, 43215, 43223, 43291, 43304, 43916,
43991, 45111, 45129, 45200, 45307, 45412, 45421, 45439, 46117, 46125,
46133, 46141, 46150, 46168, 46176, 46184, 46192, 46214, 46222, 46231,

1200

20
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46311, 46320, 46338, 46346, 46354, 46362, 46371, 46397, 46419, 46427
46435, 46443, 46451, 46460, 46478, 46494, 46516, 46524, 46613, 46621
46630, 46648, 46656, 46699, 46711, 46729, 46737, 46745, 46796, 46834
46842, 46851, 46869, 46877, 46893, 46915, 46923, 46931, 47113, 47121
47130, 47229, 47237, 47245, 47296, 47318, 47326, 47415, 47423, 47431
47440, 47512, 47521, 47539, 47547, 47555, 47563, 47571, 47598, 47610
47628, 47636, 47717, 47725, 47733, 47741, 47814, 47822, 47831, 47849
47857, 47890, 49116, 49124, 49400, 49507

50114, 50122, 50211, 50220, 50301, 50912, 50998, 51111, 51129, 51200
51307, 52117, 52125, 52214, 52222, 52231, 52290, 52311, 52320, 52397
52401, 52508, 55108, 55906, 56112, 56121, 56201, 59111, 59120, 59138
59146;

60217, 60225, 62015, 62023, 62031, 62040, 62091, 63917, 63992, 64107
64212, 64221, 64239, 64247, 64310, 64328, 64336, 64344, 64352, 64361
64379, 64409, 64506, 64611, 64620, 64638, 64701, 64913, 64921, 64930
64999, 65111, 65120, 65201, 65308, 65413, 65421, 65502, 66118, 66126
66134, 66193, 66215, 66223, 66291, 66304, 68102, 68218, 68226, 69117
69125, 69206;

70204, 71111, 71120, 71197, 71201, 72100, 72207, 73114, 73190, 73203
74102, 74200, 74901, 75001, 77110, 77195, 77217, 77225, 77233, 77292
77314, 77322, 77331, 77390, 77403, 78108, 78205, 78302, 79112, 79121
79902;

80111, 80129, 80200, 80307, 81117, 81125, 81214, 81222, 81290, 81303
82113, 82199, 82202, 82300, 82911, 82920, 82997, 84116, 84124, 84132,
84213, 84221, 84230, 84248, 84256, 84302, 85112, 85121, 85139, 85201
85317, 85325, 85333, 85414, 85422, 85503, 85911, 85929, 85937, 85996
86101, 86216, 86224, 86305, 86402, 86500, 86607, 86909, 87115, 87123
87204, 87301, 88006

90019, 90027, 90035, 91015, 91023, 91031, 92003, 93115, 93123, 93131
93191, 93212, 93298, 94111, 94120, 94201, 94308, 94910, 94928, 94936
94995, 95118, 95126, 95215, 95291, 96017, 96025, 96033, 96092, 97005
99008

AGOSTO/2021

- CNAE - -CPR - DIA

10112, 10121, 10139, 10201, 10317, 10325, 10414, 10422, 10431, 10511
10520, 10619, 10627, 10635, 10643, 10651, 10660, 10694, 10716, 10724
10813, 10821, 10911, 10929, 10937, 10945, 10953, 10961, 10996, 15106
15211, 15297, 16102, 16218, 16226, 16234, 16293, 18113, 18121, 18130
18211, 18229, 18300, 19314,

22111, 22129, 22196, 23117, 23125, 23192, 23303, 23494, 23991, 24423
25225, 27228, 27406, 28119, 28127, 28143, 28216, 28224, 28259, 28291, 1250 27
28313, 28321, 28330, 28402, 28615, 28623, 28631, 28640, 28658, 28666,
28691, 29301, 29417, 29425, 29433, 29441, 29450, 29492

30326, 30920, 30997, 31012, 31021, 31039, 31047, 32116, 33295, 38319
38327, 38394,

47211, 49213, 49221, 49230, 49248, 49299, 49302;

58115, 58123, 58131, 58191, 58212, 58221, 58239, 58298, 59201

- CNAE - -CPR - ‘]ULBS‘(ZOH
13111, 13120, 13138, 13146, 13219, 13227, 13235, 13308, 13405, 13511
13529, 13537, 13545, 13596, 14118, 14126, 14134, 14142, 14215, 14223
15319, 15327, 15335, 15394, 15408
23419, 23427
30415, 30423, 32922, 32990. 2100 10
+ atividade preponderante de fabricacdo de telefone celular, de latas de chapa
de aluminio ou de painéis de madeira MDF, independente do cédigo CNAE
em que estiver enquadrado
OBSERVAGOES:
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1) O Decreto 45.490/2000, que aprovou o RICMS, estabeleceu em seu Anexo IV os prazos do
recolhimento do imposto em relagdo as Classificac6es de Atividades Econdmicas ali indicadas.

O nao recolhimento do imposto até o dia indicado sujeitard o contribuinte ao seu pagamento com juros
estabelecidos pela Lei n° 10.175/1998, e demais acréscimos legais.

SUBSTITUICAO TRIBUTARIA:

SUBSTITUICAO TRIBUTARIA
REFERENCIA
MERCADORIA CPR AGOSTO/2021
DIA VENC.

« energia elétrica (Convénio ICMS-83/00, clausula terceira) 1090 09
* alcool anidro, demais combustiveis e lubrificantes derivados de petroleo 1100 10
(Convénio ICMS-110/07)
* demais mercadorias, exceto as abrangidas pelos 88 3° e 5° do artigo 3° do Anexo
IV do RICMS/00 (vide abaixo: alinea “b” do item observagdes em relacdo ao ICMS 1200 20
devido por ST)

OBSERVACOES EM RELACAO AO ICMS DEVIDO POR ST:

a) O estabelecimento enquadrado em cédigo de CNAE que néo identifique a mercadoria a que se refere
a sujeicdo passiva por substituicdo, devera recolher o imposto retido antecipadamente por sujeicdo
passiva por substituicdo até o dia 20 do més subsequente ao da reten¢do, correspondente ao CPR 1200.
(Anexo IV, art. 3°, § 2° do RICMS/2000).

b) Em relagdo ao estabelecimento refinador de petréleo e suas bases, observar-se-a4 o que segue (88
3° e 5° do artigo 3° do Anexo IV do RICMS/2000):

1) no que se refere ao imposto retido, na qualidade de sujeito passivo por substituicdo tributaria, 80%
(oitenta por cento) do seu montante sera recolhido até o 3° dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia
do fato gerador - CPR 1031 e o restante, até o dia 10 (dez) do correspondente més - CPR 1100;

2) no que se refere ao imposto decorrente das operagdes proprias, 95% (noventa e cinco por cento) sera
recolhido até o 3° dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia do fato gerador - CPR 1031 e o restante,
até o dia 10 (dez) do correspondente més - CPR 1100.

3) no que se refere ao imposto repassado a este Estado por estabelecimento localizado em outra
unidade federada, o recolhimento devera ser efetuado até o dia 10 de cada més subseqiiente ao da
ocorréncia do fato gerador - CPR 1100.

EMENDA CONSTITUCIONAL 87/15 - DIFAL:

O estabelecimento localizado em outra unidade federada inscrito no Cadastro de Contribuintes do ICMS
deste Estado que realizou operacdes ou prestacfes destinadas a ndo contribuinte do imposto localizado
neste Estado devera preencher e entregar a GIA ST Nacional para este Estado até o dia 10 de setembro
de 2021 e recolher o imposto devido até o dia 15 de setembro, por meio de GNRE (cédigo 10008-0 -
ICMS Recolhimentos Especiais). (Convénio ICMS 93/15, clausulas quarta e quinta; artigo 109, artigo
115, XV-B, XV-C e § 9° artigo 254, paragrafo Unico e artigo 3°, 8 6°do Anexo IV, todos do
RICMS/2000).

SIMPLES NACIONAL:

DATA PARA RECOLHIMENTO DO ICMS PARA ESTABELECIMENTOS SUJEITOS AO REGIME DO
“SIMPLES NACIONAL”
DESCRICAO | REFERENCIA
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JULHO/2021
DIA DO
VENCIMENTO
Diferencial de Aliquota nos termos do Artigo 115, inciso XV-A, do RICMS/2000 (Portaria CAT-
75/2008) *
30
Substituicdo Tributaria, nos termos do § 2° do Artigo 268 do RICMS/2000*

* NOTA: Para fatos geradores a partir de 01/01/2014, o imposto devido pela entrada, em
estabelecimento de contribuinte sujeito as normas do Regime Especial Unificado de Arrecadacédo de
Tributos e Contribuicdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - “Simples
Nacional”, de mercadorias, oriundas de outro Estado ou do Distrito Federal, deve ser recolhido até o
Ultimo dia do segundo més subsequente ao da entrada.

O prazo para o pagamento do DAS referente ao periodo de apuracdo de agosto de 2021 encontra-se
disponivel no portal do Simples Nacional (http://www8.receita.fazenda.gov.br/SimplesNacional/) por meio
do link Agenda do Simples Nacional.

OUTRAS OBRIGACOES ACESSORIAS:

OUTRAS OBRIGAGOES ACESSORIAS

A GIA deverd ser apresentada até os dias a seguir indicados de acordo com o ultimo '(:)IQT [?63

GIA digito do nimero de inscricéo estadual do estabelecimento (art. 254 do RICMS/2000 - > 3ed| 17
Portaria CAT-92/1998, Anexo IV, artigo 20) através do endereco .
http://www.portal.fazenda.sp.gov.br ou https://portal.fazenda.sp.gov.br/servicos/pfe/ 5236:97 ig
O contribuinte de outra unidade federada obrigado a entrega das informagdes na GIA-ST,

GIAST |&m relacdo ao imposto apurado no més de agosto de 2021, devera apresenta-la até essa Dia 10

data, na forma prevista no Anexo V da Portaria CAT 92/1998 (art. 254, paragrafo
Unico do RICMS/2000).

Os contribuintes sujeitos ao registro eletrdnico de documentos fiscais devem efetud-lo nos prazos a seguir
indicados, conforme o 8° digito de seu nimero de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas -
CNPJ (12.345.678/xxxx-yy).(Portaria CAT 85/2007)

8° digito O|l1)2 3|4 ]|5[6]7]|8]29
Dia do més subseqiiente a emissao 10111 (1213 |14 | 15| 16 | 17| 18 | 19

REDF

OBS.: Na hipdtese de Nota Fiscal, modelo 1 ou 1-A, emitida por contribuinte sujeito ao Regime Periddico
de Apuracéo - RPA, de que trata o artigo 87 do Regulamento do ICMS, cujo campo "destinatario” indique
pessoa juridica, ou entidade equiparada, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ, e cujo
campo "valor total da nota" indique valor igual ou superior a R$ 1.000,00 (mil reais), o registro eletronico
devera ser efetuado em até 4 (quatro) dias contados da emissdo do documento fiscal. (Portaria CAT
85/2007).

EED O contribuinte obrigado a EFD devera transmitir o arquivo digital nos termos da Portaria Dia 20
CAT 147/2009.

NOTAS GERAIS:
1) Unidade Fiscal do Estado de Sdo Paulo - UFESP:

O valor da UFESP para o periodo de 01-01-2021 a 31-12-2021 sera de R$ 29,09 (Comunicado Dicar-86,
de 17-12-2020, D.O. 18-12-20).

2) Nota Fiscal de Venda a Consumidor:
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No periodo de 01-01-2021 a 31-12-2021, na operagéo de saida a titulo de venda a consumidor final com
valor inferior a R$ 15,00 e em nado sendo obrigatoria a emissdo do Cupom Fiscal, a emissdo da Nota
Fiscal de Venda a Consumidor (NFVC) é facultativa, cabendo a opcdo ao consumidor (RICMS/SP art.
132-A e 134 e Comunicado Dicar-87, de 17-12-2020, D.O. 18-12-2020).

O Limite maximo de valor para emissao de Cupom Fiscal e Nota Fiscal de Venda a Consumidor (NFVC)
é de R$ 10.000,00, a partir do qual deve ser emitida Nota Fiscal Eletrénica (modelo 55) ou Nota Fiscal
(modelo 1) para contribuinte ndo obrigado a emissdo de Nota Fiscal Eletrénica ou, quando ndo se tratar
de operacBes com veiculos sujeitos a licenciamento por 6érgao oficial, Nota Fiscal de Consumidor
Eletrénica (modelo 65) (RICMS/SP art. 132-A, Paragrafo tnico e 135, § 7°).

3) Esta Agenda Tributaria foi elaborada com base na legislacéo vigente em 24/08/2021.

4) A Agenda Tributaria encontra-se disponivel no site da Secretaria da Fazenda e Planejamento
(https://portal.fazenda.sp.gov.br) no mdédulo Legislagao Tributaria.

3.02 SUBSTITUICAO TRIBUTARIA
PORTARIA CAT N° 062, DE 26 DE AGOSTO DE 2021 - (DOE de 27.08.2021)

Estabelece a base de cdlculo na saida de produtos de papelaria, a que se refere o artigo 313-
Z14 do Regulamento do ICMS.

O COORDENADOR DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA, tendo em vista o disposto nos artigos 28-
A, 28-Be 28-Cdalei 6.374, de 1° de marco de 1989, e nos artigos 41, 313-Z13 e 313-Z14 do
Regulamento do Imposto sobre Operacdes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestacdes
de Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagdo - RICMS, aprovado
pelo Decreto 45.490, de 30 de novembro de 2000, expede a seguinte

PORTARIA:

Artigo 1° No periodo de 1° de setembro de 2021 a 31 de maio de 2023, a base de calculo para fins de
retencdo e pagamento do imposto relativo as saidas subsequentes das mercadorias indicadas no Anexo
XIX da Portaria CAT 68/19, de 13 de dezembro de 2019, com destino a estabelecimento localizado em
territério paulista, serd o pre¢o praticado pelo sujeito passivo, incluidos os valores correspondentes a
frete, carreto, seguro, impostos e outros encargos transferiveis ao adquirente, acrescido do valor
adicionado calculado mediante a multiplicacdo do preco praticado pelo indice de Valor Adicionado
Setorial - IVA-ST relacionado no Anexo Unico.

Paragrafo anico. Na hipotese de entrada de mercadoria proveniente de outra unidade da Federacéo
cuja saida interna seja tributada com aliquota superior a aliquota interestadual aplicada pelo remetente,
0 estabelecimento destinatario paulista devera utilizar o "IVA-ST ajustado”, calculado pela seguinte
férmula:

IVA-ST ajustado = [(1+IVA-ST original) x (1 - ALQ inter)/ (1 - ALQ intra)] -1, onde:
1 - IVA-ST original é o IVA-ST aplicavel na operacéo interna, conforme previsto no "caput";

2 - ALQ inter é a aliquota interestadual aplicada pelo remetente localizado em outra unidade da
Federacéo;

3 - ALQ intra é a aliquota aplicavel a mercadoria neste Estado.

Artigo 2° A partir de 1° de junho de 2023, a base de célculo para fins de retencdo e pagamento do
imposto relativo as saidas subsequentes das mercadorias indicadas no Anexo XIX da Portaria CAT
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68/19, de 13 de dezembro de 2019, com destino a estabelecimento localizado em territdrio paulista, sera
0 precgo praticado pelo sujeito passivo, incluidos os valores correspondentes a frete, carreto, seguro,
impostos e outros encargos transferiveis ao adquirente, acrescido do valor adicionado calculado
mediante a multiplicacéo do preco praticado pelo indice de Valor Adicionado Setorial - IVA-ST.

§ 1° Para fins do disposto neste artigo, o IVA-ST sera estabelecido mediante a ado¢&o dos seguintes
procedimentos:

1 - a entidade representativa do setor devera apresentar a Secretaria da Fazenda levantamento de
precos com base em pesquisas realizadas por instituto de pesquisa de mercado de reputacdo idonea,
nos termos dos artigos 43 e 44 do RICMS, observando o seguinte cronograma:

a) até 30 de setembro de 2022, a comprovacao da contratacédo da pesquisa de levantamento de precos;
b) até 28 de fevereiro de 2023, a entrega do levantamento de precos;
2 - devera ser editada a legislagéo correspondente.

§ 2° Na hipétese de nao cumprimento do prazo previsto na alinea “a” do item 1 do § 1°, a Secretaria da
Fazenda podera editar ato divulgando o IVA-ST que vigorara a partir de 1° de junho de 2023.

§ 3° Em se tratando de entrada de mercadoria proveniente de outra unidade da Federagdo cuja saida
interna seja tributada com aliquota superior & aliquota interestadual aplicada pelo remetente, o
estabelecimento destinatario paulista devera utilizar o "IVA-ST ajustado”, calculado pela férmula indicada
no paragrafo Unico do artigo 1°.

Artigo 3° Ficam revogadas, a partir de 1° de setembro de 2021, a Portaria CAT 104/17, de 23 de outubro
de 2017, e a Portaria CAT 58/19, de 19 de setembro de 2019.

Artigo 4° Esta portaria entra em vigor em 1° de setembro de 2021.

ANEXO UNICO

ITEM CEST DESCRICAO NCM/SH IVA-ST (%)
1.0 19.001.00 | Tinta guache 3213.10.00 53,67
Espiral - perfil para encadernacdo, de plastico e outros
2.0 19.002.00 materiais classificados nas posi¢fes 3901 a 3914 3916.20.00 90,50
Outros espirais - perfil para encadernacdo, de plastico e 3916.10.00
3.0 19.003.00 outros materiais classificados nas posi¢des 3901 a 3914 3916.90 122,98
Artigos de escritorio e artigos escolares de plastico e outros
4.0 19.004.00 | materiais classificados nas posi¢des 3901 a 3914, exceto 3926.10.00 40,71
estojos
50 19.005.00 Maletas e pastas para documentos e de estudante, e artefatos 4202.1 58.20
semelhantes 4202.9
. - 4202.1
6.0 19.005.01 | Baus, malas e maletas para viagem 42029 63,04
7.0 19.006.00 | Prancheta de plastico 3926.90.90 48,76
. 4802.20.90
8.0 19.007.00 | Bobina para fax 4811.90.90 53,27
9.0 19.008.00 | Papel seda 4802.54.9 59,42
. - . 4802.54.99
100 | 19.009.00 S?nt::g?egara maquina de calcular, PDV ou equipamentos 4802 5799 67.82
4816.20.00
Cartolina escolar e papel cartdo, brancos e coloridos; recados 4802.56.9
11.0 | 19.010.00 | auto adesivos (LP note); papéis de presente, todos cortados 4802.57.9 58,19
em tamanho pronto para uso escolar e doméstico 4802.58.9
12.0 [ 19.011.00 | Papel fotografico, exceto: (i) os papéis fotograficos 3703.10.10 27,12
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emulsionados com haleto de prata tipo brilhante, matte ou 3703.10.29
lustre, em rolo e, com largura igual ou superior a 102 mm e 3703.20.00
comprimento inferior ou igual a 350 m, (ii) os papéis 3703.90.10
fotograficos emulsionados com haleto de prata tipo brilhante 3704.00.00
ou fosco, em folha e com largura igual ou superior a 152 mm 4802.20.00

e comprimento inferior ou igual a 307 mm, (iii) papel de
qualidade fotografica com tecnologia “Thermo-autochrome”,
que submetido a um processo de aquecimento seja capaz de
formar imagens por reacéo quimica e combinacdo das
camadas cyan, magenta e amarela

13.0 [ 19.012.00 | Papel almago 4810.13.90 122,98
14.0 [ 19.013.00 | Papel hectografico 4816.90.10 70,95
15.0 | 19.014.00 | Papel celofane e tipo celofane 3920.20.19 61,99
16.0 | 19.015.00 | Papel impermeéavel 4806.20.00 92,21
17.0 [ 19.016.00 | Papel crepon 4808.10.00 89,07
18.0 [ 19.017.00 | Papel fantasia 4810.22.90 31,33

Papel-carbono, papel autocopiativo (exceto os vendidos em
rolos de diametro igual ou superior a 60 cm e os vendidos em
folhas de formato igual ou superior a 60 cm de altura e igual

19.0 [ 19.018.00 | ou superior a 90 cm de largura) e outros papéis para copia ou 3222 63,70
duplicacéo (incluidos os papéis para esténceis ou para chapas
ofsete), esténceis completos e chapas ofsete, de papel, em
folhas, mesmo acondicionados em caixas
Envelopes, aerogramas, bilhetes-postais néo ilustrados e
cartes para correspondéncia, de papel ou cartdo, caixas,

20.0 | 19.019.00 sacos e Eemelhantez, de papel ou Ft):afté\o, contendo um sortido 4817 63,11
de artigos para correspondéncia
Livros de registro e de contabilidade, blocos de notas, de

21.0 | 19.020.00 [encomendas, de recibos, de apontamentos, de papel para 4820.10.00 52,22
cartas, agendas e artigos semelhantes

22.0 | 19.021.00 [ Cadernos 4820.20.00 52,12

230 | 19.022.00 Classi_ficadores, capas para encadernacéo (exceto as capas 4820.30.00 65.12
para livros) e capas de processos

240 | 19023.00 Formulérios em blocos tipo "manifold", mesmo com folhas 4820.40.00 65.35
intercaladas de papel-carbono

25.0 | 19.024.00 | Albuns para amostras ou para colecdes 4820.50.00 111,40
Pastas para documentos, outros artigos escolares, de

26.0 | 19.025.00 | escritdrio ou de papelaria, de papel ou cartdo e capas para 4820.90.00 61,94
livros, de papel ou cartdo
Cartdes postais impressos ou ilustrados, cartdes impressos

270 | 19.026.00 | M Votos ou mensagens pessoais, mesmo ilustrados, com ou 4909.00.00 78.11

sem envelopes, guarnicdes ou aplicagfes (conhecidos como
cartdes de expressdo social - de época/sentimento)

28.0 | 19.027.00 [ Canetas esferograficas 9608.10.00 40,20

Canetas e marcadores, com ponta de feltro ou com outras

29.0 | 19.028.00 9608.20.00 4411
pontas porosas

30.0 | 19.029.00 | Canetas tinteiro 9608.30.00 122,98
31.0 | 19.030.00 | Outras canetas; sortidos de canetas 9608 62,18
320 | 19.031.00 gsgzls§onado cutsize” (tipo A3, A4, oficio I e II, carta e 4802.56 3555
33.0 | 19.032.00 [ Papel camurca 5210.59.90 65,42
34.0 | 19.033.00 [ Papel laminado e papel espelho 7607.11.90 57,69
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3.03 OUTROS ASSUNTOS ESTADUAIS

PORTARIA CAT N° 061, DE 25 DE AGOSTO DE 2021 - (DOE de 26.08.2021)

Altera a Portaria CAT-85/07, de 04-09-2007, que estabelece disciplina relativa ao Registro
Eletronico de Documento Fiscal - REDF e da outras providéncias

O COORDENADOR DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA, tendo em vista o disposto no artigo 212-P do
Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto 45.490, de 30-11-2000, expede a seguinte

PORTARIA:

Artigo 1° Fica acrescentado, com a redacdo que se segue, o artigo 17-C a Portaria CAT-85/07, de 04-
09-2007:

Artigo 17-C. As Notas Fiscais, modelo 1 ou 1-A, cujos registros eletrénicos na Secretaria da Fazenda e
Planejamento deveriam ter sido realizados entre os dias 10 e 19-07-2021 e cujos registros eletrénicos
deveriam ter sido realizados entre os dias 10 e 19-08-2021, poderdo ser registradas até o dia 31-08-
2021.(NR).

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

4.00 ASSUNTOS MUNICIPAIS

4.01 OUTROS ASSUNTOS MUNICIPAIS

LEI N° 17.607, DE 20 DE AGOSTO DE 2021 - (DOM de 21.08.2021)

Institui o Estatuto da Desburocratizagdo no Municipio de S3o Paulo e da outras providéncias.

RICARDO NUNES, PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 16 de julho de 2021, decretou e eu
promulgo a seguinte

LEL:

Art. 1° Esta Lei estabelece normas basicas sobre o processo administrativo no ambito da Administracao
Municipal direta e indireta, visando, em especial, a simplificagdo de atos administrativos, no curso da
prestacdo do servico publico.

Art. 2° A Administracdo Publica Municipal obedecera, dentre outros, aos principios da legalidade,
finalidade, motivagdo, razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa, contraditorio,
seguranca juridica, interesse publico e eficiéncia.

Art. 3° Os atos do processo administrativo ndo dependem de forma determinada, salvo quando Lei
expressamente exigir.

Art. 4° E dispensada a exigéncia de:

| - reconhecimento de firma, devendo o agente administrativo, confrontando a assinatura com aquela
constante do documento de identidade do signatario, ou estando este presente e assinando o
documento diante do agente, lavrar sua autenticidade no préprio documento;

Il - autenticacdo de cOpia de documento, cabendo ao agente administrativo, mediante a comparacao
entre o original e a cOpia, atestar a autenticidade;
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Il - juntada de documento pessoal do usuario do servigo publico, que podera ser substituido por copia
autenticada pelo préprio agente administrativo;

IV - apresentacéo de certiddo de nascimento, que podera ser substituida por cédula de identidade, titulo
de eleitor, identidade expedida por conselho regional de fiscalizacdo profissional, carteira de trabalho,
certificado de prestacdo ou de isencdo do servico militar, passaporte ou identidade funcional expedida
por 6rgéo publico.

§ 1° E vedada a exigéncia de prova relativa a fato que ja houver sido comprovado pela apresentacdo de
outro documento valido.

§ 2° Cabe ao usuario do servigo publico a prova dos fatos que tenha alegado.

§ 3° Quando o usuario do servigo publico declarar que fatos e dados estéo registrados em documentos
existentes na prépria Administracdo responsavel pelo processo ou em outro 6rgdo administrativo, o
orgado competente para a instrugdo provera, de oficio, a obtengdo dos documentos ou das respectivas
cépias.

Art. 5° Os usuarios do servigo publico tém direito a vista do processo e a obter certidGes ou coépias
reprograficas dos dados e documentos que o integram, ressalvados os dados e documentos de terceiros
protegidos por sigilo ou pelo direito & privacidade, & honra e & imagem.

Art. 6° As despesas com a execucao desta Lei correrdo por conta de dotagBes orcamentéarias préprias,
suplementadas se necessario.

Art. 7° Esta Lei entrard em vigor quarenta e cinco dias depois de oficialmente publicada, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 20 de agosto de 2021, 468° da fundacéo de S&o
Paulo.

RICARDO NUNES,
Prefeito

JOSE RICARDO ALVARENGA TRIPOLI,
Secretério Municipal da Casa Civil

EUNICE APARECIDA DE JESUS PRUDENTE,
Secretaria Municipal de Justica

Publicada na Casa Civil, em 20 de agosto de 2021.

LEI N° 17.635, DE 20 DE AGOSTO DE 2021 - (DOM de 21.08.2021)

Institui o Cédigo de Defesa e a Patrulha de Apoio ao Empreendedor, dispondo sobre normas
relativas a livre iniciativa, ao livre exercicio de atividade econ6mica e a atividade regulatéria
do Municipio.

RICARDO NUNES, PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 16 de julho de 2021, decretou e eu
promulgo a seguinte
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LEL

Art. 1° Fica instituido o Cdodigo de Defesa do Empreendedor, estabelecendo-se normas relativas a livre
iniciativa, ao livre exercicio de atividade econémica e dispondo ainda sobre a atividade regulatéria no
municipio de S&do Paulo, como agente normativo e regulador, aplicaveis em todo o territério municipal.

§ 1° A atividade econbémica € de alcada exclusiva da iniciativa privada, salvo nos casos especificos
previstos na ordem constitucional.

§ 2° O Municipio deve favorecer o empreendedorismo por meio da desburocratizacéo.
Art. 2° Para efeitos desta Lei, considera-se:

| - empreendedor, toda pessoa natural ou juridica, que exerca atividade licita para o desenvolvimento e
crescimento econémico;

Il - ato publico de liberacdo da atividade econb6mica aquele exigido por 6rgdo ou entidade da
administragdo publica como condig&o prévia para o exercicio de atividade econ6mica.

Paragrafo anico. Ao Microempreendedor Individual (MEI) e ao empreendedor que exerca uma
Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP) serd garantido tratamento diferenciado e
favorecido nos termos da Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

Art. 3° Sao principios norteadores desta Lei:
| - (VETADO)

Il - a livre iniciativa e liberdade como garantia no exercicio de atividades econdmicas;

Il - (VETADO)
IV - (VETADO)
V - (VETADO)
VI - (VETADO)

Paragrafo Unico. (VETADO)
Art. 4° (VETADO)
Art. 5° (VETADO)

Art. 6° Os direitos de que trata esta Lei devem ser compatibilizados com as normas que tratam de
seguranca nacional, seguranca publica, ambiental, sanitaria ou salde publica.

Paragrafo Gnico. Em caso de eventual conflito de normas entre o disposto nesta Lei € uma norma
especifica, seja ela municipal, federal ou estadual, que trate de atos publicos de liberacdo ambiental,
sanitaria, de salde publica ou de protecdo contra incéndios, estas Ultimas deverdao ser observadas,
afastando-se as disposicdes desta Lei.

Art. 7° (VETADO)
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Art. 8° (VETADO)

Art. 9° As informacdes e documentos necessarios a formalizacdo do ato publico de liberacdo da
atividade econdmica e que impliguem em autorizagdo proviséria sdo de responsabilidade exclusiva do
empreendedor pessoa natural ou do administrador do empreendedor pessoa juridica, que respondera,
sob as penas da lei, por informacdes falsas ou imprecisas que induzam a erro o agente publico quando
da analise do pedido.

Art. 10. (VETADO)

Art. 11. O Executivo podera regulamentar esta Lei no que couber, baixando as normas que se fizerem
necessarias, em especial a criagcdo, promogao e consolidacdo de um sistema integrado de
licenciamento, com vistas a facilitar a abertura e o exercicio de empresas, promovendo a modernizacao,
simplificagdo e desburocratizagdo dos procedimentos de registro, fé pulblica e publicidade dos
documentos de arquivamento compulsorio pelo empreendedor, permitindo-se inclusive, o uso de
certificados e assinaturas digitais em meio virtual.

Art. 12. As despesas decorrentes da aplicacao desta Lei correrdo por conta de dotagdes orcamentéarias
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 20 de agosto de 2021, 468° da fundacdo de S&o
Paulo.

RICARDO NUNES,
Prefeito

JOSE RICARDO ALVARENGA TRIPOLI,
Secretario Municipal da Casa Civil

EUNICE APARECIDA DE JESUS PRUDENTE,
Secretéria Municipal de Justica

Publicada na Casa Civil, em 20 de agosto de 2021.

5.00 ASSUNTOS DIVERSOS
5.01 CEDFC--ARTIGOS / COMENTARIOS

Como ser o melhor na sua profissao
Alcangar o potencial maximo envolve ética profissional e trabalho duro

Crescendo em uma casa com apenas um dos meus pais, descobri cedo na vida a diversdo que uma
infancia sem supervisdo traz. Passei uma década memoravel evitando o trabalho ou qualquer coisa que
se parecesse com isso — até que me vi sentado em um ponto de 6nibus durante o inicio da vida adulta
me perguntando como eu tinha ficado tdo para tras.

Conclui que tinha que fazer alguma coisa. Na verdade, trabalhar arduamente se tornaria o grande
uniformizador que me permitiria ndo apenas recuperar o atraso, mas também alcancar o topo da minha
carreira.
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E assim comecei uma aventura de dez anos como vendedor que batia de porta em porta para dar fim
aquela agitacdo. Essa experiéncia me ensinou que todos podem ter um desempenho de exceléncia nao
importa qual o empreendimento. Basta seguir um processo simples.

Transforme os limites de hoje em padrées de amanha

Uma corrida de Ironman é um triatlo cansativo que a maioria das pessoas treina durante anos para ser
capaz de completar. Em 100 dias consecutivos, James Lawrence completou 100 provas do tipo. Ao fazer
isso, ele ultrapassou o detentor do recorde mundial de maior nimero de triatlos concluidos em um
Unico ano. Quem foi este campedo mundial superado? Era o prdprio James. Quando Lawrence
completou o “Conquer 100”, ele ja tinha o recorde!

Por que alguém se sujeitaria a tanta dor e dificuldade quando ja é o melhor do mundo? Em uma
entrevista, Lawrence explicou: “No momento em que vocé percebe que a préxima etapa nao vai mata-
lo, mas ao contrario, ela vai ajuda-lo a evoluir, mudar, crescer e se tornar a melhor versdo de si mesmo,
tudo isso vira uma coisa linda”. Ele também declarou: “A Unica coisa que quero é fazer com que as
pessoas abram suas mentes ... para o que é possivel”.

Descobri isso sozinho durante meus 14 anos como vendedor. As vendas podem ser extremamente
mondtonas, tediosas e emocionalmente desgastantes. A maioria desiste rapidamente por esses
motivos. No entanto, aprendi a esperar aqueles momentos em que as portas me trouxeram aos meus
limites emocionais, mentais e fisicos. Eu sabia que, ao ultrapassar esses limites, cresceria como pessoa.

Descobri através das vendas a resisténcia que precisava para impulsionar meu potencial humano. Bater
de porta em porta fortaleceu minha ética de trabalho, minha resiliéncia mental e me ensinou a persistir
contra todas as probabilidades. Enquanto Lawrence usava uma bicicleta para empurrar os limites de seu
potencial humano, usei o meu trabalho.

Em vez de evitar os momentos mais dificeis do seu emprego, tente abraga-los. Ao olhar para a sua rotina
profissional ndo como uma obrigagdo, mas como uma academia, vocé também pode transformar os
limites de hoje nos padrdes de amanha. E ao fazer isso de forma consistente, vocé maximizard seu
potencial pessoal e profissional.

Concentre-se em sua ética profissional

Na época em que Michelangelo esculpiu o iconico “David”, aos 26 anos, ele era supostamente o artista
mais famoso e mais bem pago de sua época. O que torna a histdria da pintura da Capela Sistina, em
Roma, tdo interessante. Por que um dos artistas mais bem pagos e bem-sucedidos do mundo passaria
guatro anos solitario, labutando dia e noite, para concluir uma pintura meticulosa de cerca de 460
metros quadrados?

A resposta, creio eu, traga uma linha comum entre todos os artistas de desempenho alto, modernos e
antigos. Acho que eles tendem a ser movidos por um desejo comum, ndo apenas de superar seus
colegas ou de serem ricos, mas de maximizar seu potencial humano. Da mesma forma que um
fisiculturista na academia, eles tendem a usar sua ética de trabalho como um peso, rasgando a fibra
metafdrica de seu personagem, seu impulso, sua resiliéncia emocional, sua persisténcia e, por fim, sua
capacidade humana.

Do meu ponto de vista, acho que Michelangelo entendeu bem esse processo e corrigiu qualquer um que
sugerisse que suas realiza¢gdes foram possibilitadas por uma vantagem genética. Como ele disse: “Se as
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pessoas soubessem o qudo duro eu trabalho para ter essa habilidade, ndo pareceria tdo maravilhoso”. A
partir dessa citagdo, acredito que ele sugeriu que a verdadeira obra-prima n3o é sua arte, mas a ética
profissional necessaria para cria-la. E que qualquer um pode duplicar suas realizacGes se trabalharem
tanto quanto ele trabalhou.

Vocé quer chegar ao topo absoluto da sua area? Concentre-se menos em seu trabalho e mais em sua
ética profissional.

O que existe entre vocé e aqueles que possuem os melhores desempenhos em seu setor? O que seria
necessario para vocé ser o nimero um do mundo em sua profissao?

Trabalhar. Trabalhar até o esgotamento. A dor é a entrada para vocé se sentir melhor. A resisténcia é a
lei do seu desenvolvimento pessoal. Sempre foi e sempre serd. Eu descobri que o fio condutor da ética
do trabalho é executado de forma consistente por todos que possuem os melhores desempenhos. O
trabalho arduo é a chave mestra que ird desbloquear todo o seu potencial pessoal e profissional. Tudo o
que resta fazer agora é abrir essa porta!

Fonte: Forbes - Adam Webb.

Beneficios do INSS garantidos para quem registra empresa como MEI.

O MEI foi criado para facilitar na formalizacdo de atividades realizadas de forma auténoma.
As Microempreendedoras Individuais tém direito ao Salario-maternidade, apds 10 contribuigdes;

O valor do beneficio para as contribuintes individuais terd como base a soma dos ultimos 12 salarios de
contribuicdo;

O MEI (Microempreendedor Individual) foi um programa criado pelo Governo em 2009, com o intuito de
facilitar na formalizacdo de atividades realizadas de forma auténoma. Esses realizam o pagamento
mensal do DAS e garantem a seguranca e os beneficios do INSS.

Beneficios do INSS garantidos para quem registra empresa como MEI

O objetivo do Governo Federal com o MEI é formalizar os trabalhadores auténomos para que esses
tenham acesso aos direitos trabalhistas e estejam assegurados. Além disso, com o CNPJ é possivel abrir
uma conta PJ e conseguir linhas de créditos exclusivas para a empresa.

Requisitos para ser MEI

-Quem tem faturamento de até RS 81 mil por ano;

-Quem executa uma das atividades permitidas na Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas
(CNAE);

-Quem ndo é titular, sécio ou administrador de outra empresa;

-Quem pretende contratar no maximo um funcionario;

-E necessario ser maior de 18 anos ou menor legalmente emancipado;

DAS
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O Documento de Arrecadacdo do Simples Nacional é pago mensalmente pelo Microempreendedor
Individual até o dia 20 més. O DAS é direcionado para a Previdéncia Social (INSS), ICMS e ISS. Abaixo
tem um passo a passo de como fazer o pagamento online:

Acesse Portal do Empreendedor;

Cligue em “Ja Sou MEI";

Cligue em “Pague sua contribuicdo mensal”;

Cligue em “pagamento online”

Preencha com o CNPJ;

Digite os caracteres da imagem que se pede;

Informe o periodo de apuracao;

Cligue em apurar — gerar DAS.

O DAS corresponde a 5% do saldrio minimo para o INSS (RS 55,00), mais RS 1,00 de ICMS (Imposto de
Circulacdo de Mercadorias e Servicos) e RS 5,00 de ISS (Imposto sobre Servicos).

A empresa paga o imposto de acordo com a atividade exercida. Veja abaixo como o imposto é composto
em cada caso e entenda:

Comeércio e industria: ICMS + INSS;
Comeércio e servicos: ICMS + ISS + INSS;
Servigos: 1SS+ INSS.

Beneficios do INSS que o MEI tem direito
- Saladrio-maternidade;

- Aposentadoria: por idade ou invalidez;
- Auxilio-doenca;

- Auxilio-reclusao;

- Pensdo por morte (para a familia).

Saldrio-maternidade para MEI

As Microempreendedoras Individuais tém direito ao Saldrio-maternidade, apds 10 contribuicGes. Esse
tem a duracdo de 120 dias, podendo iniciar 28 dias antes do nascimento. Para as maes que sofreram
aborto espontaneo, a duracdo do beneficio é de, apenas, 14 dias.

O beneficio também é contempla as mulheres que passam pelo processo de adoc¢do ou guarda judicial
de crianga com até doze anos. Para solicitar basta ligar para a Central de Atendimento do Instituto 135
ou fazer o pedido pelo site ou aplicativo Meu INSS. Veja abaixo como o passo a passo desse ultimo:

Acesse o site do Meu INSS;

Clique em “Saldrio maternidade”;

Clique em “Solicitar”;

Clique em “Agendamento”;

Digite o seu CPF e Crie sua conta;
Preencha o formulario solicitado e envie.
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O valor do beneficio para as contribuintes individuais terd como base a soma dos ultimos 12 salarios de
contribuicdo. Porém, em nenhuma situacdo, o INSS pode pagar um beneficio de valor inferior a um
saldrio minimo.

Auxilio doenga para MEI

O auxilio doenca é destinado ao trabalhador que esta incapacitado temporariamente por mais de 15
dias. Para receber o beneficio é necessario passar pela pericia médica do Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS) e atender aos seguintes critérios:

- Possuir 12 contribuicdes mensais a Previdéncia Social;

- Estar incapacitado temporariamente para o trabalho;

- Comprovar, por meio de laudos e consultas, os problemas de salde que impossibilitam o trabalho;

- Estar afastado do trabalho ha mais de 15 dias consecutivo, devido a mesma doenca; ou

- Estar afastado do trabalho ha mais de 15 dias intercalado, em um prazo de 60 dias, por causa da
mesma doenca.

A solicitacdo do beneficio pode ser feita pelo nimero de telefone da Central de Atendimento do INSS
135 ou pelo site ou app Meu INSS. A Central funciona das 07h as 22h, de segunda-feira a sabado,
conforme hordrio de Brasilia. Veja abaixo como fazer a solicitacdo:

Acesse o Meu INSS;

Cligue em “Agendamento/SolicitacGes”;

Clique em “Novo Requerimento”;

Selecione a op¢do “Beneficio por incapacidade”;
Clique em Auxilio doenga com documento médico;
Em seguida, aperte o botdo “Avancar”;

Analise e preencha o formuladrio com suas informagdes;
Anexe os documentos solicitados;

Depois, clique em “Avangar”;

Selecione a opgao “Agende sua Pericia”;

Escolha “Agendar Novo” para primeiro pedido;
Clique em “Gerar comprovante”.

Glaucia Alves

Glaucia Alves, formada em Letras-Inglés pela Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE). Foi
professora por 8 anos. Em 2020 comecou a trabalhar como corretora de redacdo. Atualmente, trabalha
na equipe do portal FDR, produzindo conteldo sobre economia e direitos da populacdo brasileira, além
de realizar consultoria de redacdo on-line.

Empresa de consultoria pode recolher valor fixo de ISS, decide TJ-SP.
E possivel uma sociedade uniprofissional se constituir como uma sociedade limitada.

O fato de ela usar esse tipo societario ndo a descaracteriza como sociedade uniprofissional se o seu
objeto ndo for empresarial.

O entendimento é da 142 Camara de Direito Publico do Tribunal de Justica de Sdo Paulo ao reconhecer o
direito da empresa de consultoria de Gustavo Loyola, ex-presidente do Banco Central, ao regime
especial de tributacdo do ISS por ser uma sociedade uniprofissional.
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Consta dos autos que a Prefeitura de S3o Paulo desenquadrou a empresa do regime especial de
tributacdo por considerar que ela sempre ostentou a qualidade de sociedade limitada. A consultoria
acionou o Judiciario para restabelecer o recolhimento de valores fixos de ISS.

O pedido, no entanto, foi negado em primeira instancia. Ao TJ-SP, a empresa alegou que o fato de uma
sociedade simples adotar o tipo limitada ndo a torna sociedade empresaria se o objeto ndo é
empresarial, como no presente caso, em que se trata de sociedade de servicos de assessoria econdmica
e financeira e, portanto, atividade cientifica.

Os argumentos foram acolhidos, por unanimidade, pela turma julgadora. No voto, a relatora,
desembargadora Monica Serrano, disse que, para as sociedades de profissionais se enquadrem no
regime especial de tributacdo, é preciso profissional habilitado que, sendo sécio, empregado ou nao,
preste servicos em nome da sociedade assumindo responsabilidade pessoal.

"Da andlise minuciosa desse regramento é possivel concluir que a sociedade uniprofissional, quanto aos
seus socios, deve ser composta por profissionais habilitados no conselho regional competente para o
exercicio da mesma profissdao, mas ndao necessariamente na mesma area de especializa¢do. Tal fato é de
suma importancia, tendo em vista a constante descaracterizacdo, pelo fisco, de sociedades cujos
profissionais atuam em diferentes espectros da mesma profissao", disse.

A titulo de exemplo, a magistrada disse que configura uma sociedade uniprofissional a unido de dois
médicos, um ortopedista e um clinico geral, ou mesmo de dois advogados, um trabalhista e um
previdenciario, mas ndo a unidao de um médico e um advogado.

"Ainda, ha que se distinguir o sécio dos empregados, pois estes podem ser de outros ramos da ciéncia
gue ndo aquele da sociedade. Isso é tido como consecucdo de atividade meio, sem a qual ndo haveria
como exercer a atividade fim da sociedade. E o caso, por exemplo, de contadores, secretarios e demais
profissionais que prestam servigos para a sociedade, e ndo diretamente para os clientes", completou
Serrano.

Segundo a relatora, a possibilidade da sociedade uniprofissional ser constituida na modalidade limitada
e, ainda assim, receber o beneficio tributdrio ja se encontra relativamente pacificada nas instancias
superiores, "pois se entende que a responsabilidade pessoal, como exigida em lei, ndo necessariamente
encontra dbice nesse elemento, desde que a sociedade ndo tenha cardter empresarial".

O caso dos autos, conforme Serrano, envolve uma sociedade composta por dois economistas, que
possui como objeto social a prestacdo de servigos na area de assessoria econémica e financeira a pessoa
fisicas e juridicas, de direito publico ou privado, nacionais e estrangeiras, a elaboracdo de projetos
econdmicos-financeiros, e a administracdo dos préprios recursos.

"No mais, a maior parte da argumentacdo da municipalidade se resume a caracterizar a executada como
atividade empresarial, sem contudo, trazer aos autos quaisquer documentos capazes de comprovar suas
alegacdes, em especial procedimento de fiscalizagdo in loco", disse a desembargadora ao dar
provimento ao recurso da empresa.

Por fim, ela afirmou ndo haver limitagdao para o enquadramento no regime especial do ISS pela simples
forma como a sociedade se constitui, devendo o Fisco proceder a "analise mais acurada e criteriosa",
considerando outros elementos para a pretendida descaracterizagao.
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Clique aqui para ler o acérdao
1037492-83.2019.8.26.0053

Revista Consultor Juridico

Contribuintes obtém liminares contra cobrangas retroativas de ISS.

Advogado Luca Salvoni: contribuintes de Barueri ndo podem ser penalizados por cumprir o que estava
na lei

Barueri, cidade da regido metropolitana de S3o Paulo conhecida por atrair empresas com a aliquota
reduzida de ISS — cobra 2%, enquanto na capital, por exemplo, o percentual chega a 5% -, trava agora
um embate com os contribuintes.

O municipio ampliou a base de calculo do imposto, elevando os valores a serem recolhidos, e passou a
cobrar o passado.

Uma Unica empresa, por exemplo, foi notificada a recolher cerca de RS 20 milhdes. O montante
corresponde a valores que nao haviam sido cobrados e, obviamente, ndo foram pagos nos anos de 2016
e 2017.

Dez empresas, pelo menos, recorreram a Justica e obtiveram decisGes, em carater liminar, para
suspender essas cobrangas. Atuam nos setores de tecnologia, construcdo e saude. Outras, do setor
financeiro, dizem advogados, também devem buscar o Judiciario.

A previsdo é de que esse numero possa chegar a milhares. Isso porque, segundo os advogados, o
movimento de Barueri é coordenado, ou seja, atinge empresas de todos os setores que tém sede no
municipio e sdo contribuintes do ISS.

Essas cobrangas tém como pano de fundo uma decisdo proferida pelo Supremo Tribunal Federal (STF)
em agosto do ano passado. Os ministros analisaram o Cddigo Tributdrio do Municipio (CTM), com
reda¢do dada pela Lei Complementar n2 185, de 2007, e vetaram a aplicagdo do artigo 41, que tratava
sobre o cdlculo do ISS.

O dispositivo permitia retirar da base de incidéncia do imposto municipal os tributos federais — Imposto
de Renda (IRPJ), CSLL, PIS e Cofins. O municipio cobrava ISS, portanto, somente sobre o prego do servigo
efetivamente prestado pelo contribuinte.

Os ministros declararam o artigo 41 inconstitucional com o argumento de que o artigo 88 do Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitérias (ADCT) estabelece, para o ISS, a aliquota minima de 2%.
Afirmaram que o municipio, pela sua base de célculo diferenciada, estaria reduzindo esse percentual de
forma indireta.

Os contribuintes acreditavam que essa decisdo, no entanto, ndo teria efeito pratico. Isso porque em
2017 houve uma nova alteracdao no CTM, pela Lei Complementar n2 419. Essa norma retirou a previsao
qgue excluia os tributos federais do cdlculo. Entrou em vigor no dia 12 de janeiro de 2018. Desde I3,
portanto, paga-se o imposto de acordo com o que ficou definido no STF.
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O municipio, porém, entende ter o direito de cobrar os valores de forma retroativa — dos cinco anos
anteriores. E é o que vem fazendo: exige das empresas o pagamento da diferenca correspondente aos
anos de 2016 e 2017 — os ultimos em que o calculo anterior esteve vigente.

As notificacOes de que tais débitos existem e serdo inscritos em divida ativa comecaram a chegar para
os contribuintes, em maior nimero, no més passado. O advogado Luca Salvoni, do escritério Cascione,
tem um cliente nessa situacdo. “Nao teve sequer instauracdo de procedimento administrativo. O
contribuinte ndo pode se defender”, diz.

Para o advogado, a cobranca, além de ilegal, “é uma afronta absoluta a seguranca juridica”. “Os
contribuintes precisam ter o minimo de garantia. Ndo podem ser penalizados por cumprir o que estava
na lei”, afirma. O cliente para quem ele atua conseguiu suspender a cobranca na Justica

Os dez processos aos quais o Valor teve acesso foram julgados pela juiza Graciella Lorenzo Salzman, da
Vara de Fazenda Publica de Barueri. Segundo a magistrada, a conduta do municipio viola o artigo 146 do
Cédigo Tributdrio Nacional (CTN). Consta nesse dispositivo que a modificacdo nos critérios juridicos
adotados pela autoridade administrativa sé podem ser efetivados para fatos geradores ocorridos
posteriormente.

“A decisdo que alterou o critério juridico a ser adotado para a base de célculo foi a decisdo do STF,
publicada em sessdo de julgamento na data de 28 de agosto de 2020. Portanto, somente fatos
geradores ocorridos apds esta data poderiam utilizar os critérios por ela fixados”, afirma ela em
praticamente todos os casos julgados (processos n? 1012018-94. 2021.8.26.0068, n? 1010962-26.
2021.8.26.0068 e n? 1011206-52. 2021.8.26.0068, entre outros).

O advogado Luis Alexandre Barbosa, sécio do escritéorio LBMF, diz que trés de seus clientes receberam
notificagdo e estdo se preparando para entrar com agdo contra as cobrangas. Ele destaca que o processo
no STF, que vem sendo usado por Barueri como base para as autuagdes fiscais, sequer estd encerrado.

“Ha recurso ainda pendente de julgamento. Foi apresentado pelo préprio municipio de Barueri e existe
pedido de modulagdo”, afirma Barbosa. Trata-se de uma medida que pode ser usada pelos ministros do
STF para limitar, no tempo, os efeitos das préprias decisbes — geralmente contraria a aplicacdo
retroativa.

O advogado aponta ainda que a mudanca nas regras de Barueri foi motivada pela edicdo de uma Lei
Complementar Federal, a n2 157, de 2016. Essa norma incluiu o artigo 8-A na Lei Complementar n? 116,
de 2003, que impede os municipios de fazerem qualquer tipo de redugdo na base de calculo do imposto.

A mesma lei, no artigo 69, diz o advogado, concedeu prazo de um ano, contado da data da publicacdo da
legislacdo, para que os municipios fizessem adequagdes as normas, revogando dispositivos contrarios.

“Significa dizer, portanto, que somente apds 30 de dezembro de 2017 estaria impedida qualquer
aliquota de ISS abaixo de 2%. Foi exatamente o que o municipio de Barueri fez ao editar a Lei
Complementar n2 419. Cobrar os valores de forma retroativa viola a legalidade, a irretroatividade, a ndo
surpresa e a confianga legitima do contribuinte”, afirma Barbosa.

O municipio de Barueri foi procurado pelo Valor, mas ndo deu retorno até o fechamento da edigao.
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Fonte: Contribuintes obtém liminares contra cobrangas retroativas de ISS | Legislacdo | Valor
Econdmico

Em vigor e com sang¢oes previstas, LGPD muda rotina de empresas.

Ao lado dos setores de salde e juridico, comunicagdo é um dos segmentos que mais tiveram que se
adaptar apds a nova norma

LGPD

A Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD) foi sancionada em agosto de 2018, mas entrou em
vigor no segundo semestre de 2020.

Criada para complementar o Marco Civil da Internet no Brasil, a LGPD assegura o direito a privacidade e
a protecao de dados pessoais dos usudrios, por meio de praticas transparentes e seguras.

Na pratica, o que muda é que agora qualquer cidadao, titular dos dados pessoais, podera questionar as
empresas privadas ou 6rgaos publicos sobre como é feito o tratamento da informacao pessoal.

Ao lado dos setores juridico e de saude, a comunicacdo foi um dos segmentos que mais tiveram que se
adequar apds a nova norma.

A partir deste més, a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) ja pode dar inicio a fiscalizagdo
da aplicagcdo da LGPD e impor san¢des a quem descumprir as normas.

As penalidades previstas na legislagdo incluem desde adverténcia a multas que podem chegar a 2% do
faturamento bruto de uma empresa — limitada ao teto de RS 50 milhdes por infracdo -, além de
eliminacdo dos dados pessoais referentes a infracdo. No entanto, para que a ANPD possa atuar nesse
sentido, falta a regulamentacdo de varios dispositivos.

Nas agéncias de comunicagao, as adaptagGes no dia a dia, a partir das mudangas nas regras de
privacidade, vdo desde a utilizagdo de cookies (arquivos que coletam os dados dos usuarios que
estiverem acessando a pagina) até a comprovagdo de consentimento do usuario que recebe e-mail de
marketings.

Para Diogo Senra, Chief Financial Officer (CFO) da C2L | Communication to Lead, hub de comunicagdo
gue atende principalmente empresas do setor da salde, o armazenamento de dados pode parecer uma
atividade 6bvia, mas muitas empresas, agéncias e organiza¢des ndo o fazem. “Se um hacker ataca a C2L,
nds temos processos implementados e mais de um backup de dados”, argumenta.

O profissional explica que, nesses casos, a tarefa da agéncia de comunicacdo é alertar.
Como o cliente nem sempre esta ciente do que se deve fazer em relagdo a LGPD, pensar em quais dados

devem estar protegidos e de qual maneira é encargo da agéncia. “Aqui, na C2L, cuidamos de sites de
clientes que disponibilizam médicos para que o usuario marque consultas.
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Se essas informagdes ndo estiverem protegidas, é nossa obrigacdo mostrar como isso deve ser feito”,
finaliza Senra.

Na pratica

Baseada na lei europeia, as adequacdes acerca da LGPD impactam diretamente empresas de todos os
setores, mas no caso da area de tecnologia os cuidados sdo ainda maiores.

Na opinido da especialista em trafego e redes Barbara Bruna, a questdo em torno da regulamentacao
nesses casos é um instrumento de barganha entre paises e empresas. “O problema dessas empresas, do
ponto de vista governamental, é que elas tém a capacidade de alterar comportamento, opinides e até
mesmo mudar o rumo de elei¢es. Por isso, paises viram a necessidade de limitar as informacdes que
essas empresas coletam, usando a privacidade do usuario como argumento principal. O controle sobre o
poder é uma questdo”, argumenta.

No entanto, a especialista acredita que o excesso de regulamenta¢cdo com o compartilhamento de
informacdes pode minar as facilidades trazidas pela tecnologia. “Quando vocé esta andando na rua
procurando um lugar para comer, é o compartilhamento de localizacdo que permite que o Google
facilite te dizendo onde estdo os principais pontos de refeigao.

Quando vocé estd em busca de uma lavadora, por exemplo, é o sistema de compartilhamento de
informacdes que permite que as melhores promog¢des cheguem até vocé”, diz Barbara Bruna.

Para ela, o grande problema das Leis de Protecdao em vigéncia no Brasil e em paises da Europa é que
apesar de dizer que prezam pela privacidade do usudrio, elas na verdade ndo dao o direito de escolha a
ele. “Nao é algo que se escolha com um sim e ndo, como é feito hoje. Ao escolher ou ndo compartilhar
sua localizacdo com uma rede social, por exemplo, o usudrio precisa entender quais sdo os prejuizos e
beneficios disso, para fazer uma escolha consciente”, conclui.

Em vigor e com sangdes previstas, LGPD muda rotina de empresas (metropoles.com)

Divisao de faturamento e o Simples Nacional.

O Simples Nacional é um regime tributario simplificado, previsto na Lei Complementar n2 123/2006,
aplicavel as Microempresas (ME) e as Empresas de Pequeno Porte (EPP).

A caracteriza¢do de uma empresa como ME ou EPP esta atrelada a sua Receita Bruta, até 360 mil para
as micro empresas e acima deste valor até 4,8 milhGes para as empresas de pequeno porte.

Uma importante caracteristica, definida no § 42 do art. 32 da Lei Complementar 123/2006, é a vedacédo
do tratamento juridico diferenciado do SIMPLES para a pessoa juridica que:

1. de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja socia de outra
empresa inscrita no Simples Nacional, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite supracitado
(inciso Il);
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2. cujo titular ou sdcio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa nao
beneficiada pelo Simples Nacional, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite supracitado
(inciso 1V);

3. cujo sdcio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins lucrativos,
desde que a receita bruta global ultrapasse o limite supracitado (inciso V).

O inciso IV do art. 29 da Lei Complementar 123/2006 possibilita aos 6rgios fiscalizadores a exclusdo de
oficio, nos casos onde haja a constituicdo de empresas por interpostas pessoas.

Este assunto, inclusive, ja foi objeto de diversos acérddaos em discussao administrativa, a saber:

DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DE JULGAMENTO EM RIBEIRAO PRETO/ 6 ¢ TURMA/ACORDAO N2 14-
33832 de 24 de Maio de 2011 EMENTA: SIMPLES. GRUPO ECONOMICO DE FATO. Considera-se a
existéncia de grupo econdmico de fato quando duas ou mais empresas encontram-se sob a direcdo, o
controle ou a administracdo de uma delas. Na constatacdo fatica da existéncia de grupo econémico é
cabivel a verificacdo do cumprimento ou descumprimento das condi¢cbes de participacdo no sistema
tributario simplificado em relacdo a totalidade das empresas do grupo, em virtude da solidariedade legal
que se estabelece entre elas. SIMPLES. EXCLUSAO. LIVRO CAIXA. PARTICIPACAO SOCIETARIA. LIMITES
DA RECEITA BRUTA. PRATICA REITERADA DE INFRACOES. Sdo circunstancias ensejadoras da exclusdo do
contribuinte do regime do Simples a escrituracdo do Livro Caixa sem o registro de toda a sua
movimentacdo financeira, inclusive a bancaria, a participacdo societdria de um mesmo sdcio em mais de
uma empresa, quando o limite da receita bruta restar ultrapassado e a pratica reiterada de infracdes a
legislacdo tributaria.

DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DE JULGAMENTO EM CURITIBA / 2 2 TURMA/ ACORDAO N2 06-26037
de 01 de Abril de 2010 EMENTA: EXCLUSAO DO SIMPLES. CONSTITUICAO PESSOA JURIDICA.
INTERPOSTAS PESSOAS. A constituicdo de vdrias empresas individuais, que ocupam um mesmo espago
fisico, desenvolvem o mesmo objeto social, utiliza m os mesmos colaboradores e maquinarios e, cujos
sécios possuem grau de parentesco ou afinidade entre si, objetivando reduzir custos, usufruir tributacdo
privilegiada e pulverizar receitas, caracteriza constituicdo de grupo econémico e impede a opg¢do pelo
Simples. OPCAO. REVISAO. EXCLUSAO COM EFEITOS RETROATIVOS. POSSIBILIDADE. A opgdo pela
sistematica do Simples é ato do contribuinte sujeito a condi¢Bes e passivel de fiscalizacdo posterior. A
exclusdo com efeitos retroativos, quando verificado que o contribuinte incluiu-se indevidamente no
sistema, é admitida pela legislacio. LEGISLACAO APLICAVEL A EXCLUSAO DO SIMPLES. Aplica-se a
exclusdo do Simples Federal a legislacdo tributdria vigente a época da ocorréncia da situacdo impeditiva
a permanéncia nesse regime unificado e simplificado, qual seja, a Lei n2 9.317, de 1996. EFEITOS DA
EXCLUSAO. Retifica-se a data a partir da qual o ato de exclusdo n2 36/2009 deve gerar efeitos, haja vista
a contribuinte sé ter aderido ao Simples a partir de 01/01/2007.

DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DE JULGAMENTO EM RECIFE/ 4 ¢ TURMA/ACORDAO N2 11-21471 de
25 de Janeiro de 2008 EMENTA: EXCLUSAO SIMPLES. A constituicdo da pessoa juridica por interpostas
pessoas que nao sejam os verdadeiros sécios ou acionistas, ou o titular, no caso de firma individual,
acarreta a exclusdo da empresa do regime simplificado. APLICACAO DO ART. 112 DO CTN. IN DUBIO PRO
REU. Os beneficios do "in dubio pré réu" determinados no artigo 112 do CTN, s6 se aplicam no caso de
duvidas quanto a capitulagdo legal do fato, a natureza ou as circunstancias material do fato, ou a
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natureza dos seus efeitos, a autoria, imputabilidade ou punibilidade, ou a natureza da penalidade
aplicavel ou a sua graduacao.

Nesse contexto, a partir de um apanhado de autuacgdes fiscais decorrentes da exclusdao de empresas do
Simples Nacional, identifiquei que os seguintes fatos foram considerados indicios de simulagao:

os sécios da empresa optante pelo Simples Nacional sdo familiares dos sécios da empresa original
e/ou seus ex-empregados;

a empresa optante pelo Simples Nacional possui 0 mesmo endereco ou um endere¢o préximo ao
da empresa original;

os empregados da empresa original também trabalham para a empresa optante pelo Simples
Nacional;

as maquinas e equipamentos da empresa optante pelo Simples Nacional ja integraram o ativo
imobilizado da empresa original, ou vice-versa;

parte das despesas da empresa optante pelo simples nacional sdo pagas diretamente pela
empresa original, ou vice-versa;

os contratos firmados pela empresa optante pelo Simples Nacional possuem assinatura da mesma
pessoa, ou familiar, que assina os contratos da empresa original.

A lista acima ndo é exaustiva, podendo haver outros fatos que levem as autoridades fiscais a
constatarem que a existéncia de diversas empresas optantes pelo Simples Nacional, vinculadas a uma
determinada pessoa fisica, € mero artificio para reducdo carga tributaria, mediante estruturas
societdrias que sdo consideradas como simulacao.

No caso de fiscalizagdo e exclusdo de oficio do Simples Nacional, haverd efeito retroativo, ou seja, o
contribuinte sera intimado a recolher todos os tributos incidentes sobre as operag¢des realizadas,
relativamente aos ultimos 5 (cinco) anos (periodo decadencial) em um regime ndo desonerado,
calculando o tributo como se as receitas estivessem computadas em uma Unica empresa, em suma, as
implicagcGes seriam:

IRPJ e CSLL: enquadramento na sistematica do Lucro Arbitrado, Presumido ou Real;

PIS/Pasep e Cofins: enquadramento no regime cumulativo ou ndo-cumulativo;

ICMS: tributacdo normal (débitos e créditos);

ContribuicOes Previdencidrias: recolhimento sobre a Receita Bruta ou Folha, conforme atividade.
Além da estimativa do valor principal, haveria a aplicacdo de multa agravada de 150%, tendo em vista a
probabilidade de classificacdo da operagao a titulo de fraude ou simulagdao, conforme disposto no § 12

do art. 442 da Lei 9.430/1996, e juros de mora com base na varia¢do da taxa SELIC.

https://www.rosanetotributos.com.br/post/riscos-do-simples-nacional
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Anestesista que prestou servicos com autonomia nao consegue reconhecimento de
vinculo de emprego com hospital.

Um médico que prestou servicos como anestesista para um hospital, por meio de uma pessoa juridica
da qual era sécio, ndo obteve o reconhecimento do vinculo de emprego postulado com a instituicdo de
saude. A decisdo da 32 Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido (TRT-RS) considerou que
ndo estavam presentes na relacdo de trabalho os requisitos da pessoalidade e da subordinacgao,
indispensaveis para a configuracao do vinculo empregaticio. Os desembargadores mantiveram a
sentencga de primeiro grau que indeferiu o pedido do autor, proferida pelo juiz Giovane Brzostek, da 12
Vara do Trabalho de Canoas.

De acordo com o processo, o médico integrava uma empresa composta por ele e outros anestesistas,
por meio da qual prestou servicos para o hospital entre 2009 e 2014. A sociedade ja existia desde 2001 e
atendia também outros estabelecimentos de saude. Segundo uma das testemunhas ouvidas no
processo, os anestesistas podiam faltar as escalas de trabalho, quando eram substituidos por outros
profissionais do grupo. Além disso, a testemunha afirmou que os dias dos plant&es e os periodos de
recesso dos médicos eram definidos conforme as preferéncias dos sécios, sem ingeréncia do hospital.

Ao analisar o caso em primeira instancia, o juiz Giovane Brzostek considerou ndo estarem presentes
todos os elementos necessdrios para reconhecimento do vinculo de emprego, notadamente os
requisitos da pessoalidade e da subordinacdo. Com base na prova oral produzida, o magistrado concluiu
gue “houve nitida contratacdo dos servicos prestados pela pessoa juridica e ndo do trabalho especifico
do reclamante propriamente, portanto. Tal circunstancia afasta o requisito da pessoalidade”. Além
disso, o julgador refere que a possibilidade de substituicao do trabalhador por outro médico anestesista
também afasta a presenca da pessoalidade.

Com relagcdo ao elemento da subordinagdo, o juiz esclareceu que “a possibilidade de o prestador ter o
poder de decidir sua prépria escala de trabalho e de afastamentos ja deixa clara a auséncia de
subordinacdo. Um empregado, por certo, estd sujeito ao poder diretivo do empregador e ndo pode se
ausentar do labor sempre que desejar”. O magistrado destacou, também, a inexisténcia da
subordinacéo juridica, demonstrada no fato de a instituicdo de salde ndo poder despedir os médicos
gue lhe prestavam servicos. “Quando muito, diante de eventual descontentamento, poderia solicitar a
substituicdo do profissional diretamente a empresa contratada, o que também revela inexisténcia de
subordinagdo”, apontou o juiz.

Diante desse panorama, o magistrado formou sua convic¢do no sentido de que houve a contratagdo de
servicos técnicos na area de anestesiologia, prestados por pessoa juridica, sem pessoalidade ou
subordinagao juridica, ndo tendo havido, portanto, uma relagdo de emprego entre as partes.

Inconformado com a sentenga, o médico recorreu ao TRT-RS. Para a relatora do caso na 32 Turma,
desembargadora Maria Madalena Telesca, “em que pese a prestacao de servigos pelo autor insira-se de
modo inquestiondvel na finalidade das atividades da ré e haja interven¢Ges dessa, em certa medida, na
organizagao da prestacdo dos servicos, observadas as provas de modo conjunto prevalece o
entendimento da sentenc¢a”. Nesse sentido, a julgadora expds decisdes proferidas pelo Tribunal em
casos analogos, que amparam o entendimento de que o anestesista prestou servicos em um contexto
de autonomia e ndo-pessoalidade, na medida em que podia definir sua escala de trabalho e de recesso,
bem como podia fazer-se substituir por outra pessoa. Nessa linha, a Turma decidiu ndo acolher o
recurso do trabalhador e manter a decisdo de improcedéncia do pedido.
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A decisdo foi unanime no colegiado. Também participaram do julgamento os desembargadores Marcos
Fagundes Salomao e Ricardo Carvalho Fraga. Cabe recurso do acérdao ao Tribunal Superior do Trabalho
(TST).

Fonte: Tribunal Regional do Trabalho 42 Regidao Rio Grande do Sul

Assistente que trabalha a céu aberto recebera horas extras por supressao de
intervalo.

Ele atua em campos experimentais da Embrapa no Piaui.

A Sexta Turma do Tribunal Superior do Trabalho reconheceu o direito de um assistente da Empresa
Brasileira de Pesquisa Agropecuaria (Embrapa) no Piaui ao pagamento de horas extras decorrentes da
nado concessdo do intervalo destinado a recuperacdo térmica, em razdo da exposicdo a calor excessivo.
De acordo com a jurisprudéncia do TST, a supressdo do intervalo gera, para o empregado, o direito as
horas extras.

RECUPERACAO TERMICA

O Anexo 3 da Norma Regulamentadora (NR) 15 do Ministério do Trabalho estabelece os limites de
tolerancia para a exposicdo ao calor e prevé a concessdao de intervalo para recuperacdo térmica. De
acordo com a atividade e o grau de exposicdo do trabalhador, as pausas podem ser de 15 minutos para
cada 45 minutos de trabalho, 30 minutos para cada 30 minutos de trabalho e 45 minutos para cada 15
minutos de trabalho.

CAMPOS EXPERIMENTAIS

O empregado disse, na acdo trabalhista, que desenvolvia suas atividades a céu aberto, nos campos
experimentais da empresa em Parnaiba (Pl), exposto a radiacdo solar durante a jornada de trabalho. De
acordo com a tabela da NR 15, ele teria direito a meia hora de descanso dentro de cada hora da jornada.

FATO GERADOR

O juizo de primeiro grau indeferiu as horas extras, e o Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido (PI)
manteve a sentenga, por entender que, apesar de o empregado ter trabalhado exposto ao calor em
limites superiores ao estabelecido na norma regulamentadora, a supressdo das pausas constitui mera
infracdo administrativa e ndo atrai o pagamento de horas extras. Para o TRT, o adicional de
insalubridade e o intervalo teriam o mesmo fato gerador e, por isso, ndo seria cabivel o pagamento das
duas parcelas. “Se as pausas de recuperagao térmica tivessem sido concedidas, restaria neutralizado o
fator gerador do adicional de insalubridade”, registrou.

SUPRESSAO

O relator do recurso de revista do assistente, ministro Lelio Bentes Corréa, salientou que o TST tem
jurisprudéncia uniforme em relagdo ao pagamento de horas extras no caso da supressdo do intervalo
para recuperacgdo térmica, na hipétese de trabalho em ambiente artificialmente frio (Simula 438).
Quando o trabalho exige exposi¢cdo a calor excessivo, como no caso, a ndo concessao das pausas gera o
mesmo efeito.

VERBAS DISTINTAS
O ministro esclareceu, ainda, que, embora o trabalho realizado acima dos niveis de tolerancia ao calor
gere o direito ao adicional de insalubridade e a concessado dos intervalos, as duas parcelas tém origens
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distintas. “O adicional decorre da exposicdo do empregado ao agente insalubre (calor), enquanto o
pagamento das pausas é devido em decorréncia da ndo concessao do respectivo periodo”, concluiu.

A decisdo foi unanime.
(MC/CF)

Processo: RR-693-71.2019.5.22.0101

Juiz reconhece Covid-19 como doeng¢a ocupacional que provocou morte de
trabalhador no sudoeste de Minas.

Uma construtora de Passos, no sudoeste de Minas, foi condenada a pagar indenizacao por danos morais
e materiais a vilva e dois filhos menores de um empregado que contraiu a Covid-19 em viagem a
trabalho. Ele acabou morrendo em decorréncia de complicacdes da doenca. A sentenca é do juiz Victor
Luiz Berto Salomé Dutra da Silva, em atuacdo na 22 Vara do Trabalho de Passos. A indenizacdo por danos
materiais foi fixada em RS 222 mil e a reparacdo de danos morais, no valor de RS 105 mil.

Na conclusdo do magistrado, a construtora negligenciou os fatores especificos de risco a salde do
empregado, que era portador de hipertensdo e diabetes, comorbidades mais sensiveis ao novo
coronavirus, o que impde cautelas adicionais quanto aos empregados desse grupo.

A familia alegou que a morte do empregado decorreu do trabalho e, dessa forma, a empregadora
deveria arcar com as indenizagdes postuladas. A empresa sustentou a improcedéncia dos pedidos,
alegando, inclusive, que o trabalhador poderia ter sido contaminado pela esposa, que trabalha na Santa
Casa local.

Na decisdo, o julgador ressaltou que o falecido foi um dos pacientes iniciais da doenca na cidade de
Passos e que, a época em que foi infectado, com manifestacdo aguda dos sintomas tipicos em 4/5/2020,
era possivel rastrear melhor a localizagdo e a propagacdo do virus. O cenario da pandemia era bem
diferente do atual, em que a contaminac¢do é difusa. O contexto apurado no processo levou o juiz a
concluir que o mais provavel é que a infeccdo ndo ocorreu no local de domicilio do trabalhador, mas em
locais onde o virus era mais circulante. Na avaliagdo posta na sentencga, pela cronologia dos fatos, ha
uma consideravel taxa de probabilidade de que a contaminagao tenha ocorrido no periodo de estadia
do trabalhador falecido na cidade de Uberaba, cujos indices, conforme boletins epidemiolégicos oficiais
da época, eram muito superiores aos de Passos.

Quanto o argumento da empresa de que a transmissao poderia ter partido da esposa do trabalhador,
gue atuava na Santa Casa de Passos, este foi afastado pelo magistrado com base na informagdo de
testemunha de que, na época em que o falecido contraiu a doenga, ndo houve outros infectados
contemporaneos no setor da maternidade onde a esposa dele trabalhava.

Plano de contingéncia — O julgador observou que a empregadora ndo exibiu um plano de contingéncia
para enfrentamento da pandemia, em ofensa ao dever estabelecido no inciso XV do artigo 61 da Lei
Estadual n2 13.317/99 (Cddigo Sanitdrio de MG), o qual também abrange o ambiente de trabalho
(Constituicdo Federal, artigo 200, VIII). A decisdo menciona que, nos termos do artigo 154 da CLT,
inserido no capitulo que dispde sobre a seguranca e medicina do trabalho: “A observancia, em todos os
locais de trabalho, do disposto neste capitulo ndo desobriga as empresas do cumprimento de outras
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disposicGes que, com relagdo a matéria, sejam incluidas em cédigos de obras ou regulamentos sanitarios
dos Estados ou Municipios em que se situem os respectivos estabelecimentos, bem como daquelas
oriundas de convencdes coletivas de trabalho”.

Além disso, destacou que a autorizacdo de funcionamento de “atividades de construcdo civil” ndo
evitava “as determinacBes do Ministério da Saude” (Decreto n.10.282/20, do artigo 39, paragrafo 19,
LIV). No aspecto, frisou o juiz, a construtora negligenciou os fatores especificos de risco a saude do
trabalhador falecido, porque jamais pairou duvida de que hipertensao e diabetes eram comorbidades
mais sensiveis ao virus, o que impunha cautelas adicionais quanto aos empregados desse grupo, em
assimetria com a simplicidade do exame periddico. “A omissdo incrementou perigo acentuado e
evitavel ao risco epidemioldgico, em violacdo da obrigacdo patronal de progressividade da protecao
maxima ou da regressividade do risco minimo (CR/88, artigo 72, XXll), empalidecendo os niveis de
seguranca da saude do trabalhador, em cuja composi¢cdo o trabalho é determinante e condicionante (Lei
8.080/90, artigo 32)”.

Responsabilidade patronal — De acordo com o magistrado, naquele momento de incerteza cientifica, a
precaucdo por parte do empregador se fazia ainda mais necessdria. Diante do cendrio de falta de
prevencdo e precaucao, identificou o ato ilicito culposo da empresa. A responsabilidade foi ministrada
na medida da culpabilidade. Conforme definido na sentenca, a porcdo de responsabilidade da empresa
pela morte do trabalhador pela Covid-19 corresponde a 2/3, atribuindo um terco do desdobramento
tragico a condic¢es nado ligadas as atividades profissionais.

Para o julgador, pareceu intuitiva, embora inestimavel, a profunda dor experimentada pela perda do
marido e do pai, o que dispensa maiores comentdrios, diante da incapacidade de se apreender a
dimensdo do sofrimento causado aos familiares. O arbitramento dos danos morais é tarefa dificil em
face da inexisténcia de parametros objetivos, como asseverado. O juiz considerou que o dinheiro, em
termos de reparacdo extrapatrimonial, ndo estabelece real correlacio monetaria, qualitativa ou
guantitativa dos bens atingidos.

Os valores das indenizagdes foram direcionados aos autores, sendo 50% a esposa e 25% a cada um dos
filhos do falecido. Determinou-se que o valor a ser pago aos filhos permanega retido na conta poupancga
deles até a maioridade civil. A medida visa a conferir socorro as necessidades imediatas da familia. Cabe
recurso da decisao.

PJe: 0010605-52.2021.5.03.0101

Fonte: Tribunal Regional do Trabalho 32 Regido Minas Gerais

Sua empresa é pequena? Entenda as principais recomendagdes para cumprir a LGPD.

Embora a LGPD esteja em vigor desde setembro de 2020, a aplicagao das san¢des administrativas e das
multas pela ANPD as empresas que descumprirem suas determinac¢des passaram a valer desde o ultimo
dia 12 de agosto.

Embora a Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD) esteja em vigor desde setembro de 2020, a aplicagdo
das sang¢Ges administrativas e das multas pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) as
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empresas que descumprirem suas determinagGes passaram a valer desde o ultimo dia 12 de agosto. A
despeito do tempo de adaptagdo, muitos empreendedores ainda tém duvidas sobre como cumprir a
legislagdo, até porque tiveram de dar atencdo, nesse interim, quase que integralmente as dificuldades
impostas pela pandemia de covid-19.

A Federacdo do Comércio de Bens, Servicos e Turismo do Estado de S3o Paulo (FecomercioSP) ressalta
gue, independentemente do porte, a lei atinge todas as empresas que fazem algum tipo de coleta de
dados. E isso vale tanto para as lojas virtuais como para as fisicas. Portanto, as empresas ndo podem
ignorar a lei.

Sabendo que os pequenos negdécios carecem de orientacdo, a Entidade compartilha, a seguir, as
principais recomendac¢des para cumprir a LGDP, de acordo com o Consultor em Protecao de Dados da
Federacdo e sécio do Opice Blum, Bruno e Vainzof Advogados Associados, Rony Vainzof.

1) Entender o risco do negdcio de acordo com a LGPD

De acordo com Vainzof, as empresas devem, primeiro, entender o perigo que a legislagdo representa
para elas. O nivel de risco depende, sobretudo, da quantidade de dados pessoais coletados e utilizados
nas operagdes do negdcio.

“Uma empresa que trate dados pessoais de dez colaboradores, por exemplo, a LGPD ndo representa
necessariamente um risco. Contudo, caso essa mesma empresa tenha centenas de clientes dos quais
colete dados pessoais, isso aumenta o risco dela”, explica o advogado.

2) Cumprir o artigo 62 da LGPD

O texto da LGPD, em seu artigo 62, define dez principios que devem ser respeitados em todo o ciclo de
vida do dado pessoal. Confira, a seguir, um resumo de cada um deles.

| — Finalidade: tratar os dados de acordo com os objetivos com que foram coletados e informados ao
titular, sem a possibilidade de tratamento posterior de forma incompativel com essas finalidades.

Il — Adequacdo: tratar apenas os dados compativeis com as finalidades informadas ao titular.

Il — Necessidade: utilizar apenas os dados estritamente necessarios para a realizagdo de suas
finalidades, com abrangéncia dos dados pertinentes, proporcionais e ndo excessivos em relagdo as
finalidades do tratamento de dados.
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IV — Livre acesso: garantir aos titulares a consulta facilitada e gratuita sobre a forma e a durac¢do do
tratamento, bem como a integralidade dos seus dados pessoais.

V — Qualidade dos dados: garantir aos titulares exatidao, clareza, relevancia e atualizacao dos dados, de
acordo com a necessidade e para o cumprimento da finalidade de seu tratamento.

VI —Transparéncia: providenciar informagdes claras, precisas e facilmente acessiveis aos titulares.

VIl — Seguranca: utilizar medidas técnicas e administrativas para proteger os dados de acessos nao
autorizados, extravios e perdas.

VIl — Prevencdo: adotar medidas para prevenir a ocorréncia de danos em virtude do tratamento de
dados pessoais,

IX — Nao discriminacdo: nao utilizar dados pessoais em praticas discriminatérias, ilicitas ou abusivas.

X — Responsabilizacdo e prestacdo de contas: demonstrar a ado¢cdo de medidas eficazes e capazes de
comprovar a observancia e o cumprimento das normas de protecdao de dados pessoais e, inclusive, da
eficacia dessas medidas.

“Ao cumprir os principios do artigo 62, praticamente a empresa esta cumprindo a legislacdo inteira”,
assegura Vainzof.

3) Nova fase do compliance

Segundo Rony Vainzof, além do combate a corrupgao, as medidas de compliance também se adequam
ao uso ético de dados pessoais.

Desta forma, as empresas precisam se conscientizar de que os dados externam a personalidade dos

usudrios. Além disso, os estabelecimentos que respeitarem as informacdes a eles confiadas devem se
destacar no mercado.

“Cada vez mais as pessoas vao disponibilizar os seus dados as empresas em que confiam. Entao, cumprir
a LGPD também é uma questdo de competitividade”, salienta.

http://www.deducao.com.br/index.php/sua-empresa-e-pequena-entenda-as-principais-
recomendacoes-para-cumprir-a-lgpd/
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eSocial: Governo orienta inclusiao de dados sobre prevengao de acidentes.

No eSocial, a recep¢io do evento S-1005 (Tabela de Estabelecimentos, Obras ou Unidades de Orgdos
Publicos) estd condicionada a validacdo do Fator Acidentdrio de Prevencdo na Tabela FAP, e essa
validacdo ocorre de forma distinta, de acordo com a versdo do leiaute do eSocial utilizado no evento
transmitido.

Na versao S-1.0, o FAP nao deve ser informado no evento S-1005 (o evento sera rejeitado e o sistema
retornard mensagem de erro).

O FAP s6 deve ser informado caso a empresa possua algum processo judicial que altere o valor padrao.

Ja na versdo 2.5, o FAP deve ser sempre informado no evento S-1005 e o valor sera validado na tabela
FAP. Em caso de divergéncia, o evento ndo sera recepcionado.

Os valores de FAP podem ser consultados pelas empresas pelo FAPWeb no endereco
https://www2.dataprev.gov.br/FapWeb/pages/login.xhtml.

Para acessar, € necessario cadastro prévio de uma senha na Receita Federal do Brasil (veja instrucdes
em

https://www.gov.br/pt-br/servicos/conhecer-ou-acessar-o-fator-acidentario-de-prevencao)
* Com informacGes do eSocial

https://www.convergenciadigital.com.br/Gestao/eSocial%3A-Governo-orienta-inclusao-de-dados-
sobre-prevencao-de-acidentes-57906.html?UserActiveTemplate=mobile

eSocial apresenta novo layout mais acessivel e simplificado.

Atualizacdo no sistema traz novidades que beneficiam e agilizam o envio de informacg&es pelos usudarios

eSocial

Anova versdo do eSocial ja foi implementada e traz novidades, dentre elas, atualizagdes nas solugdes
web e no aplicativo mobile.

Nesta nova versdo, o sistema foi programado para simplificar o envio de informagdes pelos
empregadores, com drdstica reducdo da quantidade de informagGes que devem ser enviadas,
flexibilizacdo em regras de validacdo e aproveitamento de informagdes constantes em outras bases de
dados, de forma a ndo mais exigir informacdes que ja constam em outros sistemas administrados pela
Receita Federal.

O eSocial foi implantado junto aos empregadores de forma escalonada em cinco grupos de
contribuintes, iniciando pelos empregadores domésticos em 2015, seguido pelas maiores empresas do
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pais em 2018 até chegar as pequenas empresas e demais pessoas fisicas em 2019. Por ultimo, estdo os
Orgdos da administracdo publica direta que iniciou a transmissdo de suas primeiras informagdes em
julho/2021.

Para facilitar ainda mais a implementacdo, a adesao de cada grupo de contribuintes se deu em quatro
fases, de acordo com a natureza das informacdes a serem enviadas. A primeira fase consiste nos
eventos de tabelas e os cadastros dos empregadores.

Os eventos ndo periddicos fazem parte da segunda fase, nela, as empresas sao obrigadas a enviar
informacdes relativas aos trabalhadores e seus vinculos, e eventos como admissdo, afastamento e
desligamento.

Na terceira fase torna-se obrigatério o envio de folhas de pagamento, que viabiliza a substituicdo da
GFIP e, futuramente, da DIRF. E, na ultima fase, as informacGes relativas a seguranca e saude no
trabalho.

Os usudrios do eSocial tém a sua disposicdo modernas solugGes para envio de suas informacgoes relativas
ao eSocial, com integragdo direta entre seus computadores e o ambiente nacional do eSocial.

Também tém acesso aos portais web das empresas e do cidaddo, uso de aplicativo mobile e chatbot,
além de servico de download para possibilitar que as empresas e empregadores recuperem as
informacgdes enviadas.

eSocial apresenta novo layout mais acessivel e simplificado — Portugués (Brasil) (www.gov.br)

Carf mantém IRPJ e CSLL menor para clinica médica.

Uma clinica médica especializada em reprodu¢do humana, sem registro na Junta Comercial, conseguiu
no Conselho Administrativo de Recursos Fiscais (Carf) o direito de recolher o Imposto de Renda da
Pessoa Juridica (IRPJ) e a Contribuigcdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL) usando, respectivamente,
aliquotas de 8% e 12%, em vez de 32% para calcular cada tributo.

Com a decisdo, a empresa afastou cobranca de aproximadamente RS 2 milhdes, referente a diferenca
de percentuais.

O caso foi analisado recentemente pela 12 Turma Ordinaria da 42 Camara da 12 Secdo (processos n2
10840.720687/2014-79 e n® 10840.720798/2014-85). O entendimento, porém, vai contra decisdes
judiciais sobre o tema.
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O advogado que representa a clinica no processo, Jodo Henrique Gongalves Domingos, do escritério
Brasil Salomdo e Matthes Advocacia, explica que desde a vigéncia da Lei n? 9.249/1995, com a redacgédo
dada pela Lei n2 11.727/2008, as sociedades de servicos hospitalares fazem parte da lista de atividades
que podem usar os percentuais reduzidos para recolher o IRPJ e a CSLL por meio do regime do lucro
presumido.

Mas a Receita Federal entende que, para ter direito a esse beneficio, as clinicas médicas devem ser
constituidas como sociedades empresadrias, registradas na Junta Comercial, além de seguir as regras da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa).

Como a clinica de Ribeirdo Preto, no interior de Sdao Paulo, ndo possui o registro, a fiscalizacdo
considerou que ndo seria uma organizagao empresarial e, em 2014, a autuou.

“Muito embora ndo exista o registro na Junta Comercial, a organizacdo é, de fato, uma sociedade
empresaria”, argumenta Domingos. Ele acrescenta que a sociedade foi criada em 1988 e possui sdcios
de diferentes dreas empresariais, assim como funciondrios, equipamentos e instalacdes que
configurariam uma sociedade empresarial de direito.

“A Receita tem entendimento expresso em solu¢do de consulta [Solucdo de Consulta Cosit n2 195/2019]
gue tem que ser registrada na Junta Comercial. Sé que a legislacdo diz que, para ter direito, a empresa
precisa estar organizada sob a forma de sociedade empresaria”, diz Domingos.

No julgamento, o relator, conselheiro Cldudio Camerano, ficou vencido.

Ele destacou vdrias solugdes de consulta da Coordenagdo-Geral de Tributagdo (Cosit) que dispdem que
as prestadoras de servigos hospitalares devem estar organizadas de fato e de direito como sociedade
empresaria (n2 195/2019, n? 36/2016, n® 245/1014 e n? 456/2017). “Voto por negar provimento ao
recurso voluntario por forca da falta de registro da sociedade empresaria”, disse ele, que foi
acompanhado pelo conselheiro Itamar Artur Magalh3es.

Os demais conselheiros, no entanto, entenderam que basta uma organizacdo de fato para a obtencdo
do beneficio tributario.

Assim, a decisdo cancelou a cobranca referente aos anos de 2010, 2011 e 2012. Para a clinica,
representa uma economia superior a 70% no periodo, segundo Domingos.

No Judiciario, contudo, ha entendimentos diferentes.

“O Tribunal Regional Federal da 32 Regido [SP e MS] tem algumas decisdes no sentido de considerar
que, para ter direito a base de cdlculo de servigos [8% e 12%], o contribuinte precisa ter o registro de
sociedade empresaria na Junta Comercial”, diz o advogado Féabio Nieves, do escritério Viseu Advogados.

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br 135



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

Ele lembra ainda que o Superior Tribunal de Justica (REsp 1.116.399) ja pacificou que, no caso de fatos
posteriores a Lei n? 11.727/2008, é necessario que a prestadora de servicos seja sociedade empresaria
com comprovacao por meio de registro na Junta Comercial.

Para o advogado Hendrick Pinheiro, do escritorio Manesco Advogados, a decisdo do Carf é um
precedente importante, mas ele destaca outra decisdo, da Corte Superior (REsp 31.084).

“Nesse julgamento, o STJ consigna que sempre que se prove que a atuacdo direta dos sdcios se
sobrepde aos fatores de producdo, circulagdo e organizacdo do capital, estara ausente o elemento de
empresa, ndo importando a forma como a sociedade esta constituida”, diz.

Por meio de nota, a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional informou que aguardard a publicacdo dos
acérdaos para tratar do caso.

Carf mantém IRPJ e CSLL menor para clinica médica (contadores.cnt.br)

Empregadores Pessoas Fisicas: CAEPF x DOMESTICO.

A competéncia JULHO/2021 é o primeiro fechamento dos empregadores Pessoas Fisicas no eSocial,
tendo prazo de fechamento até o dia 13/08/2021.

Os empregadores Pessoas Fisicas sdo identificados pelo CPF, assim como também o empregador
Doméstico.

Mas os empregadores Produtores Rurais, Contribuintes Individuais e Segurados Especiais, tem além do
CPF, o CAEPF para identificar cada uma das atividades econGmicas exercidas pela pessoa fisica.

Com a atualizagdo do Portal do eSocial para a versao S-1.0, houve uma integracao das informagdes do
Portal Doméstico com o Portal WebGeral, que é onde enviamos as informag¢des dos empregadores com
CAEPF.

Ao efetuarem seu fechamento (S-1299) no eSocial, os Empregadores Pessoas Fisicas que também sdo
Empregadores Domésticos, terdo no totalizador do S-5011 (Informacbes das Contribui¢cGes Sociais
Consolidadas por Contribuinte), as informac6es consolidadas pelo CPF, ou seja, serd a soma dos valores
das apuracdes dos CAEPFs com as apuragées do eSocial Doméstico (FPAS 868).

Isso ocorre porque o eSocial ndo separa as apuracdes dentro do mesmo CPF empregador.
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Nesta situacdo, cabe aos sistemas de folha, apresentarem e compararem o totalizador sem os valores
do Empregador Doméstico (FPAS 868), que é justamente o valor que serd alimentado na DCTFWeb pelo
eSocial.

Mas isso ndo significa que um fechamento dependerd do outro, muito pelo contrario, os fechamentos
de CAEPF e Doméstico sdo distintos no eSocial, ou seja, posso encerrar o Doméstico sem ter informado
a remunerac¢ao do empregado do CAEPF e vice-versa.

LEMBRE-SE: enquanto ndo ha obrigatoriedade da DCTFWeb o recolhimento da contribuigdo
previdenciaria do empregador Pessoa Fisica permanece sendo pela guia de GPS/SEFIP.

Somente a partir da competéncia 10/2021, que o recolhimento da contribuicdo previdenciaria sera pelo
DARF Previdenciario/DCTFWeb.

contabilidadenatv.com.br/empregadores-pessoas-fisicas-caepf-x-domestico/

SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N2 39, DE 22 DE MARCO DE 2021.
Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa Juridica — IRPJ

CONTROLADA NO EXTERIOR. REDUGAO DE CAPITAL. GANHO DE CAPITAL. VARIAGAO CAMBIAL.

A variacdo cambial de investimento no exterior, avaliado pelo método de equivaléncia patrimonial,
compde o custo do investimento para efeito de apuracdo do ganho ou perda de capital.

A varia¢do cambial do investimento no exterior registrada em conta de patriménio liquido constitui
contrapartida do ajuste do valor do investimento, tal qual previsto no art. 23 do Decreto-Lei n2 1.598, de
1977. Em observancia ao referido artigo, a variagdo cambial devera ser ajustada na apuragao do lucro
real quando houver sua reclassificagao do patriménio liquido para o resultado do exercicio nas situagdes
previstas pela legislagdo comercial.

Dispositivos Legais: Decreto-lei n? 1.598, de 1977, arts. 23 e 33; Instru¢gdo Normativa RFB n2 1.700, de
2017, arts. 181 e 184.

ASSUNTO: CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O LUCRO LIQUIDO - CSLL

CONTROLADA NO EXTERIOR. REDUCAO DE CAPITAL. GANHO DE CAPITAL. VARIACAO CAMBIAL.

A variacdo cambial de investimento no exterior, avaliado pelo método de equivaléncia patrimonial,
compde o custo do investimento para efeito de apuracdo do ganho ou perda de capital.

A variacdo cambial do investimento no exterior registrada em conta de patrimonio liquido constitui
contrapartida do ajuste do valor do investimento, tal qual previsto no art. 23 do Decreto-Lei n2 1.598, de
1977. Em observancia ao referido artigo, a variagdo cambial devera ser ajustada na apuracdo da base de
calculo da CSLL quando houver sua reclassificacdo do patriménio liquido para o resultado do exercicio
nas situacdes previstas pela legislacdao comercial.
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Dispositivos Legais: Decreto-lei n2 1.598, de 1977, art. 33; Lei n? 7.689, de 1988, art. 29, §19, alinea "c",
itens 1 e 4; Instru¢ao Normativa RFB n2 1.700, de 2017, arts. 181 e 184.

ASSUNTO: CONTRIBUICAO PARA O PIS/PASEP

CONTROLADA NO EXTERIOR. REDUCAO DE CAPITAL. VARIACAO CAMBIAL.

Para fins de apuracdo da Contribuicdo para o PIS/Pasep, a variacdo cambial oriunda de participacdo
societdria no exterior serd oferecida a tributacdo quando da liquidacdo do investimento, ainda que
parcial.

PARCIALMENTE VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N¢ 652, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2017,
PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DA UNIAO DE 03 DE JANEIRO DE 2018.

Dispositivos Legais: Lei n? 10.637, de 2002, art. 12; Lei n2 9.718, de 1988, art. 92; Medida Provisdria n2
2.158-35, de 2001, art. 30.

ASSUNTO: CONTRIBUICAO PARA O FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL - COFINS

CONTROLADA NO EXTERIOR. REDUCAO DE CAPITAL. VARIACAO CAMBIAL.

Para fins de apuragdo da Cofins, a variacdo cambial oriunda de participacdo societdria no exterior sera
oferecida a tributacdo quando da liquidacdo do investimento, ainda que parcial.

PARCIALMENTE VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N2 652, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2017,
PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DA UNIAO DE 03 DE JANEIRO DE 2018.

Dispositivos Legais: Lei n2 10.833, de 2003, art. 12; Lei n© 9.718, de 1988, art. 92; Medida Proviséria n2
2.158-35, de 2001, art. 30.

SC Cosit n2 39-2021.pdf
FERNANDO MOMBELLI
Coordenador-Geral

Empregado demitido em audiéncia trabalhista recebera indenizagdes.
Empresa pagara danos morais e remunerac¢ao, em dobro, relativa ao periodo de afastamento.

Empregado deverd receber indenizagbes de uma fabrica apds ser despedido, sem justa causa, na
audiéncia inicial da agdo que ajuizou contra a empregadora. A 62 turma do TRT da 42 regido considerou
gue a despedida foi discriminatoria.

O colegiado condenou a empresa a pagar indenizagdo por danos morais de RS 5 mil e remuneracdo, em
dobro, relativa ao periodo de afastamento, que vai desde a data da rescisdo contratual até o transito em
julgado do acérdao.

Segundo consta no processo, o empregado havia ajuizado uma acao trabalhista contra a empregadora,
com o contrato de trabalho ainda em vigor, postulando o pagamento de horas extras e de adicional de
periculosidade.
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A acdo foi ajuizada em 2 de novembro de 2019. Na audiéncia inicial, que ocorreu em 3 de dezembro
daquele ano, a empresa dispensou o empregado, fazendo constar na ata de audiéncia que "o ato ndo
decorre do ajuizamento da ac¢do ou por qualquer motivo de discriminagdo".

O juizo de primeiro grau ndo considerou a despedida discriminatéria, por entender, com base nas
provas produzidas no processo, que a empresa tinha intencdo de encerrar a relacao de trabalho com o
homem mesmo antes de ter conhecimento do ajuizamento da acgdo.

No entendimento da magistrada, as mensagens de e-mail trazidas pela fabrica, datadas de 12 de
novembro de 2019, evidenciam que ela ja pretendia despedir o empregado. "Ressalto que apenas o fato
de ser despedido durante a audiéncia, por si s6, ndo configura discriminacao, ja que a dispensa decorre
do direito potestativo do empregador.

Da mesma forma, a manifestacdo do autor no sentido de que pretendia continuar trabalhando também
nao gera obrigacdo da reclamada de manutencdo do contrato de trabalho", fundamentou a julgadora.

A relatora do recurso do trabalhador, desembargadora Maria Cristina Schaan Ferreira, considerou que
ao despedir o empregado em audiéncia, a reclamada traz para si o 6nus de provar que a dispensa nao se
deu por retaliagdo ou discriminacdo pelo ajuizamento da reclamatdria trabalhista, 6nus do qual, no
entender da magistrada, ndo se desonerou.

Segundo a julgadora, "ndo socorre a reclamada a alegacdo de que ja pretendia despedir o autor antes
do ajuizamento da demanda, porquanto, ainda que se creia nessa versdo, é fato incontroverso que nao
o fez, procedendo a despedida apenas durante a audiéncia inicial, a toda evidéncia, buscando a
chancela judicial para sua conduta".

Assim, no entender da desembargadora, a despedida configura-se discriminatdria, sendo devido o
ressarcimento de que trata o artigo 49, Il, da lei 9.029/95, ou seja, a remuneracgdo, em dobro, do periodo
de afastamento.

Além da indenizacdo prevista na lei, a turma também entendeu cabivel a indenizacdo pelos danos
morais sofridos pelo empregado em razdo da natureza discriminatéria da dispensa. "O prejuizo é
evidente, face a natureza do dano, sendo a responsabilidade decorrente do simples fato da violacao, ou
seja, o dano moral é "in re ipsa", evidenciando-se pela simples verificacdo da ofensa ao bem juridico do
empregado", explicou a magistrada.

Quanto ao valor da indenizagdo por danos morais, a relatora entendeu ser adequada a quantia de R$ 5
mil, observando que a reparagdo pelo dano moral tem finalidades de cunho punitivo e pedagégico,
"cabendo também considerar as condi¢cdes do ofensor e da vitima e a extensdo dos danos", ressaltou.
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Nesse panorama, a turma decidiu dar provimento ao recurso do empregado, reformando a sentencga de
primeiro grau.

Informagdes: TRT-4.

https://www.migalhas.com.br/quentes/350114/empregado-demitido-em-audiencia-trabalhista-
recebera-indenizacoes

Duvidas trabalhistas: veja como funciona a PLR.

No hall dos beneficios que uma empresa pode oferecer a seus colaboradores, a Participacao nos Lucros
e Resultados (PLR) é uma modalidade que atrai muitos profissionais, visto a possibilidade de ganhos
relevantes que funcionam como uma espécie de reconhecimento sobre o desempenho de um
funciondrio e, como o préprio conceito jda indica, de sua contribuicdo para os resultados da organizacao.

Ja que o recebimento da PLR pode ser muito esperado pelos colaboradores e existem diversas duvidas
sobre o tema, como se ha obrigatoriedade, quais empresas devem aderir ao formato e outros, Dhyego
Pontes, consultor trabalhista e previdencidrio da Grounds, preparou algumas das respostas para as mais
frequentes sobre o tema, confira.

Quando uma empresa deve contar com um programa de PLR?
A criacdo de um programa de PLR é facultativa. A empresa so sera obrigada a oferecer o beneficio se
houver uma definicdo previamente acordada com sindicatos e empregados, por meio de acordo,

convengao coletiva ou regimento interno.

Neste sentido, em grande parte dos casos, a participa¢do nos lucros é uma medida de estimulo para a
valorizagdo e retengdo de colaboradores em uma companhia.

Para citar um exemplo, os bancos, este ano, tiveram de destinar 15% de seu lucro liquido a titulo de PLR,
conforme estipulado em convengao coletiva da categoria.

Quais as regras para estipular o calculo e a distribui¢do da PLR?
Ndo ha uma regra especifica tanto para o cdlculo quanto para os critérios de distribuicdo do PLR, os
quais, normalmente, sdo acordados via convencdo coletiva ou segundo regras pré-estipuladas pelas

empresas.

O beneficio pode ser distribuido para sécios, diretores com ou sem vinculo empregaticio e funcionarios
registrados em carteira (mesmo que tempordrios ou em periodo de experiéncia).

A distribuicdo, por sua vez, costuma ser feita a partir de uma determinada meta de lucro (que, se
atingida, da direito ao PLR) ou a partir de metas individuais de resultados e produtividade.

Funciondrios demitidos tém direito a PLR?
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Via de regra, sim. A partir do momento em que um programa de PLR é instituido em uma empresa, o
beneficio deve ser pago proporcionalmente ao empregado que pede demissdo ou é demitido sem justa
causa.

Como ficam os demais direitos do trabalhador em caso de pagamento da PLR?

E importante salientar que um programa de PLR, bdnus de natureza n3o-salarial, ndo substitui nenhum
dos direitos e beneficios previstos na CLT ou em acordos coletivos de uma determinada categoria.

Uma empresa pode anular o pagamento da PLR?

Sim, caso as metas (individuais ou gerais) de lucro e resultados ndo sejam alcancadas. E importante
frisar que a comprovacao dos lucros é feita via o balancete das organiza¢Ges que, em caso de acordos
coletivos, deverao apontar tais dados para os sindicatos e funcionarios.

No entanto, uma empresa ndo pode cortar o beneficio de um determinado funciondrio como forma de
punicdo, fato que pode gerar a¢des trabalhistas por parte dos empregados.

Como funciona a transacgado de tributos previdencidrios sobre a PLR

No dia 18 de maio, a Receita Federal, em conjunto com a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional,
definiu a possibilidade de negociar débitos referentes ao pagamento de tributos previdencidrios sobre a
PLR.

Na pratica, qualquer empresa que tenha débitos de INSS relacionados ao PLR em contenciosos
administrativos ou judiciais, pode aderir a modalidade transacional até agosto deste ano, com
descontos que variam entre 30% e 50% sobre o valor total (incluindo juros e multas).

Tais valores, por sua vez, podem ser parcelados em até 55 meses + entrada de 5% do valor total das
inscricGes selecionadas.

“Por fim, vale reforcar que questdes técnicas e trabalhistas relacionadas a PLR podem variar de caso a
caso e, neste sentido, recomenda-se sempre o suporte especializado, tanto na implementacdo de
programas de participagdo nos lucros e resultados, quanto na resolucdo de maiores questionamentos,
de modo que as organiza¢cdes mantenham a seguranca juridica de seus negdcios”, finaliza o consultor.

Fonte: Dhyego Pontes é consultor trabalhista e previdencidrio da Grounds.

Quatro mitos que podem prejudicar a implementagao do trabalho hibrido.
Especialistas defendem que o modelo, que mistura jornadas remotas e presenciais, pode
elevar a produtividade dos funcionarios

A pandemia transformou completamente as jornadas de trabalho
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A pandemia de covid-19 potencializou a transformacdo do trabalho nas empresas. Inicialmente, a
adocdo do home office ganhou espago, mas, conforme a vacinagdo avanga, é o modelo hibrido que
recebe destaque. Mas alguns mitos podem dificultar a sua implantacdo. A pandemia transformou
completamente as jornadas de trabalho.

Nesse contexto, o site FastCompany aponta quatro mitos que os lideres precisam eliminar para que este
novo sistema tenha sucesso daqui para a frente.

O primeiro diz respeito a produtividade dos trabalhadores. Alguns gerentes acreditam que ndo podem
confiar nas tarefas de seus funciondrios se ndao podem fiscalizar o que estdo fazendo.

Frank Weishaup, CEO da Owl Labs, empresa que cria Inteligéncia Artificial (IA) para realizar
videoconferéncias, argumentou que esse tipo de pensamento é arcaico. “Estou contratando pessoas
para fazer um trabalho. N3o estou contratando ninguém para vé-los trabalhar. E necessaria uma
mudanca de mentalidade”, explicou.

Pesquisadores da Gartner verificaram que a performance melhora quando é dado aos empregados a
flexibilidade de exercer suas atividades onde e quando desejarem.

“Entre os trabalhadores do conhecimento, os altos niveis de contribuicdo empresarial sdo mais comuns
entre aqueles que estdo totalmente remotos”, comentou a diretora de pesquisa de RH da consultoria,
Alexia Cambon.

Weishaup complementou que, para medir a produtividade, basta estar conectado. “Tivemos muito
tempo para aperfeigoar isso nos ultimos 16 meses. Se vocé tem uma cultura de responsabilidade, isso
leva a produtividade, estejam os funciondrios no escritério ou ndo.”

O gerente sénior da consultoria Vaya Group, Rob Kjar, apontou que é preciso confiar em seus
funcionadrios: “Se vocé contratou pessoas e confiou nelas para ndo roubar da caixa registradora, agora é
uma oportunidade de demonstrar sua confianga nelas.

Eles procurardo isso em suas comunicagdes. Use a chance de mostrar sua confiangca e seus melhores
desempenhos irdo recompensa-lo. Eles nunca precisaram de alguém sentado sobre seus ombros para
fazer seu melhor trabalho”.

A segunda ideia falsa a respeito do trabalho hibrido é que a colaboracdo ird sofrer. Se a equipe se
mantém com linhas abertas de comunicacdo, a colaboracdo nao sera perdida.

Os times que estdo se formando pela primeira vez se beneficiardo da interacdo face a face no inicio, e
podem fazer a transicdo mais facilmente para trabalhar remotamente.”, defendeu Kjar.

A pesquisa da Gartner identificou que os empregados que realizam o trabalho hibrido tém niveis mais
altos de agilidade, seguranca psicoldgica, equidade intencionalidade do que os presenciais. “71% dos
trabalhadores hibridos concordam que sua equipe oferece oportunidades para contribuir com ideias
fora das reunides, em comparagdo com apenas 56% dos trabalhadores presenciais”, explicou Cambon.

O terceiro mito é que o trabalho remoto nao contribuiu para uma cultura de empresa forte.
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Para a consultora de lideranca e fundadora da Arrive at Happy, Tia Graham, é possivel criar uma cultura
de empresa mesmo que os trabalhadores ndo estejam simultaneamente no escritdrio. “Os lideres
precisam saber qual é a missdo da empresa e identificar como a cultura interna apoiara isso.”

Graham também observou que é importante manter a interacdo dos funcionarios remotos em
momentos de descontracao e socializacdo, como na hora do almoco e até no happy hour. “O maior erro
é deixar os trabalhadores virtuais de fora de atividades como essa”, defendeu ela.

A pesquisa da Gartner identificou que 33% dos trabalhadores remotos ou hibridos acreditam que o
emprego mudou para melhor. “Isso é critico, pois a satisfacdo desempenha um papel nos resultados dos
talentos-chave”, comentou Cambon.

O ultimo erro apontado pelos especialistas é pensar que serd preciso retornar ao padrao de antes da
covid-19. De acordo com a gerente de servicos de consultoria estratégica de RH da G&A Partners, Susan
Crowder, as melhores praticas prépandemia podem nao se adequar mais ao novo normal. “O que pode
ter funcionado no passado pode ndo ser mais tao eficaz.

Os funciondrios podem precisar de flexibilidade para mudar o local de trabalho, para trabalhar
remotamente, de um dia para o outro, o que requer a tecnologia e as ferramentas certas para permitir a
mobilidade”, avaliou.

Cambon, da Gartner, complementou que forgar os funciondrios a voltar ao trabalho presencial pode
significar a perda de parte deles. “E um risco para a diversidade, a equidade e a inclusdo, porque grupos
de talentos subrepresentados viram grandes melhorias desde que |hes foi permitido mais flexibilidade.”

As empresas também precisam remover as barreiras e obstaculos que podem prejudicar a performance
ideal. “Isso exigird que os lideres sejam adaptdveis em sua maneira de pensar. Empregados e
empregadores podem se beneficiar muito com a possibilidade de que cada um trabalhe onde se sente
mais confortavel”, concluiu Crowder.

Fonte: EPOCA NEGOCIOS

Resposta a Consulta N2 17268 DE 27/04/2018.
Compartilhar:

ICMS - Mercadorias vendidas por fornecedor paulista a contribuinte e ndo contribuinte de outro Estado
— Entregas realizadas neste Estado — Vendas presenciais — Nota Fiscal Eletrdnica (NF-e). I. E interna a
operacdo quando a circulacdo da mercadoria completa-se dentro do territério paulista, mesmo que o
adquirente esteja estabelecido em outro Estado. Il. A respectiva NF-e deve ser emitida em nome do
adquirente, com o seu respectivo endereco, e conter a indicagdo, no quadro destinado a identificacdo
do local de entrega, onde se dara a efetiva entrega da mercadoria. lll. Aplicavel a aliquota interestadual
na venda FOB em que o adquirente retira as mercadorias para leva-las para outra unidade da
Federacgao.

Portal do SPED
ICMS - Mercadorias vendidas por fornecedor paulista a contribuinte e ndo contribuinte de outro Estado
— Entregas realizadas neste Estado — Vendas presenciais — Nota Fiscal Eletrénica (NF-e).
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l. E interna a operagdo quando a circulagdo da mercadoria completa-se dentro do territério paulista,
mesmo que o adquirente esteja estabelecido em outro Estado.

II. A respectiva NF-e deve ser emitida em nome do adquirente, com o seu respectivo endereco, e conter
a indicacdo, no quadro destinado a identificacdo do local de entrega, onde se dara a efetiva entrega da
mercadoria.

lll. Aplicavel a aliquota interestadual na venda FOB em que o adquirente retira as mercadorias para leva-
las para outra unidade da Federacao.

Relato

1. A Consulente, que de acordo com o Cadastro de Contribuintes de ICMS do Estado de Sdo Paulo
(CADESP), exerce a atividade principal de “comércio a varejo de pneumaticos e camaras-de-ar” (CNAE
45.30-7/05), expde que sua duvida reside na emissdo do documento fiscal referente a vendas efetuadas
no seu estabelecimento para contribuintes e ndo contribuintes localizados em Estado diverso do Estado
de S3o Paulo.

2. Nesse sentido, informa que realiza o comércio varejista e por atacado de pneus, autopecas,
lubrificantes e fluidos de freio, reproduz o artigo 52, § 32 do RICMS/SP, apresentando as seguintes
indagacgoes:

2.1. As vendas da Consulente com as respectivas entregas realizadas no Estado de S3do Paulo para
pessoa fisica ou juridica localizada em outro Estado, contribuinte ou ndo contribuinte, naquela unidade

da federacdo, podem ser consideradas vendas internas?

2.1.1. Qual o enderego que deve ser indicado na Nota Fiscal, o enderego da entrega ou do domicilio do
adquirente?

2.1.2. Qual o CFOP que deve ser utilizado nessa operagao?

2.2. As vendas realizadas no Estado de S3do Paulo para pessoa fisica ou juridica localizada em outro
Estado, contribuinte naquela unidade da federacdo, caso as mercadorias sejam:

2.2.1. Instaladas [em veiculo] do cliente no estabelecimento da Consulente?; ou
2.2.2. Retiradas do estabelecimento da Consulente pelo cliente, sdo consideradas vendas internas?; e

2.2.3. Se as operacbes com nao contribuinte de outro Estado ocorrerem nos moldes dos itens “2.2.1" e
“2.2.2” acima, seriam consideradas internas?

2.3. Apds a entrega da mercadoria ao cliente:

2.3.1. Contribuinte localizado em Estado diverso do Estado de Sdo Paulo, se esse cliente realizar a
retirada da mercadoria no estabelecimento da Consulente e posteriormente remeter a mercadoria para
o seu enderego no outro Estado, como remetente e contratante do frete, a condi¢cdo de venda interna é

alterada? A Consulente estara sujeita a tributacdo?

2.3.2. No mesmo sentido questiona em relagdo a ndo contribuinte de outro Estado.
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2.4. Qual endereco deve constar na Nota Fiscal a ser emitida para as vendas para ndo contribuinte? Se o
endereco da entrega ou do domicilio?

2.5. “Se o cliente for contribuinte nesse Estado estando domiciliado em outro Estado, retirou ou
recebeu mercadoria dentro do Estado de Sdo Paulo, tenho que emitir nota fiscal com destaque do
imposto e usar o endereco dele para faturamento?”.

Interpretacgao

3. Cabe ressaltar, preliminarmente, que a presente resposta ndo diz respeito a substituicdo tributdria
referente aos produtos que a consulente comercializa (pneus, lubrificantes autopecas e fluido de freio)
uma vez que ndo foram fornecidas informacdes da classificacdo na Nomenclatura Brasileira de
Mercadorias / Sistema Harmonizado (NBM/SH) das mercadorias objeto de suas operacbes e os
respectivos protocolos de ICMS de substituicdo tributdria envolvidos, bem como as duvidas ndo
abordam o assunto da referida sistematica da ST.

4. Feita essa consideracdo preliminar, cumpre inicialmente registrar que as vendas para pessoas fisicas
ou juridicas, domiciliadas em outro Estado, mas com as respectivas entregas sendo realizadas neste
Estado de S3o Paulo (questdo 2.1) sdo consideradas como operagdes internas.

5. Com efeito, como regra, o critério que define se a operacdo é interna ou interestadual é o de sua
circulagdo fisica, isso é, é o efetivo fluxo fisico da mercadoria. Dessa feita, ndo ocorrendo a remessa de
mercadorias para outro Estado, tanto a operacao quanto a aliquota serdo internas, independentemente
de o adquirente ser ndo contribuinte ou contribuinte.

6. Consequentemente, nos casos de venda presencial (questdes 2.2.2 e 2.2.3), em que a circulacdo da
mercadoria se completa dentro do Estado de Sdo Paulo (entrega realizada neste Estado, sem remessa
por contribuinte para outro Estado), ainda que as autopecas sejam adquiridas por ndo contribuintes e
por contribuintes estabelecidos em outro Estado, trata-se de operagao interna.

7. Nessa linha, o fornecimento de partes e pecas para utilizagdo in loco, a exemplo da instalagdo de
partes e pecas (autopegas, pneus, etc.) em veiculos para seu conserto (questdes 2.2.1 e 2.2.3), ainda
gue de propriedade de contribuintes ou ndo contribuintes estabelecidos em outro Estado, sem que haja
a saida das partes e pecas, enquanto tal, do territério paulista, é considerada operacdo interna.

8. Portanto, nesses casos, (questdes 2.1.1, 2.1.2 e 2.4) a Consulente devera emitir, no ato da operacao,
uma Nota Fiscal Eletrénica (NF-e) em nome do adquirente, mas com o endereco de onde se dara a
efetiva entrega da mercadoria neste Estado (tag: dest/enderDest). Com relagdo ao CFOP, a Consulente,
na qualidade de comerciante varejista realizando a venda de mercadoria adquirida ou recebida de
terceiros, deverd indicar na NF-e emitida um CFOP do grupo “5” (Tabela | do Anexo V do RICMS/SP), por
se tratar de operacgao interna.

9. Ndo obstante, em relagdo a retirada da mercadoria no estabelecimento da Consulente para remessa a
estabelecimento do adquirente situado em outro Estado (questdo 2.3.1), deve ser recordado que nas
vendas a contribuintes de outros Estados, nas quais o préprio adquirente retira a mercadoria no
estabelecimento fornecedor paulista (venda FOB) para leva-la para outra unidade da Federagdo, é
aplicavel a aliquota interestadual. Contudo, devem ser tomadas as precauc¢des necessdrias a fim de se
certificar que a mercadoria terd efetivamente como destino o outro Estado, pois se presume interna a
operag¢dao quando o contribuinte ndo comprovar a saida da mercadoria do territério paulista com
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destino a outro Estado ou ao Distrito Federal (artigo 23, § 39, da Lei 6374/1989 e artigo 36, § 42, do
RICMS/SP). O CFOP a ser utilizado nessa situagdo deve ser do grupo 6 (Tabela | do Anexo V do
RICMS/SP).

10. Diferentemente, e na linha do ja visto acima, nos casos de retirada da mercadoria no
estabelecimento da Consulente por consumidor final ndo contribuinte do imposto, ainda que
domiciliado em outro Estado (questdo 2.3.2), a operacdo é considerada interna, conforme expressa
disposicdo legal do § 32 do artigo 52 do RICMS/SP, “S3o internas, para fins do disposto neste artigo, as
operacdes com mercadorias entregues a consumidor final ndo contribuinte do imposto no territdrio
deste Estado, independentemente do seu domicilio ou da sua eventual inscricdo no Cadastro de
Contribuintes do ICMS de outra unidade federada.”,

11. Em relacdo a questdo do subitem 2.5, registra-se que nao foi possivel entender como se desenvolve
a operacgdo objeto desse questionamento. Ndo ficou claro se o cliente possui filial no Estado de Sao
Paulo, quem é o adquirente, quem é o destinatario da mercadoria, nem como ocorre a circulagdo da
mercadoria. Desse modo, considera-se a questdo ineficaz nos termos do artigo 517, V do RICMS/SP.

12. Com isso, da-se por respondidos os questionamentos efetuados pela Consulente.

13. Por fim, caso a Consulente remanesgca com ou apresente alguma duvida superveniente, podera
apresentar nova consulta sobre o tema, oportunidade em que, para atender o disposto nos artigos 510
e seguintes do RICMS/SP, deve expor de forma clara e completa a situacdo de fato e de direito objeto de
duvida, informando os outros elementos relevantes para a integral compreensao da operacao, inclusive
o contexto negocial em que foi praticada.

14. Ademais, caso a Consulente deparando-se com alguma dificuldade operacional para o
preenchimento e emissdo das NF-e, poderd buscar orientacdo, quanto as duvidas pertinentes a emissao
da NF-e, no “sitio” especifico disponibilizado pela Secretaria da Fazenda, enviando suas perguntas
através do “Fale Conosco” (“https://portal.fazenda.sp.gov.br/Paginas/fale-conosco.aspx”), uma vez que
ndo cabe a este drgdo consultivo orientar e/ou analisar eventuais dificuldades técnico-operacionais no
preenchimento de documentos eletronicos.

A Resposta a Consulta Tributdria aproveita ao consulente nos termos da legislacdo vigente. Deve-se

atentar para eventuais alteracGes da legislacdo tributaria.
Fonte LegisWeb

Eu mando, eu decido e eu dou o exemplo

A Cultura de uma organizagdo é um dos fatores mais determinantes para a sustentabilidade e
perenizacdao de uma empresa no mercado.

Por mais que a empresa tenha bons controles, politicas bem definidas e treinamentos constantes, no
final do dia TUDO depende de pessoas, atitudes e intencdes.
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Segundo Michael Comer, no seu livro FRAUDES CORPORATIVAS, *25%* de todos os *adultos mentem?*,
*roubam* ou *trapaceiam®*;* 25% nunca* fazem algo desonesto e* 50% podem seguir qualquer dos
dois caminhos*.

E assustador pensar que segundo este estudo, existe a *probabilidade real de que 75% dos adultos
sejam propensos a atitudes fraudulentas*.

Dito tudo, isso as *atitudes dos lideres sdo fatores determinantes* para a disseminagdo de uma cultura
de integridade, de fazer o certo, de passar um exemplo integro e honesto.

Fui literalmente impactado pela imagem que compartilho, onde demonstra de uma forma muito
evidente o *impacto do exemplo*.

E falando assim aparentemente passa-se a impressdo de que os lideres, diretores e presidentes de
companhias tem que ser balizados como pessoas que nunca podem cometer deslizes... Nao! Ndo é isso
gue eu estou trazendo aqui a sua reflexao.

O que eu quero te dizer é que sendo vocé uma *referéncia publica*, um lider de sua empresa vocé tem
gue medir suas atitudes desde as mais simples de forma que isso transpareca, ndo a sua acdo em si, mas
0 que através de vocé a empresa quer que seja assimilado como cultura dentro daquele ambiente
chamado de empresa.

E em muitos casos, esse *exemplo perpassa os muros da empresa* chegando as familias daqueles que
I3 trabalham, repassando isso aos maridos, esposas, filhos...

*Veja o tamanho da responsabilidade de um lider! *
*Pense nisso*, seja um bom exemplo, mude a sua empresa, *transforme vidas! *

(*) Luiz Fernando Nébrega é Consultor de Compliance
https://luiznobrega.com/

Pagamento de prémios em “vale-cerveja” ndo caracteriza indugao ao alcoolismo.
Embora a pratica tenha sido considerada reprovavel, nao houve comprovacao de dano.

25/08/21 —A Sétima Turma do Tribunal Superior do Trabalho rejeitou o recurso de um operador
mantenedor da Ambev S. A. que alegava que a empresa, ao premiar o cumprimento de metas e pagar
horas extras com cervejas, estaria induzindo os trabalhadores ao alcoolismo. Entre outros pontos, a
improcedéncia do pedido levou em conta a auséncia de demonstra¢do do dano e o fato de o empregado
nem sequer alegar ter desenvolvido dependéncia.

“VALES-CERVEJA”
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Na reclamacado trabalhista, o operador sustentou que a Ambev tinha por pratica premia-lo com caixas de
cerveja sempre que realizava muitas horas extras ou atingia as metas, como forma de complementar
seu salario, mediante a entrega de “vales-cerveja”. Como prova, apresentou e-mails com frases como “E

resultado do més passado sai até segunda-feira, na sequéncia liberamos as cervejas”. O fundamento do
pedido foi o artigo 458 da CLT, que veda, em qualquer hipdtese, o pagamento de salario com bebidas
alcodlicas ou drogas nocivas.

SEM HABITUALIDADE

O pedido de indenizagao foi rejeitado desde o primeiro grau. O juizo da 22 Vara do Trabalho de Lages
(SC) concluiu, com base nos depoimentos de testemunhas, que ndo havia habitualidade no
fornecimento de cerveja e que os empregados ndo eram obrigados a aceita-la. Embora considerando
reprovavel a conduta da empresa, a sentenca observa que a bebida era entregue a titulo de prémio, e
ndo de salario. “O dano ndo foi demonstrado, pois o empregado nem sequer alega a existéncia de
dependéncia”, assinalou o juizo”.

A decisdo foi mantida pelo Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido (SC).

FATOS, PROVAS E IMPERTINENCIA TEMATICA

Ao julgar a matéria, a Sétima Turma do TST ndo chegou a entrar no mérito da questdo, mas acabou por
manter a decisdo de negar o pedido de indeniza¢do. Para o colegiado, a constatacdo de que o TRT
decidiu a controvérsia com base no conjunto fatico-probatério inviabiliza o cabimento do recurso de
revista, nos termos da SUmula 126 do TST.

Além disso, o dispositivo de lei apontado como violado (artigo 458 da CLT) ndo tem pertinéncia com o
tema, pois ndo versa sobre o direito a indenizacdo por dano moral decorrente de ato ilicito do
empregador, mas aborda, especificamente, a questao concernente ao saldrio in natura.

A decisdo foi unanime.

(GL/CF)

Processo: RR-1079-49.2012.5.12.0029

Fonte: Tribunal Superior do Trabalho

Como evitar o sedentarismo no home office.
Ginastica laboral pode ser a chave para uma vida mais saudavel, mesmo sem sair de casa

Evitar o sedentarismo se tornou uma das grandes buscas da humanidade nos ultimos tempos.
Principalmente apds o inicio de 2020, quando a pandemia causada pela covid-19 nos obrigou a mudar
totalmente a maneira de viver. Simples atitudes, como passear no shopping, buscar os filhos no colégio,

caminhar até a padaria e mesmo ir e voltar do trabalho se tornaram verdadeiros desafios.

Uma parcela da sociedade que ja sofria por ser muito sedentaria, de uma hora para outra, acabou se
entregando totalmente ao sedentarismo. Mas essa € uma histéria que pode ser diferente.
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Para quem trabalha em casa, no sistema home office, dedicar alguns minutos para realizar exercicios
simples e alongamentos pode gerar inUmeros beneficios para a salide e o bem-estar. E é ai que entra a
gindstica laboral.

De acordo com a educadora fisica e coordenadora do Grupo Atitude, Luciana Bonfim Duarte, a pratica
de ginastica laboral com frequéncia pode trazer desde a melhora no humor, como a prevencao de
doencas sérias. "A gindstica laboral tem seus beneficios registrados na literatura desde 1925. Empresas
compreendem que esta é uma pratica estratégica para seus negécios", conta a especialista.

Principais beneficios da ginastica laboral

Evitar o sedentarismo e dedicar alguns minutos para realizar exercicios pode ndo apenas melhorar a
qualidade de vida dos praticantes, como aumentar sua produtividade. Luciana ressalta a importancia de
ter funciondrios saudaveis e vé a ginastica laboral como uma responsavel direta pelos seguintes

beneficios:

- Aumento da disposicdo e da produtividade no trabalho, além de minimizar os riscos de afastamentos
médicos;

- Melhora no humor dos praticantes;

- Potencializa os ganhos de consciéncia corporal, melhora da postura, flexibilidade, equilibrio,
coordenacdo motora, respiracao e resisténcia;

- Contribui para a prevencado de doencas como tendinites, bursites, sindrome do tunel do carpo, hérnia
de disco e outros disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho, também conhecidos como
DORTs.

Como fazer ginastica laboral em casa

Luciana também reforca a ideia de que cada individuo tem suas particularidades e que as praticas
devem ser realizados de forma personalizada. "Embora exista uma infinidade de exercicios diferentes na
gindstica laboral, os mais comuns sdo aqueles direcionados para as regides com mais queixas de dor",

explica. Segundo a educadora fisica, os principais exercicios sao:

Cervical

Movimentar a cabeca para as laterais, para frente e para tras.
Punhos

Com a mao fechada realizar movimentos circulares, tracionar a mao aberta na dire¢do do corpo, com
dedos para cima e depois para baixo.

Pernas

Manter as pernas unidas e estendidas, em seguida levar as maos em diregdo aos pés.
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Tronco

Movimentar o tronco para a laterais.

Importante: é necessario manter cada uma das posicdes por alguns segundos.

A importancia de realizar alongamentos diariamente

Aliados aos exercicios descritos acima, realizar alongamentos ajudam a potencializar os efeitos positivos
da ginastica laboral. "No home office muitas pessoas chegam a passar mais de 18 horas por dia em
comportamento sedentario (sentado ou deitado), o que gera grandes prejuizos para a satude a longo
prazo. Desse modo, as pausas no trabalho e os alongamentos sdo importantissimos para a manutencao

da saude", analisa Luciana.

Além de realizar as pausas didrias para a pratica de alongamentos e ginastica, Luciana também indica
maneiras simples de ter uma vida mais saudavel.

"Pequenas mudancas didrias refletirdo em grandes beneficios, entdo sempre que possivel use as
escadas, alongue e fortaleca o corpo.

Opte por se deslocar a pé, pratique atividade fisica regular e escolha atividades de lazer mais ativas",
recomenda.

Como evitar o sedentarismo no home office (terra.com.br)

Receita Federal: é golpe intimagao pedindo dados cadastrais.
https://www.convergenciadigital.com.br/media/2021/receita%20leao.jpg

A Receita Federal divulgou um comunicado para alertar os contribuintes contra um golpe aplicado por
meio de correspondéncias.

As cartas fazem uma "intimag¢do para regularizacdo de dados cadastrais" e sdo identificadas com o
logotipo e o nome da Receita Federal.

Contudo, direcionam o destinatdrio para um endereco eletronico que ndo pertence a Receita Federal.

0 Orgio esclarece que essas correspondéncias ndo sdo enviadas pela Receita Federal. “A finalidade do
golpe é tentar extrair dados fiscais e bancarios dos cidaddos. Em caso de recebimento de carta como no
modelo abaixo, ignore a “intimac¢do” e ndo acesse o endereco eletrénico mencionado”, orienta.

A Receita orienta:

Quem precisar fazer alteragOes, regularizacbes e consultas cadastrais deve utilizar o site da Receita

Federal. O servico esta disponivel no e-CAC, para acesso somente pelo préprio contribuinte ou seus
procuradores legais.
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Lembramos que é possivel acessar o e-CAC gerando um cdédigo de acesso, caso ndo possua certificado
digital.

Convergéncia Digital - Home (convergenciadigital.com.br)

“Maquina do Tempo” da internet fundamenta decisao de magistrada.

A 22 Vara do Trabalho de Itapecerica da Serra-SP reconheceu o pertencimento de uma empresa a um
grupo econémico por meio da utilizagcdo da ferramenta Wayback Machine como meio de prova. O portal
armazena versdes mais antigas de sites da web, sendo considerado uma “mdquina do tempo” da rede,
qgue ajuda a revelar tentativas de adulteragdes e fraudes.

A decisao foi “proferida pela juiza titular Thereza Christina Nahas em um processo de execugao, apds um
pedido do reclamante, para inclusdo de outras trés empresas no polo passivo. Para isso, juntou
documentos que provariam a coexisténcia delas no mesmo grupo econémico da reclamada principal e
teve sua pretensdo acolhida em 22 grau.

Uma das executadas, no entanto, alegou ndo estar ligada ao grupo, tentando se desvincular da
obrigacdo de arcar com os créditos trabalhistas. Porém a magistrada identificou a alteracao de dados no
site da companhia por meio da Wayback Machine, comprovando que a reclamada principal e a empresa
que pretendia sua exclusdo do polo passivo atuavam como um sé ente, ainda que tivessem sdcios
distintos.

Segundo a magistrada, “pela consulta, se verifica que a requerida alterou o contetddo das informacoes
anteriormente transmitidas aos seus consumidores mas, com a consulta acima referida, ndo se tem
duvidas da veracidade das informacdes trazidas pela parte autora”.

Com a decisdo, duas das trés empresas apontadas pelo reclamante passam a responder solidariamente
pelos créditos.

(Processo n21000223-30.2020.5.02.0332)

Fonte: Tribunal Regional do Trabalho 22 Regido Sao Paulo

TV nao tera de reconhecer novo vinculo de emprego para radialista que acumulava
fungoes.
0O acumulo de fungdes no mesmo setor da direito apenas ao adicional.

24/08/21 — A Oitava Turma do Tribunal Superior do Trabalho excluiu da condenagdo imposta a TV
Omega, de Osasco (SP) o reconhecimento de novo vinculo de emprego de um radialista que acumulava
funcdes diferentes. Segundo o colegiado, a Lei 6.615/1978, que regula a profissdo de radialista e veda
seu exercicio em diferentes setores num Unico contrato de trabalho, foi mal aplicada, uma vez que as
fungdes foram acumuladas dentro do mesmo setor.

REGULAMENTACAO
Na reclamagdo trabalhista, o empregado afirmou que fora contratado, inicialmente, como motorista,
mas exercia, conjuntamente, atribuicdes de auxiliar de iluminador, pelo qual passou a receber o
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adicional de 40% em razdo do acimulo. Segundo ele, no entanto, além dessas funcdes, atuava, também,
como operador de audio e produtor. Por isso, pedia que a TV efetuasse dois contratos de trabalho
distintos.

SETORES DISTINTOS

O Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido (SP) reconheceu o exercicio dos dois cargos e condenou a
Omega a efetuar o registro na CTPS do empregado. Na visdo TRT, o tratamento de registros sonoros e
de registros visuais sdo considerados setores distintos, o que seria vedado pela lei que regulamenta a
profissao.

MESMO SETOR

A relatora do recurso de revista da emissora, desembargadora convocada Teresa Gemignani, explicou
que, conforme a jurisprudéncia do TST, Administracao, Producdo e Técnica, previstas no artigo 42 da Lei
6.615/1978, sdo setores que se subdividem em fung¢des ou atividades. O acimulo de fung¢des dentro de
um mesmo setor da direito ao adicional, enquanto o exercicio de fun¢des para setores diferentes
implica o reconhecimento de um contrato de trabalho para cada setor. “Considerando que, no caso, as
atividades exercidas pelo radialista pertencem a um mesmo setor (“Técnica”), apenas lhe seria devido o
adicional.

A decisdo foi unanime.
(RR/CF)
Processo: RRAg-314-22.2013.5.02.0385

Fonte: Tribunal Superior do Trabalho

Quais sao os limites de responsabilidade do contador nas empresas?
Entenda como conservar um bom relacionamento contador/empresario sem extrapolar os limites das
suas responsabilidades profissionais

Por: Ricardo de Freitas

E perceptivel a evolugdo dos contadores no cendrio empresarial, sendo cada vez mais requisitados para
desempenhar fungdes que vao além da escrituragao contdbil ou emissdo de guias para pagamento dos
temidos tributos.

Com tantas atribuices, muitas sdo as responsabilidades do contador na empresa, e torna-se
indispensavel que os contratos de prestacdo de servicos contabeis sejam objetivos e transparentes, de
modo que o produto a ser entregue fique claramente definido.

Isso garante que os servicos sejam ofertados com qualidade e minimiza o risco de possiveis
desentendimentos entre a empresa e o contador, visto que cada um terd um papel e responsabilidades
a serem cumpridas.

Dentre as principais atribuicdes do contador, podemos elencar as seguintes: elaboragdo dos
demonstrativos contdbeis, de controle patrimonial, acompanhamento da movimentac¢do financeira,
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analises gerenciais, planejamento tributdrio, apuracdo dos tributos, calculo da folha de pagamento,
dentre tantas outras fungdes.

Sendo assim, no que diz respeito a responsabilidade do contador, é primordial que, além dos aspectos
formais, se tenha em mente a importancia que a Contabilidade exerce no crescimento e
desenvolvimento no negdcio dos empresarios.

E importante destacarmos que a gestdo do negdcio, em alguns casos, é transferida para o profissional
contdbil, mas nem sempre o empresdrio fornece informacdes transparentes ou busca atuar de forma
conjunta para garantir o sucesso da empresa.

Entdo surge a pergunta: Até que ponto os contadores sdo responsdveis na empresa? A seguir,
abordaremos as quatro principais areas que o contador deve responder em caso de conduta imprdpria
ou irregularidades no exercicio de sua profissdo. Sao elas: civil, tributdria, penal e profissional.

Conhega os limites da responsabilidade do contador

Responsabilidade civil

A responsabilidade civil pode ser associada a execucdo das técnicas contdbeis pelo profissional da
contabilidade, procedendo com a correta emissdo de um demonstrativo contabil ou transmitindo
obrigacbes acessérias com informagdes corretas e de forma tempestiva.

Baseado no que diz o novo cddigo civil (Lei n2 10.406, de 10 de janeiro de 2002), em caso de infracdo em
qualquer tipo de atividade legal e/ou contratual, o contador é pessoalmente responsavel pelos seus
atos, podendo estes serem classificados enquanto atos culposos ou dolosos.

“Art. 1.177. Os assentos lancados nos livros ou fichas do preponente, por qualquer dos prepostos
encarregados de sua escrituracdo, produzem, salvo se houver procedido de ma-fé, os mesmos efeitos
como se o fossem por aquele.

Paragrafo Unico. No exercicio de suas fungdes, os prepostos sdo pessoalmente responsdveis, perante os
preponentes, pelos atos culposos; e, perante terceiros, solidariamente com o preponente, pelos atos
dolosos.”

O ato culposo é quando o profissional age de forma negligente e imprudente, ou seja, ndo agiu de ma
fé, cometeu algum erro técnico, contudo, ird responder junto ao cliente e pode ser exigida a reparacgdo
dos danos causados, dentro de um prazo de cinco anos.

Ja os atos dolosos sdo aqueles cometidos intencionalmente e podem resultar em prejuizos a terceiros.
Nestes casos, é possivel observar que houve, por parte do contador, uma conduta ilegal que causou
danos a terceiros, na qual o cliente também assume a responsabilidade de forma solidaria.

Irregularidades desta natureza podem ser minimizadas com revisdes periddicas, através da contratacdo
de servigos de consultoria e auditoria, por exemplo.

Responsabilidade tributdria

No que tange a responsabilidade tributaria, podemos dizer que ela estd relacionada aos casos de
falsidade ou irregularidade de documentos, com o objetivo de fraudar impostos, na qual o contador é
responsavel junto ao contribuinte.
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A Lei n? 8.137, de 27 de dezembro de 1990, define crimes de ordem tributaria, econémica e contra as
relagbes de consumo, por exemplo: omissdo de informagdes, prestacdo de declaragbes falsas as
autoridades fazendarias, falsificacdo ou alteragdo de nota fiscal, deixar de recolher os tributos, fraudar a
fiscalizacdo tributaria, utilizar documentos falsos ou inexatos, dentre outras a¢des fraudulentas.

Tais acoes podem ensejar em aplicacdes de penalidades como reclusao de dois a cinco anos, detencao
de seis meses a um ano, bem como aplicacdo de multas ao profissional contabil.

Faz-se necessario alertar para os casos em que o contador tem autorizagdo ou uma procura¢do para
atuar em nome do cliente que o contratou, ja que nestes casos o profissional é responsabilizado pelos
créditos tributarios da empresa.

Quando ndo ha a existéncia de procuracao, o contador é apenas um prestador de servico, de forma que
sua responsabilidade é limitada para realizacdo das atividades acordadas em contrato junto a empresa
contratada.

E de extrema importancia que o contador esteja sempre atento as informacdes disponibilizadas pelo
empresario e buscar uma alternativa de confirmacdo dos dados disponibilizados, de modo que tenha
respaldo e protecdo em possiveis desavencas tributdrias junto ao Fisco (municipal, estadual ou federal)
ou ao empresario.

Responsabilidade penal
Outra responsabilidade do contador diz respeito a apresentacdo de documentos legais, verdadeiros e
livres de fraudes.

Esta responsabilidade é bastante complexa e contempla uma gama de possiveis crimes que podem ser
cometidos pelos profissionais contdbeis. Entretanto, aqui abordaremos alguns aspectos trazidos pelo
Cdédigo penal (Decreto-Lei n? 2.848, de 07 de dezembro de 1940).

O referido cddigo trata como crime a falsificagdo e alteragdo de documentos, incluindo neste rol os
livros mercantis por exemplo, além de documentos publicos e privados, ou seja, o contador respondera
criminalmente em caso de falsificagdo ou alteragdo de documentos, o que chamamaos responsabilidade
criminal.

Dentre outras infracbes que podem ser cometidas nesta drea estdo a sonegacdo de contribuicdo
previdenciaria, fornecimento de informacdGes falsas para previdéncia social, omissdo de receitas e lucros
auferidos, danos inexatos no balanco contdbil, adulteracdo de dados apresentados em sistemas
informatizados, dentre outros.

Quaisquer crimes cometidos nesta drea ensejam em aplicacdo de penalidades pelos orgdos
fiscalizadores, podendo resultar em reclusdo e multas, e sendo assim, o contador deve estar sempre
atento a idoneidade das informagdes que estdo sendo fornecidas ao cliente e a terceiros.

Crimes tributarios sdo constantemente noticiados nos principais veiculos de informacdo, e, muitas
vezes, a responsabilidade é simplesmente atribuida apenas ao contador, quando, em muitos casos, as
irregularidades sequer vieram do profissional contabil.

E fato que a probabilidade de erros nesta area é bastante comum, porém existem diversas questdes que
também devem ser colocadas em questdo quando se fala em crimes desta natureza, como por exemplo,
os sistemas de informatizagao utilizados pela contabilidade.
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Em funcdo do exposto, é imprescindivel que a contabilidade busque se manter devidamente atualizada,
especialmente no que tange ao cumprimento dos aspectos legais, dada a complexidade do sistema
legislativo brasileiro.

Responsabilidade profissional

Além de seguir todos os preceitos legais estabelecidos pelos instrumentos normativos do nosso pais, o
contador tem o dever de, no exercicio da sua profissdo, agir de com integridade, transparéncia e
profissionalismo, devendo seguir o que é estabelecido no cédigo de ética da profissdo contabil (NBC PG
01 — Cédigo de Etica Profissional do Contador).

A conduta ética é demonstrada através do comportamento profissional do contador, exercendo suas
atividades de forma licita, com zelo e honestidade, o que demonstra a importancia e responsabilidade
da profissao.

Dentre alguns dos deveres que devem ser cumpridos pelo contador, estdo guardar sigilo em razdo do
exercicio profissional, manifestar imediatamente a existéncia de impedimento para o exercicio da
profissdo, exercé-la com diligéncia, recusar sua indicacdo em trabalho quando reconheca nao se achar
capacitado para a especializacdo requerida, dentre outros.

Pode-se observar que a norma estabelece como objetivo a fixacdo da conduta do profissional, para que,
nos casos em que ndo haja o cumprimento daquilo que é estabelecido pelo cédigo de ética, ele seja
devidamente punido, através de adverténcia reservada, censura reservada ou censura publica.

Cabe destacar que existe um dilema pelo qual o contador passa diariamente ao exercer a sua profissao,
caracterizado pelas seguintes frases: “Devo seguir aquilo que consta na legislacdo ou devo seguir o que
o0 meu cliente estd solicitando?”, “Teria como fazer de uma forma que eu pague menos tributo?”

Apesar de acarretar dificeis escolhas para o profissional, deve-se sempre ter em mente que as
responsabilidades precisam ser assumidas, e, nem sempre o que o empresario quer poderd ser
realizado. A integridade perante o juramento realizado sempre deve ser colocada em primeiro lugar.

O empresario e suas responsabilidades

Mas, sera que os empresarios também sdo responsdveis por possiveis irregularidades contdbeis que
surjam na sua empresa? Sim, o empresario também é responsavel pelas informagdes que sdo
apresentadas ao fisco e pelo seu negécio. Em funcdo disso, devemos entender também sobre a
responsabilidade assumida pelo empresdrio.

A tal da responsabilidade solidaria

Por muito tempo a relagdo entre o profissional contdbil e os empreendedores foi meramente
burocratica, e acreditava-se que apenas o contador seria o responsavel pelas irregularidades
encontradas pelos 6rgdos fiscalizadores. Contudo, o cendrio mudou e os empresarios precisam entender
gue também sdo responsaveis por tudo que abrange o seu negdcio.

Os empresarios ndo podem atribuir todas as responsabilidades ao profissional contabil, especialmente
pelo fato de que sdo eles os responsdveis pelo fornecimento de informagdes essenciais a respeito da
empresa, e estas devem ser apresentadas da forma mais transparente possivel.

E perceptivel que, em muitos casos, quando ha fiscalizagdes nas empresas, a primeira figura que surge
como responsavel pelas possiveis irregularidades encontradas é a do contador. Todavia, sabe-se que
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muitas vezes o causador das infragcdes pode ser o préprio dono do negécio e gerador de informacgdes
para a contabilidade.

E indispensavel que o empresario mantenha rotinas de controle e acompanhamento das atividades e
relatdrios produzidos por sua contabilidade, verificando se as acdes estdo sendo desenvolvidas com os
devidos respaldos legais, dado a sua responsabilidade solidaria perante os atos cometidos pelo
profissional contabil.

Conjuntamente com as responsabilidades do contador ja comentadas nos tdpicos anteriores, podemos
perceber que o empresario é igualmente responsavel por possiveis inconsisténcias e erros cometidos
pela contabilidade, seja numa simples obrigacdo acessdria que nao foi entregue ou foi entregue em
descumprimento ao prazo legal, seja num documento falsificado.

Civilmente falando, o empresario também devera assumir a responsabilidade por quaisquer prejuizos
qgue possam ser causados a terceiros, bem como, em quaisquer tentativas de enganar ou burlar a
Receita Federal ou outros drgdos fiscalizadores, podendo responder solidariamente pelas infragdes
cometidas por conta prépria ou de sua contabilidade.

Portanto, as responsabilidades civil, tributdria e penal mencionadas ao longo deste artigo, se estendem
também aos empresarios, tendo em vista que estes fornecem a base para o trabalho contabil, e por
conta disto é indispensavel que estabeleca uma relagdo saudavel com seu contador para evitar possiveis
erros, distorgdes e aplicagdes de penalidades.

A importancia da relacdo entre empresarios e contadores

A relacdo entre contadores e empresarios deve estar sempre respaldada na transparéncia, no didlogo
aberto, na honestidade e na aplicacdo daquilo que prevé a legislacdo. Cabe ao contador exercer a sua
profissdo com responsabilidade profissional ética e agir de acordo aos dispositivos legais, bem como
cabe ao empresario fornecer informacgdes verdadeiras e condizentes com a realidade.

Conforme pudemos observar ao longo deste artigo, é fato que ambos, contador e empresario, sao
responsaveis na prestagdo de contas para terceiros e em tudo aquilo que diz respeito as exigéncias
legais do negdcio.

E preciso frisar que o papel do contador é agir de forma conjunta com o seu cliente para garantir a
expansdo do negdcio, fornecendo elementos para uma gestdo eficiente, indo além da apuracdo e
pagamento de tributos.

O empresario, por sua vez, também deve assumir a sua funcdo de fornecer informacgdes essenciais e
fidedignas para seu contador, bem como, deve acompanhar os servicos contdbeis, se atualizar e
conhecer mais sobre a area, pois a mera transferéncia de responsabilidade é o caminho mais préximo
do fracasso do seu negécio.

E importante destacar ainda que, da mesma maneira que um cliente desorganizado pode n3o ser aceito
pela contabilidade, o caminho inverso também é verdadeiro.

Sendo assim, ao manter uma relagdo organizada, de parceria, com prazos devidamente definidos,
limites conjuntamente acordados e relatérios periodicamente revisados, os riscos serdo minimizados, os
servicos serdo prestados com mais qualidade, e os papéis de cada um certamente serdao
desempenhados com eficiéncia.
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Catarina Amaral é Contadora e consultora, mestranda em Contabilidade pela Universidade Federal da
Bahia, graduada pela mesma instituicdo de ensino, digital influencer contdbil, palestrante e membro das
comissdes de normas de auditoria do CRC-BA e Jovens Liderancas. Apaixonada pela disseminacdo de
conteudo e pela formacao de contadores gestores e engajados.

Quais sdao os limites de responsabilidade do contador nas empresas? - Rede Jornal Contdbil -
Contabilidade, MEI, crédito, INSS, Receita Federal (jornalcontabil.com.br)

Trabalhadora escalada para plantao de fim de ano consegue reconhecimento de
vinculo empregaticio.

Uma criadora de conteddo que atuava em agéncia de propaganda virtual teve aceito seu pedido de
reconhecimento de vinculo empregaticio pela 132 Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido.
Um dos principais elementos que caracterizou a relacdo de emprego foi o fato de a autora ter sido
incluida em escalas de fim de ano.

A sentenca em 12 grau foi desfavoravel a trabalhadora. Os autos do processo incluem uma mensagem
eletrénica da obreira a reclamada na qual ela dizia que ndo poderia ter contrato formal, pois estava
gravida e essa condicdo garantiria a ela beneficios do governo. Segundo o acérddo que reformou a
sentenca, embora se possa levantar a ilegalidade do beneficio que seria recebido, a mensagem, por si
s6, nao descaracteriza o vinculo. Segundo o juiz-relator Paulo Sérgio Jakutis, quando se cumprem os
requisitos para sua formacdo, os efeitos devem ser preservados independentemente da vontade das
partes.

De acordo com o magistrado, a autora atuava na atividade-fim, logo, presume-se que haja
subordinacdo. Isso porque, por ser atividade tdo relevante para a empresa, sempre direcionada por ela,
o trabalhador acaba recebendo ordens do empregador sem que este precise emitir uma Unica palavra,
apenas se ajustando ao que foi estruturado na organizagdo.

“Para que essa nogao fique clara, imagine-se o empregado que passa a trabalhar na linha de produgao
de uma empresa montadora de automéveis. O empregador nao precisa dizer a ele quanto tempo ele
tem para desenvolver a tarefa, quantas vezes deve fazer a tarefa por dia, ou quantas pessoas estdo
dependendo do trabalho que ele realiza. Ao se colocar junto a linha de montagem, como uma
engrenagem que se alinha ao mecanismo maior, uma série de instrucbes e comandos sdo
automaticamente transmitidos ao trabalhador e a subordinagdo ao empregador se concretiza pela
simples adequagao do obreiro ao entorno”, explica o relator.

O magistrado ressaltou, ainda, que a decisdo recente do STF a respeito de possibilidade ampla da
terceirizacdo ndo baniu da CLT o artigo 39, que traz os requisitos caracterizadores do vinculo
empregaticio e continua baseando decisdes sobre o tema. “A separacdo das duas situagdes — a
terceirizacdo auténtica, ainda que na atividade-fim e a pseudo terceirizacdo (porque subordinada) —
precisa ser reconhecida, estudada e praticada”, completou.

Além da presenca na escala de fim de ano, pesou na decisdo o fato de que a profissional atuava usando
e-mail da agéncia para se comunicar diretamente com clientes, conduta tipica de empregado nao
auténomo, e a determinacdo, por parte de um dos sdcios, das atividades que a autora deveria realizar e
dos relatdrios que ela teria que produzir.
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Com a decisao, os autos retornam ao 12 grau para o julgamento dos demais pedidos da reclamante.
(Processo n? 1000309-22.2020.5.02.0713)

Fonte: Tribunal Regional do Trabalho 22 Regido Sao Paulo

Carf mantém IRPJ e CSLL menor para clinica médica.

Por Gilmara Santos — De Sdo Paulo

Uma clinica médica especializada em reproducdao humana, sem registro na Junta Comercial, conseguiu
no Conselho Administrativo de Recursos Fiscais (Carf) o direito de recolher o Imposto de Renda da
Pessoa Juridica (IRPJ) e a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL) usando, respectivamente,
aliqguotas de 8% e 12%, em vez de 32% para calcular cada tributo. Com a decisdo, a empresa afastou
cobranca de aproximadamente RS 2 milhdes, referente a diferenca de percentuais.

O caso foi analisado recentemente pela 12 Turma Ordinaria da 42 Camara da 12 Sec¢do (processos n?
10840.720687/2014-79 e n? 10840.720798/2014-85). O entendimento, porém, vai contra decisdes
judiciais sobre o tema.

O advogado que representa a clinica no processo, Jodo Henrique Gongalves Domingos, do escritério
Brasil Salom3o e Matthes Advocacia, explica que desde a vigéncia da Lei n2 9.249/1995, com a redacgdo
dada pela Lei n2 11.727/2008, as sociedades de servicos hospitalares fazem parte da lista de atividades
gue podem usar os percentuais reduzidos para recolher o IRPJ e a CSLL por meio do regime do lucro
presumido.

Mas a Receita Federal entende que, para ter direito a esse beneficio, as clinicas médicas devem ser
constituidas como sociedades empresarias, registradas na Junta Comercial, além de seguir as regras da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa). Como a clinica de Ribeirdo Preto, no interior de Sado
Paulo, ndo possui o registro, a fiscalizagcdo considerou que ndo seria uma organizacdo empresarial e, em
2014, a autuou.

“Muito embora ndo exista o registro na Junta Comercial, a organizacao é, de fato, uma sociedade
empresaria”, argumenta Domingos. Ele acrescenta que a sociedade foi criada em 1988 e possui sdcios
de diferentes dreas empresariais, assim como funciondrios, equipamentos e instalagdes que
configurariam uma sociedade empresarial de direito.

“A Receita tem entendimento expresso em solucdo de consulta [Solugdo de Consulta Cosit n® 195/2019]
qgue tem que ser registrada na Junta Comercial. S6 que a legislacdo diz que, para ter direito, a empresa
precisa estar organizada sob a forma de sociedade empresdria”, diz Domingos.

No julgamento, o relator, conselheiro Claudio Camerano, ficou vencido. Ele destacou varias solugdes de
consulta da Coordenacgdo-Geral de Tributagdo (Cosit) que dispdem que as prestadoras de servigos
hospitalares devem estar organizadas de fato e de direito como sociedade empresaria (n2 195/2019, n®
36/2016, n? 245/1014 e n2 456/2017). “Voto por negar provimento ao recurso voluntario por forca da
falta de registro da sociedade empresaria”, disse ele, que foi acompanhado pelo conselheiro Itamar
Artur Magalhaes.
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Os demais conselheiros, no entanto, entenderam que basta uma organizacdo de fato para a obtengao
do beneficio tributario. Assim, a decisdo cancelou a cobranca referente aos anos de 2010, 2011 e 2012.
Para a clinica, representa uma economia superior a 70% no periodo, segundo Domingos.

No Judicidrio, contudo, had entendimentos diferentes. “O Tribunal Regional Federal da 32 Regido [SP e
MS] tem algumas decisdes no sentido de considerar que, para ter direito a base de calculo de servicos
[8% e 12%], o contribuinte precisa ter o registro de sociedade empresdria na Junta Comercial”, diz o
advogado Fabio Nieves, do escritério Viseu Advogados.

Ele lembra ainda que o Superior Tribunal de Justica (REsp 1.116.399) ja pacificou que, no caso de fatos
posteriores a Lei n? 11.727/2008, é necessario que a prestadora de servicos seja sociedade empresaria
com comprovacao por meio de registro na Junta Comercial.

Para o advogado Hendrick Pinheiro, do escritério Manesco Advogados, a decisdo do Carf é um
precedente importante, mas ele destaca outra decisdo, da Corte Superior (REsp 31.084). “Nesse
julgamento, o STJ consigna que sempre que se prove que a atuacdo direta dos sdcios se sobrepbe aos
fatores de producdo, circulagdo e organizacdo do capital, estard ausente o elemento de empresa, ndo
importando a forma como a sociedade esta constituida”, diz.

Por meio de nota, a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional informou que aguardard a publicacdo dos
acérdaos para tratar do caso.

Fonte: Valor Econdmico
Associacdo Paulista de Estudos Tributdrios

10 multas de transito mais incomuns e quanto elas custam.
Saiba como evitar ser autuado por conta de infragdes que podem ser desconhecidas pelos
condutores, mas que estao incluidas no Cédigo de Transito Brasileiro

Transito na Rodovia Castelo Branco, em S3o Paulo (SP), nesta sexta-feira (4).

Detran-SP: algumas atitudes atipicas podem se tornar uma infragdo que em muitas ocasides sdo
desconhecidas pelos motoristas

Algumas multas de transito podem pegar o motorista de surpresa ao receber a notificagdo em casa.

Quer um exemplo? Aquele almogo rapido (um hambuirguer e com batata frita) dentro do carro indo
para o trabalho. Quem come ao volante pode ser multado por dirigir sem atencdo ou sem os cuidados
indispensaveis a seguranca. Neste caso, o valor a ser pago é de RS 88,38, além de 3 pontos na CNH.

"No transito, todo cuidado é pouco. Além de ter a atencdo voltada para a via, o motorista deve sempre
adotar uma conduta de educacdo e ética, para que tenhamos uma situacdo mais segura para
condutores e pedestres. E algumas atitudes atipicas podem se tornar uma infragdo que em muitas
ocasides sdo desconhecidas pelos motoristas”, destaca Neto Mascellani, diretor-presidente do
Detran.SP.
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Pensando nisso, o Departamento de Transito listou 10 situagGes que alguns condutores desconhecem,
mas sdo passiveis de multa com base no Cédigo de Transito Brasileiro (CTB). Confira abaixo:

1- Jogar bituca de cigarro da janela do carro:

Atirar o restante do cigarro pela janela é considerada uma infracao de transito e se enquadra no artigo
172 do Cédigo de Transito Brasileiro: Atirar do veiculo ou abandonar na via objetos ou substancias.

Infragdo: média (4 pontos na CNH)
Penalidade: multa de RS 130,16
Competéncia da infracdo: municipal

2- Passar por cima de pocas d’agua e molhar pedestres na rua:

O motorista que molhar quem estiver passando na rua pode ser multado pelo artigo 171 do Cddigo de
Transito Brasileiro.

Infracdo: média (4 pontos na CNH)
Penalidade: multa de RS 130,16
Competéncia da infragcdo: municipal

3 — Usar buzina prolongada e sucessivamente a qualquer pretexto:

Seu time foi campedo e vocé foi para a rua comemorar? Cuidado! Buzinar sem parar pode fazer com
gue vocé receba uma multa na sua casa. O mesmo vale para os motoristas impacientes no transito. E o
que determina o artigo 227.

Infracdo: leve (3 pontos na CNH)
Penalidade: multa de RS 88,38
Competéncia da infragdo: municipal

4 — Se maquiar ou comer apoiando o volante com o brago:

Os condutores que realizam certas atividades dentro do veiculo precisam estar atentos, pois podem
receber uma multa. Se maquiar ou comer apoiando o volante com o brago pode ser interpretado como
dirigir sem atencdo ou sem os cuidados indispensaveis a seguranca, com base no artigo 169 do Cddigo
de Transito.

Infracdo: leve (3 pontos na CNH)
Penalidade: multa de RS 88,38
Competéncia da infra¢do: estadual e municipal

5 - Trafegar abaixo do limite permitido para a via:

Dirigir acima da velocidade maxima permitida além de ser um risco no transito em provocar acidentes
pode gerar uma multa. E dirigir muito devagar também. Segundo o artigo 219 do cédigo de transito, ndo
é permitido transitar com o veiculo em velocidade inferior a metade da velocidade maxima estabelecida
para a via, retardando ou obstruindo o transito, a menos que as condi¢cdes de trafego e meteoroldgicas
ndo o permitam, salvo se estiver na faixa da direita.
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Infracdo: média (4 pontos na CNH)
Penalidade: multa de RS 130,16
Competéncia da infragcdo: municipal

6 - Trafegar com o pisca-alerta ligado:

E preciso ter cuidado ao utilizar o pisca-alerta no veiculo. Com base no artigo 251 do CTB, o pisca-alerta,
exceto em imobilizacdes ou situacdes de emergéncia pode se tornar uma multa de transito. O pisca-
alerta do carro s6 deve ser ligado que nao seja em caso de urgéncia.

Infracdo: média (4 pontos na CNH)
Penalidade: multa de RS 130,16
Competéncia da infracdo: municipal

7-Transporte de pet a esquerda, entre bragos e pernas:

O artigo 252 do CTB determina que o transporte de animais (e de pessoas) a esquerda ou entre os
bracos e pernas é uma infragdo de transito. Por isso, é recomendavel que os bichinhos sejam levados de
maneira adequada nos veiculos, seja por uma caixa de transporte, cadeirinha para pet ou cinto de
seguranga especial.

Infracdo: média (4 pontos na CNH)
Penalidade: multa de RS 130,16
Competéncia da infracdo: estadual

8 - Dirigir de salto alto:

Quem dirige de sapato de salto alto infringe a lei. A infracdo consta no artigo 252. O inciso IV indica que
usar calcado que ndo se firme nos pés ou que comprometa a utilizagdo dos pedais é uma infragdo de
transito.

Infragdo: média (4 pontos na CNH)
Penalidade: multa de RS 130,16
Competéncia da infra¢do: estadual

9 — Fumar ao volante:

Segundo o Detran, o artigo 252 do Cddigo de Transito informa que dirigir com apenas uma das maos,
exceto quando deva fazer sinais regulamentares de braco, mudar a marcha do veiculo, ou acionar
equipamentos e acessorios do veiculo é uma infracdo de transito

Infracdo: média (4 pontos na CNH)

Penalidade: multa de RS 130,16

Competéncia da infra¢do: estadual

10 - Adesivar completamente o para-brisa traseiro:

Cuidado com os adesivos que possam comprometer a visdo do motorista. Segundo o artigo 230,
conduzir o veiculo com inscricdes, adesivos, legendas e simbolos de carater publicitario afixados ou
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pintados no para-brisa e em toda a extensdo da parte traseira do veiculo é uma infracdo grave e o
veiculo é retido para regularizacao.

Infracdo: grave (5 pontos na CNH)
Penalidade: multa de RS 195,23
Competéncia da infragdo: estadual

Medida administrativa - retencao do veiculo para regularizagao.
10 multas de transito mais incomuns e quanto elas custam | Exame Invest

Como fazer uma redacao CONTRATUAL especifica diante da Lei Geral de Prote¢ao de
Dados.

Consideragoes necessarias para uma redac¢ao detalhada conforme dispoe a LGPD (Lei Geral de
Protegdo de Dados)

Publicado por Mayara Noveleto

O instrumento contratual é a principal forma de regular os interesses em uma negociacdo, que estipula
o papel das partes envolvidas e aloca suas predilecdes, além de definir as suas responsabilidades e
obrigacdes, evitando inoportunos e conflitos posteriores.

Assim, para uma redacdo contratual que envolva tratamento de dados pessoais e, portanto, que
envolve as condic¢Oes trazidas pela LGPD, o profissional devera ter o minimo de conhecimento sobre a
lei para garantir seguranga entre as partes.

Primeiramente, serd necessario esclarecer que os instrumentos contratuais para disciplinar as condi¢des
gue envolva a protecdo de dados, poderdo se da de diversas formas, sendo que para contratos ja
existentes podemos utilizar aditivos ou anexos e para novos contratos, podemos inserir novas clausulas
ou separa-las em um unico anexo.

Em seguida, ao iniciar a redacdo do instrumento contratual é aconselhdvel definir os conceitos que
serdo utilizados, como os aspectos técnicos e o que se considera no Artigo 52 da LGPD.

Outro ponto importante é estabelecer os papéis de cada uma das partes, como os agentes de
tratamento, definindo quem é o Controlador e quem é o Operador e o limite de suas responsabilidades
e obrigagoes.

Além disso, deve-se incluir se serdo aceitos a contrata¢do de terceiros na realizagdo do tratamento de
dados pessoais, chamados de Suboperador e os requisitos para essa contratagao.

Recomenda-se ainda especificar os tratamentos que serdo realizados, os dados que serdo utilizados, as
finalidades pretendidas e as fundamentacGes legais, no intuito de limitar as partes no tratamento do
dado pessoal e garantir a seguranca dos dados.

Pode-se ainda incluir na redagdo das clausulas, os requisitos minimos de seguranca para a realizacdo do
tratamento, como atualizagdo de senhas de acesso aos dados, sistemas antivirus, limitacdes de acessos
e outros.
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Ainda é relevante definir as condi¢Ges para os casos que ocorrer um incidente de seguranga, como o
prazo de comunicacdao das partes, o prazo de comunicagdo aos titulares dos dados envolvidos e a
comunicac¢do a ANPD (Autoridade Nacional de Protecdo de Dados), além da definicdo do que sera de
fato considerado um vazamento relevante e, portanto, tratado como um incidente de seguranca.

Ademais, deve-se ajustar como e por quem serdo realizados os atendimentos aos titulares dos dados
gue serdo tratados, inclusive, para casos que houver controladores conjuntos.

E, para as condicGes sobre o término do contrato entre as partes, deverao estar estabelecidos como
serdo descartados os dados, considerando o tempo e a forma da eliminacdo ou ainda, se serao
devolvidos, apds término do tratamento.

Para garantir ainda mais a segurancga das partes é aconselhavel utilizar na redagdo das clausulas uma
régua bem alta para cumprimento das legislagdes pertinentes, inclusive, quando envolver empresas
estrangeiras ou a transferéncia internacional de dados.

Ao fim, deve incluir na composicdo das cldusulas as penalidades que serdo aplicadas para a parte que
ndo cumprir suas obrigacdes definidas no contrato. Neste caso, o intuito é garantir o maximo de rigidez
no cumprimento das finalidades estabelecidas.

Portanto, resta claro o quanto trard seguranga as partes envolvidas (Controlador e Operador), que
realizardo o tratamento de dados pessoais e aos titulares, que terdo seus dados pessoais tratados, se a
redacdo do instrumento contratual for elaborado por um profissional com conhecimento consolidado
em privacidade e protecao de dados, que saiba incluir os pontos narrados e entender o contexto fatico.

(Ndo deixe de ler o artigo: Por que identificar o Controlador e Operador nos contratos que envolve
tratamento de Dados Pessoais?)

https://lapin.org.br/wp-content/uploads/2021/04/Cartilha-Controlador-ou-Operador-LAPIN.pdf
Fontes:

ANPD. Guia Orientativo para definicbes dos Agentes de Tratamento de Dados pessoais e do
Encarregado.

STURARI, Matheus Noronha. Contratos & Protecdo de dados: Guia pratico e tedrico.

5.02 COMUNICADOS

CONSULTORIA JURIDICA

Consultoria Contabil, Trabalhista e Tributaria

O Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo conta com profissionais especializados em diversas areas
juridicas, com o intuito de oferecer consultoria e suporte a realiza¢cdo das atividades dos profissionais da
Contabilidade, que vdo desde direitos trabalhistas até a elaboracdo de estatutos sociais para entidades
do terceiro setor.

A consultoria juridica é realizada de 22 a 62 feira, na sede social do Sindcont-SP, sendo considerada um
dos mais importantes e significativos beneficios que a Entidade disponibiliza aos seus associados.
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O trabalho realizado pelos advogados especializados em diversas areas juridicas consiste em orientar os
profissionais da Contabilidade quanto as solu¢cdes para os problemas que envolvam assuntos
pertinentes a legislacdo, como:

e Consultoria Juridica Tributaria Federal, Estadual e Municipal: IRPF, IRPJ, PIS, Cofins, CSLL, Simples,
ISS, ICMS, e outros

e Consultoria Trabalhista e Previdenciaria: beneficios, fiscalizacdo, parcelamento, fundo de garantia,
direitos trabalhistas, entre outros

e Consultoria do Terceiro Setor: assessoria sobre entidades sem fins lucrativos e beneficentes, andlise
de estatuto social, atas e outros

¢ Consultoria Societdria e Contratual: orientacGes técnicas, andlises e vistos de contratos em geral

e Consultoria Contabil: orientacGes e esclarecimentos sobre normas e procedimentos contdbeis

Confira os horarios de atendimento dos profissionais, de acordo com a drea de juridica desejada:
Tributarista

Telefone: (11) 3224-5134 -

E-mail: juridico@sindcontsp.org.br

Dr. Henri Romani Paganini - OAB n2 SP 166.661 32 e 62 feira das 9h as 13h
22 e 52 feira das 14h as 18h
42 feira das 15h as 19h
Trabalhista
Telefone: (11) 3224-5133 -
E-mail: juridico3@sindcontsp.org.br
) . 32 e 52 feira das 9h as 13h
Dr. Benedito de Jesus Cavalheiro - OAB n2 SP 134.366 22 e 62 foira das 14h 3s 18h
42 feira das 15h as 19h

Terceiro setor

Telefone: (11) 3224-5141 -
E-mail: juridicoA@sindcontsp.org.b

Dr. Alberto Batista da Silva Junior - OAB N2 SP 255.606

22,52 e 62 feira

das 9h as 13h

32 feiras

das 14h as 18h

42 fejras

das 15h as 19h

5.03 ASSUNTOS SOCIAIS

FUTEBOL

Hordrio: sdbados as 11:00hs as 12:30hs.

Sport Gaucho - Unidade I Limao — quadra 5.

link: http://sportgaucho.com.br/unidade-i-limao/

Enderego: Rua Coronel Mario de Azevedo, 151 — Limdo — Sao Paulo, SP CEP: 02710-020 ou Rua Professor
Celestino Bourroul, 753 — Lim3do — S3o Paulo, SP CEP: 02710-001, atrds da Igreja Catélica do Limao.

6.00 ASSUNTOS DE APOIO
6.01 CURSOS CEPAEC PRESENCIAIS — SINDCONTSP
(Suspensos temporariamente devido ao COVID-19)

6.02 PALESTRAS PRESENCIAIS — SINDCONTSP
(Suspensas temporariamente devido ao COVID-19)
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6.03 GRUPOS DE ESTUDOS PRESENCIAIS — SINDCONTSP

Grupo de Estudos do Terceiro Setor e Contabilidade Publica

As Segundas Feiras: com encontro quinzenal das 19:00 as 21:00 horas
(Suspenso temporariamente devido ao COVID-19)

Grupo de Estudos de Tributos e Obrigagoes
As Tercas Feiras: das 19:00 as 21:00 horas
(Suspenso temporariamente devido ao COVID-19)

CEDFC - Centro de Estudos e Debates Fisco Contabeis
As Quartas Feiras: das 19:00 as 21:00 horas
(Suspenso temporariamente devido ao COVID-19)

Grupo de Estudos IFRS e Gestao Contabil
As Quintas Feiras: das 19:00 as 21:00 horas
(Suspenso temporariamente devido ao COVID-19)

6.04 ENCONTROS VIRTUAIS
Grupo de Estudos do Terceiro Setor e Contabilidade Publica

As Segundas Feiras: com encontros quinzenais (pelo canal Youtube) das 19:00 as 21:00

horas

Grupo de Estudos de Tributos e Obrigacoes

As Tercas Feiras: com encontros semanais (pelo canal Youtube) das 19:00 as 21:00

horas

CEDFC - Centro de Estudos e Debates Fisco Contabeis

As Quartas Feiras: com encontros semanais (pelo canal Youtube) das 19:00 as 21:00

horas

Grupo de Estudos IFRS e Gestdao Contabil

As Quintas Feiras: com encontros semanais (pelo canal Youtube) das 19:00 as 21:00

horas

Grupo de Estudos Pericia
As Sextas Feiras: com encontros mensais (pelo canal Youtube)

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
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6.05 CURSOS ON-LINE
PROGRAMACAO DE CURSOS — ON-LINE (AO VIVO)

SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

SETEMBRO/2021
~ : NAO PROFESSOR
DATA DESCRICAO HORARIO sOCIo sOCIO C/H (A)
Cf)nstrlfg?o Civil - 14h0
Sistematica, 0 as Wagner
02 |quinta |tributacado e  4sho R$ 125,00 |R$ 250,00 |4 Camilo
conflitos do ICMS, 0
IPI e ISS no setor
09 e|quinta e|Oficina de Abertura 99h00 Francisco
as R$ 250,00 |R$500,00 (8
10 |sexta de Empresa 13h00 Motta
Nova Lei de
Licitagoes e 9h00 as Bruno Betti
13 |segunda Contratos — Lei n°/13h00 R$ 125,00 |R$250,00 |4 Costa
14.133/21
PLR sem segredos:
13 e|segunda como transforrnar !.4h00 o
14 e terca em num eficaz|as R$ 250,00 |R$500,00 |8 [Sérgio Lopes
instrumento de 18h00
gestao
Lucro Presumido - \
14 |terca  |Apuracio do IRPJ ggggoas R$ 250,00 |R$ 500,00 (8 |V/aoher
endes
e da CSLL
Lucro Real - .
15 |quinta Apuracdo do IRP] ?hoo as R$ 250,00 |(R$500,00 |8 Wagner
8h00 Mendes
e da CSLL
Desenvolvimento
de lideranca para \
i; e :etgel::;:a gestores de ggggoas R$ 250,00 |R$500,00 |8 |SérgioLopes
empresas
contabeis **
ISS - Ampla
Abordagem Do
Imposto Para
27 e|segunda Prestadores E !.4h00 Wagner
28 |e terca Tom?dores Deas R$ 250,00 |R$ 500,00 |8 Camilo
Servigos E 18h00
Retencdao Na Fonte
- Recentes
Alteracoes
SERO -
28 |t Regularizacio _de| 3207 R$ 250,00 R$ 500,00 |6 |AdilsonT
erca Obras, SPED EFD 2 00 $ , $ , ilson Torres
Reinf e DCTFWeb )
Exclusdao do ICMS|09h00 Adriana
29 |quarta |da Base de Calculo|as R$ 250,00 |R$ 500,00 |7 Lemos

do PIS/COFINS 17h00

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo

Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu,
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos,

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sao Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul,
Sdo Paulo e Tabodo da Serra.

Praga Ramos de Azevedo, 202 - Centro
CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP

tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390
sindcontsp@sindcontsp.org.br

www.SINDCONTSP.org.br
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SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

Contabilidade 09h00
29 e qu?rta e Tr!bytarla nal .o R$ 250,00 |R$ 500,00 8 Lourivaldo
30 |quinta Atividade Lopes

s 13h00

Imobiliaria

Classificacdo Fiscal 14h00 Waaner
30 |quinta De Mercadorias|as R$ 250,00 |R$ 500,00 (8 Cangilo

(NCM) e CEST 18h00

*Programacéo sujeita a alteragdes
** Pontuacdo na Educacdo Continuada

www.SINDCONTSP.org.br
(11) 3224-5124 / 3224-5100
cursos2@sindcontsp.org.br

6.06 FACEBOOK
Visite a pagina do Centro de Estudos e Debates Fisco-Contabeis Virtual no Facebook.
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