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para cuidar das ferramentas”.

Provérbio Espanhol
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1.00 ASSUNTOS FEDERAIS
1.01 IMPOSTO SOBRE PRODUTOS INDUSTRIALIZADOS
DECRETO N° 10.979, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022 - (DOU de 25.02.2022 - Edicao

Extra)
Altera a Tabela de Incidéncia do Imposto sobre Produtos Industrializados - TIPIl, aprovada
pelo Decreto n° 8.950, de 29 de dezembro de 2016.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 84, caput, inciso 1V,
da Constituicéo, e tendo em vista o disposto no art. 4°, caput, inciso |, do Decreto-Lei n° 1.199, de 27 de
dezembro de 1971,

DECRETA:

Art. 1° As aliquotas do Imposto sobre Produtos Industrializados - IPI incidentes sobre os produtos
classificados nos cddigos relacionados na Tabela de Incidéncia do Imposto sobre Produtos
Industrializados - TIPI, aprovada pelo Decreto n° 8.950, de 29 de dezembro de 2016, e em seus
respectivos destaques "Ex", ficam reduzidas em:

| - 18,5% (dezoitos inteiros e cinco décimos por cento) para os produtos classificados nos cddigos da
posicédo 87.03; e

Il - 25% (vinte e cinco por cento) para os produtos classificados nos demais cédigos, observado o
disposto no paragrafo uUnico.

Paragrafo Unico. A reducdo de que trata ocaputndo se aplica aos produtos classificados nos cdodigos
relacionados no Capitulo 24 da TIPI.

Art. 2° As Notas Complementares NC (84-3), NC (87-3), NC (87-4), NC (87-5), NC (87-6) e NC (88-2) da
TIPI passam a vigorar na forma do Anexo a este Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Brasilia, 25 de fevereiro de 2022; 201° da Independéncia e 134° da Republica.
JAIR MESSIAS BOLSONARO
PAULO GUEDES
ANEXO
(Anexo ao Decreto n° 8.950, de 29 de dezembro de 2016)

"NC (84-3) Ficam fixadas nos percentuais indicados as aliquotas referentes aos produtos classificados
nos cAdigos a seguir especificados, observados os indices de eficiéncia energética:

Cédigo TIPI iNDICE DE EFICIENCIA ENERGETICA ALIQUOTA (%)
8418.10.00 (exceto Ex 01) A 7,5
8418.2 A 7,5
8418.30.00 Ex 01 A 7,5
8418.40.00 Ex 01 A 7,5
8450.11.00 Ex 01 A 7,5
8450.12.00 Ex 01 A 7,5
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8450.19.00 Ex 01 A 7,5
8450.20.90 (exceto Ex 01) A 7,5
8451.21.00 Ex 01 A 7,5

" (NR)

"NC (87-3) Fica fixada em 6,52% a aliquota relativa aos veiculos classificados no cédigo 8703.22.90,
com volume de habitaculo, destinado a passageiros e motorista, superior a 6 m3. O enquadramento de
veiculos nesta Nota Complementar esta condicionado a manifestagdo da Secretaria Especial da Receita
Federal do Brasil certificando que o veiculo cumpre as exigéncias nela estabelecidas." (NR)

"NC (87-4) Ficam fixadas, nos percentuais abaixo indicados, as aliquotas relativas aos automéveis de
passageiros e veiculos de uso misto, com motor a alcool ou com motor que utilize alternativa ou
simultaneamente gasolina e 4&lcool (flexible fuel engine), classificados nos cédigos a seguir
especificados:

CODIGO DA TIPI ALIQUOTA %
8703.22 8,965
8703.23.10 14,67
8703.23.10 Ex 01 8,965
8703.23.90 14,67
8703.23.90 Ex 01 8,965
8703.24 14,67

" (NR)

"NC (87-5) Ficam reduzidas a 12,225% as aliquotas relativas aos veiculos, de transmissdo manual ou
automatica, com caixa de transferéncia, chassis independente da carrogaria, altura livre do solo minima
sob os eixos dianteiro e traseiro de 200 mm, altura livre do solo minima entre eixos de 300 mm, &ngulo
de ataque minimo de 35°, angulo de saida minimo de 24°, &ngulo de rampa minimo de 28°, de
capacidade de emergebilidade a partir de 500 mm, peso bruto total combinado a partir de 3.000 kg, peso
em ordem de marcha maximo de até 3.000 kg, concebidos para aplicacdo fora de estrada, classificados
nos cédigos 8703.32.10, 8703.33.10, 8703.50.00 e 8703.70.00." (NR)

"NC (87-6) Ficam fixadas, nos percentuais abaixo indicados, as aliquotas relativas aos automoveis de
passageiros e veiculos de uso misto, classificados nos cédigos a seguir especificados:

a EFICIENCIA ENERGETICA (EE) MASSA EM ORDEM DE MARCHA ALIQUOTA
DI DATIPI
copiso (My/km) (MOM) (kg) (%)
MOM menor ou igual a 1400 7,335
EE menor ou igual a 1,10 MOM maior que 1400 e menor ou 8,15
igual a 1700
MOM maior que 1700 8,965
MOM menor ou igual a 1400 9,78
8703.40.00 e EE maior que 1,10 e menor ou MOM maior que 1400 e menor ou 10595
8703.60.00 igual a 1,68 igual a 1700 !
MOM maior que 1700 12,225
MOM menor ou igual a 1400 13,855
EE maior que 1,68 MOM malqr que 1400 e menor ou 15,485
igual a 1700
MOM maior que 1700 16,3
MOM menor ou igual a 1400 5,705
EE menor ou igual a 0,66 MOM maiqr que 1400 e menor ou 652
8703.80.00 igual a 1700 !
MOM maior que 1700 7,335
EE maior que 0,66 e menor ou MOM menor ou igual a 1400 8,15
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igual a 1,35 MOM maior que 1400 e menor ou
X 9,78
igual a 1700
MOM maior que 1700 11,41
MOM menor ou igual a 1400 11,41
EE maior que 1,35 MOM maior que 1400 e menor ou 13,04
igual a 1700
MOM maior que 1700 14,67

Ficam reduzidas em dois pontos percentuais, relativamente a tabela acima, as aliquotas dos veiculos
com motor a alcool ou com motor que utilize alternativa ou simultaneamente gasolina e alcool (flexible
fuel engine) classificados nos cédigos 8703.40.00 e 8703.60.00.

Para fins de aplica¢@o desta Nota Complementar, consideram-se:

- Eficiéncia Energética - EE - niveis de autonomia expressos em quildmetros por litro de combustivel
(km/l) ou niveis de consumo energético expressos em megajoules por quildbmetro (MJ/km), medidos
segundo o ciclo de condug¢do combinado descrito na Norma ABNT NBR 7024:2017, vers&o corrigida em
2017, segundo as instrugdes normativas complementares do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos
Recursos Naturais Renovaveis - Ibama para veiculos hibridos e elétricos; e

- Massa em Ordem de Marcha - MOM - estabelecida nos termos da norma ABNT NBR ISO 1176:2006."
(NR)

"NC (88-2) Ficam reduzidas para 3,75% as aliquotas relativas aos produtos classificados na posicao
88.02, quando adquiridos ou arrendados por empresa que explore servigos de téxi-aéreo." (NR)

1.02 LEGISLACAO TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

ATO DECLARATORIO EXECUTIVO CODAR N° 003, DE 03 DE MARCO DE 2022 - (DOU de
04.03.2022)

Institui codigo de receita para ser utilizado no recolhimento de valores referentes ao
parcelamento de que tratam os arts. 116 e 117 do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitorias.

O COORDENADOR-GERAL DE ARRECADAQAO E DE DIREITO CREDITORIO, no exercicio da
atribuicdo prevista no inciso Il do art. 358 do Regimento Interno da Secretaria Especial da Receita
Federal do Brasil, aprovado pela Portaria ME n° 284, de 27 de julho de 2020, e tendo em vista o disposto
nos arts. 116 e 117 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias,

DECLARA:

Art. 1° Fica instituido o cddigo de receita 6063 - Parcelamento Constitucional Excepcional dos Débitos
Decorrentes de Contribuicbes Previdenciarias dos Municipios, para ser utilizado em Documento de
Arrecadacao de Receitas Federais (Darf) no recolhimento de valores referentes ao parcelamento de que
tratam os arts. 116 e 117 do Ato das Disposi¢Bes Constitucionais Transitérias.

Art. 2° Este Ato Declaratério Executivo entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da
Unido.

MARCUS VINICIUS MARTINS QUARESMA
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PORTARIA DIRBEN/INSS N° 982, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022 - (DOU de 02.03.2022)
Estabelece regras e procedimentos para o atendimento presencial nas Agéncias da
Previdéncia Social do INSS.

O DIRETOR DE BENEFICIOS DO INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS, no uso da
competéncia que Ihe confere o Decreto n° 9.746, de 8 de abril de 2019, e tendo em vista 0 que consta no
Processo Administrativo n°® 35014.433616/2021-21,

RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Estabelecer regras e procedimentos para o atendimento presencial nas Agéncias da Previdéncia
Social - APS do INSS, de forma a garantir uniformidade nos fluxos e nas orientagbes a serem prestadas
ao publico em geral.

Art. 2° Para os efeitos desta Portaria, considera-se:

| - atendimento presencial: aquele realizado por servidores e colaboradores do INSS ao publico em geral,
de forma espontanea ou agendada, no &mbito das APS;

Il - atendimento esponténeo: aquele realizado na triagem, no autoatendimento orientado ou em guiché
especifico para informacgéo ou orientagdo, sem necessidade de prévio agendamento;

lll - atendimento agendado: aquele que é realizado na APS em dia e horario previamente marcado pelo
cidadao, por meio dos canais remotos, para atendimento de servigo especifico;

IV - atendimento de baixa complexidade: aquele que pode ser realizado por servidor ou por colaborador
do INSS; e

V - atendimento de alta complexidade: aquele que somente pode ser realizado por servidor do INSS.

Art. 3° As unidades que retomarem o atendimento presencial, deverdo observar o horario de
atendimento definido na Portaria PRES/INSS n° 1.347, de 30 de agosto de 2021.

CAPITULO Il _
DA IDENTIFICAGAO

Art. 4° A identificacdo pessoal valida do interessado é pré-requisito para a realizagdo do atendimento,
sendo obrigatoria a apresentagdo de um documento oficial com foto e original, se maior de 16
(dezesseis) anos.

Paragrafo unico. A identificacdo dos menores de 16 (dezesseis) anos podera ser realizada por meio da
Certidao de Nascimento.

Art. 5° O documento de identificacdo apresentado deve conter fotografia que permita o reconhecimento
do interessado, além de ndo apresentar rasuras ou indicios de falsificacao.

§ 1° Os documentos de identificacdo militares equiparam-se aos documentos de identificacéo civis.

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br


http://www.econeteditora.com.br/bdi/d/19/decreto_9746_2019.php

SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

§ 2° Os documentos de identificacdo expedidos em meio eletrbnico, regulamentados por lei, tém o
mesmo valor da versdo impressa do documento, sendo dispensada validagdo por meio da leitura do QR
code, salvo em caso de duvida fundada.

§ 3° O representante legal e o procurador também devem ser devidamente identificados, com a
apresentacdo dos documentos habeis a representacgéo.

§ 4° Caso o0 documento de identificagdo apresentado ndo seja habil & identificacdo do interessado,
devera ser observado que:

| - se a solicitacdo for passivel de complementacao por exigéncia, o atendimento sera prestado e, por
ocasido da andlise, sera realizada exigéncia para apresentacdo de outro documento de identificacéo
vélido; e

Il - se a solicitacdo néo for passivel de complementacéo por exigéncia, o atendimento ndo sera prestado
devendo ser informado o motivo ao cidadéo.

§ 5° Para a pessoa enferma ou idosa ndo podera ser negado atendimento, mesmo que o documento
apresentado contenha alteragdo das caracteristicas fisicas do titular que gere davida fundada sobre a
identidade ou alteracao significativa da assinatura, nos termos do paragrafo Unico do art. 19 do Decreto
n° 9.278, de 5 de fevereiro de 2018.

CAPITULO Il
DA TRIAGEM DO ATENDIMENTO

Art. 6° O atendimento presencial deve contemplar a emissdo de senhas, observada a prioridade de
atendimento prevista em lei.

§ 1° O direito a prioridade especial é garantido ao idoso maior de 80 (oitenta) anos.

§ 2° Por ocasido da emissdo da senha, caso o interessado solicite informacdo quanto & presenca de
acompanhante durante o atendimento da pericia médica ou da avaliagdo social, deverdo ser
disponibilizados 0S formulérios constantes dos Memorando-Circular Conjunto n°
2/PRES/PFE/DIRSAT/DIRAT/DRH/INSS, de 16 de agosto de 2011, Memorando-Circular Conjunto n°
6/PRES/PFE/DIRSAT/DIRAT/DIRBEN/INSS, de 31 de agosto de 2012, e Oficio-Circular SEI n°
3229/2021/ME, de 05 de novembro de 2021.

Art. 7° A triagem do atendimento devera ser realizada de forma célere e assertiva, de modo a evitar a
formacao de filas ou aglomeracdes.

§ 1° O colaborador responsavel pela triagem devera observar as seguintes orientagdes:

| - identificar o interessado, na forma definida no art. 5°, e o0 servigco pretendido, verificando se héa
agendamento realizado; e

Il - emitir a senha por meio do Sistema de Atendimento (SAT), entregando ao cidad&o.

§ 2° Havera tolerancia maxima de quinze minutos de atraso, por parte do interessado, para a emissao de
senha de servicos agendados, respeitando o horario de funcionamento das agéncias, podendo o prazo
de tolerancia ser ampliado a critério do gestor da unidade.

§ 3° O disposto no § 2° ndo se aplica aos atendimentos de pericia médica que seguirdo ato préprio da
Subsecretaria de Pericia Médica Federal - SPMF.
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Art. 8° A condicdo de procurador ou representante legal devera ser comprovada pela apresentacéo de
procuracdo ou Termo de Representacéo legal.

§ 1° Caso o procurador ou representante legal informe que a Procura¢@o ou Termo de Representagao
encontra-se em processo eletronico ou fisico, a senha podera ser entregue, devendo o colaborador, no
atendimento, consultar se o documento é valido.

§ 2° Em qualquer caso, se ndo houver a comprovacgédo da legitimidade da representacao, o colaborador,
no atendimento, devera informar sobre a impossibilidade de conclusédo do atendimento.

Art. 9° Em se tratando de atendimento agendado, devera ser entregue a senha do servico especifico
agendado ao interessado ou seu representante legal.

Paragrafo unico. Nos casos de comparecimento do interessado antecipadamente ao horario marcado
do agendamento, este serd identificado e a senha entregue no ato de sua chegada

Art. 10. Caso a solicitacdo do interessado exija prévio agendamento para 0 seu atendimento e este ndo
tenha sido realizado, o interessado ou seu representante devera ser orientado a realizar o agendamento
por meio dos canais remotos de atendimento disponiveis ou, caso exista na unidade, pelo
autoatendimento orientado.

Paragrafo Unico. Se o interessado alegar dificuldades de acesso aos canais remotos, ou o colaborador
identificar essa situagdo, o agendamento podera ser realizado na APS diretamente na triagem.

Art. 11. Nos casos em que o atendimento ndo possa ser realizado por indisponibilidade momentanea do
local de atendimento, pela auséncia de profissional para a realizagdo do ato, pela indisponibilidade de
sistemas ou qualquer outro motivo cuja causa seja da responsabilidade do INSS, a APS devera remarcar
todos os agendamentos, sem necessidade de solicitacéo por parte do interessado.

Paragrafo unico. No caso de impossibilidade de informar a nova data do agendamento na presenca do
interessado, o servidor deve orienta-lo a consultar a nova data de seu agendamento por meio do Meu
INSS ou da Central 135.

CAPITULO IV _
DA DIGITALIZAGAO

Art. 12. Ao colaborador compete observar se os formularios e requerimentos, quando necessarios, estao
devidamente assinados pelo interessado, ressalvados os processos eletrénicos que dispensam a
assinatura do requerimento.

§ 1° Ao detectar inconsisténcia no preenchimento de formularios e requerimentos apresentados pelo
interessado, o atendente deve reemitir os formulérios e requerimentos pelo SAT e proceder a coleta da
assinatura.

§ 2° Os documentos deverdo ser digitalizados, em Unico arquivo para cada tipo e em formato PDF,
colorido e legivel, na sequéncia abaixo:

| - Requerimento assinado, quando necessario;
Il - documentos comprobatérios da representacgédo legal:
a) procuracao ou termo de representacéo legal;

b) documento de identificacado; e
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¢) CPF do procurador ou representante.
lIl - Documento de identificacdo e CPF do requerente, instituidor e dependente; e

IV - Documentos referentes as relagdes previdenciarias, tais como Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social - CTPS, Certidao de Tempo de Contribuicdo - CTC, carnés, formularios de atividade especial,
documentacdo rural;

V - documentos para comprovacédo de unido estavel/dependéncia econémica; e
VI - outros documentos que o interessado possua em maos e queira adicionar.

§ 3°0Os arquivos digitalizados deverdo ser nomeados com o padrdo PRIMEIRO NOME DO
REQUERENTE_CPF_TIPOLOGIA;

§ 4° O documento anexado deverd ser qualificado como "original", "cOpia autenticada em cartdrio",
"cOpia autenticada administrativamente" ou "cOpia simples”, conforme o caso, fazendo o registro no
campo de Descricdo do Arquivo.

§ 5° S&o considerados autenticados administrativamente por terceiros os documentos microfilmados por
empresas ou cartérios e, ainda, os autenticados por 6rgdos da justica e seus auxiliares, Ministério
Puablico e seus auxiliares, Procuradorias, autoridades policiais, reparticdes publicas em geral, advogados
publicos e privados.

§ 6° Fica dispensada a autenticacao de cdpias de documentos especificos nas unidades de atendimento,
nos termos do § 2° do art. 19-B do Regulamento da Previdéncia Social - RPS, aprovado pelo Decreto
3.048, de 6 de maio de 1999.

§ 7° Os documentos apresentados pelo interessado emitidos com assinatura eletronica séo classificados
como documentos do tipo cépia simples.

8 8° Os documentos emitidos com assinatura manuscrita, devem ser classificados como documento do
tipo original.

CAPITULO V
DO PROTOCOLO

Art. 13. Os requerimentos de beneficios ou servigos do INSS, disponibilizados por meio eletrdnico, serdo
realizados por meio dos Canais Remotos de Atendimento.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, na hipétese em que o interessado alegue ndo dispor de meios
para a realizacdo do requerimento eletrdnico, a APS deverd agendar o servico de "Atendimento
Simplificado”.

Art. 14. Os requerimentos de beneficios ou servigos ndo disponibilizados pelos canais remotos deverao
ser realizados pela APS, mediante prévio agendamento observando as regras dispostas nesta Portaria.

Art. 15. Por ocasido do atendimento presencial na APS para protocolo de requerimentos, conforme o
disposto no art. 13 e no paragrafo Unico do art. 12, o colaborador responséavel pelo atendimento devera:

| - criar a tarefa correspondente ao servico solicitado pelo interessado no sistema de requerimento
correspondente;

Il - entregar o comprovante de protocolo;
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[l - informar ao interessado de que devera acompanhar o andamento de sua solicitagdo por meio dos
canais remotos, sendo dispensado o seu comparecimento na APS, exceto se solicitado pelo INSS por
meio de exigéncia; e

IV - finalizar o atendimento.

CAPITULO VI
DO ATENDIMENTO AGENDADO

Secéo |
Atendimento Simplificado

Art. 16. Para possibilitar o atendimento presencial nas APS, relativo as solicitagdes de baixa
complexidade, o interessado devera agendar o servi¢co "Atendimento Simplificado”, por meio da Central
135 ou nas APS.

Paradgrafo Unico. O agendamento do servico "Atendimento simplificado" serd realizado para os
seguintes casos:

| - Penséo Especial Vitalicia da pessoa portadora da Sindrome da Talidomida;

Il - Pensdo Mensal Vitalicia do Seringueiro e seus Dependentes;

[l - Penséo Especial das Vitimas de Hemodidlise de Caruaru;

IV - bloguear/desbloquear Beneficio para Empréstimo Consignado;

V - alterar Local ou Forma de Pagamento;

VI - retificag@o de Comunicagéo de Acidente do Trabalho;

VII - devolugdo de Documentos;

VIII - retirada de Historico de Atendimento de Chat ou Central 135;

IX - orientacdes e Informacdes basicas sobre beneficios e servicos previdenciarios; e
X - protocolo de requerimentos para pessoas sem acesso aos canais remotos.

Art. 17. No servico "Atendimento Simplificado” o colaborador realizard o protocolo para o servigo
pretendido, devendo orientar o interessado sobre as possiveis formas de acompanhamento de seu
requerimento por meio de canais remotos.

Art. 18. O colaborador ndo devera realizar analise no momento do atendimento, mas apenas digitalizar a
documentacao e protocolizar o pedido no Portal de atendimento (PAT).

§ 1° O requerimento do servico "Retificagdo de Comunicacdo de Acidente do Trabalho", quando for
solicitado por pessoa juridica, devera ser protocolado pelo Gerenciador de Tarefas (GET), sendo
cadastrado como interessados o CNPJ da pessoa juridica e o CPF de seu representante, para
possibilitar o acompanhamento pelo Meu INSS.

§ 2° Por ocasido do protocolo na hipétese do inciso X, preferencialmente, ndo sera realizada a anexagao
de documentos. Durante a andlise do pedido, se for necesséaria a apresentacdo de documentagdo
complementar, sera cadastrada exigéncia ao interessado.
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Secéo Il
Atendimento Especifico

Art. 19. Para possibilitar o atendimento presencial nas APS relativo as solicitacdes de alta complexidade
gue ndo estdo disponiveis nos canais remotos ou por meio de agendamento especifico, o interessado
devera agendar o servigo "Atendimento Especifico", por meio da Central 135 ou, excepcionalmente, nas
APS, nos seguintes casos:

I - Orgdo mantenedor do beneficio invalido impossibilitando a solicitagdo de servigos;
Il - Tarefas concluidas com os seguintes erros:

a) incluséo de documentos ou relatérios alheios a analise;

b) despacho conclusivo divergente da formatacdo no sistema de beneficio;

¢) encerramento da tarefa por erro de sistema;

d) concluséo da tarefa com beneficio ndo formatado (Critica 02); e

e) utilizacdo de Numero de Identificagdo do Trabalhador - NIT de terceiro na conclusdo da tarefa ou
equivoco na atribuicdo do NIT do titular, dependente, instituidor ou representante legal.

[Il - Consulta a consignacao administrativa;

IV - Impossibilidade de informacéo ou de conclusdo da solicitacdo pelos canais remotos ou quando a
Central 135 ndo puder atender a demanda, observada a existéncia de roteiro quanto a orientacdo para
gue o operador direcione o interessado a comparecer a APS;

V - Ciéncia do Cidad&o Referente & Necessidade de Inscri¢cdo no CadUnico; e
VI - Solicitar a Contestagcédo de NTEP.

8§ 1° 0O servico "Atendimento Especializado" tera sua nomenclatura alterada para "Atendimento
Especifico".

§ 2° Por ocasido do atendimento, o colaborador ndo devera realizar andlise do pedido, mas apenas
prestar os devidos esclarecimentos e/ou protocolar o pedido no sistema correspondente e digitalizar a
documentacéo necessaria.

§ 3° O servi¢o "Solicitar a Contestacdo de NTEP" devera ser protocolado pelo GET, sendo cadastrado
como interessados o0 CNPJ da pessoa juridica e o CPF de seu representante, para possibilitar o
acompanhamento pelo Meu INSS.

§ 4° Os pedidos de Contestacdo de NTEP que forem encaminhados por correspondéncia para as APS
deverao ser recepcionados pela APS e adotadas as providéncias necessarias para criacdo da tarefa de
"Solicitar Contestacédo de NTEP".

Secéo Il
Emissédo de Extratos

Art. 20. Mediante prévio agendamento, serdo emitidos os seguintes extratos:
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| - Extrato de Empréstimo Consignado, contendo as parcelas e prazos referentes aos contratos de
empréstimos descontados em seu beneficio, além da margem disponivel para novas contratacoes;

Il - Extrato de Pagamento de Beneficio/Histérico de Crédito (HISCRE) que comprova a renda do seu
beneficio, detalhando os valores, banco e a data de pagamento do beneficio;

lll - Extrato de Imposto de Renda (IR), que permite ao interessado obter documento que consolida o
valor total recebido em beneficio previdenciario para fins de Declaracdo do Imposto de Renda da Pessoa
Fisica - DIRPF;

IV - Extrato Previdenciario (CNIS), que permite obter o documento que contém informacdes sobre
vinculos e remuneragdes que constam do Cadastro Nacional de Informag8es Saociais (CNIS);

V - Carta de Concesséo do Beneficio, que informa a forma de calculo do valor do seu beneficio e fornece
informacdes relativas ao banco responsavel pelo pagamento; e

VI - Declaragdo de Beneficiario do INSS que permite ao cidaddo imprimir declaracdo informando a
existéncia ou ndo de beneficio em seu CPF.

Paragrafo Unico. Os agendamentos de Emisséo de Extrato dever&o ser atendidos na triagem.

Secéo IV
Cumprimento de Exigéncia

Art. 21. O cumprimento de Exigéncia Administrativa devera ser precedido de agendamento, devendo a
documentacdo apresentada ser anexada na tarefa ja existente, pelo PAT ou pelo SAT, por meio de
upload assincrono.

Art. 22. Ao colaborador do protocolo ndo cabe a analise do mérito do pedido, devendo realizar a
conferéncia entre a integralidade dos documentos exigidos e os apresentados, conforme despacho de
exigéncia.

Art. 23. Nos casos em que 0 requerente apresentar parcialmente os documentos exigidos ou declarar
ndo dispor de documentos para apresentar, o colaborador devera formalizar despacho na tarefa e
modificar o status para tarefa pendente.

Art. 24. Para a entrega de documentos para fins do cumprimento de exigéncia ndo sera necesséria a
apresentacéo da procuragao.

Secao V
Exigéncia Expressa

Art. 25. A Exigéncia Expressa consiste em meio alternativo de entrega de documentos solicitados pelo
INSS para possibilitar o reconhecimento inicial de direitos, a manutengdo ou a revisao de beneficios.

§ 1° Para a recepgdo dos documentos pela Exigéncia Expressa sera disponibilizada urna na APS de
forma que o interessado deposite cOpia simples dos documentos, na unidade mais proxima de sua
residéncia.

§ 2° O horério de recepgédo da Exigéncia Expressa sera de segunda a sexta-feira, das 07:00 as 13:00 ou
08:00 as 14:00.

§ 3° A urna devera estar em local de facil acesso ao interessado, na entrada da APS, sem que seja
necessario ingresso nas dependéncias do prédio e o contato direto com servidor do INSS.
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Art. 26. A entrega dos documentos devera ser precedida de prévia manifestacdo do interessado por
meio do agendamento do servigco de "Exigéncia Expressa”, realizado pelo Meu INSS ou pela Central
135.

§ 1° O interessado poderd solicitar o servigo para requerimentos com status pendente ou em exigéncia.

§ 2° Por ocasido do agendamento do servi¢o, o interessado sera cientificado de que as coOpias dos
documentos apresentados ndo serdo devolvidas e que a recepcdo dos documentos ndo dispensa futura
apresentacdo de documentos originais quando a legislagdo assim exigir.

§ 3° Para assegurar que a entrega dos documentos seja efetuada por pessoa interessada no processo,
durante a solicitacéo do servigo devera ser informado:

| - o nimero do protocolo do requerimento que originou o pedido de exigéncia; e
Il - o nome e CPF da pessoa que efetivamente depositara o envelope na urna.

Art. 27. O interessado comparecerd na APS na data e horario marcados para o depésito da
documentacg&o na urna disponibilizada.

§ 1° A documentacdo devera estar em envelope lacrado e identificado pelo lado de fora com os
seguintes dados:

| - Nome completo do interessado;

Il - CPF;

Il - Telefone (mesmo que para recado) e e-mail (se tiver);

IV - Endereco completo; e

V - Namero do Protocolo do agendamento da Exigéncia Expressa.

8 2° No envelope devera constar o formulario "Autodeclaracdo de Autenticidade e Veracidade das
Informacgdes”, nos moldes do Anexo |, e as copias da documentacao solicitada.

Art. 28. O gestor da APS, ou servidor por ele designado, devera preparar as urnas conforme Manual de
Identificagdo das Urnas para Exigéncia Expressa, disponivel no Imprima na Agéncia, do Portal INSS.

Paragrafo Unico. O gestor da APS, ou servidor por ele designado, devera:
| - viabilizar a implantagdo da Exigéncia Expressa na APS;

Il - organizar a coleta diaria dos documentos depositados nas urnas, definindo o horario e o servidor
responséavel pela atividade; e

lll - organizar a digitalizacdo e a juntada dos documentos, apresentados pela Exigéncia Expressa, no
sistema.

Art. 29. A documentacdo apresentada e o envelope com os dados do interessado deverdo ser
digitalizados e anexados a tarefa pelo PAT ou pelo SAT, por meio de upload assincrono, até no maximo
3 (trés) dias Uteis, contados da entrega do envelope.

§ 1° A digitalizacdo obedecera a seguinte ordem e sera salva em arquivo Unico, se possivel:
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| - o envelope com os dados do interessado;

Il - formulario de Autodeclaracao de Autenticidade e Veracidade das Informacdes;
Il - documento de identificacdo e CPF do procurador ou representante, se houver;
IV - documento de identificacdo e CPF do requerente, instituidor e dependentes;
V - documentos solicitados pelo INSS; e

VI - outros documentos que o interessado queira adicionar.

§ 2° ApOs digitalizagdo e inclusdo dos documentos pelo PAT ou SAT, as copias apresentadas serdo
descartadas conforme legislacéo especifica.

§ 3° O servidor responsavel pela anexacdo dos documentos devera formalizar despacho informando que
os documentos anexados foram apresentados por meio do servi¢co de Exigéncia Expressa.

§ 4° O retorno do processo para o status de Pendente configurara o comprovante do cumprimento da
exigéncia por parte do interessado.

Secéo VI
Justificacdo Administrativa ou Judicial

Art. 30. Para o processamento de Justificacdo Administrativa (JA) ou Justificacdo Judicial (JJ), o servidor
responsével pela andlise da tarefa principal devera seguir os procedimentos abaixo:

| - criar a subtarefa "Justificacdo Administrativa" ou "Justificacdo Judicial" no PAT; e

Il - encaminhar a subtarefa para a APS responsavel pela respectiva Justificacao.

Art. 31. A APS responsével pela justificacdo, ao recepcionar a subtarefa, devera:

| - agendar o servigo de "Justificacdo Administrativa/Judicial”, especificando se € administrava ou judicial;

Il - incluir despacho na tarefa no PAT, com as informacdes do agendamento, para ciéncia do requerente;
e

Il - designar servidor para o processamento na data marcada.

Art. 32. No dia agendado para a realizacdo da justificacdo, o servidor responsavel pelo atendimento
recepcionara as testemunhas que comparecerem na APS.

§ 1° O servidor processante devera realizar a analise quanto a forma, emitir parecer Unico no PAT e
concluir a subtarefa.

§ 2° O servidor processante deverd entregar copia do termo de depoimento para as testemunhas e
encerrar o atendimento.

Art. 33. Tratando-se de processamento de justificacdo judicial serdo adotados os procedimentos
definidos nesta Secéo, desde que a decisao judicial ndo disponha em sentido diverso.
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Secéo VI
Entrega de Documentos por Convocacao

Art. 34. O servico Entrega de Documentos por Convocacao devera ser precedido de agendamento e
sera realizado para o atendimento da demanda de Qualificacdo da Folha de Pagamento de Beneficios
(QDBEN), tendo em vista inconsisténcias detectadas pelo Sistema de Verificacdo de Conformidade da
Folha de Pagamento de Beneficios.

Art. 35. Ao servidor do protocolo ndo cabe analise do mérito da tarefa devendo realizar a digitalizacao,
anexar documentos no PAT e registrar o cumprimento da exigéncia.

Art. 36. O tramite da tarefa referente ao QDBEN seguira orientacdes contidas nas normas especificas
vigentes.

CAPITULOVII
DO ATENDIMENTO ESPONTANEO

Art. 37. O atendimento espontédneo serd realizado nas APS, de acordo com a realidade local e a
capacidade de atendimento, observado o disposto no § 1°, para 0s seguintes servicos:

| - orientacdes e informacdes basicas sobre beneficios e servigos previdenciarios;
Il - atendimento por decis&o judicial;

lIl - agendamento de servigos;

IV - emissao de senha para acesso ao Gov.br; e

V - acesso aos servicos ofertados pelo Autoatendimento Orientado, nas unidades participantes do
Projeto do Novo Modelo de Atendimento.

8§ 1° A Geréncia-Executiva, em conjunto com o gestor da APS, quando houver a necessidade de
alteracao do rol definido no caput, submetera a analise e aprovacao da Superintendéncia Regional.

§ 2° As unidades que ndo ofertarem o atendimento espontdneo em razdo de sua capacidade de
atendimento, devem orientar o interessado a realizar o agendamento desses servicos pelos canais
remotos de atendimento ou, caso exista na unidade, pelo autoatendimento orientado.

§ 3° O atendimento devera ser realizado diretamente na triagem ou no autoatendimento orientado, nos
casos em que o colaborador identificar ou o interessado alegar dificuldades de acesso aos canais
remotos.

§ 4° Cabera ao gestor adotar medidas para que o atendimento de que trata este capitulo ndo prejudique
o fluxo regular de distribuicdo de senhas para os demais servicos da unidade, de modo a garantir a
fluidez no atendimento da triagem.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 38. Em caso de intercorréncia posterior a reabertura da Agéncia, que cause impacto no atendimento
e na quantidade de vagas ofertadas, o gestor da APS devera se atentar para as orientacdes contidas
nos itens 1.8 dos Anexos | e Il da Portaria n° 24/DIRAT/INSS, de 8 de outubro de 2019, que trata do
atendimento em casos de contingéncia, sem prejuizo da atualizacdo do Portal COVID-INSS.
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Paragrafo Unico. Os casos de intercorréncias ndo previstas deverao ser encaminhadas para
SEATS/SERATS/DIVATS, para orientagdo e encaminhamento.

Art. 39. O servidor responsavel pela analise de beneficios e servicos, ao emitir exigéncia para
apresentacdo de documentacdo complementar, deverda orientar o usuario de que podera anexar 0s
documentos solicitados pelo MEU INSS, com uso de login e senha, considerando a dispensa de
apresentacdo de documentos originais, nos termos do § 2° do art. 19-B do Regulamento da Previdéncia
Social, aprovado pelo Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999, sem necessidade de agendamento do
servigco de "Cumprimento de Exigéncias".

Art. 40. Consideram-se como servi¢cos de baixa complexidade as atividades de Triagem, Digitalizacéo,
Protocolo e Atendimento Espontaneo, previstas nos Capitulos lll, IV, V e VII, assim como os servigos
dispostos nas Secdes |, lll, IV e V do Capitulo VI desta portaria.

Art. 41. As disposicfes contidas no Capitulo VI desta portaria ndo se aplicam aos servicos de pericia
médica e de servigo social.

Art. 42. Sera disponibilizado através de site préprio, aos servidores e colaboradores, de modo a auxiliar
na rotina da APS, roteiros para cada servigo existente contendo os fluxos de atendimento, ferramentas,
sistemas e passos a serem seguidos, visando facilitar a localizacdo dos conteudos e suas devidas
aplicacdes.

Art. 43. Compete as SEATS/SERATs/DIVATS:

| - cadastrar eventualidade local no sistema SAG Gestdo na ocorréncia de situacdes que levem a
suspensao do atendimento presencial;

Il - orientar e supervisionar as APS, os ATs e os RTs, conforme as atividades de cada area, quanto:
a) ao cadastro de eventualidade local no sistema SAG Gestao, quando necessario;

b) & adaptacdo da agenda a capacidade operacional de cada Unidade; e

¢) ao correto uso do Portal COVID-INSS.

Il - realizar, no prazo estabelecido pela Portaria DIRBEN/INSS n° 916, de 11 de agosto de 2021, as
Supervisbes de acompanhamento do retorno gradual e seguro do atendimento presencial; e

IV - monitorar a oferta de vagas de agendamentos administrativos nas APS.

Art. 44. Compete as APS, com o apoio das SEATS/SERATs/DIVATS:

| - reconfigurar as agendas das Unidades, observando o horario de atendimento constante no art. 3°;
II - realizar o monitoramento dos pontos definidos no Portal COVID-INSS;

[l - alimentar o Portal COVID-INSS em tempo real; e

IV - registrar ocorréncias que impactem o atendimento em sistema a ser indicado pela DIRBEN.

Art. 45. A eventualidade local cadastrada na forma do inciso | do art. 13, deve:

| - impactar todos os servicos do tipo Agendaveis Demais Servigos, exceto 0s servigos para:
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a) atendimento de demandas judiciais;
b) entrega de documentos por convocacao; e
c) entrega de Exigéncia Expressa.

Il - ser retirada para a APS, apés a superacdo das causas que levaram a suspensao do atendimento
presencial.

Art. 46. O acompanhamento da execucédo do Plano de Acdo da retomada do atendimento presencial no
INSS sera realizado pelo Portal COVID-INSS, com perfis de acesso definidos para cada gestor,
considerando os niveis hierarquicos do INSS.

Paragrafo tnico. O acompanhamento pelo Portal COVID-INSS é suplementar as demais ferramentas
de monitoramento do atendimento ja consolidadas.

Art. 47. Casos omissos serdo tratados no ambito das Superintendéncias Regionais.
Art. 48. Ficam revogados:
| - ositens 1.1 a 1.4 dos Anexo | e I, da Portaria n°® 24/DIRAT/INSS, de 8 de outubro de 2019;
Il - a Portaria n° 213/DIRAT/INSS, de 12 de agosto de 2020; e
Il - a Portaria DIRBEN/INSS n° 908, de 9 de julho de 2021.
Art. 49. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
SEBASTIAO FAUSTINO DE PAULA

ANEXO |
AUTODECLARACAO DE AUTENTICIDADE E VERACIDADE DAS INFORMACOES APRESENTADAS

Nome do Titular do Beneficio:

CPF: Telefone (para contato ou recado): (__)

Endereco do titular do beneficio:

Complemento: CEP:

E-mail:

Responsavel pela entrega: () Titular do beneficio () Representante Legal ou Procurador () Outros
Se o responsavel pela entrega for representante legal/ procurador ou outros:

Nome do responsavel pela entrega:

CPF: Telefone (para contato ou recado): ()

Declaro que as cOpias que depositei em uma urna na agéncia do INSS sdo auténticas, feitas a partir de documentos
originais. Declaro também que todas as informagfes que constam nos documentos apresentados sao verdadeiras.
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Estou ciente que cOpias apresentadas ndo serdo devolvidas pelo INSS.

Estou ciente que além da documentagdo solicitada pelo INSS, devo apresentar cdpia de um documento de identificagao
com foto (RG ou CNH).

Declaro saber que estou sujeito(a) as penalidades previstas nos artigos 171 e 299 do Codigo Penal, em caso de declaracéo
falsa ou diferente de fato ou situagdo real ocorrida, além de estar obrigado(a) a devolver valores recebidos indevidamente,
quando for o caso.

Local e data: , / /

Assinatura e identificacdo do(a) requerente ou representante legal

SOMENTE COPIAS, NAO DEIXE DOCUMENTOS ORIGINAIS

1.03 OUTROS ASSUNTOS FEDERAIS
Conversao da Medida Proviséria n° 1.067/2021 (DOU de 03.09.2021)
LEI N° 14.307, DE 03 DE MARCO DE 2022 - (DOU de 04.03.2022)

Altera a Lei n° 9.656, de 3 de junho de 1998, para dispor sobre o processo de atualizacdo
das coberturas no ambito da satde suplementar.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° A Lei n° 9.656, de 3 de junho de 1998, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

"Art. 10.

§ 4° A amplitude das coberturas no ambito da sadde suplementar, inclusive de transplantes e de
procedimentos de alta complexidade, serd estabelecida em norma editada pela ANS.

§ 5° As metodologias utilizadas na avaliagdo de que trata o 8§ 3° do art. 10-D desta Lei, incluidos os
indicadores e os parametros de avaliagdo econdmica de tecnologias em salde utilizados em
combinagdo com outros critérios, serdo estabelecidas em norma editada pela ANS, assessorada pela
Comissado de Atualizagdo do Rol de Procedimentos e Eventos em Saude Suplementar, e terdo ampla
divulgacéo.

§ 6° As coberturas a que se referem as alineas c do inciso | e g do inciso |l do caput do art. 12 desta Lei
sdo obrigatérias, em conformidade com a prescricdo médica, desde que os medicamentos utilizados
estejam registrados no 6rgéo federal responsavel pela vigilancia sanitaria, com uso terapéutico aprovado
para essas finalidades, observado o disposto no § 7° deste artigo.

§ 7° A atualizagdo do rol de procedimentos e eventos em salde suplementar pela ANS sera realizada
por meio da instauracdo de processo administrativo, a ser concluido no prazo de 180 (cento e oitenta)
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dias, contado da data em que foi protocolado o pedido, prorrogavel por 90 (noventa) dias corridos
guando as circunstancias o exigirem.

§ 8° Os processos administrativos de atualizagdo do rol de procedimentos e eventos em saulde
suplementar referente aos tratamentos listados nas alineas c do inciso | e g do inciso Il do caput do art.
12 desta Lei deverdo ser analisados de forma prioritaria e concluidos no prazo de 120 (cento e vinte)
dias, contado da data em que foi protocolado o pedido, prorrogavel por 60 (sessenta) dias corridos
guando as circunstancias o exigirem.

§ 9° Finalizado o prazo previsto no § 7° deste artigo sem manifestacido conclusiva da ANS no processo
administrativo, sera realizada a inclusdo automatica do medicamento, do produto de interesse para a
salde ou do procedimento no rol de procedimentos e eventos em salde suplementar até que haja
decisdo da ANS, garantida a continuidade da assisténcia iniciada mesmo se a decisao for desfavoravel a
incluséo.

§ 10. As tecnologias avaliadas e recomendadas positivamente pela Comissao Nacional de Incorporacao
de Tecnologias no Sistema Unico de Saude (Conitec), instituida pela Lei n° 12.401, de 28 de abril de
2011, cuja decisao de incorporagdo ao SUS ja tenha sido publicada, serdo incluidas no Rol de
Procedimentos e Eventos em Saulde Suplementar no prazo de até 60 (sessenta) dias.

§ 11. O processo administrativo de que trata o § 7° deste artigo observara o disposto na Lei n° 9.784, de
29 de janeiro de 1999, no que couber, e as seguintes determinacdes:

| - apresentagédo, pelo interessado, dos documentos com as informagdes necessarias ao atendimento do
disposto no § 3° do art. 10-D desta Lei, na forma prevista em regulamento;

Il - apresentacé@o do preco estabelecido pela Camara de Regulacdo do Mercado de Medicamentos, no
caso de medicamentos;

[l - realizacéo de consulta publica pelo prazo de 20 (vinte) dias com a divulgacao de relatério preliminar
emitido pela Comisséo de Atualizacdo do Rol de Procedimentos e Eventos em Saude Suplementar;

IV - realizac@o de audiéncia publica, na hipétese de matéria relevante, ou quando tiver recomendacao
preliminar de néo incorporagéo, ou quando solicitada por no minimo 1/3 (um terco) dos membros da
Comissao de Atualizacdo do Rol de Procedimentos e Eventos em Salde Suplementar;

V - divulgacéo do relatdrio final de que trata o § 3° do art. 10-D desta Lei da Comissao de Atualizacdo do
Rol de Procedimentos e Eventos em Salde Suplementar; e

VI - possibilidade de recurso, no prazo de até 15 (quinze) dias apds a divulgacao do relatdrio final." (NR)

"Art. 10-D. Fica instituida a Comissdo de Atualizacdo do Rol de Procedimentos e Eventos em Saude
Suplementar a qual compete assessorar a ANS nas atribui¢cdes de que trata o § 4° do art. 10 desta Lei.

§ 1° O funcionamento e a composi¢do da Comissédo de Atualizacado do Rol de Procedimentos e Eventos
em Saude Suplementar seré@o estabelecidos em regulamento.

§ 2° A Comissdo de Atualizacdo do Rol de Procedimentos e Eventos em Saude Suplementar tera
composicao e regimento definidos em regulamento, com a participacdo nos processos de:

| - 1 (um) representante indicado pelo Conselho Federal de Medicina;

Il - 1 (um) representante da sociedade de especialidade médica, conforme a area terapéutica ou o0 uso
da tecnologia a ser analisada, indicado pela Associacao Médica Brasileira;
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[l - 1 (um) representante de entidade representativa de consumidores de planos de salde;
IV - 1 (um) representante de entidade representativa dos prestadores de servigos na saldde suplementar;

V - 1 (um) representante de entidade representativa das operadoras de planos privados de assisténcia a
saude;

VI - representantes de areas de atuacdo profissional da salde relacionadas ao evento ou procedimento
sob andlise.

§ 3° A Comissédo de Atualizagdo do Rol de Procedimentos e Eventos em Salude Suplementar devera
apresentar relatério que considerara:

| - as melhores evidéncias cientificas disponiveis e possiveis sobre a eficacia, a acuracia, a efetividade, a
eficiéncia, a usabilidade e a seguranca do medicamento, do produto ou do procedimento analisado,
reconhecidas pelo 6rgdo competente para o registro ou para a autoriza¢édo de uso;

Il - a avaliagcdo econbmica comparativa dos beneficios e dos custos em relacdo as coberturas ja
previstas no rol de procedimentos e eventos em saude suplementar, quando couber; e

Il - a andlise de impacto financeiro da ampliac@o da cobertura no &mbito da salde suplementar.

§ 4° Os membros indicados para compor a Comissdo de Atualizacdo do Rol de Procedimentos e
Eventos em Saude Suplementar, bem como os representantes designados para participarem dos
processos, deverdo ter formacdo técnica suficiente para compreensdo adequada das evidéncias
cientificas e dos critérios utilizados na avaliacdo."

"Art. 12.

§ 5° O fornecimento previsto nas alineas ¢ do inciso | e g do inciso Il do caput deste artigo dar-se-a em
até 10 (dez) dias apds a prescricdo médica, por meio de rede prépria, credenciada, contratada ou
referenciada, diretamente ao paciente ou ao seu representante legal, podendo ser realizado de maneira
fracionada por ciclo, sendo obrigatéria a comprovacao de que o paciente ou seu representante legal
recebeu as devidas orientac6es sobre o uso, a conservagdo e o eventual descarte do medicamento.”
(NR)

Art. 2° O disposto nesta Lei aplica-se aos processos em curso na data de sua publicacdo para a
ampliacdo da cobertura no ambito da saude suplementar.

Art. 3° A ANS editara normas para o devido cumprimento desta Lei no prazo de 180 (cento e oitenta)
dias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Brasilia, 3 de mar¢o de 2022; 201° da Independéncia e 134° da Republica.
JAIR MESSIAS BOLSONARO
MARCELO ANTONIO CARTAXO QUEIROGA LOPES

TATIANA BARBOSA DE ALVARENGA
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ATO COTEPE/ICMS N° 016, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021 - (DOU de 02.03.2022)

Altera o Ato COTEPE/ICMS n° 23/18, que divulga a relagdo dos contribuintes beneficiados no
cumprimento de obrigacdes tributarias relativas ao ICMS na prestacdao de servico de
transporte e na armazenagem de Etanol Hidratado Combustivel - EHC e Etanol Anidro
Combustivel - EAC pelo sistema dutoviario.

O DIRETOR DA SECRETARIA-EXECUTIVA NACIONAL DE POLITICA FAZENDARIA - CONFAZ, no
uso de suas atribuicdes que lhe confere o inciso Xlll do art. 12 e o art. 35 do Regimento da Comisséo
Técnica Permanente do ICMS - COTEPE/ICMS, de 12 de dezembro de 1997, por este ato, com base no
§ 1° da clausula primeira do Protocolo ICMS n° 2, de 17 de fevereiro de 2014 e no § 1° da clausula
primeira do Protocolo ICMS n° 5, de 21 de marco de 2014,

CONSIDERANDO o disposto no art. 7° do Ato COTEPE/ICMS n° 20, de 25 de marco de 2015,

CONSIDERANDO a solicitacéo recebida da Secretaria de Fazenda do Estados de Sao Paulo, no dia 23
de fevereiro de 2022, registrada no Processo SEI n° 12004.100041/2020-04, torna publico:

Art. 1° Os itens 354 a 357 ficam acrescidos no campo referente ao Estado de Sao Paulo na "Relagéo de
contribuintes beneficiados" do Ato COTEPE/ICMS n° 23, de 27 de mar¢o de 2018, com as seguintes
redacoes:

Unidade Federada: SAQ PAULO

ITEM UF TIPO DE ETANOL CNPJ lNSCRlC&O ESTADUAL F
EAC EHC

354 SP SIM SIM 08.070.508/0164-14 181.499.410.113 F

355 SP SIM SIM 09.538,989/0004-09 503.122.867.118 F

356 SP SIM SIM 09.538.989/0007-51 731.034.180.118 f

357 SP SIM SIM 09.538.983/0006-70 436.031.790.113 F

Art. 2° Este ato entra em vigor na data da sua publicacdo no Diério Oficial da Uniéo.

CARLOS HENRIQUE DE AZEVEDO OLIVEIRA

PORTARIA RFB N° 146, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022 - (DOU de 25.02.2022 - Edigao
Extra)

Altera a Portaria RFB n° 144, de 17 de fevereiro de 2022, que prorroga datas de vencimento
de tributos federais e suspende o prazo para a pratica de atos processuais no ambito da
Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil para contribuintes domiciliados no Municipio
de Petropolis, localizado no Estado do Rio de Janeiro.

O SECRETARIO ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL, no uso da atribuicdo que lhe
confere o inciso 11l do art. 350 do Regimento Interno da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil,
aprovado pela Portaria ME n° 284, de 27 de julho de 2020, e tendo em vista o disposto na Instrucdo
Normativa RFB n° 1.243, de 25 de janeiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° A Portaria RFB n° 144, de 17 de fevereiro de 2022, passa a vigorar com as seguintes alteracoes:
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"Art. 2°-A Ficam prorrogados, para os ultimos dias Uteis dos meses de maio e de junho de 2022, os
prazos para o cumprimento de obrigacGes acessorias concernentes aos tributos administrados pela
Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, exigiveis em fevereiro e marco de 2022,
respectivamente, para os sujeitos passivos domiciliados no Municipio de Petrépolis.

Paragrafo Gnico. Ficam canceladas as multas pelo atraso na entrega de declaragGes, demonstrativos e
documentos, aplicadas em desacordo com o caput." (NR)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Uniéo.

JULIO CESAR VIEIRA GOMES

PORTARIA GM/MS N° 413, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022 - (DOU de 25.02.2022 - Edigdo
Extra)

Dispde sobre a avaliacdo do cenario epidemiologico de covid-19 e as condic¢des para o
cumprimento do isolamento ou da quarentena de viajantes e das embarcacoes.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, SUBSTITUTO, no uso das atribuicbes que lhe conferem
os incisos | e Il do paragrafo Unico do art. 87 da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no art.
7° da Lei n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020 e no § 1° do art. 9° da Portaria Interministerial n° 666, de
20 de janeiro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Esta Portaria dispde sobre a avaliagdo do cenario epidemioldgico de covid-19 e as condi¢des
para o cumprimento do isolamento ou da quarentena de viajantes e da quarentena das embarcacdes de
cruzeiros.

Paragrafo Unico. Para efeitos desta Portaria, considera-se viajante o passageiro, tripulante, profissional
nao-tripulante, em viagem em embarcacgédo de cruzeiro.

Art. 2° As embarcacgfes séo classificadas conforme niveis do cenario epidemioldgico previstos no Anexo
desta Portaria.

Paradgrafo U(nico. Considerar-se-a surto de covid-19 em embarcacdes o cenério epidemiolégico
classificado nos niveis 3 e 4 do Anexo a esta Portaria.

VIAJANTES A BORDO DE EMBARCACAO DE CRUZEIRO

Art. 3° Os viajantes a bordo de embarcacdo de cruzeiro com sinais e sintomas de covid-19 devem
imediatamente:

| - comunicar a equipe médica sobre o seu quadro clinico;
Il - permanecer isolados na cabine até orientacdo médica; e

Il - serem testados para infec¢do para SARS-CoV-2, por método molecular (RT-PCR ou RT-LAMP) ou
teste rapido de antigeno.
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§ 1° Para fins do disposto no caput, considera-se isolamento a separagéo de individuos infectados dos
nao infectados durante o periodo de transmissibilidade da doenca.

§ 2° Os casos suspeitos de covid-19 sédo aqueles definidos no Guia de Vigilancia Epidemiol6gica da
Covid-19, publicado pelo Ministério da Saude.

Art. 4° Os responsaveis pelo centro médico da embarcacédo devem notificar diariamente a Anvisa sobre:
| - todos os casos de viajantes com sindrome gripal ou sindrome respiratéria aguda grave; e
Il - todos os casos de viajantes que sejam testados positivos para Covid-19.

VIAJANTE COM RESULTADO POSITIVO

Art. 5° O viajante com resultado positivo, detectavel ou reagente, deve permanecer em isolamento em
cabine destinada exclusivamente para essa finalidade.

§ 1° O isolamento deve ser pelo periodo de 10 (dez) dias completos para quadro de sindrome gripal leve
ou moderado e de 20 (vinte) dias para quadro de sindrome respiratéria aguda grave/critico, contados da
data do inicio dos sintomas.

§ 2° Dia completo: o dia zero (dia 0) € o dia do inicio dos sintomas, e o dia 1 é o primeiro dia completo
(24 horas) apo6s o inicio dos sintomas, e assim sucessivamente.

§ 3° O isolamento poderd ser suspenso no 7° dia completo, para os pacientes imunocompetentes com
guadros leves ou moderados, sem sintomas, afebril sem o0 uso de medicamentos antitérmicos ha pelo
menos 24 horas.

§ 4° Cumprido o periodo previsto, o isolamento pode ser encerrado desde que o viajante permaneca
afebril sem o uso de medicamentos antitérmicos ha pelo menos 24 horas e com remissao dos sintomas
respiratorios.

§ 5° Se ocorrer o desembarque antes de atendidos os critérios previstos nos 88 1° ao 4°, a continuidade
do isolamento deve se dar em hotel preparado para hospedar individuos infectados pelo SARS-CoV-2,
em domicilio ou em hospital.

VIAJANTE SINTOMATICO COM RESULTADO NEGATIVO

Art. 6° O viajante com resultado negativo pelo RT-PCR ou RT-LAMP deve permanecer em isolamento
na cabine até remissdo dos sintomas.

Art. 7° O viajante sintomatico com resultado negativo pelo teste rapido de antigeno deve:

| - Ter nova amostra coletada para realizacdo de RT-PCR ou RT-LAMP; e

Il - Permanecer em isolamento na cabine até o resultado do novo teste e remisséo dos sintomas
CONTATOS PROXIMOS

Art. 8° Todos os contatos proximos de individuos suspeitos de estarem infectados com o virus SARS-
CoV-2 devem ser imediatamente identificados e testados.

Paragrafo Unico. Para fins do disposto no caput consideram-se, em havios de cruzeiros, contatos
préximos os viajantes da mesma cabine, do mesmo grupo da viagem ou outros que tenham estado ha
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menos de 1 (um) metro de distancia, por um periodo minimo de 15 (quinze) minutos e sem mascara ou
que tenha tido contato fisico direto com o caso suspeito.

Art. 9° Os contatos préximos pertencentes ao mesmo grupo de viagem ou ocupantes da mesma cabine
de um caso confirmado de covid-19, mesmo com resultados negativos para infec¢do pelo SARS-CoV-2,
devem ser mantidos em quarentena até o desembarque ou até a realizacéo de testagem por RT-PCR ou
antigeno.

Paragrafo Unico. Na hipétese de o viajante com sinais e sintomas de covid-19 testar negativo em teste

de RT-PCR, os seus contatos préximos, desde que assintomaticos, podem ser dispensados da
continuidade do cumprimento da quarentena.

RECOMENDACOES POS VIAGEM
Art. 10. Recomenda-se ao passageiro pés-viagem realizar auto quarentena por um periodo de 14 dias.

§ 1° Esta dispensado da continuidade do auto quarentena o viajante assintomatico que apresentar
resultado negativo ou ndo detectavel em testes moleculares (RT-PCR, RT-LAMP) ou de antigeno.

§ 2° O teste de que trata 0 § 1° deve ser realizado a partir do 5° dia do encerramento da viagem de
cruzeiro.

Art. 11. O viajante que desenvolver sinais e sintomas suspeitos da covid-19, no periodo da auto
guarentena poés-viagem, deve buscar atendimento de salde e informar o seu histérico de viagem em
navio de cruzeiro.

OBRIGACOES PARA EMPRESAS DE CRUZEIRO

Art. 12. As empresas de cruzeiro deverdo garantir atendimento médico, a bordo e em solo, dos viajantes
com suspeita ou confirmados para covid-19, incluindo aqueles que precisarem de hospitalizagao.

Art. 13. Os responsaveis pelo centro de saude da embarcacdo devem garantir a existéncia e
atualizacdes necessérias dos protocolos especificos de sadde para Covid-19, que devem conter, no
minimo, medidas para:

| - evacuagBes médicas inevitaveis; e
Il - minimizar a sobrecarga dos recursos de salide estaduais e municipais.
QUARENTENA DE EMBARCACAO

Art. 14. A embarcacgdo que atingir o nivel 04 previsto no Anexo deve permanecer em quarentena, de
acordo com as regras estabelecidas pela ANVISA.

Paragrafo Unico. A suspensdao da quarentena da embarcacdo pode ocorrer apés a aplicacdo de
medidas de controle sanitario cabiveis e o reenquadramento da embarcagdo em nivel 3 ou inferior.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. Esta autorizada a operacdo de navios de cruzeiro a partir de 07 de marco de 2022, tendo em
vista o cenario atual de pandemia de covid-19.
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§ 1° A autorizagdo prevista no caput poderd ser revista a qualqguer momento em funcdo dos
desdobramentos do contexto epidemiolégico dos navios de cruzeiro ou de alteragdes do cenario
epidemiolégico nacional e internacional.

§ 2° A avaliacdo de risco do cenério epidemiolégico nacional e internacional sera atualizada
semanalmente e divulgada no endereco eletrbnico https://www.gov.br/saude/pt-br/coronavirus/avaliacao-
de-risco-para-covid-19.

Art. 16. Atos normativos especificos de vigilancia sanitaria complementares a esta Portaria poderéo ser
editados pela ANVISA.

Art. 17. Fica revogada a Portaria GM/MS N° 2.928, de 26 de outubro de 2021.
Art. 18. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
RAPHAEL CAMARA MEDEIROS PARENTE
ANEXO

Descricdo dos niveis do cenério epidemioldgico das embarcacdes

Nivel Cenario epidemioldgico da embarcacéo nos tltimos 7 dias, independente da data de inicio da viagem
. Nao hé registro de caso de covid-19, relatado por profissional médico na notificagdo negativa diaria
Nivel 01 - N . sl o
encaminhada a autoridade sanitaria, no méaximo, a cada 24 horas.
Passageiros: Menos de 0,3% casos de covid-19, considerando o total de passageiros embarcados
E
Tripulantes ou Profissionais N&o Tripulantes*: Nenhum caso de covid-19 relatado, com notificagdo negativa
didria.
Passageiros: Casos de covid-19 relatados igual ou acima de 0,3% do total de passageiros embarcados, até o
méaximo de 10%.
ou
Tripulantes ou Profissionais N&o Tripulantes: Um ou mais casos de covid-19 relatados na tripulag&o.
ou
O navio ndo enviou notificagdo negativa diaria de covid-19.
Passageiros: Casos de covid-19 relatados acima de 10% do total de passageiros embarcados.
ou
Tripulantes ou Profissionais N&o Tripulantes: Casos de covid-19 relatados acima de 10% do total de
tripulantes.
ou
Ocupacéo igual ou superior a 60% do nimero de acomodagdes de isolamento
ou
Ocupacdo igual ou superior a 80% dos leitos do centro médico disponiveis

Nivel 02

Nivel 03

Nivel 04

*Profissionais Ndo Tripulantes (PNT) s&do todos aqueles que, sem exercer atribuicdes diretamente
ligadas a operagcdo da embarcacgdo, prestam servicos eventuais a bordo, tais como profissionais das
areas de alimentacao, hotelaria, esporte, lazer e entretenimento.

PORTARIA RFB N° 147, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022 - (DOU de 02.03.2022)

Altera a Portaria RFB n° 2.189, de 6 de junho de 2017, que autoriza o Servico Federal de
Processamento de Dados (Serpro) a disponibilizar acesso, para terceiros, dos dados e
informagoes que especifica.

O SECRETARIO ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL, SUBSTITUTO, no uso da atribuigéo
gue lhe confere o inciso Il do art. 350 do Regimento Interno da Secretaria Especial da Receita Federal
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do Brasil, aprovado pela Portaria ME n° 284, de 27 de julho de 2020, e tendo em vista o disposto na Lei
n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, e na Portaria MF n° 457, de 8 de dezembro de 2016,

RESOLVE:
Art. 1° A Portaria RFB n° 2.189, de 6 de junho de 2017, passa a vigorar com a seguinte alteragao:

PAN L0,

§ 3° A autorizagdo para disponibilizacao de acesso ao conjunto de dados e informacdes relativos a Nota
Fiscal Eletrbnica (NF-e) por terceiros fica revogada a partir do dia 1° de junho de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do no Diario Oficial da Uni&o.

SANDRO DE VARGAS SERPA

PORTARIA CONJUNTA ME/SUFRAMA N° 1.807, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2022 - (DOU
de 03.03.2022)

Dispoe sobre a prorrogacao do prazo de entrega do relatério consolidado e parecer
conclusivo elaborados por auditoria independente de que trata o inciso Il, do art. 30 do
Decreto n° 10.521, de 15 de outubro de 2020, em relagdao ao ano-base de 2020.

O MINISTRO DE ESTADO DA ECONOMIA E O SUPERINTENDENTE DA ZONA FRANCA DE
MANAUS, no uso da atribuigéio que lhes confere o art. 30, § 4° do Decreto n° 10.521, de 2020, e tendo
em vista o disposto no art. 46, inciso Il, alinea "b", do Decreto n° 10.521, de 2020, e o que consta nos
autos do Processo n° 52710.003215/2021-11,

RESOLVEM:

Art. 1° Fica prorrogado, até 30 de abril de 2022, o prazo para encaminhamento a Suframa do relatério
consolidado e parecer conclusivo elaborados por auditoria independente de que trata o inciso Il, do art.
30 do Decreto n° 10.521, de 2020, em relacéo ao ano-base de 2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PAULO GUEDES
Ministro de Estado da Economia

ALGACIR ANTONIO POLSIN
Superintendente da Zona Franca de Manaus
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PORTARIA INTERMINISTERIAL MJSP/MRE N° 028, DE 03 DE MARCO DE 2022 - (DOU de
03.03.2022 - Edigao Extra)

DispGe sobre a concessao do visto temporario e da autorizagdo de residéncia para fins de
acolhida humanitaria aos nacionais ucranianos e aos apatridas que tenham sido afetados ou
deslocados pela situagao de conflito armado na Ucrania.

OS MINISTROS DE ESTADO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA E DAS RELACOES
EXTERIORES, no uso das atribuicbes que Ihes confere oinciso Il do paragrafo dnico do art.
87 da Constituicdo, tendo em vista os arts. 37 e 45 da Lei n° 13.844, de 18 de junho de 2019, o disposto
no § 3° do art. 14, e na alinea "c" do inciso | do art. 30 da Lei n° 13.445, de 24 de maio de 2017, e no §
1°do art. 36 e § 1° do art. 145 do Decreto n° 9.199, de 20 de novembro de 2017, e 0 que consta no
Processo Administrativo n°® 08018.012564/2022-21,

RESOLVE:

Art. 1° Esta Portaria dispde sobre a concessao de visto temporario e de autorizagdo de residéncia para
fins de acolhida humanitaria aos nacionais ucranianos e aos apatridas afetados ou deslocados pela
situagdo de conflito armado na Ucrania.

§ 1° Para o fim do disposto no caput, observar-se-a o disposto no 8§ 3°doart. 14, e naalinea
"c" doinciso | do art. 30 da Lei n° 13.445, de 24 de maio de 2017, e no § 1° do art. 36, € no § 1° do art.
145 do Decreto n° 9.199, de 20 de novembro de 2017.

§ 2° O disposto nesta Portaria vigorard até 31 de agosto de 2022 e ndo afasta a possibilidade de outras
medidas que possam ser adotadas pelo Estado brasileiro para a prote¢cdo dos nacionais ucranianos e
apatridas residentes na Ucrania.

Art. 2° O visto temporario para acolhida humanitaria podera ser concedido aos nacionais ucranianos e
aos apatridas afetados ou deslocados pela situacdo de conflito armado na Ucrénia.

§ 1° O visto temporario previsto nesta Portaria terd prazo de validade de cento e oitenta dias.

§ 2° A concessdao do visto a que se refere o caput ocorrerd sem prejuizo das demais modalidades de
vistos previstas na Lei n° 13.445, de 2017, e no Decreto n° 9.199, de 2017.

§ 3° O imigrante apatrida, em até noventa dias apds seu ingresso em territério nacional, deverd iniciar o
processo de reconhecimento da condicao de apatrida junto ao Ministério da Justica e Seguranga Publica,
conforme estabelecido no art. 95 e seguintes do Decreto n° 9.199, de 2017, por meio do sistema
SisApatridia, disponivel na plataforma GOV.BR.

Art. 3° Para solicitar o visto temporério previsto nesta Portaria, o requerente devera apresentar a
Autoridade Consular:

| - documento de viagem valido;
Il - formulario de solicitacédo de visto preenchido;
[l - comprovante de meio de transporte de entrada no territério brasileiro; e

IV - atestado de antecedentes criminais expedido pela Ucrania ou, na impossibilidade de sua obtencéo,
declaracéo, sob as penas da lei, de auséncia de antecedentes criminais em qualquer pais.
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§ 1° De forma excepcional e devidamente motivada, o visto de que trata o caput podera ser concedido,
mediante consulta a Secretaria de Estado das Rela¢des Exteriores, ainda que diante da auséncia de
algum ou alguns dos documentos descritos nos incisos | a IV, também do caput.

§ 2° A concessdo de visto de que trata esta Portaria serd precedida de entrevista presencial, que podera
ser dispensada, a critério da autoridade consular.

Art. 4° O imigrante detentor do visto a que se refere o art. 2° devera registrar-se em uma das unidades
da Policia Federal em até noventa dias ap4s seu ingresso em territorio nacional.

Paragrafo Unico. A residéncia temporaria resultante do registro de que trata o caput terd o prazo de dois
anos.

Art. 5° O nacional ucraniano, que se encontre em territério brasileiro, independentemente da condigao
migratéria em que houver ingressado no Brasil, podera requerer autorizacdo de residéncia para acolhida
humanitaria perante uma das unidades da Policia Federal.

§ 1° O prazo de residéncia previsto no caput sera de dois anos.

§ 2° O requerimento previsto no caput podera ser formalizado pelo interessado, por seu representante
legal ou por seu procurador constituido.

§ 3° Na hip6tese de requerente crianga, adolescente, ou qualquer individuo relativamente incapaz, o
requerimento de autorizacdo de residéncia podera ser feito por qualquer dos pais, assim como por
representante ou assistente legal, conforme o caso, isoladamente, ou em conjunto.

8 4° Ainda que o requerimento tenha sido apresentado nos termos dos 88 2° ou 3° deste artigo, o
registro sera realizado mediante a identificacdo civil por dados biograficos e biométricos, com a presenca
do interessado.

Art. 6° O requerimento de autorizacdo de residéncia deverd ser formalizado com os seguintes
documentos:

| - documento de viagem, ainda que a data de validade esteja expirada;

Il - certiddo de nascimento ou de casamento, ou certiddo consular, desde que ndo conste a filiagdo nos
documentos mencionados no inciso |; e

lIl - declaracéo, sob as penas da lei, de auséncia de antecedentes criminais no Brasil e no exterior, nos
ultimos cinco anos anteriores a data de requerimento de autorizacdo de residéncia.

§ 1° Em caso de indisponibilidade do sistema de coleta de dados biométricos da Policia Federal, podera
ser exigida a apresentacdo de uma foto no formato 3x4.

§ 2° As certiddes de nascimento e de casamento mencionadas no inciso |l do caput poderéo ser aceitas,
independentemente de legalizacdo e traducao, desde que acompanhadas por declaracdo do requerente,
sob as penas da lei, a respeito da autenticidade do documento.

§ 3° Caso seja verificado que o imigrante esteja impossibilitado de apresentar o documento previsto no
inciso Il do caput, conforme o § 2° do art. 68 do Decreto n° 9.199, de 2017, tal documentagéo poderéa ser
dispensada, hipétese em que os dados de filiacao serdo autodeclarados pelo requerente, sob as penas
da lei.
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§ 4° Quando se tratar de imigrante menor de dezoito anos, que esteja desacompanhado ou separado de
seu responsavel legal, o requerimento devera observar os termos do art. 12 da Resolugédo Conjunta n° 1,
de 9 de agosto de 2017, do Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente - Conanda, do
Comité Nacional para os Refugiados - Conare, do Conselho Nacional de Imigracdo - CNIlg, e da
Defensoria Publica da Unido - DPU.

Art. 7° Apresentados e avaliados os documentos mencionados no art. 6°, sera realizado o registro e
processada a emissdo da Carteira de Registro Nacional Migratério - CRNM.

§ 1° Na hipétese de necessidade de retificagcdo ou de complementacdo dos documentos apresentados, a
Policia Federal notificara o imigrante para fazé-lo no prazo de trinta dias.

§ 2° Decorrido o prazo sem que o imigrante se manifeste, ou caso a documentagéo esteja incompleta, o
processo de avaliacdo de seu requerimento sera extinto, sem prejuizo da utilizagdo, em novo processo,
dos documentos que foram inicialmente apresentados, e que ainda permanecam validos.

§ 3° Indeferido o requerimento, aplica-se o disposto no art. 134 do Decreto n° 9.199, de 2017.

Art. 8° O imigrante podera requerer, em uma das unidades da Policia Federal, no periodo de noventa
dias anteriores a expira¢@o do prazo de dois anos previstos nos arts. 4° e 5° desta Portaria, autorizagdo
de residéncia com prazo de validade indeterminado, desde que:

| - ndo tenha se ausentado do Brasil por periodo superior a noventa dias a cada ano migratério;
Il - tenha entrado e saido do territério nacional exclusivamente pelo controle migratério brasileiro;
[l - no apresente registros criminais no Brasil e no exterior; e

IV - comprove meios de subsisténcia.

§ 1° O requisito previsto no inciso Il do caput sera demonstrado por autodeclaracdo e certidbes de
antecedentes criminais ou documento equivalente, emitido pela autoridade judicial competente da
localidade onde tenha residido durante a residéncia temporaria.

§ 2° Para atendimento do requisito previsto no inciso IV do caput, serdo aceitos quaisquer dos seguintes
documentos, sem prejuizo de outros que possam cumprir idéntica funcéo probatoria:

| - contrato de trabalho em vigor ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS com anotacdo do
vinculo vigente;

Il - contrato de prestacao de servicos;
lIl - demonstrativo de vencimentos, em meio impresso;
IV - comprovante de recebimento de aposentadoria;

V - contrato social de empresa ou de sociedade simples em funcionamento, no qual o imigrante figure
como soécio ou responsavel individual;

VI - documento valido de registro ativo em Conselho Profissional no Brasil;
VII - carteira de registro profissional ou equivalente;

VIII - comprovante de registro como microempreendedor individual;
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IX - declaragdo comprobatoéria de percepgédo de rendimentos;
X - declaragéo de ajuste anual para fins de imposto de renda;
XI - inscricdo como autbnomo nos cadastros dos 6rgdos competentes;

XIl - comprovante de investimentos financeiros ou de posse de bens ou direitos suficientes a
manutenc¢do prépria e da familia;

XIll - declaracéo, sob as penas da lei, de que possui meios de vida licitos e suficientes que permitam a
subsisténcia do interessado e de sua familia no Pais; ou

XIV - declaracdo, sob as penas da lei, de dependéncia econdmica nos casos dos dependentes legais,
hipétese em que também devera ser juntado comprovante de subsisténcia do responsavel.

§ 3° Sao considerados dependentes econémicos, para fins do disposto no inciso XIV do § 2°;

| - descendentes menores de dezoito anos, ou de qualquer idade, quando comprovada a incapacidade
de prover o préprio sustento;

Il - ascendentes, quando comprovada a incapacidade de prover o proprio sustento;

Il - irm&o, menor de dezoito anos ou de qualquer idade, quando comprovada a incapacidade de prover o
préprio sustento;

IV - cbnjuge ou companheiro ou companheira, em unido estavel,
V - enteado ou menor de dezoito anos sob guarda; e
VI - que estejam sob tutela.

§ 4° Os dependentes a que se referem os incisos |, lll e V do § 3°, se comprovadamente estudantes,
serdo assim considerados até o ano calendario em que completarem vinte e quatro anos.

Art. 9° A obtencdo da autorizacdo de residéncia prevista nesta Portaria implica a desisténcia de
solicitacdo de reconhecimento da condi¢éo de refugiado.

Art. 10. Ao imigrante beneficiado por esta Portaria fica garantido o livre exercicio de atividade laboral no
Brasil, nos termos da legislacao vigente.

Art. 11. Aplica-se ao imigrante beneficiado por esta Portaria a isencéo de taxas, emolumentos e multas
para obteng&o de visto, registro e autorizac@o de residéncia, nos termos do § 4° do art. 312 do Decreto
n° 9.199, de 2017.

§ 1° Sem prejuizo do disposto no caput, poderdo ser cobrados valores pela prestacdo de servigos pré-
consulares por terceiros contratados pelo governo brasileiro para realizar tal atividade.

§ 2° A isencdo tratada no caput estende-se aos chamados pelos beneficiados por esta Portaria para fins
de reunido familiar.

Art. 12. Considera-se cessado o fundamento que embasou a acolhida humanitaria prevista nesta
Portaria na hipétese de o imigrante sair do Brasil com animo definitivo, ou o faca fora dos pontos de
controle migratério, desde que comprovado por meio de informag6es que demonstrem ter ele realizado
tentativa de residir em outro pais.
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Art. 13. Constatada, a qualquer tempo, a omissdo de informacéo relevante ou declaracdo falsa no
procedimento desta Portaria, sera instaurado processo de cancelamento da autorizagdo de residéncia,
conforme previsto no art. 136 do Decreto n° 9.199, de 2017, sem prejuizo de outras medidas legais de
responsabilizacao civil e penal cabiveis.

Paragrafo Unico. Durante a instrucao do processo, poderdo ser realizadas diligéncias para verificacdo
de:

| - dados necessarios a decisdo do processo;

Il - validade de documento perante o respectivo 6rgédo emissor;

Il - divergéncia nas informacdes ou nos documentos apresentados; e
IV - indicios de falsidade documental ou ideolégica.

Art. 14. Aplica-se o art. 29 da Lei n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999, na instrucdo dos pedidos de que
trata esta Portaria.

Art. 15. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ANDERSON GUSTAVO TORRES
Ministro de Estado da Justica e Seguranca Publica

CARLOS ALBERTO FRANCO FRANCA
Ministro de Estado das Relacdes Exteriores

DESPACHO PGFN-ME N° 076, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022 - (DOU de 03.03.2022)

APROVO, para os fins do art. 19-A, caput e inciso Ill, daLei n° 10.522, de 19 de julho de 2002,
0 PARECER PGFN/CRJ/COJUD SEI N° 649/2022/ME que conclui o seguinte: a) ndo apresentacédo de
declaracdo pelo sujeito passivo ndo impede a emissdo de CND ou CPD-EN, pois a situacdo reclama a
realizagdo do lancamento tributério de oficio. Ndo havendo crédito tributério constituido em desfavor do
contribuinte, ndo ha como se Ihe negar certiddo negativa de débitos; b)muito embora a inobservancia da
obrigacdo acessoria enseje sua conversdo em obrigacao principal, concernente a penalidade pecuniaria
(art. 113, 8 3°, do CTN), tal fato ndo permite que seja negada CND ou CPD-EN antes que realizado o
lancamento de oficio; c) regra encontra uma ressalva, concernente a ndo apresentacdo de Guia de
Recolhimento do FGTS e de Informagbes a Previdéncia Social - GFIP, em razdo de regramento
especifico disciplinado no art. 32, inciso 1V, § 10, da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991. Encaminhe-se
a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil e a Coordenacao-Geral de Assuntos Tributérios
(CAT/PGFN), consoante sugerido.

Outrossim, restitua-se a Procuradoria-Geral Adjunta de Consultoria e Estratégia da Representagdo
Judicial para adocdo das providéncias pertinentes, em especial, aquelas apontadas no item
15 do PARECER SEI N° 649/2022/ME.

RICARDO SORIANO DE ALENCAR
Procurador-Geral da Fazenda Nacional
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DESPACHO PGFN-ME N° 077, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022 - (DOU de 03.03.2022)

APROVO, para os fins do art. 19-A, lll, da Lei n° 10.522, de 2002, o PARECER SEI 8398/2021/ME,
aprovado pelo Despacho PGAJUD-CRJ-COJUD 17612498, ambos da Procuradoria-Geral Adjunta de
Consultoria e Estratégia da Representagédo Judicial, por haver posicionamento pacificado no ambito do
STJ pela ilegalidade da tributacdo da variagdo positiva apresentada pelo método de equivaléncia
patrimonial naquilo que exceder o lucro da sociedade investida. Encaminhe-se a Secretaria Especial da
Receita Federal do Brasil e restitua-se a Procuradoria-Geral Adjunta de Consultoria e Estratégia da
Representacado Judicial para adogdo das providéncias pertinentes, em especial, aquelas apontadas

no item 15 do PARECER SEI 8398/2021/ME.

RICARDO SORIANO DE ALENCAR
Procurador-Geral da Fazenda Nacional

2.00 ASSUNTOS ESTADUAIS
2.01 IMPOSTO SOBRE CIRCULAGAO DE MERCADORIAS E SERVICOS

DECRETO N° 66.529, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022 - (DOE de 26.02.2022)

Introduz alteragao no Regulamento do Imposto sobre Opera¢6es Relativas a Circulagdo de
Mercadorias e sobre Prestacdes de Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e
de Comunicagao - RICMS

JOAO DORIA, GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribuicdes legais e
tendo em vista o disposto no artigo 8°, inciso XXIV e § 10, item 2, da Lei n° 6.374, de 1° de marco de
1989,

DECRETA:

Artigo 1° Fica acrescentada a Sec¢do XIV do Capitulo 1V do Titulo 1l do Livro Il do Regulamento do
Imposto sobre Operacdes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestagdes de Servigos de
Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicacéo - RICMS, aprovado pelo Decreto n° 45.490,
de 30 de novembro de 2000, a Subsecéo Ill, composta pelo artigo 394-B, com a seguinte redagéo:

“SUBSECAO 1]
Das Opera¢cbes Com Garrafas de Vidro

Artigo 394-B - O langamento do imposto incidente nas sucessivas saidas internas de garrafas de vidro
com valor comercial fica diferido para o momento em que ocorrer (Lei 6.374/89, art. 8°, XXIV, e § 10, 2):

| - sua saida para outro Estado;

Il - sua saida para o exterior;

[l - sua entrada em estabelecimento fabricante de bebidas.

Paragrafo Unico - Na hipétese do inciso Ill, devera o estabelecimento fabricante de bebidas:

1. emitir Nota Fiscal Eletrénica - NF-e, modelo 55, relativamente a cada entrada ou a cada aquisi¢cao de
garrafa de vidro;
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2. escriturar a operacéo no livro Registro de Entradas, utilizando as colunas sob os titulos “ICMS -
Valores Fiscais - Operag6es ou Prestagdes com Crédito do Imposto”, quando o crédito for admitido;

3. escriturar o valor do imposto a pagar no livro Registro de Apuragdo do ICMS, no quadro “Débito do
Imposto - Outros Débitos”, com a expressao “Entradas de garrafas de vidro”;

4. tratando-se de contribuinte sujeito as normas do Regime Especial Unificado de Arrecadacdo de
Tributos e Contribuicdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - “Simples
Nacional”, proceder conforme os itens 1 e 2 e efetuar o recolhimento do ICMS devido, mediante guia de
recolhimento especial, até o Ultimo dia do segundo més subsequente ao da operagéo.”.

Artigo 2° Este decreto entra em vigor em 1° de marco de 2022.
Palacio dos Bandeirantes, 25 de fevereiro de 2022
JOAO DORIA

RODRIGO GARCIA
Secretario de Governo

TOMAS BRUGINSKI DE PAULA
Secretério Executivo, Respondendo pelo Expediente da Secretaria da Fazenda e Planejamento

CAUE MACRIS
Secretario-Chefe da Casa Civil

Publicado na Secretaria de Governo, aos 25 de fevereiro de 2022.

PORTARIA SRE N° 008, DE 02 DE MARCO DE 2022 - (DOE de 03.03.2022)

Altera a Portaria CAT 02/18, de 23 de janeiro de 2018, que estabelece a base de calculo na
saida de produtos de perfumaria e de higiene pessoal, a que se refere o artigo 313-F do
Regulamento do ICMS.

O SUBSECRETARIO DA RECEITA ESTADUAL, tendo em vista o disposto nos artigos 28-A, 28-B e 28-
Cdalei 6.374, de 1° de marco de 1989, e nos artigos 41, 43, 313-E e 313-F do Regulamento do
Imposto sobre Operacdes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestacbes de Servigos de
Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicacéo - RICMS, aprovado pelo Decreto 45.490, de
30 de novembro de 2000, expede a seguinte

PORTARIA:

Artigo 1° Passam a vigorar, com a redacao que se segue, os dispositivos adiante indicados da Portaria
CAT 02/18, de 23 de janeiro de 2018:

| - o “caput” do artigo 1°:

“Artigo 1° No periodo de 1° de fevereiro de 2018 a 31 de marco de 2022, a base de célculo para fins de
retencdo e pagamento do imposto relativo as saidas subsequentes das mercadorias indicadas no Anexo
Xl da Portaria CAT 68/19, de 13 de dezembro de 2019, com destino a estabelecimento localizado em
territorio paulista, serd o prego praticado pelo sujeito passivo, incluidos os valores correspondentes a
frete, carreto, seguro, impostos e outros encargos transferiveis ao adquirente, acrescido do valor

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br
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adicionado calculado mediante a multiplicagdo do preco praticado pelo indice de Valor Adicionado
Setorial - IVA-ST relacionado no Anexo Unico.” (NR);

Il - do artigo 2°:
a) o “caput”:

“Artigo 2° A partir de 1° de abril de 2022, a base de calculo para fins de retencdo e pagamento do
imposto relativo as saidas subsequentes das mercadorias indicadas no Anexo Xl da Portaria CAT 68/19,
de 13 de dezembro de 2019, com destino a estabelecimento localizado em territério paulista, sera o
preco praticado pelo sujeito passivo, incluidos os valores correspondentes a frete, carreto, seguro,
impostos e outros encargos transferiveis ao adquirente, acrescido do valor adicionado calculado
mediante a multiplicac&o do preco praticado pelo indice de Valor Adicionado Setorial - IVA-ST.” (NR);

b) o § 2°:

“§ 2° Na hipétese de ndo cumprimento dos prazos previstos no item 1 do § 1°, a Secretaria da Fazenda
e Planejamento podera editar ato divulgando o IVA-ST que vigorara a partir de 1° de abril de 2022.”
(NR).

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos desde 1° de marc¢o
de 2022.

COMUNICADO DICAR N° 019, DE 02 DE MARCO DE 2022 - (DOE de 03.03.2022)
Divulga a Tabela Pratica para Calculo dos Juros de Mora aplicaveis até 31-03-2022 para os
débitos de ICMS.

O DIRETOR DE ARRECADACAO, COBRANCA E RECUPERACAO DE DIVIDA,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1°da Lei n° 10.175, de 30/12/98, o artigo 96,8 1°dalei n°
6.374/89, com a redagdo dada pela lei n° 16.497/17, de 18/07/17, divulga a Tabela Prética para Calculo
dos Juros de Mora aplicaveis aos débitos de ICMS, anexa a este Comunicado.

TABELA PRATICA PARA CALCULO DOS JUROS DE MORA - ICMS - APLICAVEIS ATE 25/02/2022,
ANEXA AO COMUNICADO DICAR-19/22

Fatores para vencimentos de 22/12/2009 até 31/10/2017

}\I/'DIEAS1 203|als|6|7|8|o9]|10|11]12]13|14]15|16]17|18|10]20|21|22|23|24|25 |26 |27|28| 29|30 31
dez/0 1,919 113 ferilsab| do [1,9]1,9|1,9|feri
9 205|192 ado| . |m.|127/114|101jado

jan/1|feri|sab| do|1,9 1,9/1,8/1,8|sab| do|1,8|1,8 18 1,8|1,8|s4b|d0|1,8/1,8/1,8|1,8/|1,8|sab|do|1,8]1,8/|1,8/|1,8|1,8|sab| do
0 |ado| . |m.|036] ,, [0101997(984] . [m.[9541944| "~ [924|914f . |m.|884{874/864(854/844| . |m.[8141804794|784[774] . |m.

3 4
1,8] . 1,8 . e . . 1,8 .
fev/1(1,81,8/1,8(1,8 70 sab|do|1,8(1,8 65 1,8|1,8|sab| do |ferilferi|1,8]1,8|1,8|sab|do |1,8]1,8 51 1,8]1,8|sab| do
0 [744{734[724{714) 4l m. (674664 4 6441634 . | m. [adolado584|574/564{ . | m. [534[524 4 504{494] . |m.
mar/(1,8(1,8]1,8]1,8 ig sab|do|1,8(1,8 1378 1,8/1,8|sab|do|1,8(1,8/1,8|1,8(1,8|sab| do|1,8]1,8 12§ 1,8/1,8|sab| do [1,8]1,8(1,8
10 |464{454{4441434 4l m. |394{384 4 364{354( . [m.[324{314{304[294|284( . | m. [254|244] 4 2241214( . |m. [184|174{164

abr/1|1,8|feri|sdb| do [1,8|1,8(1,8(1,8|1,8|sab| do [1,8(1,8|1,8|1,8|1,8|sab| do [1,7{1,7|feri|1,7|1,7|s&b|do |1,7(1,7(1,7|1,7|1,7
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Fatores para vencimentos a partir do més de novembro/2017

ANO / MES DO VENCIMENTO
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r | Mai

Jun

Jul | Ago

Se

t | Out

Nov

Dez

2017

0,

2313

0,2259

2018

0,2201]0,2154(0,

2101)0,2049

0,1997

0,1945|0,1891/0,1834

0,1787

0,1733

0,

1684

0,1635

2019

0,1581|0,1532[0,

1485|0,14

33

0,1379

0,1332|0,1275(0,1225

0,1179

0,1131

0,

1093

0,1056

2020

0,1018]0,0989)0,

0955(0,09

27

0,0903

0,0882]0,08630,0847

0,0831

0,0815

0,

0800

0,0784

2021

0,0769[0,0756(0,0736[0,07

15(0,0688

0,0657|0,06210,0578

0,0534

0,0485

0,

0426

0,0349

2022

0,0276[0,0200[0,0100

OBS.: Para débitos vencidos a partir de nov/17, quando o vencimento do débito ocorrer no ultimo dia til
do més, aplicar o coeficiente correspondente ao més do vencimento, deduzindo-se 0,0100.

COMUNICADO DICAR N° 020, DE 02 DE MARGO DE 2022 - (DOE de 03.03.2022)

Divulga a Tabela Prética para Calculo dos Juros de Mora aplicaveis até 31-03-2022 para 0s
débitos de Multas Infracionais do ICMS.

O DIRETOR DE ARRECADACAO, COBRANCA E RECUPERACAO DE DIVIDA,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1° da Lei n° 10.175, de 30/12/98, o artigo 96, § 1° da Lei n°
6.374/89, com a redacao dada pela lei n° 16.497/17, de 18/07/17, divulga a Tabela Pratica para Célculo
dos Juros de Mora, apliciveis as Multas Infracionais de ICMS, anexa a este Comunicado.

TABELA PRATICA PARA CALCULO DOS JUROS DE MORA SOBRE A MULTA INFRACIONAL -
ICMS - APLICAVEIS ATE 31/03/2022, ANEXA AO COMUNICADO DICAR-20/22

MES/ANO
DA
NOTIFICA [2001{2002{2003{2004{2005[2006[2007[2008[2009[2010[2011|2012|2013{2014{201520162017{2018[2019[2020[2021[2022
CAO DO
AlIM
JANEIRO |3:25[3.09]2,90(2,70]2,55(2,37|2,2412,12/1,99|1,84]1,48(1,10/0,950,83/0,69|0,52/0,34/0,20|0,14/0,080,06 0,01
73|16 |48 | 77|38 |84 |20 |12 |56 |74|24|72|50|96|36]|28]|03|54]|32|89]|56]|00
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FEVEREI (3,24(3,07|2,88|2,69|2,53(2,36|2,23|2,11|1,98(1,81(1,45|1,07|0,94|0,82|0,68(0,50(0,32(0,20|0,13|0,08|0,06
RO 47179170139 |85(42]15]12|56[64[14[93|57|72|12[73[48]01|85|55]36

3,23|3,06(2,86(2,68(2,52|2,35|2,22(2,10(1,97|1,78|1,42|1,04|0,93(0,81(0,66|0,49/0,30|0,19(0,13(0,08(0,06

MARCO 28 (31(83|21|44|34|15|12|56|64[14]93[67|52]92]23]98]|49|33|27]|15]
ABRIL 3,21|3,04|2,84(2,66(2,50(2,34(2,21(2,09|1,96|1,75|1,38|1,03(0,92(0,80(0,65(0,47|0,29|0,18/0,12|0,08(0,05|
94190 (86|98 |94 (061212 |56 |54]|73|69|74]|28[68|68]|43[97|79]03]/88
MAIO 3,20|3,03|2,83|2,65(2,49(2,32(2,20(2,081,95|1,72|1,35|1,02(0,91(0,79(0,64(0,46|0,27|0,18/0,12|0,07(0,05|
67 |57[00)75|35(88|12]|12|56|54]|43|79|84)|08[48|18]93[45]|32]82]|57
JUNHO 3,19(3,02(2,80|2,64|2,47(2,31|2,19|2,07(1,94|1,69|1,32(1,01(0,90|0,77|0,62(0,44|0,26|0,17(0,11{0,07|0,05|
171031924684 [71]112)05|56[44[02]86]91)184|93[63[38[91]75]63]21
JULHO 3,17|3,00|2,79|2,63(2,46(2,30(2,18(2,06/1,93|1,66|1,28|1,00(0,89(0,76(0,61(0,43)|0,25|0,17|0,11|0,07(0,04|
57 |59 [15)17 |18 (45|12 |03 |56 |34]92[93|98|60[38|08]14([34|25]|47(78
AGOSTO 3,16|2,99|2,77|2,61(2,44(2,29(2,17(2,04|1,92|1,63|1,25|1,00(0,89(0,75(0,59(0,41)0,23|0,16|0,10|0,07(0,04|

25121 |47 (92681391293 [56[34]192)03|108[40(88[58|94]187]|79[31]34

SETEMB |3,14|2,97(2,75(2,60|2,43|2,28(2,16(2,03|1,91|1,60|1,22|0,99/0,88(0,74(0,58|0,40/0,22|0,16(0,10(0,07(0,03

RO 72 |56 (8371|127 |30[12|75]|56]|24|82[10(15|16|33)03]|70[33[31]15]85
OUTUBR (3,13|2,96|2,74|2,59(2,41|2,27|2,15|2,02(1,90(1,57|1,19|0,98|0,87(0,72(0,56|0,38|0,22|0,15|0,09(0,07(0,03
0 33[02)|49 |46 (89|28 |12 |73 [56|24]|82[20]|25]|96[83[53]|13[84[93]|00][26] "
NOVEMB |3,11(2,94(2,73|2,57|2,40(2,26|2,14|2,01(1,90|1,54|1,16/0,97(0,86|0,71|0,55(0,36|0,21|0,15(0,09(0,06|0,02|
RO 94 |28 (12|98 |42 (28 |12 |61 |88 |14 | 72|27 |32|72(28 |98 |59 [35]|56]84](49
DEZEMB |[3,10|2,92(2,71|2,56|2,38|2,25(2,13|2,00|1,87(1,51|1,13|0,96(0,85|0,70|0,53(0,35/0,21|0,14(0,09/0,06{0,01
RO 41[31[85]|60[99|20|12[56]|54|04[62]|34|08[48|73|43[01[81|18[69]76] "

2.02 OUTROS ASSUNTOS ESTADUAIS

DECRETO N° 66.542, DE 02 DE MARCO DE 2022 - (DOE de 03.03.2022)

Altera o Decreto n° 59.953, de 13 de dezembro de 2013, que regulamenta a imunidade,
isencdo, dispensa de pagamento, restituicdo e reducdao de aliquota do Imposto sobre a
Propriedade de Veiculos Automotores - IPVA, e da outras providéncias

JOAO DORIA, GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribuicbes legais e

tendo em vista o disposto na alinea “a” do inciso | do artigo 1° da Lei n° 17.473, de 16 de dezembro de
2021,

DECRETA:

Artigo 1° Ficam acrescentados ao Capitulo VI do Decreto n° 59.953, de 13 de dezembro de 2013,
os artigos 14-A a 14-C, com a seguinte reda¢éo:

“Artigo 14-A. A reducao da aliquota do IPVA a 1% (um por cento), de que trata o § 1° do artigo 9° da Lei
n° 13.296, de 23 de dezembro de 2008, com redacdo dada pela Lei n° 17.473, de 16 de dezembro de
2021, sera aplicada a veiculo sujeito a incidéncia do imposto a aliquota de 4% (quatro por cento) que,
cumulativamente, na data da ocorréncia do fato gerador:

| - for de propriedade de empresa locadora de veiculos ou estiver sob a sua posse em decorréncia de
contrato de arrendamento mercantil;

Il - estiver destinado a locacao no territério paulista;
[l - estiver registrado no 6rgéo de transito competente deste Estado.
§ 1° Considera-se empresa locadora de veiculos, para os efeitos deste artigo, a pessoa juridica:

1. cuja atividade de locacdo de veiculos represente no minimo 50% (cinquenta por cento) de sua receita
bruta;
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2. que obtenha reconhecimento dessa condi¢do, segundo disciplina estabelecida pela Secretaria da
Fazenda e Planejamento.

§ 2° Para fins do previsto no item 1 do 8§ 1° deste artigo, a determinacdo da receita bruta néo
compreendera os valores de revenda dos veiculos objeto de locagdo, quando a respectiva alienagéo
ocorrer ap6s 12 (doze) meses contados a partir da data de sua aquisicao.

8§ 3° A reducdo de aliquota fica condicionada a que a empresa locadora nao esteja incluida no Cadin
Estadual, nos termos da Lei n° 12.799, de 11 de janeiro de 2008.

Artigo 14-B. O pedido para a fruicdo da reducéo de aliquota devera ser apresentado antes da ocorréncia
do fato gerador.

Artigo 14-C. Conforme disciplina estabelecida pela Secretaria da Fazenda e Planejamento, a reducao de
aliquota sera:

| - mantida para os exercicios seguintes enquanto comprovado o atendimento dos requisitos para a sua
fruicéo;

Il - cancelada em relagéo ao exercicio em que for constatado que a empresa locadora deixou de atender
0S requisitos para a sua fruicéo.

Paragrafo Unico. Na hip6tese do inciso Il deste artigo, para obter a reducdo de aliquota no exercicio
seguinte, a empresa locadora devera apresentar novo pedido até o final do exercicio em que ocorreu o
cancelamento.”.

Artigo 2° Para fins de aplicacdo da reducdo da aliquota do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos
Automotores - IPVA a 1% (um por cento), prevista no § 1° do artigo 9° da Lei n° 13.296, de 23 de
dezembro de 2008, com redacdo dada pela Lei n° 17.473, de 16 de dezembro de 2021, relativamente ao
exercicio de 2022, a empresa locadora de veiculos devera apresentar pedido de reconhecimento dessa
condicao a Secretaria da Fazenda e Planejamento, conforme disciplina por ela estabelecida.

§ 1° O pedido de que trata o “caput” deste artigo devera ser protocolado até 30 de setembro de 2022.

§ 2° Com o protocolo do pedido nos termos deste artigo, fica suspenso o pagamento do IPVA relativo ao
exercicio de 2022, no valor que exceder a aplicacdo da aliquota de 1% (um por cento), dos veiculos de
propriedade da empresa locadora de veiculos requerente, bem como dos veiculos que estiverem sob a
sua posse em decorréncia de contrato de arrendamento mercantil.

§ 3° Na hipotese de o pedido de reconhecimento da condicdo de empresa locadora de veiculos de que
trata este artigo ser:

1. deferido:

a) o imposto relativo ao exercicio de 2022, no valor que exceder a aplicacdo da aliquota de 1% (um por
cento), ndo sera exigido, cabendo restituicdo de eventual valor a maior ja pago;

b) a reducdo de aliquota sera mantida para os exercicios seguintes, enquanto comprovado o
atendimento dos requisitos para a sua fruicéo;

2. indeferido, o imposto relativo ao exercicio de 2022, sem a aplicacdo da reducdo da aliquota, devera
ser pago integralmente, sem a incidéncia de acréscimos moratérios ou juros, no prazo de até 30 (trinta)
dias contados da ciéncia do indeferimento.
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Artigo 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacédo, retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro
de 2022.

Palacio dos Bandeirantes, 2 de margo de 2022
JOAO DORIA

RODRIGO GARCIA
Secretario de Governo

TOMAS BRUGINSKI DE PAULA
Secretario Executivo, Respondendo pelo Expediente da Secretaria da Fazenda e Planejamento

JOAO CARLOS FERNANDES
Secretério Executivo, Respondendo pelo Expediente da Casa Civil

Publicado na Secretaria de Governo, aos 2 de margo de 2022.

DECRETO N° 66.544, DE 02 DE MARCO DE 2022 - (DOE de 03.03.2022)

Altera o Decreto n° 64.645, de 6 de dezembro de 2019, que regulamenta o Selo Fiscal de
Controle e Procedéncia e o Selo Fiscal Eletronico de Controle e Procedéncia destinados ao
controle e fiscalizagdo do envase de agua mineral, natural ou potavel de mesa e adicionada
de sais, conforme autorizado pela Lei n° 16.912, de 28 de dezembro de 2018

JOAO DORIA, GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribuicbes legais e
tendo em vista o disposto nos artigos 4° e 8° da Lei n° 16.912, de 28 de dezembro de 2018, sem prejuizo
das atribuicbes da Secretaria da Salde, Vigilancia Sanitaria Estadual e Secretaria de Infraestrutura de
Meio Ambiente previstas no artigo 7° da referida lei,

DECRETA:

Artigo 1° O artigo 4°-A do Decreto n°® 64.645, de 6 de dezembro de 2019, passa a vigorar com a
seguinte redacgéo:

"Artigo 4°-A A aposicdo do Selo Fiscal Eletrénico de Controle e Procedéncia referido no artigo 1° deste
decreto em embalagens descartaveis que contenham agua mineral, natural ou potavel de mesa e
adicionada de sais sera obrigatdria a partir de 1° de janeiro de 2024.

Paragrafo Unico. A agua mineral, natural ou potavel e adicionada de sais que tenha sido envasada em
vasilhames descartaveis, antes do inicio da obrigatoriedade prevista no "caput" deste artigo, podera ser
comercializada no Estado de S&o Paulo até o Ultimo dia do més de inicio da obrigatoriedade de posigdo
do Selo Fiscal Eletrénico de Controle e Procedéncia.". (NR)

Artigo 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a 1° de marco
de 2022.

Palacio dos Bandeirantes, 2 de marco de 2022

JOAO DORIA
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COMUNICADO DICAR N° 015, DE 02 DE MARCO DE 2022 - (DOE de 03.03.2022)
Divulga a Tabela Pratica para Calculo dos Juros de Mora aplicaveis até 31-03-2022 para os
débitos de ITCMD e de IPVA.

O DIRETOR DE ARRECADAGAO, COBRANCA E RECUPERACAO DE DIVIDA,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1° da Lei 10.175, de 30/12/98, divulga a Tabela Pratica para
Célculo dos Juros de Mora, aplicaveis aos débitos de ITCMD e IPVA, anexa a este comunicado.

TABELA PRATICA PARA CALCULO DOS JUROS DE MORA - ITCMD E IPVA - APLICAVEIS ATE
31/03/2022, ANEXA AO COMUNICADO DICAR-15/22

MES/ANO
DO

VENCIME 2002|2003|2004/2005(2006{2007{2008|2009|2010(2011{2012{2013|2014/2015|2016{2017|2018|2019|2020|2021(2022

NTO
JANEIRO 2,7112,5312,3212,17|1,99(1,85(1,73|1,61|1,49(1,37(1,25(1,13|1,01|0,89|0,76(0,63|0,51|0,39|0,27(0,15(0,03
10 [00 [ 5412916889 |81 [25]25]125)18 |18 (18|18 |28 |05 |00 00| 00]O00])O00

FEVEREI |2,69]2,51(2,31)|2,16]1,98(1,84|1,72|1,60(1,48|1,36|1,24(1,12(1,00|0,88(0,75|0,62|0,50(0,38(0,26]0,14{0,02
RO 85|17 |46 [ 07 |53 |89 |81 |25)25|25(18 )18 |18 (18|28 | 05[00 )00 |00(00]|O00

2,68|2,49|2,30(2,14|1,97|1,83(1,71|1,59|1,47(1,35|1,23|1,11{0,99|0,87|0,74{0,61(0,49|0,37(0,25(0,13]0,01

MARGO 48 139|108 |54 (1184 ]|81])25(25(25(18 18|18 |14 (12|00 )00 |00 | 00{O00]O00
ABRIL 2,67|2,47|2,28|2,13(1,96|1,82|1,70|1,58(1,46(1,34|1,22|1,10|0,98(0,86(0,73|0,60|0,48(0,36(0,24|0,12|
00 [52]190)13|03[84]81]25]25|25(18 |18 )18 )14 |06 | 00]00]00]O00]|O00
MAIO 2,65|2,45|2,2712,11(1,9411,81]1,69|1,57(1,45(1,33|1,21|1,09|0,97(0,85(0,71|0,59|0,47(0,35(0,23|0,11|
59 | 55|67 (63758181 |25)25[25|18 )18 |18 |14 )95[ 00 (00 )00 O00]|O00
JUNHO 2,6412,43]12,26|2,10(1,93|1,80|1,68|1,56(1,44(1,3211,20|1,08|0,96(0,84(0,70|0,58|0,46 (0,34(0,2210,10|
26 |69 144104 |57 (8181 ]25]25|25(18 181807 |79(00]00]00]O00]|O00
JULHO 2,6212,4112,25|2,08(1,9211,79|1,67|1,55(1,43(1,31|1,19|1,07|0,95(0,82(0,69|0,57|0,45(0,33(0,2110,09|
72 |61 ]15(53 |40 |81 |74|25)25|25|18 )18 |18 (89|68 |00 (00 )00]|O00]|OQ00
AGOSTO 2,6112,39]2,23|2,06(1,9111,78]1,66|1,54(1,42(1,30|1,18|1,06/0,94(0,81(0,68|0,56|0,44(0,32(0,20|0,08|

28 |84 186 (87|14 81 |72|25])25|18 |18 |18 |18 |78 )46 [ 00|00 ) 00| 00]|O00

SETEMB |2,59|2,3812,22|2,05(1,90(1,77|1,65|1,53|1,41(1,29(1,17|1,05]0,93|0,80(0,67(0,55]0,43|0,310,19(0,07

RO 90 [ 16 | 61 | 37 |08 (81|62 ]25)|25|18 (18|18 |18 |67 |35(00]00]00]00]|O00
OUTUBR |2,58(2,36(2,21|2,03|1,88|1,76(1,64(1,52]|1,40|1,28(1,16(1,04|0,92|0,79/0,66(0,54|0,42|0,30|0,18(0,06 _
0 25 |52 140 (96|99 |81 |44 |25)25|18 |18 |18 |18 (56|30 (0000 ) 00| 00]|OQ00

NOVEMB |2,56(2,35|2,20|2,02{1,87|1,75]1,63[1,51|1,39]1,27{1,15|1,03]0,91{0,78|0,65]0,53|0,41|0,29]0,17{0,05| -

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
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RO 71118 | 15(58 |97 |81 [42|25)25|18 |18 )18 |18 |50 )26 | 00|00 )00 O00]|O00
DEZEMB (2,54(2,33|2,18|2,01|1,86(1,74|1,62|1,50|1,38(1,26(1,14|1,02|0,90|0,77(0,64|0,52|0,40|0,28|0,16(0,04|
RO 97 8116711 |97 (81]30]25]25|18 (18|18 )18 )34 |14[00]00]00]00]|O00

OBS.: Quando o vencimento do débito ocorrer no ultimo dia Util do més, aplicar o coeficiente
correspondente ao més do vencimento, deduzindo-se 0,0100.

ESTA TABELA NAO SE APLICA AO ICMS.

Os valores das taxas de juros, utilizados para a elaboracdo desta tabela pratica, sdo os abaixo indicados:

MES/ANO
DO

VENCIME 2002/2003|2004{2005|2006|2007(2008|2009|2010{2011|2012|2013{2014{2015|2016{2017(2018|2019(2020|2021|2022

NTO
JANEIRO 0,01|0,01{0,01(0,01|0,01{0,01(0,01|0,01/0,01(0,01|0,01}0,01{0,01/0,01/0,01{0,01(0,01}0,01{0,01{0,01|0,01
53 197127 |38 [43[08]00]05)00 |00 00|00]|00)00)06|09(|00|00]00]O00]|O00

FEVEREI |0,01/0,01(0,01|0,01}0,01(0,01|0,01{0,01{0,01/|0,01}0,01(0,01/(0,01/0,01(0,01/|0,01}0,01{0,01(0,01}0,01{0,01
RO 2518310822 |15[00|00]00)00|00(fO0C|0O0]|00)00)O00]|O0C(|O0|00]O00]O00]|O00

0,01{0,01{0,01/0,01|0,01(0,01(0,01{0,01{0,01/0,01/0,01{0,01{0,01{0,01{0,01/0,01]|0,01(0,01{0,01{0,01|0,01

MARGO  1"3771 78 | 38 | 53 | 42 | 05 |00 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00 | 04 | 16 | 05 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00
ABRIL__|0:0[0.0Z[0.0Z0,01]0,01[0,0Z[0,0Z 0,01 0,01]0,0L[0,0Z[0,0Z [0,00,01] 0,01]0,0Z[0.0Z 0,07 0,01] 0,01 _
48 | 87 | 18 | 41| 08 |00 |00 |00 | 00| 00 | 00|00 |00 |00 | 06| 00 00| 00| 00|00
Alo_|0:0[0.0[0,01]0.0Z[0,0Z[0,01[0,02[0,01]0,0Z[0,0% [0,01[0,0Z[0,0Z 0,01[0,02 [0,01]0,01[0.0Z[0,01] 0,02
41|97 | 23|50 |28 |03 |00 00|00 00| 0000|0000 11| 00]00]00]00]00
JoNrG_|0.07]0,01[0,02[0,01]0,02[0,01 [0,01{0,0Z[0.00,01[0,0Z 0,07 0,0L[0,0Z [0,01] 0,01[0.0Z [0,01] 0,0Z[0.0Z _
33|86 | 23|59 |18 | 00|00 00| 00| 00|00|00|00|07]|16]00]00]00]00] 00
“ULho |0:02[0.02[0.0Z[0,01]0,01[0.0Z[0,0Z 0,01 [0,01]0,0L[0,0Z[0,0Z 0,01 0,01] 0,01|0,0Z[0,0Z 0,01 0,01] 0,01 _
54| 08|29 |51|17 |00 |07 00| 000000000018 11]00]00]00]00] 00
~e0STo_|0.0T]0.01[0,02[0,01]0,02[0,01 [0,01{0,0Z[0.00,01[0,0Z 0,07 0,0[0,0Z [0,01] 0,01[0.0Z [0,01] 0,0 [0.0Z _
a4 | 77 | 29 | 66 | 26 | 00 | 02 |00 | 00 | 07 | 00 | 00 |00 | 11 | 22 | 00 | 00 | 00 | 00 | 00
SETEMB |0,01]0,01[0.,010,01]0,02]0,01]0,01]0,01[0.01[0,01]0,01]0,01]0,01]0,01|0.01|0,01]0,02]0,01]0,01]0,01
RO 38| 68| 25|50 |06|00|10| 00| 00| 0000|0000 11]|11]00]00]00]00]|00]| "
OUTUBR [0,01]0,01[0,010,01]0,01]0,01]0,01]0,01[0.010,01]0,01]0,01]0,01]0,01[0.,01|0,01]0,02]0,01]0,01]0,01
0 65|64 | 21| 41|09 |00 |18 00| 00| 00|00 |00 00|12 05]|00]00]00]|00]|00]| "
NOVEMB [0.01]0,02]0,01]0,01]0,01]0,01]0,01[0.01]0,02]0,01]0,01]0,01]0.01[0.01]0.02]0,01]0,01]0,01]0,01[0.01
RO 54 34| 25|38 |02 00 02|00 00| 00]00|00|00|06]04]00]00]00]/00]00]| "
DEZEMB [0.01]0,01]0,01]0,01]0,01]0,01]0.010,01]0,01]0,01]0,01]0,01[0.010,01]0,02]0,01]0,01]0,01]0,010.01
RO 74 |37 | 48 | 47 |00 |00 | 12| 00 | 00 | 00 | 00 |00 |00 | 16 | 12 | 00 | 00 |00 | 00 | 00 | -

COMUNICADO DICAR N° 016, DE 02 DE MARCO DE 2022 - (DOE de 03.03.2022)
Divulga a Tabela Pratica para Calculo dos Juros de Mora aplicaveis até 31-03-2022 para os
débitos de Multas Infracionais de IPVA e de ITCMD.

O DIRETOR DE ARRECADACAO, COBRANCA E RECUPERACAO DE DIVIDA,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1° da Lei 10.175, de 30/12/98, divulga a Tabela Pratica para
Célculo dos Juros de Mora, aplicavel as Multas Infracionais de IPVA e de ITCMD, anexa a este
comunicado.

TABELA PRATICA PARA CALCULO DOS JUROS DE MORA SOBRE A MULTA INFRACIONAL -
ITCMD E IPVA - APLICAVEIS ATE 31/03/2022, ANEXA AO COMUNICADO DICAR-16/22

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires, : :
Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
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MES/ANO
DA
LAVRATU|2002[2003[2004[2005(2006/2007|2008|2009|2010|2011|2012|2013|2014|2015[2016[2017[2018[2019[2020(2021(2022
RA DO
AlIM

JANEIRO |2:68(2:50(2,:30(2,15(1,97|1,831,71{1,59|1,471,35[1,23/1,11/0,99]0,87]0,74/0,610,49(0,3710,250,13] 0,01
85|17 |46 |07 53|89 |81 |25|25]|25]|18]| 18| 18|18 | 28| 05| 00| 00| 00]|o00]|O00

FEVEREI [2,67]2,48(2,29(2,13[1,96[1,82|1,70(1,58]1,46]1,34]|1,22]1,10(0,98]0,86]0,73]0,60{0,48(0,36(0,24[0,12

RO 48139 |08 |54 |11 |84 |81 |25|25|25|18|18| 18| 14| 12| 00| 00| 00| 00]|O00]| "

MARCO 2,66(2,46(2,272,12(1,95(1,81]1,69|1,57|1,45(1,33|1,21{1,09]0,97]0,85/0,72{0,59{0,47]0,35[0,23[0,11|
00 |52|90|13|03 |84 |81 |25|25]|25]|18]| 18| 18| 14| 06| 00| 00|00 O00]|O00

ABRIL | 264(2:44|2.26(2,10(1,93(1,80|1,68|1,56(1,44]1,32(1,20{1,08/0,96(0,84/0,70(0,58/0,46/0,34/0,22/0,10| _
50 | 55|67 |63|75[81|81|25|25]|25]|18]| 18| 18| 14| 95| 00| 00| 00]|o00]|O00

MAIO 2,63(2,422,25(2,09(1,92(1,79]1,67|1,55{1,43(1,31|1,19{1,07(0,95/0,83(0,69{0,57{0,450,33[0,21{0,09|
26 |69 | 44 |04 |57 81|81 |25]|25]|25]|18]| 18|18 07| 79| 00| 00|00 O00]|O00

JUNHO  |261[2:40|2,24]2,07]1,911,78]1,66(1,54|1,421,30(1,18/1,06/0,94]0,81/0,68|0,56]0,44(0,32/0,20(0,08| _
72|61 | 15|53 (40|81 |74 |25|25]|25]| 18] 18| 18|89 |68 | 00| 00|00 O00]|O00

JULHO  |260[2.38|2,222,051,90|1,77|1,65(1,53|1,41|1,29(1,17{1,05/0,930,80(0,67(0,550,43(0,31/0,19/0,07| _
28 |84 |86 |87 |14 |81 |72|25|25]|18]| 18| 18| 18| 78| 46| 00| 00| 00 | 00|00

AGOSTO |258(2:37(2.21(2,04/1,891,76|1,64|1,52|1,40{1,28(1,16(1,04|0,92|0,79/0,66(0,54/0,42/0,30(0,18/0,06| _
90 | 16 | 61 | 37 |08 |81 62| 25| 25|18 18| 18| 18|67 | 35| 00| 00| 00|00 O00

SETEMB [2,57(2,35(2,20(2,02(1,87(1,75|1,63|1,51{1,39(|1,27[1,15]|1,03|0,91{0,78]0,65(0,53{0,41|0,29(0,17]0,05

RO 25|52 | 40|96 |99 |81 |44|25]|25]|18| 18| 18| 18|56 |30|00|00|00fo00fo00]| "

OUTUBR [2,55(2,34]2,19(2,01]1,86(1,74[1,62|1,50|1,38(1,26]1,14]1,02|0,90]0,77]0,64]0,52]0,40(0,28{0,16{0,04

0 71|18 | 15|58 |97 |81 |42 | 25| 2518|1818 | 18|50 | 26| 00| 00|00fo00fo00]| "

NOVEM |2,53(2,32(2,17(2,00(1,85|1,73|1,61]1,49(1,37|1,25(1,13{1,01{0,89(0,76{0,63{0,51{0,39(0,27(0,15(0,03

BRO 97 | 81|67 |11 |97 |81 |30|25]|25]|18|18|18| 18|34 | 14|00 00|00fo00fo00]| "

DEZEMB [2,52(2,31(2,16(1,98(1,84|1,72|1,60|1,48]1,36(1,24[1,12|1,00{0,88(0,75(0,62(0,50(0,38(0,26|0,14 (0,02

RO 00 |54|29|68|89|81|25]|25]|25]|18|18|18| 18| 28| 05| 00| 00|o00fo00fo00]| "

OBS.: Para débitos vencidos a partir de 01/01/99, aplicar o coeficiente de juros correspondente ao més
de vencimento do débito. Quando o vencimento do débito ocorrer no Ultimo dia util do més, aplicar o
coeficiente correspondente ao més do vencimento, deduzindo-se 0,0100.

ESTA TABELA NAO SE APLICA AO ICMS.

Os valores das taxas de juros, utilizados para a elaboracdo desta tabela pratica, sdo os abaixo indicados:

MES/ANO
DA
LAVRATU|2002|2003[2004|2005|2006[2007|2008|2009(2010|2011(2012|2013|2014(2015|2016(2017[2018|2019(2020|2021|2022
RA DO
AlIM

JANEIRO |0:01{0.01/0,01]0,01{0,01/0,010,01{0,01{0,010,01{0,01{0,01(0,01]0,01/0,01{0,010,01{0,01/0,01(0,01]0,01
53|97 |27|38|43|08|00|05|00|00|00]|00|00]|00/|06]|09]00|o00] o00]|Oo0]|Oo0

FEVEREI [0,01]0,01{0,01{0,01{0,01{0,01{0,01/0,01]|0,01|0,01/0,01|0,01]|0,01]0,01{0,01{0,01{0,01{0,01{0,01{0,01{0,01

RO 25|83|08|22|15|00|00| 00| 00| 00| 00]|00]|00]|00]|00]|O00|O00]|O00] O0]|Oo0] o0

MARCO 0,01(0,01(0,01/0,01|0,01]|0,01{0,01{0,01{0,01{0,01|0,01{0,01{0,01(0,01|0,01(0,01]|0,01|0,01]|0,01{0,01]|0,01
37| 78|38 |53|42|05|00|00]|00|00|00]|00|00]|04]|26]|05|00]|00] o00]|O00]|O00

ABRIL  |©:01{0.01/0,01{0,01/0,01(0,010,01]0,01[0,01{0,01{0,01{0,01{0,01{0,010,01{0,01{0,01/0,01/0,01{0,01| _
48 | 87|18 | 41|08 |00|00f[00|[00|00|00|00| 00| 00| 06| 00| 00]|00]00]O00

MAIO 0,01/0,01{0,01{0,01{0,01{0,01|0,01{0,01{0,01{0,01[0,01|0,01{0,01[0,01{0,01{0,01{0,01{0,01[0,01{0,01|
4119723 |50|28|03|00f[00|00|00|00|00|00|00]| 11| 00]| 00| 00/ 00|00

JUNHO  |9:01{0.01/0,01]0,0110,01{0,01]0,01/0,01{0,010,01{0,01{0,010,01]0,01/0,01(0,01]0,01{0,01{0,01(0,01{ _
33|86 |23|59|18|00|[00|00|00|00]|00]|00|00]|07]|216]|00]|o00]|o00]|Oo0]|Oo0

JULHO  |0.01{0.02/0,01[0,0110,01{0,01]0,01/0,01{0,010,01{0,01{0,010,01]0,01/0,01{0,01]0,01{0,01{0,01(0,01{ _
54 |108|29|51|217|00|07| 00| 00| 00| 00|00]|00] 28| 11| 00| 00]|o00]|O00]|O00

AGOSTO |©:01{0.01/0,01(0,01(0,01(0,010,01]0,01{0,01{0,01{0,01{0,01{0,01{0,01{0,010,010,01/0,01/0,010,01| _
44 | 77 129 | 66 | 26 | 00 | 02 (00 |00 |07 |00 | 00| 00| 11| 22| 00| 00| 00| 00|00

SETEMB [0,01]0,01]/0,01]0,01{0,01{0,01{0,01{0,01|0,01|0,01]|0,01]0,01]|0,01]0,01]/0,01]0,01{0,01{0,01{0,01{0,01

RO 38|68 |25|50|06|00|20| 00| 0000|0000 |00|211|211|00|fo00|o00fo00fo00]| "

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo

Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu,
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos,
Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sao Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul,

Sdo Paulo e Tabodo da Serra.

Praga Ramos de Azevedo, 202 - Centro
CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

sindcontsp@sindcontsp.org.br
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COMUNICADO DICAR N° 017, DE 02 DE MARCO DE 2022 - (DOE de 03.03.2022)
Divulga a Tabela Pratica para Calculo dos Juros de Mora aplicaveis até 31-03-2022 para

débitos de Taxas.

O DIRETOR DE ARRECADAGAO, COBRANGCA E RECUPERACAO DE DIVIDA,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 13, inciso Il, da Lei 15.266, de 26/12/2013, divulga a Tabela

Pratica para Célculo dos Juros de Mora, aplicaveis as Taxas, anexa a este comunicado.

TABELA PRATICA PARA CALCULO DOS JUROS DE MORA - TAXAS - APLICAVEIS ATE
31/03/2022, ANEXA AO COMUNICADO DICAR-17/22

MES/ANO DO VENCIMENTO 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 [ 2021 | 2022
JANEIRO - 0,8918 | 0,7628 | 0,6305 | 0,5100 | 0,3900 | 0,2700 | 0,1500 | 0,0300
FEVEREIRO - 0,8818 | 0,7528 | 0,6205 | 0,5000 | 0,3800 | 0,2600 | 0,1400 | 0,0200
MARCO 0,9918 | 0,8714 | 0,7412 | 0,6100 | 0,4900 | 0,3700 | 0,2500 | 0,1300 | 0,0100
ABRIL 0,9818 | 0,8614 | 0,7306 | 0,6000 | 0,4800 | 0,3600 | 0,2400 | 0,1200 -
MAIO 0,9718 [ 0,8514 | 0,7195 | 0,5900 | 0,4700 | 0,3500 | 0,2300 | 0,1100 -
JUNHO 0,9618 [ 0,8407 | 0,7079 | 0,5800 | 0,4600 | 0,3400 | 0,2200 | 0,1000 -
JULHO 0,9518 | 0,8289 | 0,6968 | 0,5700 | 0,4500 | 0,3300 | 0,2100 | 0,0900 -
AGOSTO 0,9418 | 0,8178 | 0,6846 | 0,5600 | 0,4400 | 0,3200 | 0,2000 | 0,0800 -
SETEMBRO 0,9318 [ 0,8067 | 0,6735 | 0,5500 | 0,4300 | 0,3100 | 0,1900 | 0,0700 -
OUTUBRO 0,9218 [ 0,7956 | 0,6630 | 0,5400 | 0,4200 | 0,3000 | 0,1800 | 0,0600 -
NOVEMBRO 0,9118 | 0,7850 | 0,6526 | 0,5300 | 0,4100 { 0,2900 | 0,1700 | 0,0500 -
DEZEMBRO 0,9018 | 0,7734 | 0,6414 | 0,5200 | 0,4000 | 0,2800 | 0,1600 | 0,0400 -

correspondente ao més do vencimento, deduzindo-se 0,0100.

ESTA TABELA NAO SE APLICA AO ICMS, IPVA e ITCMD.

OBS.: Quando o vencimento do débito ocorrer no ultimo dia Gtil do més, aplicar o coeficiente

Os valores das taxas de juros, utilizados para a elaboracao desta tabela pratica, sdo os abaixo indicados:

MES/ANO DO VENCIMENTO 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 [ 2019 | 2020 | 2021 [ 2022
JANEIRO - 0,0100 | 0,0106 | 0,0109 | 0,0100 | 0,0100 | 0,0100 | 0,0100 | 0,0100
FEVEREIRO - 0,0100 | 0,0100 | 0,0100 | 0,0100 | 0,0100 { 0,0100 | 0,0100 | 0,0100
MARCO 0,0100 | 0,0104 | 0,0116 | 0,0105 | 0,0100 | 0,0100 | 0,0100 | 0,0100 | 0,0100
ABRIL 0,0100 | 0,0100 | 0,0106 { 0,0100 | 0,0100 | 0,0100 | 0,0100 | 0,0100 -
MAIO 0,0100 | 0,0100 ] 0,0111 { 0,0100 | 0,0100 | 0,0100 | 0,0100 | 0,0100 -
JUNHO 0,0100 | 0,0107 | 0,0116 | 0,0100 | 0,0100 { 0,0100 | 0,0100 | 0,0100 -
JULHO 0,0100 | 0,0118 | 0,0111 | 0,0100 | 0,0100 { 0,0100 | 0,0100 | 0,0100 -
AGOSTO 0,01000,0111]0,0122 { 0,0100 | 0,0100 | 0,0100 | 0,0100 | 0,0100 -
SETEMBRO 0,01000,0111)0,0111 { 0,0100 | 0,0100 | 0,0100 | 0,0100 | 0,0100 -
OUTUBRO 0,0100 | 0,0111 | 0,0105 | 0,0100 | 0,0100 { 0,0100 | 0,0100 | 0,0100 -
NOVEMBRO 0,0100 | 0,0106 | 0,0104 | 0,0100 | 0,0100 { 0,0100 | 0,0100 | 0,0100 -
DEZEMBRO 0,01000,0116 ) 0,0112 { 0,0100 | 0,0100 | 0,0100 | 0,0100 ) 0,0100 -
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COMUNICADO DICAR N° 018, DE 02 DE MARCO DE 2022 - (DOE de 03.03.2022)
Divulga a Tabela Pratica para Calculo dos Juros de Mora aplicaveis até 31-03-2022 para os
débitos de Multas Infracionais de Taxas.

O DIRETOR DE ARRECADAGAO, COBRANGA E RECUPERACAO DE DIVIDA,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 13, inciso Il, da Lei 15.266, de 26/12/2013, divulga a Tabela
Préatica para Calculo dos Juros de Mora, aplicaveis as Multas Infracionais de Taxas, anexa a este
comunicado.

TABELA PRATICA PARA CALCULO DOS JUROS DE MORA SOBRE A MULTA INFRACIONAL -
TAXAS - APLICAVEIS ATE 31/03/2022, ANEXA AO COMUNICADO DICAR-18/22

MES/ANO DA LAVRATURA DO AlIM 2014 2015 [2016 2017 [2018 [2019 [2020 [2021 |2022
JANEIRO - 0,8718 10,7428 (0,6105 |0,4900 {0,3700 |0,2500 |0,1300 |0,0100
FEVEREIRO - 0,8614 |0,7312 |0,6000 [0,4800 {0,3600 |0,2400 |0,1200 [-
MARCO 0,9718 |0,8514 10,7206 |0,5900 {0,4700 10,3500 |0,2300 (0,1100 |-
ABRIL 0,9618 10,8414 [0,7095 |0,5800 |0,4600 |0,3400 |0,2200 [0,1000 |-
MAIO 0,9518 10,8307 [0,6979 0,5700 |0,4500 |0,3300 |0,2100 [0,0900 |-
JUNHO 0,9418 |0,8189 10,6868 |0,5600 (0,4400 |0,3200 |0,2000 (0,0800 |-
JULHO 0,9318 |0,8078 10,6746 |0,5500 {0,4300 10,3100 |0,1900 (0,0700 |-
AGOSTO 0,9218 10,7967 [0,6635 |0,5400 |0,4200 |0,3000 |0,1800 |0,0600 |-
SETEMBRO 0,9118 10,7856 (0,6530 0,5300 |0,4100 |0,2900 |0,1700 [0,0500 |-
OUTUBRO 0,9018 |0,7750 10,6426 |0,5200 {0,4000 |0,2800 |0,1600 (0,0400 |-
NOVEMBRO 0,8918 |0,7634 10,6314 10,5100 {0,3900 |0,2700 |0,1500 {0,0300 |-
DEZEMBRO 0,8818 10,7528 [0,6205 0,5000 |0,3800 |0,2600 |0,1400 |0,0200 |-

ESTA TABELA NAO SE APLICA AO ICMS, IPVA e ITCMD.

Os valores das taxas de juros, utilizados para a elaboragéo desta tabela pratica, sdo os abaixo indicados:

MES/ANO DA LAVRATURA DO AlIM 2014 [2015 (2016 [2017 [2018 [2019 2020 2021 2022
JANEIRO - 0,0100 {0,0106 |0,0109 {0,0100 |0,0100 |0,0100 |0,0100 (0,0100
FEVEREIRO - 0,0100 {0,0100 |0,0100 {0,0100 |0,0100 |0,0100 |0,0100 (0,0100
MARCO - 0,0104 (0,0116 {0,0105 |0,0100 |0,0100 |0,0100 |0,0100 |0,0100
ABRIL - 0,0100 [0,0106 {0,0100 |0,0100 |0,0100 |0,0100 10,0100 |-
MAIO 0,0100 {0,0100 10,0111 |0,0100 {0,0100 |0,0100 |0,0100 (0,0100 |-
JUNHO 0,0100 {0,0107 10,0116 |0,0100 {0,0100 |0,0100 |0,0100 (0,0100 |-
JULHO 0,0100 [0,0118 [0,0111 {0,0100 |0,0100 |0,0100 |0,0100 |0,0100 |-
AGOSTO 0,0100 [0,0111 (0,0122 {0,0100 |0,0100 |0,0100 |0,0100 |0,0100 |-
SETEMBRO 0,0100 {0,0111 10,0111 |0,0100 {0,0100 |0,0100 |0,0100 (0,0100 |-
OUTUBRO 0,0100 {0,0111 10,0105 |0,0100 {0,0100 |0,0100 |0,0100 (0,0100 |-
NOVEMBRO 0,0100 [0,0106 (0,0104 {0,0100 |0,0100 |0,0100 |0,0100 |0,0100 |-
DEZEMBRO 0,0100 [0,0116 [0,0112 {0,0100 |0,0100 |0,0100 |0,0100 |0,0100 |-

COMUNICADO DIGES N° 003, DE 03 DE MARCO DE 2022 - (DOE de 04.03.2022)
Dispoe sobre o sorteio de prémios no ambito do Programa de Estimulo a Cidadania Fiscal do
Estado de Sao Paulo.

O DIRETOR ADJUNTO DE ATENDIMENTO, GESTAO E CONFORMIDADE,

CONSIDERANDO o disposto no inciso 1l do artigo 4° da Lei n° 12.685, de 28 de agosto de 2007,

na alinea “a” do inciso | do artigo 28 da Resolucao SF n° 80, de 04 de julho de 2018 e alinea “b” do item
9.5 do Oficio Circular SUBFIS, Série O&M N° 01/2019, comunica que:
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1. Ficam disponibilizados para consulta no endereco eletrénico https://portal.fazenda.sp.gov.br os
ndmeros dos bilhetes do sorteio nimero 160 do Programa de Estimulo a Cidadania Fiscal do Estado de
Sao Paulo.

2. Com o objetivo de assegurar a integridade do arquivo eletrénico que contém a relagdo de todos os
numeros dos bilhetes e seus respectivos titulares foram gerados os seguintes cédigos “hash”:

Sorteio 160.1 (Pessoas Fisicas e Condominios): 43795A44586AB11974994A2743F0F766
Sorteio 160.2 (Entidades Filantrépicas): 83DA8277121264406946480955C7F609

3. O cddigo “hash” mencionado no item 2 refere-se a codificacdo gerada pelo algoritmo publico
denominado “Message Digest Algorithm 5 - MD5”.

3.00 ASSUNTOS MUNICIPAIS

3.01 IMPOSTOS SOBRE SERVICOS

PORTARIA SF N° 043, DE 2022 - (DOM de 26.02.2022)

Fixa os pre¢os por metro quadrado a serem utilizados na apura¢ao do valor minimo de mao-
de-obra aplicada na construg¢do civil e os coeficientes de atualizacdo dos valores dos

documentos fiscais, para fins de calculo do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza -
ISS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA, no uso das suas atribuicbes que lhe s&o conferidas por
lei,

CONSIDERANDO o disposto no 8§ 3° do artigo 14 da Lei n° 13.701, de 24 de dezembro de 2003, bem
como o Decreto n° 53.151, de 17 de maio de 2012 e altera¢des, e a Instrucdo Normativa SF/SUREM n°
09, de 11 de maio de 2016;

RESOLVE:

1. Ficam aprovados, para vigorar a partir de 1° de margo de 2022 até ulterior deliberag&o, os valores
constantes das tabelas | e Il, anexas, correspondentes aos precos, por metro quadrado, a serem
utilizados na apuracdo do valor minimo de méo de obra aplicada na construcdo civil, para efeito de
calculo do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS, atualizados nos termos do item
2 da Portaria SF n° 257/83, observando, ainda, o disposto nos subitens abaixo:

1.1. Construcdes de uso misto: sera utilizado o valor correspondente a area predominante. Nao sendo
possivel a distin¢éo, aplicar-se-a o valor médio dos varios tipos de construcéo;

1.2. Reforma sem aumento de area: 25% do valor correspondente ao tipo de construcdo do imovel
reformado, considerando-se a area reformada indicada no Alvara, ou a area total construida se a area
reformada ndo constar do referido Alvara;

1.3. Demoli¢do: 25% do valor correspondente ao tipo de constru¢ao do imoével demolido.

2. No caso em que o contribuinte apresente documentacdo fiscal cujas importancias possam ser
abatidas do valor total da méo de obra apurada, nos termos do item 1, tais valores serdo atualizados
mediante a aplicagdo dos coeficientes constantes da tabela Ill, anexa.

3. Esta Portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagéo.
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TABELAI

VALOR POR METRO QUADRADO PARA IMOVEIS DE USO RESIDENCIAL

EEIEE Valores em Reais
CONSTRUGAO GRAU DE ABSORCAO DE MAO-DE-OBRA
INTENSIVO MEDIO PEQUENO
Apartamentos 1.198,04 998,37 698,86
Casa ( Térrea ou Sobrado ) 1.497,56 1.198,04 898,53
Conjuntos Horizontais 02 a
12 Unidades 1.397,72 1.098,21 798,70
Conjuntos Horizontais 13 a
300 Unidades 1.297,88 998,37 698,86
Conjuntos Horizontais + de
300 Unidades 1.098,21 898,53 599,02
Casas Pré-Fabricadas 1.098,21 898,53 599,02
Abrigo para Veiculos 599,02
Valores em Reais
TABELA Il

VALOR POR METRO QUADRADO PARA IMOVEIS DE OUTROS USOS

1. USO COMERCIAL (C)

C 1 - Comércio Varejista de Ambito Local

998,37

C 2 - Comércio Varejista Diversificado 998,37
C 3 - Comércio Atacadista 798,70
2. USO SERVICOS (S)
S 1 - Servigo de Ambito Local 998,37
S 2 - Servigo Diversificado 1.198,04
S 2.2 - Pessoais e de Saude 1.397.72
S 2.5 - Hospedagem 1.198,04
S 2.5 - Hospedagem ( area superior a 2.500 m2 com 1.497 56
elevador) ....
S 2.8 - De Oficinas 798,70
S 2.9 - De Arrendamento, Distribuicdo e Guarda de Bens

o 798,70
Moveis ..
S 3 - Servico Especiais 79870
3. USO INSTITUCIONAL (E)
E 1 - Institui¢des de Ambito Local 998,37
E 1.3 - Saude 1.39772
E 2 - Institui¢des Diversificadas 998,37
E 2.3 - Saude 1.697.23
E 3 - Institui¢cGes Especiais 998,37
E 3.3 - Saude 1.697.2
4. USO INDUSTRIAL (1)
I 1 - IndUstrias ndo IncOmodas 998,37
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I 2 - Industrias Diversificadas 998.37
I 3 - Industrias Especiais 998.37
I - Galpdo ( sem fim especificado ) 798.70

TABELA III
COEFICIENTE DE ATUALIZACAO DOS VALORES DOS DOCUMENTOS FISCAIS PARA FINS DE QUITACAO
DO I.S.S. NA EXPEDICAO DE "HABITE-SE"

MARCO 2022

ANO | JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ

2004 | 3,4354 | 3,4354 | 3,4354 | 3,4354 | 3,4354 | 3,4354 | 3,2548 | 3,2548 | 3,2548 | 3,2548 | 3,2548 | 3,2548
2005 | 3,2548 | 3,2548 | 3,2548 | 3,2548 | 3,2548 | 3,2548 | 3,0614 | 3,0166 | 3,0106 | 3,0106 | 3,0106 | 3,0106
2006 | 3,0060 | 2,9990 | 2,9990 | 2,9990 | 2,9990 | 2,9990 | 2,9110 | 2,9037 | 2,8974 | 2,8974 | 2,8967 | 2,8947
2007 | 2,8815 | 2,8618 | 2,8529 | 2,8427 | 2,8377 | 2,8282 | 2,6651 | 2,6499 | 2,6499 | 2,6499 | 2,6485 | 2,6485
2008 | 2,6485 | 2,6485 | 2,6428 | 2,6209 | 2,6209 | 2,6209 | 2,4581 | 2,4470 | 2,4320 | 2,4268 | 2,4268 | 2,4268
2009 | 2,4268 | 2,4268 | 2,4268 | 2,4268 | 2,4268 | 2,4268 | 2,2638 | 2,2479 | 2,2479 | 2,2479 | 2,2385 | 2,2373
2010 | 2,2373 | 2,2373 | 2,2181 | 2,2181 | 2,2181 | 2,2181 | 2,0675 | 2,0637 | 2,0535 | 2,0535 | 2,0508 | 2,0432
2011 | 2,0432 | 2,0351 | 2,0274 | 2,0274 | 2,0161 | 2,0161 | 1,8870 | 1,8568 | 1,8523 | 1,8475 | 1,8475 | 1,8374
2012 | 1,8374  1,8374 | 1,8304 | 1,8296 | 1,8226 | 1,8181 | 1,6787 | 1,6702 | 1,6702 | 1,6683 | 1,6646 | 1,6614
2013 | 1,6614 | 1,6587 | 1,6535 | 1,6535 | 1,6535 | 1,6535 | 1,5205 | 1,5032 | 1,5032 | 1,5032 | 1,5032 | 1,5032
2014 |1 1,5032 | 1,5032 | 1,5032 | 1,4988 | 1,4954 | 1,4949 | 1,4390 | 1,4390 | 1,4370 | 1,4326 | 1,4312 | 1,4279
2015|1,4279 | 1,4241 | 1,4075 | 1,4057 | 1,4034 | 1,4017 | 1,3405 | 1,3198 | 1,3054 | 1,2966 | 1,2886 | 1,2842
2016 | 1,2842 | 1,2842 | 1,2842 | 1,2842 | 1,2842 | 1,2842 | 1,2095 | 1,1943 | 1,1928 | 1,1928 | 1,1869 | 1,1851
2017 |1,1845(1,1834 | 1,1772 | 1,1762 | 1,1762 | 1,1762 | 1,1373 | 1,1348 | 1,1321 | 1,1321 | 1,1303 | 1,1303
2018 | 1,1303 | 1,1303 | 1,1303 | 1,1303 | 1,1303 | 1,1303 | 1,1303 | 1,1303 | 1,1303 | 1,1303 | 1,1303 | 1,1303
2019 |1,1303 | 1,1303 | 1,1303 | 1,1303 | 1,1303 | 1,1303 | 1,1099 | 1,1025 | 1,1025 | 1,1025 | 1,1025 | 1,1025
2020 | 1,1025 | 1,1025 | 1,1025 | 1,1025 | 1,1025 | 1,1025 | 1,1025 | 1,0832 | 1,0760 | 1,0760 | 1,0760 | 1,0760
2021 | 1,0760 | 1,0760 | 1,0760 | 1,0760 | 1,0760 | 1,0760 | 1,0297 | 1,0133 | 1,0056 | 1,0056 | 1,0056 | 1,0053

2022 | 1,0053 | 1,0053 | 1,0000

3.02 OUTROS ASSUNTOS MUNICIPAIS
PORTARIA SF/SUREM N° 012, DE 03 DE MARCO DE 2022(DOM de 04.03.2022)
Dispoe sobre o sorteio de prémios para tomador de servigo identificado na NFS-e

O SUBSECRETARIO DA RECEITA MUNICIPAL, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei,
e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 3°-A da Lei n° 14.097/2005, e no artigo 8°, |, “a”, da Instrucéo
Normativa SF/'SUREM n° 09, de 01 de agosto de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° Para o sorteio nimero 127 do Programa Nota Fiscal Paulistana, foram gerados 2.413.125
bilhetes  eletrbnicos, o0s quais podem ser consultados no endereco  eletrénico
http://notadomilhao.prefeitura.sp.gov.br.

Paragrafo unico. Com o objetivo de assegurar a integridade do arquivo eletrdnico que contém a relagao
de todos o0s numeros dos bilhetes e seus respectivos titulares, foi gerado o “hash”
32e48ch706059a113efde5b11301c3c8.
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Art. 2° O cddigo “hash” mencionado no artigo 1° refere-se a codificacdo gerada pelo algoritmo publico
denominado “Message Digest Algorithm 5 - MD5”.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicacao.

4.00 ASSUNTOS DIVERSOS
4.01 CEDFC--ARTIGOS / COMENTARIOS
A armadilha dos prazos processuais na recuperagao judicial e faléncia apos a reforma

da lei.
Luiz Dellore e Andre Vasconcelos Roque
Introducdo
Na semana em que se comemoram 5 anos de vigéncia do CPC/15, vale lembrar que um dos supostos
grandes pontos positivos da "ja ndo tdo nova" legislacdo (lei 13.105/15), pelo menos para os
advogados, seria a disciplina dos prazos processuais, especificamente quanto a sua contagem ser
restrita aos dias Uteis (CPC, art. 219). Tivemos a oportunidade de nos debrucar sobre isso
anteriormente em diversas oportunidadesl.
Muitas dificuldades (e, infelizmente, intempestividades) ja ocorreram nesse periodo. Seguem
algumas delas:
(i) o prazo segue em dias corridos (processo penal2);
(ii) o prazo ja foi em dias corridos e passou para dias Uteis (processo do trabalho3);
(iii) o prazo foi objeto de muita polémica se em dias Uteis ou corridos, até que lei especifica definiu a
contagem em dias Uteis (Juizados4); e
(iv) o prazo, que era em dias Uteis, passou a ser em dias corridos (ECA5).
Ou seja, a matéria ndo é uniforme, o que é péssimo para a advocacia, dado o risco que se tem de
uma perda de prazo, devido a profusdo de regramentos distintos.
E, recentemente, essa situacdo tormentosa ganhou novo capitulo. E impressionante como as leis s30
editadas de modo a se deixar em aberto discussGes a respeito de algo tdo basico quanto o prazo
processual.
Discussbes, por certo, fazem parte do Direito. Mas, em relagdo a questSes procedimentais -
especialmente no que se refere ao risco de uma intempestividade de manifestacdo ou nao
conhecimento de um recurso - ndo é possivel normalizar que leis sejam editadas de modo a se ter
duvidas quanto a forma de contagem dos prazos.
A contagem de prazos na RJ e Faléncia na redagdo original da lei 11.101/05
Até a edicdo do CPC/15, ndo havia qualquer debate quanto a contagem dos prazos na Lei de
Recuperagao e Faléncia - que se computavam em dias corridos.
Com o CPC/15 e seu art. 219, contudo, comegou o debate. Como se sabe, prevé esse dispositivo (e
respectivo paragrafo Unico) que os prazos processuais serdo contados em dias Uteis6.
Na redacdo original da lei 11.101/2005, n3o havia regra especifica definindo a forma de contagem
dos prazos. E, ao longo de seus dispositivos, hd prazos cuja natureza (se processual ou de direito
material) é controvertida.
Para alguns, todos os prazos na Recuperacdo Judicial e na Faléncia seriam computados em dias Uteis;
para outros, todos os prazos seriam considerados em dias corridos; para outra correte, alguns prazos
seriam em dias corridos, e outros em dias Uteis - a depender da natureza do prazo em questdo.

Apds muita divergéncia nas varas de origem e tribunais intermediarios, a jurisprudéncia do STJ fixou-
se no seguinte sentido (grifos nossos):

"(...) diante do exame sistematico dos mecanismos engendrados pela Lei de Recuperagdo e Faléncia,
os prazos de 180 dias de suspensdo das a¢des executivas em face do devedor (art. 6, § 4°) e de 60
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dias para a apresentacdo do plano de recuperagao judicial (art. 53, caput) deverdo ser contados de
forma continua. (STJ, REsp 1699528/MG, Rel. Ministro LUIS FELIPE SALOMAO, QUARTA TURMA,
julgado em 10/04/2018, DJe 13/06/2018)".

Ou seja, os prazos especificos da lei (como aqueles para a suspensdo das a¢des executivas?7 e para a
apresentacdo de objecdo ao plano de recuperacgao judicial) eram contados em dias corridos, ao passo
gue os prazos tipicamente processuais (como os prazos recursais) eram contados em dias Uteis.
Ainda que vez ou outra algum magistrado ou Camara de Tribunal aplicasse regra distinta, am

Mas, frise-se, estava. Pois o cendrio mudou...

A reforma da lei 14.112/20: dispositivo lacdnico

Com a reforma na lei recuperacional e falimentar, e ja sendo conhecida a controvérsia que se travou
sobre o tema, esperava-se que o legislador esclarecesse acerca da contagem dos prazos, para evitar
algumas divergéncias que ainda existiam, como exposto no tdpico anterior.

E a lei assim fez. Mas - de forma surpreendente - de maneira incompleta e que trouxe MAIS duvidas,
ao invés de DIMINUIR as polémicas.

Vejamos o texto legal (grifos nossos):

Art. 189. Aplica-se, no que couber, aos procedimentos previstos nesta Lei, o disposto na Lei n2
13.105, de 16 de margo de 2015 (Cédigo de Processo Civil), desde que ndo seja incompativel com os
principios desta Lei.

§ 12 Para os fins do disposto nesta Lei:

| - todos os prazos nela previstos ou que dela decorram serao contados em dias corridos;

Teria o legislador tentado regular, na lei, exatamente o que o STJ decidiu? Prazos tipicos da
recuperacao judicial e faléncia de forma corrida e prazos processuais (especialmente os recursais) em
dias Uteis? Talvez. A redagdo, com a devida vénia, é confusa.

Serd que a contagem de prazos do CPC (em dias Uteis) é incompativel com os "principios" da lei
recuperacional?

Sera que os recursos interpostos das decises proferidas com base na lei 11.101/05 "dela decorrem"
(contagem em dias corridos) - especialmente apds ser inserida pela mesma lei 14.112/2020 a
previsdo do art. 189, §19, I, segundo a qual "as decisdes proferidas nos processos a que se refere
esta Lei serdo passiveis de agravo de instrumento8, exceto nas hipdteses em que esta Lei previr de
forma diversa"?

Essas sdo duas das principais duvidas que decorrem da interpretagdo do novo sistema.

E, a partir dai, surgem ao menos 3 correntes9 relativas a forma de contagem de prazo no ambito das
recuperacoes judiciais e faléncias, a saber:

a) TODOS os prazos sdo contados em dias corridos10, pois, pela "principiologia de celeridade" da lei
especialll e considerando que todas as decisGes proferidas no ambito de uma RJ e faléncia
"decorrem da propria lei11.101", hd um microssistema especial que afasta, por completo, a aplicagdo
do CPC;

b) os prazos de DIREITO MATERIAL, previstos na lei 11.10112, seriam contados em dias corridos, ao
passo que os prazos PROCESSUAIS13 seriam contados em dias Uteis, com base no CPC - exatamente
como a jurisprudéncia do STJ acima indicada;

c) os prazos de direito material seriam contados em dias corridos; mas, quanto a atos processuais
expressamente MENCIONADOS na lei 11.10114, o prazo seria em dias corridos, ao passo que em
relagdo a recursos e manifestagdes NAO MENCIONADOS NA LEI ESPECIFICA15, o prazo seria em dias
uteis.

Em nosso entender, a corrente "c" é, sem duvidas, a menos adequada, pois traz um sistema
altamente complexo (o que desestimula sua aplicagdo, sob uma interpretacdo finalistica), dd margem
para muitos debates secundarios e ndo encontra, em verdade, base na legislacdo. Logo, deve ser
rechacada.
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A corrente mais técnica, que aplica as diversas legislagdes de forma harménica, é a "b" - inclusive por
ter sido a que prevaleceu no STJ antes da reforma. Mas o ideal teria sido (i) o legislador
expressamente adotd-la (e, como visto, ndo nos parece clara essa escolha) e (ii) identificar o rol de
situacOes em que o prazo seria em dias corridos16.

Ainda que em nosso entender a corrente "b" seja a correta, ndo nos surpreendera se o STJ vier a
pacificar pela tese "a", simplesmente desconsiderando a aplicacdo do CPC17, com base na
principiologia da lei recuperacional. Contudo, ndo nos parece a posicao mais correta pois, ainda que
o art. 189-A da lei 11.101/2005 preveja a preferéncia dos processos de RJ e faléncia, o préprio CPC
também prevé a celeridade como principiol8 e leis especiais que trazem a prioridade de tramitacao
(como o0 mandado de segurancal9) ndo acarretam a contagem dos prazos em dias corridos.

Até que haja a definigdo pelo STJ, o recomendavel é verificar como cada juiz ou Camara, no caso
concreto, esta realizando a contagem de prazo. Por forca do principio da cooperagdo (CPC, art. 62),
em verdade cada magistrado deveria, no inicio do procedimento, esclarecer a forma que sao
contados os prazos.

Na maior parte das vezes, contudo, isso ndo ocorre. Em isso ndo ocorrendo, exatamente com base
no mesmo principio, cabe ao advogado provocar o juizo (por exemplo, via embargos de declaracdo,
apontando omissdo), para que se esclareca essa relevante questdo procedimental.

E certo que, diante dessa indefini¢do, a cautela e conservadorismo no prazo devem pautar a atuacdo
do profissional.

Nada obstante, com base nos principios da cooperagdo, confianca, seguranga juridica e devido
processo legal, eventual intempestividade pode e deve ser afastada. Afinal, os mesmos valores que
informam a aplica¢do do principio da fungibilidade nos recursos (duvida objetiva e auséncia de erro
grosseiro) estdo aqui presentes.

Até que o STJ, finalmente, venha a pacificar a questao.

Conclusao

Diante do que se exp06s neste breve artigo, é possivel concluir que:

a) O art. 189, § 12, | da lei 11.101/05, com a alteracdo da lei 14.112/20, tem redacdo insuficiente para
esclarecer com seguranga como se da a contagem dos prazos no ambito das recuperagdes judiciais e
faléncias.

b) A melhor interpretagdo é que os prazos materiais (previstos na lei 11.101/05) sejam contados em
dias corridos, ao passo que o0s prazos processuais (como recursos, ainda que previstos
especificamente na L. 11.101/05) sejam contados em dias Uteis - em linha com o j& decidido pelo STJ
antes da recente alteracdo legislativa.

c) Contudo, ndo serd surpreendente se, com lei14.112/20, o ST pacificar que todos os prazos em tais
procedimentos sao contados em dias corridos.

d) Até que haja a definicdo da jurisprudéncia, por cautela e para evitar perda de prazo, o melhor é
contar os prazos em dias corridos - salvo se houver decisdo expressa, nos autos, definindo que a
contagem dos prazos se da de outra maneira (o que pode, inclusive, ser provocado pelas partes -
recuperanda, credores, Al ou MP).

e)Caso ndo haja nos autos expressa mengdo a contagem em dias corridos, eventual
intempestividade pode ser afastada, com base na principiologia do CPC.

1 De forma mais ampla em artigos na internet (com destaque para 1/ 2 e, a luz da pandemia, clique
aqui) e, com profundidade, nos Comentdrios ao CPC 2015, ora em sua 42 edi¢do (Gen, 2021).

2 Art. 798, CPP
3 Art. 775, CLT

4 Lei 9.099, art. 12-A, com a redacdo da lei 13.728/18).
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5 Art. 152, § 22 do ECA, incluido pela L. 13.509/17).

6 Apesar de aparentemente simples, a tarefa de definir o que é um prazo processual tem
complexidades. A respeito: ROQUE, Andre et alii, Comentarios ao CPC/2015, Gen, 42. Ed, 2021, p.
329.

7 Acerca da contagem dos 180 dias do stay period ser em dias corridos.

8 Antes da alteracdo legislativa, o tema jd estava pacificado nesse sentido, conforme exposto no
seguinte texto.

9 Nesse sentido, a posicao do colega desta coluna, Prof. Daniel Carnio Costa, exposta em podcast.

10 Como o prazo de impugnacdo perante o juiz e todos os recursos.

11 O art. 189-A destaca que os processos recuperacionais terdo "prioridade sobre todos os atos
judiciais".

12 Como o prazo do stay period e o prazo de divergéncia e habilitacdo perante o AJ.

13 Como os prazos recursais.

14 A lei menciona, por exemplo, agravo e apelagdo em algumas oportunidades (arts. 17; 58-A, p.u.;
59, § 29; 90; 100; 135, p.u.; 154, § 62; 156, p.u.; 159, § 52; 164, § 79; 167-J, § 42 e 189, § 19, I1).

15 Caso dos embargos de declarac¢do, por exemplo.

16 Vide rodapés 10 e 12, com identificagdo de alguns prazos em dias Uteis e corridos.

17 O STJ tem sido prédigo em ndo aplicar dispositivos do CPC. Nesse sentido, cf. a seguinte coluna.
18 CPC, art. 49, que positiva "o direito de obter em prazo razoavel a solugdo integral do mérito,
incluida a atividade satisfativa".

19 A L. 12.016/2019 assim prevé: "Art. 20. Os processos de mandado de seguranca e os respectivos
recursos terao prioridade sobre todos os atos judiciais, salvo habeas corpus".

cite o link: https://www.migalhas.com.br/coluna/insolvencia-em-foco/341808/a-armadilha-dos-
prazos-processuais-na-recuperacao-judicial-e-falencia

Licenca maternidade da empregada doméstica.
A licenca maternidade é um beneficio previsto em lei e concedido a empregada doméstica
em casos de nascimento ou ado¢do de um filho.

O pedido legal de afastamento pode acontecer nos 28 dias que antecedem o parto ou na data do
nascimento. O pagamento do beneficio é feito pelo INSS (Instituto Nacional de Seguridade Social).

Mesmo assim, o empregador deve fazer o recolhimento do INSS durante esse periodo. O valor é de
8%, ja que se refere somente a parte do empregador. A aliquota equivalente ao saldrio é descontado
do prdprio salario-maternidade.

Duracgdo da licenga maternidade
A duracdo da licenca maternidade é de até 120 dias corridos. Entretanto, acordos coletivos ou
individuais entre empregador e empregada, podem ampliar a dura¢do do afastamento.

Seja como for, o ideal é o empregador consultar se existe alguma regra no sindicato da sua cidade ou
regido que amplie a licenca maternidade. Alguns locais estipulam licenca maternidade de seis meses.

Inicio da licenca maternidade da empregada doméstica

A empregada pode requerer a licenca maternidade nos 28 dias que antecedem o parto ou a partir do
nascimento do bebé. O pedido de licenca maternidade pode ser feito pela Previdéncia Social (no
numero 135 ou pelo site) e a empregada deverd agendar um atendimento.
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Caso a empregada doméstica precise se afastar antes do periodo previsto, ela deverd entrar em
contato com a Previdéncia Social e dar entrada no auxilio-doenca, que sé sera concedido apds
pericia. Depois do tempo de licenca, entdo ela poderd informar o comeco da licenca maternidade.

Ao empregador cabe a obrigacdo de informar a situacdo no eSocial, na carteira de trabalho e na folha
de pagamento da sua funcionaria.

Direito ao saldrio maternidade
Toda empregada doméstica tem direito a receber o saldrio maternidade. Porém, a duracdo do
beneficio dependera da origem do caso, por exemplo:

120 dias no caso de parto normal ou cesariana;

120 dias no caso de adog¢do ou guarda judicial para fins de adog¢do. O adotado, porém, devera ter no
maximo 12 anos de idade;

120 dias, no caso de natimorto;

14 dias, no caso de aborto espontaneo ou previsto em lei (estupro ou risco de vida para a mae).

Caso a funcionaria precise de periodos extras, devera solicitar o auxilio-doenca apds pericia médica.

Pagamento da licenca maternidade

O pagamento do saldrio maternidade para a empregada é de responsabilidade do INSS. Contudo,
para ter acesso ao beneficio é necessario que a empregada se cadastre no site do INSS e faca o
requerimento.

Mesmo assim, o empregador precisa fazer o recolhimento do FGTS, pagar o seguro contra acidente
de trabalho, assim como a antecipacdo da multa do FGTS para demissdes sem justa causa.

Contabilizagdo das férias no periodo de licenga maternidade
E importante ressaltar que o periodo em que a empregada doméstica estiver de licenga maternidade
ndo conta como gozo de férias.

Este é um direito que ndo interfere em nenhum outro, ou seja, mesmo com férias vencidas, elas ndo
podem ser contabilizadas dentro do periodo de afastamento por maternidade. Alguns
empregadores, no entanto, optam por emendar as férias logo apds a licenga maternidade.

Juntar as férias com a licenga maternidade

Ndo ha nenhuma previsdo sobre o tema na legislacdo. Portanto, caso ambas as partes da relacdo
trabalhista concordem, a empregada podera juntar sua licenca maternidade com as férias vencidas.
Basta emenda-las.

Para que isso aconteca, apenas é necessario que a emprega doméstica tenha férias vencidas, ou seja,
tenha trabalhado durante 12 meses para o mesmo empregador. S6 tome cuidado para que nao haja
duas férias vencidas na hora de conceder a licengca maternidade.

Licenga maternidade em casos de adogdo

A empregada que adota ou obtém guarda judicial da crianca também tem direito a licenca
maternidade. O periodo de afastamento de 120 dias se mantém e passa a ser chamado de licenca
adotante.
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Para ter o direito, a empregada doméstica devera apresentar um Termo de Guarda, mostrando que
esta se destina a adogdo da criacdo. Caso ja seja a adogao definitiva, entdo devera ser apresentada
certiddo de nascimento expedida apds a decisdo na justica.

Recolhimento da guia DAE durante a licenga maternidade

Apesar do periodo de afastamento, a guia DAE deve continuar sendo recolhida normalmente durante
a licenca maternidade da empregada doméstica. Contudo, o recolhimento previdencidrio e o seguro
contra acidente de trabalho ndo devem acontecer em totalidade. O empregador deve recolher
somente a sua parte que é de 8,8% — 8% referentes ao INSS e 0,8% do seguro contra acidente de
trabalho.

Isso se deve ao fato de a parte correspondente a empregada ja ser descontada no saldrio
maternidade que é pago pelo INSS. Ja encargos como FGTS e antecipacdo da multa do FGTS para
demissdes sem justa causa devem ser recolhidos em totalidade.

Estabilidade da empregada doméstica apds a licengca maternidade

Primeiramente, é importante lembrar que a estabilidade é garantida a empregada doméstica desde
o conhecimento da gravidez até o final da licenga maternidade. A mesma regra se aplica quando a
empregada retorna as suas atividades, tendo cinco meses de estabilidade.

A emprega doméstica sé podera ser demitida, portanto, com a comprovacdo de justa causa. Essa é
uma forma de ndo penalizar a funciondria por tirar uma licenga que é de seu direito. Por isso, aja
sempre de acordo com a lei.

Afastamento em caso de aborto espontaneo

Caso a empregada tenha aborto espontaneo, terd direito a uma licenca reduzida de 14 dias e ao
recebimento do saldrio maternidade no mesmo periodo. Ja na situacdo de bebé natimorto (sem vida)
a partir da 232 semana de gestacdo, a empregada doméstica tem o direito de receber a licenca
maternidade integral.

13° saldrio no periodo de licenga maternidade

O pagamento do 13° saldrio enquanto a empregada estiver afastada é de responsabilidade do INSS.
O empregador tem a obrigacdo de pagar somente os meses em que a empregada tenha
efetivamente trabalhado. No entanto, é importante nao esquecer de ter tudo atualizado e registrado
no eSocial e na carteira de trabalho da empregada doméstica.

Substituta durante a licenca

E possivel que o empregador contrate uma substitua temporaria para a empregada doméstica que
estiver em licenca maternidade. Serd necessario, no entanto, arcar com as obrigacGes previstas em
lei.

A contratagdo tempordria sé pode ser feita com um registro relacionado ao motivo do afastamento
da empregada doméstica titular, ou seja, a licenga maternidade.

Na carteira de trabalho da nova funciondria deve constar essa justificativa. Por se tratar de uma
contratacdo temporaria, a rescisao dispensa a multa de 40% do FGTS e o aviso prévio. Basta fazer o
depdsito do valor referente a rescisdo normalmente.

Conhecer os detalhes da licenca maternidade da empregada doméstica é fundamental para
preservar uma boa rela¢do trabalhista entre as partes e garantir os direitos da gestante. Esse
conhecimento também previne que o empregador cometa algum erro que acarrete penalidades
como multas.

Fonte a hora do lar
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Oriente sua empregada doméstica: auxilio-maternidade é liberado de forma

automatica.
O beneficio serd concedido automaticamente apds registro do bebé em cartério e o empregado
doméstico ndo precisa mais comparecer a uma agéncia da Previdéncia Social
O Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) implementou em seu sistema a concessdo do auxilio-
maternidade de forma automatica, que ird funcionar de forma integrada com os cartdrios de registro
civil, ou seja, o beneficio sera liberado apds o registro do bebé em cartdrio. Entretanto, no momento,
0s postos estdao em processo de adaptacdo, para maiores esclarecimentos é sé ligar para o numero
135.
O requerimento do saldrio-maternidade, em qualquer de suas hipdteses: parto, adog¢do ou guarda
judicial, pode ser feito pessoalmente em uma Agéncia da Previdéncia Social (APS) ou pela internet.
Caso o requerimento seja feito pela internet, ele deverd ser impresso e assinado pela empregada
doméstica e, posteriormente, encaminhado através dos Correios ou entrego na Agéncia da
Previdéncia Social com cdpia do CPF da requerente, atestado médico original ou cép
Quando a empregada doméstica engravida, a lei das domésticas estabelece pontos que precisam ser
cumpridos pelo empregador como, por exemplo, os pagamentos que precisam ser feitos, mesmo
que o salario-maternidade seja pago pelo INSS, a estabilidade proviséria que é obrigatdria a
domeéstica gestante até 5 meses a partir do nascimento do bebé e a licenca-maternidade.
Fonte domestica legal

Uma crianga pode ter investimentos em seu nome?
Muitos pais preocupados com o futuro dos filhos comecam logo cedo a pensar em acumular recursos
para as criangas.
A pergunta é como fazer isso: afinal, uma crianca pode ter investimentos em seu nome?
Marcelo, leitor do InfoMoney, é um dos inimeros pais empenhados em esclarecer as duvidas para
comegar logo a investir em nome dos filhos.
Confira a pergunta dele (serd a sua também?), que a newsletter InfoMoney Responde comenta na
edicdo desta sexta-feira (4):
P> Gostaria de saber se posso montar uma carteira de investimentos, de renda variavel e renda fixa,
para meu filho menor de idade. Quais sdo os procedimentos e como efetuar a declara¢do anual do
Imposto de Renda, uma vez que os recursos serdo originados de minha fonte de renda?
Marcelo B.
A resposta para essa pergunta comeca com “sim”. E possivel abrir conta de investimento para
criangas e adolescentes. Cerca de 1% das pessoas cadastradas para operar na Bolsa brasileira tém
menos de 18 anos. Ha quase 23 mil contas de investidores com até 15 anos de idade.

O procedimento é praticamente o mesmo necessario para abrir uma conta para um adulto. Segundo
Thiago Godoy, head de educagao financeira da Xpeed, é preciso acessar o site ou aplicativo da
corretora ou plataforma de investimentos escolhida.

L3, normalmente, solicita-se o preenchimento de um cadastro com os dados pessoais do futuro
investidor, entre eles o CPF.

“Depois, é preciso que o responsavel envie cdpia do RG, CNH ou passaporte. E quanto ao menor de
idade, serd necessario enviar o RG ou a certiddo de nascimento”, diz. Também é possivel que
algumas instituicGes solicitem cépia do comprovante de endereco.

Se o menor constar como dependente na declaragdo de Imposto de Renda do responsavel, é nela
gue devem ser informados os valores relativos aos investimentos realizados na conta em seu nome.
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Porém, em alguns casos, a crianga ou adolescente pode ter de apresentar uma declarac¢do individual
(feita, é claro, pelo responsavel). E porque também valem para elas as regras de obrigatoriedade que
se aplicam aos adultos.

E obrigado a fazer a declaracdo, por exemplo, quem tiver recebido rendimentos tributaveis acima de
RS 28.559,70 no ano ou rendimentos isentos superiores a RS 40 mil. Ou ainda quem possuir bens em
valor superior a RS 300 mil.

Esse pode ser o caso, lembra Godoy, de criancas que recebam pensao ou que tenham imdveis em
seu nome.

Um detalhe: mesmo que o menor nao tenha a obrigacao de apresentar uma declaracao individual, o
responsavel por optar por ela, se quiser.

Por isso, Godoy deixa uma sugestao aos pais que quiserem fazer investimentos para os filhos: é
importante simular a declaracdao com a criangca como dependente ou nado, para verificar qual situacao
é a mais vantajosa tributariamente.

Além dos procedimentos burocraticos, é importante dedicar tempo e atengdo a escolha dos
investimentos feitos para criangas ou adolescentes.

“Normalmente, estamos falando de um dinheiro que vai ficar rendendo por um prazo mais longo.
Nesse caso, os melhores resultados tendem a vir da renda varidvel (com diversificacado), ja que os
efeitos das oscilagbes de mercado se diluem no tempo”, sugere Paula Zogbi, analista de
investimentos da Rico. Isso pode ser feito diretamente em a¢Ges na Bolsa ou por meio de fundos
com gestdo profissional.

“Caso a busca seja por algo mais conservador, indico a renda fixa atrelada a inflagdo, para garantir o
poder de compra dos pequenos nesse longo prazo”, sugere a analista. Podem tanto ser titulos do
governo federal, negociados no Tesouro Direto, como os papéis emitidos por bancos ou empresas,
além de fundos de renda fixa focados em bater a inflagdo.

Quer participar da préxima edicdo da newsletter? Envie sua duvida sobre investimentos para o e-
mail onde_investir@infomoney.com.br.

Mariana Segala, editora de Investimentos do InfoMoney

Conhecga as novas regras sobre Registro Eletronico de Ponto
https://sindilojas-sp.org.br/wp-content/uploads/2022/03/ponto-eletronico-750x442.gif
Entrou em vigor no dia 10 de fevereiro passado a Portaria n? 671/21 do Ministério do Trabalho e
Previdéncia — MTP, que dentre outros dispositivos, regulamenta as novas regras sobre Registro
Eletronico de Ponto.
Cabe lembrar que as normas relativas a marcagao da jornada de trabalho de forma eletronica, eram
disciplinadas pelas Portarias n2 1.510/09 e 373/11 do MTE.
Os novos registradores de ponto eletronico ficam classificados em trés tipos:
REP-C (Registrador Eletronico de Ponto Convencional)
O REP-C é o equipamento tradicional que registra o ponto e imprime um comprovante criado pela
Portaria 1.510/09, o programa precisa estar homologado pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia.
O empregador ndo tem mais a obrigatoriedade de efetuar o cadastro do REP-C no sistema de
Cadastro de Registro de Ponto Eletronico — CAREP.
Contudo, permanece a obrigacdo de possuir Atestado Técnico e Termo de Responsabilidade emitido
pelo fabricante.
O REP-C deve estar sempre no local da prestacdo do servico e disponivel para pronta extracdo e
impressao de dados pelo Auditor-Fiscal do Trabalho. O empregador que adquirir o REP-C ndo podera
transferir o equipamento para empresa que ndo pertenga ao seu grupo econémico.
De acordo com a Portaria 671 o REP-C somente podera conter empregados do mesmo empregador,
excetuados os seguintes casos:
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| — registro de jornada do trabalhador temporario regido pela Lei n? 6.019/74 no REP-C do tomador
de servicos; e

Il — empresas de um mesmo grupo econdmico, nos termos do § 22 do art. 22 da CLT, que podem
determinar a consignacao das marcacdes de ponto no mesmo REP-C dos seus empregados que
compartilhem o mesmo local de trabalho ou que estejam trabalhando em outra empresa do mesmo
grupo econémico.

Conforme previsto no artigo 96 da Portaria 671 os modelos de registradores eletronicos de ponto, ja
certificados na vigéncia da Portaria 1.510, poderdo continuar a ser fabricados bem como utilizados
pelos empregadores.

REP-A (Registrador Eletrénico de Ponto Alternativo)

O REP-A é o conjunto de equipamentos e programas de computador que oferece um sistema
alternativo para controle do registro eletronico do ponto, desde que autorizado por Convencdo ou
Acordo Coletivo de Trabalho e ndo precisa ser homologado pelo MTP.

Conforme previsto no artigo 77 da referida portaria e para fins de fiscalizacdo, esse tipo de
registrador eletronico de ponto devera:

| — permitir a identificacdo de empregador e empregado; e

Il — disponibilizar, no local da fiscalizacdo ou de forma remota, a extracdo eletrénica ou impressao do
registro fiel das marcacoes realizadas pelo empregado.

A portaria ressalta, ainda, que o REP-A somente sera utilizado durante a vigéncia da convencgdo ou
acordo coletivo de trabalho autorizador, sendo vedada a ultratividade, ou seja, ndo podera
ultrapassar o periodo de validade do documento.

REP-P (Registrador Eletronico de Ponto via Programa).

O REP-P é o sistema de registro eletrénico de ponto via programa; composto pelos coletores de
marcacdes, pelo armazenamento de registro de ponto e Programa de Tratamento de Registro de
Ponto. O REP-P deve possuir certificado de registro de programa de computador no Instituto
Nacional da Propriedade Industrial — INPI.

O REP-P é o programa (software) utilizado exclusivamente para o registro de jornada e com
capacidade para emitir documentos decorrentes da relagdo do trabalho e realizar controles de
natureza fiscal trabalhista, referentes a entrada e a saida de empregados nos locais de trabalho.

Seja qual for o modelo a ser utilizado REP-C, REP-A ou REP-P deverd registrar corretamente as
marcagdes efetuadas, ndo sendo permitida qualquer tipo de intervengdo que venha a adulterar a
jornada de trabalho.

Todos os tipos de sistema de registro eletronico de ponto devem gerar o Arquivo Fonte de Dados, de
acordo com o Anexo V da Portaria 671.

No caso de REP-C, o Arquivo Fonte de Dados deve ser gravado em dispositivo externo de memoria,
por meio de porta de saida padrdao USB externa, denominada Porta Fiscal, de uso exclusivo pelo
Auditor-Fiscal do Trabalho.

No caso de REP-A e REP-P, o Arquivo Fonte de Dados deve ser prontamente gerado e entregue,
guando solicitado pelo Auditor-Fiscal do Trabalho.

De acordo com a portaria, o empregador e as empresas envolvidas no tratamento dos dados devem
observar as disposi¢cdes da Lei n2 13.709, de 14 agosto de 2018 — Lei Geral de Prote¢dao de Dados
Pessoais.

O registro da jornada de trabalho de forma manual ou mecéanico ndo sofreram alteragées.

A Subsecretaria de Inspe¢do do Trabalho (SIT) do Ministério do Trabalho e Previdéncia também
preparou um Perguntas e Respostas com varios esclarecimentos sobre o tema. Acesse o conteldo do
material aqui.

Sindilojas-SP - Sindicato do Com. Varejista e Lojista do Com. Sao Paulo

CLT: O que mudou nas regras do registro de ponto em 20227

Imagine como uma empresa que necessita controlar os horarios de entrada e saida de sua equipe
diariamente faria se ndo houvesse um controle?
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Pois é, para isso ela precisa usar do controle de ponto, que nada mais é do registro do hordrio em
gue o colaborador comegou a trabalhar e encerrou suas atividades.

De acordo com a nova legislagao, todas as empresas com mais de 20 funcionarios precisam utilizar o
controle de ponto. O registro pode ser manual, mecanico, eletrénico ou digital.

O controle de ponto estd estabelecido na lei desde o ano de 1943. Contudo, em 2021, a Portaria 671
do Ministério do Trabalho estabeleceu novas regras do registro de ponto que passaram a valer no
més de fevereiro de 2022. Por isso, vamos abordar na leitura quais as mudancas foram realizadas.
Quais sdo as novas regras do registro de pontos para 20227

A Portaria 671, de 8 de novembro de 2021, refere-se a uma norma que regulamenta e atualiza alguns
pontos da legislacdo trabalhista, incluindo registro de ponto. Veja quais sdo os modelos de
registradores eletronicos de ponto validos a partir de agora:

1. Registrador Convencional — REP-C

Este é o mesmo equipamento conhecido anteriormente como REP (Registrador Eletronico de Ponto).
Desse modo, o empregador que optar por adquirir o REP-C deve ter em mente que sé poderd
registrar funcionarios de um mesmo empregador, exceto em casos de trabalhador temporario ou
empresas de um mesmo grupo econémico.

2. Registrador de Ponto Alternativo — REP-A

Este registrador corresponde a um grupo de equipamentos e programas de computador, cujo
objetivo é o registro da jornada de trabalho, sendo autorizado através de convenc¢do ou de acordo
coletivo de trabalho. Entretanto, sé pode ser utilizado enquanto a norma coletiva que o autorizou
estiver vigorando.

3. Registrador de Ponto por Programa — REP-P

O REP-P é um novo conceito de software utilizado de forma exclusiva para o registro de jornada.
Além disso, possui capacidade de emitir documentos referentes a relacdo do trabalho e de fazer
controles de natureza fiscal trabalhista quanto a entrada e saida de funcionarios nos locais de
trabalho.

O REP-C, assim como o REP-P, deve emitir ou disponibilizar formas de acesso (em formato impresso
ou de arquivo eletrénico) ao comprovante do registro de ponto para o colaborador.

E no caso do home-office?

A nova lei também trata dos casos em que o trabalhador realizar eventuais atividades fora da
empresa. Neste caso, o proprio funcionario é responsavel por marcar os hordrios de entrada, saida e
descanso igualmente por meio manual, mecanico ou eletrdnico.

Mas atencdo! Esse ponto ndo se refere aos empregados em regime de teletrabalho (quem trabalha
por contrato fora do escritdrio), que ndo sdo obrigados a seguir a jornada de oito horas.

Qual a importancia do registro de ponto?

Vocé pode estar se perguntando porque este tipo de registro é tdo importante para a empresa.

Pois fique sabendo que uma boa parte dos processos trabalhistas estdo relacionados com o controle
de ponto no Brasil.

Os motivos mais comuns sdo a falta de registro, as horas extras que ndo sdo pagas, falhas no registro
e até jornadas de trabalho extensas e sem intervalo. Portanto, se a empresa usar do controle de
ponto, ela poderd provar todas as entradas e saidas dos seus colaboradores, além das datas e seus
horarios certinhos.

Além do mais, para estar de acordo com as leis da CLT, como dissemos no inicio, todas as empresas
gue possuem mais de 20 funcionarios, precisam fazer o controle de ponto. Caso a empresa nao
cumpra essa lei, pode ser multada.

Assim, o registro correto da entrada e saida dos funcionarios, o controle de horas extras e o
pagamento correto do tempo dedicado a empresa pelo funcionario, evita problemas como
discussdes, processos trabalhistas e muita dor de cabeca para a empresa.
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Além disso, o controle de ponto garante ao funciondrio o respeito a jornada de trabalho mdaxima, aos
intervalos, repouso, férias, correta remuneragdo e também a uma boa saude profissional.
https://netspeed.com.br/mais/noticias/noticias/clt-o-que-mudou-nas-regras-do-registro-de-ponto-
em-2022/

Receita libera servigos do Imposto de Renda para Portal Gov.br

Contas com selo prata ou ouro terao direito a mais recursos no e-CAC
https://fenacon.org.br/wp-content/uploads/2022/03/portalgov_0812214981.jpg
Desde esta quinta-feira contribuintes com nivel prata ou ouro no Portal Gov.br ganharam acesso a
mais servigos e funcionalidades dentro do Centro de Atendimento Virtual da Receita Federal (e-CAC).
Eles terdo direito a servicos até agora restritos a quem tinha certificado digital, tipo de assinatura
eletronica vendida no
mercado.https://agenciabrasil.ebc.com.br/ebc.png?id=1446152&o0=nodehttps://agenciabrasil.ebc.co
m.br/ebc.gif?id=1446152&0=node
Os servicos liberados sdo os seguintes:
e Preenchimento e retificacdo da declaracdo do Imposto de Renda no ambiente e-CAC;
e (Copia da declaracgdo e do recibo de entrega;
e (Copia dos arquivos transmitidos;
e Visualizacdo do numero do recibo;
¢ Visualizacdo de pendéncias de malha fina;
e Entrega de documentos para regularizar a situacdo no Fisco;
e Consulta a débitos do Imposto de Renda Pessoa Fisica;

e Emissdao de Documento de Arrecadacgao Fiscal (Darf)

A partir de 15 de margo, os contribuintes com conta nivel prata ou ouro também terdo acesso a
declaracdo pré-preenchida do Imposto de Renda no e-CAC.

Nessa modalidade, a Receita fornece um formuldrio com dados apurados em declarages enviadas
por empresas, institui¢des financeiras, imobilidrias e médicos, cabendo ao contribuinte confirmar as
informacgdes ou fazer ajustes antes de enviar a declaragao do Imposto de Renda.

De acordo com a Receita Federal, os novos servigos reduzirdo a necessidade de o cidaddo ir a um
posto da Receita para buscar dados de declara¢des de anos anteriores.

Na semana passada, o Fisco tinha elevado o nivel de seguranga para o acesso ao e-CAC, justamente
para permitir que os servigcos disponiveis aos contribuintes com certificado digital sejam fornecidos a
mais pessoas.

O prazo para enviar a declaragao do Imposto de Renda Pessoa Fisica 2022 comega as 8h de segunda-
feira (7) e vai até as 23h59min59s de 29 de abril.

Neste ano, a Receita Federal espera receber 34,1 milhdes de documentos.

Quem enviar a declaragdo fora do prazo determinado deverd pagar multa de RS 165,74 ou de 20% do
imposto devido, prevalecendo o maior valor.

Niveis de seguranca

Identificagdo segura para acessar servicos publicos digitais, a conta Gov.br esta disponivel a todos os
cidadaos brasileiros.

O login tem trés niveis de segurancga: bronze, para servicos menos sensiveis; prata, que permite o
acesso a muitos servicos digitais; e ouro, que permite o acesso a todos os servigos digitais.

As contas cadastradas exclusivamente com informac¢des do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) sdo consideradas nivel bronze.
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Também tem esse nivel o cadastro feito presencialmente nas unidades do INSS ou do Departamento
Nacional de Transito (Denatran).

As contas nivel prata tém validacdo de uma dessas trés fontes: biometria facial da carteira de
motorista, cadastro Sigepe (no caso de servidores publicos) ou dados bancéarios de um dos sete
bancos conveniados ao Portal Gov.br (Banco do Brasil, Banrisul, Bradesco, BRB, Caixa Econdémica
Federal, Santander e Sicoob).

Por fim, as contas validadas com biometria facial da Justica Eleitoral ou por certificado digital
compativel com ICP-Brasil passam a ter nivel ouro de seguranga.

Os contribuintes com contas nivel bronze podem elevar o nivel de seguranca do login, ao fazer as
validagdes que conferem niveis superiores.

Receita libera servicos do Imposto de Renda para Portal Gov.br — Sistema FENACON

Gerenciadora de riscos ndo pode expor situacao crediticia de motoristas de carga.
A decisdo leva em conta, entre outros aspectos, a recente Lei Geral de Protecdo de Dados
03/03/22 — A Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais (SDI-1) do Tribunal Superior do
Trabalho determinou que a GPS Logistica e Gerenciamento de Riscos S.A. ndo utilize banco de dados
ou preste informacdes sobre restricées de créditos de candidatos a emprego em transportadoras de
carga, a partir da vigéncia da Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD — Lei 13.709/2018). Para a
maioria do colegiado, os cadastros de servicos de protecdo ao crédito ndo devem ser usados como
critério para a contratacdo de motoristas.
“VARREDURA”
Em acdo civil publica ajuizada em 2012, o Ministério Publico do Trabalho (MPT) relatou que a GPS, ,
com sede em Osasco (SP), fazia “verdadeira varredura” na vida pessoal dos motoristas, levantando
dados relativos a restricdes de crédito (Serasa/SPC), e formava um cadastro que continha, além da
qualificacdo pessoal e profissional, as informacSes desabonadoras eventualmente obtidas.
Posteriormente, esse cadastro era fornecido as transportadoras e seguradoras, por ocasido da
contratagao.
Inquéritos civis conduzidos pelo MPT demonstraram que as transportadoras deixavam de contratar
motoristas com base nesses relatérios ou os impediam de transportar cargas para determinadas
regides em razdo de suas restri¢cdes crediticias. Para o érgdo, a pratica, além de violadora do direito a
privacidade, é discriminatéria em relagdo aos que apresentem algum tipo de apontamento.
EVITAR SINISTROS
A GPS, em sua defesa, sustentou que todas as informagdes sao publicas e obtidas de forma licita.
Segundo a empresa, o gerenciamento de risco visa equalizar as relagGes entre os envolvidos e é uma
forma de evitar a ocorréncia de sinistros e de diminuir o prego dos seguros.
Outro argumento foi o de que, na condicdo de gerenciadora, ndo tinha o poder de impedir o
transporte da carga nem a contratacdo dos motoristas, “até porque ndo tem nenhuma ingeréncia
sobre as empresas de transporte, seguradoras ou embarcadores”.
LIVRE INICIATIVA
A pretensdo do MPT foi julgada improcedente pelo juizo de primeiro grau, pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 102 Regido (DF-TO) e pela Sétima Turma do TST, que ndo verificou ilicitude ou
irregularidade na atividade da GPS. Segundo a Turma, o uso das informacGes pelas empresas que as
adquirem (no caso, as transportadoras) é que pode caracterizar conduta discriminatdria, e condenar
a gerenciadora seria impedi-la de desenvolver atividade licita, o que iria de encontro ao principio
constitucional da livre iniciativa.

DISCRIMINAGAO
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O relator dos embargos do MPT a SDI-1, ministro Alberto Bresciani (aposentado), assinalou que a Lei
11.442/2007 proibe a utilizagdo de informagdes de prote¢do ao crédito como mecanismo de vedagdo
de contrato entre o transportador autbnomo e a empresa de transporte rodovidrio de cargas.
Embora seja possivel defender que a vedacao é dirigida apenas ao empregador, e ndo a empresa que
fornece os dados, ele considera que, ao incluir esse elemento como de risco ao contrato e repassa-lo
até mesmo a seguradora, ha potencial infracdo a lei.

De acordo com o relator, cadastros como os do Serasa/SPC destinam-se a prote¢do do crédito a ser
concedido por bancos, particulares e associagdes comerciais e ndo devem ser usados para afericao
da empregabilidade do motorista ou da probabilidade de que venha a subtrair as mercadorias
transportadas. “Se ndo ha condenacao por crimes contra o patrimoénio, como o estelionato, ndo ha
motivos para questionar o carater do simples devedor, cujas razdes para a inadimpléncia fogem, no
mais das vezes, ao seu controle”, afirmou.

PROTECAO DE DADOS

Outro fundamento adotado pelo relator foi a Lei de Protecdo de Dados (LGPD), segundo a qual as
atividades de tratamento de dados pessoais deverdo observar a boa-fé e principios como os da
finalidade (propésitos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular), da adequacdo
(compatibilidade com as finalidades informadas ao titular), da necessidade (limitagdo ao minimo
necessdrio) e da ndo discriminacdo (impossibilidade de realizacdo do tratamento para fins
discriminatdrios ilicitos ou abusivos). “Se se estd diante de uma manipulacdo de dados pessoais
tendente a gerar uma cadeia de quebra da isonomia e de discriminagdo, ndo hd que se falar em
prevaléncia do direito fundamental a livre iniciativa”, assinalou.

No caso, o ministro observou que a GPS usa os dados com fim diverso do que motivou sua criacdo, a
fim de indicar ao empregador e a seguradora um maior risco na contratacdo ou na distribuicdo de
servicos para determinado empregado. “Utilizar ou fazer utilizar o cadastro para qualquer outro fim
gue ndo a protec¢do ao fornecimento de crédito, apds a vigéncia da LGPD, é ilegal”, concluiu.

Além de condenar a empresa a se abster de utilizar banco de dados e de prestar informagdes sobre
os candidatos a partir da vigéncia da LGPD (14/8/2020), a SDI-1 impds multa de R$10 mil, por
candidato, em caso de descumprimento e estabeleceu indenizagdo por dano moral coletivo, em valor
a ser apurado na execugdo. Ficaram vencidos a ministra Maria Cristina Peduzzi e os ministros Caputo
Bastos e Alexandre Ramos e, em relacdo a indenizagdo, parcialmente, os ministros Lelio Bentes
Corréa e José Roberto Pimenta, que propunham a fixa¢do do valor de RS 400 mil.

Processo: E-RR-933-49.2012.5.10.0001

Fonte: Tribunal Superior do Trabalho

Manicure nao consegue reconhecimento de vinculo com salao de beleza.
Ficou demonstrado que o contrato era de parceria.

03/03/22 — A Segunda Turma do Tribunal Superior do Trabalho rejeitou o exame do recurso de uma
manicure que buscava o reconhecimento do vinculo de emprego com o Estudio W Cabeleireiros
Ltda., de S3o Paulo. De acordo com o conjunto de provas do processo, o contrato entre ela e o salao
era de parceria, com divisdao de valores arrecadados, sem relacdo de trabalho subordinado.
HORARIOS

Na reclamacao trabalhista, a manicure disse que havia trabalhado para o saldao por mais de cinco
anos sem carteira assinada e, ao ser demitida, ndo recebera as verbas rescisérias. Segundo seu
relato, sempre havia cumprido horarios e se submetido as diretrizes do saldo, que determinava o
lugar, a forma e os hordrios da semana para execuc¢do de seu trabalho.
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LIBERDADE

O juizo de primeiro grau reconheceu a relagao de emprego, mas o Tribunal Regional do Trabalho da
22 Regido (SP) reformou a sentenca. A decisdo destaca que, apesar de nao ter sido assinado um
contrato de parceria, a manicure tinha liberdade na organizacdo da sua agenda e ndo estava
subordinada a gerente do saldo nem ao controle de horarios. Ainda conforme o TRT, ela ficava com a
metade dos valores arrecadados nos seus atendimentos, o que comprovaria que trabalhava por
conta propria, pois o percentual é incompativel com a relacao de emprego.

PARCERIA

A relatora do agravo pelo qual a manicure pretendia rediscutir o caso no TST, ministra Maria Helena
Mallmann, observou que a pretensao do recurso se volta contra as premissas faticas fixadas pelo
TRT, que ndo trazem elementos que comprovem a existéncia de vinculo de emprego. Dessa forma, o
exame do recurso nao é possivel, pois a jurisprudéncia do TST (Sumula 126) veda o reexame de fatos
e provas.

A decisdo foi unanime.

Processo: Ag-AIRR-1000620-23.2018.5.02.0021

Fonte: Tribunal Superior do Trabalho

TRT-3 vé pejotizacdo e reconhece vinculo entre operadora de celular e vendedor.
Por José Higidio
Apds constatar a tentativa de mascarar a relagdo de emprego por meio de um contrato de prestacdo
de servicos com pessoa juridica constituida, a 12 Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 32
Regido (MG) reconheceu o vinculo entre um vendedor e a empresa de telefonia celular TIM.
TIM exigiu que funcionario contratado constituisse PJ e forneceu ajuda de custosDivulgacdo
O autor contou que, a época da contratacdo, em 2015, a empresa exigiu a constituicdo de PJ em seu
nome, além de fornecer ajuda de custos independente dos seus resultados nas vendas. Ele foi
dispensado em 2019, sem justa causa, sem receber direitos trabalhistas e sem anotac¢do na carteira
de trabalho.
J4 a operadora alegou que o pagamento era feito por comissdes varidveis e que os servigos eram
prestados de forma auténoma, sem subordinagdo juridica e hierarquica. Mesmo assim, a Vara do
Trabalho de Muriaé (MG) reconheceu o vinculo e determinou o pagamento de verbas trabalhistas.
No TRT-3, a juiza convocada Angela Castilho Rogedo Ribeiro, relatora do recurso da empresa,
argumentou que a Tim ndo se desincumbiu do 6nus da prova "no sentido de que o trabalho foi
prestado com autonomia, eventualidade e sem subordinagdo". Por outro lado, a prova oral
corroborou o relato do trabalhador.
A magistrada lembrou que o contrato de prestagao de servigos "é mera formalidade que, por si s6,
ndo define a natureza da relagdo havida entre as partes".
No caso concreto, a prestacdo de servicos era didria e a jornada, definida pela TIM, que fixava
horarios e locais de trabalho, fiscalizava o desempenho das funcdes, estabelecia metas de
produtividade e aplicava puni¢Ges. Tudo isso comprovaria a subordinagao juridica da relagdo.
Uma testemunha contou que ndo era possivel a ajuda por terceira pessoa nas atividades, o que
demonstraria a pessoalidade. A atividade do funciondrio também estava inserida na rotina
empresarial, o que indicaria a ndo eventualidade. Por fim, como o juizo de origem ja havia
constatado, a ré assumia os riscos da atividade ao garantir ajuda de custo mensal para o autor.
"Na hipdtese dos autos, configurou-se o que a doutrina tem denominado por 'pejotizacdo’,
fendmeno no qual os empregados prestam servigos através de pessoa juridica para a empresa, na
tentativa de burlar o cumprimento das leis trabalhistas, dissimulando a relacdao de emprego, o que
ndo pode ser tolerado", assinalou Ribeiro. Seu voto foi acompanhado por unanimidade.
Atuou no caso o escritério Pacheco & Reis Advogados.
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Yiak

Clique aqui para ler o acérdao
0010130-28.2020.5.03.0038

Receita Federal faz alerta de novo golpe sobre restituicao de imposto.

Orgao ressalta importancia nos cuidados com mensagens e links recebidas por e-mail.

https://fenacon.org.br/wp-content/uploads/2022/03/b55ee26a-12ef-450f-bae9-399438f79a47.jpeg
Mais uma tentativa de golpe envolvendo o nome da Receita Federal vem sendo executada no pais.
Golpistas estdo utilizando informacgdes a respeito de restituicdo de impostos para lesar os cidad3os.
A instituicdo alerta para os cuidados com as comunicacgdes enviadas por e-mail. As comunicagdes da
Receita Federal ndo possuem links de acesso por e-mail.

Todas as informacdes recebidas devem ser confirmadas diretamente no Portal e-CAC, com acesso
seguro por meio do acesso gov.br ou certificado digital.

Veja abaixo a comunicacdo que golpistas estdo utilizando. Com um assunto apelativo de “Saque
Imediato”, eles disponibilizam um link malicioso “Baixar Chave de Acesso”.

Caro Contribuinte (a)

Vocé Pessoa Fisica Ou Juridica Com IRPF em DIA tem Valores a Serem
Resgatados sobre impostos de servicos utilizados pelo PER/DCOMP Pedido de
Restituicdo, Ressarcimento ou Reembolso e Declaracdo de Compensacdo) conforme lei Federal
L9056. A devolucdo do imposto pode variar de 8% a 27% do valor pago

Resgate a Chave de Acesso ao Portal e veja quanto sua Empresa tem disponivel para
devolugdo

Baixar Chave De Acesso

Importante ressaltar que a Receita Federal ndo envia links por e-mail.
Jamais clique nesses links.
Fonte: Receita Federal

Perguntas e respostas sobre COVID no ambito trabalhista.
O empregado que se recusar a tomar a vacina pode dar justa causa?

Apesar de se ter muita discussdo acerca do assunto, por enquanto, ndo ha nenhum amparo na
legislacdo que autorize o empregador obriga-lo a vacinacgdo.
Em relagdo a recusa do empregado em tomar a vacina contra a COVID-19, tem-se dois entendimentos:

- O primeiro possui fundamento no artigo 482, alinea “h”, combinado com o artigo 158, inciso |l,
pardagrafo Unico, alinea “a”, ambos da CLT, dispondo que na hipdtese do trabalhador se recusar a tomar
a vacina sem justificativa adequada, podera o empregador aplicar san¢des disciplinares como a justa

causa, uma vez que deve ser observado o interesse publico e a tutela da coletividade.
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Importante ressaltar que sendo adotado esse entendimento pelo empregador, essa questdo podera ser
discutida em uma eventual reclamatdria trabalhista, sendo possivel a sua reversdo em uma dispensa
sem justa causa.

- Ja o outro entendimento é de que a recusa em tomar a vacina é um direito do empregado, uma vez
que o artigo 59, inciso X, da CF88, menciona que sao inviolaveis a intimidade, a vida privada, a honra e a
imagem das pessoas, assegurado o direito a indenizacdo pelo dano material ou moral decorrente de sua
violacao.

Desta forma, caberd ao empregador analisar os entendimentos, verificando o risco que podera correr
(artigo 22 da CLT) e decidir se aplicara ou ndo sancao disciplinar, ou rescisdo sem justa causa, ou até
mesmo rescisao por justa causa para o empregado que se negar a tomar a vacina, ciente de que, neste
ultimo caso, podera haver uma reversao em sede judicial.

A empresa pode ndo permitir a entrada do empregado que ndo possui comprovante de vacinacdo?

A Portaria MTP n° 620/2021, publicada no DOU EXTRA do dia 01.11.2021, atualiza a lista de documentos
discriminatdrios que ndo poderdo ser requeridos ao trabalhador, dentre eles, proibe a exigéncia da
comprovacao de vacinagdo para a admissdo, demissdo ou na manutencdo do emprego do trabalhador.

Ao empregador, cabe divulgar e incentivar as medidas para a prevencado e controle da transmissao da
COVID-19 nos ambientes de trabalho, podendo, neste caso, promover os beneficios da vacinacao para
reducdo do contagio.

Os empregadores poderdo oferecer aos seus trabalhadores a testagem periddica que comprove a ndo
contaminacdo pela COVID-19, ficando os trabalhadores, neste caso, obrigados a realizacdo de testagem
ou a apresentacado de cartdo de vacinacao.

Atencdo, esta norma esta sendo interpretada, de certa forma, como afronta ao Poder Diretivo do
empregador (artigo 2° da CLT), bem como, do principio do livre convencimento assegurado pelos Juizes
guando da analise dos casos levados para o Poder Judicidrio. Logo, cabe cautela ao empregador, quanto
a decisdo em impor a seus empregados a comprovagao de vacinagao.

Tal cenadrio sera analisado pelo empregador, que podera ou ndo requerer, com base no art. 22 da CLT.
Pode ser descontado do empregado o teste de covid ?

Inicialmente cumpre esclarecer que sim, permanece a obrigatoriedade de afastamento dos seguintes
casos, de acordo com a PORTARIA INTERMINISTERIAL MTP/MS N° 014/2022

2.5 A organizacdo deve afastar das atividades laborais presenciais, por dez dias, os trabalhadores
considerados casos confirmados de COVID-19.

2.5.2 A organizac¢do deve considerar como primeiro dia de isolamento de caso confirmado o dia seguinte
ao dia do inicio dos sintomas ou da coleta do teste por método molecular (RT-PCR ou RT-LAMP) ou do
teste de antigeno.

2.6 A organizagao deve afastar das atividades laborais presenciais, por dez dias, os trabalhadores
considerados contatantes préximos de casos confirmados de COVID-19.
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2.6.1 O periodo de afastamento dos contatantes préximos de caso confirmado de COVID-19 deve ser
considerado a partir do ultimo dia de contato entre os contatantes préximos e o caso confirmado.

2.6.2 A organizagao pode reduzir o afastamento desses trabalhadores das atividades laborais presenciais
para sete dias desde que tenha sido realizado teste por método molecular (RT-PCR ou RT-LAMP) ou
teste de antigeno a partir do quinto dia apds o contato, se o resultado do teste for negativo.

2.6.3 Os contatantes proximos que residem com caso confirmado de COVID-19 devem apresentar
documento comprobatdrio da doencga do caso confirmado.

2.7 A organizagao deve afastar das atividades laborais presenciais, por dez dias, os trabalhadores
considerados casos suspeitos de COVID-19.

Portanto, o teste de COVID ndo é obrigatdrio para o afastamento do empregado e se o empregador
exigiu que o mesmo fizesse ndo podera descontar do empregado.

Empregado pode ser obrigado a se vacinar?

Infelizmente ndo é possivel. O STF pelas ADIns 6.586 e 6.587 decidiu pela constitucionalidade do
dispositivo legal que possibilita a vacinagdo compulsdria, contudo, vacinagdo compulséria ndo significa
vacinagdo forcada, podendo ser implementada por meio da fixacdo de medidas indiretas, como a
restricdo ao exercicio de atividades ou a frequéncia de determinados lugares, o que pode ser adotado
tanto pela Unido, como pelos Estados, Municipios e Distrito Federal, nos limites de sua competéncia.

Nesse sentido, temos dois entendimentos:

12 entendimento: observando as disposi¢cdes no “Guia Técnico Interno sobre a Vacinacao da COVID-19”
elaborado e divulgado pelo Ministério Publico do Trabalho, caso o empregado se negue a tomar a vacina
sem nenhuma justificativa adequada e clinicamente comprovada, podera o empregador aplicar san¢des
disciplinares como a justa causa com fundamento no artigo 482, h, combinado com art. 158, I,
pardagrafo Unico, alinea “a”, pois deve-se observar o interesse publico, ja que o valor maior a ser
tutelado é a protegdo da coletividade.

Ressalta-se que a adoc¢do desse entendimento poderd ser discutida futuramente, pois o empregado
poderd tentar a reversdo da dispensa por justa causa em sem justa causa na Justica do Trabalho, e como
0 assunto é novo e polémico ficara a cargo da interpretac¢do do juiz da causa.

22 entendimento: mesmo que o empregado se negue a tomar a vacina, ainda que sem um motivo
justificado, o empregador ndo podera aplicar a justa causa, visto que, o inciso X do artigo 52 da CF/1988,
menciona que sdo inviolaveis a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas, assegurado
o direito a indeniza¢do pelo dano material ou moral decorrente de sua violagao.

Portanto, cabera ao empregador analisar os entendimentos apresentados, bem como, o risco que
podera correr e por meio do seu poder diretivo (art. 22 da CLT), decidir se aplicara ou nao a rescisdo por
justa causa para o empregado que se negar a tomar a vacina.

Por fim, a Portaria MTP n° 620/2021, no dia 01.11.2021, atualizou a lista de documentos
discriminatdrios que ndo poderiam ser requeridos ao trabalhador, dentre eles, destacava-se o
comprovante de vacinagdo.
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Entretanto, em decisdo liminar de 12.11.2021, o STF suspendeu os dispositivos dessa norma, de modo a
ndo mais proibir que empregadores exijam o comprovante de seus empregados, ressalvado o respeito
as pessoas com expressa contraindicacdo médica.

Funciondrio com COVID ou suspeita ndo precisa mais apresentar atestado menor de 10 dias para a
empresa ?

De acordo com o item 2.5, da PORTARIA INTERMINISTERIAL MTP/MS N° 014 / 2022, o empregado que
tenha testado positivo ou estiver com suspeita para o COVID deve ficar afastado das atividades
presenciais por 10 dias.

Logo, ainda que ndo apresente atestado o empregado deve ser afastado.

Frisa-se que o afastamento podera ser reduzido para 7 dias desde que estejam sem febre ha 24 horas,
sem o uso de medicamento antitérmicos, e com remissdo dos sinais e sintomas respiratoérios.

Ademais, a empresa deve considerar como primeiro dia de isolamento de caso confirmado o dia
seguinte ao dia do inicio dos sintomas ou da coleta do teste por método molecular (RT-PCR ou RT-LAMP)
ou do teste de antigeno.

O funciondrio que esta com suspeita de COVID, ndo apresenta atestado, pode descontar?

Se o empregado ndo apresenta atestado médico, que esta com a COVID, ou comprovante de que reside
com pessoa que esta com infectado com a COVID, ndo tem impedimento na Lei do empregador aplicar
faltas ao empregado que nao a justifica.

O artigo 3°, §3° da Lei n° 13.979/2020 dispde que as auséncias em razdo do isolamento, quarentena,
bem como exames, testes, tratamentos e vacinas por conta do Coronavirus, serdo consideradas faltas
justificadas.

Além disso, cabe salientar que o artigo 75 do Decreto n° 3.048/99 n3o foi alterado.

Logo, mediante apresentacao e atestado médico, o empregador é responsdvel apenas e tdo somente
pelos 15 primeiros dias de afastamento, devendo o empregado ser encaminhado a Previdéncia Social a
partir do 16° dia de atestado.

A Covid-19 é considerada uma doenga ocupacional?

Inicialmente, para que seja caracterizada a doenga ocupacional, é necessario que haja nexo entre a
contaminacdo do trabalhador e o ambiente de prestacdo de servigo.

Portanto diante do atual cenario que o pais enfrenta quanto ao COVID 19, pode-se afirmar que se ndo
houver contexto légico que leve a crer que o empregado foi contaminado nas dependéncias da
empresa, ou em razdo do trabalho, seja por meio de uma prestacdo de servico externa, ou
deslocamento para o trabalho ou para casa, estaremos diante de um eventual auxilio doenca comum,
nao relacionado ao trabalho.

Por outro lado, o artigo 21 da Lei n° 8.213/91 nos mostra alguns casos considerados como equiparados
ao acidente de trabalho, dentre eles a doenca proveniente de contaminac¢ao acidental do empregado no
exercicio de sua atividade.

Deste modo, fica claro que ndo se pode simplesmente apontar uma determinada doeng¢a como
ocupacional, principalmente em meio a uma Pandemia, aonde a contamina¢do pode ocorrer em
qualquer lugar, por qualquer descuido.

De modo que, destacamos que diferente do que muitos sindicatos afirmam e muitas empresas pensam,
a mera contaminac¢do pelo COVID 19 ndo esta configurada como doenga relacionada ao trabalho, com
necessidade de abertura de CAT, e em caso de eventual afastamento superior a 15 dias, gerando
estabilidade.
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Para que se configure como doenga ocupacional, deve haver nexo de causalidade por meio de uma
analise especifica e singular referente a cada um dos casos.

Funcionadrio vai tomar vacina, é abonado este periodo?

Nos termos do caput do artigo 3° da Lei n° 13.979/2020, verifica-se um rol de medidas para o
enfrentamento da emergéncia de salde publica.

A auséncia do trabalhador, em decorréncia de qualquer uma das medidas ali mencionadas, serd
considerada como justificada para todos os fins, ndo sendo possivel imputar-lhe penalidades
administrativas ou descontos salariais, conforme disp&e o § 3° do artigo 3° da Lei n® 13.979/2020.
Partindo dessa premissa, considera-se falta justificada ao trabalho o tempo necessdrio para vacinacao e
outras medidas profilaticas (prevencio de doencas).

Art. 3° da Lei n° 13.979/2020: para enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia
internacional de que trata esta Lei, as autoridades poderdo adotar, no ambito de suas competéncias,
entre outras, as seguintes medidas: (Redacdo dada pela Lei n° 14.035, de 2020)

| — isolamento;

Il — quarentena;

IIl — determinacdo de realizacdo compulséria de:

a) exames médicos;

b) testes laboratoriais;

c) coleta de amostras clinicas;

d) vacinagao e outras medidas profilaticas; ou

e) tratamentos médicos especificos;

3° sera considerado falta justificada ao servico publico ou a atividade laboral privada o periodo de
auséncia decorrente das medidas previstas neste artigo.

Autora: Claudia da S. R. Artigas — Consultora - Tributanet Consultoria Tributdria
https://www.tributa.net/perguntas-e-respostas-sobre-covid-no-ambito-trabalhista

Supremo fixa base de calculo do piso salarial de categorias profissionais.
Acao se refere as seguintes categorias: engenharia, quimica, arquitetura, agronomia e
veterindria

STF AO VIVO

O Supremo Tribunal Federal (STF) determinou o congelamento da base de calculo do piso salarial de
algumas categorias profissionais em trés agdes impetradas pelos governos do Piaui, do Pard e do
Maranhdo. Sdo elas: engenharia, quimica, arquitetura, agronomia e veterindria. A decisdo vale a partir
da data da publicagdo da ata de julgamento das Arguicdes de Descumprimento de Preceito
Fundamental (ADPFs) 53, 149 e 171.

As acbes foram julgadas parcialmente procedentes na sessao virtual encerrada no ultimo 18. Os estados
guestionavam, por exemplo, decisGes judiciais que tém conferido aplicacdo a norma do artigo 52 da Lei
4.950-A/1966, que fixa em seis saldrios minimos o piso salarial desses profissionais. Para os governos
estaduais, tal regra ndo teria sido recepcionada pela Constituicdo, diante da expressa vedacao
constitucional a vinculagdo do piso salarial minimo vigente para qualquer finalidade (artigo 72, inciso 1V).

A relatora das a¢Oes, ministra Rosa Weber, votou pela procedéncia parcial das acGes. A ministra
entendeu que a vedacdo da vinculacdo ao saldrio minimo tem o objetivo de impedir que ele seja
utilizado como fator de indexacdo econémica, evitando, com isso, a espiral inflacionaria resultante do
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reajuste automatico de verbas salariais e parcelas remuneratérias no servico publico e na atividade
privada.

A Corte tem entendido que o texto constitucional ndo veda a pura e simples utilizagdo do saldrio minimo
como mera referéncia paradigmatica. Para Rosa, o Supremo reconheceu em diversas ocasides a
compatibilidade com a Constituicdo de normas que utilizavam o saldario minimo como parametro de
fixacdo de valores, desde que respeitada a vedacdo a indexacao financeira para efeito de reajustes
futuros.

A relatora citou precedentes (RE 565714 e ADPF 151) em que a Corte usou interpretacdo conforme a
Constituicdo para determinar o congelamento do valor da base normativa de modo a desindexar o
salario minimo. Ela usou o argumento ao destacar a necessidade de estabelecer um critério de aplicacao
do artigo 52 da Lei 4.950-A/1966 que, a0 mesmo tempo, preserve o patamar salarial estipulado em lei e
afaste a atualizacdo automatica com base no salario minimo.

A ministra prop6s o congelamento do valor, devendo o calculo ser feito com base no salario minimo
vigente na data do transito em julgado da decisdo. Apenas nesse ponto a relatora ficou vencida, junto
com a ministra Carmen Lucia e os ministros Alexandre de Moraes e Ricardo Lewandowski. O ministro
Luis Roberto Barroso, fixou como referéncia a data da publicacdo da ata do julgamento, e sua tese
prevaleceu.

A andlise das a¢Ges em relagdo aos servidores publicos dessas categorias sujeitos ao regime estatutdrio
foi rejeitada pela Corte, uma vez que o STF ja declarou a inconstitucionalidade da aplicacdo do
dispositivo legal em relagdo a eles. A desconstituicdo das decisGes definitivas da Justica Estadual e da
Justica do Trabalho foi outro ponto rechagado porque jurisprudéncia do Supremo considera incabivel a
utilizacdo da ADPF como sucedaneo da acgdo resciséria.

Conhega o JOTA PRO Poder
REDACAO JOTA - Brasilia

Quais sao os adicionais que incidem na folha de pagamento?

O Departamento Pessoal (DP) de uma empresa tem a responsabilidade de mensalmente fechar a folha
de pagamento do quadro de trabalhadores

Esse encargo esta descrito na Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT). Na folha constam tudo que deve
ser adicionado e subtraido.

De modo geral, os empregadores realizam o pagamento dos colaboradores no ultimo dia do més. Sendo
assim, a folha de pagamento precisa ser fechada alguns dias antes para que haja tempo habil para
calcular os adicionais e extras.

Os adicionais em folha de pagamento sdo divididos em duas categorias: os proventos e os descontos. O
primeiro grupo engloba os valores concedidos ao trabalhador, enquanto o segundo diz respeito aos
valores descontados.

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br 7



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

Quais sdo os proventos que incidem na folha?

Saldrio

O salario é a contraprestacao paga ao colaborador em troca do trabalho prestado naquele periodo de
tempo. O valor pode ser pago de forma mensal, quinzenal, semanal ou diariamente. Contudo, é
necessario que seja sempre respeitando o saldrio minimo vigente e estipulado por lei.

O saldrio varidvel, por sua vez, esta relacionado ao desempenho apresentado pelo colaborador ou pela
equipe naquele periodo.

Salario-familia

O saldrio-familia é um beneficio concedido as familias de baixa renda que possuem filhos menores de 14
anos. O trabalhador empregado em regime CLT deve solicitd-lo a empresa, enquanto o trabalhador
avulso deve fazer o pedido junto ao sindicato ou 6rgao de classe ao qual estd vinculado.

Adicionais
Os adicionais sdo valores acrescidos ao saldrio dos colaboradores visando a compensagdo por algum
fator atenuante em sua jornada de trabalho.

Esses fatores compreendem o adicional noturno, de periculosidade e insalubridade.

Adicional noturno

A Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) classifica como adicional noturno o periodo trabalhado entre
22 horas e 5 horas da manha seguinte. Para jornadas nesse intervalo de tempo, o percentual é de 20%
sobre a remuneracdo bdsica do empregado noturno.

Adicional de insalubridade

Esse acréscimo esta relacionado a atividades ou condi¢des que exponham o colaborador a agentes
nocivos a sua saude. Para o pagamento da insalubridade, sdo considerados trés graus: minimo, médio e
maximo. Os trabalhadores assegurados pelo adicional de insalubridade tém direito ao acréscimo de
10%, 20% e 40%, respectivamente.

Adicional de periculosidade

Esse acréscimo corresponde a operagdes ou atividades perigosas, nas quais haja contato recorrente ou
permanente com agentes quimicos, explosivos e inflamaveis. Nesse caso, o trabalhador deve receber
um acréscimo de 30% sobre o seu saldrio efetivo correspondente ao adicional de periculosidade.

Essas atividades sdo apresentadas na regulamentacdo aprovada pelo Ministério do Trabalho. Contudo,
se o trabalhador atuar em uma funcdo insalubre e perigosa, devera optar pelo adicional que for mais
interessante.

Horas extras

O calculo das horas extras deve ser feito com base na Convencéao Coletiva de Trabalho (CCT) da
categoria em que o colaborador esta inserido. Isso significa que uma mesma empresa pode ser obrigada
a remunerar as horas extras de dois trabalhadores de forma diferente.

As CCTs também costumam diferenciar a remuneragao de horas extras trabalhadas em dias de semana,
sabados, domingos e feriados, a fim de compensar o trabalhador pelo tempo dedicado a empresa.
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As horas extras realizadas em domingos e feriados sdo remuneradas em 100%, o que significa que o
trabalhador ganha em dobro. As de sabado costumam ser pagas com 50% a mais, enquanto as
trabalhadas durante a semana podem ser remuneradas a 20% ou 30%, por exemplo.

Hora extra noturna

A hora extra noturna se difere da diurna pelo horario em que é realizada e pelo valor do acréscimo. Se o
colaborador realizar horas extras dentro do horario das 22 horas as 5 horas da manh3, a hora extra é
noturna; fora desse horario é diurna. Se for hora extra diurna o adicional é de 50%. No caso de hora
extra noturna, o adicional é de 20% mais 50% de hora extra.

Férias

O cdlculo de férias é feito com base no saldrio do trabalhador acrescido de um terco deste valor,
chamado de adicional de férias. Nessa conta, o IRRF e o INSS incidem da mesma forma que no célculo da
folha de pagamento mensal.

O trabalhador pode optar por “vender” 10 dias de férias e receber o valor correspondente, que é
chamado de abono pecuniario.

Quais os descontos que incidem na folha?

Adiantamento

Em alguns segmentos de negdcio a pratica de adiantar parte do saldrio é muito comum. Sdo permitidos
adiantamentos de até 50% do saldrio. Grande parte das empresas optantes pelo pagamento mensal
escolhem o dia 15 ou 20 do més para adiantar parte do saldrio a seus empregados.

Vale-refeicdo

Ele esta entre os beneficios concedidos pelas empresas e se destina a alimentacdo do trabalhador em
seu horario de almoco, jantar ou intervalo. Para todos os efeitos legais, o vale-refeicao faz parte da
remuneragdo do trabalhador desde que seja previsto em Conveng¢do ou Acordo Coletivo de Trabalho, ou
seja, mencionado no contrato de trabalho.

Vale-transporte

As empresas sdo obrigadas a conceder transporte para todos os trabalhadores, independentemente da
distancia entre sua residéncia e o local de trabalho. O vale-transporte concedido pela empresa deve,
obrigatoriamente, ser descontado na folha de pagamento.

A aliquota comumente usada é de 6% sobre o salario bruto, exceto se o valor total do beneficio for
menor do que esse percentual. Nesse caso, o valor integral do beneficio é descontado em folha de
pagamento.

Faltas e atrasos

A empresa pode descontar faltas e atrasos de seus colaboradores no célculo da folha de pagamento.
Essa é uma agdo que visa remunera-los de forma adequada e também educé-los quanto a necessidade
de cumprir com o que prevé o contrato de trabalho.

O desconto por atrasos é feito com base no salario-hora do trabalhador e proporcional a quantidade de
minutos de auséncia. Ja as faltas injustificadas possuem um calculo mais complexo, pois deve-se

considerar a perda do descanso semanal remunerado (DSR).

Imposto de Renda Retido na Fonte
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O Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF) é um imposto obrigatdrio sobre o rendimento do
colaborador, determinado pelo Governo Federal. A aliquota é calculada com base nos vencimentos de
cada colaborador, respeitando-se a tabela da Receita Federal anualmente. Dessa forma, nem todo
trabalhador contard com esse desconto, ja que depende do valor do seu saldrio.

Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS)

O FGTS nao é descontado do trabalhador, pois se trata de uma obrigacao da empresa. A aliquota a ser
recolhida é de 8% sobre o salario bruto de qualquer outro colaborador. Por mais que nao seja
descontado ou creditado ao funcionario, o valor do FGTS recolhido deve sempre figurar no holerite, a
titulo de conhecimento. As empresas devem efetuar o depdsito até o dia 7 de cada més.

INSS

O INSS é obrigatdrio e feito mensalmente do salario do colaborador e depositado na Previdéncia Social.
Quando ele se aposentar ou precisar ser afastado por alguma doenca, recebera de volta o montante
recolhido.

A contribuicdo previdencidria é descontada mensalmente sobre todos os vencimentos do funcionario.
Quanto ao percentual, esse vai de acordo com os ganhos do funciondrio, horas extras efetuadas, 132
salario e adicionais.

Contribuicdo sindical
A contribuicdo sindical mensal sé serd cobrada do colaborador que se filiar ao sindicato de sua
categoria. O valor é estipulado pela Convencdo Coletiva de Trabalho e descontado mensalmente.

A contribuicdo sindical anual é realizada sempre no contracheque do més de margo para pagamento em
guia de arrecadacdo até o ultimo dia de abril.

Quanto ao valor, é de um dia de trabalho do empregado, o mesmo que é descontado no holerite dele.

Contudo, essa contribuicdo também passou a ser facultativa, cabendo ao trabalhador manifestar sua
vontade e autorizar o desconto na folha de pagamento.

https://netspeed.com.br/mais/noticias/fiscal/quais-sao-os-adicionais-que-incidem-na-folha-de-
pagamento/

MEI Caminhoneiro — Regulamentacgao.
A Resolugdo CGSN n2 165/2022 altera a Resolu¢do CGSN n2 140/2018, que dispde sobre o
SIMPLES Nacional.

Considera-se MEI o empresario individual a que se refere o art. 966 do Cédigo Civil ou o empreendedor,
optante pelo SIMPLES Nacional, que tenha auferido receita bruta anual acumulada nos anos-calendario
anteriores e em curso de até RS 81.000,00 e que exerca, de forma independente e exclusiva, apenas as
ocupacdes constantes do Anexo XI da Resolu¢do CGSN n2 140/2018, dentre as quais constardo:

a) a comercializacdo e o processamento de produtos de natureza extrativista;

b) a industrializacdo, a comercializacdo e a presta¢do de servicos no ambito rural.
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Em relagdo ao transportador autébnomo de cargas inscrito como MEI, que tenha como ocupacgdo
profissional exclusiva o transporte rodovidrio de cargas nos termos da tabela B do Anexo XI da
Resolugdo CGSN n2 140/2018:

a) o limite da receita bruta serd de RS 251.600,00; e

b) no caso de inicio de atividade, o limite da receita bruta serd de RS 20.966,67 multiplicados pelo
numero de meses compreendidos entre o més de inicio da atividade e o final do respectivo ano-
calendario, considerada a fragao de més como més completo.

O exercicio de qualquer ocupacdo permitida ao SIMElI e ndo prevista na Tabela B do Anexo Xl da
Resolugdo CGSN n? 140/2018 durante o ano calendario, implicara a observincia dos limites normais do
MEI.

E vedado ao MEI:

a) exercer ocupacdo ndo prevista no Anexo Xl da Resolu¢do CGSN n? 140/2018;

b) possuir mais de um estabelecimento;

c) participar de outra empresa como titular, sdcio ou administrador;

d) constituir-se sob a forma de startup;

e) contratar mais de um empregado; ou

f) realizar cessdo ou locacdo de mao de obra.

O Sistema de Recolhimento em Valores Fixos Mensais dos Tributos abrangidos pelo SIMPLES Nacional
(SIMEL) é a forma pela qual o MEI pagard, por meio do DAS, independentemente da receita bruta por ele

auferida no més, valor fixo mensal correspondente a soma das seguintes parcelas:

| - contribuicdo para a Seguridade Social relativa a pessoa do empresario, na qualidade de contribuinte
individual, correspondente a:

b) a partir da competéncia maio/2011: 5% do limite minimo mensal do saldrio de contribuicdo; e

c) a partir da competéncia abril/2022, para o transportador auténomo de cargas: 12% do limite minimo
mensal do saldrio de contribuicdo;

Il - RS 1,00, a titulo de ICMS, caso seja contribuinte desse imposto; e

Il - RS 5,00, a titulo de ISS, caso seja contribuinte desse imposto.

Excepcionalmente, com relacdo ao ano-calendario 2022, aplica-se, a partir de 01/04/2022, o disposto no
§ 1°A do art. 100 e na alinea "c" do inciso | do art. 101 da Resolugdo CGSN n? 140/2018, ao
transportador autdnomo de cargas a que se refere o art. 18-F da Lei Complementar n2 123/2006, que,

até 0 31/03/2022 cumpra com as seguintes condigdes:

a) exerca ou passe a exercer, de forma exclusiva, uma ou mais das ocupagdes a seguir:
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4930-2/01 - Transportador Autdbnomo de Carga - Municipal

4930-2/02 - Transportador Autdonomo de Carga Intermunicipal, Interestadual e Internacional
4930-2/03 - Transportador Autdnomo de Carga - Produtos Perigosos

4930-2/04 - Transportador Autdnomo de Carga - Mudancas

b) opte pela inclusdo no SIMPLES Nacional e no SIMEI, caso ainda ndo tenha realizado as referidas
opgoes.

A Resolucdo CGSN n? 165/2022 entrou em vigor na data de sua publicagdo, ou seja, 25/02/2022.
Fonte: Editorial Cenofisco

Imposto de Renda Pf 2022-Restituicao.
Restituicao - DIRPF Exercicio de 2022 (Ano-Calendario de 2021)

De acordo com o Ato Declaratério Executivo RFB n2 1/2022, publicado em 25/02/2022, a restitui¢do do
Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica (IRPF), referente ao exercicio de 2022, ano-calendario de 2021,
serd efetuada em cinco lotes, no periodo de maio a setembro de 2022.

O valor a restituir serd disponibilizado ao contribuinte na agéncia bancaria por ele indicada na
Declaracdo de Ajuste Anual do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica referente a 2022 (DIRPF 2022),
de acordo com o seguinte cronograma:

Lotes

Data de Disponibilizagdo

12 lote - 31/05/2022
29 lote - 30/06/2022
392 lote - 29/07/2022
42 |ote - 31/08/2022
592 lote - 30/09/2022

As restituicOes serdo priorizadas pela ordem de entrega das DIRPF 2022, e serdo também observadas as
regras de prioridade no recebimento das restituicdes para os contribuintes:

a) idosos, com prioridade especial para os maiores de 80 anos;
b) pessoa com idade igual ou superior a 60 anos;

c) pessoa portadora de deficiéncia, fisica ou mental;
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d) pessoa portadora de tuberculose ativa, esclerose multipla, neoplasia maligna, hanseniase, paralisia
irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenca de Parkinson, espondiloartrose anquilosante,
nefropatia grave, hepatopatia grave, estados avancados da doenca de Paget (osteite deformante),
contaminacgao por radia¢do, sindrome de imunodeficiéncia adquirida, ou outra doenga grave, com base
em conclusdao da medicina especializada, mesmo que a doenca tenha sido contraida apds o inicio do
processo; e

e) contribuintes cuja maior fonte de renda seja o magistério.

O disposto no Ato Declaratdrio Executivo RFB n2 1/2022 n3o se aplica as DIRPF 2022 retidas para analise
em decorréncia de inconsisténcias nas informacgdes declaradas.

O Ato Declaratdrio Executivo RFB n2 1/2022 entrou em vigor na data de sua publicacdo, ou seja,
25/02/2022.

Fonte: Editorial Cenofisco

Imposto de Renda 2022: novas regras e prazos para entrega sao divulgados.

Os contribuintes devem entregar a declara¢cao do Imposto de Renda de 7 de margo até o dia
29 de abril.

Imposto de Renda 2022: novas regras e prazos para entrega sao divulgados

A Receita Federal divulgou na manha desta quinta-feira (24) as novas regras para declaracdo do Imposto
de Renda 2022. O inicio da declaragdo comeca no dia 7 de marco, as 8h e termina no dia 29 de abril.

A Instrucdo Normativa 2.065/2022 deve ser publicada nesta sexta-feira (25) no Diario Oficial da Unido.
Ja o download do programa serda liberado no dia 7 de marco. Ao todo, 34 milhGes de declaracées
devem ser enviadas.

Novidades Imposto de Renda 2022

Em comemoracdo aos 100 anos da criacdo do Imposto de Renda, a Receita Federal anunciou
simplificagdes para o cumprimento da obrigagdo neste ano.

Entre as mudancgas, estd o acesso a declaragdo pré-preenchida, que podera ser feita por todos os
contribuintes que possuirem contas niveis prata ou ouro no Gov.br.

Para isso, basta baixar o aplicativo Meu Gov.br no celular e fazer a validagdo facial, que utiliza as bases
de dados do Departamento Nacional de Transito e do Tribunal Superior Eleitoral.

Os contribuintes também poderdo consultar informa¢des como pendéncias de malha fiscal, solu¢Ges
gue deve adotar para se regularizar, emissao e reemissao de DARF por meio do aplicativo Meu Imposto
de Renda, disponivel em dispositivos mdveis.

Outra inovacdo é o pagamento das quotas e a restituicdo do Imposto de Renda, ambas poderao ser
efetuadas pelo PIX.
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O sistema do Imposto de Renda permitira ainda importar informacgdes do carné ledo, o que ira evitar o
retrabalho e situacGes de malha fiscal.

Por fim, o érgao informou que os trabalhadores que receberam auxilio emergencial em 2021 ndo
estardo obrigados a declarar Imposto de Renda, a ndo ser que tenham recebido rendimentos tributaveis
acima de RS 28.559,70.

Quem é obrigado a declarar IR 2022
Deve declarar o IR em 2022 quem recebeu rendimentos tributdveis acima de RS 28.559,70 em
2021 — desde que nao tenha recebido o auxilio emergencial. O valor é o mesmo da declaracdo do IR do

ano passado.

Também devem declarar contribuintes que receberam rendimentos isentos, ndo tributdveis ou
tributados exclusivamente na fonte, cuja soma tenha sido superior a RS 40 mil no ano passado.

Quem obteve ganho de capital na alienacdo de bens ou direitos, sujeito a incidéncia do
imposto, ou realizou operagdes em bolsas de valores, de mercadorias, de futuros e assemelhadas.

Quem teve, em 2021, receita bruta em valor superior a R$ 142.798,50 em atividade rural.

Quem tinha, até 31 de dezembro de 2021, a posse ou a propriedade de bens ou direitos de valor
total superior a RS 300 mil.

Quem passou a condicdo de residente no Brasil em qualquer més do ano passado e nessa condicdo
encontrava-se em 31 de dezembro de 2021.

Quem optou pela isengdo do IR incidente sobre o ganho de capital auferido na venda de iméveis
residenciais cujo produto da venda seja aplicado na aquisicdao de imdveis residenciais localizados no
pais, no prazo de 180 dias, contado da celebragao do contrato de venda, também precisa prestar contas
ao Fisco.

Ficam dispensados de serem informados os saldos em contas-corrente abaixo de RS 140, os bens
moveis, exceto carros, embarcacdes e aeronaves, com valor abaixo de RS 5 mil.

Também nao precisam ser informados valores de ag¢des, assim como outro ativo financeiro, com
valor abaixo de RS 1 mil.

As dividas dos contribuintes que sejam menores do que RS 5 mil em 31 de dezembro de 2021
também ndo precisam ser declaradas.

Tabela do Imposto de Renda

Apesar das especulagdes, este ano também ndo hd corre¢do na tabela do imposto de renda e os valores
serdao os mesmos do ano passado.

Logo, devem ser declarados os rendimentos dos contribuintes que arrecadaram mais de RS 28.559,70
de renda tributavel em 2021.
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Além disso, a apresentacdao do CPF de todos os menores devem ser apresentados na declaragdo. No
caso dos contribuintes com certificado digital a declaragao ja fica pré-preenchida no programa.

Documentos para a declaracao

Confira a documentacao basica necessdria para que vocé possa realizar a declaracdo do Imposto de
Renda 2022:

Dados pessoais
Nome, CPF e data de nascimento;
Nome, CPF, grau de parentesco dos dependentes e suas datas de nascimento;
Endereco atualizado;

Comprovante da atividade profissional — para profissionais de classe, nimero do registro — como,
CRM para médicos e OAB para advogados;

Copia da ultima declaracdo do IR entregue;

Conta bancdria para restituicdo ou débitos.

Informe de rendimentos
Rendimentos de instituicdes financeiras, como bancos e corretora de investimentos;
Rendimentos de salarios, pré-labore, distribuicdo de lucros, aposentadoria ou pensao;
Rendimentos de aluguéis;
Rendimentos como pensdo alimenticia, doa¢Ges, herangas, etc;
Resumo mensal do livro-caixa com meméria de calculo do Carné-ledo, se aplicavel.
Informe de pagamentos efetivados

No caso dos documentos de pagamentos efetivos sera necessario reunir recibos com assinatura e CPF
do profissional prestador do servi¢o ou ainda notas fiscais de:

Despesas médicas;
Despesas odontoldgicas;
Seguro saude;

Despesas com educagdo;

Doagoes realizadas;
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Servigos tomados de pessoas fisicas e juridicas.
Informe de 6nus ou dividas

Para essa situacdo é necessario reunir qualquer documento ou ainda informagao que comprove O6nus e
dividas do ano a declarar, sejam elas pagos ou contraidos. Dados como por exemplo empréstimos
realizados, dentre outros.

Informe de direitos e bens

Data de aquisicao do imével, drea, IPTU, nimero da matricula e nome do Cartdrio onde o imdvel
estd registrado;

Numero do Renavam e registro no érgdo regulamentador correspondente do veiculo.

Os contribuintes que enviarem a declaragdo no inicio do prazo, sem erros ou inconsisténcias, receberao
mais cedo as restituices, se tiverem direito a ela. Para incluir a 12 parcela em débito automatico, os
contribuintes devem enviar a obrigacdo até o dia 10 de marco.

Vale lembrar que idosos, portadores de doenca grave e deficientes fisicos ou mentais tem prioridade
por lei.

Imposto de Renda 2022: novas regras e prazos para entrega sado divulgados (contabeis.com.br)

4.02 COMUNICADOS
CONSULTORIA JURIDICA
Consultoria Contabil, Trabalhista e Tributaria
O Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo conta com profissionais especializados em diversas areas
juridicas, com o intuito de oferecer consultoria e suporte a realizagdo das atividades dos profissionais da
Contabilidade, que vao desde direitos trabalhistas até a elaboragdo de estatutos sociais para entidades
do terceiro setor.
A consultoria juridica é realizada de 22 a 62 feira, na sede social do Sindcont-SP, sendo considerada um
dos mais importantes e significativos beneficios que a Entidade disponibiliza aos seus associados.
O trabalho realizado pelos advogados especializados em diversas areas juridicas consiste em orientar os
profissionais da Contabilidade quanto as solugdes para os problemas que envolvam assuntos
pertinentes a legislagao, como:
e Consultoria Juridica Tributdria Federal, Estadual e Municipal: IRPF, IRPJ, PIS, Cofins, CSLL, Simples,
ISS, ICMS, e outros
e Consultoria Trabalhista e Previdenciaria: beneficios, fiscalizacdo, parcelamento, fundo de garantia,
direitos trabalhistas, entre outros
e Consultoria do Terceiro Setor: assessoria sobre entidades sem fins lucrativos e beneficentes, analise
de estatuto social, atas e outros
¢ Consultoria Societdria e Contratual: orientacGes técnicas, andlises e vistos de contratos em geral
e Consultoria Contabil: orientacbes e esclarecimentos sobre normas e procedimentos contdbeis
Confira os horarios de atendimento dos profissionais, de acordo com a area de juridica desejada:

| Tributarista
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Telefone: (11) 3224-5134 -
E-mail: juridico@sindcontsp.org.br

Dr. Henri Romani Paganini - OAB n2 SP 166.661 32 e 62 feira das 9h as 13h
22 e 52 feira das 14h as 18h
42 feira das 15h as 19h
Trabalhista
Telefone: (11) 3224-5133 -
E-mail: juridico3@sindcontsp.org.br
. . 32 e 52 feira das 9h as 13h
Dr. Benedito de Jesus Cavalheiro - OAB n2 SP 134.366 270 62 feira das 14h 3s 18h
42 feira das 15h as 19h

Terceiro setor

Telefone: (11) 3224-5141 -
E-mail: juridico4@sindcontsp.org.b

Dr. Alberto Batista da Silva Junior - OAB N2 SP 255.606

22,52 e 62 feira

das 9h as 13h

32 feiras

das 14h as 18h

42 feiras

das 15h as 19h

4.03 ASSUNTOS SOCIAIS

FUTEBOL

Hordrio: sabados as 11:00hs as 12:30hs.

Sport Gaucho - Unidade I Limdo — quadra 5.

link: http://sportgaucho.com.br/unidade-i-limao/

Enderego: Rua Coronel Mario de Azevedo, 151 — Limdo — Sado Paulo, SP CEP: 02710-020 ou Rua Professor
Celestino Bourroul, 753 — Lim3do — Sdo Paulo, SP CEP: 02710-001, atras da Igreja Catélica do Limao.

5.00 ASSUNTOS DE APOIO
5.01 CURSOS CEPAEC PRESENCIAIS — SINDCONTSP

PROGRAMAGCAO DE CURSOS — PRESENCIAIS

MARCO/2022
DIA DA z DEMAIS
DATA  SEMA- :foRA' DESCRICAO :ggc;c:- EI(')';A' INTERES- ﬁ/ Z':)OFESSOR
NA SADOS
Capacitacao de
09,00h | Consultor
as Contabil e
25 sexta 19,00h |Financeiro RS 400,00 | RS 625,00 | RS 800,00 |9 |Nabil Mourad

*Programacao sujeita alteracoes
**Pontuacdo na Educacdo Continuada

www.SINDCONTSP.org.br
(11) 3224-5124 / 3224-5100
cursos2@sindcontsp.org.br

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo
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Embu-Guacu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos,
Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maud, Osasco, Ribeirdo Pires,
Rio Grande da Serra, Sao Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul,

Sao Paulo e Tabodo da Serra.
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CEP 01037-010 - Sao Paulo/SP
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PROGRAMACAO DE CURSOS — ON-LINE (AO VIVO)

MARCO/2022
DIA DA . DEMAIS
DATA SEMA- :?ORA' DESCRIGCAO :g%c;cx- EI(')';A' INTERES- ﬁ/ ?AR)OFESSOR
NA SADOS
Diferencial de
Aliquotas para
nao
Contribuinte
09,00h (Nova Decisdo
as do STF e dos Adriana
08 terca 15,00h Estados) R$ 120,00 |RS$ 150,00 [RS$240,00 |5 |Lemos
Retencdo de
11% DO INSS X
quarta e|14,00 as|EFD-REINF Valéria de
09 e 10 | quinta 18,00h (Gltima vers3o) |RS 160,00 |RS 200,00 |R$320,00 |8 |Souza Telles
08,30h
as SPED EFD
10 quinta 16,30h REINF1.5e2.1 |R$120,00 |RS$ 150,00 |RS$ 240,00 |4 |Adilson Torres
Procedimentos
Contdbeis e
Pontos de
08,30h Atencdo no
as Controle  por
11 sexta 16,30h Subcontas RS 120,00 |RS 150,00 |RS$ 240,00 |6 |Adilson Torres
Declaragdo de
09,00h Imposto de
As Renda das Wagner
14 Segunda |18,00h Pessoas Fisicas |RS 160,00 |RS$ 200,00 |R$320,00 |8 |Mendes
09,00h Lucro
As Presumido Lourivaldo
15 terca 18,00h | Avancado R$ 160,00 |[RS$ 200,00 |R$320,00 |8 |Lopesda Silva
Sociedade em
09,00h Conta de
quinta e |As Participagao Wagner
17 e 18 | sexta 13,00h (scp) RS 245,00 |RS$ 400,00 [RS 400,00 |8 |Mendes
segunda
quarta, 19,00h Praticas de
21, 23,|quinta e|as Rotinas Dr. Gilson
24 e 25 |sexta 22,00h | Trabalhista RS$ 280,00 |RS$ 350,00 |R$560,00 |14 |Gongalves

*Programacao sujeita alteracdes
**Pontuacdo na Educacdo Continuada
www.SINDCONTSP.org.br
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(11) 3224-5124 | 3224-5100
cursos2@sindcontsp.org.br

5.03 PALESTRAS PRESENCIAIS — SINDCONTSP
(Suspensas temporariamente devido ao COVID-19)

5.04 GRUPOS DE ESTUDOS PRESENCIAIS — SINDCONTSP
Grupo de Estudos do Terceiro Setor e Contabilidade Publica

As Segundas Feiras: com encontro quinzenal
Das 19h as 21h, na sede social do SINDCONT-SP, localizada a Praca Ramos de Azevedo, 202 — Centro de
Sdo Paulo/SP. Informagdes: (11) 3224-5100.

(Suspenso temporariamente devido ao COVID-19)

Grupo de Estudos de Tributos e Obrigacoes

As Tercas Feiras:

Das 19h as 21h, na sede social do SINDCONT-SP, localizada a Praca Ramos de Azevedo, 202 — Centro de
S3o Paulo/SP. Informagdes: (11) 3224-5100.

(Suspenso temporariamente devido ao COVID-19)

CEDFC - Centro de Estudos e Debates Fisco Contdbeis

As Quartas Feiras:

Das 19h as 21h, na sede social do SINDCONT-SP, localizada a Praca Ramos de Azevedo, 202 — Centro de
Sdo Paulo/SP. Informagdes: (11) 3224-5100.

(Suspenso temporariamente devido ao COVID-19)

Grupo de Estudos IFRS e Gestdo Contabil

As Quintas Feiras:

Das 19h as 21h, na sede social do SINDCONT-SP, localizada a Praca Ramos de Azevedo, 202 — Centro de
S3o Paulo/SP. Informac6es: (11) 3224-5100.

(Suspenso temporariamente devido ao COVID-19)

5.05 ENCONTROS VIRTUAIS

Grupo de Estudos do Terceiro Setor e Contabilidade Publica

As Segundas Feiras: com encontros quinzenais (pelo canal Youtube) das 19:00 as 21:00
horas

Grupo de Estudos de Tributos e Obrigagoes
As Tercas Feiras: com encontros semanais (pelo canal Youtube) das 19:00 as 21:00
horas

CEDFC - Centro de Estudos e Debates Fisco Contabeis
As Quartas Feiras: com encontros semanais (pelo canal Youtube) das 19:00 as 21:00
horas

Grupo de Estudos IFRS e Gestao Contabil
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As Quintas Feiras: com encontros semanais (pelo canal Youtube) das 19:00 as 21:00
horas

Grupo de Estudos Pericia
As Sextas Feiras: com encontros mensais (pelo canal Youtube)

5.06 FACEBOOK
Visite a pagina do Centro de Estudos e Debates Fisco-Contabeis Virtual no Facebook.
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