SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO
Inovar, Valorizar e Humanizar

Manchete

n° 36/2023
13 de setembro de 2023

eanal $‘ ‘

Importante veiculo de atualizacao e capacitacdo profissional, amplamente discutido e

estudado nas reunides do Centro de Estudos

Expediente
Centro de Estudos e Debates Fisco-Contabeis

Presidente: Rosane Pereira

Vice-Presidente: Denis de Mendonga

12 Secretaria: Mitsuko Kanashiro da Costa

22 Secretario: Josimar Santos Alves

32 Secretaria: J6 Nascimento

42 Secretdrio: Marcelo Dionizio da Silva
Consultores Juridicos: Alberto Batista da Silva
Junior; Benedito de Jesus Cavalheiro e Henri
Romani Paganini.

Suplente: Alexandre da Rocha Romao

Coordenagao em Sao Bernardo do Campo:
Coordenadora: Marcelo Muzy do Espirito Santo
12 Secretaria: Marly Momesso Oliveira

22 Secretaria: Teresinha Maria de Brito Koide

Sindicato Dos Contabilistas De Sao Paulo —

Diretores Efetivos

Presidente: Claudinei Tonon

Vice-Presidente: José Roberto Soares dos Anjos

Diretor Financeiro: Milton Medeiros de Souza
Vice-Diretor Financeiro: Luis Gustavo de Souza e Oliveira
Diretor Administrativo: Nobuya Yomura

Vice-Diretor Administrativo: Josimar Santos Alves
Diretora de Educagdo Continuada: Marina Kazue Tanoue
Suzuki

Vice-Diretora de Educa¢do Continuada: Ana Maria Costa

Diretora Social e Cultural: Carolina Tancredi De Carvalho

Conselho Fiscal - Efetivos

Edmundo José dos Santos

Joaquim Carlos Monteiro de Carvalho
Marta Cristina Pelucio Grecco

Coordenag¢do em Tabodo da Serra:
Coordenadora: Rose Vilaruel

12 Secretario: Alexandre da Rocha Roméao

22 Secretario: Jodo Antunes Alencar

32 Secretaria: Antonia Aparecida Anastacio Neves

Coordenagdo em Sao Caetano do Sul:
Coordenadora: Claudete Aparecida Prando Malavasi
Secretadrio: Rafael Batista da Silva

Coordenagdao em Diadema:

Coordenadora: Tania Maria de Farias Lourengo
12 Secretdria: Arlete Vieira Sales

22 Secretaria: Beatriz Aparecida Silva

Coordenag¢do em Guarulhos:
Coordenador: Ricardo Watanabe

Secretdrio: Mauro André Inocéncio

SINDCONT-SP - Gestao 2023-2025

Diretores Suplentes

Denis de Mendonga

Edna Magda Ferreira Goes

Elcio Valente

Fernando Correia da Silva
Francisco Montoia Rocha

Jodo Bacci

José Leonardo de Lacerda
Marcelo Muzy do Espirito Santo

Ricardo Watanabe Ruiz Vasques

Conselho Fiscal - Suplentes
Deise Pinheiro

Lucio Francisco da Silva
Marly Momesso Oliveira



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

Sumario
Y017V [0 2
1.00 ASSUNTOS FEDERAIS......ceueevireeeireereseessseessseesssessssessensessssssssssssssessssessnsessntesessessssessssessasesensesensessntessssessasessnsesenes 7
1.01 LEGISLACAO TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA ...ttt ettt ee e e e en e

DECRETO N° 11.678, DE 30 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 31.08.2023)
Altera o Decreto n° 10.854, de 10 de novembro de 2021, para regulamentar disposi¢des relativas ao Programa de

AlIMentagao dO Trabalador. ........ccuioiiiiiececeee ettt e e e s e e s te e e be e be e be e beeteeabeesbeeateesaesaaesaaasasesreenseennes 7
ATO DECLARATORIO DO PRESIDENTE DA MESA DO CONGRESSO NACIONAL N° 061, DE 30 DE AGOSTO DE
2023 - (DOU dE 31.08.2023) ...uuveeeeeiiiieeeeeiiteeeesiiiteeesssttteeessubteeessbaeeeessabeeeessassaeeesasbeaeessasseeeesasbaeeessnnseeeessnns 9
PORTARIA DIRBEN/INSS N° 1.149, DE 31 DE JULHO DE 2023 - (DOU de 06.09.2023) ......cceeiveeeerreeereeeereeeenreenns 9
Altera o Livro VIIl das Normas Procedimentais em Matéria de Beneficios, que disciplina os procedimentos e rotinas de
revisdo no dmbito do INSS, aprovado pela Portaria Dirben/INSS n° 997, de 28 de margo de 2022. ......cceeevereerenrererennnenens 9
1.02 OUTROS ASSUNTOS FEDERAIS...... ettt e e e e e e e e e e e et ettt ettt ettt bbb e e e e e e e e eeeeeeeeeeeeeeeeasennnnnnns 10
ATO COTEPE/ICMS N° 122, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOU de 05.09.2023).....cccuvverreeeireenreeesereseneneens 10

Altera o Ato COTEPE/ICMS n° 23/18, que divulga a relac@o dos contribuintes beneficiados no cumprimento de
obrigacgoes tributarias relativas ao ICMS na prestag@o de servigo de transporte e na armazenagem de Etanol Hidratado

Combustivel - EHC e Etanol Anidro Combustivel - EAC pelo sistema dutoVIario ...........cccoveueernerecernereenneeeeeneenee 10
ATO COTEPE/ICMS N° 123, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOU de 05.09.2023) .....cccvveevveeeirreecrreeeireeeenneann 11
Altera o Anexo IV do Ato COTEPE/ICMS n° 26/16, que divulga a relagdo dos contribuintes credenciados para fins do

disposto no § 1° da clausula segunda-A do Protocolo ICMS 55/13......cuiiieiiiriieeeeieeeeeeresreee et e s s sre s b s enas 11
ATO COTEPE/ICMS N° 124, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOU de 08.09.2023).....cccuvverveeeerrenrererereeereneens 12

Altera o Anexo |l do Ato COTEPE/ICMS n° 43/23, que estabelece os requisitos e relaciona os contribuintes beneficiados
pelo diferimento previsto no Convénio ICMS n° 199/22 e no Convénio ICMS n° 15/23, no cumprimento de obrigacdes,
que dispOe sobre o regime de tributagdo monofasica do ICMS a ser aplicado nas operagdes com combustiveis nos

termos da Lei Complementar n® 192, de 11 de Margo de 2022........cccuevevueriererereeeeeeeeneensessessessessessesseessessessessessessessenns 12

ATO COTEPE/PMPF N° 022, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOU de 08.09.2023) ....ccuvveireeeirienrerenireeevnenns 12
Preco médio ponderado ao consumidor final (PMPF) de COMBUSLIVEIS. ........ecveeeieieiiieciecreciecreeeee e 12

1.03 SOLUGAO DE CONSULTA ...oveteeeeteeeeteeeteeeeteee e et et eteseeteeeetesesesetesessensasessasesesesesesasensesensesensessssatessesennas 13
SOLUCAO DE CONSULTA N2 187, DE 28 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 05/09/2023) .....ccoevvvrveeeeerereeeenenne 13
Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa JUFIAICa = IRPJ. ...c.ccueveeireeieeeese ettt et sne e e e e e aenaessesnenns 13

LUCRO PRESUMIDO. GANHO DE CAPITAL. TAXAS DE DEPRECIAC/:\O. .......................................................... 13
SOLUCAO DE CONSULTA N2 188, DE 28 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 30/08/2023) ....coeovvvurerecrrerieireenenns 14
Assunto: Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade Social - COfins. ......cccoieiiiiiiiieiicicecece e 14
NAO CUMULATIVIDADE. FABRICAGCAO DE REFRIGERANTES. INSUMOS ADQUIRIDOS EM OPERACOES COM NAO
INCIDENCIA, INCIDENCIA DE ALIQUOTA ZERO OU SUSPENSAO. APROPRIACAO DE CREDITOS. IMPOSSIBILIDADE.......... 14

SOLUCAO DE CONSULTA N2 189, DE 28 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 01/09/2023) .....ccveveeveereeeeeeereenene 15
Assunto: Normas Gerais de Dir€ito TrHOULAIO ... cvieeririeeeieieee ettt e b st sae e seene e neenes 15
ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS. ASSISTENCIA SOCIAL. IMUNIDADE SUBJETIVA. IMPOSTO SOBRE PRODUTOS
INDUSTRIALIZADOS = IPL ittt ettt b et b e sa bbb bbb bbb s bbb ss 15

SOLUCAO DE CONSULTA N2 190, DE 28 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 30/08/2023) ....coeoveverereeererereenenenes 16
Assunto: Normas de AdmIniStragao TrDUTAMIA. ...cc.eiririeirieireeee ettt sttt ettt na s 16
SERVICOS PUBLICOS. CONTRATO DE CONCESSAO. OBRAS REALIZADAS PELA CONCESSIONARIA. REEMBOLSO POR
EMPRESA PUBLICA FEDERAL. RETENCAO DE TRIBUTOS. APLICABILIDADE. .........cuecveceeeceeeeceeseessessessessessessessesssssesssssesaenes 16

SOLUCAO DE CONSULTA N2 191, DE 28 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 08/09/2023) .....ccoevvereerecveeeeereenene 16
ASSUNTO: REZIMES ATQUBNEITOS. .....uieiieiiieiieteetteeee et e st e st e st e steeste e teesbeebeeseesbeeaseeaseessesasaassesssesssaseesseesseanseenbeensaenseensenssesanas 16
ENTREPOSTO ADUANEIRO. BENS DESTINADOS A PESQUISA E LAVRA DE JAZIDAS DE PETROLEO E GAS NATURAL.
EXTINGAO DO REGIME PELA EXPORTACAO DO BEM OBJETO DO CONTRATO. .....ovivrerrereereeereeesesesaesesaesssesssesassesaesenes 16

SOLUCAO DE CONSULTA N2 193, DE 29 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 01/09/2023) .....ccvevvvveeeeeeeeeeneenenne 17
ASSUNTO: REGIMES ATQUGNEITOS. ...eeeiieiiieieeieeite ettt et st e b e et e e sbe et e et e et e e teeateeabesateesbeshbesata b e e sbeesbeebeebeenbeenseenbesatesanas 17

REPETRO-INDUSTRIALIZAGAO. VENDA PARA ENTREGA FUTURA. DATA DA EXTINGAO DO REGIME E TERMO INICIAL
PARA CONTAGEM DO PRAZO PARA DESTINAGAO AS ATIVIDADES DE EXPLORAGAO, DESENVOLVIMENTO E PRODUGCAO

DE PETROLEO E GAS NATURAL (REPETRO-SPED) ......cuuivuiiuiieiisiiiencesssssssisassiesssssssssssssesssssessesssssesssssesssssssssssssssssssssssssssanes 17
SOLUCAO DE CONSULTA N2 194, DE 29 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 05/09/2023) ....coeoveveerereeerererennenenes 17
AssUNtO: CONHDUIGE0 PAra 0 PIS/PASEP.........cuiiiiirieieieieee ettt ettt ettt se e s e s e st s e b ase et etesene s esenenesbene 17

CEREALISTAS. ATIVIDADE COMERCIAL. INSUMOS E BENS DO ATIVO IMOBILIZADO. DESCABIMENTO DE CREDITO. ...... 17

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - S&o Paulo/SP
Embu-Guagu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maua, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sao Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

Assunto: Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade Social - COfiNs. ....ccccvevieiireresiseseeeeee s 18

CEREALISTAS. ATIVIDADE COMERCIAL. INSUMOS E BENS DO ATIVO IMOBILIZADO. DESCABIMENTO DE CREDITO. ...... 18
SOLUCAO DE CONSULTA N2 195, DE 29 DE AGOSTO DE 2023 (DOU de 05/09/2023)

Assunto: Imposto sobre Produtos Industrializados = IPl. .......ccccueevieeiiiiieniecieceecee e

SUSPENSAO DE IPI. REQUISITOS DA PREPONDERANCIA. DESTINAGAO. DECLARACAO. OBRIGACAO DO ADQUIRENTE.

COMPROVAGAD. ....ooeiivictee et ses ettt a s a et es b e bbbt e bt bbb et s s bt b e b b st s e s st bbb ae b s e b st s st s e et entns 18
SOLUCAO DE CONSULTA N2 196, DE 29 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 01/09/2023) .....covevvereereeeeeeereerene 19

Assunto: Contribuic0es SOCIAIS PreVidENCIATIAS. .uvirieirieieieierieresese sttt et ste e ste s e stesseese e e e e eeessessessessessesneeseensensensenes 19

IMUNIDADE TRIBUTARIA. EXPORTACAO INDIRETA. ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE N2 4.735/DF E
RECURSO EXTRAORDINARIO N2 759.244/SP, COM REPERCUSSAO GERAL. ENTENDIMENTO DO SUPREMO TRIBUNAL
FEDERAL. FUNDAMENTOS DETERMINANTES DAS DECISOES. DISTINCAO. CONTRIBUICAO SOBRE A PRODUGAO RURAL.

EFEITO VINCULANTE ADMINISTRATIVO. ..eiiiteiiieeetee ettt et sttt et e st e e st e e s st e sseessateesaseeesateesnseesseeesnseesaseesseeesnseesseeans 19
SOLUCAO DE CONSULTA N2 197, DE 29 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 01/09/2023) .....ccvevvereereeeeeeereenene 19
Assunto: Imposto sobre Produtos INAUSErializados = [Pl .......cceeerirererieeeierese ettt s ne e e nee e 19
INDUSTRIALIZAGAO. MONTAGEM, ACONDICIONAMENTO OU REACONDICIONAMENTO. APRESENTACAO DE PRODUTOS
EM UM MESMO VOLUME OU EMBALAGEM (KIT). CARACTERIZAGAD. .....cuoveveirerereereeeeete et eves et sseesns 19
SOLUCAO DE CONSULTA N2 201, DE 30 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 01/09/2023) ...
Assunto: Imposto sobre a Renda Retido na FONte - IRRF. .......cccviiiiiiniiniesieceeceieeieeie e
REMESSA AO EXTERIOR. AQUISICAO. CESSAO DE DIREITOS CREDITORIOS. FATO GERADOR. IRRF.......covveeriecireeerneenns 20
SOLUCAO DE CONSULTA N2 202, DE 30 DE AGOSTO DE 2023 — (DOU de 05/09/2023).....ccccvevrerecueeeeereanene 20
Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa FiSiCa = IRPF. ......ccccivieirireeieierese sttt sae s see e sae e e eneenaensesseneenns 20
PARTICIPACOES SOCIETARIAS. CUSTO DE AQUISICAO. INTEGRALIZAGCAO DE CAPITAL COM BENS E DIREITOS.
RETIFICAGAQO DOS VALORES.......oevieeteecteaesessesssesassessssessesesssssssessesessssassessessssesassasssssssssassassssasssssssessssssassssesssesssssssssessesans 20
SOLUCAO DE CONSULTA N2 4.033 - SRRF04/DISIT, DE 30 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 06/09/2023)......... 21
Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa JUridiCa = IRPJ. ..ottt 21
LUCRO PRESUMIDO. SERVICOS HOSPITALARES. SOCIEDADE EMPRESARIA. PERCENTUAL DE PRESUNGAO. ................... 21
Assunto: Contribuicdo Social s0bre 0 LUCIO LIQUIAO = CSLL ..oiviruiriieiieeeeeteiesiesie s se et sae e see e sre e e e eaensenseneenne 21
RESULTADO PRESUMIDO. SERVICOS HOSPITALARES. SOCIEDADE EMPRESARIA. PERCENTUAL DE PRESUNCAO............. 21
Assunto: Normas de Administragao TrDUTAIA ....cccuiecviiiiiiecie ettt st e s b e s aesaeesbsesbeesbeessnenee .22

INEFICACIA PARCIAL. ..o

SOLUCAO DE CONSULTA N2 5.007, DE 17 DE AGOSTO DE 2023 — (DOU de 04/09/2023) .....cccvvrreeevveeeeeennnn. 22
Assunto: Contribuig0es SOCIAIS PreVidENCIANIAS. .uviriiirieeeieeerertese st se st e et et e e st e e sse s e e e e e eseseessessessesseeseeseensensenes 22
GIILRAT. GRAU DE RISCO. ATIVIDADE PREPONDERANTE. ORGAOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA. ....covvrennee. 22

SOLUCAO DE CONSULTA N2 5.008, DE 22 DE AGOSTO DE 2023 — (DOU de 04/09/2023) ....ccocevevevreeerrernnnn.
Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa Juridica - IRPJ. .....cceevieiiieiiieiiicciiciecieceeee e
LUCRO PRESUMIDO. AUXILIO DIAGNOSTICO E TERAPIA. .......ouoivreverireseesseseessssssesss st sssssssssestes st sssssssssssessssssssssssanns
Assunto: Normas de AdmINiStragdo TrDUTANA .....cc.eereriruirieirieeere ettt ettt ebes
INEFICACIA PARCIAL ... ee e s s e eees s eeesesesesseeseeeeeesesaseseseeseees s aesseesesaseseseeeseesesesessesesesesssaessesseans

SOLUCAO DE CONSULTA N2 5.009, DE 24 DE AGOSTO DE 2023 — (DOU de 04/09/2023) .....cccvuvrreeecreeeeeennenn.
Assunto: Contribuicdo Social sobre 0 LUCIO LIQUIAO = CSLL. ..ocuirvirieeieeeeieteiesiesie st se et sae st seesaesae e e e e enaensessessenns 24
RESULTADO PRESUMIDO. AUXILIO DIAGNOSTICO E TERAPIA. ..ottt teeee et n st s e ses s sae s aennesees 24
Assunto: Normas de Administragdao Tributaria.........ccceeeveennnen. .24
INEFICACIA PARCIAL w.occvoveevvreiasesseesees st s st s s ssa s ss s s bbbttt bbbttt 24

SOLUCAO DE CONSULTA N2 6.053, DE 14 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 04/09/2023).....cccocuveeeevveeeerennnn. 24
Assunto: Normas Gerais de Direito TrHULATIO. .....ccecouiiiiieie ettt et et ettt et e e et e e e eaeeeaeeesaennas 24
BENEFICIO FISCAL. PERSE. REDUC/:\O DE ALIQUOTAS A ZERO. REQUISITOS. PERIODO DE APLICACAO. COMPATIBILIDADE
COM A APURACAO DO IRPJ PELO REGIME DO LUCRO PRESUMIDO........ouiuimeieceiececeeeeteee ettt ses st sses s ssessssnsnaes 24
Assunto: Processo AdMINISTratiVo FISCAl .......ccuiiuiiiiieiiciieiecie ettt v e te et e b e et e e e e e st e saaesseesaeesbaesseesbeanseenses 25
CONSULTA SOBRE INTERPRETACAO DA LEGISLACAO TRIBUTARIA. INEFICACIA PARCIAL. ..o 25

SOLUCAO DE CONSULTA N2 6.054, DE 14 DE AGOSTO DE 2023 — (DOU de 04/09/2023) .....ccovuvrreeevreeeeeennen. 25
Assunto: Normas Gerais de Direito TrHULATIO. .....cciccuiiiiiee ettt ettt e e e e e ae e e aeeeaeeeaeeereennas 25
BENEFICIO FISCAL. PERSE. REDUC/:\O DE ALIQUOTAS A ZERO. PERIODO DE APLICACAO .................................................. 25
Assunto: Processo AdMINISTratiVo FISCal .......couiiiuiiiiiiiiciicic ettt ettt et et et e et e e sa e e aaesaaeeseesanessaesssesreenseennes 26
CONSULTA SOBRE INTERPRETACAO DA LEGISLACAO TRIBUTARIA. INEFICACIA PARCIAL. ..o 26

SOLUCAO DE CONSULTA N2 6.055, DE 29 DE AGOSTO DE 2023 — (DOU de 04/09/2023) ....ccccvveeeeecrreeeeennnnn. 26
Assunto: Normas Gerais de Direito TrHULATIO. .....cceiiui ittt ettt et e a e et e aeea e et e ereeeneeeaeeenaenas 26
BENEFICIO FISCAL. PERSE. REDUC/:\O DE ALIQUOTAS A ZERO. PERIODO DE APLICACAO.. .26
PERSE. REDUC/:\O DE ALIQUOTAS A ZERO. SIMPLES NACIONAL. «..cvvveeeeeeereeeeeeeeseee ... 26
INCOMPATIBILIDADE. ....etteietttet ettt ettt e e e st e e e st e e e s st a e e e e saaeeeessseaeeesassaaeeeessasaeeessansaaeeaanssaeeeesssseeeessansaneeensseeeennn 26

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praga Ramos de Azevedo, 202 - Centro

Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - S&o Paulo/SP

Embu-Guagu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maua, Osasco, Ribeirdo Pires,
Rio Grande da Serra, Sao Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul,

sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

SOLUCAO DE CONSULTA N2 6.056, DE 30 DE AGOSTO DE 2023 — (DOU de 04/09/2023) .....cccvuveeeeecreeeeeennnenn. 27
Assunto: Normas Gerais de Direito TrULATIO. .....ccicouiiiicie ettt ettt e ae e e reeeaeesae e beens 27
BENEFICIO FISCAL. PERSE. REDUCAO DE ALIQUOTAS A ZERO. PERIODO DE APLICACAO. ... 27

SOLUCAO DE CONSULTA N2 6.057, DE 30 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 04/09/2023)....cccccvveeeeecrreeeeecnnnnn. 28
Assunto: Normas Gerais de DIireito TrDULATIO. ..iiciiiiiiiieiicicceee et a e s raeseeesbe e beenees 28
BENEFICIO FISCAL. PERSE. REDUCAO DE ALIQUOTAS A ZERO. PERIODO DE APLICACAO .................................................. 28
PERSE. REDUC/:\O DE ALIQUOTAS A ZERO. SIMPLES NACIONAL. ... et eeeeee e esees e eee s eeeees s eeeneeeeeensens 28
INCOMPATIBILIDADE. ....ettii ettt ettt ettt ettt e e sttt e e e st e e e s s e e e e e e s aateeessssaeeesassaeeeeessaaaeeessassaaeesanssaeeeesssseeeessansaneesnnsneaeenss 28

SOLUCAO DE CONSULTA N2 6.058, DE 30 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 04/09/2023).....ccccevvvevreieiennnnn. 29
Assunto: Normas Gerais de DIireito TrDUTATIO. .....ccuiiiuiiiiiiiciecece ettt e e eab e s b e sasesbeasseenes 29
BENEFICIO FISCAL. PERSE. REDUCAO DE ALIQUOTAS A ZERO. PERIODO DE APLICAGAO. .....coveveeeeereeeseeeseesieseesesieneas 29
PERSE. REDUCAO DE ALIQUOTAS A ZERO. SIMPLES NACIONAL. ... eeeeeeeeeee e eeeeeeeeeese e eeeesee e eeseseseseesseseeeeseeeeessnens 29
INCOMPATIBILIDADE. ... eeee ettt ettt ettt ettt e et e e e st e e e e s e abe e e e e eaaeeaeeensaeeeaasseeeeeansseeeesaasseeeeaanssaeeaesnsseeeesaansaneesanssenaannn 29

SOLUCAO DE CONSULTA N2 6.059, DE 31 DE AGOSTO DE 2023 — (DOU de 04/09/2023) ....cceeeuveveereeeiresnnnn. 30
Assunto: Normas Gerais de Direito TrDULATIO. .....cciiiuiiiiicie et ra e s ee e s ae e reens 30

PERSE. REDUCAO DE ALIQUOTAS A ZERO. ATIVIDADE ECONOMICA PREVISTA NO ANEXO Il DA PORTARIA ME N2 7.163,
DE 2021, NO ANEXO Il DA PORTARIA ME N2 11.266, DE 2022, E NO § 52 DO ART. 42 DA LEI N2 14.148, de 2021, COM
REDACAO DA LEI N2 14.592, DE 2023. CNAE 5611-2/01 (RESTAURANTES E SIMILARES). REQUISITO IMPRESCINDIVEL.
INSCRICAO REGULAR DO BENEFICIARIO NO CADASTUR EM 18 DE MARCO DE 2022
Assunto: Processo Administrativo FiSCal ........cccccuieeeeieeiiciecieeeeeeete ettt
CONSULTA SOBRE A INTERPRETAGCAO DA LEGISLAGAO TRIBUTARIA FEDERAL. .....c.vuvereeeeeeeeeeseeeeecesssessessessesssesassessesnees

INEFICACIA PARCIAL. w.ovoveveeeveeeeecteee st saesssesassesassesss s sssassssssssssessssesassastesessessssasaesastessssassssasassassesassassssassssassssasssssssnsssans 31

2.00 ASSUNTOS ESTADUAIS......ciiiiiiiiiiitiiiiieieetteeeeeiisiisssssessieeteteeeeesssasssssssssssssssssssssssssssssettneeteessssssssssssssssnes 31
2.01 IMPOSTO SOBRE CIRCULAGAQ DE MERCADORIAS ESERVICOS ......oveveeveeeereeeereeeeteeeereeseeteereeseveesereesesensesens 31
COMUNICADO DICAR N° 066, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023 — (DOE de 04.09.2023) ....cccccvvevveeenrereniveeeneeans 31
Divulga a Tabela Pratica para Calculo dos Juros de Mora aplicéveis até 29-09-2023 para os débitos de ICMS............... 31
COMUNICADO DICAR N° 067, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOE de 04.09.2023) ......ceveevvvveeeeenrrreeesienens 36

Divulga a Tabela Pratica para Célculo dos Juros de Mora aplicaveis até 29-09-2023 para os débitos de Multas
Infracionais do ICMS........cccvcerivieienierienienne
2.02 PROTOCOLOS E CONVENIOS ICMS

ATO DECLARATORIO CONFAZ N° 033, DE 6 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOU de 08.09.2023) w.vvvvveeeeeeeeeennnnnnns 37
Ratifica Convénios ICMS aprovados na 3782 Reunido Extraordinaria do CONFAZ, realizada no dia 1°.09.2023 e
PUblicados NO DOU €M 4.09.2023. ....ccuecueeeeieieieriestesteseessesseeseeseesestessessessessesseeseeseessansessensessessessessesseensensensensessessessessesenns 37

DESPACHO N2 51, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOU de 04/09/2023) ....ccccuveeeeecreieeeeiieeeeeectveeeeeeiiveeee e 38
Publica Convénios ICMS aprovados na 3782 Reunido Extraordinaria do CONFAZ, realizada no dia 01/09/2023. ........... 38

CONVENIO ICMS N° 124, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOU de 04.09.2023) ...uviireeeeeeeeeeieieirreeeeee e e e e e e 38

Altera o Convénio ICMS no 115/21, que autoriza as unidades federadas que menciona a conceder parcelamento de
débitos, tributarios e ndo tributarios, de contribuintes em processo de recuperagdo judicial ou em liquidagdo nas
oo aTe [Tolo 1Y o U1 =T oY=l 1 Tt SRS SRS
CONVENIO ICMS N° 125, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOU de 04.09.2023)
Altera o Convénio ICMS n° 126/20, que autoriza o Estado de Roraima a dispensar ou reduzir juros, multas moratdrias e
multas punitivas de débitos fiscais relacionados COM 0 ICMS. ........iiiiiiiiiiniiieeseee ettt saeeseee s 39
CONVENIO ICMS N° 126, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOU de 04.09.2023) ......coeviiieeeieeieeeeseeenevenenenns 40
Altera o Convénio ICMS n° 79/20, que autoriza as unidades federadas que menciona a dispensar ou reduzir juros,
multas e demais acréscimos legais, mediante quitacdo ou parcelamento de débitos fiscais relacionados com o ICM e o
ICMS, inclusive os decorrentes da situagdo de emergéncia em saude publica causada pela pandemia do novo
Coronavirus (COVID-19) na forma que especifica
2.03 OUTROS ASSUNTOS ESTADUAIS ..euneiieeitceee ettt s e e e eeeaaan e
RESOLUCAO SFP N° 049, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOE de 05.09.2023)
Altera a Resolugdo SFP 43/20, de 27 de maio de 2020, que dispde sobre a arrecadacio de tributos e demais receitas
publicas do Estado de Sdo Paulo, bem como o repasse e a transferéncia do produto da arrecadagdo depositado pelos
Agentes Arrecadadores € dd OULIras PrOVIAENCIAS. c.uiiiieierieriereresese et et eeste e stesaesresse et e e e e eseessessessessesseeneeneensensensenen 41
COMUNICADO DICAR N° 062, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOE de 04.09.2023) .....vvveeeeeeeeeeeeciirrrereneeennn. 42
Divulga a Tabela Pratica para Célculo dos Juros de Mora aplicaveis até 29-09-2023 para os débitos de ITCMD e de IPVA.

COMUNICADO DICAR N° 063, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOE de 04.09.2023)
Divulga a Tabela Pratica para Calculo dos Juros de Mora aplicéveis até 29-09-2023 para os débitos de Multas

INFracionais de IPVA € A€ ITCIMD. ...ccuecuiiieeeeeieeeieie e steste st sttt et e st esae st e stesaesseeseeseese et ensensensessessesseeseeneeneensensensensensesseasenns 43
Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - S&o Paulo/SP
Embu-Guagu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maua, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sao Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

COMUNICADO DICAR N° 064, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOE de 04.09.2023) ....c.ceeeevvvvreeeeerrreeessnnnns 45
Divulga a Tabela Pratica para Calculo dos Juros de Mora aplicaveis até 29-09-2023 para os débitos de Taxas.
...................................................................................................................................................................... 45
COMUNICADO DICAR N° 065, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOE de 04.09.2023) .....vvveveeeeeeeeeecirnrrvneeeeannn. 45
Divulga a Tabela Pratica para Cdlculo dos Juros de Mora aplicaveis até 29-09-2023 para os débitos de Multas
e A el ToTa I e L= I 1SRRI 45
3.00 ASSUNTOS MUNICIPALS ......cciiiiinniiiiitenniieeiieensieseissnsssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssnssssssssssnssssessssnssssssssssssssssssss 46

3.01 IMPOSTOS SOBRE SERVICOS ..ottt e et e e e et e e e e e aaa s
PORTARIA SF/SUREM N° 050, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOM de 04.09.2023)
Define o prazo para entrega da Declaragdo Eletronica das Sociedades de Profissionais - DSUP para o exercicio de 2023.

3.02 OUTROS ASSUNTOS MUNICIPAIS
DECRETO N° 62.727, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOM de 06.09.2023)
Introduz alteragdes no artigo 4° do Decreto 47.096, de 21 de margo de 2006, que regulamenta a Lei n° 14.094, de 6 de
dezembro de 2005, instituidora do Cadastro Informativo Municipal - CADIN MUNICIPAL, com as modificagGes
operadas pela Lei n® 17.542, de 22 de dezembro de 2020.........cccieiieiieiieieiiesieceeeee et esreesteesbesteebesaesatessaesaaessaasanas
DECRETO N° 62.730, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOM de 06.09.2023)
Altera o Decreto n° 56.349, de 21 de agosto de 2015, que regulamenta a Lei n® 15.997, de 27 de maio de 2014, que
estabelece a politica municipal de incentivo ao uso de carros elétricos ou movidos a hidrogénio. .........ccecuevvevererernnns 48
DECRETO N° 62.732, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOM de 06.09.2023).....cciiieieeeeeiciiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeinneens 49
Regulamenta a Lei n® 17.686, de 19 de outubro de 2021, que instituiu o Selo “Empresa Amiga da Mulher”, destinado as
empresas privadas que promovam agoes e iniciativas internas de reconhecimento e valorizagdao da mulher no
ambiente de trabalho, com o objetivo de corrigir as desigualdades de género no mercado de trabalho no ambito do
MUNICIPIO 08 SEO PAUIOD. ...ttt ettt st b et bt et e b et b e s e e st e b et e b et e bt e b et e b et ebe b e st sbe s ene st enesbenes 49
DECRETO N° 62.736, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOM de 06.09.2023)....ccceeeeeeeeeeeicciiirieeeeeeeeeeeeeeeennnnns 51
Introduz alteragdes nos artigos 2°, 6°, 7° e 8° do Decreto n° 62.467, de 7 de junho de 2023, que dispde sobre o
procedimento REQUALIFICA RAPIDO para aprovagdo de imdveis situados no perimetro da Lei n® 17.577, de 20 de julho
de 2021, relativa ao Programa Requalifica Centro, estabelecendo incentivos e o regime especifico para a requalificagdo
de edificagOes situadas na darea central da Cidade. .....ccuiiiiiiiiiiiicee et s
INSTRUCAO NORMATIVA SF/SUREM N° 014, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOM de 04.09.2023)...

Altera a Instru¢do Normativa SF/SUREM n° 17, de 26 de setembro de 2017. .......cccveveveeiereeireneeeeeesie e 54
4.00 ASSUNTOS DIVERSOS ......cciiiiieniiiiiinnnniieiiiensssieiisenssisseisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssssnnssssssssanes 55
4,01 CEDFC--ARTIGOS / COMENTARIOS ..ottt ettt ettt sttt sttt sttt tss ettt ettt etess s asetesens 55
Senado aprova projeto que restabelece o voto de qualidade No Carf........ccceeeeeeeecciiiiiiiieeeee e, 55
Contabilidade do futuro: como a inteligéncia artificial estd transformando o mercado............cocccvvvvrvvrenenn.. 56
Qual a Taxa de Depreciagao de Bens do Imobilizado no Regime do Lucro Presumido?............cceeevvvvvvveeenennn. 58
Manuteng¢do do MEI: o que fazer em caso de dividas ou CNPJ inapto ......cccuvvviiiieieeeeeiiiiiiiiieceeee e 59

A empresa que tiver débitos junto a Receita Federal ou Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) poderd ser
eXcluida do SIMPIES NACIONAL. ......cccuiiiiiiecece ettt et e e e e e e e s be e s teesbe e teesbeesbeenteesbeenbeesbeeasesrbesssesseesananseens 59

Penhora de imovel alugado para pagamento de dividas € mantida..........ccccoviiieeeiee e 60
Devedora ndao comprovou que renda da locagdo era para subsisténcia ou Moradia .........ccecueeveecieriienieniieniesieseeseeenn 60

Sentencga valida justa causa de trabalhador que, mesmo aposentado, utilizou plano de saude por 17 anos... 61
Decisdo proferida na 22 Vara do Trabalho de Sdo Caetano do Sul-SP confirmou a justa causa aplicada a empregado que
permaneceu durante 17 anos sem trabalhar e sem comunicar a empresa que havia convertido o auxilio-doenga

acidentdrio em aposentadoria por tempo de CONTIDUICA0. c.iviririeieieieererere et enes 61
VEJA EM QUAIS CASOS A EMPRESA PODE MUDAR DE REGIME TRIBUTARIO NO 22 SEMESTRE. ......ceovvrnvnanee 62
Definido o prazo para entrega da Declaragdo Eletronica das Sociedades de Profissionais - DSUP para o
L T Col ol o X (<110 1A TSP PP PPPPRPPP 63

PORTARIA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SF/SUREM N2 50 DE 1 DE SETEMBRO DE 2023.....c.cceceeevveerreeerenen 63
Com duas agdes coletivas idénticas, gerente receberd conforme ultima decisao definitiva.........cccccvvvveeeeen... 63

Para a 22 Turma, havendo conflito entre coisas julgadas, deve prevalecer a Uima.........cceceeveieienenenencenceeeecees 63
O que a farmacia sabe SODIre MIM? ... .. e e e e e e et e e e e e e e e e e e e atarraaaeaaaaaas 64
STF: Maioria valida contribuicdo de trabalhador ndo sindicalizado...........ccccceeeeeeeeeciciiiiiii e, 69

Julgamento, que ocorre em plenario virtual, serd finalizado N0 diad 11/9. .....ccccvvevieicieeieeeeseeeeeeere e 69
Cuidado com golpes em falsos leilOes, telefonemas, MeNsSageNs € SiteS.......ceeeveeeeeeciiriiiiiieee e 72
Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - S&o Paulo/SP
Embu-Guagu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maua, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sao Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

Top 7 desafios das empresas de contabilidade: como supera-los em um mercado competitivo?................... 82
Empresa ndo indenizara vigia que se acidentou Na voIta Para Casa. .......cccccvvvrrerieeeeeeeeeiciirieeee e e e e e e e e eeeeeens 89
Vigia que sofreu acidente voltando para casa ndo sera indenizado por ex-empregadora........ceeereeerieereneeerieceseneene 89
Rescisdo antecipada de contrato de experiéncia N30 gera indenizagao ........ccuveeeeriiieieeiiiiiieee e 90
Magistrada observou que ndo houve promessa de emprego certo, pois a admissdo se deu por meio de contrato de
EXPEIENCIA UE 45 AIAS..ecuuiiiiiiiiiiiieci ettt e sttt et e et e e steerteebeebeeabeatsesaaessseassesse e seesseesseanseesseesbeensessseeaseesaesssesraaaseeaseessnanseans 90
FGTS Digital: confira passo a passo como cadastrar ProCUraCOES. .......ccceeeuuurrrirrrereeeeeeeeiieitrrrreeeeeeeeeeesesnnnsnnns 91
Sistema de Procuracgdo Eletronica foi Iherado (22/08). .....cccviiveeiireierieereereesreeeteesesesseseese s esesse s esessesessessesessesessessesennas 91
Nota Técnica 03/2023 — Ajustes nos leiautes da VErsdo 2.1.2. ....c..ccovueeeireeeiieeeiiieeeeireeeeree et e steeeeveeeeaveeearnes 92
TF derruba vinculo de emprego entre radio e representante que atua como PJ.......coovviiiiiiiiiiiieeeeiiiniciiiiens 92
MP 1185: a fria vinganga contra o “jaboti da SUDVENGCE0" ..........ueiiiiiiiiiiieeeeee e 93
5 ferramentas de Planejamento Estratégico: saiba COMO USAr. ........uvviiiiiiiiiiiiiiiiiieeeee e e e e e e 95

Conhecidas como Demonstragdes Financeiras ou Demonstragdes Contdbeis, além de uma obrigacdo legal para

algumas empresas, sdo de fundamental importancia para a saude dos negdcios. Por meio delas é possivel organizar o

orgamento, controlar os gastos, acompanhar a evolugdo patrimonial, além de auxiliar na tomada de decisdes......... 100
Governo cancela pedido de urgéncia para projeto de dedugdo dOJCP.......ccvveeiiiiriiiiiiiiieeeee e 103
SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N2 187, DE 28 DE AGOSTO DE 2023 ....eocuviieiieieieeeeieeee ettt sae s 104

Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa Juridica —IRPJ ................. . 104
LUCRO PRESUMIDO. GANHO DE CAPITAL. TAXAS DE DEPRECIACAO. ........... ... 104
SOLUGCAO DE CONSULTA COSIT N2 202, DE 30 DE AGOSTO DE 2023 .....ooveiviieiivieeeieeeeeeeeeesee et sneeenaneas 104
Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa FiSiCa — IRPF .........cciviriieireieerieesie ettt sttt 104
PARTICIPACOES SOCIETARIAS. CUSTO DE AQUISICAO. INTEGRALIZAGCAO DE CAPITAL COM BENS E DIREITOS.
RETIFICAGAQO DOS VALORES.........ouiuevveeeteteeeeeetetseeeaesesessae et essssesesessssessssasssssassesesssssesasassssesassssesassassesasensesessessesssssassesans 104
4,02 COMUNICADOS ...ttt ettt e e e et et e e e e et ata e s e e e aa bt e e e e e s e baaeeeeesasanaeeaeetanensaeesettnnsseeeresannaaans 105
CONSULTORIA  JURIDICA . . ettt ettt ttee e e ettt s e e e ettt s e e e e eabe s e e e e aat s s e e aesaaaseeeeessaanseeeeassnnnseeasnsnnneeees 105
Consultoria Contabil, Trabalhista e Tributaria ... ... 105
4,03 ASSUNTOS SOCIAIS ...ttt ettt ettt e ettt e e e ettt e s e e e teba e s e e etasa e eeeersnan e earesnnnnsaeanesnnnsseeerernnneeens 106
L I =12 1 PSS 106
5.00 ASSUNTOS DE APOIO ....cceeeiiiiiiiieneiieiiiennniiiiiiesssiiiiimsnsssiosimtsnssietissssssssstsssssssssstssssssssssssnssssssssssnsssssssssanssssss 106
5.01 CURSOS CEPAEC — SIND CONTSP .ttt ettt sttt e et s e e ettt s e e e e e taae e e e e e etbae e e e e aatbaeseeeaaaaasseeaeessanss 106
Agenda de CUrsos — SETEMDIO/2023 .......c.ooiiieieieeeiesteete ettt e et e it et et e et e s teebeebeesseseessessesesbessesseasseseessessensessensensesseasens 106
5.02 AGENDA SEMANAL ...ttt ettt ettt ettt e e e et ttee s e e e teta e e s e e eaasaaseeeaeesaaseeeaessanseeeassannsseeennnsnnsserennnnnns 108
Grupo de Estudos de Tributos € OBrigagOES . .....iciiiiieciiiiiiieeee e e e e e e e e e e e e e e e e e e e anerareeeeeeas 108
Terga Feira 12-09-2023: das 19:00 S 21:00 - .....ccevueruererereeeeeeseeseesteseessessessesseeseessessessessessessessesseesssssessessessessessessessessens 108
CEDFC - Centro de Estudos e Debates FiSCO CONADEIS .......uieeecuiieeeiiiiieieeeciiiee et e e esiieee e s e e e sibreee e saeaes 108
Quarta Feira 13-09-2023: das 19:00 as 21:00 - Férum de debate e atualizagdo continua..... ... 108
Grupo de Estudos IFRS e Gestdo Contabil...........cccooviiiiiiiiiiiiiiece e ...108
Quinta Feira 14-09-2023: das 19:00 as 21:00 - .. ... 108
5.03 ENCONTROS VIRTUALIS <. ettt ettt s e ettt e e e ettt e e e e et aaa s e e aeebba e eeaeasaaseeeannnasseeennnnnnss 108
Grupo de Estudos do Terceiro Setor e Contabilidade PUBlICa ........oooceiviiiiiiiiiei e 108
As Segundas Feiras: com encontros quinzenais (pelo canal Youtube) das 19:00 s 21:00 hOras.........o.eveveevrreevererrnnnns 108
Grupo de Estudos de Tributos € ODIiZagOeS . ......cceiiiiiiiiiiiieeee et e e e e e e et e e e e e e e e e e eaaaaraaaaaeeaas 108
As Tercas Feiras: com encontros semanais (pelo canal Youtube) das 19:00 as 21:00 horas. .........cccceeuevvieveveveesisesnienns 108
CEDFC - Centro de Estudos e Debates FiSCO CONADEIS ......ueiieruiiieiiiiiieieeriiiee ettt st 108
As Quartas Feiras: com encontros semanais (pelo canal Youtube) das 19:00 3s 21:00 horas. ..........cceueevveeevrerereeesienns 108
Grupo de Estudos IFRS € Gest30 CONtADIL.........eiiiiiiiieiiiiie e e 108
As Quintas Feiras: com encontros semanais (pelo canal Youtube) das 19:00 85 21:00 hOras.........oevurvereeeevereerenesennns 108
(€] T o T N [l X (U Lo o) 2 =T 4 ol = U P UUTTTRRRURP 108
As Sextas Feiras: com encontros mensais (Pelo Canal YOULUDE)..........cuoviviuiiieeueeieiecieeeeeee et sesneenas 108
5.04 FACEBOOK ....uieetiiiiiete e ettt e ettt e e ettt s e e e et tae s e e eeeta e s e e e easa e s eeeaasaa e eeeeasaanseeeeessanneeennsnnnnseeennnnnnseerennnnnns 109
Visite a pagina do Centro de Estudos e Debates Fisco-Contdbeis Virtual no Facebook ..........ccccceeeeeeieicnnnnns 109
5.05 OUTROS ASSUNTOS DE APOIO ..oeuuiieieiiiiiiie ettt eeeteee e e e e eatee e e e e e aaaa e e e e e etaaa e e e eaassaneeeeassnnneseeeasnnnseeesesnnnnss

122 SEMANA PAULISTA DE CONTABILIDADE

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - S&o Paulo/SP
Embu-Guagu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maua, Osasco, Ribeirdo Pires,

Rio Grande da Serra, Sdo Bernardo do Campo, Sao Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

(DN R R O s LT (=) 0] e 5o ) 2L A SRR 109

Nota: Todos os anexos e textos aqui ndo publicados na integra estdo disponiveis na versdo eletroénica
desta manchete, alguns através de links.

“Um homem que ndo tem tempo para cuidar da salde é como um mecanico que ndo tem tempo
para cuidar das ferramentas”.

Provérbio Espanhol

1.00 ASSUNTOS FEDERAIS
1.01 LEGISLAGAO TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

DECRETO N° 11.678, DE 30 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 31.08.2023)
Altera o Decreto n° 10.854, de 10 de novembro de 2021, para regulamentar disposicoes
relativas ao Programa de Alimentacdo do Trabalhador.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, caput, inciso 1V,
da Constituicao, tendo em vista o disposto na Lei n° 6.321, de 14 de abril de 1976, no art. 6°, § 4°, da Lei
n° 12.865, de 9 de outubro de 2013, e na Lei n° 14.442, de 2 de setembro de 2022,

DECRETA:
Art. 1° O Decreto n° 10.854, de 10 de novembro de 2021, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

"Art. 173. As pessoas juridicas beneficiarias do PAT deverdo dispor de programas destinados a
promover e monitorar a saude e a aprimorar a seguranga alimentar e nutricional de seus trabalhadores,
como direito humano a alimentagcdo adequada, na forma estabelecida em ato conjunto do Ministro de
Estado da Saude e do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego.

Paragrafo unico. Os programas de que trata o caput, destinados a monitorar a saude e aprimorar a
seguranga alimentar e nutricional dos trabalhadores, deverdo promover acgbes relativas a alimentagao
adequada e saudavel, com diretrizes e metas sob responsabilidade das pessoas juridicas beneficiarias."
(NR)

B o PR 2 TSRO
§ 4° As verbas e os beneficios diretos e indiretos de que trata o caput:

| - ndo poderéo incluir o pagamento de notas fiscais, faturas ou boletos pelas facilitadoras, inclusive por
meio de programas de pontuac¢do ou similares; e

Il - deverao estar associados aos programas de que trata o art. 173." (NR)

"Art. 175-A. Na execucgao do servico de pagamento de alimentacdo de que trata o art. 174, sdo vedados
quaisquer programas de recompensa que envolvam operacdes de cashback.

Paragrafo Unico. Para fins do disposto neste Decreto, consideram-se operag¢des de cashback aquelas
que envolvam programa de recompensas em que o consumidor receba de volta, em dinheiro, parte do
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valor pago ao adquirir produto ou contratar servigo, apds o pagamento integral a empresa fornecedora
ou prestadora." (NR)

"Art. 181. As denuncias sobre irregularidades na execugédo do PAT deverao ser registradas por meio dos
canais de denuncias disponibilizados pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

Paragrafo unico. A relagdo dos estabelecimentos comerciais credenciados pelas credenciadoras PAT,
além de outras informacbes necessarias a fiscalizacdo do trabalho, sera disponibilizada em meio
eletrénico, na forma estabelecida em ato do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego." (NR)

"Art. 182. As instituicdes que mantiverem as contas de pagamento de que trata a alinea "a" do inciso |
caput do art. 174 assegurario a portabilidade dos valores creditados nas referidas contas.

§ 1° A portabilidade de que trata o caput consiste na transferéncia dos valores creditados em conta de
pagamento relativos aos arranjos de pagamento de que trata o art. 174 para conta de pagamento de
titularidade do mesmo trabalhador que:

| - seja mantida por instituicdo diversa;
Il - possua a mesma natureza; e
Il - refira-se ao mesmo produto.

§ 2° A portabilidade de que trata o caput abrangera o saldo e todos os valores que venham a ser
creditados na conta de pagamento.

§ 3° A portabilidade de que trata o caput ocorrera por solicitagdo expressa do trabalhador e sera gratuita,
vedada qualquer cobranga pela execugao do servigo.

§ 4° Para fins de execugdo da portabilidade de que trata o caput, o trabalhador informara, por impresso
ou eletrénico, os dados da conta de pagamento para a qual os recursos seréo transferidos a instituicao
em que o seu beneficio houver sido creditado pela empresa beneficiaria.

§ 5° As informagbes relativas aos dados da conta de pagamento de que trata o § 4° poderdo ser
fornecidas, por solicitagdo do trabalhador, pela instituigido destinataria dos recursos.

§ 6° A portabilidade de que trata o caput podera ser cancelada, a qualquer tempo, por solicitagdo do
trabalhador.

§ 7° O cancelamento da portabilidade de que trata o § 6° sera efetivado:

- no més imediatamente posterior & solicitacdo, na hipotese de esta ter sido realizada com
antecedéncia minima de cinco dias Uteis da data do créditos dos valores; e

Il - no segundo més apds a solicitagdo, nas demais hipoteses.
§ 8° A portabilidade de que trata o caput podera ser objeto de acordo ou convengéo coletiva.

§ 9° O ndo cumprimento das condigdes para a portabilidade de que trata o caput ensejara a aplicagao
das sancdes de que trata a Lei n° 6.321, de 14 de abril de 1976, as instituicbes que mantiverem as
contas de pagamento.

§ 10. Ato do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego podera dispor sobre as condi¢cdes de
operacionalizacdo da portabilidade de que trata o caput, observadas as disposi¢cdes deste Decreto." (NR)
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"Art. 182-A. Os arranjos de pagamento referidos neste Capitulo observardo normas previstas na
regulamentagéo especifica, conforme diretrizes estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional - CMN,
nos termos do § 4° do art. 6° da Lei n® 12.865, de 9 de outubro de 2013." (NR)

Art. 2° Ficam revogados os § 1° e § 2° do art. 181 do Decreto n° 10.854, de 2021.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 30 de agosto de 2023; 202° da Independéncia e 135° da Republica.
LUIZ INACIO LULA DA SILVA

LUIZ MARINHO

ATO DECLARATORIO DO PRESIDENTE DA MESA DO CONGRESSO NACIONAL N° 061, DE
30 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 31.08.2023)

O PRESIDENTE DA MESA DO CONGRESSO NACIONAL, nos termos do paragrafo uUnico do art.
14 da Resolugéo n° 1, de 2002-CN, faz saber que a Medida Proviséria n° 1.173, de 1° de maio de 2023,
que "Altera o prazo previsto noart. 1°-Adalei n° 6.321, de 14 de abril de 1976, referente a
operacionalizagdo dos servigos de pagamento e a portabilidade dos programas de alimentagdo do
trabalhador", teve seu prazo de vigéncia encerrado no dia 28 de agosto de 2023.

Congresso Nacional, em 30 de agosto de 2023

SENADOR RODRIGO PACHECO
Presidente da Mesa do Congresso Nacional

PORTARIA DIRBEN/INSS N° 1.149, DE 31 DE JULHO DE 2023 - (DOU de 06.09.2023)
Altera o Livro VIl das Normas Procedimentais em Matéria de Beneficios, que disciplina os
procedimentos e rotinas de revisdo no ambito do INSS, aprovado pela Portaria Dirben/INSS
n° 997, de 28 de margo de 2022.

O DIRETOR DE BENEFICIOS E RELACIONAMENTO COM O CIDADAO DO INSTITUTO NACIONAL
DO SEGURO SOCIAL - INSS, no uso da competéncia que lhe confere o Decreto n° 10.995, de 14 de
margo de 2022, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n°® 00695.001713/2022-33,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o Livro VIIl das Normas Procedimentais em Matéria de Beneficios, que disciplina os
procedimentos e rotinas de revisdo no ambito do INSS, aprovado pela Portaria Dirben/INSS n°® 997, de
28 de margo de 2022., o qual passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

"Art. 32. Nos procedimentos relativos a revisdo de beneficios de auxilio-acidente e aposentadoria com
indicativo de acumulacdo indevida, ndo havera a incidéncia do prazo decadencial do art. 103 da Lei
8.213 de 1991.
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§ 1° Os beneficios de auxilio-acidente com DIB anterior ou igual a 10 de novembro de 1997, acumulados
com aposentadorias com DER e DDB entre 14 de setembro de 2009 até de dezembro de 2012, deverao
ser mantidos;

§ 2° A constatagdo de que o beneficio de aposentadoria vem sendo mantido e pago acumuladamente
com o beneficio de auxilio-acidente, enseja a cessagao do auxilio-acidente, observando-se o disposto no

§1°

§ 3° Nos casos de acumulagao indevida dos beneficios de aposentadoria e auxilio-acidente devera ser
processada a revisdo de oficio da aposentadoria para inclusao da renda do auxilio-acidente no periodo
basico de calculo da aposentadoria e realizado o encontro de contas entre os beneficios, observada a
prescricao quinquenal tanto no pagamento quanto na cobranga dos valores;

§ 5° O prazo decadencial para o INSS revisar o beneficio de aposentadoria, nos casos do §3°, inicia-se
da data da notificagdo do segurado a respeito da cessagédo do auxilio-acidente e sua inclusdo do valor
mensal como salario-de-contribuigdo no periodo basico de calculo;" (NR)

Art. 2° Fica revogada a Portaria Dirben/INSS n° 1.091, de 29 de dezembro de 2022.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e devera ser aplicada a todos os
processos pendentes de analise e decisdo no INSS.

ANDRE PAULO FELIX FIDELIS

1.02 OUTROS ASSUNTOS FEDERAIS
ATO COTEPE/ICMS N° 122, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOU de 05.09.2023)

Altera o Ato COTEPE/ICMS n° 23/18, que divulga a relacdo dos contribuintes
beneficiados no cumprimento de obrigacdes tributarias relativas ao ICMS na prestacio de
servico de transporte e na armazenagem de Etanol Hidratado Combustivel - EHC e Etanol
Anidro Combustivel - EAC pelo sistema dutoviario.

O DIRETOR DA SECRETARIA-EXECUTIVA DO CONSELHO NACIONAL DE POLITICA
FAZENDARIA - CONFAZ, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o inciso XlIl do art. 12 e o art. 35
do Regimento da Comissdo Técnica Permanente do ICMS - COTEPE/ICMS, de 12 de dezembro de
1997, por este ato, com base no § 1° da clausula primeira do Protocolo ICMS n° 2, de 17 de fevereiro de
2014, e no § 1° da clausula primeira do Protocolo ICMS n° 5, de 21 de margo de 2014,

CONSIDERANDO o disposto no art. 7° do Ato COTEPE/ICMS n° 20, de 25 de margo de 2015,

CONSIDERANDO a solicitagao recebida da Secretaria de Fazenda do Estado do Mato Grosso do Sul,
no dia 4 de setembro de 2023, registrada no Processo SEI n° 12004.100041/2020-04, torna publico:

Art. 1° O item 12 fica acrescido no campo referente ao Estado do Mato Grosso do Sul na “Relagdo de
contribuintes beneficiados” do Ato COTEPE/ICMS n° 23, de 27 de margo de 2018, com a seguinte
redagao:

Unidade Federada: MATO GROSSO DO SUL

ITEM|  UF | TIPO DE | CNPJ | INSCRICAQ| RAZAO SOCIAL
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ETANOL ESTADUAL
EAC| EHC
ENERGETICA SANTA HELENA
12 MS SIM SIM|  37216363000250 283226579 S/A EM RECUPERAGAO
JUDICIAL

Art. 2° Este ato entra em vigor na data da sua publicagédo no Diario Oficial da Unido.

CARLOS HENRIQUE DE AZEVEDO OLIVEIRA

ATO COTEPE/ICMS N° 123, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOU de 05.09.2023)
Altera o Anexo IV do Ato COTEPE/ICMS n° 26/16, que divulga a relagdo dos contribuintes
credenciados para fins do disposto no § 1° da clausula segunda-A do Protocolo ICMS 55/13.

O DIRETOR DA SECRETARIA-EXECUTIVA DO CONSELHO NACIONAL DE POLITICA
FAZENDARIA - CONFAZ, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o inciso XlIl do art. 12 e o art. 35
do Regimento da Comissdo Técnica Permanente do ICMS - COTEPE/ICMS, de 12 de dezembro de
1997, por este ato, com base no § 1° da clausula segunda-A do Protocolo ICMS n° 55, de 22 de maio de
2013,

CONSIDERANDO a solicitagdo recebida da Secretaria de Fazenda do Estado da Bahia, no dia 1° de
setembro de 2023, registrada no processo SEI n° 12004.100750/2020-81, na forma do § 2° da clausula
segunda-A do Protocolo ICMS n° 55/13, torna publico:

Art. 1° Os itens 14 e 15 ficam acrescidos ao Anexo IV do Ato COTEPE/ICMS n° 26, de 27 de outubro de
2016, com as seguintes redagoes:

“ANEXO IV
BAHIA
ITEM RAZAO SOCIAL CNPJ
14 COFCO INTERNATIONAL COMERCIO E ARMAZENAGEM DE GRAOS LTDA 08'963'229/0005_
15 COFCO INTERNATIONAL COMERCIO E ARMAZENAGEM DE GRAOS LTDA 08'963'12;9/0002_
Art. 2° Este ato entra em vigor na data da sua publicagéo no Diario Oficial da Unido.
CARLOS HENRIQUE DE AZEVEDO OLIVEIRA
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ATO COTEPE/ICMS N° 124, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOU de 08.09.2023)

Altera o Anexo Il do Ato COTEPE/ICMS n° 43/23, que estabelece os requisitos e relaciona os
contribuintes beneficiados pelo diferimento previsto no Convénio ICMS n° 199/22 e no
Convénio ICMS n° 15/23, no cumprimento de obrigagées, que dispdoe sobre o regime de
tributacdo monofasica do ICMS a ser aplicado nas operagcdes com combustiveis nos termos da
Lei Complementar n° 192, de 11 de margo de 2022.

O Diretor da Secretaria Executiva do Conselho Nacional de Politica Fazendaria - CONFAZ, no uso
de suas atribuigbes que lhe confere o inciso Xlll do art. 12 e o art. 35 do Regimento da Comisséo
Técnica Permanente do ICMS - COTEPE/ICMS, de 12 de dezembro de 1997, por este ato, tendo em
vista o disposto no § 6° da clausula décima do Convénio ICMS n° 199, de 22 de dezembro de 2022, e
no § 6° da clausula décima do Convénio ICMS n° 15, de 31 de margo de 2023,

CONSIDERANDO a solicitagéo recebida da Secretaria de Fazenda do Estado do Rio Grande do Sul, no
dia 5 de setembro de 2023, registrada no Processo SEI n° 12004.100550/2023-71, torna publico:

Art. 1° O item 14 fica acrescido ao campo referente ao Estado do Rio Grande do Sul do Anexo Il do Ato
COTEPE/ICMS n° 43, de 27 de abril de 2023, com a seguinte redacao:

RIO GRANDE DO SUL

TIPO DE DATA
COMBUS ) DO
T (E\éi-l TIPO DE DIFERIMENTO n:}sAcgl R‘;‘)ZA 'Nl'ﬁo
Iﬁ F B100, ('Mpoﬁgggﬁgg“"s CNPJ ESTAD| SOCI| VIGENCI
GLP, UAL AL A DA
Gasolina, CONCES
EAC) SAO
R GASOLIN . 42.150.391] 149/004] BRAS| 4057 90
14 3 A TRANSFERENCIA oo T Kslizll o

Art. 2° Este ato entra em vigor na data da sua publicagéo no Diario Oficial da Unido.

CARLOS HENRIQUE DE AZEVEDO OLIVEIRA

ATO COTEPE/PMPF N° 022, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOU de 08.09.2023)
Preco médio ponderado ao consumidor final (PMPF) de combustiveis.

O Diretor da Secretaria Executiva do Conselho Nacional de Politica Fazendaria - CONFAZ, no uso
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo inciso 1X, do art. 5° do Regimento do CONFAZ;

CONSIDERANDO o disposto na clausula décima do Convénio ICMS n° 110, de 28 de setembro de
2007;
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CONSIDERANDO as informagdes recebidas das unidades federadas, constantes no processo SEI n°
12004.101108/2023-62, TORNA PUBLICO que os Estados e o Distrito Federal adotardo, a partir de 16
de setembro de 2023, o seguinte prego médio ponderado ao consumidor final (PMPF) para os
combustiveis referidos no Convénio ICMS n° 110/07:

ITEM UF QAV AEHC GNV GNI OLEO COMBUSTIVEL
(R$/ litro) | (R$/ litro) | (R$/ m?) | (R$/ m3) | (R$/ litro) | (R$/ Kg)
1 AC - 4,8394 - - - -
2 AL 3,4910 4,7403 4.,7501 - - -
3 AM - *4.6609 2,9172 1,8742 - -
4 AP - 5,3900 - - - -
5 BA - 4,5900 3,6940 - - -
6 CE - 4,8000 4,6400 - - -
7 DF - *3 8100 | 6,6900 - - -
8 ES - **4 1994 | **4.8514 - - -
9 GO - 3,5008 - - - -
10 MA - **4 4600 - - - -
11 MG 5,0739 3,6423 4,7245 - - -
12 MS 3,5839 3,8132 3,4598 - - -
13 MT 5,786 3,4944 3,5400 3,1760 - -
14 PA - **4 6121 - - - -
15 PB *4 8267 | **4,3424 | **4,5545 - 6,8463 6,8463
16 PE - 4,5100 - - - -
17 PI 7,2000 4,4900 - - - -
18 PR - 3,9160 5,1751 - - -
19 RJ 2,4456 *4.0600 | **4,4100 - - -
20 RN - 4,7700 4,5300 - - -
21 RO - 4,8900 - - 4,0864 -
22 RR 6,5870 4,9050 - - - -
23 RS - 45748 4,9318 - - -
24 SC - 4,4900 5,1000 - - -
25 SE 4,8660 4,6560 4,9490 - - -
26 SP - 3,4000 - - - -
27 TO 7,0600 4,5200 - - - -

Notas Explicativas:
a) * valores alterados de PMPF;

b) ** valores alterados de PMPF que apresentam redugao.

1.03 SOLUCAO DE CONSULTA

SOLUCAO DE CONSULTA N2 187, DE 28 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 05/09/2023)
Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa Juridica - IRPJ.

LUCRO PRESUMIDO. GANHO DE CAPITAL. TAXAS DE DEPRECIACAO.

Na hipotese de a pessoa juridica ter adotado a sistematica de apurac¢do do IRPJ com base
no lucro presumido nos periodos em que o bem do ativo imobilizado se depreciou, deve ser
considerado, na apuracdo do ganho de capital, que este bem foi depreciado as taxas fixadas
pela legislacao tributaria, sem a possibilidade, nesse caso, de alternancia de taxas.
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SOLUCAO DE CONSULTA PARCIALMENTE VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA
COSIT N° 166, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2016

Dispositivos Legais: Lei n° 9.430, de 1996, art. 25; Decreto-lei n° 1.598, de 1977, art. 12;
RIR/2018, art. 595, § 1% IN RFB n° 1.700, de 2017, art. 39, § 10, inciso lll, art. 200, § 1°, art. 215, 88
14 a 20.

RODRIGO AUGUSTO VERLY DE OLIVEIRA - Coordenador-Geral

SOLUCAO DE CONSULTA N2 188, DE 28 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 30/08/2023)
Assunto: Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade Social - Cofins.

NAO CUMULATIVIDADE. FABRICACAO DE REFRIGERANTES. INSUMOS ADQUIRIDOS EM
OPERACOES COM NAO INCIDENCIA, INCIDENCIA DE ALIQUOTA ZERO OU SUSPENSAO.
APROPRIACAO DE CREDITOS. IMPOSSIBILIDADE.

Na apuragdao nao cumulativa da Cofins incidente sobre receitas decorrentes da venda, no
mercado interno, de refrigerantes, pelo seu fabricante, é vedada a apropriacdo de créditos da
ndao cumulatividade dessa contribuicdo vinculados a insumos adquiridos em operacdes
beneficiadas com ndo incidéncia, incidéncia com aliquota zero ou suspensdo da referida
contribuicao.

NAO CUMULATIVIDADE. FABRICACAO DE REFRIGERANTES. INSUMOS ADQUIRIDOS EM
OPERACOES ISENTAS. APROPRIACAO DE CREDITOS. POSSIBILIDADE.

Na apuracao nao cumulativa da Cofins incidente sobre receitas decorrentes da venda, no
mercado interno, de refrigerantes, pelo seu fabricante, esta autorizada a apropria¢do de
créditos da ndo cumulatividade dessa contribuicdo vinculados a bens e servicos adquiridos em
operagdes beneficiadas com isencao da referida contribuicdo, desde que revendidos ou
utilizados como insumo na elaboracdo de produtos vendidos em operacdes cuja receita de
venda esteja sujeita ao pagamento das referidas contribui¢des.

Dispositivos Legais: Lei n°® 10.833, de 2003, art. 3° caput, I, e 8 2°, II; Lei n° 13.097, de
2015, arts. 14 e 25; IN RFB n° 2.121, de 2022, art. 160, |, e § 1°,

Assunto: Contribuicdo para o PIS/Pasep NAO CUMULATIVIDADE. FABRICACAO DE
REFRIGERANTES. INSUMOS ADQUIRIDOS EM OPERACOES COM NAO INCIDENCIA, INCIDENCIA
DE ALIQUOTA ZERO OU SUSPENSAO. APROPRIACAO DE CREDITOS. IMPOSSIBILIDADE.

Na apura¢do nao cumulativa da Contribuicdo para o PIS/Pasep incidente sobre receitas
decorrentes da venda, no mercado interno, de refrigerantes, pelo seu fabricante, é vedada a
apropriacao de créditos da ndo cumulatividade dessa contribuicdo vinculados a insumos
adquiridos em operacdes beneficiadas com ndo incidéncia, incidéncia com aliquota zero ou
suspensdo da referida contribuicdo.
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NAO CUMULATIVIDADE. FABRICACAO DE REFRIGERANTES. INSUMOS ADQUIRIDOS EM
OPERACOES ISENTAS. APROPRIACAO DE CREDITOS. POSSIBILIDADE.

Na apura¢do ndo cumulativa da Contribuicdo para o PIS/Pasep incidente sobre receitas
decorrentes da venda, no mercado interno, de refrigerantes, pelo seu fabricante, esta
autorizada a apropriacao de créditos da nao cumulatividade dessa contribui¢do vinculados a
bens e servicos adquiridos em operacdes beneficiadas com isencdo da referida contribuicao,
desde que revendidos ou utilizados como insumo na elabora¢do de produtos vendidos em
operacdes cuja receita de venda esteja sujeita ao pagamento das referidas contribuigdes.

Dispositivos Legais: Lei n°® 10.637, de 2002, art. 3° caput, Il, e § 2° II; Lei n® 13.097, de
2015, arts. 14 e 25; IN RFB n° 2.121, de 2022, art. 160, |, e 8 1°.

Assunto: Normas de Administracdo Tributéria E ineficaz a consulta formulada sem a
descri¢do precisa e completa do fato a que se referir ou sem os elementos necessarios a sua
solucgao.

Dispositivos legais: IN RFB n° 2.058, de 2021, art. 27, XI.

RODRIGO AUGUSTO VERLY DE OLIVEIRA - Coordenador-Geral

SOLUCAO DE CONSULTA N¢2 189, DE 28 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 01/09/2023)
Assunto: Normas Gerais de Direito Tributario

ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS. ASSISTENCIA SOCIAL. IMUNIDADE SUBJETIVA. IMPOSTO
SOBRE PRODUTOS INDUSTRIALIZADOS - IPI.

A realizacdo de atividades de industrializacdo de impressos - tais como a producdo de
calendarios, agendas, cartdes, marcadores de paginas, blocos de anotacdes - por entidade de
assisténcia social esta abarcada pela imunidade prevista na alinea "c" do inciso VI do art. 150 da
Constituicdo Federal de 1988, em relacdo ao Imposto sobre Produtos Industrializados - IPI,
desde que: (i) os resultados dessas atividades econdmicas sejam aplicados integralmente nos
objetivos sociais da entidade; e (ii) essa exploracdo de atividade econdmica ndo possa
representar prejuizo ao principio da protecao a livre concorréncia.

SOLUCAO DE CONSULTA PARCIALMENTE VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA
COSIT N°© 272, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2018.

Dispositivos Legais: Constituicao Federal, art. 150, VI, "c", § 4°.
Dispositivos Legais: Constituicao Federal de 1988, art. 150, VI, "c".

RODRIGO AUGUSTO VERLY DE OLIVEIRA - Coordenador-Geral

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - S&o Paulo/SP
Embu-Guagu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maua, Osasco, Ribeirdo Pires, : -
Rio Grande da Serra, Sao Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br 15


javascript:link('1')
javascript:link('1')

SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

SOLUCAO DE CONSULTA N2 190, DE 28 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 30/08/2023)
Assunto: Normas de Administracao Tributaria.

SERVICOS PUBLICOS. CONTRATO DE CONCESSAO. OBRAS REALIZADAS PELA
CONCESSIONARIA. REEMBOLSO POR EMPRESA PUBLICA FEDERAL. RETENCAO DE TRIBUTOS.
APLICABILIDADE.

Estdo sujeitos a retencdo de tributos prevista no art. 2° da Instru¢do Normativa RFB n°
1.234, de 2012, os pagamentos efetuados por empresa publica federal, no ambito de contratos
de concessao de servi¢os publicos, em beneficio da concessionaria, a titulo de reembolso dos
dispéndios por pela suportados em face do exercicio de clausula contratual que lhe faculta a
opcao de celebrar e executar contratos referentes as obras e servi¢os cujo 6nus originalmente
caberia a empresa publica.

SOLUCAO DE CONSULTA PARCIALMENTE VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA
COSIT N°© 317, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019.

Dispositivos Legais: Lei n® 9.430, de 1996, art. 64; Lei n® 10.833, de 2003, art. 34; Instru¢do
Normativa RFB n°® 1.234, de 2012, art. 2°, caput, e § 2°.

RODRIGO AUGUSTO VERLY DE OLIVEIRA - Coordenador-Geral

SOLUCAO DE CONSULTA N2 191, DE 28 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 08/09/2023)
Assunto: Regimes Aduaneiros

ENTREPOSTO ADUANEIRO. BENS DESTINADOS A PESQUISA E LAVRA DE JAZIDAS DE
PETROLEO E GAS NATURAL. EXTINGAO DO REGIME PELA EXPORTAGCAO DO BEM OBJETO DO
CONTRATO.

As hipoteses de extincao da aplicacdo do regime de entreposto aduaneiro expressas no
artigo 17, inciso I, e no artigo 18 da Instru¢cdo Normativa SRF n° 513, de 2005, operam-se
independentemente uma da outra, produzindo efeitos a partir da sua respectiva ocorréncia.

Uma vez exportado o bem, que é objeto do contrato pactuado entre o Consulente e a
empresa sediada no exterior, a aplicacao do regime se extingue na forma do artigo 17, inciso |,
ainda que anteriormente ao prazo fixado para a sua vigéncia, expresso no artigo 7°, inciso |,
combinado com o artigo 18 da Instru¢do Normativa SRF n° 513, de 2005.

Extinta a aplicagdo do regime em razao da exportacao da Unidade, ndo sera possivel,
com base no regime de Entreposto Aduaneiro, a aquisicdo de materiais, partes, pecas e
componentes, com suspensado da exigibilidade de tributos, para fins de aplicacdo na Unidade
durante a etapa pré-operacional. Os tributos com exigibilidade suspensa, correspondentes ao
estoque de mercadorias admitidas no regime, inclusive para fins de utilizacdo na etapa pré-
operacional, a ocorrer posteriormente a cessa¢do da aplicabilidade do regime, deverdo ser
recolhidos com o acréscimo de juros e de multa de mora, na forma do artigo 21 da Instrucdo
Normativa SRF n° 513, de 2005.
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Dispositivos Legais: Instru¢do Normativa SRF n° 513, de 2005, arts. 1°, 3°, 4°, 7°, inciso I,
17,18 e 21.

RODRIGO AUGUSTO VERLY DE OLIVEIRA - Coordenador-Geral

SOLUCAO DE CONSULTA N2 193, DE 29 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 01/09/2023)
Assunto: Regimes Aduaneiros.

REPETRO-INDUSTRIALIZACAO. VENDA PARA ENTREGA FUTURA. DATA DA EXTINCAO DO
REGIME E TERMO INICIAL PARA CONTAGEM DO PRAZO PARA DESTINAGAO AS ATIVIDADES
DE EXPLORACAO, DESENVOLVIMENTO E PRODUCAO DE PETROLEO E GAS NATURAL
(REPETRO-SPED)

Nao ha dbice a realiza¢do de operacdo de venda para entrega futura, de produto final
industrializado no ambito do Repetro-Industrializacdo, a pessoa juridica habilitada ao Repetro
ou Repetro-Sped. Nesse tipo de operacdo, a extingdo do Repetro-Industrializacdo ocorrera na
data da celebracdo do contrato de compra e venda. O produto final vendido podera
permanecer armazenado no estabelecimento do fornecedor, devendo o adquirente,
beneficiario do Repetro-Sped, destinar o produto adquirido as atividades de exploragdo,
desenvolvimento e producdo de petrdleo e de gas natural no prazo de trés anos contados da
data da celebrado do contrato de compra e venda.

Dispositivos Legais: Lei n° 13.589, de 28 de dezembro de 2017, art. 6° Instrucdao
Normativa RFB n° 1.781, de 29 de dezembro de 2017, art. 32; Instru¢cdo Normativa RFB n° 1.901,
de 17 de julho de 2019, arts. 10, 18 e 26; art. 1.267 do Codigo Civil.

RODRIGO AUGUSTO VERLY DE OLIVEIRA - Coordenador-Geral

SOLUCAO DE CONSULTA N2 194, DE 29 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 05/09/2023)
Assunto: Contribui¢do para o PIS/PASEP.

CEREALISTAS. ATIVIDADE COMERCIAL. INSUMOS E BENS DO ATIVO IMOBILIZADO.
DESCABIMENTO DE CREDITO.

Como a atividade desempenhada pelo cerealista é a comercial (de compra e venda), nao
é possivel o desconto de crédito em rela¢do a aquisicdo de insumos consumidos na secagem e
classificacdo de graos por cerealistas, pois os insumos ndo sao aplicados na produg¢do ou
fabricacdo de bens destinados a venda.

Os silos utilizados para armazenamento de cereais em cerealistas sao bens do ativo
imobilizado e, em relacao a sua aquisi¢do, ndo podem ser descontados créditos, pois ndo sao
utilizados na producdo de bens destinados a venda.
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Dispositivos Legais: Lei n° 10.637, de 2002, art. 3°, incisos Il e VI, com reda¢do dada pela
Lei n° 11.196, de 2005; e Instru¢do Normativa RFB n°® 2.121, de 2022, arts. 4° e 558, paragrafo
Unico.

Assunto: Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade Social - Cofins.
CEREALISTAS. ATIVIDADE COMERCIAL. INSUMOS E BENS DO ATIVO IMOBILIZADO.
DESCABIMENTO DE CREDITO.

Como a atividade desempenhada pelo cerealista é a comercial (de compra e venda), nao
é possivel o desconto de crédito em rela¢do a aquisicdo de insumos consumidos na secagem e
classificacdo de graos por cerealistas, pois os insumos ndo sdao aplicados na produc¢do ou
fabricacdo de bens destinados a venda.

Os silos utilizados para armazenamento de cereais em cerealistas sdao bens do ativo
imobilizado e, em relacao a sua aquisi¢do, ndo podem ser descontados créditos, pois ndo sao
utilizados na producdo de bens destinados a venda.

Dispositivos Legais: Lei n® 10.833, de 2003, art. 3°, incisos Il e VI, com reda¢do dada pela
Lei n® 11.196, de 2005; e Instru¢do Normativa RFB n°® 2.121, de 2022, arts. 4° e 558, paragrafo
unico.

RODRIGO AUGUSTO VERLY DE OLIVEIRA - Coordenador-Geral

SOLUCAO DE CONSULTA N2 195, DE 29 DE AGOSTO DE 2023 (DOU de 05/09/2023)
Assunto: Imposto sobre Produtos Industrializados - IPI.

SUSPENSAO DE IPI. REQUISITOS DA PREPONDERANCIA. DESTINACAO. DECLARACAO.
OBRIGACAO DO ADQUIRENTE. COMPROVACAO.

No regime de suspensao do IPI de que trata o caput do art. 29 da Lei n°® 10.637, de 2002,
tem natureza ex legea obrigacdo de o adquirente - recebedor de matérias-primas (MP),
produtos intermediarios (Pl) e materiais de embalagem (ME) - fornecer ao fabricante -
remetente das MP, Pl e ME - declaracdo expressa de que atende a todos os requisitos da
preponderancia, bem como a condicdo de destinacdo das MP, Pl e ME adquiridos com
suspensdo do IPl. A obrigacdo do fabricante-remetente é a de exigir do adquirente a
apresentacao da declaracao, documento comprobatério de que as saidas do estabelecimento
industrial se beneficiam da suspensdao do IPI em pauta. Nao cabe ao fabricante-remetente
san¢do, tampouco responsabilidade pelo pagamento de tributo devido, na hip6tese de ndo
cumprimento, pelo adquirente-recebedor, dos requisitos da preponderancia ou de este dar
emprego ou destinacdao diferentes dos que condicionaram a suspensao, salvo nos casos de
conluio entre remetente e recebedor.v

Dispositivos Legais: Lei n° 10.637, de 2002, art. 29, caput e 8§ 7°, inciso Il; Lei n® 10.684, de
2003, art. 25; IN RFB n° 948, de 2009, art. 21, capute 8 1° e 3° e art. 24; Decreto n° 7.212, de
2010 - Ripi/2010, art. 42, caput e § 2°; CTN, art. 111.
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RODRIGO AUGUSTO VERLY DE OLIVEIRA - Coordenador-Geral

SOLUCAO DE CONSULTA N2 196, DE 29 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 01/09/2023)
Assunto: Contribui¢cOes Sociais Previdenciarias.

IMUNIDADE TRIBUTARIA. EXPORTACAO INDIRETA. ACAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE N2 4.735/DF E RECURSO EXTRAORDINARIO N2 759.244/SP, COM
REPERCUSSAO GERAL. ENTENDIMENTO DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL. FUNDAMENTOS
DETERMINANTES DAS DECISOES. DISTINCAO. CONTRIBUICAO SOBRE A PRODUCAO RURAL.
EFEITO VINCULANTE ADMINISTRATIVO.

Em razdo do entendimento proferido pelo Supremo Tribunal Federal na ADI n°® 4.735/DF
e no RE n°® 759.244/SP, este em sede de repercussdo geral, a imunidade tributaria prevista no
art. 149, § 2°, inciso |, da Constitui¢do, alcanca inclusive a contribuicao previdenciaria de que
trata o art. 22-A da Lei n® 8.212, de 1991, relativamente as exporta¢des da agroindustria, ainda
que realizadas por intermédio de empresa comercial exportadora ou trading company.

Nada obstante, por se tratar de hipotese distinta, que ndo foi apreciada pela Corte, tal
entendimento ndo se aplica a contribuicdo previdenciaria incidente, nos termos do art. 25 da
Lein® 8.212, de 1991, sobre a comercializa¢do da producdo rural de produtores rurais pessoas
fisicas, no mercado interno, destinada a empresa cerealista, ainda que esta venha a realizar
exporta¢do indireta ulterior através de empresa comercial exportadora ou trading company.

Dispositivos legais: Constituicdo Federal, art. 149, 8 2°, inciso [; Lei n® 8.212, de 1991, arts.
12, inciso V, alinea "a", 22, 22-A, 25 e 30; Lei n°® 10.522, art. 19, inciso VI, alinea "a", e art. 19-A,
inciso Ill, 8 1°; Instru¢do Normativa RFB n° 1.975, de 2020; Instru¢dao Normativa RFB n° 2.110, de
2022, arts. 147 a 150; Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 1, de 2014; Parecer SEI n°
15.789/2020/ME.

RODRIGO AUGUSTO VERLY DE OLIVEIRA - Coordenador-Geral

SOLUCAO DE CONSULTA N2 197, DE 29 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 01/09/2023)
Assunto: Imposto sobre Produtos Industrializados - IPI.

INDUSTRIALIZACAO. MONTAGEM, ACONDICIONAMENTO OU REACONDICIONAMENTO.
APRESENTACAO DE PRODUTOS EM UM MESMO VOLUME OU EMBALAGEM (KIT).
CARACTERIZACAO.

A reunido de produtos diversos em um mesmo volume ou embalagem caracteriza
industrializacao para fins de incidéncia do IPI, nas seguintes modalidades:

a) montagem, quando da operacao resultar um novo produto ou unidade autbnoma,
distinta daqueles produtos reunidos;
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b) acondicionamento ou reacondicionamento, quando da opera¢do resultar nova
apresentacao de varios produtos em uma mesma embalagem ou volume sem, no entanto,
gerar novo produto; ou

€) montagem e acondicionamento ou reacondicionamento, quando apenas parte dos
produtos reunidos resultarem em novo produto ou unidade autdnoma.

Dispositivos Legais: Decreto n° 7.212, de 2010, art. 4°, lll e IV.

RODRIGO AUGUSTO VERLY DE OLIVEIRA - Coordenador-Geral

SOLUCAO DE CONSULTA N2 201, DE 30 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 01/09/2023)
Assunto: Imposto sobre a Renda Retido na Fonte - IRRF.

REMESSA AO EXTERIOR. AQUISICAO. CESSAO DE DIREITOS CREDITORIOS. FATO GERADOR.
IRRF.

A remessa de valores a pessoa juridica residente no exterior por fonte situada no Pais
para aquisicao de direitos creditérios configura fato gerador do IRRF.

Dispositivos legais: Arts. 741, 744 e 766 do Anexo Unico do Decreto n° 9.580, de 22 de
novembro de 2018 (RIR/18).

RODRIGO AUGUSTO VERLY DE OLIVEIRA - Coordenador-Geral

SOLUCAO DE CONSULTA N2 202, DE 30 DE AGOSTO DE 2023 — (DOU de 05/09/2023)
Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa Fisica - IRPF.

PARTICIPACOES SOCIETARIAS. CUSTO DE AQUISICAO. INTEGRALIZAGAO DE CAPITAL COM
BENS E DIREITOS. RETIFICAGAO DOS VALORES.

Na hipotese de integralizacdo de capital social por pessoa fisica mediante a entrega de
bens e direitos, avaliadas pelos valores entdo constantes da sua Declaracdo de Ajuste Anual, o
custo de aquisicdo da participagdo societaria adquirida é o valor integralizado,
independentemente de eventual retificacdo futura dos valores de tais bens e direitos na
Declaracao de Ajuste Anual da pessoa fisica.

Dispositivos Legais: Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, arts. 5° e 7°; Lei n°® 9.249, de
26 de dezembro de 1995, art. 23; Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cédigo Civil), arts.
997, incisos Il e IV, 1.053, 1.054 e 1.055, 8§ 1°; Instrucao Normativa SRF n° 84, de 11 de outubro
de 2001, art.16.

RODRIGO AUGUSTO VERLY DE OLIVEIRA - Coordenador-Geral
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SOLUCAO DE CONSULTA N2 4.033 - SRRF04/DISIT, DE 30 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU
de 06/09/2023)

Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa Juridica - IRPJ.

LUCRO PRESUMIDO. SERVICOS HOSPITALARES. SOCIEDADE EMPRESARIA. PERCENTUAL DE
PRESUNCAO.

Para fins de utilizacdo do percentual de presuncao de 8% (oito por cento), a ser aplicado
sobre a receita bruta auferida no periodo de apuracao pela pessoa juridica, com vistas a
determina¢do da base de calculo do imposto, sdo contempladas as atividades desenvolvidas
pelos hospitais, voltados diretamente a promogdo da saude, prestadas pelos estabelecimentos
assistenciais de saude que desenvolvem as atividades previstas nas atribuicdes 1 a 4 da RDC
Anvisa n° 50, de 2002. Desse conceito estdo excluidas as simples consultas médicas, que nao se
identificam com as atividades prestadas no ambito hospitalar, mas nos consultérios médicos.

Para fazer jus ao percentual de presuncdo referido, o estabelecimento assistencial de
saude deve, ainda, estar organizado, de fato e de direito, como sociedade empresaria e atender
as normas da Anvisa. Caso contrario, a receita bruta advinda da presta¢ao dos servicos, ainda
que caracterizados como hospitalares, estara sujeita ao percentual de presunc¢ao de 32% (trinta
e dois por cento).

Para que uma sociedade de profissionais seja considerada uma sociedade empresaria de
fato, basta que cumpra com os requisitos estabelecidos no art. 966 da Lei n® 10.406, de 2002.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 29, DE 18
DE MARCO DE 2021.

Dispositivos Legais: Lei n° 9.249, de 1995, art. 15, capute 88 1° Ill, "a" e 2° Instrucao
Normativa RFB n°® 1.234, de 2012, art. 30 (com redacdo dada pela Instru¢dao Normativa RFB n°
1.540, de 2015); Nota Explicativa PGFN/CRJ n° 1.114, de 2012, Anexo, item 52; Portaria PGFN N°
502, de 2016, art. 2°, § 4°.

Assunto: Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido - CSLL
RESULTADO PRESUMIDO. SERVICOS HOSPITALARES. SOCIEDADE EMPRESARIA. PERCENTUAL
DE PRESUNCAO.

Para fins de utilizacdo do percentual de presuncdo de 12% (doze por cento), a ser
aplicado sobre a receita bruta auferida no periodo de apuracao pela pessoa juridica, com vistas
a determinacdo da base de calculo da contribuicdo, sdo contempladas as atividades
desenvolvidas pelos hospitais, voltados diretamente a promocao da saude, prestadas pelos
estabelecimentos assistenciais de saude que desenvolvem as atividades previstas nas
atribuicdes 1 a 4 da RDC Anvisa n° 50, de 2002. Desse conceito estdao excluidas as simples
consultas médicas, que nao se identificam com as atividades prestadas no ambito hospitalar,
mas nos consultorios médicos.

Para fazer jus ao percentual de presunc¢do referido, o estabelecimento assistencial de
saude deve, ainda, estar organizado, de fato e de direito, como sociedade empresaria e atender
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as normas da Anvisa. Caso contrario, a receita bruta advinda da presta¢do dos servicos, ainda
que caracterizados como hospitalares, estara sujeita ao percentual de presuncao de 32% (trinta
e dois por cento).

Para que uma sociedade de profissionais seja considerada uma sociedade empresaria de
fato, basta que cumpra com os requisitos estabelecidos no art. 966 da Lei n° 10.406, de 2002.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUGCAO DE CONSULTA COSIT N° 29, DE 18
DE MARCO DE 2021.

Dispositivos Legais: Lei n° 9.249, de 1995, arts. 15, capute 88 1° Ill, "a" e 2° e 20;
Instru¢cdo Normativa RFB n° 1.234, de 2012, art. 30 (com reda¢do dada pela Instrucdo
Normativa RFB n° 1.540, de 2015); Nota Explicativa PGFN/CRJ n° 1.114, de 2012, Anexo, item 52;
Portaria PGFN N° 502, de 2016, art. 2°, § 4°.

Assunto: Normas de Administragao Tributaria
INEFICACIA PARCIAL.

E ineficaz a parte da consulta que versa sobre a possibilidade de pedido de
restituicdo/compensacao de tributo pago a maior, uma vez que o fato se encontra definido ou
declarado em disposicdo literal de lei e disciplinado em ato normativo publicado antes de sua
apresentacdo.

Dispositivos Legais: Decreto n° 70.235, de 1972, arts. 46 e 52, I, V e VI; Instrucdo
Normativa RFB n° 2.058, de 2021, art. 27, Vil e IX.

FLAVIO OSORIO DE BARROS - Chefe

SOLUCAO DE CONSULTA N2 5.007, DE 17 DE AGOSTO DE 2023 — (DOU de 04/09/2023)
Assunto: ContribuigGes Sociais Previdenciarias.

GIILRAT. GRAU DE RISCO. ATIVIDADE PREPONDERANTE. ORGAOS DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA DIRETA.

Nos érgdos da Administracdo Publica Direta, assim considerados os érgdos gestores de
orcamento com CNPJ préprio, o enquadramento para fins de determinac¢do do grau de risco e
da correspondente aliquota para recolhimento da contribuicdo para o GIILRAT, devera
observar os seguintes critérios:

a) para o 6rgao com apenas um estabelecimento e uma unica atividade, ou com varios
estabelecimentos e apenas uma atividade, o enquadramento sera feito na respectiva atividade;

b) para o érgdo com mais de um estabelecimento e com mais de uma atividade
econdmica, o enquadramento sera feito de acordo com a atividade preponderante, isto é,
aquela que ocupa, em cada estabelecimento (matriz ou filial), 0 maior nimero de segurados
empregados, utilizando-se, para fins desse cdmputo, todos os empregados que trabalham
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naquele estabelecimento e aplicando-se o grau de risco da atividade preponderante a cada
estabelecimento do 6rgao, isoladamente considerado (matriz ou filial);

c) para fins de identificacdo da atividade preponderante, os segurados empregados dos
6rgdos que ndo possuem inscricdo no CNPJ, como as se¢des, as divisdes, os departamentos
etc., deverdo ser computados no estabelecimento matriz ou filial ao qual se acham vinculados,
administrativa ou financeiramente, aplicando-se o grau de risco dessa atividade preponderante
ao 6rgao sem inscricdo no CNPJ e ao estabelecimento que o vincula.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N°o 17, DE
2023.

Dispositivos Legais: Lei n° 8.212, de 1991, arts. 15, inciso I, e 22, inciso II; Instrucdo
Normativa RFB n° 971, de 2009, arts. 72 e 488; Instru¢cao Normativa RFB n°® 1.863, de 2018;
Instrucdao Normativa RFB n° 2.110, de 2022, arts. 15 e 43.

MILENA REBOUCAS NERY MONTALVAO

SOLUCAO DE CONSULTA N2 5.008, DE 22 DE AGOSTO DE 2023 — (DOU de 04/09/2023)
Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa Juridica - IRPJ.
LUCRO PRESUMIDO. AUXILIO DIAGNOSTICO E TERAPIA.

Para fins de aplicacdo do percentual de presuncao de 8% (oito por cento), a ser aplicado
sobre a receita bruta auferida pela pessoa juridica com vistas a determinacdo da base de
calculo do IRPJ apurado na forma do lucro presumido, consideram-se servicos de auxilio
diagnaostico e terapia aqueles previstos na Atribuicdo 4 da RDC Anvisa n° 50, de 2002, dentre os
quais encontra-se o servico de imagenologia e o diagnostico por métodos graficos, inclusive
exames de ultrassonografia, mamografia, ecocardiograma e densitometria 6ssea.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N°© 114, DE
20109.

Dispositivos Legais: Lei n° 9.249, de 1995, art. 15, caput, 8 1°, 111, "a" e § 2° Lei n® 9.430, de
1996, art. 25, |; Lei n° 10.406, de 2002, art. 966 e 982; Lei n® 11.727, de 2008, arts. 29 e 41; IN
RFB n° 1.700, de 2017, art. 33, 8 1°, I, "a", 88 3° e 4°, art. 215, 8 2° Resolucao RDC Anvisa n° 50,
de 2002.

Assunto: Normas de Administragao Tributaria
INEFICACIA PARCIAL

Nao produz efeitos a consulta quando o fato estiver definido ou declarado em disposi¢ao
literal de lei.

Dispositivos Legais: Instrucdo Normativa RFB n° 2.058, de 2021, art. 27, IX.
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MILENA REBOUCAS NERY MONTALVAO

SOLUCAO DE CONSULTA N2 5.009, DE 24 DE AGOSTO DE 2023 — (DOU de 04/09/2023)
Assunto: Contribui¢cao Social sobre o Lucro Liquido - CSLL.
RESULTADO PRESUMIDO. AUXILIO DIAGNOSTICO E TERAPIA.

Para fins de aplicacao do percentual de presuncao de 12% (oito por cento), a ser aplicado
sobre a receita bruta auferida pela pessoa juridica com vistas a determinacao da base de
calculo da CSLL apurada na forma do resultado presumido, consideram-se servicos de auxilio
diagnostico e terapia aqueles previstos na Atribuicdo 4 da RDC Anvisa n° 50, de 2002, dentre os
quais encontra-se o servico de imagenologia e o diagnostico por métodos graficos, inclusive
exames de ultrassonografia, mamografia, ecocardiograma e densitometria 6ssea.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 114, DE
20109.

Dispositivos Legais: Lei n® 9.249, de 1995, art. 15, caput, §8 1°, I, "a", 8 2° e art. 20, caput;
Lei n°® 9.430, de 1996, art. 29, I; Lei n® 10.406, de 2002, art. 966 e 982; Lei n° 11.727, de 2008,
arts. 29 e 41; IN RFB n°® 1.700, de 2017, art. 33,8 1°, 1, "a", 88 3° e 4°, art. 34, 8 2° e art. 215, 8§ 1°
e 2° Resolucdo RDC Anvisa n° 50, de 2002.

Dispositivos Legais: Lei n® 9.249, de 1995, art. 15, caput, 8 1°, I, "a", 8 2° e art. 20, caput;
Lei n° 9.430, de 1996, art. 29, I; Lei n°® 10.406, de 2002, art. 966 e 982; Lei n° 11.727, de 2008,
arts. 29 e 41; IN RFB n°® 1.700, de 2017, art. 33, 8 1°, I, "a", 88 3° e 4°, art. 34, § 2° e art. 215, 8§ 1°
e 2° Resolucao RDC Anvisa n° 50, de 2002.

Assunto: Normas de Administra¢do Tributaria
INEFICACIA PARCIAL

Nao produz efeitos a consulta quando o fato estiver definido ou declarado em disposicao
literal de lei.

Dispositivos Legais: Instrucao Normativa RFB n° 2.058, de 2021, art. 27, IX.

MILENA REBOUCAS NERY MONTALVAO

SOLUCAO DE CONSULTA N2 6.053, DE 14 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 04/09/2023)
Assunto: Normas Gerais de Direito Tributario.

BENEFICIO FISCAL. PERSE. REDUCAO DE ALIQUOTAS A ZERO. REQUISITOS. PERIODO DE
APLICACAO. COMPATIBILIDADE COM A APURACAO DO IRPJ PELO REGIME DO LUCRO
PRESUMIDO.
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Desde que atendidos os requisitos da legislacdo de regéncia, o beneficio fiscal do Perse
previsto no art. 4° da Lei n°® 14.148, de 2021, aplica-se as receitas e aos resultados da pessoa
juridica no periodo de marco de 2022 a fevereiro de 2027.

A legislacdo tributaria federal ndo prevé prazo ou procedimento especifico para a
sujeicdo da pessoa juridica interessada ao beneficio fiscal do Perse previsto no art. 4° da Lei n°®
14.148, de 2021.

Desde que atendidos os requisitos da legislacdo de regéncia, o beneficio fiscal do Perse
previsto no art. 4° da Lei n° 14.148, de 2021, pode ser aplicado as pessoas juridicas que, no
periodo de sua fruicdo, apurem o imposto sobre a renda com base no lucro real, presumido ou
arbitrado, independentemente da forma de apuracdo do mesmo tributo adotada em 18 de
mar¢o de 2022.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 51, DE 10
DE MARCO DE 2023, A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 52, DE 1° DE MARCO DE
2023, ASOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 67, DE 22 DE MARCO DE 2023, E
A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 141, DE 19 DE JULHO DE 2023.

Dispositivos Legais: Lei n° 14.148, de 3 de maio de 2021, arts. 2° ao 4°; Medida Provisoria
n° 1.147, de 20 de dezembro de 2022; Lei n° 14.592, de 30 de maio de 2023; e Instruc¢do
Normativa RFB n° 2.114, de 31 de outubro de 2022.

Assunto: Processo Administrativo Fiscal
CONSULTA SOBRE INTERPRETACAO DA LEGISLACAO TRIBUTARIA. INEFICACIA PARCIAL.

Nado produz efeitos o questionamento que ndo contém os elementos necessarios a sua
solu¢do ou que tem o objetivo de obter a prestacdo de assessoria juridica ou contabil-fiscal por
parte da Receita Federal.

Dispositivos legais: Instrucdo Normativa RFB n° 2.058, de 9 de dezembro de 2021, art. 27,
Xl e XIV.

HELDER GERALDO MIRANDA DE OLIVEIRA - Chefe

SOLUCAO DE CONSULTA N2 6.054, DE 14 DE AGOSTO DE 2023 — (DOU de 04/09/2023)
Assunto: Normas Gerais de Direito Tributario.
BENEFICIO FISCAL. PERSE. REDUCAO DE ALIQUOTAS A ZERO. PERIODO DE APLICACAO.

Desde que atendidos os requisitos da legislacao de regéncia, o beneficio fiscal do Perse
previsto no art. 4° da Lei n° 14.148, de 2021, aplica-se as receitas e aos resultados da pessoa
juridica no periodo de mar¢o de 2022 a fevereiro de 2027.

PERSE. REDUCAO DE ALIQUOTAS A ZERO. LUCRO PRESUMIDO. POSSIBILIDADE DE
APLICACAO.
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Desde que atendidos os requisitos da legislacdo de regéncia, o beneficio fiscal do Perse
previsto no art. 4° da Lei n° 14.148, de 2021, pode ser aplicado as pessoas juridicas que, no
periodo de sua fruicdo, apurem o Imposto sobre a Renda com base no lucro real, presumido
ou arbitrado, independentemente da forma de apura¢dao do mesmo tributo adotada em 18 de
margo de 2022.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 51, DE 10
DE MARGO DE 2023, ASOLUGAO DE CONSULTA COSIT N° 67, DE 22 DE MARCO DE
2023, E A SOLUGAO DE CONSULTA COSIT N° 141, DE 19 DE JULHO DE 2023,

Dispositivos Legais: Lei n° 14.148, de 3 de maio de 2021, arts. 2° ao 4°; Medida Provisoria
n° 1.147, de 20 de dezembro de 2022; Lei n° 14.592, de 30 de maio de 2023; e Instruc¢do
Normativa RFB n° 2.114, de 31 de outubro de 2022.

Assunto: Processo Administrativo Fiscal
CONSULTA SOBRE INTERPRETACAO DA LEGISLACAO TRIBUTARIA. INEFICACIA PARCIAL.

Nao produz efeitos o questionamento sobre matéria estranha a legislacdo tributaria e
aduaneira.

Dispositivos legais: Instrucdo Normativa RFB n° 2.058, de 9 de dezembro de 2021, art. 27,
XI1.
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SOLUCZ\O DE CONSULTA N2 6.055, DE 29 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 04/09/2023)
Assunto: Normas Gerais de Direito Tributario.
BENEFICIO FISCAL. PERSE. REDUCAO DE ALIQUOTAS A ZERO. PERIODO DE APLICACAO.

Desde que atendidos os requisitos da legislacao de regéncia, o beneficio fiscal do Perse
previsto no art. 4° da Lei n° 14.148, de 2021, pode ser aplicado as receitas e aos resultados da
pessoa juridica no periodo de marco de 2022 a fevereiro de 2027.

PERSE. REDUCAO DE ALIQUOTAS A ZERO. SIMPLES NACIONAL.
INCOMPATIBILIDADE.

O beneficio fiscal do Perse previsto no art. 4° da Lei n°® 14.148, de 2021, ndo se aplica a
periodos em que o possivel beneficiario estiver sujeito a tributacao pela sistematica do Simples
Nacional.

Desde que atendidos os requisitos da legislacdo de regéncia, o beneficio fiscal do Perse
previsto no art. 4° da Lei n°® 14.148, de 2021, pode aplicar-se as pessoas juridicas que, apesar de
serem optantes pela sistematica de tributacdo do Simples Nacional na data de 18 de mar¢o de
2022, foram posteriormente excluidas desse regime, a pedido ou de oficio.
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PERSE. REDUCAO DE ALIQUOTAS A ZERO. ATIVIDADE ECONOMICA PREVISTA NOS
ANEXOS Il DA PORTARIA ME N° 7.163, DE 2021, E DA PORTARIA ME N° 11.266, DE 2022, E NO §
5° DO ART. 4° DA LEI N° 14.148, de 2021, COM REDACAO DA LEI N° 14.592, DE 2023. CNAE 5611-
2/01 (RESTAURANTES E SIMILARES). POSSIBILIDADE DE FRUICAO DO BENEFICIO FISCAL.

Desde que sejam atendidos os requisitos da legislacdo de regéncia, o beneficio fiscal do
Perse previsto no art. 4° da Lei n° 14.148, de 2021, pode ser aplicado, no periodo de marco de
2022 a fevereiro de 2027, as receitas auferidas e aos resultados obtidos em decorréncia do
exercicio das atividades econO6micas enquadradas no codigo 5611-2/01 da CNAE
(RESTAURANTES E SIMILARES), por pessoa juridica que, em 18 de marco de 2022, ostentasse o
referido CNAE e, conforme disposto no art. 21 da Lei n° 11.771, de 17 de setembro de 2008,
estivesse regularmente inscrita no Cadastur.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 51, DE 1°
DE MARCO DE 2023, ASOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 67, DE 22 DE MARCO DE
2023, E A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 175, DE 14 DE AGOSTO DE 2023.

Dispositivos Legais: Lei n°® 11.771, de 17 de setembro de 2008, arts. 21 e 22; Lei n® 14.148,
de 3 de maio de 2021, arts. 2° e 4°, Medida Proviséria n°® 1.147, de 20 de dezembro de 2022; Lei
n° 14.592, de 30 de maio de 2023; Portaria ME n° 7.163, de 21 de junho de 2021, art. 1° e
Anexos | e Il; Portaria ME n°® 11.266, de 29 de dezembro de 2022, art. 2° e Anexos | e Il;
Instrucao Normativa RFB n° 2.114, de 31 de outubro de 2022, arts. 1°, 5° ao 7°.
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SOLUCZ\O DE CONSULTA N2 6.056, DE 30 DE AGOSTO DE 2023 — (DOU de 04/09/2023)
Assunto: Normas Gerais de Direito Tributario.
BENEFICIO FISCAL. PERSE. REDUCAO DE ALIQUOTAS A ZERO. PERIODO DE APLICACAO.

Desde que atendidos os requisitos da legislacao de regéncia, o beneficio fiscal do Perse
previsto no art. 4° da Lei n° 14.148, de 2021, pode ser aplicado as receitas e aos resultados da
pessoa juridica no periodo de marco de 2022 a fevereiro de 2027.

PERSE. REDUCAO DE ALIQUOTAS A ZERO. SIMPLES NACIONAL. INCOMPATIBILIDADE.

O beneficio fiscal do Perse previsto no art. 4° da Lei n° 14.148, de 2021, ndo se aplica a
periodos em que o possivel beneficiario estiver sujeito a tributacao pela sistematica do Simples
Nacional.

Desde que atendidos os requisitos da legislacdo de regéncia, o beneficio fiscal do Perse
previsto no art. 4° da Lei n°® 14.148, de 2021, pode aplicar-se as pessoas juridicas que, apesar de
serem optantes pela sistematica de tributacdo do Simples Nacional na data de 18 de mar¢o de
2022, foram posteriormente excluidas desse regime, a pedido ou de oficio.

PERSE. REDUCAO DE ALIQUOTAS A ZERO. ATIVIDADE ECONOMICA PREVISTA NOS
ANEXOS Il DA PORTARIA ME N° 7.163, DE 2021, E DA PORTARIA ME N° 11.266, DE 2022, E NO §
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5° DO ART. 4° DA LEI N° 14.148, de 2021, COM REDACAO DA LEI N° 14.592, DE 2023. CNAE 5611-
2/01 (RESTAURANTES E SIMILARES). POSSIBILIDADE DE FRUICAO DO BENEFICIO FISCAL.

Desde que sejam atendidos os requisitos da legislacao de regéncia, o beneficio fiscal do
Perse previsto no art. 4° da Lei n° 14.148, de 2021, pode ser aplicado, no periodo de marco de
2022 a fevereiro de 2027, as receitas auferidas e aos resultados obtidos em decorréncia do
exercicio das atividades econO6micas enquadradas no codigo 5611-2/01 da CNAE
(RESTAURANTES E SIMILARES), por pessoa juridica que, em 18 de marco de 2022, ostentasse o
referido CNAE e, conforme disposto no art. 21 da Lei n° 11.771, de 17 de setembro de 2008,
estivesse regularmente inscrita no Cadastur.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 51, DE 1°
DE MARCO DE 2023, ASOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 67, DE 22 DE MARCO DE
2023, EA SOLUGAO DE CONSULTA COSIT N° 175, DE 14 DE AGOSTO DE 2023.

Dispositivos Legais: Lei n° 11.771, de 17 de setembro de 2008, arts. 21 e 22; Lei n® 14.148,
de 3 de maio de 2021, arts. 2° e 4°, Medida Proviséria n°® 1.147, de 20 de dezembro de 2022; Lei
n° 14.592, de 30 de maio de 2023; Portaria ME n° 7.163, de 21 de junho de 2021, art. 1° e
Anexos | e Il; Portaria ME n° 11.266, de 29 de dezembro de 2022, art. 2° e Anexos | e II;
Instrucao Normativa RFB n° 2.114, de 31 de outubro de 2022, arts. 1°, 5° ao 7°.
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SOLUCAO DE CONSULTA N2 6.057, DE 30 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 04/09/2023)
Assunto: Normas Gerais de Direito Tributario.
BENEFICIO FISCAL. PERSE. REDUCAO DE ALiQUOTAS A ZERO. PERIODO DE APLICACAO.

Desde que atendidos os requisitos da legislacao de regéncia, o beneficio fiscal do Perse
previsto no art. 4° da Lei n° 14.148, de 2021, pode ser aplicado as receitas e aos resultados da
pessoa juridica no periodo de marco de 2022 a fevereiro de 2027.

PERSE. REDUCAO DE ALIQUOTAS A ZERO. SIMPLES NACIONAL.
INCOMPATIBILIDADE.

O beneficio fiscal do Perse previsto no art. 4° da Lei n°® 14.148, de 2021, ndo se aplica a
periodos em que o possivel beneficiario estiver sujeito a tributacao pela sistematica do Simples
Nacional.

Desde que atendidos os requisitos da legislacdo de regéncia, o beneficio fiscal do Perse
previsto no art. 4° da Lei n°® 14.148, de 2021, pode aplicar-se as pessoas juridicas que, apesar de
serem optantes pela sistematica de tributacdo do Simples Nacional na data de 18 de mar¢o de
2022, foram posteriormente excluidas desse regime, a pedido ou de oficio.

PERSE. REDUCAO DE ALIQUOTAS A ZERO. ATIVIDADE ECONOMICA PREVISTA NOS
ANEXOS Il DA PORTARIA ME N° 7.163, DE 2021, E DA PORTARIA ME N° 11.266, DE 2022, E NO §
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5° DO ART. 4° DA LEI N° 14.148, de 2021, COM REDACAO DA LEI N° 14.592, DE 2023. CNAE 5611-
2/01 (RESTAURANTES E SIMILARES). POSSIBILIDADE DE FRUICAO DO BENEFICIO FISCAL.

Desde que sejam atendidos os requisitos da legislacao de regéncia, o beneficio fiscal do
Perse previsto no art. 4° da Lei n° 14.148, de 2021, pode ser aplicado, no periodo de marco de
2022 a fevereiro de 2027, as receitas auferidas e aos resultados obtidos em decorréncia do
exercicio das atividades econO6micas enquadradas no codigo 5611-2/01 da CNAE
(RESTAURANTES E SIMILARES), por pessoa juridica que, em 18 de marco de 2022, ostentasse o
referido CNAE e, conforme disposto no art. 21 da Lei n°® 11.771, de 17 de setembro de 2008,
estivesse regularmente inscrita no Cadastur.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 51, DE 1°
DE MARCO DE 2023, ASOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 67, DE 22 DE MARCO DE
2023, EA SOLUGAO DE CONSULTA COSIT N° 175, DE 14 DE AGOSTO DE 2023.

Dispositivos Legais: Lei n° 11.771, de 17 de setembro de 2008, arts. 21 e 22; Lei n® 14.148,
de 3 de maio de 2021, arts. 2° e 4°, Medida Proviséria n°® 1.147, de 20 de dezembro de 2022; Lei
n° 14.592, de 30 de maio de 2023; Portaria ME n° 7.163, de 21 de junho de 2021, art. 1° e
Anexos | e Il; Portaria ME n° 11.266, de 29 de dezembro de 2022, art. 2° e Anexos | e II;
Instrucao Normativa RFB n° 2.114, de 31 de outubro de 2022, arts. 1°, 5° ao 7°.
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SOLUCAO DE CONSULTA N2 6.058, DE 30 DE AGOSTO DE 2023 - (DOU de 04/09/2023)
Assunto: Normas Gerais de Direito Tributario.
BENEFICIO FISCAL. PERSE. REDUCAO DE ALiQUOTAS A ZERO. PERIODO DE APLICACAO.

Desde que atendidos os requisitos da legislacao de regéncia, o beneficio fiscal do Perse
previsto no art. 4° da Lei n° 14.148, de 2021, pode ser aplicado as receitas e aos resultados da
pessoa juridica no periodo de marco de 2022 a fevereiro de 2027.

PERSE. REDUCAO DE ALIQUOTAS A ZERO. SIMPLES NACIONAL.
INCOMPATIBILIDADE.

O beneficio fiscal do Perse previsto no art. 4° da Lei n°® 14.148, de 2021, ndo se aplica a
periodos em que o possivel beneficiario estiver sujeito a tributacao pela sistematica do Simples
Nacional.

Desde que atendidos os requisitos da legislacdo de regéncia, o beneficio fiscal do Perse
previsto no art. 4° da Lei n°® 14.148, de 2021, pode aplicar-se as pessoas juridicas que, apesar de
serem optantes pela sistematica de tributacdo do Simples Nacional na data de 18 de mar¢o de
2022, foram posteriormente excluidas desse regime, a pedido ou de oficio.

PERSE. REDUCAO DE ALIQUOTAS A ZERO. ATIVIDADE ECONOMICA PREVISTA NOS
ANEXOS Il DA PORTARIA ME N° 7.163, DE 2021, E DA PORTARIA ME N° 11.266, DE 2022, E NO §
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5° DO ART. 4° DA LEI N° 14.148, de 2021, COM REDACAO DA LEI N° 14.592, DE 2023. CNAE 5611-
2/01 (RESTAURANTES E SIMILARES). POSSIBILIDADE DE FRUICAO DO BENEFICIO FISCAL.

Desde que sejam atendidos os requisitos da legislacao de regéncia, o beneficio fiscal do
Perse previsto no art. 4° da Lei n° 14.148, de 2021, pode ser aplicado, no periodo de marco de
2022 a fevereiro de 2027, as receitas auferidas e aos resultados obtidos em decorréncia do
exercicio das atividades econO6micas enquadradas no codigo 5611-2/01 da CNAE
(RESTAURANTES E SIMILARES), por pessoa juridica que, em 18 de marco de 2022, ostentasse o
referido CNAE e, conforme disposto no art. 21 da Lei n°® 11.771, de 17 de setembro de 2008,
estivesse regularmente inscrita no Cadastur.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 51, DE 1°
DE MARCO DE 2023, ASOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 67, DE 22 DE MARCO DE
2023, EA SOLUGAO DE CONSULTA COSIT N° 175, DE 14 DE AGOSTO DE 2023.

Dispositivos Legais: Lei n® 11.771, de 17 de setembro de 2008, arts. 21 e 22;

Lei n° 14.148, de 3 de maio de 2021, arts. 2° e 4°; Medida Provisoéria n° 1.147, de 20 de
dezembro de 2022; Lei n° 14.592, de 30 de maio de 2023; Portaria ME n° 7.163, de 21 de junho
de 2021, art. 1° e Anexos | e II; Portaria ME n° 11.266, de 29 de dezembro de 2022, art. 2° e
Anexos | e ll; Instrucdo Normativa RFB n° 2.114, de 31 de outubro de 2022, arts. 1°,5° ao 7°.

HELDER GERALDO MIRANDA DE OLIVEIRA - Chefe

SOLUCAO DE CONSULTA N2 6.059, DE 31 DE AGOSTO DE 2023 — (DOU de 04/09/2023)
Assunto: Normas Gerais de Direito Tributario.

PERSE. REDUCAO DE ALIQUOTAS A ZERO. ATIVIDADE ECONOMICA PREVISTA NO ANEXO Il DA
PORTARIA ME N2 7.163, DE 2021, NO ANEXO Il DA PORTARIA ME N¢2 11.266, DE 2022, E NO §
52 DO ART. 42 DA LEI N2 14.148, de 2021, COM REDACAO DA LEI N2 14.592, DE 2023. CNAE
5611-2/01 (RESTAURANTES E SIMILARES). REQUISITO IMPRESCINDIVEL. INSCRICAO REGULAR
DO BENEFICIARIO NO CADASTUR EM 18 DE MARCO DE 2022.

Somente as pessoas juridicas que estavam regularmente inscritas no Cadastur em 18 de
marc¢o de 2022 estdo autorizadas a aplicar, nos termos da legislacdo de regéncia, o beneficio
fiscal do Perse previsto no art. 4° da Lei n° 14.148, de 2021, as suas receitas e resultados
decorrentes do exercicio de atividade econdmica enquadrada no cédigo 5611-2/01 da CNAE
(RESTAURANTES E SIMILARES).

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE CONSULTA COSIT N° 175, DE
14 DE AGOSTO DE 2023.

Dispositivos Legais: Lei n° 11.771, de 17 de setembro de 2008, arts. 21 e 22; Lei n® 14.148,
de 3 de maio de 2021, arts. 2° e 4° Medida Proviséria n° 1.147, de 20 de dezembro de 2022; Lei
n° 14.592, de 30 de maio de 2023; Portaria ME n° 7.163, de 21 de junho de 2021, art. 1° e
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Anexos | e |l; Portaria ME n° 11.266, de 29 de dezembro de 2022, art. 2° e Anexos | e |l;
Instrucao Normativa RFB n° 2.114, de 31 de outubro de 2022, arts. 1°, 5° ao 7°.

Assunto: Processo Administrativo Fiscal
CONSULTA SOBRE A INTERPRETACAO DA LEGISLAGCAO TRIBUTARIA FEDERAL.
INEFICACIA PARCIAL.

Nao produz efeitos o questionamento em desacordo com os procedimentos e requisitos
estabelecidos nos Capitulos Il e Il da Instru¢do Normativa RFB n® 2.058, de 2021.

Dispositivos legais: Instrucdo Normativa RFB n°® 2.058, de 2021, art. 27, 1.

HELDER GERALDO MIRANDA DE OLIVEIRA - Chefe

2.00 ASSUNTOS ESTADUAIS
2.01 IMPOSTO SOBRE CIRCULAGAO DE MERCADORIAS E SERVICOS
COMUNICADO DICAR N° 066, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023 — (DOE de 04.09.2023)

Divulga a Tabela Pratica para Calculo dos Juros de Mora aplicaveis até 29-09-2023 para os
débitos de ICMS.

O DIRETOR SUBSTITUTO DE ARRECADAGAO, COBRANGA E RECUPERAGAO DE DIVIDA,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1° da Lei n° 10.175, de 30/12/98, o artigo 96, § 1° da lei n°
6.374/89, com a redacéo dada pela lei n°® 16.497/17, de 18/07/17, divulga a Tabela Pratica para Calculo
dos Juros de Mora aplicaveis aos débitos de ICMS, anexa a este Comunicado.

TABELA PRATICA PARA CALCULO DOS JUROS DE MORA - ICMS — APLICAVEIS ATE
29/09/2023, ANEXA AO COMUNICADO DICAR-66/23

Fatores para vencimentos anteriores a 22/12/2009:

MES/ANO DO VENCIMENTO | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009

JANEIRO 4,0049|3,8731(3,6501)3,4901|3,3267|3,1457|2,9411|2,7886|2,6125|2,4746|2,3538|2,2282
FEVEREIRO 3,9949(3,8493|3,6356|3,4799(3,3142(3,1274]2,9303|2,7764(2,6010|2,4646|2,3438(2,2182
MARCO 3,9849(3,8160]3,6211|3,4673(3,3005|3,1096|2,9165/2,7611|2,5868|2,4541|2,3338(2,2082
ABRIL 3,9749(3,7925|3,6081|3,4554(3,2857|3,0909|2,9047|2,7470[2,5760|2,4441|2,3238(2,1982
MAIO 3,9649(3,7723|3,5932|3,4420(3,2716(3,0712]2,8924(2,7320[2,5632|2,4338|2,3138(2,1882
JUNHO 3,9549(3,7556|3,5793|3,4293(3,2583|3,0526|2,8801|2,7161|2,5514|2,4238|2,3038(2,1782
JULHO 3,9449(3,7390|3,5662(3,4143(3,2429(3,0318|2,8672|2,7010[2,5397|2,4138|2,2931(2,1682
AGOSTO 3,9349(3,7233|3,5521|3,3983(3,2285|3,0141]2,8543|2,6844(2,5271|2,4038|2,2829(2,1582
SETEMBRO 3,9249(3,7084|3,5399|3,3851(3,2147|2,9973|2,8418|2,6694(2,5165|2,3938|2,2719(2,1482
OUTUBRO 3,9149(3,6946|3,5270[3,3698|3,1982(2,9809|2,8297|2,6553|2,5056|2,3838|2,2601(2,1382
NOVEMBRO 3,9049(3,6807|3,5148|3,3559(3,1828|2,9675|2,8172|2,6415|2,4954|2,3738|2,2499(2,1282
DEZEMBRO 3,8949(3,6647|3,5028|3,3420(3,1654|2,9538]2,8024(2,6268|2,4854|2,3638|2,2387|2,1182

Fatores para vencimentos de 22/12/2009 até 31/10/2017:

%li:i12345678910111213141516171819202122232425262728293031
dez/0 2,112,1|2,1|feri|sab| do [2,1]2,0]2,0|feri
Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - S&o Paulo/SP
Embu-Guagu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maua, Osasco, Ribeirdo Pires, : -
Rio Grande da Serra, Sao Bernardo do Campo, Sdo Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br 31
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out/1|do|0,40,4 g’;‘ g’g g’j | o[04 g’g‘ 0,4/ feri| 2 [sabl do | 0,4 g’g ‘};‘ (i’g 04| . |do ‘};‘ (};‘ ‘};‘ (}g 0.4/sab| do|%¥ 0.4
7 |m.[263[259 5401 m. 123527 [227|ado . |m. 207 1912 m. 163 . |m.| 2147

Fatores para vencimentos a partir do més de novembro/2017:

ANO / MES DO VENCIMENTO| Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez

2017 - - - - - - - - - - 10,4190]0,4136
2018 0,4078)0,4031]0,3978]0,3926/0,3874(0,3822|0,3768/0,3711]0,3664/0,3610]0,3561|0,3512
2019 0,3458)0,3409/0,3362]0,3310[0,3256|0,3209|0,3152(0,3102/0,3056(0,3008]0,2970/0,2933
2020 0,2895|0,2866(0,2832/0,2804(0,2780|0,2759|0,2740[0,2724/0,2708(0,2692/0,2677|0,2661
2021 0,2646/0,2633]0,2613]0,2592/0,2565|0,2534/0,2498|0,2455|0,2411(0,2362|0,2303]0,2226
2022 0,2153]0,2077/0,19840,1901(0,1798|0,1696|0,1593|0,1476|0,1369(0,1267|0,1165|0,1053
2023 0,0941)0,0849/0,0732]0,0640(0,0528|0,0421|0,0314(0,0200{0,0100{ - - -

OBS.: Para débitos vencidos a partir de 01/01/99, aplicar o coeficiente de juros correspondente ao més
de vencimento do débito. Para débitos vencidos a partir de jan/99 até nov/09 e a partir de nov/17,
quando o vencimento do débito ocorrer no ultimo dia Gtil do més, aplicar o coeficiente correspondente ao
més do vencimento, deduzindo-se 0,0100.

COMUNICADO DICAR N° 067, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOE de 04.09.2023)
Divulga a Tabela Pratica para Calculo dos Juros de Mora aplicaveis até 29-09-2023 para os
débitos de Multas Infracionais do ICMS.

O DIRETOR SUBSTITUTO DE ARRECADAGAO, COBRANGA E RECUPERAGAO DE DIVIDA,
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CONSIDERANDO o disposto no artigo 1° da Lei n° 10.175, de 30/12/98, o artigo 96, § 1° da Lei n°
6.374/89, com a redagao dada pela lei n° 16.497/17, de 18/07/17, divulga a Tabela Pratica para Calculo
dos Juros de Mora, aplicaveis as Multas Infracionais de ICMS, anexa a este Comunicado.

TABELA PRATICA PARA CALCQLO DOS JUROS DE MORA SOBRE A MULTA INFRACIONAL -
ICMS - APLICAVEIS ATE 29/09/2023, ANEXA AO COMUNICADO DICAR-67/23

MES/ANO
DA
NOTIFICA [20022003[2004{2005(20061200712008/2009/2010[2011[20122013(2014/12015/2016/2017[2018[20192020(2021/2022/2023
CAODO

AIIM
JANEIRO |3:99[2:90(2.70(2,55[2,37(2,24[2,12[1,99[2,03[ 1,67[ 1,29[ 1,14[1,02[0.88[ 0,71[0,52[0,39[ 0,33[0,27]0,25[0,19[ 0,07
16|48 | 7738|8420 | 1256|5101 |49|27|73]13|05]|80]31]09]66]|33]|77] 49

FEVEREIR [3,07(2.882,69(2,53|2,36(2,23|2,11]1,98]2,00] 1,63]1,26]1,13]1,01]0,86]0,69]0,510,38[0,32[0,270,25[0,18]0,06
0 79170 | 39| 85| 42| 15| 12| 56| 41| 91| 70| 34|49|89|50|25|78|62[32]13]|84]32
MARCO |306[2:86]2:68[2.52[2,3512,22[2,10[1,97/1,971.,60[1,23[1,12]1,00[0.85[0,6810,49]0.38[0.32(0,2710.24]0, 180,05
3183|2144 |34]15]12]56]41]91]|70]44]29]69]00]|75]26]10]04]092]01]40
3,04(2,84]2,66|2,50]2,34]2,21]2,09]1,96[ 1,94 1,57[1,22[1,11]0,99]0,84]0,66]0,48[0,37]0,31]0,26[0,24]0,16]0,04

ABRIL 1700136 | 98 | 94 |06 | 12 | 12| 56 | 31| 50 | 46 | 51| 05 | 45| 45| 20| 74 | 56 | 80 | 65 | 98 | 28
MAIO  |3:03[2:83]2.65(2,49]2,32[2,20[2,08[1,95[1,91{1,54[1,21] 1,10[0,97[0,83]0,64]0.46[0,37[0,31]0,26[0,24]0,15[0,03
57100|75]35(88|12]12]56]|31]20]56]|61|85]25]95]70[22]09]|59]34]096]|21
JUNHO 13:02[2:80(2.64]2,47]2,31]2,19]2,07[1,94]1,88]1,50(1,20[ 1,09[0,96]0,8110,63]0.45[0,36[ 0,300,26[0,23]0,14[0,02
0392468471 12]05]|56|21|79|63]|68]|61]|70]|40]|15]|68]|52]|40]|98]93] 14
JULHO 13:00[2.79]2.63]2.46(2.30]2.18]2,06] 1,93[1.85[1.47[1,19[1,08[0.95]0.80[ 0.6 1]0.43[0.36[0,30[0,26[0,23[0,13[0.01
59| 151718451203 |56 11]69]|70]75]37]15]85|91|11]02]24]55]|76]00
AGOSTO |2:99]2.77[2.612.44[2,29]2.1712,04[1,92]1.82]1.441,18[1,07]0,94]0,78]0,60{0.42[0.35]0.29(0.26[0.230,12|
211471926839 129356 11]69]|80]85]|17]65]|35]71|64]|56]|08]11]69
SETEMBRO|2-27|2:75[2:60(2.4312.282,16(2,03| 1,91]1,79] 1.41]1,17]1,06(0,92(0,77]0.58[0.41]0.,35[0,29]0.,25[0.22[0, 1 1]~ _
5683712730 12]75]56]01]59]|87]92]93|10]80]47]10]08]92]|62]67
OUTUBRO | 2:96]2:74[2.59]2.41{2,27[2,15[2,02[ 1,90] 1,76] 1,38[ 1,16] 1,06]0,91]0,75]0,57]0,40]0,34]0,28]0,25[0,22[0,10] _
0249|4689 28|12 73|56 01]|59]97]02]|73|60]30]|9 |61]70]77]|03]65
NOVEMBR [2,94|2,73[2,57[2,40(2,262,14[2,01[2,09]1,72[1,35[1,16[1,05[0,90]0,74]0,55[0,40]0,34]0,28]0,25[0,21]0,09
0 28 | 12|98 | 42|28 12|61 ]|65|91|49|04]|09]|49]|05]|75]|36]12]33]61]26][53]
DEZEMBR [2,92(2,71]2,56(2.,38|2,25[2,13|2,00[2,061,691,32[1,15[1,03[0,89]0,72[0,54[0,390,33[0,27]0,25[0,20[0,08
0 31185|60|99|20|12|56|31|81|39]11]85|25|50|20]|78]|58[95|46]|53]|41] "

2.02 PROTOCOLOS E CONVENIOS ICMS

ATO DECLARATORIO CONFAZ N° 033, DE 6 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOU de
08.09.2023)

Ratifica Convénios ICMS aprovados na 3782 Reunido Extraordinaria do CONFAZ, realizada no
dia 1°.09.2023 e publicados no DOU em 4.09.2023.

O Diretor da Secretaria Executiva do Conselho Nacional de Politica Fazendaria - CONFAZ, com
fulcro no art. 5° da Lei Complementar n° 24, de 7 de janeiro de 1975, no uso das atribuigdes que lhe sédo
conferidas pelo inciso X do art. 5° e pelo paragrafo unico do art. 37 do Regimento desse Conselho,

CONSIDERANDO as urgéncias requeridas pelos Secretarios de Estado da Fazenda do Rio Grande do
Norte e de Roraima;

CONSIDERANDO que, ap6s consultas realizadas por meio do Oficio Circular SEI n° 1611/2023/MF e do
Oficio Circular SEI n° 1617/2023/MF, as Unidades Federadas aprovaram, por unanimidade, a ratificagao
antecipada, declara ratificados os convénios ICMS a seguir identificados, celebrados na 3782 Reunido
Extraordinaria do CO N FA Z , realizada no dia 1° de setembro de 2023:
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Convénio ICMS n° 125/23 - Altera o Convénio ICMS n°® 126/20, que autoriza o Estado de Roraima a
dispensar ou reduzir juros, multas moratérias e multas punitivas de débitos fiscais relacionados com o
ICMS;

Convénio ICMS n° 126/23 - Altera o Convénio ICMS n° 79/20, que autoriza as unidades federadas que
menciona a dispensar ou reduzir juros, multas e demais acréscimos legais, mediante quitagao ou
parcelamento de débitos fiscais relacionados com o ICM e o ICMS, inclusive os decorrentes da situagao
de emergéncia em salde publica causada pela pandemia do novo Coronavirus (COVID-19) na forma
que especifica.

CARLOS HENRIQUE DE AZEVEDO OLIVEIRA

DESPACHO N2 51, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOU de 04/09/2023)
Publica Convénios ICMS aprovados na 3782 Reunidao Extraordindria do CONFAZ, realizada no
dia 01/09/2023.

O DIRETOR DA SECRETARIA EXECUTIVA DO CONSELHO NACIONAL DE POLITICA
FAZENDARIA - CONFAZ, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo inciso IX, do art. 5°
do Regimento desse Conselho, e em cumprimento ao disposto nos artigos 35, 39 e 40 desse
mesmo diploma, torna publico que na 378% Reunido Extraordindria do CONFAZ, realizada no
dia 1° de setembro de 2023, foram celebrados os seguintes atos:

Nota Editorial

CONVENIO ICMS N°© 124, DE 1° DE SETEMBRO DE 2023
CONVENIO ICMS N°© 125, DE 1° DE SETEMBRO DE 2023
CONVENIO ICMS N© 126, DE 1° DE SETEMBRO DE 2023

CARLOS HENRIQUE DE AZEVEDO OLIVEIRA

CONVENIO ICMS N° 124, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOU de 04.09.2023)

Altera o Convénio ICMS no 115/21, que autoriza as unidades federadas que menciona a
conceder parcelamento de débitos, tributarios e nao tributdrios, de contribuintes em
processo de recuperagao judicial ou em liquidagao nas condi¢des que especifica.

O CONSELHO NACIONAL DE POLITICA FAZENDARIA - CONFAZ, na sua 378% Reunido
Extraordinaria, realizada em Brasilia, DF, no dia 1° de setembro de 2023, tendo em vista o disposto
na Lei Complementar n° 24, de 7 de janeiro de 1975, resolve celebrar o seguinte

CONVENIO

Clausula primeira O “caput’ do § 2° da clausula primeira do Convénio ICMS n°® 115, de 8 de julho de
2021, passa a vigorar com a seguinte redago:
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“§ 2° Os Estados do Maranhdo e Mato Grosso ficam autorizados a conceder reducao de até 95%
(noventa e cinco por cento) das multas e juros, observadas as demais condigbes e limites estabelecidos
neste convénio e na legislagdo estadual, cujos créditos tributarios poderdo ser pagos nas seguintes
condicoes:”.

Clausula segunda Este convénio entra em vigor na data da publicagcdo de sua ratificagdo nacional no
Diario Oficial da Uniao.

Presidente do CONFAZ - Dario Carnevalli Durigan, em exercicio, Acre - José Amarisio Freitas de Souza,
Alagoas - Renata dos Santos, Amapa - Jesus de Nazaré de Almeida Vidal, Amazonas - Alex Del Giglio,
Bahia - Joao Batista Aslan Ribeiro, Ceara - Fabrizio Gomes Santos, Distrito Federal - José Itamar
Feitosa, Espirito Santo - Benicio Suzana Costa, Goias - Selene Peres Peres Nunes, Maranhao -
Marcellus Alves Ribeiro, Mato Grosso - Rogério Luiz Gallo, Mato Grosso do Sul - Flavio César Mendes
de Oliveira, Minas Gerais - Gustavo de Oliveira Barbosa, Para - René de Oliveira e Sousa Junior,
Paraiba - Marialvo Laureano dos Santos Filho, Parana - René de Oliveira Garcia Junior, Pernambuco -
Wilson José de Paula, Piaui - Emilio Joaquim de Oliveira Junior, Rio de Janeiro - Leonardo Lobo Pires,
Rio Grande do Norte - Carlos Eduardo Xavier, Rio Grande do Sul - Pricilla Maria Santana, Rondénia -
Luis Fernando Pereira da Silva, Roraima - Manoel Sueide Freitas, Santa Catarina - Cleverson Siewert,
Sao Paulo - Samuel Yoshiaki Oliveira Kinoshita, Sergipe - Sarah Tarsila Araujo Andreozzi, Tocantins -
Julio Edstron Secundino Santos.

CARLOS HENRIQUE DE AZEVEDO OLIVEIRA

CONVENIO ICMS N° 125, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOU de 04.09.2023)
Altera o Convénio ICMS n° 126/20, que autoriza o Estado de Roraima a dispensar ou reduzir
juros, multas moratdrias e multas punitivas de débitos fiscais relacionados com o ICMS.

O CONSELHO NACIONAL DE POLITICA FAZENDARIA - CONFAZ,na sua 378 Reunido
Extraordinaria, realizada em Brasilia, DF, no dia 1° de setembro de 2023, tendo em vista o disposto
na Lei Complementar n° 24, de 7 de janeiro de 1975, resolve celebrar o seguinte

CONVENIO

Clausula primeira O “caput’ da clausula primeira do Convénio ICMS n° 126, de 14 de outubro de 2020,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Clausula primeira O Estado de Roraima fica autorizado a instituir o Programa de Recuperacao de
Créditos Tributarios com a finalidade de dispensar ou reduzir multas moratérias e/ou punitivas e juros
relacionados ao Imposto sobre operagdes relativas a Circulagao de Mercadorias e sobre Prestagdes de
Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e Comunicagéo - ICMS, cujos fatos geradores
tenham ocorrido até 31 de margo de 2023, definitivamente constituidos ou n&o, inscritos ou ndo em
divida ativa, inclusive os créditos ajuizados, observadas as condi¢cbes e limites estabelecidos neste
convénio.”.

Clausula segunda Este convénio entra em vigor na data da publicagdo de sua ratificagdo nacional no
Diario Oficial da Uniao.

Presidente do CONFAZ - Dario Carnevalli Durigan, em exercicio, Acre - José Amarisio Freitas de Souza,
Alagoas - Renata dos Santos, Amapa - Jesus de Nazaré de Almeida Vidal, Amazonas - Alex Del Giglio,
Bahia - Jodo Batista Aslan Ribeiro, Ceara - Fabrizio Gomes Santos, Distrito Federal - José Itamar
Feitosa, Espirito Santo - Benicio Suzana Costa, Goids - Selene Peres Peres Nunes, Maranhao -
Marcellus Alves Ribeiro, Mato Grosso - Rogério Luiz Gallo, Mato Grosso do Sul - Flavio César Mendes
de Oliveira, Minas Gerais - Gustavo de Oliveira Barbosa, Parad - René de Oliveira e Sousa Junior,
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Paraiba - Marialvo Laureano dos Santos Filho, Parana - René de Oliveira Garcia Junior, Pernambuco -
Wilson José de Paula, Piaui - Emilio Joaquim de Oliveira Junior, Rio de Janeiro - Leonardo Lobo Pires,
Rio Grande do Norte - Carlos Eduardo Xavier, Rio Grande do Sul - Pricilla Maria Santana, Rondénia -
Luis Fernando Pereira da Silva, Roraima - Manoel Sueide Freitas, Santa Catarina - Cleverson Siewert,
Sao Paulo - Samuel Yoshiaki Oliveira Kinoshita, Sergipe - Sarah Tarsila Araujo Andreozzi, Tocantins -
Julio Edstron Secundino Santos.

CARLOS HENRIQUE DE AZEVEDO OLIVEIRA

CONVENIO ICMS N° 126, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOU de 04.09.2023)

Altera o Convénio ICMS n° 79/20, que autoriza as unidades federadas que menciona a
dispensar ou reduzir juros, multas e demais acréscimos legais, mediante quitacdo ou
parcelamento de débitos fiscais relacionados com o ICM e o ICMS, inclusive os decorrentes da
situacdo de emergéncia em saude publica causada pela pandemia do novo Coronavirus
(COVID-19) na forma que especifica.

O CONSELHO NACIONAL DE POLITICA FAZENDARIA - CONFAZ, na sua 3782 Reuni&o
Extraordinaria, realizada em Brasilia, DF, no dia 1° de setembro de 2023, tendo em vista o disposto
na Lei Complementar n° 24, de 7 de janeiro de 1975, resolve celebrar o seguinte

CONVENIO

Clausula primeira O § 7° da clausula primeira do Convénio ICMS n° 79, de 2 setembro de 2020, passa
a vigorar com a seguinte redagao:

“§ 7° Mantidas as demais disposigdes, o Estado do Rio Grande do Norte fica autorizado a aplicar
reducédo de até 99% (noventa e nove por cento) dos juros, multas e demais acréscimos legais, em
substituicdo ao percentual de redugado previsto no “caput” desta clausula, bem como estender o
programa de pagamento e parcelamento do ICM e ICMS aos créditos tributarios vencidos até 31 de
margo de 2023.”.

Clausula segunda Este convénio entra em vigor na data da publicacdo de sua ratificagdo nacional no
Diario Oficial da Uniao.

Presidente do CONFAZ - Dario Carnevalli Durigan, em exercicio, Acre - José Amarisio Freitas de Souza,
Alagoas - Renata dos Santos, Amapa - Jesus de Nazaré de Almeida Vidal, Amazonas - Alex Del Giglio,
Bahia - Jodo Batista Aslan Ribeiro, Ceara - Fabrizio Gomes Santos, Distrito Federal - José Itamar
Feitosa, Espirito Santo - Benicio Suzana Costa, Goias - Selene Peres Peres Nunes, Maranhao -
Marcellus Alves Ribeiro, Mato Grosso - Rogério Luiz Gallo, Mato Grosso do Sul - Flavio César Mendes
de Oliveira, Minas Gerais - Gustavo de Oliveira Barbosa, Para - René de Oliveira e Sousa Junior,
Paraiba - Marialvo Laureano dos Santos Filho, Parana - René de Oliveira Garcia Junior, Pernambuco -
Wilson José de Paula, Piaui - Emilio Joaquim de Oliveira Junior, Rio de Janeiro - Leonardo Lobo Pires,
Rio Grande do Norte - Carlos Eduardo Xavier, Rio Grande do Sul - Pricilla Maria Santana, Rondénia -
Luis Fernando Pereira da Silva, Roraima - Manoel Sueide Freitas, Santa Catarina - Cleverson Siewert,
Sao Paulo - Samuel Yoshiaki Oliveira Kinoshita, Sergipe - Sarah Tarsila Araujo Andreozzi, Tocantins -
Julio Edstron Secundino Santos.

CARLOS HENRIQUE DE AZEVEDO OLIVEIRA
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2.03 OUTROS ASSUNTOS ESTADUAIS

RESOLUCAO SFP N° 049, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOE de 05.09.2023)

Altera a Resolugdao SFP 43/20, de 27 de maio de 2020, que dispde sobre a arrecadag¢do de
tributos e demais receitas publicas do Estado de S3ao Paulo, bem como o repasse e a
transferéncia do produto da arrecadacao depositado pelos Agentes Arrecadadores e da
outras providéncias.

O SECRETARIO DA FAZENDA E PLANEJAMENTO, tendo em vista o disposto do disposto na Lei n°
10.389, de 10 de novembro de 1970, e a necessidade de alterag¢des relacionadas com a arrecadagéao, o
repasse e a transferéncia das receitas publicas do Estado de Sao Paulo,

RESOLVE:

Artigo 1° Passam a vigorar, com a redacdo que se segue, os dispositivos adiante indicados
da Resolugao SFP 43/20, de 27 de maio de 2020:

| - os incisos | a V do “caput” do artigo 18:
“I - R$ 1,18 (um real e dezoito centavos de real) para recebimento em guiché de caixa;

Il - R$ 1,46 (um real e quarenta e seis centavos de real) para recebimento em Correspondente Bancario,
ressalvado o disposto no inciso VII;

lll - R$ 0,70 (setenta centavos de real) para ATM;

IV - R$ 0,86 (oitenta e seis centavos de real) para pagamento de cartdo multibanco em terminais de
autoatendimento;

V - R$ 0,43 (quarenta e trés centavos de real) por recebimento nos seguintes canais de atendimento:
1 - Internet;

2 - Débito Automaético;

3 - Telefone ou Mobile;

4 - Transmissao/Troca de Arquivos tipo CNAB 40 ou analogo;” (NR);

Il - os incisos | a V do “caput” da Clausula Sexta do Anexo I:

“l - R$ 1,18 (um real e dezoito centavos de real) para recebimento em guiché de caixa;

Il - R$ 1,46 (um real e quarenta e seis centavos de real) para recebimento em Correspondente Bancario,
ressalvado o disposto no inciso VI,

[l - R$ 0,70 (setenta centavos de real) para ATM,;

IV - R$ 0,86 (oitenta e seis centavos de real) para pagamento de cartdo multibanco em terminais de
autoatendimento;

V - R$ 0,43 (quarenta e trés centavos de real) por recebimento nos seguintes canais de atendimento:
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1 - Internet;

2 - Débito Automaético;

3 - Telefone ou Mobile;

4 - Transmissao/Troca de Arquivos tipo CNAB 40 ou analogo;” (NR).

Artigo 2° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de
agosto de 2023.

COMUNICADO DICAR N° 062, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOE de 04.09.2023)
Divulga a Tabela Pratica para Calculo dos Juros de Mora aplicaveis até 29-09-2023 para os
débitos de ITCMD e de IPVA.

O DIRETOR SUBSTITUTO DE ARRECADAGAO, COBRANGA E RECUPERAGAO DE DIVIDA,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1° da Lei 10.175, de 30/12/98, divulga a Tabela Pratica para
Calculo dos Juros de Mora, aplicaveis aos débitos de ITCMD e IPVA, anexa a este comunicado.

TABELA PRATICA PARA CALCULO DOS JUROS DE MORA - ITCMD e IPVA - APLICAVEIS ATE
29/09/2023, ANEXA AO COMUNICADO DICAR-62/23

MES/ANO
DO
VENCIME

NTO

JANEIRO 2,7212,5112,36|2,18(2,05(1,92|1,80|1,68]|1,56(1,44(1,32|1,20|1,08(0,95(0,82(0,70|0,58]0,46|0,34(0,22|0,09
17 |71 146 | 85 | 06 [ 98 [ 42 |42 |42 | 35|35 (3535|4522 (17|17 |17 17|17 |57

FEVEREIR |2,70|2,50(2,35(2,17|2,04|1,91|1,79(1,67(1,55|1,43|1,31|1,19(1,07{0,94{0,81{0,69]0,57(0,45(0,33]0,21|0,08
o 34 [ 63247006 |98 |42 (4242 |35|35|35(35(145|22 |17 [ 17|17 |17 |17 |57
MARCO 2,68(2,4912,33|2,16(2,03(1,90{1,78|1,66|1,54(1,42(1,30{1,18]1,06(0,93/0,80{0,68|0,56|0,44|0,32(0,20{0,07
56 [ 25 [ 71 128 |01 [ 98|42 (4242 |35]|35(35(31 (1291717 171717117 |40
2,66(2,4812,3212,15(2,02(1,89(1,77|1,65|1,53(1,41{1,29{1,17|1,05(0,92(0,79{0,67|0,55]0,43|0,31(0,19{0,06

2003|2004/2005/2006{20072008/2009|2010{2011(2012(2013|2014/2015/2016(2017(2018/2019|2020|2021(2022(2023

ABRIL 176071707 | 30 | 20 | 01 | 98 | 42 | 42 | 42 | 35 | 35 | 35 | 31 | 23 | 17 | 17 | 17 | 17| 17| 17 | 40
MAIO | 264]2:46(23012,13[2,00[1,88] 1,76 1.64] 1,52[1.40] 1,28[ 1,16]1,04]0,91]0,78]0,66|0.54]0.42[0,30] 0,18[ 0,05
7218480 | 92]98 |98 424242 |35|35|35|31|12|17]17]17]17]|17]14]28
JUNHO | 2:62[2:45(2.29(2,12]1,99]1,87]1,751,63[ 1,51[1,39]1,27[ 1,15[1,03]0,89[ 0,77]0,65|0,53[0,41{0,29] 0,1 7] 0,04
86 | 61|21 |74 |98 |98 42|42 |42 |35|35]35]24|96|17|17|17]|17]17]12]21
JULHO | 2:60]2:44[2,27|2,11]1,98]1,861,74] 1,62[1,501,38[ 1,26]1,14]1,02[0,88]0,76|0.64]0,52[0,40] 0.,28[ 0,16[0,03
78 [ 3270|5798 |91 |42|42]|42(35]35|35|06|85|17]17]17]17|17]09] 14
AGOSTO |2:59(2:43]2.26[2,10]1,97|1.,85(1,73[1,61]1.49[1,37]1,25[1,13]1,00{0,87[0,75[0.63]0,51]0,39[0,27[0,14[0,02
01 | 03] 04|31]98[89|42]|42|35(35][35[35|95]|63|17]17]17]17]|17]92] 00
SETEMBRO| 237 | 2:41(2,24]2,09] 1,96 1.84] 1,72[ 1,60[ 1,48[ 1,36] 1,24 1,12]0,990.86] 0,74]0,62[0,50[ 0,38 0,26] 0,13 0,01
33 (78|54 25]98 79|42 4235|3535 35|84|s52|17]17]17]17]17]85]00
OUTUBRO | 2-35|2:40]2.23[2,08] 1,95 1.83[1,71]1.59[ 1.47[ 1,35|1.23[1,11]0,98]0.85[0,73[ 0.6 1[0.49]0.37[0.25]0,12|
69 | 57| 13| 16|98 |61 |42 42]35(35(35|35|73|47|17]17]17]17]17]83
NOVEMBR [2,542,39]2,21{2,07[1,94]1,82|1,70[ 1,58 [ 1,46{1,34]1,22|1,10[0,97]0,84]0,72]0,60[0,48|0,36] 0,24[ 0,11
0 35 3275|1498 |59 | 42|42 |35(35(35|35|67 | 43| 1717|1717 17|81
DEZEMBR [2,52(2,37(2,20{2,06[1,93]1,81]1,69]1,57]1,45]1,33[1,21]1,09[0,96]0,83]0,71]0,59]0,47[0,35]0,23]0,10
0 98 | 84 |28 | 14|98 |47 |42 | 4235|3535 |35 |51 |31 |17]|17|17|17|17]69] ~

OBS.: Quando o vencimento do débito ocorrer no ultimo dia utii do més, aplicar o coeficiente
correspondente ao més do vencimento, deduzindo-se 0,0100.
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ESTA TABELA NAO SE APLICA AO ICMS.

Os valores das taxas de juros, utilizados para a elaboragcéo desta tabela pratica, sdo os abaixo indicados:

MES/ANO
DO
VENCIME

NTO
JANEIRO |0-01[0.01]0.01(0,01]0,010,01]0,01]0,010,01{0,01]0,01[0,01[0,01]0,01{0,01]0,01{0,01]0,01{0,01]0,01[0,01
97 | 2713843 ]08]00|05]|00]00]00|00|00]|00]|06[09]|00]00]00]|00]00]T12

2003|2004/2005/2006{20072008/2009|2010{2011(2012(2013|2014/2015|2016(2017(2018|2019|2020|2021(2022(2023

FEVEREIR [0,01[0,01[0,01]0,01{0,01]0,01[0,01]0,01[0,01]0,01{0,01]0,01[0,01]0,01]0,01{0,01{0,01]0,01[0,01[0,01]0,01
0 83]08]22]15]00|00]00]00]|00]|00|00]|00]00]|00/|00]00|00]|00]00]O00]|O00

MARCO 0,01{0,01{0,01}0,01(0,01{0,01{0,01{0,01}0,01{0,01{0,01{0,01{0,01{0,01|0,01{0,01{0,01{0,01|0,01|0,01{0,01
78 [ 38 [ 531420500 | 00[00]00)00)00|00[04]16]|05)00]|00]fO00]00]O00]T17

0,01{0,01{0,01}0,01(0,01{0,01{0,01{0,01}0,01(0,01{0,01{0,01{0,010,01{0,01{0,01{0,01{0,01{0,01|0,01{0,01

ABRIL e 115 | 41 08 | 00 | 00| 00| 00| 00]00]00]00]00]06]00]00]00]00]00]00]00
Malo |o0tfo.0tfo.otfo.01fo.01f0.01]0,01f0,01]0,01]0,01]0.01]0,01[0,01]0,01[0,01]0,01{0,01]0,01{0,01]0,01]0.01
97 23] 50|28 ]03]00|00]|00]|00]00|00|00|00|11]00]00]00]00]|00]|03] 12

Junto | 0:01[0.01{0.01f0.01]0,01]0.01]0,01}0,01]0,01{0,01}0,01[0,01[0,01]0,01[0,01]0,01{0,01]0,01{0,01]0,01]0,01
86 |23159]18]00|00]|00]00]00]|00|00]|00]|07]|16]00]|00]00]|00]00]02]|07

wuLho  |0:02[001f0.01f0.010.01]0,01f0,01{0,01]0,01]0,01{0,01]0,01]0,01]0,01]0,01}0,01]0,01[0,01]0,01]0,01[0,01
08 29|51 |17]00]07]00]|00]00]00|00|00]|18]|11]00]00]00]00]|00]|03]07

AGOSTO |0:01]0.0110,0110,010,01(0,01[0,01{0,01{0,01]0,01{0,01[0,01[0,01{0,01{0,01]0,010,01{0,01]0,01[0,01[0,01
77 129 66|26 ]00]02]00]|00]07]00[00[00]|11]22{00]00]00/|00]|00]|17]14
SETEMBRO|01[0:01[0.01[0.01]0,01{0,01[0,01{0,01]0,01]0,01{0,01]0,01]0,01]0,01{0,01]0,010,01{0,01]0,01[0,01[0,01
68 | 25| 50| 06]00|10]00]|00]00]00|00|00]|11]|11]00]00]00]00]|O00]|O07]00

ouTuBRG | %01 [0:01]0.01001f0.01[0.010.01]0.010.01]0.01]0.01[0.01]0.01]0.01[0.01]0,01]0.01[0.01{0.01]0.01|

64 (214110900 (18| 00| 00]00)00]|00(fO00]11]05]00]00(fO00]|O00]O00]O02

NOVEMBR(0,01{0,01{0,01{0,01|0,01{0,01{0,01{0,01{0,01/|0,01}|0,01{0,01{0,01|0,01|0,01(0,01{0,01{0,01{0,01]0,01

o 34 [25[38]02]00(02|00]00]00)00]|00(fO00]O06]04]00]00(fO00]O00]O00]O02
DEZEMBR |0,01{0,01{0,01(0,01}0,01]0,01{0,01{0,01(0,01}0,01{0,01{0,01(0,01|0,01{0,01{0,01{0,01{0,01]0,01|0,01|
(0] 37148 [ 4710000 (12| 00| 00]00)00]|00(fO00]16]12] 00|00 O00]O00]O00]T12

COMUNICADO DICAR N° 063, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOE de 04.09.2023)
Divulga a Tabela Pratica para Calculo dos Juros de Mora aplicaveis até 29-09-2023 para os
débitos de Multas Infracionais de IPVA e de ITCMD.

O DIRETOR SUBSTITUTO DE ARRECADAGAO, COBRANGA E RECUPERAGAO DE DIVIDA,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1° da Lei 10.175, de 30/12/98, divulga a Tabela Pratica para
Calculo dos Juros de Mora, aplicavel as Multas Infracionais de IPVA e de ITCMD, anexa a este
comunicado.

TABELA PRATICA PARA CALCULO DOS JUROS DE MORA SOBRE A MULTA INFRACIONAL -
ITCMD e IPVA - APLICAVEIS ATE 29/09/2023, ANEXA AO COMUNICADO DICAR-63/23

MES/ANO
DA
LAVRATU|2003|2004{2005(2006/2007(2008]2009(2010|2011(2012/2013(2014/2015|2016(2017|2018[2019|2020(2021/2022(2023
RA DO
AIIM

JANEIRO |2:69]2:49(2.34]2,16]2,03[ 1,90] 1,78[ 1,66] 1,54| 1.42[ 1,30[ 1,18[ 1,06[0,93]0,80] 0.68] 0.56] 0.44[0,32]0,20] 0,07
3463|2470 06|98 42|42 42]35(35(35]35]45| 22| 17]|17]|17]17]17]57
FEVEREIR|2,67(2,48(2,32[2,15(2,02[1,89[1,77[1,65[1,53|1,41[1,29]1,17[1,05[0,92[0,79]0,67[0,55[0,43[0,31[0,19[0,06
0 56| 25| 71|28 |01 ]98] 42|42]42]35(35(35]31|20|17]|17]|17]17]17]17]40

MARCO 2,65(2,47|12,31(2,1412,01|1,88(1,76|1,64|1,52|1,40|1,28(1,16|1,04{0,91{0,78]|0,66|0,54|0,42(0,30{0,18|0,05
69 | 073020 (01|98 |42 (42|42 (3535|3531 |23 [17 )17 (17|17 |17 |17 |40
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ABRIL | 2:63]245[2:29]2,12[1,991,87[1,75[ 1,63 1,51]1,39[ 1,27] 1,15] 1,03]0,90] 0,77] 0.65[ 0,53 [ 0.41[0,29] 0,17 [ 0,04
72| 84|80 | 92]|98] 984242 42|35|35|35]|31|12]17]|17]|17]17]17]14]28
MAIO | %61]2:44[228]2,11]1,98]1,86]1,74] 1,62]1,50|1,38] 1,26] 1,14[1,02]0,88]0,76] 0.64]0,52[0,40{ 0,28 0,16 0,03
86 | 6121|7498 |98 42|42 |42 (35]35(35]24]96| 17| 17]|17]|17]17]12]21
JUNHO | 2:39]2:43]2.26[2,1011,97[1.85[1,73[1,61]1,49]1,371,25[ 1,13[1,01]0,87[0,75|0.630,51]0,39[0,27]0,150,02
78 13270 | 57| 98| 91|42 42| 42]35]35[35]06]85|17]|17]|17]17]17]09] 14
JULHO | 258]2:42(2,25(2,09]1,96[ 1,84]1,72]1,60] 1.48[ 1,36] 1,24]1,12]0,990.86] 0,74[0,62[0,50{0,380.26] 0,13[ 0,01
0103|0431 |98]89 | 42]42(35]35[35[35]95]|63|17]|17]17]17]17]92]00
AGOSTO | 2:36]2:40(2,23[2,08[1,95[1,83]1,71[1,59] 1.47[ 1,35[1,23] 1,11]0,980.85[ 0,73[0,610,49] 0,37 0.25[ 0,12[
3378 | 5425|9879 42| 42| 353535358452 17|17|17]17]17]85
SETEMBR [2,54]2,39[2,22[2,07(1,94] 1,82[1,70[ 1,58] 1,46]1,34] 1,22 1,10]0,97] 0,84 0,72]0,60] 0,48 [0,36] 0,24] 0,11
0 69| 57| 13| 16|98 61|42 42|35(35(35(35|73|47|17|17]|17]|17]17]83]| "
oUTUBRO|%:33|2:38]2:20[2.06] 1.93[1.81] 1,69[ 1.57[ 1,45]1,33[1.21[1,09[0.96[0.83]0,71]0.59[0.47]0.35[0.23]0,10] _
3532|7514 98| 59| 42| 42|35]35(35(35]|67|43|17]|17]|17]17]17]381
NOVEMB [2,51[2,36]2,19(2,05[1,92[1,80[1,68|1,56|1,44]1,32]1,20]1,08[0,95[0.,82[0,70[0,58[0,46]0,34[0,22[0,09
RO 98 | 84 | 28| 14|98 47| 42|42 |35]35(35(35] 51|31 |1t7|17|17]|17]17]60]| ~
DEZEMBR|2,50(2,35(2,17(2,04]1,91[1,79]1,67|1,55]1,43]1,31[1,19]1,07]0,94]0,81]0,69]0,57[0,45]0,33[0,21]0,08
0 71|46 | 85| 06| 98| 42| 42| 42| 35]|35|35(35|45]| 22| 17| 17| 17| 17]17]|57]|

OBS.: Para débitos vencidos a partir de 01/01/99, aplicar o coeficiente de juros correspondente ao més
de vencimento do débito. Quando o vencimento do débito ocorrer no ultimo dia util do més, aplicar o
coeficiente correspondente ao més do vencimento, deduzindo-se 0,0100.

ESTA TABELA NAO SE APLICA AO ICMS.

Os valores das taxas de juros, utilizados para a elaboragéo desta tabela pratica, sdo os abaixo indicados:

MES/ANO
DA
LAVRATU|
RA DO
AIIM

2003

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

JANEIRO

0,01
97

0,01
27

0,01
38

0,01
43

0,01
08

0,01
00

0,01
05

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
06

0,01
09

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
12

FEVEREIR
o

0,01
83

0,01
08

0,01
22

0,01
15

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

MARCO

0,01
78

0,01
38

0,01
53

0,01
42

0,01
05

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
04

0,01
16

0,01
05

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
17

ABRIL

0,01
87

0,01
18

0,01
41

0,01
08

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
06

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

MAIO

0,01
97

0,01
23

0,01
50

0,01
28

0,01
03

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
11

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
03

0,01
12

JUNHO

0,01
86

0,01
23

0,01

0,01
18

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
07

0,01
16

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
02

0,01
07

JULHO

0,02
08

0,01
29

0,01
51

0,01
17

0,01
00

0,01
07

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
18

0,01
11

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
03

0,01
07

AGOSTO

0,01
71

0,01
29

0,01
66

0,01
26

0,01
00

0,01
02

0,01
00

0,01
00

0,01
07

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
11

0,01
22

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
17

0,01
14

SETEMBR
o

0,01
68

0,01
25

0,01
50

0,01
06

0,01
00

0,01
10

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
11

0,01
11

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
07

0,01
00

OUTUBRO

0,01
64

0,01
21

0,01
41

0,01
09

0,01
00

0,01
18

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
11

0,01
05

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
02

NOVEMB
RO

0,01
34

0,01
25

0,01
38

0,01
02

0,01
00

0,01
02

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
06

0,01
04

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
02

DEZEMBR

o)

0,01
37

0,01
48

0,01
47

0,01
00

0,01
00

0,01
12

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
16

0,01
12

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
00

0,01
12
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COMUNICADO DICAR N° 064, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOE de 04.09.2023)
Divulga a Tabela Pratica para Calculo dos Juros de Mora aplicaveis até 29-09-2023 para
os débitos de Taxas.

O DIRETOR SUBSTITUTO DE ARRECADAGAO, COBRANGA E RECUPERAGAO DE DIVIDA,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 13, inciso Il, da Lei 15.266, de 26/12/2013, divulga a Tabela
Pratica para Calculo dos Juros de Mora, aplicaveis as Taxas, anexa a este comunicado.

TABELA PRATICA PARA CALCULO DOS JUROS DE MORA - TAXAS - APLICAVEIS ATE
29/09/2023, ANEXA AO COMUNICADO DICAR-64/23

MES/ANO DO VENCIMENTO | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
JANEIRO - [1,0835[0,9545]0,82220,7017]0,5817]0,4617]0,3417]0,2217] 0,0957
FEVEREIRO - [1,0735]0,9445]0,8122]0,6917]0,5717]0,4517]0,3317]0,2117] 0,0857
MARCO 1,1835]1,0631]0,9329]0,8017[0,6817]0,5617]0,4417[0,3217]0,2017] 0,0740
ABRIL 1,1735]1,0531]0,92230,7917[0,6717]0,5517]0,4317[0,3117[0,1917] 0,0640
MAIO 1,1635]1,0431]0,9112[0,7817]0,6617]0,5417]0,4217]0,3017]0,1814] 0,0528
JUNHO 1,1535]1,0324]0,8996[0,7717]0,6517]0,5317]0,4117]0,2917]0,1712]0,0421
JULHO 1,1435]1,0206]0,88850,7617]0,6417]0,5217]0,4017]0,2817]0,1609] 0,0314
AGOSTO 1,1335]1,0095]0,87630,7517[0,6317]0,5117]0,3917]0,2717]0,1492] 0,0200
SETEMBRO 1,1235]0,9984]0,86520,7417[0,6217]0,5017]0,3817]0,26170,1385]0,0100
OUTUBRO 1,1135]0,9873]0,8547[0,7317]0,6117]0,4917[0,3717]0,2517]0,1283] -
NOVEMBRO 1,1035]0,9767]0,8443]0,7217]0,6017]0,4817]0,3617]0,2417]0,1181] -
DEZEMBRO 1,0935]0,9651]0,8331[0,7117]0,5917]0,4717]0,3517[0,2317]0,1069| -

OBS.: Quando o vencimento do débito ocorrer no ultimo dia utii do més, aplicar o coeficiente
correspondente ao més do vencimento, deduzindo-se 0,0100.

ESTA TABELA NAO SE APLICA AO ICMS, IPVA e ITCMD.

Os valores das taxas de juros, utilizados para a elaboragéo desta tabela pratica, sdo os abaixo indicados:

MES/ANO DO VENCIMENTO | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
JANEIRO - 10,0100[0,0106]0,0109]0,0100]0,0100]0,0100]0,0100]0,0100] 0,0112
FEVEREIRO - 10,0100]0,0100]0,0100]0,0100]0,0100{0,0100]0,0100]0,0100]0,0100
MARCO 0,0100]0,0104]0,0116]0,0105]0,0100[0,0100[0,0100]0,0100]0,0100[0,0117
ABRIL 0,0100[0,0100{0,0106]0,0100[0,0100]0,0100{0,0100]0,0100]0,0100]0,0100
MAIO 0,0100]0,0100{0,0111]0,0100[0,0100[0,0100{0,0100[0,0100]0,0103]0,0112
JUNHO 0,0100]0,0107]0,0116]0,0100]0,0100]0,0100[0,0100[0,0100]0,0102]0,0107
JULHO 0,0100]0,0118]0,0111]0,0100]0,0100[0,0100[0,0100]0,0100]0,0103]0,0107
AGOSTO 0,0100[0,0111]0,0122]0,0100[0,0100]0,0100{0,0100]0,0100[0,0117]0,0114
SETEMBRO 0,0100]0,0111]0,0111]0,0100[0,0100]0,0100{0,0100]0,0100]0,0107]0,0100
OUTUBRO 0,0100[0,0111]0,0105[0,0100[0,0100]0,0100{0,0100]0,0100[0,0102] -
NOVEMBRO 0,0100]0,0106]0,0104]0,0100[0,0100]0,0100{0,0100[0,0100]0,0102] -
DEZEMBRO 0,0100[0,0116]0,0112[0,0100[0,0100]0,0100{0,0100[0,0100[0,0112] -

COMUNICADO DICAR N° 065, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOE de 04.09.2023)
Divulga a Tabela Pratica para Cdlculo dos Juros de Mora aplicaveis até 29-09-2023 para os
débitos de Multas Infracionais de Taxas.

O DIRETOR SUBSTITUTO DE ARRECADAGAO, COBRANGA E RECUPERAGAO DE DIVIDA,
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CONSIDERANDO o disposto no artigo 13, inciso Il, da Lei 15.266, de 26/12/2013, divulga a Tabela
Pratica para Calculo dos Juros de Mora, aplicaveis as Multas Infracionais de Taxas, anexa a este

comunicado.

TABELA PRATICA PARA CALCUI’_O DOS JUROS DE MORA SOBRE A MULTA INFRACIONAL -
TAXAS - APLICAVEIS ATE 29/09/2023, ANEXA AO COMUNICADO DICAR-65/23

MES/ANO DA LAVRATURA DO AIIM | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 [ 2022 | 2023
JANEIRO - [1,0635]0,9345]0,8022[0,6817]0,5617]0,4417]0,3217[0,2017]0,0757
FEVEREIRO - 11,0531]0,9229]0,7917]0,6717]0,5517[0,4317]0,3117]0,1917]0,0640
MARCO 1,1635[1,0431]0,9123]0,7817]0,6617]0,5417]0,4217]0,3017]0,1817]0,0540
ABRIL 1,1535[1,0331]0,9012[0,77170,6517(0,5317]0,41170,2917]0,1714]0,0428
MAIO 1,1435[1,0224]0,8896(0,7617[0,6417[0,5217]0,4017[0,2817]0,1612]0,0321
JUNHO 1,1335[1,0106]0,8785[0,7517]0,6317[0,5117]0,3917]0,2717]0,1509]0,0214
JULHO 1,1235[0,9995(0,8663]0,7417]0,6217]0,5017]0,3817]0,2617]0,1392[0,0100
AGOSTO 1,1135[0,9884/0,8552(0,7317]0,6117]0,4917]0,3717]0,2517]0,1285] -
SETEMBRO 1,1035]0,9773(0,8447[0,7217]0,6017]0,4817]0,3617[0,24170,1183] -
OUTUBRO 1,0935]0,9667]0,8343[0,7117]0,5917]0,4717]0,3517]0,2317]0,1081] -
NOVEMBRO 1,0835[0,9551]0,8231]0,7017]0,5817]0,4617]0,3417]0,2217]0,0969] -
DEZEMBRO 1,0735[0,9445(0,8122[0,6917]0,5717]0,4517]0,3317/0,2117]0,0857| -

ESTA TABELA NAO SE APLICA AO ICMS, IPVA e ITCMD.

Os valores das taxas de juros, utilizados para a elaboragéo desta tabela pratica, sdo os abaixo indicados:

MES/ANO DA LAVRATURA DO AIIM | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 [ 2022 | 2023
JANEIRO - 10,0100]0,0106]0,0109]0,0100[0,0100{0,0100[0,0100[0,0100[0,0112
FEVEREIRO - 10,0100]0,0100[0,0100{0,0100[0,0100[0,0100[0,0100[0,0100[0,0100
MARCO - ]0,0104]0,0116]0,0105[0,0100[0,0100[0,0100[0,0100[0,0100[0,0117
ABRIL - 10,0100[0,0106]0,0100{0,0100[0,0100[0,0100[0,0100[0,0100[0,0100
MAIO 0,0100[0,0100]0,0111]0,0100]0,0100]0,0100{0,0100{0,0100[0,0103[0,0112
JUNHO 0,0100/0,0107]0,0116]0,0100]0,0100]0,0100{0,0100[0,0100[0,0102[0,0107
JULHO 0,01000,0118]0,0111]0,0100]0,0100]0,0100{0,0100[0,0100[0,0103[0,0107
AGOSTO 0,0100[0,0111]0,0122/0,0100]0,0100]0,0100{0,0100{0,0100[{0,0117]0,0114
SETEMBRO 0,0100[0,0111]0,0111]0,0100]0,0100]0,0100]{0,0100[0,0100{0,0107]0,0100
OUTUBRO 0,0100/0,0111]0,01050,0100]0,0100]0,0100{0,0100[0,0100[0,0102] -
NOVEMBRO 0,01000,0106]0,0104/0,0100]0,0100]0,0100[0,0100[0,0100[0,0102] -
DEZEMBRO 0,0100[0,0116]0,01120,0100]0,0100[0,0100{0,0100[0,0100{0,0112 -

3.00 ASSUNTOS MUNICIPAIS

3.01 IMPOSTOS SOBRE SERVICOS

PORTARIA SF/SUREM N° 050, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOM de 04.09.2023)
Define o prazo para entrega da Declaragido Eletronica das Sociedades de Profissionais - DSUP

para o exercicio de 2023.

O SUBSECRETARIO DA RECEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Para o exercicio de 2023, o prazo para entrega da Declaragdo Eletrbnica das Sociedades
Uniprofissionais - D-SUP iniciar-se-a no dia 4 de setembro, estendendo-se até o dia 29 de dezembro do

mesmo exercicio.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo
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3.02 OUTROS ASSUNTOS MUNICIPAIS

DECRETO N° 62.727, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOM de 06.09.2023)

Introduz alteragdes no artigo 4° do Decreto 47.096, de 21 de marg¢o de 2006, que regulamenta
a Lei n° 14.094, de 6 de dezembro de 2005, instituidora do Cadastro Informativo Municipal -
CADIN MUNICIPAL, com as modificagdes operadas pela Lei n° 17.542, de 22 de dezembro de
2020.

RICARDO NUNES, PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° O artigo 4° do Decreto n° 47.096, de 21 de margo de 2006, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:

IV - Presidente, no caso de inadimpléncia com relagao a deveres subordinados, respectivamente, a
Camara Municipal de Sdo Paulo, ao Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo ou a Fundagéo ou
Empresa Municipal.

Paragrafo unico. A atribuicédo prevista no caput deste artigo podera ser delegada, pelas autoridades nele
indicadas, a servidor ou empregado publico vinculado ao respectivo 6rgao ou entidade da Administragao
Municipal Direta ou Indireta, a Camara Municipal e ao Tribunal de Contas do Municipio, mediante ato
devidamente publicado no Diario Oficial da Cidade.” (NR)

Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 5 de setembro de 2023, 470° da fundacédo de S&o
Paulo.

RICARDO NUNES
Prefeito

LUIS FELIPE VIDAL ARELLANO
Secretario Municipal da Fazenda

FABRICIO COBRA ARBEX
Secretario Municipal da Casa Civil

EUNICE APARECIDA DE JESUS PRUDENTE
Secretaria Municipal de Justica

EDSON APARECIDO DOS SANTOS
Secretario do Governo Municipal

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 5 de setembro de 2023.
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DECRETO N° 62.730, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOM de 06.09.2023)

Altera o Decreto n° 56.349, de 21 de agosto de 2015, que regulamenta a Lei n° 15.997, de 27
de maio de 2014, que estabelece a politica municipal de incentivo ao uso de carros elétricos
ou movidos a hidrogénio.

RICARDO NUNES, PREFEITO DO MUNICiPIO DE SAO PAULO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Os §§ 1° e 4°, do artigo 3° do Decreto n° 56.349, de 21 de agosto de 2015, passam a vigorar com
as seguintes alteragdes:

§ 1° O crédito a que se refere o artigo 2° deste decreto sera disponibilizado:
| - no exercicio seguinte ao da solicitagdo, caso solicitado até a data de 31 de maio do exercicio vigente;

Il - até o segundo exercicio seguinte ao da solicitacdo, caso solicitado apds a data de 31 de maio do
exercicio vigente.

§ 4° O beneficiario do crédito devera ser o proprietario ou arrendatario mercantil do veiculo no exercicio
do langamento do IPVA que o gerou.” (NR)

Art. 2° Fica revogado o § 1° do art. 4° do Decreto n° 56.349, de 21 de agosto de 2015.
Art. 3° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagio.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 5 de setembro de 2023, 470° da fundagdo de Sao
Paulo.

RICARDO NUNES
Prefeito

RODRIGO PIMENTEL PINTO RAVENA
Secretario Municipal do Verde e do Meio Ambiente

LUIS FELIPE VIDAL ARELLANO
Secretario Municipal da Fazenda

FABRICIO COBRA ARBEX
Secretario Municipal da Casa Civil

EUNICE APARECIDA DE JESUS PRUDENTE
Secretaria Municipal de Justica

EDSON APARECIDO DOS SANTOS
Secretario do Governo Municipal
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Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 5 de setembro de 2023.

DECRETO N° 62.732, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOM de 06.09.2023)

Regulamenta a Lei n° 17.686, de 19 de outubro de 2021, que instituiu o Selo “Empresa Amiga
da Mulher”, destinado as empresas privadas que promovam agodes e iniciativas internas de
reconhecimento e valorizacao da mulher no ambiente de trabalho, com o objetivo de corrigir
as desigualdades de género no mercado de trabalho no ambito do Municipio de S3ao Paulo.

RICARDO NUNES, PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, no uso das atribuigbes que lhe sdo
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Este decreto regulamenta o Selo “Empresa Amiga da Mulher”, instituido através da Lei n° 17.686,
de 19 de outubro de 2021, destinado as empresas privadas que promovam agdes e iniciativas internas
de reconhecimento e valorizacdo da mulher no ambiente de trabalho, com o objetivo de corrigir as
desigualdades de género no mercado de trabalho no dmbito do Municipio de Sao Paulo.

Art. 2° Para os efeitos deste decreto, considera-se:

| - mulher: pessoa que se identifica com o género feminino, independente do que lhe foi atribuido ao
nascimento;

Il - desigualdade de género no mercado de trabalho: obstaculos relacionados ao corpo bioldgico e aos
problemas envolvendo a construgdo social baseada em género, dificultando a insergéo e a permanéncia
das mulheres nas atividades laborais;

lll - plena vivéncia das mulheres no ambiente de trabalho: qualidade resultante da adogéo de iniciativas
que apoiem e garantam a proteg¢do, ascensao e seguranca financeira, emocional e social das mulheres
no ambiente de trabalho, de forma a assegurar a igualdade de oportunidades e a eliminagdo da
discriminagao.

Art. 3° Sao objetivos do Selo “Empresa Amiga da Mulher”:

| - reconhecer empresas que possuam iniciativas internas de valorizagdo do préprio corpo de
funcionarias, como, por exemplo, plano de carreira, salas de amamentagao, gestdo com observancia das
desigualdades de género;

Il - promover e difundir boas praticas para combater a desigualdade de género, criando uma rede de
networking e de empresas amigas das mulheres;

[Il - conscientizar e levantar o debate sobre a igualdade de género em todos os espacos, principalmente
no ambiente de trabalho.

Art. 4° O Selo “Empresa Amiga da Mulher” sera concedido em trés categorias distintas - Bronze, Prata e
Ouro - as empresas privadas que, nos termos dos requisitos previstos nos artigos 3° e 4° da Lei n°
17.686, de 2021, cumpram um, dois ou os trés eixos que assegurem a plena vivéncia das mulheres no
ambiente de trabalho:
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| - igualdade de oportunidades: comprovagao de medidas que busquem assegurar planos de carreira
com maior transparéncia e oferecam oportunidades equivalentes, inclusive salariais, entre homens e
mulheres no crescimento profissional;

Il - igualdade entre géneros: comprovacdo de medidas de apoio a mulheres e homens que demandem
necessidades especiais de cuidados a uma crianga nos primeiros anos de vida, tais quais: oferecimento
de fraldario feminino e masculino, de creche ou auxilio-creche, de sala de amamentacao e concessao a
seus funcionarios de licenga-paternidade por periodo superior ao estipulado no artigo 10, § 1°, da ADCT;

Il - eliminagao da discriminagédo: comprovacgao de boas praticas de combate e prevengdo ao machismo,
racismo, homofobia, misoginia e assédio sexual ou moral no ambiente de trabalho.

Paragrafo uUnico. A concessao do Selo Empresa Amiga da Mulher as empresas que prestam servigos
publicos ao municipio de Sao Paulo fica condicionada, também, a observancia do artigo 2° da Lei n°
17.341, de 18 de maio de 2020, e do artigo 9° do Decreto n° 59.537, de 16 de junho de 2020.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Trabalho cabera administrar, gerir e
conceder anualmente, o Selo Empresa Amiga da Mulher, devendo:

| - elaborar e fazer publicar Edital de Chamamento Publico para inscricdo das empresas interessadas e
concesséo do selo em questao, onde serdo definidos os documentos necessarios, critérios de avaliagao,
categorias e prazos, respeitando o disposto na Lei n° 17.686, de 2021 e neste decreto;

Il - organizar eventos de difusdo do Selo “Empresa Amiga da Mulher”, a¢des afirmativas, ou projetos de
capacitagao profissional relacionados ao mencionado selo, conforme for necessario;

[l - criar identidade visual propria para o Selo Empresa Amiga da Mulher, que podera ser utilizada pela
empresa que o tenha obtido;

IV - publicar relatérios e demais dados de mensuragdo de impacto do programa, que deverdo estar
disponiveis para consulta publica nas plataformas digitais da Prefeitura de Sdo Paulo e das empresas
que obtiverem o respectivo selo.

Art. 6° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho constituira, por meio de
portaria a ser publicada no Diario Oficial do Municipio, o Comité Avaliador do Selo “Empresa Amiga
Mulher”, composto por servidoras e servidores técnicos da propria Pasta, em igual proporgdo, sempre
que possivel.

§ 1° O Comité possuira por objetivo:

| - elaborar e publicar o edital de chamamento publico;

Il - analisar as empresas e respectivos projetos inscritos para a concesséo do Selo;
Il - selecionar as empresas aptas ao recebimento do selo.

§ 2° O Comité devera manter em Pasta propria, o cadastro das empresas interessadas e detentoras do
Selo “Empresa Amiga da Mulher’, especificando a categoria inscrita com o nome, CNPJ e demais
documentagbes.

Art. 7° A empresa para a qual for concedido o selo, podera utiliza-lo em sua logomarca, produtos e
material publicitario, desde que de acordo com as especificagbes de identidade visual estipuladas pela
Prefeitura.
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Art. 8° O selo de que trata este decreto tera validade de 1 (um) ano, podendo a empresa submeter
novamente sua iniciativa com a nova abertura de edital de inscrigoes.

Art. 9° As despesas decorrentes da execugdo deste decreto ocorrerdo por conta das dotacgdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 10. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 5 de setembro de 2023, 470° da fundagdo de Sao
Paulo.

RICARDO NUNES
Prefeito

ALINE PEREIRA CARDOSO DE SA BARABINOT
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho

FABRICIO COBRA ARBEX
Secretario Municipal da Casa Civil

EUNICE APARECIDA DE JESUS PRUDENTE
Secretaria Municipal de Justica

EDSON APARECIDO DOS SANTOS
Secretario do Governo Municipal

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 5 de setembro de 2023.

DECRETO N° 62.736, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOM de 06.09.2023)

Introduz alteragdes nos artigos 2°, 6°, 7° e 8° do Decreto n° 62.467, de 7 de junho de 2023,
que dispde sobre o procedimento REQUALIFICA RAPIDO para aprovag¢io de imdveis situados
no perimetro da Lei n° 17.577, de 20 de julho de 2021, relativa ao Programa Requalifica
Centro, estabelecendo incentivos e o regime especifico para a requalificacdo de edificagoes
situadas na area central da cidade.

RICARDO NUNES, PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, no uso das atribuigbes que lhe sdo
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Os artigos 2°, 6°, 7° e 8° do Decreto n° 62.467, de 7 de junho de 2023, passam a vigorar com as
seguintes alteragoes:

“Art. 2° Fica criado, no Ambito do procedimento REQUALIFICA RAPIDO, o GRAPROEM REQUALIFICA,
constituido pelo Grupo Intersecretarial de Analise de Projetos Especificos no Municipio - GRAPROEM,
previsto no Decreto n° 58.955, de 20 de setembro de 2019.

§ 1° O GRAPROEM REQUALIFICA tera o apoio administrativo e técnico da Assessoria Técnica de
Colegiados e Comissdes - ATECC, da Secretaria Municipal de Urbanismo e Licenciamento, que ficara
responsavel pelo suporte operacional ao procedimento REQUALIFICA RAPIDO e terd a mesma
presidéncia do GRAPROEM.
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§ 3° O representante da Secretaria Municipal de Cultura no GRAPOEM REQUALIFICA deve integrar a
Coordenadoria do Patriménio Histérico - CPH.

§ 4° As matérias afetas a acessibilidade dos projetos submetidos ao procedimento REQUALIFICA
RAPIDO serado analisadas pela Comissido de Edificagdes e Uso do Solo - CEUSO, conforme previsto
no artigo 37 do Decreto n° 61.311, de 20 de maio de 2022.

§ 5°Um representante do Arquivo Publico Municipal Jornalista Paulo Roberto Dutra - ARQUIP, da
Secretaria Municipal de Gestao, sera designado para prestar apoio a ATECC e ao GRAPROEM
REQUALIFICA, visando priorizar o acesso a copias de processos fisicos, nos pedidos relacionados a Lei
n°® 17.557, de 26 de maio de 2021, em caso de necessidade.

§ 6°0O Presidente do GRAPROEM REQUALIFICA tera as seguintes atribuicdes, no ambito do
procedimento do REQUALIFICA RAPIDO:

| - presidir as reunides e resolver as questdes de ordem;
Il - submeter ao colegiado os assuntos constantes da pauta das reunides;

Il - reportar ao Comité Intersecretarial #Todospelocentro, criado pelo Decreto n° 61.814, de 15 de
setembro de 2022, assuntos relevantes ou solicitados ao GRAPROEM REQUALIFICA.

§ 7° O Regimento Interno do GRAPROEM dispora sobre eventuais ajustes necessarios para contemplar
a atribuicdo do GRAPROEM REQUALIFICA.” (NR)

“Art. 6° A Assessoria Técnica de Colegiados e Comissbes - ATECC, da Secretaria Municipal de
Urbanismo e Licenciamento, devera realizar a andlise de enquadramento e admissibilidade dos projetos
no procedimento REQUALIFICA RAPIDO, manifestando-se através de decisdo interlocutéria a ser
publicada no Diario Oficial de Cidade, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da autuagédo do
processo.

§ 1° Na hipétese de admissibilidade da aplicagdo do procedimento REQUALIFICA RAPIDO em que néo
haja necessidade de analise e anuéncia de outros 6rgaos municipais:

|- a ATECC encaminhara o processo a Coordenadoria competente da Secretaria Municipal de
Urbanismo e Licenciamento, que, caso julgue necessario, expedira, no prazo de 30 (trinta) dias, um
unico comunicado para que as falhas identificadas no projeto sejam sanadas no prazo de 30 (trinta) dias;

Il - atendido o comunicado, a ATECC encaminhara o processo a Coordenadoria competente da
Secretaria Municipal de Urbanismo e Licenciamento, que, no prazo de 30 (trinta) dias, devera realizar a
reanalise do projeto e emitir proposta de deferimento ou indeferimento, bem como notificar o interessado
para o recolhimento de contrapartidas financeiras de outorga onerosa, uando for o caso;

[Il - a Coordenadoria competente da Secretaria Municipal de Licenciamento e Urbanismo devera emitir o
respectivo alvara no prazo de 10 (dez) dias apds proposta de deferimento ou ap6és o cumprimento das
exigéncias relativas a outorga onerosa, quando aplicavel, observadas as demais formalidades.

§ 2°Na hipétese de admissibilidade da aplicagdo do procedimento REQUALIFICA RAPIDO em
requerimento que envolva a andlise e a anuéncia de outros 6rgaos municipais:

| - a ATECC fixara a(s) data(s) para a(s) reunido(des) de discussdo do projeto, conforme previsto no
artigo 8° deste decreto, em, no maximo, 60 (sessenta) dias e encaminhara as plantas e documentos
necessarios as unidades competentes das Secretarias participantes do GRAPROEM REQUALIFICA;
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Il - as Secretarias deverdo encaminhar os pareceres técnicos a ATECC, observado o prazo para a
realizacdo da reuniao designada na conformidade do disposto no inciso | deste paragrafo;

Il - a ATECC emitira, em 5 (cinco) dias, apds a reunido do GRAPROEM REQUALIFICA, comunicado
unificado para que as falhas identificadas no projeto sejam sanadas no prazo de 30 (trinta) dias;

IV - atendido o comunicado, a ATECC encaminhara o processo as unidades competentes das
Secretarias envolvidas e agendara nova reunido do GRAPROEM REQUALIFICA no prazo maximo de:

a) 30 (trinta) dias;
b) 60 (sessenta) dias, quando envolver imoéveis tombados;

V - a manifestagdo do Conselho Municipal de Preservagao do Patriménio Histérico, Cultural e Ambiental
da Cidade de Sao Paulo - CONPRESP, quando necessaria, devera ser realizada em até 15 (quinze)
dias, respeitado o prazo fixado no inciso IV deste paragrafo;

VI - reputadas cumpridas as exigéncias, 0o GRAPROEM REQUALIFICA emitira o parecer favoravel e, no
prazo de 5 (cinco) dias, a ATECC encaminhara o processo a Coordenadoria responsavel pela analise,
para notificar o interessado sobre o recolhimento de eventuais contrapartidas financeiras de outorga
onerosa, quando for o caso, e demais formalidades;

VIl - a Coordenadoria responsavel emitira os competentes alvaras em até 10 (dez) dias apos a anuéncia,
deliberagéo e adogao das providéncias previstas no inciso VI deste paragrafo.

§ 3°Na hipotese de decisdo no sentido da inadmissibilidade de aplicagdo do procedimento
REQUALIFICA RAPIDO:

| - o interessado tera 3 (trés) dias, a partir da data de publicagdo da decisdo interlocutéria, para
apresentar pedido de reconsideragao;

Il - a ATECC devera realizar a analise do pedido de reconsideracdo da decisdo de inadmissibilidade,
manifestando-se através de nova decisdo interlocutéria a ser publicada no Diario Oficial da Cidade, no
prazo de 15 (quinze) dias, a contar da apresentagéo do respectivo requerimento;

Il - considerado pertinente o pedido de reconsideracdo, o processo permanecera no procedimento
REQUALIFICA RAPIDO e retomara a tramitagao prevista neste decreto;

IV'- ndo sendo acolhido o pedido de reconsideragdo, o processo sera excluido do procedimento do
REQUALIFICA RAPIDO e prosseguira pela via ordinaria de aprovacédo de projetos no mesmo processo
eletrénico.” (NR)

“Art. 7° As reunides do GRAPROEM REQUALIFICA serao realizadas de acordo com a demanda de
processos e dos prazos estabelecidos no procedimento para analises conjuntas e emisséo de pareceres,
responsabilizando-se os membros do colegiado e a ATECC pelo cumprimento dos prazos determinados,
dos pareceres técnicos conclusivos e das manifesta¢gdes concernentes aos projetos analisados, no
ambito de suas respectivas competéncias.

§ 3° O nao atendimento das exigéncias contidas em quaisquer dos comunicados emitidos, quando
motivado exclusivamente pelo interessado, acarretara o indeferimento do pedido.
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Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 5 de setembro de 2023, 470° da fundagdo de Sao
Paulo.

RICARDO NUNES
Prefeito

MARCOS DUQUE GADELHO
Secretario Municipal de Urbanismo e Licenciamento

ALINE NASCIMENTO BARROZO TORRES
Secretaria Municipal de Cultura

FABRICIO COBRA ARBEX
Secretario Municipal da Casa Civil

EUNICE APARECIDA DE JESUS PRUDENTE
Secretaria Municipal de Justiga

EDSON APARECIDO DOS SANTOS
Secretario do Governo Municipal

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 5 de setembro de 2023.

INSTRUGCAO NORMATIVA SF/SUREM N° 014, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023 - (DOM de

04.09.2023)
Altera a Instru¢do Normativa SF/SUREM n° 17, de 26 de setembro de 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA SUBSTITUTO, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Os artigos 3°, 6°, 10, 14 e 15 da Instru¢do Normativa SF/SUREM n° 17, de 26 de setembro de
2017, passam a vigorar com a seguinte redagao:

§ 1° 0 Modelo Conceitual contera as definicbes e especificagdes necessarias ao atendimento da
obrigacdo acessoéria e sera disponibilizado para consulta, juntamente com o Manual do Usuario, no
endereco eletrénico https://desif.sf.prefeitura.sp.gov.br.
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§ 8° Para retificagdo de declaragao ja submetida a Ordem de Monitoramento encerrada, devera ser
encaminhada solicitagao através do endereco eletrénico desif@sf.prefeitura.sp.gov.br, a qual sera
analisada e autorizada pelo setor competente da Secretaria Municipal da Fazenda.” (NR)

“Art. 10. O acesso ao programa da DES-IF serd realizado por meio do enderego eletrénico
https://desif.sf.prefeitura.sp.gov.br.” (NR)

“Art. 14. Para entrega ou retificacdo de declaracao referente a periodo anterior a 1° de janeiro de 2016,
devera ser encaminhada solicitagdo através do endereco eletrénico desif@sf.prefeitura.sp.gov.br, a qual
sera analisada e autorizada pelo setor competente da Secretaria Municipal da Fazenda.” (NR)

“Art. 15. Eventuais duvidas referentes a declaragao poderdo ser sanadas por meio do correio eletrénico
desif@sf.prefeitura.sp.gov.br.” (NR)

Art. 2° Esta instrugcdo normativa entrara em vigor na data de sua publicagéo.

4.00 ASSUNTOS DIVERSOS
4.01 CEDFC--ARTIGOS / COMENTARIOS
Senado aprova projeto que restabelece o voto de qualidade no Carf.

Texto teve 34 votos a favor e 27 contra. O projeto agora vai a san¢do do presidente Lula. A medida
contempla varios pontos defendidos pela Abrasca entre eles o que assegura que garantias ndo serao
liguidadas antes do transito em julgado

O Senado Federal aprovou, por 34 votos a 27, no dia 30 de agosto de 2023, o Projeto de Lei 2.384, que
restabelece o voto de qualidade no Conselho Administrativo de Recursos Fiscais (Carf). O texto tinha
sido aprovado pela Comissdo de Assuntos Economicos (CAE), no ultimo dia 23 por 14 votos a favor, sete
contrdrios e uma abstencao.

A proposta que veio da Camara dos Deputados foi mantida pelo relator, senador Otto Alencar (PSD-BA),
que fez apenas ajustes na reda¢do, sem mudanca no conteudo do texto. A matéria agora vai a sang¢ao do
presidente Luiz Inacio Lula da Silva. O projeto contempla varios pontos defendidos pela Abrasca, entre
eles o que garante que seguro ou carta fianca ndo poderao ser liquidados antes do transito em julgado.

O presidente-executivo da Abrasca, Pablo Cesario, disse que a Associa¢do inicialmente foi contra as
mudangas propostas pelo projeto de lei. Posteriormente, passou a apoiar a proposta ao reconhecer os
esforgos do governo e da lideranga na Camara dos Deputados e no Senado Federal para chegar a um
bom termo em relagdo aos ajustes sugeridos pela Abrasca. “As medidas representam um grande avanco
para aprimorar a legislacao, reduzir o litigio tributario e trazer seguranca juridica a quem empreende”,
observou Cesario.

Pontos positivos na visdo da Abrasca

1. Garantias em geral: para os contribuintes que possuem capacidade de obter seguro garantia ou fianca
bancaria de terceiros esta autorizado oferecer garantia apenas do valor principal atualizado da divida
(ndo ha necessidade de oferecer garantia para multa e juros sobre a multa). Cabe destacar que
entendemos que nesses casos fica a critério do contribuinte, ndo sendo exigida a aprovacdo/validacdo
pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN). Ainda, por ser norma processual, entendemos a
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aplicacdo desse dispositivo para os casos que ja estdo em curso, podendo ser reduzido o valor das
garantias ja apresentadas pela companhia;

2. Custos de garantia apresentadas: se ao final do processo o contribuinte ganhar a discussao, fica a
Fazenda Publica obrigada a ressarcir integralmente as despesas incorridas com garantia de forma
atualizada;

3. Execucdo antecipada: o seguro ou carta fianca apresentados ndo poderdo ser liquidados antes do
transito em julgado;

4. Casos decididos por voto de qualidade: apesar da manutengao do voto de qualidade a favor do fisco,
o PL abre a possibilidade de, nos casos decididos por voto de qualidade, (i) o contribuinte pagar o
crédito tributario sem a incidéncia de multa e juros; ou (ii) discutir o tema na esfera judicial sem a
cobranca de qualquer multa (sejam elas de oficio, de mora ou multas isoladas) bem como, para os
contribuintes com capacidade de pagamento, podera ser dispensada a garantia (depende da aprovacao
da PGFN);

5. Novo marco legal de multas: o texto traz melhorias nas multas aplicadas, cria escalonamento e
hipoteses de redugdo das multas de oficio (de 75% para 1/3) bem como limita a aplicagdo da multa
qualificada (150%) apenas nos casos de reincidéncia;

6. Transa¢do do contencioso tributdrio de relevante e disseminada controvérsia juridica: aumenta o
desconto maximo de 50% para 65%, e a possibilidade de parcelamento em 120 parcelas;

7. Delegacia Regional de Julgamento (primeira instancia julgadora na esfera administrativa): abre a
possibilidade de realizagdo de sustentagdo oral e determina que o érgdo aplique aos julgados a
jurisprudéncia administrativa e sumulas do Carf. Representa um relevante avanco pois atualmente
nesses julgamentos ndao ha a participagdo do contribuinte bem como ndo hd obrigatoriedade de
aplicacao do entendimento do Carf.

Contabilidade do futuro: como a inteligéncia artificial esta transformando o mercado.

Presidente do SESCON-SP explica o papel da tecnologia na area contdbil e o que os profissionais podem
esperar dos préximos anos.

Diversos mercados estdo debatendo ativamente sobre o impacto da inteligéncia artificial e outras
tecnologias em suas atividades.

A contabilidade, uma das areas mais tradicionais da sociedade, talvez pareca a algumas pessoas como
um ponto fora da curva. Contudo, especialistas estdo acompanhando as mudancas no Brasil e no mundo
e identificando tendéncias importantes no ambito tecnoldgico.

“A inteligéncia artificial vem sendo incorporada em demandas importantes da contabilidade
recentemente, e deve assumir um papel operacional cada vez maior no futuro”, afirma Carlos Alberto
Baptistdo, presidente do Sindicato das Empresas de Servicos Contdbeis e das Empresas de
Assessoramento, Pericias e Pesquisas no Estado de S3o Paulo (Sescon-SP). Segundo ele, essa é uma das
novidades observadas na drea contdbil de diversos paises ao redor do mundo.
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“IAs, em particular, sdo muito citadas pela sua capacidade de realizar operac¢des repetitivas e poupar
contadores de afazeres que costumam ocupar muito de seu tempo habil.

Isso significa que, daqui para frente, veremos contadores ocuparem um papel muito mais estratégico,
dindmico e consultivo dentro das empresas, o que transforma todo o mercado e traz uma nova maneira
de entendermos a contabilidade”, completa o especialista.

Baptistdo traz a informagdo a partir da observagao de mercados internacionais. Este inclusive é um dos
principais objetivos do Seminario Internacional de Exceléncia Empresarial, promovido pelo Sescon, cuja
sétima edicdo acontece do dia 10 ao dia 15 de setembro, em Singapura. Com a colaborac¢do da parceira
educacional Universidade Nacional de Singapura, o projeto tem como objetivo informar e posicionar
empresarios da area de contabilidade no que ha de mais inovador no mercado. O evento ja passou pelos
Estados Unidos, Inglaterra, Canadad e Israel.

Para exemplificar os efeitos dessa transformacgdo na pratica, o presidente do Sescon-SP destaca algumas
das principais aplica¢des da inteligéncia artificial na area contabil:

Automacao de tarefas

“Langcamento de dados, reconciliacdo de contas, classificacdo de transacbes e preparacdo de relatérios
sdo algumas das atividades que os contadores precisam fazer frequentemente e que a IA consegue
finalizar em minutos”, conta Baptistdo.

Em outras palavras, as tarefas mais rotineiras e repetitivas podem ser delegadas a tecnologia e os
profissionais ficam livres para analisar os dados, interpretd-los com mais profundidade, além de ocupar
um papel importante na revisao e validagdo das informacdes.

Identificacdo de padroes
Por mais atentos que sejam, os humanos nem sempre conseguem identificar todos os padrées e
tendéncias em grandes volumes de dados. Nesse caso, a IA cumpre essa fungdo muito bem.

“Muitas vezes, principalmente quando se trata de opera¢des de grandes empresas, a quantidade de
dados a serem analisados é enorme. O contador precisa ter um perfil analitico, mas pode contar com a
ajuda da IA para perceber algumas questdes que talvez passassem despercebidas”, defende o
especialista. “Isso inclui auxilio para fazer previsdes e aprimorar planejamentos”.

Detecgdo de fraudes

“Por conta da identificagdao de padrdes, a inteligéncia artificial pode perceber fraudes em tempo real,
agilidade tal que pode fazer uma grande diferenga”, conta o especialista. “O contador entdo consegue
fazer um trabalho mais assertivo para conter os riscos e reverter o cenario”.

Assim, o gerenciamento de riscos se torna um trabalho ao mesmo tempo automatizado, para prover
mais agilidade, e estratégico, impedindo que situacGes perigosas causem prejuizos reais as pessoas e
companbhias.

Contador como profissional estratégico
Com a crescente automacdo de tarefas através da tecnologia, uma nova perspectiva se desenha para os
contadores: a atuacdo como profissionais estratégicos.

Com mais tempo para se dedicar a abordagem analitica, os contadores podem auxiliar mais na tomada
de decisOes importantes para o negdcio.
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Por exemplo, o profissional pode ajudar a tomar a decisdo sobre a melhor forma de declarar um
negécio, o que é fundamental para viabiliza-lo financeiramente, ou realizar calculos e analises para
identificar quais produtos ou servicos estdo proporcionando o melhor retorno financeiro para a
empresa.

Neste sentido, a evolugdo do contador em um profissional estratégico nao implica sua substituicao pela
tecnologia ou por profissionais de tecnologia, mas pelo profissional contabil que possui habilidades de
visdo estratégicas desenvolvidas e que domina a tecnologia.

Baptistdo considera que esses sdo os principais usos da inteligéncia artificial na contabilidade, mas que
ndo sdo necessariamente os UNicos.

“Podemos pensar nas novas tecnologias em diversos aspectos, como em auditorias, na personalizacao
de relatérios, auxilio ao atendimento ou para que os profissionais tenham mais insights e expandam
suas perspectivas.

O mais relevante é compreendermos que nossa area precisa acompanhar um mundo em evolugdo, e
isso significa nos adaptarmos e levarmos a contabilidade para o futuro com inteligéncia e qualidade”,
conclui.

Fonte: EDB Comunicagdo e Portal Contdbeis

https://fenacon.org.br/noticias/contabilidade-do-futuro-como-a-inteligencia-artificial-esta-
transformando-o-mercado/?utm_smid=10786058-1-1

Qual a Taxa de Depreciagao de Bens do Imobilizado no Regime do Lucro Presumido?

Nos periodos em que o bem do ativo imobilizado se depreciou, deve ser considerado, na apuracao do
ganho de capital no Lucro Presumido, que este bem foi depreciado as taxas fixadas pela legislacdo
tributdria, sem a possibilidade, nesse caso, de alternancia de taxas (Solu¢gdo de Consulta Cosit
187/2023).

Desta forma, a utilizacdo de taxas para mais ou para menos das fixadas pela legislacao fiscal ndo deve
ser considerada para fins de ganho de capital.

Exemplo:

Empresa optante pelo Lucro Presumido contabiliza taxa de depreciacao de edificacdes em 2,5% ao ano.
Segundo entendimento da Receita Federal, no periodo que a empresa optar pelo Lucro Presumido,
deverad ajustar, para fins de cdlculo de eventual ganho de capital, a referida taxa para 4% (que é a taxa
anual de depreciacdo fixada pelas normas fiscais para referidos bens).

Entendemos questionavel esta determinacdo da RFB, pois a legislagdo tributdria menciona o custo

contabil, e ndo o extracontabil, para fins de ganho de capital. As empresas que se sentirem prejudicadas
poderdao, mediante analise e procedimentos juridicos especificos, questionar a aplicagao das taxas de
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deprecia¢do, para calculo do ganho de capital, quando contabilmente forem inferiores as determinadas
por normas fiscais.
Portal tributdrio

Manutenc¢ao do MEI: o que fazer em caso de dividas ou CNPJ inapto.
A empresa que tiver débitos junto a Receita Federal ou Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN) podera ser excluida do Simples Nacional.

Fonte: Agéncia Fenacon de Noticias / Portal Contéabeis
Link: https://fenacon.org.br/noticias/manutencao-do-mei-o-que-fazer-em-caso-de-dividas-ou-cnpj-
inapto/?utm_smid=10788565-1-1

A Receita Federal emitiu um comunicado no dia 31 de agosto dirigido aos Microempreendedores
Individuais (MEI) alertando sobre a importancia da regularizacdo de suas situagoes fiscais.

Empresas com dividas junto a Receita Federal ou a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN)
correm o risco de serem excluidas do regime tributario simplificado conhecido como Simples Nacional.

O aviso é claro: os MEIls devem verificar seus relatérios de pendéncias e caixas de mensagens na Receita
Federal para identificar irregularidades que necessitam de resolugao. Além disso, é crucial que os MEls
monitorem regularmente seu Domicilio Tributdrio Eletrénico.

A consulta de débitos e pendéncias pode ser realizada através do Portal do Empreendedor, acessivel
tanto por certificado digital quanto por cédigo de acesso. Uma alternativa é utilizar o aplicativo MEI para
essa finalidade.

E importante destacar que a exclusdo do Simples Nacional ndo implica o encerramento do CNPJ do MEI,
mas resulta na perda dos beneficios fiscais associados a essa categoria.

A omissdo na entrega da Declara¢do Anual do Simples Nacional (DASN-Simei) por mais de 90 dias apés o
vencimento do prazo pode levar a inaptiddo do CNPJ, com consequéncias graves. Empresas com CNPJ
inapto ndo podem emitir notas fiscais, suas licencas sdo canceladas, e as dividas sdo vinculadas ao CPF
do MEI, dificultando a obtencdo de empréstimos.

Para evitar a exclusdo do Simples Nacional, os MEls endividados devem buscar a regularizagdo de suas
situacOes financeiras. Isso inclui o pagamento ou parcelamento de débitos atrasados, que pode ser
realizado pelo Portal do Simples Nacional. Caso haja dividas de INSS em divida ativa, é necessario gerar o
DAS DAU.

Dividas relacionadas a ISS e ICMS devem ser tratadas diretamente com o municipio ou estado
responsavel. Empresas com 12 ou mais guias em aberto podem realizar parcelamentos pelo portal do
PGMELI.

No caso de encerramento do MEI, seja por falta de atividade ou pelo ultrapassar do limite de
faturamento anual de RS 81 mil, é fundamental atencdo aos procedimentos. Em certos casos, os MEls
podem optar por se tornarem Microempresas (ME), o que requer a assisténcia de um contador para
garantir uma transi¢ao suave.
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A baixa do MEI pode ser feita online, diretamente no Portal do Empreendedor, com o préprio
empreendedor conduzindo o processo. O certificado de baixa deve ser emitido ao final para comprovar
gue a desativacao foi concluida. A Declaracao Anual do Simples Nacional de baixa também é necessaria
nesse processo.

Importante lembrar que, ao ndo encerrar um CNPJ MEI, as guias DAS continuam sendo geradas,
acumulando dividas com multas e juros, causando transtornos financeiros. E crucial ressaltar que um
CNPJ MEI ndo pode ser reativado apds a baixa, somente se ele for declarado como inapto.

Mesmo com DAS em aberto, a baixa do MEI é possivel, mas as dividas devem ser quitadas para evitar
gue sejam vinculadas ao CPF do empreendedor.

Este alerta da Receita Federal destaca a importancia da regularizacdo financeira para os MEls, visando
preservar os beneficios fiscais e evitar consequéncias adversas decorrentes da inadimpléncia.

Lembre-se de que a busca pela orientagdo de um contador pode ser crucial para lidar com situacGes
especificas relacionadas a regularizagdao e ao encerramento do MEI. Para mais informagdes, consulte o
site oficial do Portal do Empreendedor

Penhora de imdvel alugado para pagamento de dividas é mantida.
Devedora nao comprovou que renda da locagao era para subsisténcia ou moradia

A Sexta Turma do Tribunal Superior do Trabalho manteve a penhora de um imdvel da sécia de uma
microempresa locadora de veiculos de Porto Alegre (RS) para pagamento de dividas trabalhistas. O
apartamento estava alugado, e, com base nas informagdes registradas no processo, o colegiado concluiu
gue nado ficou demonstrado que a renda do aluguel fosse destinada a subsisténcia ou a moradia familiar
da sdcia, o que afasta sua impenhorabilidade.

Bem de familia

A microempresa havia sido condenada, com outras duas do mesmo grupo, ao pagamento de diversas
parcelas a uma trabalhadora em razdo do reconhecimento de vinculo de emprego. Na execucdo da
sentenca, a penhora acabou recaindo sobre o apartamento da sécia em Porto Alegre, alugado para
outra pessoa.

Ela tentou suspender a penhora com o argumento de que era seu Unico imédvel e, portanto, se
enquadraria como bem de familia, que é impenhordvel. Tanto o juizo de primeiro grau quanto o
Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido (RS) rejeitaram a pretensao.

Outra cidade

Segundo o TRT, ela ndo morava no apartamento em Porto Alegre, alugado por RS 400, mas no Rio de
Janeiro, onde pagava RS 2,5 mil de aluguel. Ao manter a penhora, o TRT considerou invalido o contrato
de locacdo, que ndo tinha reconhecimento das assinaturas, e o fato de a proprietaria ndo ter
apresentado nenhum recibo de aluguel. Também foi constatado que a locataria do imével em Porto
Alegre era sdcia de uma das empresas condenadas e que seu endereco residencial era em Floriandpolis
(SC).

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - S&o Paulo/SP
Embu-Guagu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maua, Osasco, Ribeirdo Pires, > :
Rio Grande da Serra, S&o Bernardo do Campo, S&o Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br 60



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

Lei da impenhorabilidade

O relator do recurso da proprietdria, ministro Augusto César, explicou que o TST tem firmado o
entendimento de que a impenhorabilidade prevista na Lei 8.009/1990 abrange o Unico imoével do
devedor, mesmo que esteja alugado, desde que a renda do aluguel seja utilizada para a residéncia da
familia em outro imdvel alugado ou, ainda, para a prépria manutenc¢ado da entidade familiar. No entanto,
no caso, essa situacao ndo foi demonstrada.

A decisdo foi unanime.
Processo: AIRR-20694-08.2016.5.04.0029

Fonte: Tribunal Superior do Trabalho, por Lourdes Tavares

Sentenga valida justa causa de trabalhador que, mesmo aposentado, utilizou plano de

saude por 17 anos.

Decisao proferida na 22 Vara do Trabalho de Sao Caetano do Sul-SP confirmou a justa causa
aplicada a empregado que permaneceu durante 17 anos sem trabalhar e sem comunicar a
empresa que havia convertido o auxilio-doen¢a acidentario em aposentadoria por tempo de
contribuicao.

Para a juiza Isabela Parelli Haddad Flaitt, houve abandono de emprego “com o claro propdsito de ver
mantido o plano de saude fornecido pela empregadora”, o que sé é devido durante a vigéncia do
contrato.

O homem atuou em empresa de servicos de manutencao e logistica de marco de 2005 a janeiro de
2006, quando se afastou por motivo de salde e passou a receber auxilio-doenca. Em dezembro de 2006,
o auxilio foi convertido em aposentadoria por tempo de contribuicdo. No processo, ele diz ter
informado a empresa sobre a aposentadoria e que o plano de saude teria sido mantido na condicdo de
inativo, fatos que ndo se comprovaram.

Em dezembro de 2022, porém, a companhia identificou que o profissional ndo estava mais afastado
pelo érgdo previdencidrio e requisitou seu comparecimento, no prazo de 30 dias, sob pena de rescisdo
por abandono de emprego. Como ele ndo se apresentou, foi aplicada a justa causa e encerrado o
vinculo. A Justica do Trabalho, o reclamante pediu reconhecimento da dispensa imotivada e
restabelecimento do plano de saude.

Para a magistrada, “cumpria ao empregado informar a empregadora a mudanca em seu beneficio, uma
vez que a concessdo de aposentadoria ndo extingue o contrato de trabalho de forma automatica”. Com
a validagdo da penalidade, os pedidos do trabalhador foram julgados improcedentes

Cabe recurso.

Fonte: Tribunal Regional do Trabalho 22 Regidao S3ao Paulo
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VEJA EM QUAIS CASOS A EMPRESA PODE MUDAR DE REGIME TRIBUTARIO NO 2°
SEMESTRE.

Com a chegada do segundo semestre, empresarios costumam avaliar e rever as estratégias financeiras e
fiscais do negdcio. Entre as questdes mais discutidas estd a possibilidade de mudanga de regime
tributario. O regime tributario de uma empresa é uma decisdo crucial que afeta diretamente sua carga
fiscal e sua capacidade de investimento. Apesar de ser definido no inicio do ano-calendario, € comum
gue o regime tributario seja repensado em casos de estratégias para economia de impostos,
complexidade para o cumprimento da legislacdo, alteracdao na natureza das obrigacdes, entre outras
situacGes. No entanto, ndo sdo em todas as situagdes que essa transicdo pode ser feita.

Entenda. O que é o regime tributdrio?

O regime tributario é o conjunto de normas que define como uma empresa deve calcular e pagar seus
impostos. No Brasil, existem trés regimes tributdrios principais: Simples Nacional, Lucro Presumido e
Lucro Real. Cada um deles tem suas préprias regras e aliquotas de impostos, e a escolha do regime mais
adequado pode fazer uma grande diferenca no resultado financeiro da empresa.

Mudanca de regime tributario

Mudar de regime tributério ndo é uma decis3o a ser tomada de forma impulsiva. E importante avaliar
cuidadosamente as implicagdes fiscais e financeiras de uma mudanca de regime antes de prosseguir.
Normalmente, a alteracdo de regime tributdrio é permitida apenas uma vez por ano, no inicio do ano-
calenddrio, mas existem excecdes.

ExcecOes a regra

Em alguns casos, o governo federal permite que empresas mudem de regime tributario no meio do
ano. As principais exce¢des ocorrem nos seguintes casos:

- Inicio de atividade: empresas que comegaram suas operacdes durante o ano-calendario podem
escolher seu regime tributario no momento da inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)

- Empresas recém-constituidas: empresas que foram constituidas em até 180 dias antes do inicio do
ano-calendario podem optar pelo regime tributario no momento da inscricdo no CNPJ.

- SituacOes excepcionais: em situacdes excepcionais, como mudancgas significativas no perfil da empresa,
é possivel solicitar a mudancga de regime tributdrio ao Fisco. No entanto, essa solicitacdo estd sujeita a
aprovagdo das autoridades fiscais. Ou seja, geralmente, a mudanc¢a do regime tributdrio no meio do
ano-calendario ndo ocorre por opgdo do empresdrio, mas somente quando ele fica sujeito ao
cumprimento de alguma obrigatoriedade prevista em outro regime, como a mudanca de atividade,
recebimento de recursos oriundos do exterior, entre outros casos.

Assim, ele passa a ter a obrigacdo de mudar de regime no trimestre em que ocorrer a mudanga.

Importancia do regime tributdria

A escolha do regime tributario certo é fundamental para o sucesso financeiro de uma empresa. Cada
regime tem suas proprias vantagens e desvantagens, e a escolha deve levar em consideracao a natureza
das operacdes da empresa, sua receita bruta anual, despesas e proje¢des de lucro. E recomendével que
empresarios busquem orientacdo de um contador ou consultor tributdrio antes de tomar qualquer
decisdo relacionada ao regime tributdrio. Esses profissionais tém o conhecimento necessario para
analisar a situacao especifica de cada empresa e oferecer orientacées precisas.
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Publicado por Danielle Nader Jornalista e Coordenadora de Conteudo do Portal Contdbeis Instagram:
@daniellenader
Fonte: Contabeis

Definido o prazo para entrega da Declaragdao Eletronica das Sociedades de
Profissionais - DSUP para o exercicio de 2023.

PORTARIA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SF/SUREM N2 50 DE 1 DE SETEMBRO DE
2023

DETALHES DA NORMATEXTO CONSOLIDADO

Define o prazo para entrega da Declaracdo Eletronica das Sociedades de Profissionais — DSUP para o
exercicio de 2023.

PORTARIA SF/SUREM n2 50, de 01 de setembro de 2023.

Define o prazo para entrega da Declaracdo Eletrénica das Sociedades de Profissionais — DSUP para o
exercicio de 2023.

O SUBSECRETARIO DA RECEITA MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢cdes legais,
RESOLVE:

Art. 12 Para o exercicio de 2023, o prazo para entrega da Declaracdo Eletrénica das Sociedades
Uniprofissionais — D-SUP iniciar-se-a4 no dia 4 de setembro, estendendo-se até o dia 29 de dezembro do
mesmo exercicio.

Art. 22 Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Este texto ndo substitui o original publicado no Diario Oficial da Cidade de Sdo Paulo

https://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/portaria-secretaria-municipal-da-fazenda-sf-surem-50-de-1-
de-setembro-de-2023

Com duas agOdes coletivas idénticas, gerente recebera conforme ultima decisao
definitiva.
Para a 22 Turma, havendo conflito entre coisas julgadas, deve prevalecer a ultima

04/09/23 — A Segunda Turma do Tribunal Superior do Trabalho acolheu recurso do Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Toledo e Regido (PR) para que prevaleca, em relagao a
uma gerente de relacionamento, a uUltima decisdo definitiva (transitada em julgado) de duas agdes
coletivas idénticas movidas contra a Caixa Econdmica Federal. A decisdo leva em conta que, havendo
conflito entre coisas julgadas, deve prevalecer a ultima que se formou, desde que ndo tenha sido
desconstituida por acao rescisoria.

DUAS ACOES
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O sindicato havia movido duas a¢des (em 2007 e 2010) contra a Caixa com a mesma pretensdo: o
pagamento de horas extras a pessoas que tivessem exercido a fungao de geréncia. A mais recente foi
julgada primeiro, com o indeferimento do pedido. Na de 2007, o banco foi condenado, e a decisao se
tornou definitiva em 2016, passando a fase de execucgdo. A gerente de relacionamento fazia parte das
duas.

REVIRAVOLTA NA EXECUCAO

Na execucdo da acdo de 2007, a Caixa EconGmica alegou que a pretensdo da gerente ja tinha sido
indeferida na acdo de 2010 e, por isso, ndo caberia o pagamento das parcelas. O Tribunal Regional do
Trabalho da 92 Regido (PR) entendeu que, havendo duas decisGes definitivas, deveria prevalecer a que
houvesse transitado em julgado primeiro (a de 2007) e, com isso, afastou a condenagao.

COISA JULGADA

No recurso de revista, o sindicato argumentou, entre outros pontos, que, de acordo com o Cddigo de
Defesa do Consumidor, as agoes coletivas so fazem coisa julgada para beneficiar os substituidos, isto €,
no caso de procedéncia dos pedidos. Assim, a decisdo desfavoravel ndo poderia prejudicar a gerente.

JURISPRUDENCIA

A relatora, ministra Maria Helena Mallmann, observou que, de acordo com a jurisprudéncia do Superior
Tribunal de Justica (STJ), no caso de duas decisGes definitivas, deve prevalecer a ultima que se formou,
desde que ndo tenha sido desconstituida por agdo resciséria. Esse entendimento também é adotado
pela Subsecdo Il Especializada em Dissidios Individuais (SDI-2) do TST. A excegdo é quando a execugdo da
primeira ja tenha sido iniciada ou concluida. No caso, porém, ndo houve acao rescisdria contra a decisao
de 2007 e, na de 2010, ndao houve sequer condenagao.

A decisdo foi unanime.
Processo: RRAg-40400-31.2007.5.09.0068

Fonte: Tribunal Superior do Trabalho, por Lourdes Tavares

O que a farmacia sabe sobre mim?

“No Dia dos Namorados de 2009, eu estava gripada. Nao que eu lembre. Sou conhecida por ter memoéria
ruim. O namorado da época também ndo se recorda. Quem guarda a lembranca desse detalhe da minha
vida é a Droga Raia.”

O banco de dados da empresa, que é parte do grupo RaiaDrogasil, a maior rede de farmdcias do Brasil,
registra todas as compras que fiz desde 2008. Data, local, produto, valor pago e desconto oferecido. Do
remédio de receita controlada ao cotonete.

Ali estdo praticamente todas as doengas que tive e todos os métodos contraceptivos que usei nos
ultimos 15 anos. Nem minha familia, meus amigos, médicos e convénio sabem tanto sobre minha saude
guanto a RaiaDrogasil.

Esses dados —os meus e os de 48 milhdes de pessoas— estdo sendo usados por uma empresa da
mesma rede, a RD Ads, para ganhar dinheiro com anuncios.
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O anunciante entra em contato com a RD Ads, diz qual publico quer atingir e a empresa faz a busca no
banco de dados da RaiaDrogasil. Quem toma antidepressivo, por exemplo. A propaganda é entdo
direcionada a essas pessoas ndo s6 no site da farmdcia, mas nas redes sociais e no YouTube.

O que permite que uma empresa privada, negociada em Bolsa, acumule dados sobre tantas pessoas? A
explicacdo estd na pergunta mais feita nas farmacias do Brasil:

"Qual é o seu CPF?".

Em junho, o CEO da RD Ads cometeu um sincericidio em um podcast voltado para investidores: pedir
dados pessoais nas farmdcias dos Estados Unidos seria caso de policia.

Se vocé perguntasse o social number nos Estados Unidos, acho que iam chamar a policia. Aqui, 97% dao
o CPF para ter um desconto na farmacia.Vitor Bertoncini, CEO da RD Ads

A promessa é que, se der o CPF, o cliente terd descontos que passam de 70%. Mas, na maioria das
vezes, o preco "sem descontos" das farmacias é meramente ficticio.

Uma caixa com 12 comprimidos de um genérico do anti-inflamatério nimesulida custava RS 31,78 na
RaiaDrogasil, em Sdo Paulo, sem o CPF. J4 com o CPF, o preco despencava para RS 8,50. Um desconto
tentador de 73%.

Sabe quanto uma rede de hospitais privados pagou pela mesma caixa de nimesulida? RS 4,39. E qual foi
o preco registrado nas compras feitas por 6rgdos publicos? RS 1,08.

O preco de RS 31,78 n3o representa o valor real, sé estd ali para vocé dar o CPF.
Essa chantagem ocorre sob a vista grossa do Estado, que regula o preco dos remédios no Brasil.

Existe uma planilha que estipula quanto cada medicamento pode custar, no maximo. E a tabela da Cmed
(Camara de Regulacdo do Mercado de Medicamentos), ligada a Anvisa (Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria).

No caso da nimesulida, os RS 31,78 cobrados pela RaiaDrogasil sem o CPF sjo justamente o valor
maximo permitido pela tabela. Quer dizer, o érgdo publico autoriza que o consumidor pague 2.800% a
mais do que produto custou em compras publicas.

A nimesulida ndo é excecdo. A distor¢cdo da tabela da Cmed é geral. Isso permite que industria e
farmdcias pratiquem precos ficticios e pecam nossos dados para conceder descontos também ficticios.

Em nota, a RaiaDrogasil disse que "ndo condiciona concessdo de descontos a identificagdo pessoal” e
gue os descontos sdo "reais". Em todas as unidades visitadas pela reportagem, no entanto, foi
informado que o desconto sd seria concedido se fosse informado o CPF.

Farmdcias se aproveitam dos elevados valores da tabela da Cmed, que sdo ficticios, e concedem
‘descontos' sobre eles. Os consumidores ficam com a falsa impressdo de que estdo pagando muito

menos, quando na realidade aqueles sdo os precos reais dos medicamentos.

Caroline Miranda, pesquisadora da UFRJ, que analisou a precificacdo de medicamentos
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Picanha e biometria
Ninguém entra em um agougue, uma loja de roupas ou um posto de combustivel e d4 o CPF para saber
o preco do produto.

Na hora de pagar, vocé pode até se identificar para ganhar desconto de algum programa de fidelidade,
mas os valores da picanha, do "cropped" e da gasolina ndo vao cair pela metade se vocé passar seus

dados, como ocorre com os medicamentos.

E tem mais: a picanha, o "cropped" e a gasolina ndo contam grandes segredos sobre vocé. No maximo,
gue ndo é vegetariano, que segue a moda e que anda de carro.

s

Com as farmdcias é outra coisa. Elas sabem alguns dos nossos maiores segredos. No meu caso,
conhecem detalhes intimos da minha vida que, até agora, pouca gente do meu convivio pessoal sabia.

Sei disso porque pedi que as farmacias onde mais comprei nos Ultimos anos me enviassem os dados que
mantém a meu respeito. E um direito previsto pela Lei Geral de Protecio de Dados, a LGPD.

A planilha que recebi da RaiaDrogasil, por exemplo, registra que:

Tomo antidepressivo ha seis anos, tentei parar algumas vezes, mas acabei voltando (desconto
obtido em troca dos meus dados: até 55%);

Logo antes, tomei calmantes fitoterapicos (zero desconto);
Fiz tratamento para endometriose (desconto de até 64%);

Parei de tomar anticoncepcional ha nove anos (desconto de até 15%) e, até me adaptar, usei
pilulas do dia seguinte algumas vezes (desconto de 28%).

A lista, que tem 39 paginas, continua. Mas tem coisas que ndo me sinto a vontade para compartilhar.
Nem em nome do interesse publico desta reportagem. As farmacias sabem do que estou falando.

E vocé? O que as farmdcias sabem sobre vocé? Montamos um passo a passo de como pedir seus dados.

Uma coisa posso adiantar: é possivel que a farmacia saiba muito mais sobre vocé do que sabe sobre
mim.

Sou "noiada" com privacidade digital. J4 hd alguns anos, s6 dou CPF em farmdcias para comprar

remédios, por causa dos "descontos", ndo para produtos de higiene pessoal.

Por algum tempo, comprei meus antidepressivos em uma farmacia bem longe de casa porque aceitava
dar o desconto do CPF mesmo sem o CPF.
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E em 2021 um post meu viralizou no Twitter quando a Drogasil tentou cobrar 64% a mais no meu
remédio de endometriose se eu ndo fornecesse, veja s6, a minha biometria.

N3o bastava o CPF, queriam também minha digital para que o preco baixasse de RS 133,57 para RS
48,59. Ai ja era demais, nem no meu prédio dei minha biometria. Sai sem o medicamento.

O Procon de S&o Paulo e o Instituto de Defesa do Consumidor (Idec) cobraram providéncias. Funcionou.
A exigéncia de biometria caiu. A do CPF continua em muitas drogarias.

Se vocé da o CPF em toda compra que faz nas farmacias, seus dados podem revelar muito mais do que
suas doencas:

sua frequéncia sexual - pelo nimero de camisinhas que compra;

se engravidou e quantos anos tem seu(s) filho(s) - pelo teste de gravidez, o fim das compras de
absorventes e, 9 meses depois, as fraldas;

se usa a pilula azul;

se tem caspa, frieira, bafo, chulé.
Sénior ativo ou debilitado
O banco de dados da RaiaDrogasil, usado pela startup RD Ads, permite que o anunciante faca até 20
tipos de filtros sobre o cliente: produtos comprados, idade, sexo, se é gastador ou econémico, regido e

dias de preferéncia para comprar.

E dessa forma que é possivel selecionar clientes com perfil "sénior debilitado", nas palavras da prépria
RD Ads.
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"Identificamos as cestas [de compras] daqueles clientes que possuem problemas cardiovasculares,
diabetes, colesterol e outras patologias, além de itens como fraldas geriatricas e curativos para ajuda-los
com o melhor tratamento".

Ou o "sénior ativo", que leva "itens como: coloracdo para os cabelos, suplementos nutricionais e
vitaminas".

"Impactamos e mensuramos os clientes com base em dados REAIS de compra. Temos acesso a 100% da
transacdao sempre que o CPF é fornecido", diz a RaiaDrogasil, em apresentacao feita no segundo
semestre de 2022.

Um dos "cases" da RD Ads é de um produto para bebés. Casais com filhos de até dois anos foram
identificados no banco de dados por meio da compra de "fraldas, papinhas e produtos correlacionados".
A propaganda foi direcionada para eles. Resultado: as vendas alavancaram 20%.

Os clientes podem ser encarados como audiéncias (...) [O varejista] pode passar a vender midia para
esse bloco de clientes, concorrendo pelo bolo de investimento publicitdrio com Google, Meta.Vitor
Bertoncini, CEO da RD Ads

A pergunta que fica é: a farmdcia pode fazer isso? A resposta ndo é preto no branco. Hd uma zona
cinzenta, pendente de regulacgao e fiscaliza¢do.

A LGPD diz que informacdes de saude sdo consideradas "dados sensiveis", categoria que precisa de
maior protecao. E diz que o compartilhamento para obter vantagem econémica "poderd ser objeto de
vedacdo ou de regulamentacao".

Nos EUA, em fevereiro deste ano, uma empresa de cupons de desconto em remédios recebeu uma
multa milionaria da Comissao Federal de Comércio por usar dados de saude para vender anuncios.

A RaiaDrogasil diz que os clientes que ddo o CPF autorizaram o uso das informacgées de saude.

Ndo sei vocé, mas eu sO fiquei sabendo que vendem meu histdrico para publicidade por esta
reportagem. A politica de privacidade da empresa ndo fala de monetizar os dados. [Leia a entrevista
com Vitor Bertoncini, CEO da RD Ads, braco de anuncios da RaiaDrogasil]

A RaiaDrogasil também afirma que as informag¢des sdao anonimizadas antes de serem usadas nos
anuncios. Mas a Autoridade Nacional de Protegdo de Dados ainda vai definir se direcionar publicidade
para o individuo exato que fez a compra é mesmo um uso anonimizado e se ndo fere a lei.

O uso dos nossos dados de salde para vender propaganda é s6 o comecgo.

O setor estd entusiasmado com as possibilidades abertas pelas health techs —startups que usam
tecnologia e dados na area de saude. Muitas atuam sob o guarda-chuva de grandes redes de farmacia.

A RaiaDrogasil tem varias. Uma delas promete ajudar empresas a cortar custos com a saude dos
funcionarios. Para isso, analisa dados sobre o uso individual do convénio médico e "utilizacdo de
medicamentos".
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Outra diz que "apoia clientes cronicos" a ter uma maior "adesdo ao tratamento". Depois, compartilha os
dados com a industria farmacéutica. Hd ainda uma empresa de prontudrios eletrénicos e até um
laboratdrio de exames médicos.

Juntando todas, estamos falando de dados de remédios, planos de salde, exames, receitas e
diagndsticos de posse de um mesmo conglomerado.

Pesquisadores se preocupam com um cendrio ao estilo da série "Black Mirror": o uso das nossas
informacgGes de salde para negar convénio médico, empréstimo, seguro, vaga de emprego. Sem contar
o risco de vazamento.

Ndo se sabe se as farmdacias tém integracdo com bancos ou com empregadores. Se eu tive um
financiamento negado, ndo sei o porqué, mas dei meu CPF na farmacia, o banco pode ter negado com
base em um dado de saude?Analluza Dallari, advogada especializada em aplicagcdo da LGPD na area da
saude.

0 QUE ACONTECE
QUANDO VOCEDA
SEU CPF NA FARMACIA?

Nossos CPFs vao continuar alimentando bancos de dados e revelando cada vez mais sobre nossa saude e
nosso comportamento sexual, enquanto ndo houver uma regulamentacdo sobre o uso de informacgdes
de saude e uma revisdo das regras da Cmed.

O que podemos fazer? Eu pedi para as farmacias apagarem todos os dados que tém a meu respeito. E
outro direito previsto pela LGPD. Podem até continuar exigindo meu CPF para ndo cobrar um preco
ficticio.

Mas, pelo menos, ndo vdao mais armazenar 15 anos dos meus dados de saude para fins que desconhego.
https://noticias.uol.com.br/reportagens-especiais/o-que-a-farmacia-sabe-sobre-

mim/?utm_campaign=uol-prime&utm_content=hyperlink-
texto&utm_medium=email&utm_source=newsletter#cover

STF: Maioria valida contribuicao de trabalhador nao sindicalizado
Julgamento, que ocorre em plenario virtual, sera finalizado no dia 11/9.

STF: Maioria valida contribuicao de trabalhador nao sindicalizado
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Nesta sexta-feira, 12, STF formou maioria para validar a obrigatoriedade de cobranc¢a de contribui¢do
assistencial de empregados nao sindicalizados, desde que assegurado o direito de oposicao.

Para o plenario, quando o sindicato realiza uma negociac¢do coletiva, "os beneficios obtidos se estendem
a todos os empregados integrantes da correspondente base sindical, sejam eles filiados ou ndo".

Acerca do tema, foi fixada a seguinte tese:

"E constitucional a instituicdo, por acordo ou convencdo coletivos, de contribuicdes assistenciais a
serem impostas a todos os empregados da categoria, ainda que ndo sindicalizados, desde que
assegurado o direito de oposicdo."

A anadlise do caso ocorre em plenario virtual que se iniciou nesta sexta-feira. Se ndo houver pedido de
vista ou destaque, o julgamento sera finalizado no dia 11/9.

Entenda

Em junho de 2018, o Supremo, em processo com repercussao geral, assentou a inconstitucionalidade da
contribuicdo assistencial imposta por acordo, convencdo coletiva de trabalho ou sentenca normativa a
empregados nado sindicalizados.

Desta decisdo foram interpostos embargos, nos quais o ente sindical sustenta omissdo e contradicdo no
acérddao embargado, ao argumento de que teria ocorrido confusdo entre a jurisprudéncia relacionada a
contribuicdo assistencial e a confederativa.

Indica que a Corte ja teria entendimento consolidado no sentido de ser matéria de indole
infraconstitucional a discussdo sobre a cobranca de contribuicdo assistencial, instituida por assembleia,
a trabalhadores nao filiados ao sindicato.

Aduz, ainda, a existéncia de jurisprudéncia do STF, no sentido de que a contribuicdo assistencial prevista
em norma coletiva pode ser cobrada de todos os integrantes da categoria profissional,
independentemente de sua associagdao a sindicato, havendo divergéncia de posicionamento entre os
ministros apenas no tocante a garantia do direito de oposicdo dos trabalhadores ndo sindicalizados a
cobranca.

Cronologia
O feito foi inicialmente levado a julgamento virtual na data de 14/8/20, quando o relator Gilmar
Mendes se manifestou pela rejeicdo dos embargos de declaragdo, tendo sido seguido pelo ministro

Marco Aurélio.

Na oportunidade, Dias Toffoli pediu destaque do processo, o qual foi levado a julgamento presencial em
15/6/22, sob a presidéncia do ministro Luiz Fux.

Em julgamento presencial, Gilmar foi acompanhado pelos ministros Dias Toffoli, Nunes Marques e
Alexandre de Moraes.

O ministro Edson Fachin divergiu, para acolher e sanar as omissdes e contradices apontadas, porém
sem efeitos modificativos. Naquela ocasido, pediu vistas dos autos o ministro Luis Roberto Barroso.
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O feito foi novamente devolvido a julgamento na sessdo virtual que se iniciou na sexta-feira, dia
14/4/23, oportunidade em que Barroso trouxe uma nova perspectiva sobre a matéria.

Mudanga de entendimento

De acordo com o posicionamento de Barroso, os embargos de declaracdo devem ser acolhidos para
reconhecer a constitucionalidade da cobranca da contribuicdo assistencial a trabalhadores nao
sindicalizados, desde que Ihes seja garantido o direito de oposicao.

"Refletindo sobre os fundamentos de seu voto, entendo que é caso de evolugdo e alteragdo do
posicionamento inicialmente por mim perfilhado para aderir aqueles argumentos e conclusdes, em
razao das significativas altera¢des das premissas faticas e juridicas sobre as quais assentei o voto inicial
que proferi nestes embargos de declaragdo, sobretudo em razdao das mudangas promovidas pela
Reforma Trabalhista (Lei 13.467/2017) sobre a forma de custeio das atividades sindicais", disse Gilmar
em seu voto.

"Isso porque, como mencionado pelo Ministro Roberto Barroso, a exigéncia de autorizacdo expressa
para a cobranga da contribuicdo sindical prevista na nova redag¢ao do art. 578 da CLT impactou a
principal fonte de custeio das institui¢Ges sindicais.

Caso mantido o entendimento por mim encabegado no julgamento de mérito deste Recurso
Extraordindrio com repercussdao geral reconhecida, no sentido da impossibilidade de cobranca da
contribuicdo sindical a trabalhadores nao filiados aos Sindicatos respectivos, tais entidades ficariam
sobremaneira vulnerabilizadas no tocante ao financiamento de suas atividades."

Segundo o relator, hd uma necessidade de evolucdo do entendimento anteriormente firmado pela Corte
sobre a matéria, de forma a alinha-lo com os ditames da Constituicdo Federal.

"Tendo em vista que a contribuicdo assistencial é prioritariamente destinada ao custeio de negociacbes
coletivas, as quais afetam todos os trabalhadores das respectivas categorias profissionais ou
econOmicas, independentemente de filiacdo, entendo que a solucdo trazida pelo Ministro Roberto
Barroso é mais adequada para a solugao da questdo constitucional controvertida por considerar, de
forma globalizada, a realidade fatica e juridica observada desde o advento da Reforma Trabalhista em
2017, garantindo assim o financiamento das atividades sindicais destinadas a todos os trabalhadores
envolvidos em negocia¢Oes dessa natureza."

Assim sendo, Gilmar votou no sentido de alterar seu entendimento anteriormente proferido, de modo
a acolher o recurso com efeitos infringentes, para admitir a cobranca da contribuicdo assistencial
prevista no art. 513 da CLT, inclusive aos nao filiados ao sistema sindical, assegurando ao trabalhador o
direito de oposicao.

O relator incorporou ao seu voto a tese sugerida por Barroso:
"E constitucional a instituicdo, por acordo ou convencdo coletivos, de contribuicdes assistenciais a
serem impostas a todos os empregados da categoria, ainda que ndo sindicalizados, desde que

assegurado o direito de oposi¢do."

A ministra Carmen Lucia, o ministro aposentado Marco Aurélio e os ministros Edson Fachin, Dias Toffoli
e Alexandre de Moraes acompanharam o entendimento.
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Processo: ARE 1.018.459
Leia os votos de Gilmar e Barroso.

https://www.migalhas.com.br/quentes/392941/stf-maioria-valida-contribuicao-de-trabalhador-nao-
sindicalizado

Cuidado com golpes em falsos leiloes, telefonemas, mensagens e sites.
Criminosos utilizam nome do Tribunal e de outras instituicdes.

Quadrilhas especializadas em golpes costumam utilizar o nome, logotipo e/ou informacdes de
empresas, escritérios de advocacia, bancos e instituicdes publicas, como o Tribunal de Justica de Sao
Paulo, para ludibriar o cidaddo e praticar crimes diversos, seja através de telefonemas, mensagens por
aplicativo, cartas ou mesmo com a cria¢do de falsos sites de leilGes.

Ndo caia nessa! Fique atento as orientacdes. Se a fraude ja foi consumada, é importante registrar
boletim de ocorréncia em uma delegacia, para que as autoridades policiais possam investigar o caso.

Para confirmar informagdes de documentos ou outras formas de contato do Judicidrio paulista, ligue
apenas para os telefones das unidades cartordrias disponiveis no site do TJSP.

Pelo link http://www.tjsp.jus.br/Institucional/CanaisComunicacao/ListaTelefonica/Default.aspx €
possivel fazer a busca por municipio, imovel e setor.

Leildes

Por meio do endereco www.tjsp.jus.br/auxiliaresjustica/auxiliarjustica/consultapublica, os cidaddos
podem verificar se realmente o site do leiloeiro estd na lista do TISP e, mesmo que seja, é fundamental
checar se o0 enderego do site ao qual teve acesso corresponde exatamente ao enderego do leiloeiro, pois
os criminosos podem usar uma URL muito similar.

Outra dica é que, ao clicar no bem que estd em leildo, os sites idoneos apresentam informacdes sobre o
processo ao qual aquele objeto ou imédvel esta relacionado. Geralmente ha o nimero da acdo, a vara e
alguns documentos. De posse de tais dados, o interessado pode, ainda, entrar em contato com a
unidade por e-mail para confirmar a veracidade do leildo.

Confira aqui a lista dos telefones e e-mails corretos das varas.
Telefonemas e mensagens

Atencdo! O TJSP ndo comunica ajuizamento de a¢des ou supostas libera¢des de créditos por telefone ou
WhatsApp e ndo solicita o pagamento de qualquer quantia. Processos e intimacdes devem sempre ser
consultados diretamente no site do Tribunal.

Um dos golpes aplicados por criminosos é o da falsa conciliagdo. Alguém que se passa por funciondrio de
forum telefona e afirma que determinada empresa estd com uma agao pronta para dar entrada, mas
gue pode ser feito um acordo. Se a vitima afirma que aceita o ajuste, a ligacdo é transferida para um
suposto advogado, que informa opcdes de pagamento e envia boleto por e-mail.
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Precatérios
Pessoas que tém precatdrios a receber sao muito visadas pelos golpistas.

Saiba que o Tribunal de Justica ndo solicita depdsitos e nem adiantamentos de taxas, custas processuais
ou impostos para o recebimento de valores. O credor ndo precisa depositar nada.

Ndo hd possibilidade de adiantamento, a ordem de pagamento é cronolégica e determinada pela
Constituicao Federal. Também nao sdo expedidos oficios solicitando contato telefénico. Caso perceba
algo suspeito procure seu advogado (de preferéncia aquele que ganhou a causa para vocé).

Constatando a tentativa de golpe, registre ocorréncia na Policia Civil. Quanto mais informacdes, melhor
para a investigac¢ao.

Cartas e e-mails

Os criminosos também enviam, por exemplo, falsos oficios com informagdes sobre sentengas favoraveis,
solicitando depdsitos de custas ou outras taxas para posterior levantamento do dinheiro.

As comunicacbes tém o logotipo do TJSP ou de outros 6rgdos oficiais e, até mesmo, o nome de
funcionarios ou magistrados que realmente trabalham nas unidades judicidrias, mas nada tém a ver com
as fraudes.

Em geral, constam nas correspondéncias supostos telefones das unidades cartorarias.

Ao ligar para os numeros indicados, a quadrilha atende como se realmente fosse da vara indicada — por
exemplo, 52 Vara Civel, Vara de Faléncias, 42 Oficio da Fazenda Publica, Vara das Execucbes contra
Fazenda etc. Em geral, o fraudador atende e informa que deve ser feito pagamento para que a vitima
receba o beneficio.

Confira sempre os telefones e e-mails corretos das varas.

Links
A propagacao de golpes por meios eletrénicos esta cada vez mais frequente.

Qualquer pessoa corre o risco de receber, por exemplo, mensagens de texto ou por aplicativos ou,
ainda, e-mails com virus, que capturam senhas e dados pessoais do computador.

Uma pratica comum é o chamado phishing — os criminosos usam o nome de empresas, bancos ou
instituicdes publicas com textos que exploram a curiosidade da pessoa, para que ela clique em um link
ou anexos. Quando isso ocorre, pegam os dados pessoais ou induzem a vitima a realizar um cadastro,
fornecendo informacGes, dados bancarios etc. Fique atento e ndo acesse mensagens suspeitas.

Selo Digital
Certiddo de inteiro teor de Registro Civil (nascimento e casamento) falsa é mais um exemplo de
tentativa de aplicacdo de golpe contra a populagdo. Entre os varios indicios de falsidade nesses
documentos estd o “QR Code” para consulta de validade de selo digital, que remete para uma pagina
forjada, criada para ludibriar o cidadao.
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As certidGes originais expedidas por unidades extrajudiciais do Estado de fato possuem um cddigo
escaneavel para verificagdo de autenticidade e remetem para o endereco https://selodigital.tjsp.jus.br.

No caso dos documentos falsos, a vitima é direcionada para uma pégina “clonada”, idéntica a original.
Sendo assim, o jurisdicionado precisa estar atendo e confirmar se o endereco é o oficial.

https://www.tjsp.jus.br/Noticias/Noticia?codigoNoticia=94809 30/08/2023

Garantindo a segurang¢a dos dados em escritérios contabeis: como se proteger.

A protecdo de dados em escritérios contabeis é de extrema importancia devido a natureza sensivel das
informagdes que sdo manuseadas. Afinal, os profissionais tém acesso a uma variedade de dados
confidenciais, incluindo informac¢des financeiras, registros de folha de pagamento, detalhes fiscais e
informacGes pessoais dos clientes.

E a falta de protecdo adequada desses dados pode resultar em sérias consequéncias negativas.

Neste artigo, abordaremos os principais riscos relacionados a violacdo de dados em escritérios
contabeis, as determinacdes e san¢Ges mais relevantes da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD),
medidas essenciais de seguranca para protecdo de dados e a importancia do uso de sistemas adequados
as necessidades de protecao de dados.

Riscos associados a violacdo de dados em escritérios contabeis

1. Acesso nao autorizado: hackers e individuos mal-intencionados podem obter acesso ndao autorizado
aos sistemas e redes do escritdrio contabil, permitindo-lhes roubar ou comprometer dados
confidenciais;

2. Phishing e ataques de engenharia social: os funciondrios do escritdrio contabil podem ser alvo de
ataques de phishing, onde sdo enganados para revelar informagdes confidenciais, como senhas, através
de e-mails falsos ou mensagens eletrénicas manipuladas;

3. Malware e ransomware: os escritérios contdbeis podem ser vitimas de ataques de malware, onde
programas maliciosos sao instalados em seus sistemas, permitindo o roubo de dados ou o sequestro de
informacgGes por meio de ransomware, exigindo resgate para a sua liberagao;

4. Uso inadequado de dados: funcionarios do escritério contdbil podem cometer erros ou usar
indevidamente os dados dos clientes, resultando em violagdes acidentais de seguranca e privacidade;

5. Roubo de identidade e fraude: os dados pessoais coletados pelos escritdrios contdbeis podem ser
usados por criminosos para cometer fraudes financeiras, roubo de identidade e outros tipos de crimes.
Isso pode resultar em danos financeiros para os clientes e para o préprio escritdrio contabil;

6. Perda de confianca do cliente: a violacdo de dados abala a confianca dos clientes nos servicos
prestados pelo escritério contdbil. Os clientes confiam aos contadores informagdes financeiras e
pessoais sensiveis, e a exposi¢ao dessas informagdes pode levar a perda de clientes e danos a reputagdo
do escritdrio;
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7. Multas associadas a legislagcGes de dados: no Brasil, as empresas que nao se adequarem a Lei Geral
de Protegdo de Dados (LGPD) podem sofrer sangdes.

Quais as principais determinacgdes e san¢Oes das Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD)?

A Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD) é uma legislacdo brasileira que estabelece regras e diretrizes
para o tratamento de dados pessoais por organizagdes, visando proteger a privacidade e os direitos dos
titulares de dados.

A LGPD entrou em vigor no Brasil em setembro de 2020 e se aplica a todas as empresas que operam no
pais, independentemente do seu tamanho ou setor.

Principais aspectos e determinacdes da LGPD:

Definicdo de dados pessoais: a LGPD define dados pessoais como informacgbes relacionadas a uma
pessoa natural identificada ou identificavel. Isso inclui informagdes como nome, endereco, e-mail, CPF,
entre outros;

Principios do tratamento de dados: a lei estabelece principios que devem ser seguidos no tratamento de
dados pessoais, incluindo o principio da finalidade, adequacdo, necessidade, transparéncia, seguranca,
entre outros;

Consentimento: a LGPD estabelece que o tratamento de dados pessoais sé pode ser realizado com o
consentimento do titular dos dados ou em outras bases legais especificas;

Direitos dos titulares de dados: a lei garante aos titulares de dados uma série de direitos, como o direito
de acesso aos seus dados, o direito de corregdo de informagdes incorretas, o direito a exclusdo de dados
pessoais, o direito a portabilidade dos dados, entre outros;

Responsabilidade das organizacGes: as organizagOes sdo responsdveis por garantir a seguranca e a
protecdao dos dados pessoais que elas coletam e processam. Isso inclui a implementa¢dao de medidas
técnicas e organizacionais adequadas para prevenir violagdes de dados e garantir a privacidade dos
titulares.

Para se aprofundar no assunto, leia também nosso texto completo sobre o impacto da LGPD nos
escritorios de contabilidade.

Sang¢des em caso de ndo cumprimento:

A LGPD prevé sang0es e penalidades para as organizagdes que ndo cumprirem as disposicoes da lei. As
sanc¢Oes podem variar de adverténcias e multas de até 2% do faturamento anual da empresa, limitadas a
um valor maximo de 50 milhdes de reais por infragao.

Além das multas, outras medidas corretivas podem ser aplicadas, como a publicizacdo da infracao, o
bloqueio ou eliminacdao dos dados pessoais relacionados a infragdo, entre outras.

E importante ressaltar que o dérgdo responsavel pela fiscalizagdo e aplicagdo da LGPD no Brasil é a
Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados (ANPD), que tem o poder de realizar investigacdes, aplicar
sanc¢Oes e orientar as empresas sobre as melhores praticas de protecdo de dados.
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7 medidas de seguranca essenciais para proteger informagées confidenciais de clientes em escritdrios
de contabilidade:

Agora que ja discutimos os riscos associados a protecdo de dados na contabilidade e as principais
disposicGes da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), vamos apresentar algumas dicas para garantir a
seguranca dos dados dos clientes em seu escritério:

1. Criptografia de dados:

Utilize a criptografia para proteger os dados confidenciais em transito e em repouso. A criptografia
transforma os dados em formato ilegivel, a menos que sejam descriptografados com a chave correta;

2. Politicas de acesso e autenticacao:

Implemente politicas estritas de acesso e autenticagdo para garantir que apenas pessoas autorizadas
possam acessar informacgGes confidenciais do escritério. Isso pode incluir a ado¢do de autenticacdo de
dois fatores, senhas fortes e a restricdo de acesso baseado em niveis de privilégio;

3. Seguranga fisica:

Mantenha os sistemas e os dados fisicos protegidos contra acesso ndo autorizado. Isso envolve medidas
como o controle de acesso as instalagdes, o monitoramento por cdmeras de segurang¢a, o uso de
armarios trancados para arquivos fisicos e a destruicdo segura de documentos quando ndo forem mais
necessarios;

4. Treinamento em conscientizagao de seguranca:

Forneca treinamento regular aos funciondrios sobre praticas seguras de manuseio de dados e
conscientizagdo sobre ameacas cibernéticas, como phishing e engenharia social. Isso ajuda a reduzir o
risco de violagdes acidentais causadas por erros humanos;

5. Atualizagbes e patches de seguranca:

Mantenha todos os sistemas operacionais, aplicativos e software de seguranca atualizados com as
versbes mais recentes e aplique patches de seguranca regularmente. Isso ajuda a corrigir
vulnerabilidades conhecidas que podem ser exploradas por hackers;

6. Backup e recuperacdo de dados:

Faca backups regulares dos dados confidenciais e mantenha cdpias em locais seguros e isolados. Isso
garante que, em caso de perda de dados ou violagdo, os dados possam ser recuperados sem impacto
significativo;

6. Politicas de seguranca e conformidade:

Estabelega politicas de seguranca claras e procedimentos operacionais padrao (SOPs) para garantir que
todos os funciondarios estejam cientes das medidas de seguranca e conformidade a serem seguidas. Isso
inclui restricdes sobre o uso de dispositivos pessoais e a protecdo adequada de informacgées fora do
escritorio;
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7. Monitoramento e detec¢ao de ameagas:

Implemente sistemas de monitoramento e detec¢do de ameacas, como firewalls, sistemas de deteccao
de intrusdo e sistemas de prevencdo de perda de dados. Essas ferramentas ajudam a identificar
atividades suspeitas e a tomar medidas rdpidas para mitigar possiveis violagdes.

Protegdo de dados e eficiéncia operacional:

- os beneficios do Dominio Web para escritérios contabeis

O uso de sistemas adequados na contabilidade também é essencial para proteger informagdes
confidenciais, prevenir violagdes de dados, cumprir regulamentagbes, melhorar a eficiéncia operacional,
garantir a integridade dos dados e manter a confianca dos clientes. Investir em sistemas confidveis e
seguros é uma medida crucial para proteger a seguranca de dados no escritdrio contabil.

Neste sentido, as Solugdes Dominio, da Thomson Reuters, sdo uma grande referéncia no Brasil,
utilizados por mais de 40 mil clientes. E o Dominio Web é um complemento a seguranca de dados e a
flexibilidade de trabalho, pois permite aos usudrios acessarem todas as Solu¢des do Dominio
diretamente de um navegador web, por meio da tecnologia de Cloud Computing.

Ao utilizar o Dominio Web, os profissionais contabeis podem acessar seu escritério remotamente em
qualquer lugar e a qualquer momento, utilizando a nuvem como plataforma de trabalho.

Isso significa que podem trabalhar de forma segura, uma vez que o Dominio Web oferece protecao
contra virus e hackers. Além disso, o acesso aos dados é rdpido e pratico, ndo sendo necessario instalar
nenhum software adicional.

Conclusdo

A seguranca de dados é um aspecto crucial para a protecao dos escritérios contdbeis, e implementar as
medidas adequadas, utilizar sistemas confidveis e cumprir as regulamentacdes vigentes sdo passos
fundamentais para manter seu escritério afastado de problemas relacionados a esse tema.

Esperamos que este artigo tenha sido Gtil para fornecer uma visdo mais clara e orientagdes praticas
sobre a prote¢do de dados nesse contexto.

Ao adotar as estratégias recomendadas, vocé estard fortalecendo a segurancga das informacgdes
confidenciais dos seus clientes, tendo a conformidade legal e mantendo a confian¢a do mercado.

Leia também os 4 desafios na gestdo financeira de um escritdrio contabil e como enfrenta-los.

https://www.dominiosistemas.com.br/blog/protecao-de-dados-em-escritorios-
contabeis/?utm_campaign=br%20tax%20contabil%202022%20blog%20newsletter&utm_medium=email
&utm_source=Eloqua&chl=em&elq_mid=37971&elqg_cid=6083463&elq_ename=br_tax_ns|_2022318_n
ews_contabil&sfdccampaignid=&cid=9064585
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4 desafios na gestao financeira de um escritorio contabil e como enfrenta-los.

A gestdo financeira de um escritério contdbil apresenta vdrios desafios que precisam ser enfrentados
para garantir a saude financeira e o sucesso do negdcio. Neste artigo, discutiremos quatro desafios
importantes e dicas praticas para supera-los.

Quais os 4 principais desafios na gestdo financeira do escritdrio contabil?

1. Fluxo de caixa
O fluxo de caixa é uma ferramenta vital para controlar e acompanhar as entradas e saidas de recursos
financeiros de um escritério contabil em determinado periodo.

Fornece informacgdes cruciais sobre a disponibilidade de recursos para pagar contas, investir, honrar
compromissos e manter a salde financeira geral da empresa. No entanto, erros na gestdo desta rotina
podem acarretar problemas na gestdo financeira do escritério de contabilidade, tais como:

- Dificuldade na tomada de decisdes: erros nos registros de entrada e saida de dinheiro comprometem a
analise dos dados, dificultando a tomada de decisdes financeiras importantes, como investimentos,
contratagdes ou expansoes;

- Falta de capital de giro: a gestdo inadequada do fluxo de caixa pode resultar em baixa disponibilidade
de recursos financeiros, levando a falta de capital de giro necessario para as operag¢Ges didrias do
escritdrio. Isso pode acarretar dificuldades para pagar fornecedores, funciondrios e outras despesas
operacionais essenciais;

- Endividamento excessivo: erros na gestdo do fluxo de caixa podem levar a decisdes equivocadas de
gastos, resultando em endividamento excessivo.

Resumindo, sem uma gestado eficiente do fluxo de caixa torna-se dificil monitorar as financas, identificar
ineficiéncias, planejar o orcamento e estabelecer metas realistas. O escritdrio pode ficar vulneravel a
crises financeiras e ter dificuldades para se manter competitivo.

Dicas para melhorar a gestdo do fluxo de caixa
Aqui estdo algumas boas praticas que um escritdrio contabil pode adotar:

— Registre todas as transac¢oes
Utilize um sistema de contabilidade confidvel para registrar todas as entradas e saidas de dinheiro,
garantindo um registro preciso e organizado das transagdes financeiras;

— Estabeleca um cronograma de pagamentos e recebimentos
Para acompanhar as datas de vencimento de contas a pagar e receber. Isso fornecera uma visdo clara
das obrigacOes financeiras e permitird um melhor planejamento;

— Faga projegdes financeiras
Utilize dados histdricos e informacgdes atualizadas para prever receitas e despesas futuras. Isso ajudard a
identificar periodos de baixa disponibilidade de recursos e tomar medidas preventivas;

— Controle rigorosamente os prazos de pagamento

Evite atrasos, multas e juros adicionais, monitorando de perto os prazos de pagamento de contas,
impostos e outras obrigacdes financeiras. Utilize lembretes e sistemas de gerenciamento de tarefas para
garantir pagamentos pontuais.
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— Faga uma reserva de emergéncia
Para lidar com imprevistos e situacdes financeiras adversas, cobrindo despesas inesperadas e mantendo
a estabilidade financeira do escritdrio.

— Utilize ferramentas de gestdo financeira
Para facilitar a gestdo do fluxo de caixa, automatizando tarefas, gerando relatérios precisos e
simplificando a tomada de decisdes.

O Médulo Contabilidade da Thomson Reuters pode ser utilizado na gestdo desse desafio. Permite gerar
anadlises, relatérios e informativos precisos sobre as finangas dos clientes, facilitando o controle e
acompanhamento do fluxo de caixa.

2. Precifica¢ao dos servigos contabeis
A precificagdo inadequada dos servicos contabeis é outro aspecto que pode acarretar diversos
problemas na gestdo financeira do escritério. Veja algumas complica¢Ges que podem surgir:

- Receita insuficiente: precos baixos podem dificultar a geracdo de receita necessaria para cobrir os
custos operacionais e obter lucro, causando problemas de fluxo de caixa e comprometendo a saude
financeira do escritorio;

- Desvalorizacdo do trabalho: precificar abaixo do valor entregue pode levar a desvalorizacdo dos
servigos contdbeis, afetando negativamente a percepgao de qualidade e o reconhecimento da expertise
necessaria para realiza-los;

- Dificuldades na aquisicdo de clientes: precos muito altos em relagdo a concorréncia podem dificultar a
aquisicdo de novos clientes, levando a uma reducdo no volume de negdcios e prejudicando a base de
clientes do escritorio.

Gestdo Financeira: dicas para uma precificacdo adequada dos servigcos do escritério
Para precificar corretamente os servicos contabeis e evitar problemas financeiros, considere as
seguintes dicas:

- Avalie o valor dos servicos: leve em conta a experiéncia da equipe, qualidade do trabalho e impacto
positivo nos negdcios dos clientes;

- Conheca a concorréncia: entenda os pregos praticados pela concorréncia, permitindo definir precos
competitivos considerando o valor diferencial do seu escritorio;

- Calcule os custos: incluindo salarios, aluguel, equipamentos, software, treinamento, marketing e
margem de lucro adequada;

- Considere o tempo e complexidade: precificando adequadamente projetos mais complexos e que
exigem mais tempo, por exemplo;

- Ofereca pacotes de servigos: que oferecam diferentes niveis de suporte e valor agregado, atendendo a
diversas necessidades dos clientes e opgGes de pregos;

- Utilize modelos de precificacdo: que sejam consistentes para diferentes tipos de servicos, facilitando o
processo de cotacdo e evitando discrepancias na precificacao;

- Esteja aberto a ajustes: considerando mudancas no mercado, concorréncia e necessidades dos
clientes;

- Acompanhe a rentabilidade: identificando quais sdo mais lucrativos e ajustando a precificacdo quando
necessario.
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O Moddulo Honorarios, sendo mdédulo do Dominio Plus e Dominio Premium, também pode ser uma
solucdo adequada para lidar com esse desafio. Isso porque permite controlar e gerenciar as finangas do
escritdrio contabil, facilitando o planejamento e acompanhamento dos honordrios cobrados.

Veja qual das Solug¢Ges Dominio se encaixam no momento atual de seu escritério.

Além disso, também é possivel realizar pagamentos via e-Cac, planejar e acompanhar o fluxo de caixa,
controlar a inadimpléncia e até renegociar dividas dos clientes. Com uma gestdo eficiente dos
honorarios, é possivel evitar problemas de receita insuficiente, desvalorizacdo do trabalho e dificuldades
na aquisicao de clientes.

3. Gestao de custos:
A gestdo de custos é crucial para a saude financeira de um escritério contabil. A falta de controle
adequado dos custos pode resultar em diversos problemas financeiros, tais como:

Margens de lucro reduzidas: custos elevados diminuem a diferenga entre a receita e os gastos. Isso
limita a capacidade de reinvestimento, expansao e enfrentamento de desafios financeiros;

Estouro do orcamento: custos descontrolados podem levar a um orcamento excedido, prejudicando o
fluxo de caixa, pagamentos a fornecedores e investimentos necessarios para o crescimento;

Ineficiéncias operacionais: uma gestdo de custos inadequada resulta em desperdicio de recursos,
processos ineficientes e falta de controle das despesas;

Dificuldades na tomada de decisdes financeiras: a falta de informacg&es precisas sobre os custos dificulta
a tomada de decisdes financeiras, prejudicando a saude financeira do escritério;

Falta de flexibilidade financeira: uma gestao de custos deficiente resulta em falta de recursos para lidar
com situagdes imprevistas e adaptar-se a mudancgas, comprometendo a estabilidade financeira a longo
prazo.

Organize suas finangas, ganhe eficiéncia e tome decisGes estratégicas com as Solu¢cdes Dominio

A suite contdbil que impulsiona a gestao do escritério contabil.

Dicas para uma gestao eficiente de custos em escritérios contabeis

Aqui estdo algumas dicas para um escritorio contabil realizar uma boa gestdo de custos e evitar
problemas na gestdo financeira:

Identifique e categorize os custos: levante detalhadamente todos os custos envolvidos nas operacées do
escritério e classifique-os em despesas fixas e varidveis. Isso proporciona uma compreensdo clara da
alocacdo de recursos;

Estabeleca um orcamento: defina metas realistas para despesas e receitas, acompanhando
regularmente o desempenho financeiro e fazendo ajustes quando necessario;

Monitore os custos regularmente: registrando e acompanhando todas as despesas do escritério. Utilize
sistemas de gerenciamento financeiro para identificar tendéncias, areas de maior gasto e possiveis
oportunidades de economia;
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Priorize os gastos: avalie individualmente cada custo, determinando sua importancia e impacto.
Concentre os recursos nos itens essenciais que agregam maior valor e contribuem para o sucesso
financeiro do escritorio;

Negocie com fornecedores: busque negociacdes com fornecedores para obter melhores condicbes e
precos mais favoraveis;

Promova uma cultura de conscientizacdo de custos: envolve toda a equipe no processo de gestdo de
custos, incentivando a identificacdo de maneiras de reduzir despesas e melhorar processos.

Para esse desafio, o mdédulo ONVIO Custos também pode ser de grande ajuda, pois permite controlar e
analisar os resultados financeiros do escritdério contdbil de forma simples.

Com o ONVIO Custos, é possivel analisar horas de trabalho, recursos e valores com férmulas
personalizadas e, assim, obter informagdes sobre um possivel superdvit ou déficit de cada cliente.

4. Inadimpléncia: Lidar com clientes inadimplentes é um desafio comum na gestao financeira do
escritorio

A inadimpléncia é outro desafio comum na gestdo financeira de escritérios contabeis e pode ter
diversos impactos negativos, tais como:

Fluxo de caixa reduzido: clientes inadimplentes resultam em menor fluxo de caixa, dificultando o
pagamento de despesas operacionais e compromissos financeiros.

Dificuldades de pagamento a fornecedores: a inadimpléncia afeta a capacidade de cumprir obrigacGes
com fornecedores, prejudicando relacionamentos comerciais e a operagao do escritorio;

Previsibilidade financeira comprometida: a falta de pagamentos regulares dificulta o planejamento
financeiro de curto e longo prazo, levando a incertezas e decisGes financeiras mais dificeis;

Efeito cascata na cadeia financeira: problemas financeiros decorrentes da inadimpléncia podem afetar
0s compromissos do escritorio com credores, fornecedores e equipe, gerando um ciclo negativo;

Dificuldades na expansdo do negdcio: a inadimpléncia cronica limita a disponibilidade de recursos
financeiros para investimentos em marketing, contratacdo de pessoal ou aquisicdio de tecnologia,
afetando a competitividade do escritdrio.

Estratégias para lidar com a inadimpléncia em escritérios contabeis
Para enfrentar a inadimpléncia em escritérios contdbeis, é recomendado adotar as seguintes praticas:

Estabelecer politicas de crédito claras: definir termos de pagamento transparentes, prazos e politicas de
crédito desde o inicio do relacionamento comercial;

Realizar analise de crédito: avaliar cuidadosamente a capacidade de pagamento e confiabilidade dos
clientes antes de conceder crédito;

Enviar faturas precisas e claras: garantir que as faturas sejam enviadas pontualmente, com informacdes
detalhadas sobre os servicos, valores devidos e instru¢des de pagamento;
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Oferecer opg¢des de pagamento flexiveis: facilitar o pagamento para os clientes, considerando op¢oes
como parcelamento, descontos por pagamento antecipado ou acordos personalizados;

Negociar acordos de pagamento: avaliar a situagdo financeira do cliente e buscar acordos mutuamente
benéficos, como parcelamento da divida ou renegociacdo de termos de pagamento;

Tomar medidas legais em casos de inadimpléncia persistente: em situacdes extremas, buscar orientacdo
legal e tomar medidas legais para recuperar os valores em atraso;

Utilizar sistemas de gestdo financeira e cobranca: para acompanhar contas a receber, agilizar o processo
de cobranga e melhorar a eficiéncia operacional.

O moddulo ONVIO Portal do Cliente também é uma opg¢do para lidar com o desafio da inadimpléncia.
Oferece uma plataforma integrada e simples para a prestacdo e solicitacdo de servicos contdbeis.

Compartilhando documentos e arquivos de forma facil e segura, cada documento que o escritério
publica é enviado automaticamente para o app, € possivel agilizar a rotina do escritério contabil e
manter um contato mais préximo com os clientes.

Esperamos que esse conteldo tenha sido util para ajuda-lo a identificar e lidar com os desafios
relacionados a gestdo financeira em escritdrios contabeis.

Top 7 desafios das empresas de contabilidade: como superd-los em um mercado
competitivo?

Os 7 desafios enfrentados por empresas de contabilidade geralmente sdao a competi¢do intensa, pressao
por precos competitivos, segmentacdo de mercado, gerenciamento do conhecimento técnico,
mudancas na legislacdo, tecnologia em constante evolugdo e a escassez de talentos.

Os escritérios de contabilidade enfrentam, diariamente, uma série de desafios que podem afetar sua
eficiéncia e sucesso. RegulamentagGes em constante mudanga e uma concorréncia acirrada em um
mercado em expansdo estdo entre os principais obstaculos enfrentados por esses profissionais.

Neste artigo, vamos explorar em detalhes esses e outros desafios, analisando as dificuldades especificas
gue surgem e trazendo dicas praticas para supera-los de forma proativa.

Boa leitural
Os principais desafios das empresas de contabilidade

1. Competic¢do acirrada:

A competicdo acirrada é um dos desafios mais comuns enfrentado por escritérios contdbeis,
especialmente em um mercado saturado. Para se destacar e atrair clientes, é fundamental adotar
estratégias eficazes. Aqui estdo algumas maneiras de enfrentar esse desafio:

— Especializagado:
Considere se especializar em um nicho especifico, como contabilidade para pequenas empresas,
startups, organizacdes sem fins lucrativos, setores especificos da industria, entre outros. Ou prestar
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servicos especializados em areas contdbeis especificas, como auditoria, consultoria tributaria ou
contabilidade internacional.

Isso ajudara a construir uma reputacdo como especialista, tornando-se uma escolha preferencial para
empresas que se encaixem nesse perfil.

— Exceléncia no atendimento ao cliente:

Oferecer um excelente atendimento ao cliente é uma forma eficaz de se destacar. Responda
prontamente as consultas dos clientes, seja proativo na comunicagao e forneca solu¢cdes personalizadas
para suas necessidades contabeis.

Construir relacionamentos soélidos com os clientes e demonstrar interesse genuino em seus negocios
ajuda a criar fidelidade e a obter referéncias positivas.

— Aplicagdo de estratégias de Marketing:
Invista em estratégias de marketing para promover seu escritério contdbil. Crie um site profissional
otimizado para mecanismos de busca, e utilize as midias sociais para divulgar seus servigos.

Considere também participar de eventos locais, palestras e workshops para estabelecer sua presenca
como especialista, ou marca, além de criar networking com potenciais clientes.

— Parcerias estratégicas:

Considere estabelecer parcerias com outros profissionais ou empresas complementares, como
advogados, consultores de negdcios ou empresas de tecnologia. Essas parcerias podem permitir a oferta
de servigcos integrados e abordagens abrangentes para os clientes, ampliando o valor que vocé pode
fornecer.

2. Pressao por pregos competitivos:
Fazendo conexdo com o tdpico anterior, a pressdo por oferecer precos mais baixos também é um
grande desafio para os escritdrios, justamente por conta da grande competitividade no mercado.

Cada vez mais, os clientes estdo buscando servigos contdbeis de qualidade a precos mais acessiveis. Com
isso, as empresas de contabilidade precisam encontrar um equilibrio entre a manutencao da
rentabilidade e a oferta de precos competitivos.

Confira algumas dicas para encontrar esse equilibrio:

— Automacao de tarefas repetitivas:
Maximize a eficiéncia e a precisdo dos processos do seu escritorio por meio do uso de ferramentas e
softwares contabeis modernos.

A automacdo de tarefas rotineiras permitird que vocé economize tempo e se dedique a servicos de alto
valor, como consultoria financeira, planejamento tributdrio estratégico e andlise de dados.

Além disso, essa automacdo contribui para a reducdo dos custos operacionais, o que,
consequentemente, possibilita que seu escritério ofereca precos mais competitivos aos clientes.

— Melhoria dos processos:
Revisar processos e identificar oportunidades de melhoria na rotina do escritério também é uma étima
maneira de eliminar desperdicios e reduzir custos, permitindo baixar o valor de alguns servicos.
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Isso pode envolver a reestruturagdo das equipes, o uso de metodologias ageis, a adogao de praticas de
gestdo de projetos eficientes e a capacitagdo dos funcionarios para trabalharem de forma mais
produtiva.

— Diversificar os servigos oferecidos:

Em vez de depender exclusivamente de servigos contabeis tradicionais, as empresas também podem
expandir seu portfélio para incluir servicos adicionais, como consultoria financeira, planejamento
tributario, andlise de dados e tecnologia contabil.

Isso ndo apenas aumenta o valor que a empresa oferece aos clientes, mas também pode ajudar a
compensar a pressdo por precos mais baixos, uma vez que esses servicos adicionais geralmente
possuem margens de lucro mais elevadas.

3. Segmentacdo de mercado e oferta de servicos especializados:
A segmentacdo de mercado e a oferta de servigos especializados foi uma das dicas que mencionamos
para lidar com a concorréncia.

Porém, tal tarefa também é um desafio, afinal, se especializar envolve viérios fatores como a
identificagdo precisa desses segmentos, saber atender a grande diversidade das necessidades dos
clientes e fazer uma correta gestao de relacionamento com o cliente.

Entdo aqui vao algumas dicas Uteis para lidar com esses entraves e entrar no mercado segmentado de
maneira planejada e consciente, caso vocé opte por essa direcao:

— Pesquisa de mercado:
Realize pesquisas para identificar segmentos de mercado relevantes para seu escritério contabil. Colete
informacgbes demograficas, comportamentais e geograficas dos clientes em potencial.

— Especializagdo por nichos e desenvolvimento de servigos personalizados:

Com base na compreensdo dos segmentos identificados, avalie se vale a pena concentrar-se em setores
ou industrias especificas em que vocé possui experiéncia e conhecimentos ou criar pacotes de servicos
personalizados que atendam as necessidades especificas de cada grupo. Isso pode incluir servigos
adicionais como auditoria, consultoria tributaria ou contabilidade internacional.

— Desenvolvimento profissional da equipe:

Invista na capacitagdo da equipe para que possuam as habilidades técnicas e comportamentais
necessarias para lidar com os desafios dos segmentos que seu escritério escolheu atender. Isso pode
envolver treinamentos especificos, cursos de atualizacdo e participagdo em eventos do setor do cliente.

— Contratar especialistas ou formar parcerias estratégicas:

Considere a contratacdo de profissionais com experiéncia e conhecimentos especificos nas areas de
especializacdo desejadas. Alternativamente, estabeleca parcerias com outras empresas ou profissionais
especializados para ampliar as capacidades do escritério contabil.

— Acompanhamento das tendéncias do mercado:

Mantenha-se atualizado sobre regulamentacgodes fiscais, tecnologias emergentes e inovacdes na area dos
clientes. Isso permitira que vocé se adapte rapidamente as necessidades em evolucdao e permaneca
competitivo.
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4. Gestdo do conhecimento técnico:
Essa é uma tarefa dificil, sobretudo na area contabil, em que as normas e regulamentagdes estdo em
constante evolucdo e exigem profissionais atualizados e bem-informados.

Ao implementar estratégias eficazes aspecto, as empresas contabeis podem melhorar a competéncia de
suas equipes, manter-se atualizadas com as mudancas do setor e oferecer um servi¢co de qualidade aos
seus clientes.

Entdo aqui vao algumas dicas para vocé comecar a dar conta dessa demanda ai no seu escritorio

— Identificagdo do conhecimento:

O primeiro passo é identificar quais sdo os conhecimentos técnicos essenciais para a prestacdo de
servicos contabeis de qualidade. Isso inclui o entendimento das normas contdbeis, regulamentacdes
fiscais, procedimentos de auditoria, melhores praticas de contabilidade e assim por diante.

— Localiza¢do do conhecimento:
Uma vez que o conhecimento necessario tenha sido identificado, é importante garantir que ele esteja
facilmente acessivel a todos os membros da equipe.

Isso pode envolver a criacdo de uma biblioteca de recursos contabeis, bancos de dados eletrénicos,
sistemas de gestao do conhecimento ou outras formas de armazenamento de informacgdes relevantes.

— Compartilhamento de conhecimento:

Promover uma cultura de compartilhamento de conhecimento também é fundamental. Os profissionais
contabeis devem ser incentivados a compartilhar suas experiéncias, conhecimentos técnicos e solucGes
para problemas com seus colegas de trabalho.

Isso pode ocorrer por meio de reunides de equipe, treinamentos internos, foruns de discussdo, wikis
internos ou outras ferramentas colaborativas.

— Atualizagdo constante:

A gestdo do conhecimento técnico contabil ndo é um processo estatico. E necessario acompanhar as
mudangas nas regulamentagdes contdbeis, atualizar constantemente o conhecimento da equipe e
garantir que todos estejam cientes das Ultimas novidades e tendéncias no campo contabil.

5. Mudangas na legislagao:

A maior dificuldade associada a isso é que essas mudanc¢as tém impacto direto nos clientes dos
escritdrios de contabilidade. Novas regras sempre podem afetar a estrutura dos negécios, os beneficios
fiscais disponiveis, as obrigacGes de relatdrios e muito mais.

Entdo é essencial que os contadores estejam atualizados para fornecer orientages precisas aos clientes
e ajuda-los a tomar decisdes informadas. Isso pode envolver a atualizacdo de sistemas contdbeis, a
realizacdo de treinamentos internos e a educacdo dos clientes sobre tais mudancas.

Confira as dicas para tornar essa demanda menos traumatica no seu escritorio:

—Treinamento e desenvolvimento continuos:

Ofereca treinamentos regulares para sua equipe, abordando as mudancas na legislacdo e as atualiza¢oes
relevantes. Isso pode ser feito por meio de cursos internos, workshops, semindrios ou participacdo em
eventos externos, como conferéncias e palestras.
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— Assinaturas de periddicos e publicagdes:
Mantenha assinaturas de revistas, jornais especializados e publicacdes atualizadas sobre legislacao
fiscal, tributdria, trabalhista e contdbil. Essas fontes fornecerdo informacdes atualizadas sobre
alteragoes legais e praticas recomendadas.

— Acesso a bases de dados online:

Invista em assinaturas de servicos online que oferecam acesso a bases de dados atualizadas de
legislagdo, como portais juridicos ou bancos de dados fiscais e contabeis. Isso permitird que sua equipe
consulte as informacGes mais recentes sempre que necessario.

— Redes de contatos e parcerias:

Estabeleca parcerias ou faca parte de redes de contatos profissionais, como associacdes de contadores,
grupos de discussdo online ou fdoruns especializados. Essas redes podem ser uma excelente fonte de
informacBes atualizadas, permitindo compartilhar conhecimentos e experiéncias com outros
profissionais da area.

6. Tecnologia em constante evolucao:
Neste conteudo, j4 mencionamos a importancia da ado¢do da tecnologia para reduzir os custos
operacionais e permitir a oferta de servicos de maior valor agregado nos escritdrios contabeis.

No entanto, reconhecemos que a adog¢do da tecnologia também pode ser um desafio para esses
escritdrios. Os obstaculos variam desde a resisténcia em mudar os processos até a dificuldade de
escolher bons fornecedores.

Com base nisso, abaixo listamos algumas dicas para facilitar a incorporagdo da tecnologia em seu
escritdrio contabil, minimizando as dores de cabeca:

— Avalie suas necessidades:

Antes de investir em qualquer tecnologia, avalie cuidadosamente as necessidades do seu escritério
contabil. Identifique as dreas onde a automacdo ou digitalizacdo podem trazer maior beneficio e foque
nesses pontos.

— Pesquise opcoes disponiveis:

Faca uma pesquisa minuciosa sobre as diferentes opc¢bes tecnolégicas disponiveis no mercado.
Considere suas funcionalidades, facilidade de uso, custos e integracdo com os sistemas existentes.
Busque recomendacgdes de outros profissionais do ramo e leia analises de especialistas para tomar uma
decisdo informada.

-Treinamento da equipe:

Ao adotar uma nova tecnologia, certifique-se de que sua equipe esteja preparada para utiliza-la. Ofereca
treinamentos adequados para garantir que todos entendam como utilizar as novas ferramentas de
forma eficiente. Isso ajudara a reduzir a resisténcia a mudanca e aumentar a produtividade.

— Comece aos poucos e acompanhe os resultados:

Ndo tente implementar todas as tecnologias de uma sé vez. Comece com uma ou duas ferramentas que
sejam mais relevantes para o seu escritdrio contabil e va expandindo gradualmente. Isso permitira que
voceé se adapte e resolva possiveis problemas antes de adotar outras tecnologias.

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - S&o Paulo/SP
Embu-Guagu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maua, Osasco, Ribeirdo Pires, > :
Rio Grande da Serra, S&o Bernardo do Campo, S&o Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br 26



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

Monitore constantemente os resultados obtidos com a adogdo da tecnologia. Avalie se as mudangas
estdo realmente trazendo os beneficios esperados, como redu¢do de custos, aumento da eficiéncia e
melhoria na qualidade dos servicos. Faca ajustes quando necessario e esteja aberto a buscar novas
solucgdes, caso as tecnologias adotadas nao estejam atendendo as suas expectativas.

Além disso, esteja atento aos aspectos relacionados a seguranca da informacgdo e a conformidade com
as regulamentacoes. Para garantir a protecdo dos dados confidenciais e cumprir as exigéncias legais,
siga estas diretrizes:

— Implemente medidas de seguranca adequadas:

Utilize recursos como criptografia, autenticacdo de dois fatores e firewalls para proteger informagdes
sensiveis contra acesso ndo autorizado. Mantenha seus sistemas e softwares atualizados para evitar
vulnerabilidades de seguranca.

— Faca backups regulares dos dados do escritério contabil:

Armazene-os de forma segura, preferencialmente em servicos de armazenamento em nuvem, fora do
local de trabalho. Tenha um plano de recupera¢do de dados em caso de falhas ou desastres, garantindo
a continuidade das opera¢des e minimizando a perda de informacdes.

— Garanta a conformidade com as regulamentacgGes exigidas:

Certifique-se de que a tecnologia que vocé escolheu estd em conformidade com as regulamentagdes
exigidas, como a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) ou o Regulamento Geral de Prote¢do de Dados
(GDPR).

— Estabeleca politicas claras de acesso e controle de dados:

Isso vai garantir que apenas pessoas autorizadas tenham acesso as informagdes confidenciais.
Implemente medidas como senhas fortes, restricdo de privilégios de acesso e registros de atividades
para monitorar o uso dos sistemas e identificar possiveis ameacas.

— Realize auditorias regulares:

Para avaliar a conformidade interna com as politicas de seguranca da informacdo. Isso inclui revisar os
controles de seguranga implementados, identificar possiveis vulnerabilidades e tomar as medidas
necessarias para corrigi-las.

Supere os desafios contdbeis com as Solu¢des Dominio da Thomson Reuters

Desbloqueie o potencial maximo do seu escritério, com suporte especializado e tecnologia de ponta.
Faca parte da revolugdo digital! Saiba mais

7. Escassez de talentos qualificados:

Alguns fatores contribuem para a escassez de talentos nessa area, dificultando a contratacdo e a
retencdo de funciondrios experientes. Esses fatores incluem:

— Mudancgas nas demandas do mercado: Tecnologia e automacdo exigem profissionais com habilidades
atualizadas e conhecimento em novas ferramentas contabeis, dificultando a contratacao.

— Envelhecimento da forca de trabalho: Aposentadorias criam lacunas de conhecimento, falta de
sucessdo adequada e escassez de profissionais jovens preparados, afetando a qualidade dos servicos
contdbeis.

— Regulamentagbes em constante mudanca: Leis fiscais em evolucdao exigem profissionais atualizados
para garantir conformidade, dificultando a prestacdo de servicos de qualidade.
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— Concorréncia no mercado de trabalho: Alta demanda por profissionais contdbeis qualificados resulta
em competicdo por talentos, dificultando contratacdo e retencao.

Diante desses desafios, os escritdrios contabeis precisam adotar estratégias eficazes para superar a
escassez de talentos e atrair profissionais qualificados. Algumas medidas que podem ser adotadas
incluem:

— Desenvolvimento interno:

Investir no desenvolvimento e treinamento interno de funciondrios pode ajudar a suprir a escassez de
talentos. Além disso, oferecer oportunidades de aprendizado e crescimento profissional pode incentivar
os funciondrios a permanecerem na empresa e se tornarem profissionais contabeis qualificados.

— Parcerias com institui¢cdes de ensino:
Programas de estdagio e recrutamento direcionados a estudantes e recém-formados podem ser eficazes
para atrair jovens profissionais e cultivar um pipeline de talentos.

— Oferecer beneficios e incentivos atrativos:
Além de um saldrio competitivo, os escritérios contdbeis podem oferecer beneficios e incentivos
adicionais para atrair profissionais qualificados.

Isso pode incluir pacotes de beneficios abrangentes, programas de reconhecimento, oportunidades de
crescimento na carreira e um ambiente de trabalho agraddvel. Esses elementos podem ajudar a
diferenciar o escritdrio contabil e torna-lo mais atraente para os candidatos.

— Melhorar a marca empregadora:
Investir na construcdo de uma marca empregadora solida pode ajudar a atrair profissionais qualificados.
Isso envolve promover a cultura organizacional, os valores e os diferenciais do escritério contabil.

Além disso, manter uma presenca ativa nas redes sociais e participar de eventos da industria também
pode aumentar a visibilidade e a reputac¢do do escritdrio, tornando-o mais atraente para os profissionais
em busca de oportunidades.

O mercado contabil cada vez mais forte
Esperamos que as dicas tenham sido Uteis para ajudar vocé enfrentar esses desafios contabeis. Se
lembrar de mais algum que ndo mencionamos, deixe um comentario compartilhando com a gente!

Lembre-se de que cada desafio é uma oportunidade de crescimento. Com dedicacdo, estratégia e
adaptacdo as mudangas, vocé pode superar qualquer obstaculo e se destacar em um mercado

competitivo.

Agora é hora de colocar essas dicas em pratica e impulsionar o crescimento do seu escritdrio contabil.
Desejamos boa sorte nessa jornada e que vocé alcance o sucesso desejado!

https://www.dominiosistemas.com.br/blog/top-7-desafios-das-empresas-de-contabilidade/
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Empresa nao indenizara vigia que se acidentou na volta para casa.
Vigia que sofreu acidente voltando para casa nao sera indenizado por ex-empregadora

TRT da 22 regido concluiu que atividade da empresa ndo possui qualquer relagdo com o acidente sofrido
pelo homem.

Ex-vigia que teve sequelas fisicas por acidente de moto voltando para casa ndo sera indenizado pela
empregadora. Decisdo é da 182 turma do TRT da 22 regido, ao constatar a auséncia de nexo causal e da
culpa da empresa em relagao ao acidente ocorrido.

Colaborador alegou que sofreu um acidente de motocicleta quando voltava do trabalho, tendo sequelas
nos ombros, mao e tornozelo. Afirmou que ndo recebeu qualquer assisténcia da empresa durante esse
periodo, nem mesmo a emissdo da CAT - Comunicac¢do de Acidentes de Trabalho.

Além disso, o ex-vigia alegou que, mesmo com as limitagdes fisicas ndo foi direcionado a outro setor,
fato que contribuiu para o agravamento das sequelas e causou a perda parcial da capacidade para o
trabalho. Posteriormente, ele foi desligado da empresa.

Dessa forma, pleiteou o reconhecimento da culpa da empresa pela ocorréncia do acidente de trajeto,
pagamento de indenizagdo civil (material e moral) e o restabelecimento do plano de saude.

Em defesa, a empresa afirmou que ndo contribuiu para o acidente ocorrido fora da empresa, nem
mesmo em decorréncia da sua atividade como organizadora de leildes.

Também alegou que emitiu a CAT e que o homem retornou as atividades de vigia sem qualquer espécie
de restricdo.

Em 12 grau, o juizo indeferiu o pedido de indenizacdo decorrente do acidente de trajeto, por concluir
gue ndo foram demonstrados os requisitos para configuracdo da responsabilidade civil pleiteada.

Ao analisar o caso, a relatora do processo, desembargadora Rilma Aparecida Hemetério, destacou que,
para a caracterizacdo de danos morais e materiais decorrentes de acidente do trabalho/trajeto, é
necessdaria a constatacdo do nexo causal e da culpa da empresa, como preconiza o art. 72, inciso XXVIII,
da CF.

"Tratando de atividade que por sua natureza nao implique em risco aos direitos do empregado - como
neste caso em que o reclamante laborava na funcdo vigia [...] ndo se aplica a teoria da responsabilidade
objetiva."

Quanto a responsabilidade subjetiva da empresa, a relatora destacou que, embora o acidente de trajeto
seja considerado acidente de trabalho, ndo houve responsabilidade objetiva do empregador, pois a
atividade como organizadora de leildes da empresa n3ao é considerada de risco e a atividade
desenvolvida pelo ex-colaborador como vigia do patio de veiculos ndo tem relacdo com o acidente de
trajeto ocorrido fora das dependéncias da empresa.

"Restou comprovado que, embora o autor tenha sofrido o acidente de trajeto entre casa-trabalho, a ré
ndo possui qualquer relacdo com o evento, ndo havendo que se falar em sua a¢do ou omissdo, ou que
tenha praticado qualquer ato ilicito, ndo havendo, portanto, qualquer responsabilidade a ser reparada.”
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Dessa forma, a magistrada manteve a sentenca, negando provimento ao pedido do ex-trabalhador.
O escritério Coelho & Morello Advogados Associados atua pela empregadora.

Processo: 1000312-21.2022.5.02.0029

Veja o acérdao.

https://www.migalhas.com.br/quentes/392834/empresa-nao-indenizara-vigia-que-se-acidentou-na-
volta-para-casa

Rescisdo antecipada de contrato de experiéncia nao gera indenizagao
Magistrada observou que nao houve promessa de emprego certo, pois a admissao se deu por
meio de contrato de experiéncia de 45 dias.

A 92 turma do TRT da 22 regido negou a existéncia de dano moral no caso de empregado que foi
dispensado durante o contrato de experiéncia.

Segundo os autos, o homem havia pedido demissdo na empresa anterior, apds oito meses de trabalho,
para assumir a posi¢cdo na nova companhia, de onde foi dispensado apds quatro dias.

O funciondrio rescindiu o primeiro contrato em 19/8/22 e foi admitido na outra empresa em 1/9/22.

Segundo a desembargadora relatora Bianca Bastos, embora as datas deixem claro que o pedido de
demissdo decorreu da oferta de trabalho na reclamada, "ndo houve promessa de emprego certo, pois
sua admissdo se deu por meio de contrato de experiéncia de 45 dias".

Entre os motivos que levaram o profissional a ingressar com a reclamacao, foi o fato de ter havido
desconto de mais de RS 2 mil do aviso prévio do posto anterior. Segundo a magistrada, isso ndo basta
para justificar uma indenizac3o.

Para a desembargadora, é legitimo o debate sobre a protecdo legal em casos como esse, em que a
rescisdo antecipada de contratos de prazo certo provoque algum tipo de prejuizo, mas isso ndo estaria
"no ambito das controvérsias juridicas e, sim, na esfera dos debates politicos que antecedem o direito
positivo e ndo podem servir de mote para decisdes judiciais", afirmou a magistrada.

Processo: 1001411-58.2022.5.02.0083
Confira aqui a decisao.
Informagdes: TRT-2.

https://www.migalhas.com.br/quentes/392900/rescisao-antecipada-de-contrato-de-experiencia-nao-
gera-indenizacao
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FGTS Digital: confira passo a passo como cadastrar procuragoes.
Sistema de Procuragdo Eletronica foi liberado (22/08).

A plataforma do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) para testes das empresas do Grupo 1
do Sistema de Escrituracdo Digital das Obriga¢des Fiscais Previdenciarias e Trabalhistas (e Social),
disponibilizou o Sistema de Procuragdo Eletronica (SPE).

O documento concede a um individuo a permissao de tomar decisdes em nome de outra pessoa.

No caso dos profissionais de Departamento Pessoal (DP), por exemplo, podem atuar em nome de seus
clientes.

No entanto, de acordo com a consultora trabalhista Iris Caroline, por enquanto sé é possivel fazer a
procuracao acessando o perfil do titular.

O empregador Pessoa Juridica (PJ) precisard do eCNPJ, ja o empregador Pessoa Fisica (PF) do eCPF ou
ter conta nivel prata ou ouro no gov.br.

“Isso ocorre porque, apesar do FGTS Digital ter liberado a opc¢do de perfil do representante legal perante
a Receita Federal Brasileira (RFB), o SPE ainda ndo fez o mesmo, mas a equipe desenvolvedora esta
trabalhando na funcionalidade e deve liberar no més que vem”, explica.

Vale ressaltar que mesmo utilizando o eCNPJ da empresa, ao fazer a procuracdo, é necessdria a
assinatura digital do gov.br para valida-la.

Para isso acontecer, é enviada uma notificacdo para o celular do representante legal da empresa ou
empregador PF que estd cadastrado no gov.br (no do empregador).

A notificacdo chega por SMS ou por push, caso o empregador tenha o aplicativo do gov.br instalado no
celular.

De acordo com a especialista, caso o profissional atue internamente dentro de uma empresa, podera
fazer o uso do eCNPJ. No entanto, caso trabalhe em um escritério de contabilidade, é necessario o uso
da procuracao.

“0O Certificado Digital € uma assinatura eletrénica da empresa ou do empregador.

E justamente por isso que existe a procuracdo, para que terceiros possam representar a organizacdo”,
ressalta.

Ela ainda alerta que por mais que seja trabalhoso cadastrar as procuragées, sera muito mais demorado
“ficar fechando e abrindo o navegador para trocar os certificados e emitir as guias durante o
fechamento da folha”.

Como comegar a cadastrar as procuragdes no FGTS Digital?
A especialista Iris Caroline indica realizar um levantamento das empresas e separar por categoria: as que

tém empregados e as que ndo tem.

Das empresas que tiverem empregados, verificar qual empregador é mais adepto a tecnologia.
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Nesse caso, é recomendavel deixar as procurag¢des cadastradas no SPE e salvas no rascunho.

Depois disso, agende com o cliente o0 momento para que ele possa enviar o codigo de forma imediata,
seja pelo whatsapp ou telefone e valide a procuracao.

Ap6ds isso, comece o procedimento com os clientes menos adeptos a tecnologia.

Como recuperar o nimero cadastrado?
Para os clientes que trocaram ou perderam o numero cadastrado, é necessario acessar por este link.

Se os clientes ndo tiverem mais acesso ao gov, devem colocar o CPF no link acima e na tela seguinte
clicar em “esqueci minha senha”.

https://www.contabeis.com.br/noticias/60985/fgts-digital-libera-sistema-de-procuracao-eletronica/

Nota Técnica 03/2023 — Ajustes nos leiautes da versdo 2.1.2.

Foi publicada a Nota Técnica 03/2023 com o objetivo de apresentar ajustes nos leiautes da versdo 2.1.2
da EFD-Reinf.

As alteracOes dessa nota técnica estardao totalmente disponiveis no ambiente de producdo restrita a
partir do dia 08/09/202

Para ter acesso, clique aqui.

http://sped.rfb.gov.br/pagina/show/7268

TF derruba vinculo de emprego entre radio e representante que atua como PJ.

Por descompasso com a jurisprudéncia firmada pelo Supremo Tribunal Federal sobre o tema, o ministro
Kassio Nunes Marques, do STF, cassou uma decisdao do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido
(Grande Sao Paulo e litoral paulista) que havia reconhecido o vinculo de emprego entre uma radio e um
representante comercial que atua como pessoa juridica.

A corte regional havia entendido que, no caso, estavam presentes os requisitos basicos previstos na
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT).

Nunes Marques disse que decisdo do TRT-2 estava em descompasso com jurisprudéncia

Ao acionar o Supremo, a empresa alegou que a contratacdo, feita por meio de pessoa juridica, deu-se
em razdo da natureza do servico. Além disso, sustentou que o representante comercial se apresenta e
oferece seus servigcos ao mercado como PJ.

Nunes Marques lembrou que, no julgamento da Arguicao de Descumprimento de Preceito Fundamental
(ADPF) 324, foi fixada a tese de que "é licita a terceirizagdo de toda e qualquer atividade, meio ou fim,
ndo se configurando relacdo de emprego entre a contratante e o empregado da contratada", e que, "na
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terceirizagdo, compete a contratante: verificar a idoneidade e a capacidade econémica da terceirizada e
responder subsidiariamente pelo descumprimento das normas trabalhistas, bem como por obrigacdes
previdenciarias, na forma do artigo 31 da Lei 8.212/1993".

O ministro pontuou que, ao reconhecer a relagdo de emprego, o TRT-2 ndo seguiu o entendimento que
admite a validade constitucional da terceirizagdo ou qualquer outra forma de divisdo do trabalho entre
pessoas juridicas distintas, independentemente do objeto social das empresas envolvidas.

"Na hipotese, nao foi fornecido qualquer elemento concreto que indique exercicio abusivo da
contratacdo com a intencdo de fraudar a existéncia de vinculo empregaticio. Assim, o acérdado
reclamado estd em descompasso com a orientacdo desta Corte no julgamento da ADPF 324",
argumentou o ministro.

Sécio do escritério Caputos, Bastos e Serra Advogados, Ademir Coelho Aradjo atuou na defesa da radio.

Para ele, a decisdao reforcou a posi¢cao do STF de fazer observar o entendimento, firmado sob o regime
da repercussdo geral, de que "é licita a terceirizacdo de qualquer atividade, reconhecendo a legalidade
da contratacdo feita ndo apenas com base na Consolidacdo das Leis do Trabalho, mas também tendo
por fundamento a legislacado civil".

Clique aqui para ler a decisao
RCL57.097

https://www.conjur.com.br/2023-set-07/stf-derruba-vinculo-entre-radio-representante-atua-pj

MP 1185: a fria vinganga contra o “jaboti da subven¢ao”

Em mais uma da série Subvencdes Governamentais do atual Governo Federal, desta vez tendo como
principal protagonista o Exmo. Ministro da Economia, que assina a Medida Provisoria (MP) 1185/2023,
publicada na manha do dia 31 de agosto de 2023, é dificil ndo pensar que por tras dessa acdo ha um
plano de vinganca contra setores importantes do mercado, principalmente do agro.

A medida é bastante polémica, pois ndo sé acaba com a equiparacdo das Subvencdes de Custeio as
Subvencdes para Investimentos realizada pela Lei Complementar 160 de 2017, mas sobretudo porque
passa a exigir a tributacdo dessas receitas pelo PIS, COFINS, CSLL e IRPJ, prevendo a devolucdo por meio
de uma sistemdtica de crédito fiscal somente do IRPJ, a partir do ano seguinte a concretizagdo do
beneficio (subvencdo). E mais, esse crédito aplicar-se-a somente sobre a parte da Subvenc¢do que for
efetivamente utilizada e comprovada seu investimento cujos ativos tenham relagdo com as despesas de
depreciacdo/amortiza¢do ou exaustdo, com excecdo daqueles que naturalmente ndo estdo sujeitos.

Vejamos um rapido exemplo de aplicacdo da MP 1185:

Beneficio na forma de créditos presumido de ICMS, tendo como contrapartida do contribuinte a
implantac¢do de uma fabrica no estado concedente.

Na construcdo dessa fabrica serdo investidos RS 10 milhdes, sendo RS 4 milhdes para aquisicdo do
terreno (ndo sujeito a depreciacdo), RS 4 milhdes para edificagdo e aquisicdo dos equipamentos
(sujeitos a depreciacdo) e mais RS 2 milhdes com outros gastos ndo sujeitos a deprecia¢do, amortiza¢do
ou exaustdo, como por exemplo, despesas com mado-de-obra e outras.
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Apds comprovado o investimento junto ao estado, a empresa, de acordo com as normas contdbeis
vigentes, reconhecerd a receita de subvengao sobre a qual incidird PIS, COFINS, CSLL e IRPJ e somente
apos o segundo ano podera requerer a titulo de crédito fiscal somente o IRPJ pago, remanescendo o
pagamento dos demais tributos.

Esse crédito estara limitado somente a parte do beneficio que foi utilizada para aquisicdo dos ativos
sujeitos a depreciacdo e o ativo ndo sujeito (terrenos), somando RS 8 milhdes.

Na pratica haverd tributacdo de 43,25% (soma aliquotas do IR/CS, PIS e COFINS) sobre a receita de
subvenc3o total (10 mm x 43% = RS 4,3 mm) e posterior devoluc3o via crédito fiscal somente de RS 2,5
milhdes (RS 8 mm x 25% [IR] = RS 2 mm).

Pelo exemplo acima, o beneficio que até entdo mediante a legislacdo ainda vigente (art. 30 da lei
12.973/14) ndo era tributado, visto que ndo faz sentido tributar beneficios concedidos por entes da
Federacdo (estados) pelo Governo Federal (principio constitucional da imunidade tributaria reciproca —
art. 150, inciso VI), agora, com a nova sistematica, sera gravemente onerado.

Com isso, o discurso do Governo de apenas acabar com o “jabuti da subvencdo” que equiparou as
Subvencdes de Custeio a Subvencgdes para Investimentos, com efeito na arrecadacgdo estimada para este
ano em torno de RS 80 bi, haverd ndo s6 uma reducdo nesse quadro, mas sobretudo uma reversdo e
consequentemente acréscimo na arrecada¢dao com a tributacdo adicional trazida pela nova sistematica.
Por isso, pode-se interpretar essa medida como uma forma de retaliacdo por parte do Governo, ja que
ndo apenas desfez os efeitos da LC 160/17 que igualou as subvenc¢des, mas passou a onera-las
completamente.

Fragilidade da MP 1185

No que diz respeito aos aspectos legais da Medida Provisdria, se levarmos a sério o processo de sua
conversdo em lei, fica claro que ndo devera ser aprovada da forma como estd, pois viola algumas regras
fundamentais do direito tributario. Um ponto crucial é que a mudanga proposta nao poderia ser feita
por meio de uma Medida Provisdria, uma vez que a equiparacdo das Subvencbes de Custeio as
Subvencg&es para Investimentos foi estabelecida por meio de uma Lei Complementar (LC 160/17) e ndo
por uma lei ordinaria.

Também é importante ressaltar que a Medida Provisdria tem um prazo de 120 dias para ser aprovada
pelo Congresso (60 dias, podendo ser prorrogados por mais 60 dias) e, caso seja aprovada, s6 entrara
em vigor a partir de 12 de janeiro de 2024. Por enquanto, trata-se apenas de uma proposta apresentada
pelo Governo, ou seja, ainda ndo é uma situagdo definitiva. Com isso, espera-se que a medida seja alvo
de criticas por parte de importante entidades representativas de diversos setores empresariais, como
Confederacdao Nacional das Industrias (CNI), Associagdao Brasileira do Agronegdcios (ABAG), Associagao
Nacional dos Distribuidores Agricolas e Veterindrios (ANDAYV), Distribuidores Associagdo Brasileira dos
Supermercados (ABRAS) e outras mais.

Sobre os beneficios atuais

A fim de que as novas regras trazidas pela MP possam ser validas, foi revogado o artigo 30 da Lei
12.973/14 e dispositivos das Leis do PIS e da COFINS (10.637/02 e 10.833/03), que tratavam da n3o
tributacdo das subvengbes para investimento. No entanto, se a MP 1185/2023 prevalecer e for
convertida em lei, a atual sistematica esta garantida até dezembro deste ano. Isso significa que o artigo
30 da Lei 12.973/14 continuard em vigor até essa data, reforcado pela jurisprudéncia recente do STJ no
Tema 1.182.

Vale ressaltar que as empresas que possuem beneficios na forma de crédito presumido ou outorgado,
independentemente da natureza da subvencdo (se para investimento ou custeio), e que ja possuem
decisdes judiciais transitadas em julgado ou estdo aguardando sentenca final com base na tese do pacto
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federativo devido a decisdo vinculante do STJ, ndo serdo afetadas por essa discussdo. Para essas
empresas, nada mudara.

Para as empresas que possuem beneficios fiscais, como isencdo, reducdo de base de calculo,
diferimento, dispensa e outros, cuja subvencdo é destinada ao custeio e ndo ao investimento, é
esperado que o impacto seja apenas na economia do IRPJ e da CSLL. No entanto, se faz necessdrio uma
analise mais aprofundada, especialmente apds a regulamentacdo da nova MP pela Receita Federal.

O ponto crucial aqui é como o Fisco lidard com a obrigatoriedade de contabilizagdo das receitas de
subvencdo para custeio e, consequentemente, a incidéncia do PIS e da COFINS. Além disso, é
importante destacar que o Tema 843, que trata da tributacdo das Subvenc¢des para Investimento na
forma de crédito presumido pelo PIS e a COFINS, ainda estd pendente de julgamento no STF e pode
afetar significativamente esse cenario. No entanto, existem alguns pedidos adicionais no processo para
gue o STF possa reabrir a discussdo do Pacto Federativo, que ja foi decidido pelo STJ.

Consideracdes finais acerca da MP 1185

O assunto das Subvenc¢des Governamentais tem sido alvo de debate ha quase meio século, desde que
surgiu em 1978. Desde entdo, inumeras discussdes foram travadas nos tribunais administrativos e
judiciais, e esperava-se que a edicdao da LC 160, em agosto de 2017, resolvesse essas demandas e
trouxesse uma certa seguranga juridica sobre o assunto.

No entanto, mais uma vez, estamos testemunhando um governo que, pressionado pela necessidade de
aumentar a arrecadacdo, adota medidas que tiram das empresas o poder econémico de fazer
investimentos e, consequentemente, gerar empregos e renda.

Acredito que teremos muitas emogdes até o final deste ano, ndo apenas por causa dessa medida, mas
também por outras, como a aprovacao do projeto de lei que acaba com os juros sobre capital préprio, a
tributacdo de fundos exclusivos e outras mais.

Existe um ditado popular que diz que “a vinganca é um prato que se come frio”, mas ndo explica o
motivo. Talvez possamos pensar que se come frio simplesmente porque é uma imposicao.

Caso vocé tenha duvidas sobre como a MP 1185 pode afetar seu negdcio, temos um time preparado
para auxiliar e orientar sua empresa em assuntos tributdrios.

Rodrigo Barbeti
Socio-diretor de Consultoria Tributaria, Societaria e M&A
BLB Auditores e Consultores

5 ferramentas de Planejamento Estratégico: saiba como usar.

Algo n3o vai bem com a sua empresa, mas é dificil identificar o que esta havendo? E bem provavel que o
gue esta faltando para que seus negdcios decolem de vez ou que ganhem novas perspectivas seja um
bom Planejamento Estratégico.

Programar as a¢des que serdo realizadas e como devem ser feitas, definir as metas e a melhor forma de
obté-las sdo trabalhos que englobam o Planejamento Estratégico. Para que todos esses objetivos sejam
alcangados existem algumas ferramentas que devem ser utilizadas.
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Neste artigo vocé vai conhecer quais sdo essas ferramentas e como usd-las, mas para que vocé aprenda
esses mecanismos, primeiro é necessario entender o que é um Planejamento Estratégico de empresa.

Para que serve o Planejamento Estratégico?

E uma maneira de facilitar a gest3o em todos os aspectos, programando de forma estratégica a melhor
utilizacdo de todos os recursos e, dessa maneira, melhorar a produtividade e a qualidade dos processos.
Com um bom Planejamento Estratégico é possivel identificar maneiras assertivas de atingir esses
objetivos.

Essa metodologia comegou a ser difundida nos anos 1960 com as grandes corporag¢des, mas atualmente
ndo importa o tamanho da empresa ou do negécio, sua implantacdo é util inclusive para as PMEs.

O Planejamento Estratégico também pode ser definido como a andlise de uma empresa por seus
diversos angulos, de modo que seus caminhos sejam direcionados e monitorados de acordo com uma
meta determinada.

E um trabalho sistémico e continuo, no qual todas as a¢des envolvidas nesse processo seguem um plano
determinado, mas muitas vezes podem ser conduzidas e alteradas levando em considera¢ao os
resultados obtidos referentes a essas acdes.

Como o Planejamento é realizado?

A eficicia de um Planejamento Estratégico depende de como ele é construido. E necesséario, em um
primeiro momento, identificar algumas caracteristicas da empresa para posteriormente elaborar os
objetivos que devem ser alcangados. Por conta disso, devem ser considerados alguns elementos:

- Diagnostico da estrutura organizacional;

- Definigdo do negécio;

- Definicao da ideologia a ser cultivada, como valores, missado e visao;
- Pontos fortes e fracos da empresa;

- Oportunidades e ameacgas no mercado;

- Expectativas e objetivos gerais.

Esses dados sdo recolhidos por meio de entrevistas com os envolvidos na gestdo dos negdcios, incluindo
gerentes e diretores. Inclui ainda pesquisas de documentos, estudos de mercado, andlise da
concorréncia e outras formas que agreguem o maximo possivel de informacgdes para que se tenha um
conhecimento completo sobre o negdcio.

Com base na analise dos dados reunidos, é possivel identificar as oportunidades, as ameacas, e os
pontos fortes do negdcio, facilitando para os gestores da empresa a elabora¢do das metas que almejam
alcancar.

Quais sdo as ferramentas de auxilio?

A conquista do objetivo é somente a parte final desse processo todo. Antes disso, ha a necessidade de
determinar como serd a medi¢cdo das metas e delinear os passos que possibilitardo fazer das ideias
resultados concretos.

As Ferramentas de Planejamento Estratégico funcionam no sentido de auxiliar da melhor forma a
colocar o plano em prética. Listamos 5 mecanismos que sdo os mais utilizados pelas empresas:
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1 - Método OKR
Peter Drucker, guru da administragdo nos anos 1950, ja dizia “o que ndo da para medir ndo da para
gerenciar”.

Os Objectives and Key Results (OKR) sdo uma ferramenta poderosa que pode ser utilizada para o
encaminhamento do Planejamento Estratégico.

Eles sdo usados como uma ferramenta de gestdo e comunicacdo muito eficaz, pois auxiliam na criacao
de foco e alinhamento do esforco de toda a equipe em torno de um objetivo desafiador.

Os OKR foram criados pelo ex-CEO da Intel, Andrew S. Grove, mas se tornaram mais conhecidos quando,
em 1999, um dos investidores do Google, John Doerr, apresentou a metodologia para os funcionarios da
empresa em volta de uma mesa de ping pong. Sim, todos os funcionarios do Google cabiam em torno de
uma mesa de ping pong.

O método ganhou a fama por ter suportado o crescimento do Google — a empresa foi de cerca de 40
pessoas em 1999 para mais de 60 mil atualmente, mostrando que pode ser utilizado tanto por pequenas
empresas como por grandes corporacdes — como lembra Felipe Castro, OKR Coach e sécio da Lean
Performance.

De modo simplificado, Doerr estabeleceu a férmula para definir metas sendo como:
“Eu vou” (objetivo) e “medido por” (conjunto de resultados-chave).

Ou seja, nos OKRs nds temos dois principais componentes:

Objetivos (0O): declaragdo concisa da direcdo desejada pela empresa. Um bom objetivo tem que ser
vividamente descrito para que as pessoas possam imaginar o quao impactante serd alcanca-lo;
Resultados-chave (KR): metas com impacto direto no atingimento do objetivo caso seja realizada com
sucesso.

O objetivo é qualitativo e os KRs (na maioria das vezes entre 2 e 5 para cada objetivo) sdo quantitativos.

Enquanto os objetivos devem ser concisos, claros e operacionais para estarem sempre na cabega dos
colaboradores, os resultados-chave sdo usados para indicar se o objetivo foi atingido até o final de
periodo — normalmente trimestral para OKRs taticos e anual para OKRs estratégicos.

2- Analise SWOT
Conhecida também como FOFA (Forgas, Oportunidades, Fraquezas e Ameagas), essa ferramenta

permite realizar um diagnéstico do seu negdcio.

As Forcas e as Fraquezas estdo relacionadas ao ambiente interno da empresa e englobam o
desenvolvimento dos processos e suas vantagens e desvantagens sobre seus concorrentes.

Ja as Oportunidades e as Ameacas sao fatores externos, nos quais estao incluidos a confianga dos dados,
as redugdes de erros e todos os aspectos positivos e negativos em relacao as vantagens competitivas.

A andlise possibilita que seja elaborado um plano de reducdo de riscos, o que contribui para o aumento
nas chances de sucesso.

3- Andlise 360° de oportunidades de negdcios
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A funcdo dessa ferramenta é verificar se suas ideias sdo vidveis para seus negdcios. Com ela é possivel
descobrir, entre um pacote de ideias, qual sera mais lucrativa ou mais benéfica para seu negdcio.

Como o préprio nome diz, essa analise permite, por meio de todos os angulos, avaliar se o conceito
criado é bom para o cliente, adequado ao mercado e, por fim, se resultard em maior rentabilidade.

4- Matriz BCG
Essa técnica é uma metodologia grafica e estd relacionada ao ciclo de vida de um produto e as
estratégias de venda. Ela compara os produtos ou um servico de acordo com sua participacdo no

mercado e seu potencial de venda.

Com base nos resultados dessa andlise grafica é possivel definir quais atitudes devem ser tomadas em
relacdo aos produtos ou servicos em questao.

Aumentar a participacdo do mercado, manter, vender ou encerrar o negécio sdo decisGes que podem
ser definidas por essa ferramenta.

5- Cinco forgas de Porter

A ferramenta Cinco forgas de Porter tem a func¢do de avaliar e determinar como a empresa deve se
posicionar em relagdo a concorréncia. Por meio dessa ferramenta é possivel analisar os pontos mais
fortes e os mais fracos do negdcio e como se destacar perante os concorrentes. Sao elas:

- Rivalidade entre os concorrentes;

- Poder de negociacao dos clientes;

- Poder de negociagdo dos fornecedores;
- Ameaca de novos concorrentes;

- Ameaca de substituicdo de produtos.

A forma como é realizada a utilizacdo dessas cinco forcas pode afetar a relagdo com os clientes e a
obtencao de lucro.

Para ter acesso as cinco ferramentas clique: Método OKR, Analise SWOT, Andlise 360°, Matriz BCG e
Cinco forgas de Porter.

Inovagdo estratégica: navegar € preciso

No Brasil, o desempenho corporativo vem se deteriorando nos ultimos meses. A atual conjuntura
econOmica e politica, aliada a alta dos juros e do délar, a retracdo dos investimentos, além do quadro de
recessdo, faz com que o cenario econdmico do pais seja um dos mais pessimistas para os préximos
periodos.

Nesse cenario, o poder de mercado vem se deslocando das empresas para os consumidores, além da
intensificacdo da concorréncia global, fazendo com que os gestores, em quase todas as industrias,
passem a enfrentar enormes desafios de desempenho. Para mudar essa situacao, eles devem ser mais
criativos no desenvolvimento e na execugdo de suas estratégias corporativas. Mas o sucesso de longo
prazo nao serd alcangado apenas com a competitividade, dependerd cada vez mais da capacidade de
gerar nova demanda e de criar e conquistar novos mercados, da inovacao.

Essa exemplificacdo propde o mercado como um grande oceano dividido em duas partes: um Oceano
Vermelho e um Oceano Azul.

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - S&o Paulo/SP
Embu-Guagu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390

Itapecerica da Serra, Juquitiba, Mairipord, Maua, Osasco, Ribeirdo Pires, > :
Rio Grande da Serra, S&o Bernardo do Campo, S&o Caetano do Sul, sindcontsp@sindcontsp.org.br
S&o Paulo e Tabodo da Serra. www.SINDCONTSP.org.br 08



SINDCONT-SP

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

A primeira parte seria como um ambiente disputado e limitado. Nesse oceano estdo os mercados
existentes e setores ja conhecidos, em que um grande nimero de empresas explora e compete pelas
mesmas fatias do mercado, tracando permanentes batalhas comerciais.

A ideia do Oceano Vermelho decorre desse cenario altamente competitivo e voraz, em que as empresas
— como tubardes — tentam garantir seus clientes superando os concorrentes, com disputas acirradas e
selvagens. Esse cendrio de aguas “sangrentas” do Oceano Vermelho restringe a atuacao das empresas,
diminuindo a expectativa de crescimento das marcas e, consequentemente, as margens de lucro.

Ao contrario, o Oceano Azul, com suas aguas tranquilas, prop&e reduzir a concorréncia, expandindo as
fronteiras do mercado e criando seus préprios espacos de atuacdo. Esse cendrio se torna possivel
quando uma empresa torna a concorréncia praticamente irrelevante, criando novas regras para o
mercado, que até entdo ndo haviam sido definidas. Em tempos de vantagens competitivas tdo escassas
e passageiras, a adogdo e o aprimoramento constante de uma estratégia de Oceano Azul (estratégia de
vantagem competitiva sustentdvel) pode garantir uma diferenciacdo de mercado a empresa que a
realiza.

Para criar um Oceano Azul, antes de tudo, é necessario conhecer a dindmica do Oceano Vermelho, ou
seja, a forma como o setor industrial compete atualmente. Informag6es como o tamanho do mercado,
concorréncia, suas forcas e fraquezas, oportunidades e ameacgas, share de mercado e possiveis
entrantes podem ajudar a descrever o cenario atual.

Contudo, esses dados podem mascarar o resultado da avaliagdo dos principais pontos do mercado. Esse
caminho se inicia com a formag¢do de uma nova curva de valor, capaz de associar a empresa a atributos
de valor totalmente novos, mas que, ainda assim, serdo reconhecidos e apreciados pelos clientes.

Convém lembrar que “valor” é aquilo que é util ao cliente e que o move a adquirir um produto ou um
servigo.

O segredo para se iniciar a criacdo de um Oceano Azul é reduzir ou eliminar alguns atributos de valor e
produzir ou elevar outros, além do crucial desenvolvimento de uma estratégia de inovagao disruptiva.
Com isso, cria-se uma curva de valor totalmente nova, a qual trard o status de inovadora e pioneira a
empresa em questdo. Ao pensar nos novos atributos de valor e ao criar uma nova curva de valor, a
organizacdo deverd ter em mente o valor que suas inovagdes terdo para seus clientes. A combinacdo
desses elementos é o ponto de partida da criagdo de um Oceano Azul de mercado.

Assim, a estratégia do Oceano Azul alerta sobre os riscos em se navegar sobre oceanos vermelhos. Seus
mercados saturados de acirrada competitividade e pouco espaco para a inovacdo limitam as
possibilidades de atuagdo das companhias. Nele as projecGes e estratégias sdo sempre baseadas em
cenadrios conhecidos e na concorréncia, gerando relagdes e cenarios instaveis para as organizagoes. Essa
concepc¢ao de mercado competitivo termina por tornar suas estratégias obsoletas na medida em que a
disputa constante restringe suas possibilidades de atuacdo, expansao e evolucao dos negdcios.

Yuri Areco
Divisdao de Gestao e Finangas
BLB Brasil Auditores e Consultores
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Voceé sabe a importancia das Demonstragdes Contabeis?

Conhecidas como Demonstragdes Financeiras ou Demonstragdes Contabeis, além de uma
obrigacao legal para algumas empresas, sao de fundamental importancia para a satde dos
negocios. Por meio delas é possivel organizar o orcamento, controlar os gastos, acompanhar
a evolugao patrimonial, além de auxiliar na tomada de decisoes.

As Demonstragdes Contdbeis dividem-se em cinco variagdes:

- Demonstragdes Contabeis Individuais;

- Demonstragdes Contabeis Separadas;

- Demonstragdes Contabeis Consolidadas;
- Demonstracdes Contabeis Combinadas; e
- Demonstracgdes Contabeis Intermedidrias.

Neste artigo, falaremos sobre as Demonstra¢cGes Contabeis Individuais. Por se tratar de um documento
com dados contabeis completos, as informagbes contidas nas Demonstragdes Contabeis Individuais
também possibilitam avaliar se os gastos e custos estdo condizentes com o ritmo da empresa, e se 0s
investimentos estdo sendo realizados de forma correta.

Os dados sdo compilados por meio de registros auxiliares, livros e documentos relacionados ao sistema
contabil da empresa. De modo que possuem grande valor, também, na aquisicdo de financiamentos e
empréstimos bancdrios, jd que essas informacGes possibilitam avaliar se a empresa tem ou ndo
condicdo de comprimir ou assumir novas dividas.

Mas o que compde as Demonstragées Contdbeis Individuais?
Conforme o artigo 176, da Lei n2 6.404/1976, o relatério das Demonstragdes Contdbeis Individuais deve
possuir obrigatoriamente:

- Balango Patrimonial;

- Demonstragao do Resultado do Exercicio (DRE);

- Demonstragdo de Lucros ou Prejuizos Acumulados (DLPA);

- Demonstragdes das Mutacdes do Patrimonio Liquido (DMPL);

- Demonstragdes dos Fluxos de Caixa (DFC);

- Demonstragdo do Valor Adicionado (DVA);

- Demonstragdo do Resultado Abrangente (DRA); e

- Notas Explicativas.

Com relagdo a legislagdo societdria, é permitida a inclusdo da PLPA na DMPL. Dessa forma, as
companhias que publicarem a DMPL estdo isentas de demonstrar separadamente a DLPA, ja que estara
inclusa no primeiro documento.

A seguir, explicaremos de forma sucinta cada uma das Demonstragdes Contdbeis Individuais
obrigatdrias, para que o entendimento seja mais claro:

Balango Patrimonial

Ele representa a situacdo financeira e patrimonial da empresa. A Norma Brasileira de Contabilidade
define como Balango Patrimonial a reunido de informacgGes relativas ao Ativo, Passivo e Patriménio
Liquido.
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- Ativo: compreende bens, direitos e aplicagdes de recursos. Estdo inclusos: investimentos, valores a
receber, estoque, caixa entre outros.

- Passivo: compreende obrigacdes da empresa em relacdo a instituicdes bancdrias, Fisco e terceiros.

- Patrimonio Liquido: sdo os recursos préprios da empresa, o resultado entre o Ativo e o Passivo. Nele
estdo incluidas também as obrigacGes relacionadas aos sdcios.

Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE)

A DRE é formada pelo resumo financeiro dos resultados operacionais da empresa em um periodo
especifico. Apresenta informacgdes financeiras da companhia de acordo com o resultado das operacdes,
lucro ou prejuizo.

Seu resultado se da por meio da definicdo de todas as receitas da empresa, seus custos e despesas de
acordo com o principio contdbil do Regime de Competéncia de Contas.

De forma pratica, a Demonstracdo do Resultado do Exercicio apresenta as receitas brutas do total
recebido ou vendido por meio da prestacdo de servigo abatido das despesas/ custos e do pagamento de
impostos.

Curso EAD Formacgao em Finangas Corporativas

Demonstragdo de Lucros ou Prejuizos Acumulados (DLPA)
A DLPA tem o objetivo de demonstrar as mudangas nos resultados acumulados em um determinado
periodo. Ela determina os elementos que induziram essas mudancas, para mais ou para menos no saldo
da conta de lucros e prejuizos acumulados. Esse documento apresenta esclarecimentos sobre o
comportamento da empresa ao longo do exercicio social.

Os itens que devem constar no laudo de DLPA s3o os seguintes:

- Lucros ou prejuizos acumulados no comeco do ano contabil;

- Dividendos ou outros formatos de lucros declarados durante o periodo;

- Ajustes nos lucros ou prejuizos acumulados por motivo de modificagGes de praticas contabeis;

- Alteracdes nos lucros ou prejuizos acumulados por motivo de correcdo de erros de periodos
anteriores; e

- Lucros ou prejuizos acumulados no fim do ano contabil.

A DLPA é obrigatdria somente para empresas formadas por sociedades limitadas. Outros formatos de
empresas podem incluir essas informagdes na Demonstra¢do das Mutagdes do Patrimonio Liquido, que
veremos a seguir.

Demonstragdes das MutacGes do Patrimonio Liquido (DMPL)

Demonstrativo contabil mais abrangente que a DLPA, esse documento apresenta as mudangas do
Patrimonio Liquido da empresa em um periodo determinado.

Para elaborar a DMPL, é preciso relacionar todas as movimentagdes realizadas durante o exercicio social
em contas que integram o Patrimbnio Liquido, como Capital, Reservas de Capital, de Lucros, de
Reavaliacdo e os Lucros ou Prejuizos Acumulados.

Na DMPL de uma empresa deve conter:

- Saldos existentes no comeco do periodo contabil;
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- Acréscimo de capital;

- Ajustes ocorridos em exercicios anteriores;
- Prejuizos compensados;

- Destinacdo do lucro liquido no periodo;

- Distribuicao de lucros;

- Reavalia¢do dos ativos;

- Reducdo do capital;

- Resultado liquido do exercicio;

- Transferéncias de lucros e reservas; e

- Saldos no final do exercicio.

Demonstracgoes de Fluxo de Caixa (DFC)

Por meio da DFC, é possivel evidenciar a posicdo financeira da empresa em um determinado tempo.
Nessas DemonstracGes constam as entradas e saidas de valores do caixa, contas bancarias e aplicaces
financeiras, bem como os resultados dessas movimentacgGes financeiras.

A DFC demonstra onde os recursos financeiros foram aplicados, permitindo uma melhor gestdo das
entradas e saidas de dinheiro, evitando, assim, desvios e desacertos.

Existem duas formas de apresentar as DFCs. Sdo elas:

Método Direto: sdo evidenciados todos os pagamentos e recebimentos provenientes das atividades
operacionais, sendo que a apresentacao dos componentes do fluxo deve ocorrer pelos valores brutos.

Método Indireto: nesse mecanismo, as demonstracGes dos recursos origindrios das atividades
operacionais sdo obtidas por meio do lucro liquido, descontados componentes que afetam o resultado
como depreciacdo e amortizacdo, por exemplo.

Demonstragdo do Valor Adicionado (DVA)

Obrigatdria para empresas de capital aberto, a DVA tem como objetivo demonstrar o calculo do valor
adicionado e como é dividido entre os segmentos sociais que contribuiram para sua aquisicdo, como
financiadores, trabalhadores, proprietarios entre outros, em um periodo estipulado.

O documento dever ser divulgado junto ao relatdrio dos 6rgdos da administragdo da companhia, de
acordo com a Lei das Sociedades por Agoes.

Demonstra¢do do Resultado Abrangente (DRA)
A DRA engloba todas as modificacdes no patrimonio liquido em determinado periodo de uma
sociedade. Nao estdo inclusas alteragGes resultantes de investimentos e distribuigdes dos sécios.

Essas demonstracGes apresentam as receitas, despesas e outras mudangas que afetam o patriménio
liguido, mas que ndo sdo reconhecidas, ou que ainda ndo foram reconhecidas na DRE.

Ela pode ser apresentada de forma isolada, mas também é permitido que seja incluida na DRE ou na
DMPL.

Notas explicativas

Complementando as Demonstragdes Contabeis, estdo as Notas explicativas. Seu objetivo é trazer um
melhor esclarecimento da situagcdo patrimonial e dos resultados em exercicio, ou até mesmo para
mencado de fatos que podem modificar futuramente a situagdo patrimonial.
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Elas podem estar relacionadas a qualquer outra Demonstragdao, como a DVA, ou Fluxo de Caixa, por
exemplo. Dessa forma, elas representam uma complementacdo obrigatéria das Demonstracdes
Contabeis, fazendo parte essencial do conjunto de publicacGes exigidas na lei das Sociedades por A¢des.

A importancia da Auditoria das DemonstragGes Contabeis

As DemonstracOes Contabeis apresentadas de forma transparente tém grande importancia perante os
anseios dos acionistas, investidores e instituicdes bancdrias. Quando auditadas por profissionais
independentes, a credibilidade dessas informagdes faz da Demonstracdo Contabil um documento ainda
mais importante para atrair investidores e facilitar negociacoes.

A BLB Auditores e Consultores possui profissionais altamente capacitados para auditar as
Demonstragdes Financeiras da sua empresa. Para saber sobre esse e outros servicos, acesse aqui.

Governo cancela pedido de urgéncia para projeto de dedug¢ao do JCP.

A proposta foi encaminhada aos parlamentares na semana passada e foi alvo de critica de bancos e
inddstrias

O governo federal pediu ao Congresso Nacional que seja considerada sem efeito e, portanto, cancelada,
a urgéncia pedida para o Projeto de Lei 4.258/2023, que acaba com dedugdo de Juros sobre Capital
Préprio (JCP) da base de calculo do Imposto de Renda da Pessoa Juridica (IRPJ) e da Contribuicdo Social
sobre o Lucro Liquido (CSLL) a partir de 2024.

Ap0s fala de Haddad sobre JCP, Ibovespa recua; fique por dentro

Alvo de critica de bancos e industria, a proposta foi encaminhada aos parlamentares na semana passada
dentro de um pacote de medidas desenhadas pelo Ministério da Fazenda para obter receitas adicionais
e assim cumprir a pretendida meta fiscal zero no ano que vem.

Com o projeto, o governo espera arrecadar RS 10 bilhdes de um total de RS 168 bilhdes necessarios
para zerar o déficit em 2024.

O fim da dedutibilidade dos JCP é visto com preocupacdo pela Confedera¢do Nacional da Industria (CNI).

Para entidade o caminho para impulsionar investimentos é aprimorar o instrumento e ndo o extinguir.
Em nota distribuida a imprensa semana passada, a CNI defende a modernizacdo dos JCP e pede aos
parlamentares que ndao aprovem a medida como foi elaborada pelo governo.

A proposta também é criticada pelos bancos, que usam o instrumento para se capitalizar e cumprir
requisitos prudenciais.

O JCP é uma forma de distribuicdo dos lucros de uma empresa de capital aberto aos seus acionistas. Por
serem considerados uma despesa, sao deduzidos do lucro antes do desconto do IRPJ. A tributagao
ocorre no recebimento da quantia pelo investidor, com taxa de 15%, retido na fonte.
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No ultimo dia 31 de agosto, o secretdrio executivo do Ministério da Fazenda, Dario Durigan, disse que os
abusos que a equipe econdmica quer coibir com o projeto ndo estdo ligados a institui¢des financeiras e
reconheceu que o debate sobre a medida ainda ndo esta tdao maduro.

Pelo regime de urgéncia, agora cancelado para esse projeto dos JCP, as matérias legislativas tém sua
tramitacdao acelerada no Congresso Nacional, com a dispensa de prazos, ritos e outras formalidades
regimentais. Com isso, precisam ser deliberados em até 45 dias, sob pena de trancamento da pauta de
votacdo nas casas legislativas. A retirada da urgéncia pode permitir um debate mais alongado do
assunto.

https://einvestidor.estadao.com.br/ultimas/governo-cancela-pedido-deducao-
jcp/#:~:text=0%20governo%20federal%20pediu%20ao,Contribui%C3%A7%C3%A30%20Social%20sobre
%200%20Lucro 05/09/2023, 18:51

SOLUGAO DE CONSULTA COSIT N2 187, DE 28 DE AGOSTO DE 2023

Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa Juridica — IRPJ
LUCRO PRESUMIDO. GANHO DE CAPITAL. TAXAS DE DEPRECIACAO.

Na hipdtese de a pessoa juridica ter adotado a sistemdatica de apura¢do do IRPJ com base no lucro
presumido nos periodos em que o bem do ativo imobilizado se depreciou, deve ser considerado, na
apuracao do ganho de capital, que este bem foi depreciado as taxas fixadas pela legislacdo tributdaria,
sem a possibilidade, nesse caso, de alternancia de taxas.

SOLUGAO DE CONSULTA PARCIALMENTE VINCULADA A SOLUGAO DE CONSULTA COSIT N2 166, DE 14 DE
DEZEMBRO DE 2016

SOLUGCAO DE CONSULTA COSIT N2 202, DE 30 DE AGOSTO DE 2023

Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa Fisica — IRPF
PARTICIPACOES SOCIETARIAS. CUSTO DE AQUISICAO. INTEGRALIZACAO DE CAPITAL COM
BENS E DIREITOS. RETIFICACAO DOS VALORES.

Na hipdtese de integralizagao de capital social por pessoa fisica mediante a entrega de bens e direitos,
avaliadas pelos valores entdo constantes da sua Declaracdo de Ajuste Anual, o custo de aquisicdo da
participacdo societaria adquirida é o valor integralizado, independentemente de eventual retificacao
futura dos valores de tais bens e direitos na Declaracdo de Ajuste Anual da pessoa fisica.

Dispositivos Legais: Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, arts. 52 e 79; Lei n2 9.249, de 26 de
dezembro de 1995, art. 23; Lei n? 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cdédigo Civil), arts. 997, incisos Ill e
IV, 1.053, 1.054 e 1.055, § 19; Instrucdao Normativa SRF n2 84, de 11 de outubro de 2001, art.16.

SC Cosit n2 202-2023.pdf

RODRIGO AUGUSTO VERLY DE OLIVEIRA
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Coordenador-Geral
*Este texto ndo substitui o publicado oficialmente.
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=133216

Dispositivos Legais: Lei n2 9.430, de 1996, art. 25; Decreto-lei n2 1.598, de 1977, art. 12; RIR/2018, art.
595, § 19; IN RFB n?2 1.700, de 2017, art. 39, § 10, inciso lll, art. 200, § 19, art. 215, §§ 14 a 20.

SC Cosit n2 187-2023.pdf

RODRIGO AUGUSTO VERLY DE OLIVEIRA
Coordenador-Geral

*Este texto ndo substitui o publicado oficialmente.

http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=133213

4.02 COMUNICADOS
CONSULTORIA JURIDICA

Consultoria Contabil, Trabalhista e Tributaria

O Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo conta com profissionais especializados em diversas areas
juridicas, com o intuito de oferecer consultoria e suporte a realizacdo das atividades dos profissionais da
Contabilidade, que vao desde direitos trabalhistas até a elaboracdo de estatutos sociais para entidades
do terceiro setor.

A consultoria juridica é realizada de 22 a 62 feira, na sede social do Sindcont-SP, sendo considerada um
dos mais importantes e significativos beneficios que a Entidade disponibiliza aos seus associados.

O trabalho realizado pelos advogados especializados em diversas areas juridicas consiste em orientar os
profissionais da Contabilidade quanto as solugbGes para os problemas que envolvam assuntos
pertinentes a legislacdo, como:

e Consultoria Juridica Tributdria Federal, Estadual e Municipal: IRPF, IRPJ, PIS, Cofins, CSLL, Simples,
ISS, ICMS, e outros

e Consultoria Trabalhista e Previdenciaria: beneficios, fiscalizagao, parcelamento, fundo de garantia,
direitos trabalhistas, entre outros

e Consultoria do Terceiro Setor: assessoria sobre entidades sem fins lucrativos e beneficentes, analise
de estatuto social, atas e outros

e Consultoria Societdria e Contratual: orientacdes técnicas, analises e vistos de contratos em geral

¢ Consultoria Contabil: orientagdes e esclarecimentos sobre normas e procedimentos contdbeis

Confira os horarios de atendimento dos profissionais, de acordo com a area de juridica desejada:

Tributarista

Telefone: (11) 3224-5134 -

E-mail: juridico@sindcontsp.org.br
Dr. Henri Romani Paganini - OAB n2 SP 166.661 32,42 e 52 feira das 9h as 13h
22 e 62 feira das 9h as 13h

Trabalhista
Telefone: (11) 3224-5133 -
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E-mail: juridico3@sindcontsp.org.br

Dr. Benedito de Jesus Cavalheiro - OAB n2 SP 134.366

32, 42 e 52 feira

das 9h as 13h

22 e 62 feira

das 9h as 13h

Terceiro setor

Telefone: (11) 3224-5141 -
E-mail: juridico4@sindcontsp.org.b

Dr. Alberto Batista da Silva Junior - OAB N2 SP 255.606

32 43 e 52 fejra

das 14h as 18h

22 e 62 feira

das 14h as 18h

4.03 ASSUNTOS SOCIAIS

FUTEBOL

Horario: sdbados as 11:00hs as 12:30hs.

Sport Gaucho - Unidade I Limao — quadra 5.
link: http://sportgaucho.com.br/unidade-i-limao/
Enderego: Rua Coronel Mario de Azevedo, 151 — Limdo — Sdo Paulo, SP CEP: 02710-020 ou Rua Professor
Celestino Bourroul, 753 — Limdo — Sao Paulo, SP CEP: 02710-001, atras da Igreja Catdlica do Limao.

5.00 ASSUNTOS DE APOIO
5.01 CURSOS CEPAEC — SINDCONTSP

Agenda de Cursos — setembro/2023
PROGRAMACRO DE CURSOS — PRESENCIAIS

SETEMBRO/2023
DIA DA z DEMAIS
DATA SEMA- :?ORA' DESCRIGCAO :g%c;a- ;I(')';A' INTERES- &/ '(’SOFESSOR
NA SADOS
Contabilidade
Tributdria na
Atividade
09:00h | Imobiliaria -
as CONSTRUCAO Lourivaldo
21 guinta 18:00h | CIVIL -- -- 8 Lopes
Excel Aplicado
a
09:00h | Contabilidade Ivan
as — Conciliacao Evangelista
21e28 |quinta 18:00h | Fiscal Gratuito -- -- 16 Glicerio
19:00h | Praticas de Anita Maria
segunda |as Calculos Meinberg
25a28 |aquinta |22:00h |Trabalhistas 12 Perecin

*Programacao sujeita alteracoes
**Pontuagao na Educag¢do Continuada
www.SINDCONTSP.org.br

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo

Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu,
Embu-Guagu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos,
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SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

PROGRAMACAO DE CURSOS — HIBRIDOS

SETEMBRO/2023
DIA DA : DEMAIS
DATA SEMA- :?ORA' DESCRICAO :gsg;cr- ;I(')';A' INTERES- ﬁ/ '(’:)OFESSOR
NA SADOS
Novo
18:30h | Departamento
04/09 a|segunda a|as Pessoal, na Solange
06/10 |sexta 21:30h | Era do eSocial 54 Durées
09:00h
as Marco Aurélio
11 segunda 13:00h | DCTFWeb 04 Granado
09:00h
as ISS Ampla Wagner
15 sexta 18:00h | Abordagem * 08 Camilo
15 terca 09:00h | Construcao 08 Wagner
as Civil - Camilo
18:00h | Sistematica
26 segunda 09:00h | Plano de 04 Marco
as Negdcios Granado
13:00h
09:00h | Lucro Real
as (apuragdo IRPJ Wagner
29 sexta 13:00h |eda CSLL) 04 Mendes
Capacitagao
09:00h |de Consultor
as Contabil e
29 sexta 19:00h | Financeiro 09 Nabil Mourad

*Programacao sujeita alteragdes
**Pontuacdo na Educacdo Continuada

www.SINDCONTSP.org.br
(11) 3224-5124 / 3224-5100

cursos2@sindconts.org.br
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/ 3
{// SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

PROGRAMACAO DE CURSOS — ON-LINE (AO VIVO)

SETEMBRO/2023
DIA DA DEMAIS
DATA SEMA- DESCRIGRD  Ao20Ct FILA* inTERES- ﬁ/ ?:)OFESSOR
NA SADOS

IFRS na pratica,
com énfase em

micros,
14:00h | pequenas e
terca e|as médias Luciano
12 e 14 | quinta 18:00h | empresas 08 | Perrone

*Programacao sujeita alteracoes
**Pontuacdo na Educacdo Continuada

www.SINDCONTSP.org.br
(11) 3224-5124 / 3224-5100

cursos2@sindconts.org.br

5.02 AGENDA SEMANAL
Grupo de Estudos de Tributos e Obriga¢oes
Terca Feira 12-09-2023: das 19:00 as 21:00 -

CEDFC - Centro de Estudos e Debates Fisco Contabeis
Quarta Feira 13-09-2023: das 19:00 as 21:00 - Férum de debate e atualizagao continua

Grupo de Estudos IFRS e Gestao Contabil
Quinta Feira 14-09-2023: das 19:00 as 21:00 -

5.03 ENCONTROS VIRTUAIS

Grupo de Estudos do Terceiro Setor e Contabilidade Publica
As Segundas Feiras: com encontros quinzenais (pelo canal Youtube) das 19:00 as 21:00
horas.

Grupo de Estudos de Tributos e Obrigac¢oes
As Tercas Feiras: com encontros semanais (pelo canal Youtube) das 19:00 as 21:00 horas.

CEDFC - Centro de Estudos e Debates Fisco Contabeis
As Quartas Feiras: com encontros semanais (pelo canal Youtube) das 19:00 as 21:00 horas.

Grupo de Estudos IFRS e Gestao Contabil
As Quintas Feiras: com encontros semanais (pelo canal Youtube) das 19:00 as 21:00 horas.

Grupo de Estudos Pericia
As Sextas Feiras: com encontros mensais (pelo canal Youtube).

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - S&o Paulo/SP
Embu-Guagu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390
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5.04 FACEBOOK
Visite a pagina do Centro de Estudos e Debates Fisco-Contabeis Virtual no Facebook.

5.05 OUTROS ASSUNTOS DE APOIO

122 SEMANA PAULISTA DE CONTABILIDADE.
De 14 a 20 de setembro/2023

Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo Praca Ramos de Azevedo, 202 - Centro
Base territorial: Caieiras, Cajamar, Carapicuiba, Diadema, Embu, CEP 01037-010 - S&o Paulo/SP
Embu-Guagu, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos, tel.: (11) 3224-5100 - fax.: (11) 3223-2390
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