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DATA CURSO ASSOCIADO NAQ ASSOCIADO
Substituigao Tributéria, Antecipagéo e 00 00
07/03 Diferencial de Aliquota R$ 177, R$ 287,
125/?388 49° Turma Escritério Contébil Modelo R$ 1 .200,00 R$ 2.400,00
10/03 a - P 00 00
18/03 Pratica Societéria R$ 178, R$ 299,
10/03 a Modalidades de Contrato: Trabalho Conforme 00 00
12/03 Reforma Trabalhista R$ 177, R$ 287,
10/03 e Dominando a Elaboracdo da demonstragao 00 00
11/03 dos Fluxos de Caixa R$ 147, R$ 237,
11/03 Construcao Civil — Ampla Analise R$ 147,00 R$ 237,00
12/03 Capacitacéo Tributéria em ICMS, IPl e ISS R$ 147,00 R$ 237,00
Estratégias para Sucessao Familiar e 00 00
e Gestao Patrimonial com Holdings R$ 147, R$ 237,
14/03 ISS — Principais Aspectos e Andlise de Retencao R$ 117,00 R$ 177,00
Alteracdes da Legislagao Trabalhista e 00 00
St Previdenciéria para 2025 RS 147, RS 237,
1;;%343 Reforma Tributéria do Consumo R$ 1.947,00 R$ 2.997,00
23/04 Departamento Fiscal R$ 508, R$ 854,
20/03 Imersao Trabalhista (Presencial) R$ 390,00 R$ 499,00
225[!3?03; Gestao e Controle do Ativo Imobilizado R$ 14700 R$ 237,00
Atualizacao e Revisao Fiscal com Foco em 00 00
26/03 ICMS. [Pl & 1S5 R$ 147, R$ 237,
26/03 Compliance Trabalhista R$ 147,00 R$ 237,00
31/03 a Apuracao do IRP] e CSLL nos Regimes de 00 00
01/04 Lucro Real e Presumido R$ 147, R$ 237,
31/03 Como utilizar o Feedback e o feedfoward RS 147 00 RS 937,00

para melhorar o desempenho das pessoas
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Orientacao aos contadores: formacao e
aprendizado continuo sao fundamentais

Reiteramos a importancia dos profissionais
da Contabilidade se dedicarem aos estudos e
a preparacgdo para enfrentar as exigéncias do
mercado atual.

Essa preocupacdo se intensificou apds ler um
estudo recente da ManpowerGroup sobre o
cenario laboral, que revelou uma alarmante falta
de mao de obra qualificada nas dreas de Financas
e Contabilidade, com um déficitimpressionante de
86% de profissionais adequadamente capacitados.

Esses numeros nos colocam em estado de alerta.
E verdade que diversas outras profissdes também
enfrentam uma significativa falta de profissionais
qualificados (veja a matéria completa nas paginas
13 e 14 desta edicdo), mas é importante focar na
Contabilidade, nossa area de especializacdo e a
ciéncia que fundamenta os bons desempenhos
das empresas e do ambiente corporativo em geral.

Como sabemos, o Sindicato dos Contabilistas de
Sdo Paulo-Sindcont-SP, que ha mais de 105 anos
defende a bandeira da educagdo continuada,
tanto em termos filosoficos quanto praticos,
tem trabalhado incansavelmente ao longo
de suas gestOes para informar e capacitar os
profissionais da categoria. No entanto, apesar
desse esforco persistente, os resultados ainda
nao sao satisfatorios.

Um exemplo do comprometimento do Sindicato
em fornecer informacdes e promover a educacgdo
continuada deu-se durante o dificil periodo da
pandemia da Covid-19, quando as atividades
pessoais e profissionais foram paralisadas
globalmente, mas o Sindicato continuou sua
missdo de informar e levar conhecimentos
aos profissionais da base e, porque nao dizer
de todo o Pais, por meios eletrénicos, onde
transmitiu lives, palestras e debates, sobre as
mudancas emergenciais editada na época, para
evitar prejuizos nas atividades contabeis e, por
consequéncia, na rotina das empresas
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E nossos esforgos nesse sentido tém sido imensos,
haja vista que ampliamos nossa transmissao de
conhecimentos, constituindo centros de estudos
todos os dias da semana, estimulando a integracdo
com as instituicdes de ensino, por meio dos Encontros
de Profissionais e Académicos-Epacs e a ja tradicional
Semana Paulista de Contabilidade-SPC.

Ademais, a Casa do Saber Contabil conta com
grupos voltados a educacdo continuada, como
o Centro de Estudos e Debates Fisco-Contabeis-
CEDFC em Sdo Paulo e outros municipios da regido
metropolitana, sempre insistindo na mesma
proposta: transmitir conhecimento, informacao,
boa formacdo técnica, desenvolvimento de
competéncias e outras caracteristicas essenciais
ao profissional contdbil.

Mas, mesmo assim, a despeito de todo o nosso
esforco nessa direcdo, sentimos desalento ao
perceber uma certa apatia dos profissionais
contdbeis em se dedicarem a sua formacado e a
educagao continuada, ainda que insistamos que
disso depende o seu sucesso profissional.

Diante dessa necessidade premente
trazemos, nessa edicdo, além da pesquisa da
ManpowerGroup, o Programa de Educacado
Profissional Continuada - PEPC e sua importancia,
e ainda abordarmos, em entrevista, com o
especialista José Luiz Ribeiro de Carvalho, que
presidiu o Glenif na gestdo 2022-2024, as novas
normas de sustentabilidade contdbil. S3o assuntos
de grande importancia e impacto para os quais
pedimos uma atencdo especial.

IRPF

E agora, neste més de margo, estamos diante
de mais um desafio: a entrega das declaracdes
do Imposto de Renda das Pessoas Fisicas-IRPF
2025, ano base 2024, que se inicia no dia 15 de
marco e vai até o dia 31 de maio, periodo em que
redobramos as nossas atividades profissionais e



precisamos estar atentos e preparados para as
novidades e mudangas.

Pois bem, sabemos que a atualiza¢do constante
é essencial para evitar erros e garantir que as
declaragdes sejam feitas de acordo com as
normas vigentes. Neste sentido, é recomendavel
participar de cursos, seminarios e workshops,
bem como dos Grupos de Estudos da Casa. E
fundamental também acompanhar as publica¢des
e comunicados da Receita Federal.

Para garantir que a declaracdo dos clientes seja feita
de forma correta e eficiente, é essencial reunir os
documentos necessarios. Isso inclui comprovantes
de rendimento, como contracheques e extratos
bancarios, além de recibos que comprovem
despesas dedutiveis, como gastos com educagao
e saude. A organiza¢do dos documentos deve ser
feita com antecedéncia para evitar contratempos
na hora de preencher a declaragdo.

Outro ponto importante é a transparéncia nas
informacdes prestadas pelo cliente. Manter
uma comunicagdo clara e aberta ajuda a
evitar mal-entendidos e garante que todas as
informacgGes relevantes sejam consideradas
na determinacdo da apuracdo do imposto.

Desejamos a todos uma boa
campanha do IRPF, com bons
resultados financeiros e
fortalecimento das relagdes
com os clientes. Devemos
estar aptos para atender aos
seus anseios de exceléncia na
prestacao desse servigo.

Voltamos a alertar sobre a
importancia da capacitacao
profissional e do desenvolvimento
de habilidades e competéncias
individuais, pois o mercado
estd avido e repleto de boas
oportunidades para os profissionais
bem-preparados.

Vamos utilizar o PEPC, fazer a
diferencga e virar esse jogo!
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S6 assim, na proxima edicdo da pesquisa da
ManpowerGroup, poderemos fazer esse indice
de 86% cair drasticamente, demonstrando que os
profissionais da Contabilidade estdo preparados e
aptos para ocupar as melhores vagas no mercado.

Estamos fazendo a nossa parte. Faga vocé também
asua.

Claudinei Tonon
Presidente
Gestao 2023-2025

/

Claudinel Tonon
PRESIDENTE SINDCONT.SP



Quem pode se associar?

EF - Efetivo: quem possui CRC
ativo.

TC - Transitorio: contadores com
CRC baixado/cancelado ou sem
CRC.

TE - Estudante: estudantes de
Ciéncias Contabeis (os estudantes
ganham 50% de desconto na
anuidade ao apresentar declaragao
atual da Universidade).

AE - Espontéaneos: pessoas com
formagdo em outras profissées,
que desejem se associar para
desfrutar dos beneficios oferecidos
pela Entidade.

Como se associar?

E necessario, para todos os

tipos de associagao, que seja
preenchido o Requerimento de
Admissao, bem como encaminhar
copia do RG e do CPF e uma foto
3x4, recente, e comprovante de
endereco.

EF - Efetivo: enviar CRC.

TC - Transitorio: enviar cdpia
do Diploma (Superior ou Técnico
Contabil).

TE - Estudante: enviar
declaracao atual da Universidade
(valido somente para estudantes
de Ciéncias Contébeis).

AE - Espontaneos: enviar
diploma de formagao superior,
técnica ou demais cursos, caso
possua (ndo é necessario ter
formacao superior).

do celular para o

o Formulario de
Associacgao

Aponte a camara

QRCode e acesse

Anuidade Associativa

Tipos de Associacao

EF - Efetivo:
Até 9x de R$110,00 sem juros, ou pagamento a
vista de R$940,50, ja com 5% de desconto.

TC - Transitério:
Até 9x de R$110,00 sem juros, ou pagamento a
vista de R$940,50, ja com 5% de desconto.

TE - Estudante:
Até 9x de R$55,00 sem juros, ou pagamento a
vista de R$470,25, ja com 5% de desconto.

A partir do segundo semestre, o valor da anuidade

associativa passa a ser proporcional. E o
pagamento a vista tera 2% de desconto.

AE - Espontaneos:

Até 6x (somente no crédito) de R$ 93,34, sem
juros, ou pagamento a vista de R$ 532,00, ja com
5% de desconto.

Beneficios

- Consultoria Juridica, Trabalhista, Tributaria
e Societaria ,

- Posto da Jucesp e da Receita Federal,

- Cursos gratuitos e palestras,

- Grupos de Estudos,

- Certificado Digital,

- Convénios Médicos e Odontoldgicos,

- Convénios com Escolas, do Infantil
até o Doutorado,

- Lazer ( Colbnias de Férias)

E muito mais. Consulte condicdes.

Mais informacodes:

o

(11) 3224-5121

SINDCONT-SP
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Grupo de Estudos IFRS esclarece interacoes
entre Contabilidade e Financas

Prof. Fernande Trambacos RODRIGO JANUARIC 4

&=

| Melio |

No dia 6 de fevereiro, o Grupo de Estudos IFRS e
Gestao Contabil do Sindicato dos Contabilistas
de Sao Paulo-Sindcont-SP abordou o tema
“Interacdes entre Contabilidade e Finangas’,
com o especialista, Fernando Trambaco, doutor
pelo programa de Controladoria e Contabilidade
pela FEA/USP e professor na FipecaFf, tendo
a participagdo do professor e Académico da
APC, Flavio Riberi; do empresario contabil,
Aparecido Diniz, e do professor Rodrigo Janudrio,
com a participagao especial do presidente do
Sindcont-SP, Claudinei Tonon.

Na ocasido, Fernando Trambaco falou sobre a
importancia das préticas contdbeis na tomada de
decisdes Ananceiras, enfatizando como uma boa
gestdo contabil pode impactar positivamente a salde
Ananceira das organizagdes. Ele também disse que as
informagdes contdbeis refletem a situagao Ananceira
das empresas e fornecem subsidios estratégicos para
a planejada e alinhada gestao de recursos.

O especialista apresentou exemplos praticos

Marla josé Palma Thome dos Santos

b - r O
| Fldvio Riber! 'i' ne- oy
Apresentacdo do tema ficou a cargo de Fernando Trambaco, doutor pelo programa de Controladoria
e Contabilidade pela FEA-USP e professor na Fipecafi

que demonstraram como a integragdo entre
Contabilidade e Finangas oferece uma visao
abrangente dos negdcios, facilitando a avaliagao
de riscos e oportunidades. Ele enfatizou também
a importancia de os profissionais da drea estarem
sempre atualizados sobre as normas das IFRS e
suas aplicagdes no mercado.

Outro aspecto abordado foi a relevancia da
transparéncia e da ética nas praticas contabeis,
destacando que “a confianga nas informagdes
financeiras é essencial para a reputacédo dos
resultados das empresas e a confianca dos
investidares”, conforme mencionado por Fernando.

Ao fAnal do encantro, houve espago para perguntas
e interagdo com os participantes, onde foram
apresentadas duvidas sobre procedimentos
contabeis e 0 impacta das normas internacionais.
O evento mostrou-se extremamente produtivo,
promovendo um rico intercambio de ideias e
incentivo ao aprimoramento continuo dos
profissionais da drea.

Mensario do Contabilista - Margco/2025
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Prémio Professor Hilario Franco:
inscricoes seqguem ate 10 de margo

ATENCAO, ESTUDANTES!

HIWARIG ERNNGE

| Parcicip
i trabatho de
de Curs

1° LUGAR: R$ 1.200,00
2° LUGAR: R$ 800,00

3° LUGAR: R$ 400,00
4° g 5° LUGARES: CURSOS NO CEPAEC

O Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo-
Sindcaont-SP estd com as inscricdes abertas
até o dia 10 de margo de 2025 para a 242
edicdo do Prémio Professor Hildrio Franco de
Contabilidade.

Para efetuar a inscrigdo, os interessados devem
enviar seu trabalho de conclusao de curso para
a secretaria da Entidade através do e-mail:
secretaria@sindcontsp.org.br.

Os projetos apresentados devem seguir as
diretrizes estipuladas pelo regulamento, que
inclui requisitas como a originalidade do trabalho,
a relevancia do tema abordado e a clareza na
apresentacao das ideias. E fundamental que
os alunos e profissionais se atentem a esses
critérios, pois a avaliagdo seréd realizada por um
comité de especialistas na drea.

Este prémio foi estabelecido pela Casa do
Saber Contabil, em 2001, com a intengdo
de estimular os estudantes de Ciéncias
Contabeis a realizarem pesquisas praticas,
cientiAcas e académicas, contribuindo para uma
formagéo mais sélida dos futuras contadores
e promovendo a exceléncia profissional.

Mensario do Contabilista - Mar¢o/2025

scricoes ate: 10/03/2025

www.sindcontsp.org.br

INFORMAGOESs+ :
11 3224-5105 | 5106
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SNINCATE 105 CONTANILISTAS OF 540 PN

Os melhores trabalhos de conclusdo de
curso de estudantes de Ciéncias Contabeis
e profissionais recém-formados na drea de
Contabilidade concorrerdao a prémios gue
totalizam R$ 24 mil nesta edicdo. Os prémios
serdo distribuidos entre o primeiro classificado,
que receberd R$ 1,2 mil; o segundo colocado, R$
800; o terceiro, R$ 400; e para a quarta e guinta
colocagaes, serdo oferecidos cursos do Centro
Piloto de Aperfeicoamento e Especializagao
Contabil “Senador Joao Lyra”-Cepaec.

Além dos prémios em dinheiro e dos cursos, 0s
vencedores terao a oportunidade de ter seus
trabalhos divulgados em eventos e publicagdes
promovidos pelo Sindcont-SP. “Essa experiéncia
pode abrir novas portas e oportunidades no
mercado de trabalho, reforgando a importancia
de uma formacgao académica robusta’, informa
Claudinei Tonon, presidente do Sindcont-SP.

Para acessar o regulamento e conferir todas
as regras para a participagdo e concorréncia
aos prémios, visite: https://bit.ly/24_premio_
hilario_franco. Para mais informacdes, entre
em contato com a secretaria do Sindcont-SP
pelos telefones ou WhatsApps (11) 3224-5105
| 3324-5106, ou pelo e-mail: secretaria@
sindcontsp.org.br.
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Claudinei Tonon participa da 292 Convecon
em Sao José dos Campos

Como um dos apoiadores do evento, o presidente
do Sindicato dos Contabilistas de Sao Paulo-
Sindcont-SP, Claudinei Tonon, marcou presenca
na 292 Convencao Regional de Contabilidade-
Convecon de Sao José dos Campas, que ocorreu
no dia 13 de fevereiro de 2025, no Campus da
Universidade Paulista-Unip local.

A Convengao reuniu mais de 400 profissionais
da drea contabil, estudantes e representantes de
diversas instituigdes, promovendo um espaco de
troca de conhecimentas e networking. Durante
0 evento foram realizadas palestras e workshops
abordando temas contemporaneos e relevantes
para a profissao, como as Normas Internacionais
de Contabilidade, a importancia da tecnologia, a
legislagao atual e as novas praticas de gestao
Ananceira.

Liderancas contabeis reunidas durante a Convengéao, em Séo José dos Campos

Claudinei Tonon, em suas consideragoes,
destacou a relevancia de eventos como a
Convecon para a atualizagdo dos profssionais
e a necessidade de adaptagdo as mudangas
do mercado. Ele enfatizou que o Sindcont-SP
continua comprometido em oferecer suporte e
recursos para gue os profissionais contdbeis se
mantenham devidamente preparados para o0s
desafos e oportunidades do mercado.

Dando sequéncia as Convengdes regionais,
a préxima 292 Convecon Regional serd em
Saorocaba, no dia 20 de margo de 2025. As
inscrigdes j& estao abertas no site do Conselho
Regional de Contabilidade do Estado de Sé&o
Paulo-CRCSP.

Mensario do Contabilista - Margco/2025
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0 preenchimento correto do MIT

na Contabhilidade

A Receita Federal do Brasil-RFB disponibilizou, no dia 18 de fevereiro de 2025, o Mddulo
de Inclusdo de Tributos-MIT dentro da Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios
Federais-DCTFWeb. O objetivo da RFB é consolidar, em um Unico ambiente, todos os
tributos internos que sdo administrados pelo érgao de controle fscal, incluindo o MIT.

E importante estar atento ao correto
preenchimento da apuragao. A conselheira
do Conselho Federal de Contabilidade-CFC
e coordenadora do Grupo de Estudos sabre
a Reforma Tributéria da autarquia, Angela
Dantas, ressalta a forma de inserir os
dados: “Para que a operacao seja realizada
com sucesso, é fundamental inserir as
informagdes na sequéncia adequada. Temos
recebido reclamacgdes de profissionais da
Contabilidade sobre passiveis erros ao
preencher o nimero do registro no CRC. A
sequéncia carreta é: UF + UF e 0s 6 nimeros
+ letra O + digita”, explicou.

Em uma live realizada pelo CFC, Angela
Dantas enfatizou ainda que a verificacéo
dos dados é uma etapa crucial para evitar
contratempos. ‘A validagao das informagdes
antes da transmissao pode minimizar a
ocorréncia de inconsisténcias que geram
notificagcdes e autuagdes’, alertou.

E importante que os profissionais contébeis
consultem frequentemente os manuais
disponiveis no site da Receita Federal, os
quais trazem orientacdes detalhadas para
0 correto uso do sistema.

Por Am, devido a complexidade do sistema
tributério brasileiro, a capacitagao continua
e 0 acompanhamento de eventos, cursos e
palestras sdo essenciais para as contadores.

Mensario do Contabilista - Mar¢o/2025

I...T_r, = = - — \.
Al - —=

Angela Dantas, conselheira do Conselho Federal
de Contabilidade-CFC

A formacdo continuada ajuda a evitar
erros, garantindo que os tributos sejam
corretamente apurados e entregues dentro
dos prazos estipulados.

Importante lembrar: a implementacao
do MIT é um passo significativo para a
simplificagdo do processo de declaracéo
de tributos, mas a responsabilidade pela
exatiddo das informagodes recai sobre os
profissionais que realizam essa tarefa.
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SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO

COM A QUALICORP VOCE

Contabilista: gracas a parceria
da Qualicorp com o SINDCONT-SP Planos de saude

e mais de 500 entidades de classe, a partir de :

vocé pode escolher um plano de saude
ideal para as suas necessidades. RS

—— a~——
SulAmérica

Saude HEALTH

CONFIRA AS VANTAGENS E ESCOLHA SEU PLANO AGORA.

|
0800 799 3003 ) Qualicorp

qualicorp.com.br/anuncio Sempre do seu lado.

Qualicorp
Adm. de Beneficios:

SulAmérica: Amil:
ANS n° 006246 ANS n° 326305 ANS n° 417173

-RS 251,04 - Exato Adesdo Trad. 16 F AHO QC COP (registro na ANS n? 476.942/16-2), da SulAmérica Salde, faixa etaria até 18 anos, com coparticipagdo e acomodagdo Sing o ﬂuq//cnrp,
- - . N . - A i & .
coletiva {tabela de julho/2018 - SP). Planos de saude coletivos por adesao, conforme as regras da ANS. Informagées resumidas. A comercializagdo dos planosrespeita a area e =

de abrangéncia das respectivas operadoras de salde, bem como a disponibilidade para cada entidade de classe. Os precos e as redes estdo sujeitos a alteragdes, por parte n g a
das respectivas operadoras de saude, respeitadas as disposigdes contratuais e legais {Lei n¢ 9.656/98). Condi¢des contratuais disponiveis para andlise. Outubro/2018.
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Escassez de talentos na aréa
contabil é pr€ocupante

Seja por causa da complexidade das normas e legislagdes contdbeis, que exigem um alto
nivel de especializagao, seja devido a transformacao digital e a automacao de processos
contébeis, que demandam profssionais com habilidades técnicas e adaptabilidade as
novas tecnologias, fato é que a drea Ananceira e, portanto, contabil, estd com défcit
de profissionais talentosos.

Mensario do Contabilista - Mar¢o/2025

A informacao consta de um estudo da
ManpowerGroup, lider global em solugdes de
forga de trabalho, divulgado recentemente.
No que diz respeito ao mercado de
Financas, o défcit de profissionais estd
na casa de 86%; enquanto Transporte,
Logistica & Automotivo, tem caréncia de
91%; e Energia & Servicos de Utilidade
Publica, 85%.

E o desprovimento de profissionais
segue, em efeito cascata, para outras
areas, como: Tecnologia da Informacéo
(84%); Indlstria & Materiais (80%); Bens
de Consumo & Servicos (78%); Saude
& Ciencias da Vida (77%); e Servicos de
Comunicacao (69%).

O impacto desse défcit de profssionais nas
diversas areas é especialmente significativo
para a Contabilidade, uma vez que a
escassez de talentos pode comprometer
a qualidade dos servigos prestados e a
conformidade com as regulamentacgdes.
Com o aumento das responsabilidades
relacionadas a transparéncia financeira e a
exigéncia de melhores préticas contébeis,
a falta de profissionais qualificados pode
levar a erros e omissdes, resultando em
problemas legais e financeiros para as
empresas.



Além disso, a falta de pessoal capacitado
pode atrasar processos criticos, como
a elaboracao de relatdrios Ananceiros,
auditorias e planejamentos fiscais.
Isso pode afetar a tomada de decisdes
estratégicas e 0 crescimento das
organizagdes, tornando-as menos
competitivas no mercado.

A escassez de talentos, ou seja, a dificuldade
das empresas em encontrar profissionais
com as competéncias necessarias,
permanece alta no Brasil, Aicando na casa
de 81% em 2025, indice acima da média
de 74%. Isso fez com que o Pais ocupasse
a 72 posicao no ranking mundial.

As empresas da Alemanha, Israel
e Portugal, com 86%, 85% e 84%,
respectivamente, também estdo com
dificuldade em encontrar profissionais com
as competéncias necessarias.

“Os dados reforgam a importéncia de
investimentos em capacitagdo profissional
e de um alinhamento mais efciente entre
as demandas do mercado e o sistema
educacional. Apesar da estabilizagao, que
pode indicar avangos em desenvolvimento
e atracdo de talentos, ainda enfrentamos
desafios significativos para mudar esse
cenario”, comenta Wilma Dal Col, diretora
de Recursos Humanos no ManpowerGroup.

Escassez de talentos no Brasil

O estudo também revelou a escassez
de talentos nas diferentes regides do
Brasil. A cidade de Sao Paulo apresenta o
maior indice, com 88% dos empregadores
relatando dificuldades em encontrar
profissionais com as competéncias
necessarias. No Estado de Sao Paulo,
excluindo a capital, o indice é de 84%.

Caern Tecrics JRG

Wilma Dal Col, diretora de Recursos Humanos
no ManpowerGroup

A lista segue com Minas Gerais (83%),
Parana (75%) e Rio de Janeiro (74%).

Com esse cendrio desafiador é fundamental
que os profssionais da Contabilidade
invistam na formacéo e na educacéao
continuada. “E necessario que se
mantenham atualizados em relagado as
mudancgas na legislagao, as inovagdes
tecnoldgicas e as melhores praticas do
mercado. Cursos, palestras e participagao
em grupos de estudos promovidos pelas
entidades da classe sao essenciais para o
aprimoramento das competéncias técnicas
e especificas da area”, reforca Claudinei
Tonon, presidente do Sindicato dos
Contabilistas de Sao Paulo-Sindcont-SP,
um dos maiores incentivadores da educacao
continuada do Pais.
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PEPC réveste-se de maior
importancia a cada dia

Desde 2014, o Programa de Educacgao Profissional Continuada-PEPC é obrigatdrio
para profissionais contdbeis. A obrigacado se deu através da publicagdo da Norma

Brasileira de Contabilidade (NBC PG 12).

A NBC PG 12 estabelece que os
profissionais da Contabilidade devem
comprovar a realizagao de atividades
de formagdo continuada, visando a
atualizagcdo e o aprimoramento de
suas competéncias técnicas e éticas.
Essa norma também visa combater
a obsolescéncia dos conhecimentos
ao longo da carreira, garantindo que
os profissionais permanegam aptos a
atender as demandas do mercado e as
exigéncias legais.

Para cumprir com os requisitos do
PEPC, os contadores devem acumular
um minimo de horas de cursos,
palestras, seminarios e outras atividades
reconhecidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade-CFC e pelos Conselhos
Regionais. Além disso, a norma determina
que essas atividades devem abranger
uma ampla gama de temas, incluindo
atualizacdes em legislagdes, normas
técnicas e praticas contabeis.

As instituicoes e entidades de classe,
como o Sindicato dos Contabilistas de
Sao Paulo-Sindcont-SP, por exemplo,
que oferecem atividades de formacao
continuada tém um papel fundamental
nesse processo, pois devem assegurar
que os conteddos ministrados sejam
relevantes e de qualidade, atendendo as
orientacdes do CFC. A avaliagao regular da
eficacia dessas capacitacdes é essencial

para garantir que os profissionais
realmente se beneficiem das atividades
dessa pratica.

Cabe ressaltar que a falta de cumprimento
das exigéncias do PEPC pode resultar
em penalidades para os profissionais
contabeis, incluindo multas e restricdes
na obtencdo de registros ou na renovagao
de licengas para o exercicio da profisséo.

Portanto, é crucial que os contadores
estejam atentos ao planejamento de
suas atividades de formagao continuada,
buscando sempre estar em conformidade
com as normas estabelecidas.

“Assim, o Programa de Educacao
Profissional Continuada torna-se um
instrumento vital para a valorizagao
do profissional contébil, promovendo o
desenvolvimento individual e contribuindo
para a credibilidade e a qualidade da
profissdo como um todo. E uma
oportunidade para que os contadores se
mantenham informados e relevantes no
cenario econdmico e Ascal em constante
mudanca”, reforca o presidente do
Sindcont-SP, Claudinei Tonon.
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Em setembro de 1924, foi aprovado o primeiro
regulamento do Imposto de Renda Pessoa
Fisica do Brasil. De |& para cd, o sistema de
tributacao sobre a renda do individuo passou
por diversas modificagdes e reformulagdes.
Inicialmente, o imposto tinha uma aliquota
fixa e abrangia uma base de contribuintes
bastante restrita. Com o passar dos anos, o
aumento da urbanizacdo e a intensificagao
das atividades econ6micas ampliaram a
quantidade de pessoas sujeitas ao imposto.

Atualmente, o IRPF sobre a renda é considerado
uma das principais fontes de arrecadacao do
governo federal, e tornou-se crucial para o
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famigerado Ananciamento de politicas publicas
e Servigcos essenciais.

E, para monitorar a evolugao do patriménio dos
brasileiros e avaliar se os contribuintes estao
pagando menos impostos do que deveriam, o
governo federal se utiliza da declaragao anual
do Imposto de Renda de Pessoa Fisica-IRPF.

Neste ano, seguindo as diretrizes estabelecidas
no exercicio anterior, 0 prazo para entrega da
declaracao vai de 15 de margo até 31 de maio.

Se nao houver alteragdes devem declarar o
Imposto de Renda 2025 todas as pessoas
fisicas que:



 Obtiveram rendimentos tributdveis superiores a R$ 33.888,00;

e Receberam rendimentos nao tributdveis ou tributados exclusivamente na fonte
que ultrapassaram R$ 200 mil;

e Tiveram receita bruta anual proveniente de atividade rural superior a R$ 169.440,00;

e Desejam compensar prejuizos da atividade rural deste ou de anos anteriores com
receitas deste ou de anos futuros;

e Tiveram posse ou propriedade, até 31 de dezembro de 2024, de bens ou direitos,
incluindo terra nua, superiores a R$ 800 mil;

e Realizaram operagdes em bolsas de valores, de mercadorias, de futuros e similares;
e Obtiveram ganho de capital na venda de bens ou direitos, sujeito a incidéncia do
imposto;

e Optaram pela isencao do imposto sobre o ganho de capital na venda de imdveis
residenciais, com a subsequente aquisicao de outro no prazo de 180 dias;

e Tornaram-se residente no Brasil em qualquer més de 2024 e se encontravam
nessa condicao em 31 de dezembro de 2024.

Estao, portanto, isentas da declaragao as pessoas que receberam até dois salarios
minimos mensais durante 2024, salvo se se enquadrarem em outro critério de
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obrigatoriedade.

A declaragao do Imposto de Renda 2025
deve informar os rendimentos tributdveis e
nao tributaveis recebidos ao longo do ano-
calendério de 2024. Uma das novidades é
que, embora o ministro da Fazenda tenha
anunciado, em novembro do ano passado, a
isencao do Imposto de Renda para quem ganha
até R$ 5 mil, essa medida ainda precisa ser
aprovada pelo Congresso Nacional.

Portanto, a faixa de isencéo do IR para 2025
permanece, por enquanto, @ mesma do ano
anterior, que é de R$ 2.824 mensais.

Desde 1° de janeiro de 2025, médicos,
dentistas, psicélogos, fisioterapeutas,
fonoaudidlogos e terapeutas ocupacionais com
registros ativos e que atuam como pessoas
fisicas devem emitir recibos digitais para os
pacientes que desejam declarar suas despesas
médicas no Imposto de Renda. A emissao
desse documento, que agora e obrigatoria,

deve ser realizada por meio do aplicativo
Receita Saude.

De acordo com a Receita Federal, essa
obrigatoriedade visa diminuir o nimero de
declaragdes retidas na malha fina. Contudo, a
regra nado se aplica a prestadores que atuam
como pessoas juridicas, os quais ja utilizam
a Declaracao de Servicos Médicos de Salde
(Dmed). Desde abril de 2024, quando o uso
do aplicativo ainda era opcional, mais de 380
mil recibos foram emitidos até o inicio de
dezembro, somando mais de R$ 215 milhdes.

Para Raul Canal, presidente da Sociedade
Brasileira de Direito Médico e Bioética
(Anadem), o aplicativo facilitara a rotina dos
profissionais de salde, que muitas vezes
precisavam emitir um “recibo manual”. Com
a tecnologia, os documentos gerados serao
automaticamente carregados como despesas
dedutiveis na declaragao pré-preenchida do
Imposto de Renda dos pacientes e como
receita na declaragdo do profissional. Ele
acrescenta que, em 2024, mais de 1,4 milhao
de contribuintes cairam na malha fina, sendo
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57% das retencdes devido a inconsisténcias
nas despesas médicas.

“Para melhor controle e clareza nas
transacoes, o recibo deve ser emitido na
data do pagamento do servico, e nos casos
de pagamentos parcelados, cada parcela
paga precisa ter um recibo correspondente’,
esclarece o presidente da Anadem.

Outra funcionalidade do aplicativo permite a
emissao de comprovantes retroativos, desde
que a Receita Federal ndo tenha iniciado algum
procedimento. Caso isso ocorra, o profissional
devera ajustar o calculo do Carné Leao, que
€ 0 pagamento mensal obrigatério do IRPF.
Os recibos referentes ao calendério de 2024
podem ser emitidos até o lltimo dia do prazo
de entrega da Declaracao do Imposto de Renda
em 2025.

No que se refere aos pacientes, todos os
cidaddos com CPF ativo podem acessar o
Receita Saude com o perfil ‘Paciente’ Se
houver recibos em que o CPF conste como
beneficiario ou pagador do servicgo, eles serdo
exibidos. Além disso, a ferramenta também
estd disponivel para a pessoa a quem o
profissional de salde concede procuragao
eletrénica para a emissao dos recibos.

O impacto da obrigatoriedade de emissao de
recibos digitais para profssionais de satde que
atuam como pessoas fisicas é significativo
para os profissionais contébeis. Isso se traduz
em uma maior demanda por servicos de
assessoria e consultoria contabil, uma vez
que muitos profissionais da salde poderdo
precisar de orientagcdes sobre como gerenciar
suas novas obrigacdes fscais.

Os profissionais contdbeis terdo que se
familiarizar com o funcionamento do
aplicativo Receita Saulde e suas implicagdes
na declaracdo de Imposto de Renda.

Outro ponto importante é que a padronizagao
dos recibos digitais pode facilitar a organizagao
Ainanceira e contdabil dos profissionais de
salde, otimizando a coleta e a apresentacao
de informacgdes para a Receita Federal, o que
podera reduzir a quantidade de erros nas
declaragcdes e, consequentemente, 0 nUmero
de declaracdes retidas na malha fina.

Entrega da declaracao

Antes de entregar a declaracdo do IRPF para o fisco é aconselhavel
realizar uma simulagdo, permitindo identificar e corrigir possiveis
inconsisténcias. Isso proporciona maior seguranga No processo
e a certeza de que todas as obrigacdes fAscais foram atendidas

corretamente.

Além disso, ao realizar a simulagado, o contribuinte terd acesso a
um resumo do imposto a pagar ou a restituir, o que pode facilitar o
planejamento Ananceiro. Caso o resultado indique alguma inconsisténcia,
é fundamental revisar todos os dados informados e, se necessario,
buscar orientagdes profissionais para sanar duvidas.
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Nome Empresarial: uma breve analise

da IN/DREI n. 01/2025

A Instrucao Normativa DREI/MEMP n° 1, de
5 de janeiro de 2025, marca uma atualizagao
significativa no panorama regulatdério dos
nomes empresariais no Brasil. Esta nova
diretriz visa maodernizar e uniformizar os
critérios utilizados pelas Juntas Comerciais
em todo o pais para analisar a identidade
e semelhanga de nomes empresariais,
buscando garantir maior seguranca juridica
para os empreendedores e prevenir a
ocorréncia de fraudes. A medida surge
como resposta a crescente necessidade
de padronizacdo e clareza em um ambiente
de negdcios cada vez mais digital e
automatizado, bem como a identificacao
de préticas fraudulentas que envolviam o

Alberto Batista da
Consultor Tributari

va Jullior
a Consultoria do Sindcont-SP

registro de nomes que se assemelhavam
indevidamente a drgaos publicos e entidades
governamentais.

A IN/DREI n°® 1/2025 reafirma o principio
fundamental de que todo nome empresarial
deve, obrigatoriamente, obedecer aos
principios da veracidade e da novidade. Isso
significa gque o nome deve refletir a realidade
da empresa e ndo pade ser confundido com
nomes ja existentes. A normativa também
estabelece uma distingdo clara entre “Arma”
e "denominagdo’, termos que se referem
a diferentes tipos de nomes empresariais,
dependendo da natureza juridica da
empresa. A “firma” é o nome utilizado por
empresarios individuais e sociedades em
nome coletivo, enquanto a “denominagan”
€ 0 nome utilizado por sociedades andnimas
e limitadas.

A andlise de identidade e
semelhanca entre nomes
empresariais € um dos pontos
centrais da IN/DREI n° 1/2025.
A normativa determina que
essa analise deve considerar
a homonimia, ou seja, a
semelhanca na grafia e na
prondncia dos nomes. Além
disso, a analise deve levar
em conta se as expressoes
utilizadas sao comuns
ou incomuns. Expressdes
comuns serao analisadas
em seu conjunto, enguanto
expressoes incomuns serao
analisadas individualmente.
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A IN/DREI n° 1/2025 proibe expressamente
0 usa de nomes que reproduzam siglas ou
denominages de 6rgaos publicos, entidades
governamentais ou concessionarias de
servigos publicos, visando evitar qualquer
tipo de confusao ou indugéo ao erro.

A protecao do nome empresarial, de acordo
com a IN/DREI n° 1/2025, é circunscrita
a unidade federativa em que a empresa
estd registrada. No entanto, a normativa
prevé a possibilidade de estender essa
protecao para outros estados, mediante
0 pagamento de taxas adicionais e o
cumprimento de requisitas especificos.
A IN/DREI n° 1/2025 também estabelece
procedimentos claros para a revisdo de
nomes empresariais, permitindo que partes
interessadas questionem a validade de um
nome e apresentem recursos ao Plenario
da Junta Comercial e, em ultima instancia,
ao DREL.

Em relagao ao titulo de estabelecimento,
também conhecido como nome fantasia,
a IN/DREIl n® 1/2025 reconhece sua
importancia como forma de identificacéo
do estabelecimento comercial, mas naao lhe
confere a mesma protecao juridica que €
concedida ao nome empresarial. A normativa
permite que o titulo de estabelecimentao
seja incluido no registro da empresa, mas
apenas para fins de compravagao de uso,
ndo garantindo exclusividade ou protegao
contra o uso por terceiros.

Espera-se que a implementacao da IN/
DREI n® 1/2025 traga diversos beneficios
para o ambiente de negdcios brasileiro. A
normativa deve contribuir para a redugao
de fraudes, o aumento da seguranca juridica
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e a simplificacdo dos processos de registro
de empresas. Ao promover um sistema
mais transparente e confidvel, a IN/DREI n°®
1/2025 deve estimular o empreendedorismo
e 0 desenvolvimento econdmico do pais.

“

A normativa
permite que o titulo
de estabelecimento
seja incluido
no registro da
empresa, mas
apenas para fins
de comprovacdo de
uso, ndo garantindo
exclusividade ou
protecao contra o
uso por lerceiros.

»
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“Gasa do Saber Contahil tem sido
um pilar no meu desenvolvimento”

|

S

i
|
i

Jefferson Viana

Jefferson Lopes Viana se formou em Contabilidade
no ano de 2000 e, logo apds, decidiu abrir seu
escritdrio. Com a determinacdo em expandir
seus conhecimentos, comegou a buscar mais
informagdes e se conectar com outros profissionais
da drea. Essa busca por aprendizado ampliou sua
rede de contatos e o auxiliou a compreender
melhar as nuances do mercado e as exigéncias
de seus clientes.

“Entrei em contato com o Sindcont-SP ao
participar de eventos e workshops promovidas pela
Entidade, que se mostraram uma oportunidade
valiosa para aprofundar meus conhecimentos sobre
a rotina contdbil. Através dessas experiéncias,
percebi a relevancia da Casa do Saber Contébil para
o desenvolvimento e fortalecimento da profisséo,
além de poder ampliar meu networking e aprimorar
meu aprendizado”

Desde entao, ele conta, que a Entidade tem sido
fundamental para o seu crescimento profissional.
Isso porque, além de ser uma excelente fonte
de atualizagdo e educacgdo continuada, a Casa
do Saber Contdbil também proporciona um
apoio constante nas questdes do dia a dia da
Contabilidade. “Participar de suas atividades e

eventos me mantém mais conectado com as
mudancas e desafos da profisséo, além de ser
uma étima oportunidade para trocar experiéncias
com colegas da drea”

Jefferson comegou sua jornada na Contabilidade
antes mesma de concluir sua formagao. Em 1993,
ele teve seu primeiro emprego nas Industrias
Villares. Com 0 passar dos anos, trabalhou em
diversas areas, incluindo o setar bancério, e seu
ulcimo cargo foi em uma Organizagao do Terceiro
Setor, sempre voltado para a Contabilidade.

Durante esse percurso, a procura por atualizagao
e especializacao foi constante, principalmente nas
dreas de gestao Ananceira e consultoria, o que lhe
conferiu uma visdo ampla de diferentes segmentos.

“Atualmente, em nosso escritdrio, atendemaos
empresas de variados portes e setores, oferecendo
solugOes contdbeis completas e personalizadas,
sempre visando otimizar resultados e apoiar
0 crescimento de nossos clientes, enquanto
acompanho de perto as transformacgdes da érea
contabil”

Sabre as mudangas na Contabilidade, o empresério
classifica-as como “intensas’, principalmente
com a transformagéao digital. “Para me adaptar,
busco estar sempre em dia com as inovagades,
participando de cursas, eventos e me conectando
com especialistas para aplicar essas novas solugdes
nos meus processos didrios’, conta, ressaltando,
Mais uma vez, nesse aspecto, a importancia do
Sindcont-SP em sua vida. ‘A E tem sido uma
grande aliada nesse sentido, oferecendo contetido
atualizado, cursos, eventaos e até apaio técnico,
0 que facilita a adaptagao as novas exigéncias e
torna a profissao mais dindmica e eficiente”
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NBCs TDS 01 e 02: os cuidados que
0s profissionais contabeis devem ter
diante das novas normas

As Normas Brasileiras de Contabilidade
Técnicas para Divulgacao de Informacgdes sobre
Sustentabilidade -NBC TDS 01 e 02 foram
aprovadas durante a 1.1122 Reunido Plenaria
do Conselho Federal de Contabilidade-CFC, em
outubro do ano passado.

Tais normas foram publicadas com o objetivo
de estabelecer diretrizes para a organizagdo
e divulgacdo das informacgdes relacionadas a
sustentabilidade pelas entidades.

Em entrevista a Revista Mensario do
Contabilista, José Luiz Ribeiro de Carvalho, que
presidiu o Grupo Latinoamericano de Emisores
de Normas de Informacion Financiera (Glenif)
de 2022 a 2024 e é coordenador MBA da
Trevisan Escola de Negdcios, comentou que as
novas regras visam promover a transparéncia
e a consisténcia na comunicac¢do de aspectos
ambientais, sociais e de governanca,
permitindo que as partes interessadas,
incluindo investidores, consumidores e a
sociedade em geral, tenham acesso a dados
relevantes sobre o desempenho sustentavel
das organizacdes.

Acompanhe na integra a entrevista:

De que maneira os normativos do Conselho
Federal de Contabilidade promoverao o
desenvolvimento sustentavel?

As normas de sustentabilidade emitidas
pelo CFC tém por objetivo levar informagdes
relevantes no contexto de preocupacdo da
sustentabilidade dos negdcios e do planeta.
As informacodes de sustentabilidade agora
fazem parte do conjunto das demonstracoes
financeiras.
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Qual é a importancia desses normativos para
a Contabilidade?

A Contabilidade doravante sistematizara
estas informac0des e ira relatad-las em relatério
préprio, com os aspectos de sustentabilidade
relacionados ao clima em um primeiro
momento que podem afetar a situagao
financeira e patrimonial da entidade que
reporta.

O que a sociedade ganhara com essas novas
regras?

A sociedade sera informada com objetividade
sobre os riscos relevantes relacionados ao
clima, num primeiro momento, conforme
requer a norma S2, que oferecam um risco

ou oportunidades relevantes para a entidade.
Por exemplo, quantas toneladas de carbono
foram emitidas pela entidade no exercicio,

os riscos relacionados e as oportunidades de
redugao que possam ocorrer no futuro por
meio de modificacdo no processo de producao
OouU na maneira que ela presta servicos.
Também ela devera se preocupar em divulgar
se estd atendendo a legislacdo ou regulacao

e 0s eventuais riscos decorrentes de nao
atendimento. Tudo isso visa avaliar o impacto
gue possa ter na sustentabilidade dos negdcios
da empresa assim como uma contribuicdo a
sociedade na preservacao do planeta.

A quais fatores os profissionais contabeis
devem se atentar apds a publicagdo das NBC
TDS 01 e 02?

Como profissional contabil tenho participado
de diversos foruns internacionais, seja no
ISSB assim como no Glenif e posso dizer com
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muita seguran¢a que num primeiro momento
devemos nos dedicar a capacitacao

das normas, ou seja, estuda-las, buscar
treinamentos. Num segundo momento

é muito importante que o profissional
participe de grupos de discussao buscando
ja levantar assuntos de implementacao,

gue seria a proxima fase. Na etapa de
implementagao é muito importante realizar
um diagndstico para levantar aspectos
relacionados a mudanca de estratégia da
empresa, treinamento interno, implementacao
de métricas, enfim, ja de posse do conteldo
das normas sendo conhecidas ja buscar avaliar
os impactos que terd na governanga e nas
operagBes das empresas. Se a empresa ja
divulga relatério de sustentabilidade com base
em outros normativos (GRI, SASB, Rl e outros),
serd um facilitador.

Ainda sobre Contabilidade atrelada a
sustentabilidade, que novidades estao por vir
em 2025?

Em 2025 esperamos ja as primeiras empresas
gue emitirdo seu relatdrio de sustentabilidade
baseadas nestas normas tendo como base

0 ano de 2024. No Brasil até o momento
temos duas empresas que se voluntariaram.
Também deve ser um ano fundamental para
o profissional contabil desenvolver seus
conhecimentos e habilidades sobre o assunto.

Qual é a obrigacdo das empresas para com
essas novas hormas e o respectivo prazo de
adogao?

Também ndo podemos deixar de mencionar
gue as empresas de capital aberto que sdao
reguladas pela Comissao de Valores Mobilidrios-
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CVM deverao obrigatoriamente adotar essas
normas no ano base de 2026 e divulga-las
em 2027 na mesma data em que divulgar o
Formulario de Referéncia. Para 2024 e 2025
essas informacgdes sdo voluntarias.

E para as outras empresas?

Para as empresas de maneira geral, a adocao
destes normativos serdo obrigatdrios para

as empresas que ja divulgam relatérios de
sustentabilidade.

Outra questao que também é muito
importante se refere a pequenas e médias
empresas-PMEs. Estas serdo afetadas
porque estdo inseridas numa cadeia de valor
com empresas grandes que podem estar
obrigadas a informar. Portanto, se uma PME
é fornecedora de uma grande empresa serd
requerida a informar sobre aspectos de
sustentabilidade.

Um pequeno fornecedor que ndo atende

aos aspectos ambientais indiretamente

afeta os seus clientes. Por isso, o tema é
abrangente e atingira a todos os profissionais
da Contabilidade. E mais uma atribuicdo

de responsabilidade a nossa profissdo que
representa uma grande oportunidade de
alargar nossos conhecimentos e valorizar a
nossa Contabilidade. Devemos aproveitar esse
momento e nos planejar para a prestagao

de servicos de informar sobre os impactos
financeiros sobre sustentabilidade e agregar
um alto valor a informacdo que sera de nossa
responsabilidade.
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“«

Portanto, se
uma PMFE ¢
fornecedora
de uma grande
empresa serd
requerida a
informar sobre
aspectos de
sustentabilidade.

»
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Associados do Sindcont-SP tém
desconto de 30% no Mackenzie

@ Mackenzie

Mackenzie | FIOCESSOS | mpapiculas Colégios ‘

Instituto Presbiteriano Mackenzie

IPM

Em parceria com o Instituto Presbiteriano
Mackenzie, o Sindicato dos Contabilistas de
Sao Paulo-Sindcont-SP oferece descontos de
até 30% em cursos de pés-graduacao.

Além dos cursos de pds-graduacao, o Sindcont-
SP também proporciona acesso a Educacao
Infantil extensivel aos filhos dos associados.
Essa iniciativa reflete o compromisso do
Sindicato com a educag¢ao continua e o
desenvolvimento profissional dos seus
associados e de seus familiares.
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“OSindcont-SP acredita que o investimento em
educacao é fundamental para o crescimento
pessoal e profissional, e esta parceria com o
Instituto Presbiteriano Mackenzie reforca a
busca pela exceléncia na formacao”, explica
Claudinei Tonon, presidente do Sindcont-SP.

Os interessados podem entrar em contato
com o setor de Relacionamento da Entidade,
via telefone ou WhatsApp (11)3224-5121 ou
e-mail relacionamento2@sindcontsp.org.br.
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Sindcont-SP faz parceria com mais
uma colonia de férias

O Sindicato dos Contabilistas de Sao Paulo-
Sindcont-SP firmou mais uma parceria
no Clube de Vantagens, desta vez com a
Associacdo Paulista dos Técnicos Judiciarios,
também conhecida como Apatej, que oferece
beneficios exclusivos e uma belissima colonia
de férias em Peruibe.

Além de ser um local ideal para descanso e
lazer, a col6nia de férias da Apatej, promove
a convivéncia entre os visitantes, estimulando
atroca de experiéncias e a formacgao de novas
amizades.

Com a praia nas proximidades, os visitantes
podem desfrutar de atividades ao ar
livre, como caminhadas e jogos na areia,

enquanto a piscina proporciona momentos de
descontracdao em familia ou entre amigos. Os
apartamentos sao bem equipados, garantindo
o conforto necessdrio para uma estadia
agradavel.

Para mais informagdes sobre disponibilidade,
tarifas e condig¢Oes especiais, entre em contato
com o setor de Relacionamento da Entidade
pelo telefone ou WhatsApp (11) 3224-5121,
ou pelo e-mail relacionamento2 @sindcontsp.
org.br, que é responsavel por essa e outras
parcerias do Clube de Vantagens.
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A A - A ¢ :
R Que tal um fAlme de Carnaval
E> para curtir o Carnaval?

O més de margo comegou com o Carnaval e, para agueles que preferem aproveitar os dias de
descanso com outras opgdes de diversdo e descontragao, o Mensario do Contabilista selecionou
comeédias leves, documentarios e até dramas que retratam a rica diversidade cultural do Pais,
inclusive o Carnaval. Acompanhe:

ssase
-
LELLL

Nao vamos sucumbir

Este é um documentério sobre o Carnaval do Rio de Janeiro. A produgao
explora a trajetdria histérica do evento, destacando suas origens e sua
evolucao ao longo dos anos, especialmente nos momentos de crise e
adversidade que a sociedade brasileira enfrentou.

Onde assistir: ClaroTV, Now e Viva Play.

Carnaval

Apds terminar o relacionamento, uma influenciadora viaja com suas
amigas para o Carnaval da Bahia, e |3, através de varias experiéncias, a
protagonista comeca a entender o valor da amizade e da autenticidade
e a perceber que, apesar das expectativas criadas pelas redes sociais, a

realidade é feita de momentas genuinos que nao podem ser transmitidos
apenas por imagens digitais. A relagdo com suas amigas se aprofunda, e
o Juntas elas enfrentam desafios e compartilham risadas, criando memdrias
que serdo levadas para a vida toda.

CARNAVAL

Carnaval

Depots uma
o Camaval da Bahla, onde aprende que a vida real ¢
ante oo ue Imaginave.

sl Glewana Cradeire, Glay, Bruna Inccancio

Onde assistir: Netflix

. Estou me guardando para quando
K Poorma - o carnaval chegar

cENENL O ST i T Na cidade de Toritama, um importante polo do capitalismo local, sao
produzidos anualmente mais de 20 milhdes de jeans em fabricas caseiras.
Os proprietdrios dessas fabricas, orgulhosos de serem seus préprios
patrdes, trabalham incansavelmente ao longo do ano, exceto durante
o carnaval: nesse periodo, eles vendem toda a producéo acumulada e
aproveitam para descansar em praias paradisiacas.

Onde assistir: YouTube
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